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من جدد  ا امامدداام الميزاايددة البراددامجيددة الم  ر ددة  136البندد  

 (تابف) 2019-2018لف رة السن ين 
 2019-2018 رض الميزانية البرنامجية المقتراة لفترة السنتين  
(A/72/6 (Introduction)  وA/72/6 

(Introduction)/Corr.1  وA/72/6 (Sect. 1)  وA/72/6 

(Sect. 2)  وA/72/6 (Sect. 3)  وA/72/6 (Sect. 4) 
 A/72/6 (Sect. 5)و  A/72/6 (Sect. 4)/Corr.1 و
 A/72/6 (Sect. 6)و  A/72/6 (Sect. 5)/Corr.1 و
 A/72/6 (Sect. 7)/Corr.1و  A/72/6 (Sect. 7) و
 A/72/6 (Sect. 8)/Corr.1و  A/72/6 (Sect. 8) و
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 10)و  A/72/6 (Sect. 9) و

(Sect. 11)  وA/72/6 (Sect. 12)  وA/72/6 (Sect. 

12)/Corr.1  وA/72/6 (Sect. 14)  وA/72/6 (Sect. 15) 
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 17)و  A/72/6 (Sect. 16)و 

(Sect. 18)  وA/72/6 (Sect. 19)  وA/72/6 (Sect. 20) 
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 22)و  A/72/6 (Sect. 21) و

(Sect. 23)  وA/72/6 (Sect. 24)  وA/72/6 (Sect. 

24)/Corr.1  وA/72/6 (Sect. 25)  وA/72/6 (Sect. 26) 
 A/72/6 (Sect. 27)و  A/72/6 (Sect. 26)/Corr.1و 
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 29)و  A/72/6 (Sect. 28) و

(Sect. 29A)  وA/72/6 (Sect. 29B)  وA/72/6 (Sect. 

29C)  وA/72/6 (Sect. 29C)/Corr.1  وA/72/6 (Sect. 

29C)/Corr.2  وA/72/6 (Sect. 29D)  وA/72/6 (Sect. 

29E)  وA/72/6 (Sect. 29F)  وA/72/6 (Sect. 29G) 
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 30)و  A/72/6 (Sect. 29H) و

(Sect. 31)  وA/72/6 (Sect. 32)  وA/72/6 (Sect. 33) 
 A/72/6 (Sect. 34)و  A/72/6 (Sect. 33)/Corr.1 و
 A/72/6و  A/72/6 (Sect. 36)و  A/72/6 (Sect. 35) و

(Income sect. 1)  وA/72/6 (Income sect. 2) 
 A/72/16و  A/72/7و  A/72/6 (Income sect. 3) و
 A/72/84/Corr.2و  A/72/84/Corr.1و  A/72/84 و
 A/72/92و  A/72/85و  A/72/84/Add.1 و
 (A/72/118/Add.1و  A/72/118و  A/72/92/Corr.1 و

   رَض الميزانية البرنامجية المقتراة لفترة الســـــنتين اممين العام - 1
يزانيـــــاس الأمم المتحـــــدة، التي تع س ، رقـــــال إن م2018-2019

الأولوياس التي تضـــــــعيا الجمعية العامة والتزام المنظمة بتحقيق النتائ ، 
 تش ل خريطة طريق للورا  بالو د الوارد ة ميثاقيا.

وذكر  ن الجمعية العامة وجي  إليه الد وة لإ داد الميزانية  - 2
 لى  إـــاق تقدير  وق يقل  2019-2018البرنامجية المقتراة للفترة 

بلايين دولار. وريمـــــــا يتعلق بفترة الســـــــــــــــنتين  5.4قليلا  ل مبلغ 
، رإن مســـتولم الميزانية الذق اقتراه والذق يزيد قليلا 2018-2019

دولار قبــل إ ــادة تقــدير الت ــاليح يقــل بنحو بلايين  5.4 لى مبلغ 
ة المائة،  ل الا تماد الم صــــــــــــــ   4مليون دولار،  و اواق  200
ملايين دولار  لى رقم  10، ويزيـــــد  قـــــدار 2017-2016للفترة 

مخطط الميزانيــة الــذق اــددتــه الجمعيــة العــامــة. وتعزلم هــذ  الزيــادة إ  
دراج التقديراس المتعلقة طلب مح مة العدل الدولية موارد إضــــــــــــــارية وإ

بآلية الرصـــــــــد المعنية بالجميورية العربية الســـــــــورية التابعة للأمم المتحدة 
بــا  ة الميزانيــة المقتراــة.  71/272تمشـــــــــــــــيــا مف قرار الجمعيــة العــامــة 

يزانية العادية، و لى الرغم مل التوإــــــــــف المســــــــــتمر ة الولاياس، رإن الم
باإتثنا  البعثاس السياإية الخاصة، لم تزد بالقيمة الحقيقية  لى مدلم 

ـــــــــــــــــ الماضـــية. وخلال الفترة نفســـيا، ارتفف  دد الو ائح  17الأ وام الـ
ة، وهو مـــا يعزلم إ  و يفـــ 1 000نظمـــة ليزيـــد قليلا  لى داخـــل الم

لأمل  قب اد كبير إ  التعزيز الضــرورق لقدرا ا ة مجال الســلامة وا
 .2001 يلول/إبتمبر  11هجماس 

و ضـــان  ن الســـنواس الســـبف الســـابقة عـــيدس إنشـــاَ   دد  - 3
مل البعثاس الســــــــــــــياإــــــــــــــية الخاصــــــــــــــة الجديدة، منيا بعثاس ة اليمل 
والجميورية العربية الســورية وبوروندق وكولومبيا، ووقحَ بعثاس  خرلم، 

لك، يظل مســـــتولم  ا ة ذلك بعثتان ة إـــــيراليون ونيبال. ونتيجة لذ
 2019-2018الميزانية المقتراة للبعثاس الســـــــياإـــــــية الخاصـــــــة للفترة 

، 2010متوارقا مف مستولم الموارد الم صصة لتلك البعثاس منذ  ام 
ــــذق مــــا برم يتراوم مل  بليون دولار  1.2بليون دولار إ   1.1وال

 ل ل رترة إنتين.
 2019-2018ومضـــــــــــــــي يقول إن الميزانية المقتراة للفترة  - 4

مليون دولار،  128تشمل  مليةً  ولية لإ ادة تقدير ت اليح بقيمة 
تتعلق  إـــــاإـــــاً بالتضـــــ م، مل عـــــ اا  ن تصـــــل بااتياجاس الميزانية 

بلايين دولار. كما تع س انخفاضـــــــاً صـــــــاريه  5.53العادية إ  مبلغ 
. وتقدَّر 2017-2016و يفة مقارنةً بالميزانية البرنامجية للفترة  92
بليون  21.3 بلغ  2019-2018د الخارجة  ل الميزانية للفترة الموار 
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مليون دولار مقارنة  178دولار، وهو ما يمثل نقصــــــــــــــانا قدر  اواق 
. وإضـــــــــارةً إ  ذلك، 2017-2016 ســـــــــتولم الموارد المقدرة للفترة 

إـــــــــــــــيقــدم إ  الجمعيــة العــامــة  ــددع مل التقــديراس المنقحــة المتعلقــة 
بـة ة الميزانيـة البرنـامجيـة، ل ي تنظر رييـا الجمعيـة وبيـانـاس ااثـار المترت

ة الجز  الرئيســـــــــــــــي مل دور ا الحالية، إـــــــــــــــي ون  ا ت ثير ة الميزانية 
 .البرنامجية المقتراة

و  ر   ل امتنانه للدول الأ ضـــا  لما تقدمه مل مســـا اس  - 5
 ا ة ذلك  ملية الميزانية، ة وضــــــــف خطة لإصــــــــلام الأمم المتحدة، 

لذلك الإصــــــــــــــلام مل   ية ايوية لورا  المنظمة  يمتيا وهي بنا   لما
 الم  رضــــل للجميف. وة هذا الســــيا ، بذُل  جيود لتحديد مواطل 
الضـــــــــــعح ا ي لية مل  جل نســـــــــــين قدرة المنظمة  لى الاإـــــــــــتجابة 
ورعاليتيا ة إدارة مو فييا ومواردها وة د م الدول الأ ضا ، ويجرق 

تعراض واإــــــــف لســــــــياإــــــــاس المنظمة الداخلية االيا الاضــــــــطلا  باإــــــــ
و وامرهـــا الإداريـــة بغيـــة القضـــــــــــــــــا   لى الا دواجيـــة والحـــد مل التجز  

 وترعيد الإجرا اس.
وقــال إن الميزانيــة المقتراــة تتضـــــــــــــــمل ااتيــاجــاس مل الموارد  - 6

لتنفيذ  دد مل مبادراس الإصـــــــــــــــلام المقررة،  ا ة ذلك تعزيز  اية 
تمشــــيا مف  رضــــل الممارإــــاس الدولية، ولا إــــيما المبلغين  ل مخالفاس 

مل خلال تد يم قدراس م تب الأخلاقياس ة هذا المجال. و ضــان 
 نه طلب إ  رريق  امل داخلي  ن ينظر ة مجالاس إضارية للتحسين 
وإــــيلتمس تعقيباس المو فين والإدارة ة هذا الخصــــوا. وقد وارق  

لم ارحة الإرها ، دخل  الجمعية العامة  لى مقتراه بإنشــــــــا  م تب
اان ايز التشـــــــــــــــغيل. كما قدم إ  الجمعية العامة مقترااس ت ميلية 
للميزانية العادية تتعلق بتنفيذ اإـــــتراتيجية جديدة لم ارحة الاإـــــتغلال 
والانتيـاك الجنســـــــــــــــيين ة ةيف كيـانـاس منظومـة الأمم المتحـدة، وهي 

 .تتضمل مخصصاس لإنشا  و يفة مدارف  ل اقو  الضحايا
و ردن يقول إنه بنا   لى الت ليح الصـــــــــــــــادر  وجب قرار  - 7

ن الاإـــــــــتعراض الشـــــــــامل الذق يجرق بشـــــــــ  71/243الجمعية العامة 
 ربف إــنواس لســياإــة الأنشــطة التنفيذية التي تضــطلف  ا منظومة  كل

المنظمة االيا  لى إ ادة وضــف  الأمم المتحدة مل  جل التنمية، تعمل
وتعمــــل  لى إدخــــال تغييراس  خرلم التنميــــة ة صـــــــــــــــلــــب   مــــا ــــا 

منظومة الأمم المتحدة للتنمية  لى مســـــــــــــــتولم المقر والمســـــــــــــــتوياس  ة
القطريــة، مل  جــل د م جيود الــدول الأ ضـــــــــــــــــا  الراميـــة إ  نقيق 

فاقية  هدان التنمية المســـــــتدامة وتنفيذ اتفا  باريس المعتمد  وجب ات
 ن تغير المنــــــال. وقــــــال إنــــــه قــــــدم الأمم المتحــــــدة الإطــــــاريــــــة بشــــــــــــــــــــ

ــــــه  ة ( إ  A/72/124-E/2018/3تقرير  الأول ) 2017ازيران/يوني
المجلس الاقتصـــــــــادق والاجتما ي اإـــــــــتجابةً للطلباس الواردة ة ذلك 

يحـــــــل مو ـــــــد تقـــــــديمـــــــه ة كـــــــانون  القرار، وإن هنـــــــاك تقريراً ثـــــــانيـــــــاً 
 .2017الأول/ديسمبر 

وذكر  نه تمشـــــــــــــــياً مف التزامه بتم ين المر ة واصـــــــــــــــو ا  لى  - 8
اإـــــتراتيجيةً  لى  2017اقو  متســـــاوية،  صـــــدر ة  يلول/إـــــبتمبر 

نطا  المنظومة بشـــــــــــــــ ن الت ارؤ بين الجنســـــــــــــــين، لتورير خريطة طريق 
يــادة العليــا  لول لتحقيق الت ــارؤ بين الجنســـــــــــــــين  لى مســـــــــــــــتولم الق

. و دن الاإـــــــــــــــتراتيجية 2028و لى نطا  المنظمة  لول  2021
بوجه  ام إ  نويل الثقارة المؤإــــــســــــية داخل الأمم المتحدة مل  جل 
تســـــــــــــــ ير إم اناس ةيف المو فين وإيجاد بيلة  مل  لو مل التحيز 
وتســــــــــــــتند إ  مبد ق المســــــــــــــاواة واإــــــــــــــتيعا  الجميف. وقال إنه يعل ق 

كبيرة  لى تنو  التمثيل الإقليمي،  لى نحو ما يدل  ليه ت ويل   ي ة ً
 م تبه التنفيذق.

و ضـــــــــان  نه إـــــــــيقد م مقترااس محددة بشـــــــــ ن إدارة الموارد  - 9
. 2018البشـــــــــــــــرية وعـــــــــــــــرو  الخدمة ل ي تنظر رييا اللجنة ة  ام 

وضــــف الصــــيغة النيائية لاإــــتعراض  جرلم  ي ل المنظمة للســــلام  اكم
وإــــــــــيقدم إ  الجمعية العامة تقريراً  ولياً  ل النتائ  التي انتيى والأمل 

إلييا ل ي تنظر ريه ة دور ا الحالية. وإــيقدَّم مقترم مفصــل مشــفو  
ببيــان الت ــاليح يتعلق بتنفيــذ ا ي ــل الجــديــد للســـــــــــــــلام والأمل ل ي 

 .2018تستعرضه اللجنة ة  يار/مايو 
رق داخل الأمانة العامة واإـــــــــتطرد قائلا إن الإصـــــــــلام الإدا - 10

إــي ون بالغ الأ ية للحد مل التجز  والا دواجية. وقد اجتمف مؤخرا 
مف اللجنة الاإـــــتشـــــارية لمناقشـــــة خطته لتيصـــــلام الإدارق، التي تركز 
 لى تقريب  ملية ا اذ القراراس مل مواضف التنفيذ ونقيق اللامركزية 

اس. ويقتضي نقيق ة السلطة وتبسيط القوا د والسياإاس والإجرا 
هذ  الأهدان نســـــــــــــــين الشـــــــــــــــفارية والمســـــــــــــــا لة،  ا ة ذلك للدول 
الأ ضـــــــا ،  لى الصـــــــعيديل العالمي والقطرق، مل  جل نســـــــين د م 

 العملياس الح ومية الدولية و ملياس الحوكمة ة المقر.
و راد ب ن الد م مطلو  مل الدول الأ ضا  مل  جل تعزيز  - 11

حقيق هــذ  الغــايــة، قــدم تقريريل ل ي تنظر رييمــا رعــاليــة المنظمــة. ولت
اللجنة الاإتشارية ة الدورة الحالية، يتناول الأول المبادئ التي إتوجه 
جيود  الإصلااية ويتضمل الثاني مقترااس ملموإة لتحسين  ملية 

وارد لــد م الورــا  بــالولايـة. الت طيط والميزانيــة وللســـــــــــــــمــام لــه بنقــل الم
 ظر اللجنة.التقريريل قيد ن وكلا

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/72/124
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التي لل تؤثر  -ول إن مقترااته لتيصلام الإدارق ومضى يق - 12
تتضـــــــــــــــمل تـــــدبيرا  - 2019-2018انيـــــة المقتراـــــة للفترة  لى الميز 

لتفويض الســـــــلطة الإدارية إ  مديرق البرام  وإخضـــــــا يم لقدر  كبر 
مل المســـــــــــــــــا لـــة  ل الورـــا  بـــالولايـــاس  وتغييراس ة هيـــاكـــل الإدارة 

راس لتبســــــــــيط  مليتي الت طيط والميزانية ونســــــــــينيما  والد م  ومباد
وتدابير لتحســــــــــــين قدرته، با تبار  كبير المو فين الإداريين ة المنظمة، 
 لى نقــل الموارد ضـــــــــــــــمل  جزا  مل الميزانيــة. وريمــا يتعلق بــالتغييراس 

بيان مصـــــــــــــــنح  2018المقتراة ة هي ل الإدارة، إـــــــــــــــيقدَّم ة  ام 
  ببيان الت اليح لإنشــــــــــــا  الإدارتين اســــــــــــب الميام ومقترم مشــــــــــــفو 

 ي ــل. وإـــــــــــــــتبينَّ بعض التغيراس الجــديــدتين اللتين إـــــــــــــــيتــ لفــان مل ا
، بينما 2019-2018مقترااس الميزانية لحســـــــــــــــا  الد م للفترة  ة

إـــــــــــــــيتم اإـــــــــــــــتيعا  تغيراس  خرلم ة الجدول المعتمد لملاك المو فين 
تنفيـذ  2020ام للميزانيــة العــاديــة. وة اــالــة الموارقــة، إـــــــــــــــيبــد  ة  ــ

التغييراس المقترم إدخــــــا ــــــا  لى دوراس ووثــــــائق الت طيط والميزنــــــة. 
و  ر  ة ختام كلامه  ل تطلعه إ  العمل مف الدول الأ ضــا   لى 

يـــــــة توقعـــــــاس الجميور، مف التـــــــ كـــــــد نقيق  هـــــــدان المنظمـــــــة وتلب
 الاإت دام الأمثل للموارد التي يسيم  ا دارعو الضرائب. مل
)رئيس اللجنة الاإـــــتشـــــارية لشـــــؤون  ر يس ماسدددديوالسددددي   - 13

الإدارة والميزانية(   رض التقرير الأول للجنة الاإــــــتشــــــارية  ل الميزانية 
(، رقال A/72/7) 2019-2018البرنامجية المقتراة لفترة الســـــــــــــــنتين 

مين العام ويســــتند إ  نتاج دراإــــة مســــتفيضــــة لمقترم الأ التقرير هو إن
الإيضـــــــــــاااس المقدمة مل الأمين العام و ثليه خلال مداولاس اللجنة 

ة المــائــة  0.2ة  يــادةً قــدرهــا الاإـــــــــــــــتشــــــــــــــــاريــة. وتمثــل الميزانيــة المقتراــ
ر الذق اددته بلايين دولا 5.395مســتولم مخطط الميزانية البالغ   ل

. وتقر اللجنة الاإــــــتشــــــارية  يود 71/274قرارها  الجمعية العامة ة
الأمين العام لاقترام ميزانية تتســــــق بوجه  ام مف المســــــتولم الإرعــــــادق 
الذق اددته الجمعية العامة. غير  ن هذا المســــــــــــــتولم لا يمثل إــــــــــــــقفا 

 امة تعترن بســــلطة الأمين العام  نمعتمدا إــــلفا نظرا لأن الجمعية الع
 الموارد التي يرلم  اا ضرورية لضمان التنفيذ الفعال للولاياس. يطلب
صــــــياس اللجنة الاإــــــتشــــــارية إــــــيســــــفر و وضــــــن  ن تنفيذ تو  - 14
مليون دولار ة الميزانيــــة البرنــــامجيــــة  42.9 فيض إةــــاق قــــدر    ل

. و لى وجه الخصـــــــــــــــوا،  وصــــــــــــــ  2019-2018المقتراة للفترة 
مليون دولار ة المســــــا ة  13.3اللجنة الاإــــــتشــــــارية بت فيض قدر  

المقترم  ن تقدميا الأمانة العام لنظام المنســـــــــــــــقين المقيمين، نظرا لأن 
الجمعية العامة لم تب  بعد ة ترتيب تقاإـــــــــــم الت اليح ذق الصـــــــــــلة 

ولأن  ددا مل مقترااس الإصـــــــلام ة إطار ركيزة التنمية ة  نشـــــــطة 
دور ـــا الحـــاليــة.  تنظر ريـــه ةالمنظمـــة إـــــــــــــــيقـــدم إ  الجمعيـــة العـــامـــة ل

 وصـــــ ، بنا   لى  لإا  الإنفا  الســـــابقة، بت فيض مبلغ قدر   كما
مل الموارد يتعلق بالمســــــــــــــــا اس  مليون دولار ة الااتياجاس 17.2
 الت مين الصحي بعد انتيا  الخدمة. ة
و ضـــــــــــــان  نه ليس لدلم اللجنة الاإـــــــــــــتشـــــــــــــارية ا تراض  لى  - 15

مليون  64.3ه كفا ة تنظيمية  بلغ المقترااس التي  دن إ  نقيق  وج
تؤثر  لى تنفيذ الولاية. بيد  دولار، ة ضــــــــــــــو  ت كيد الأمين العام  اا لل

اللجنة الاإـــــــتشـــــــارية لم تتم ل مل نديد ما إذا كان  الت فيضــــــــاس   ن
  إجرا اس تعزيز ال فــــا ة، المقتراــــة يم ل  ن تعزلم بشــــــــــــــ ــــل محــــدد إ

ط المركزق للموارد، الذق لم يتم إــــــــيما تنفيذ مشــــــــرو   وموجا للت طي ولا
 .بعد إثباس منارعه مل ايث تقديم معلوماس واضحة وكاملة

وذكر  نه ة إطار ةيف  بوا  الميزانية تقريبا، لا تغطي مقترااس  - 16
الأمين العام إــــولم ت اليح تغييراس ضــــليلة ة مســــتوياس الملاك الو يفي 

، وذلك لأن 2017-2016 وهياكله مقارنة بتلك المعتمدة لفترة السنتين
تــعــ ــس بــعـــــــد  ثــر  لا 2019-2018س المــتــعــلــقـــــــة بـــــــالــفــترة المــقــتراـــــــا

الرئيســـــــي بالااتياجاس المقتراة الإصـــــــلاااس المرتقبة. ويتعلق الاإـــــــتثنا  
، عــــــــــــــؤون الجمعيــــة العــــامــــة والمجلس الاقتصـــــــــــــــــادق 2الموارد للبــــا   مل

و يفة  40والاجتما ي وإدارة المؤتمراس، التي تع س  فيضــا صــاريا قدر  
ـــإ ـــادة تنظيم دوائر الترةـــة التحريريـــة ة نيويورك. وتقر اللجنـــة  واقترااـــا ب

ون الجمعية العامة والمؤتمراس الاإـــــــــــتشـــــــــــارية بالجيود التي تبذ ا إدارة عـــــــــــؤ 
هذا الصدد، وترلم  ن إ ادة التنظيم ينبغي  ن تتم بطريقة متدرجة، و ن  ة

 .تقتصر ة البداية  لى المقر
ائلا إن مبادراس الأمين العام لتيصــــــلام الإدارق واإــــــترإــــــل ق - 17

 2019-2018إـــيترتب  لييا ت ثير ة الميزانية البرنامجية المقتراة للفترة 
وإــــــــتؤثر بشــــــــ ل كبير  لى إــــــــبل  مل هيلاس الميزانية والجمعية العامة 
والأمين العام معاً. واختتم كلامه قائلا إن اللجنة الاإتشارية إتست مل 

 .صلة وتقدمه إ  الجمعية العامة ة  إر  وق    لتقريرها ذا ال
  وجه الانتبا  إ  تقرير اللجنة الاإـــتشـــارية المســـتقلة الرئيس - 18

للمراجعة  ل الرقابة الداخلية  الميزانية البرنامجية المقتراة لفترة الســـــنتين 
2018-2019 (A/72/85 ،) والتقرير المرالي العاعـــــــــــر للأمين العام

 A/72/92 ل تنفيـــــذ المشـــــــــــــــــــاريف الممولـــــة مل اســـــــــــــــــــا  التنميـــــة )
(، وتقرير الأمين العـــــــام  ل التغييراس المواـــــــدة A/72/92/Corr.1 و

كمــا تظير ة الميزانيــة لى الخطــة البرنــامجيــة لفترة الســـــــــــــــنتين المــدخلــة  
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 A/72/84) 2019-2018البرنـــــــامجيـــــــة المقتراـــــــة لفترة الســـــــــــــــنتين 
 (.A/72/84/Add.1و  A/72/84/Corr.2 و A/72/84/Corr.1 و
)وادة التفتيش المشــتركة(   رض  السددي  ولوريس ياييخا  - 19

مذكرة الأمين العام التي يحيل  ا تقرير وادة التفتيش المشـــــــتركة المعنون 
(، رقـال A/72/118) “ظومـة الأمم المتحـدةوالأمل ة منالســـــــــــــــلامـة ”
ي واـــدة التفتيش المشـــــــــــــــتركـــة واجيـــا  ثنـــا  إ ـــداد التقرير  إن مفتشـــــــــــــــَ

إــــــــــيناريوهاس مختلفة ة مجال الســــــــــلامة والأمل و تيح   ما ررصــــــــــة 
الأمم الوقون ب نفســـــــــــــيما  لى الظرون الصـــــــــــــعبة التي ي ابدها  رراد 

المتحدة العاملون ة بعض المواقف الشــــديدة الخطورة. وقال إنه إذ يدرك 
 ن نظام الأمم المتحدة للأمل إــيظل يواجه ندياس تفرضــيا الأخطار 
ة كل البيلاس التي تعمل رييا المنظمة، رإنه يعر   ل امتنانه للأرراد، 

رراهيم ولا إيما  رراد السلامة والأمل، الذيل يواصلون،  لى اسا  
 .ة كثير مل الأايان، إ لا  قيم الأمم المتحدة د ما للس ان المحليين

وذكر  ن التقرير يغطي الأمم المتحدة وصـــــــــــــــناديقيا وبرامجيا  - 20
ووكالا ا المت صصة، ولا إيما المنظماس التي تمثليا الشب ة المشتركة 

لاس بين الوكالاس لإدارة المســــــــائل الأمنية. وهو يركز  لى  ســــــــة مجا
اإـــــتراتيجية بالغة الأ ية بالنســـــبة لضـــــمان  مل مو في الأمم المتحدة 
ومبـــــانييـــــا وللت فيح مل اـــــدة الم ـــــاطر والتيـــــديـــــداس المتغيرة التي 
تواجييا المنظمة، هي  ثقارة الأمل، وإدارة المعلوماس المتصلة بالأمل، 

الأ مــــاس الأمنيــــة والقــــدرة  لى  ومعــــايير الســـــــــــــــلامــــة والأمل، وإدارة
اتياجاس الإضــــارية المفاجلة، والموارد. ويتضــــمل التقرير  يضــــاً الا إــــد

ثماني توصـــياس لمعالجة مواطل الضـــعح ونســـين الســـلامة والأمل  لى 
نطا  المنظومة،  لى النحو التاق  توصــــــية واادة موجَّية إ  الجمعية 
العامة، و ربف توصياس موجَّية إ  الر إا  التنفيذيين لمؤإساس الأمم 

، وتوصــــــــــــيتان موجَّيتان إ  إدارة عــــــــــــؤون الســــــــــــلامة والأمل، المتحدة
وتوصــية واادة موجَّية إ  وكيل الأمين العام لشــؤون الســلامة والأمل 
 بصفته رئيس الشب ة المشتركة بين الوكالاس لإدارة المسائل الأمنية.

ومضـى يقول إن وادة التفتيش المشـتركة  وصـ  ب ن تطلب  - 21
مين العام  ن يعد اقترااا بشـــــــــــــــ ن لإوذج منقن الجمعية العامة إ  الأ

لتمويل السلامة والأمل يتين تنسيق الموارد الأمنية  لى نطا  المنظومة 
ويور ر لإدارة عــــؤون الســــلامة والأمل ميزانية عــــفارة ومســــتدامة ويم ل 
التنبؤ  ـا ويتين  ـا المرونـة اللا مـة للتصــــــــــــــــدق للأ مـاس غير المنظورة، 

 ا الثانية والســــبعين. وقد صــــيغ  هذ  التوصــــية، للنظر ريه خلال دور 
(، A/72/118التي تســـــــــــــــتند إ  النتائ  المبينة بالتفصـــــــــــــــيل ة التقرير )

 ل و يٍ بالصــــــــعوباس المالية وا ي لية التي تواجييا الأمم المتحدة  ة

يش لون الأصول ال برلم  و لى  إاق ريم مؤدا   ن مو في المنظمة
لتحقيق  هــداريــا المتعلقــة بــالتنميــة والســـــــــــــــلام والأمل. وقــال ة ختــام 

 يضـــــــــــاً مجلس الر إـــــــــــا  التنفيذيين ةكلامه إن هذ  التوصـــــــــــية  قرها  
منظومة الأمم المتحدة المع  بالتنســـــيق وينبغي  ن توارق  لييا الجمعية 

ام مواد لإدارة العامة  لى إــبيل الأولوية، مل  جل ضــمان وجود نظ
الأمل يتســـــــــــــــم بالفعالية وال فا ة يحد مل قابلية تعرض الأمم المتحدة 

 والأرراد المرتبطين  ا المنتشريل ة ةيف  نحا  العالم لل طر.
)مجلس الر إــــا  التنفيذيين ة منظومة الأمم  السدددي ة ب ر وا - 22

يل  ا المتحدة المع  بالتنســـــــــيق(   رضـــــــــ  مذكرة الأمين العام التي يح
تعليقاته وتعليقاس مجلس الر إـــا  التنفيذيين ة منظومة الأمم المتحدة 
المــعــ  بــــــــالــتــنســـــــــــــــــيــق  ــلــى تــقــريــر واــــــــدة الــتــفــتــيــش المشـــــــــــــــــتركــــــــة 

(A/72/118/Add.1 رقال  إن مؤإـــــــســـــــاس منظومة الأمم المتحدة ،)
الصــــــــــــلة والنقا  المفيدة للعمل  اددس العديد مل التوصــــــــــــياس ذاس

(، إلا  اا لااظ   دة A/72/118تقرير وادة التفتيش المشتركة ) ة
مجالاس كان يم ل نســـــــــــــــينيا مل خلال المزيد مل التحليل المتعمق، 

سانية. إيما لدور نظام إدارة الأمل ة تيسير إيصال المسا دة الإن ولا
شمـل لفعــاليـة نظــام إدارة الأمل و عـــــــــــــــيَر  يضــــــــــــــــاً إ   ن إجرا  نليــل  

ى روائد، ولا إـــــــــــيما بالنظر إ  ايث الت لفة كان إـــــــــــينطوق  ل مل
 ذلك التحليل قد ورد ة اختصاصاس التقرير الأصلية.  ن
وذكرس  نه ة اين تؤيد مؤإــــســــاس منظومة الأمم المتحدة  - 23

إ  تعديل الاتفاقاس القائمة مف البلدان  ، التي تد و1روم التوصـــــــــية 
المضـــــــــــــــيفة لتت يح مف التغييراس ة البيلاس الأمنية ل ل منيا، رإاا 
تتســا ل  ما إذا كان  هذ  الاتفاقاس تورر المرونة اللا مة للاإــتجابة 
لتلك التغيراس. كما لااظ   ن التوصية تستند إ  ارتراض مؤدا   نه 

لبلدان المضــــيفة بالتزامل مف تغير الأوضــــا  يم ل نديث الترتيباس ة ا
الأمنية و  رب   ل عــــــواغليا إ ا  إم انية تنفيذ التوصــــــية، ولا إــــــيما 

. وإضــــــارةً إ  2018 لول المو د النيائي المقترم وهو نيســــــان/ بريل 
، التي 6ذلك، رفي اين راب  المؤإـــــســـــاس  ســـــل توقي  التوصـــــية 

قــدرا ــا  لى نليــل البيــانــاس تــد و منظومــة الأمم المتحــدة إ  تعزيز 
اصـــــــــــل الاجتما ي وغيرها مل مصـــــــــــادر المســـــــــــتمدة مل وإـــــــــــائط التو 

ذاس الصـــــلة د ما لأنشـــــطة الســـــلامة والأمل،  “البياناس الضـــــ مة”
رإاا تتش ك ة بعض التفاصيل العملية المتعلقة بالتنفيذ التي  درج  

 ة التوصية.
اإـــــــم مجمو ة )إكوادور(  ت لم ب السدددددي  موريخوم با مينو - 24
ـــــــــــــــ والصين، رقال إن الميزانية البرنامجية المقتراة ليس  مجرد  داة  77 الـ
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مالية ومحاإـــــــــــــــبية وإلإا  يضـــــــــــــــاً بيان ذو اجية ينبغي  ن يع س ر ية 
الأمين العام الاإــتراتيجية بشــ ن إــبل تنفيذ الولاياس والأولوياس التي 

والــدول  نــددهــا الــدول الأ ضــــــــــــــــا . وينبغي  ن تتقيــد الأمــانــة العــامــة
لعـــــامـــــة التي تن   لى  ـــــدم تنفيـــــذ الأ ضـــــــــــــــــــا  بقراراس الجمعيـــــة ا

تغييراس ة منيجية الميزانية  و إجرا ا ا و ارإـــــــــــــــا ا  و  نظمتيا   ق
المالية المعمول  ا دون موارقة الجمعية العامة. وبالنظر إ    ية الميزانية 
المقتراـــــة، ينبغي  ن ي فـــــل م تـــــب اللجنـــــة إتـــــااـــــة وقـــــ  كـــــان 

 شاوراس غير الرسمية.للم
و ردن بالقول إن المجمو ة يســـــــــــــــاورها قلق بالغ إ ا  مجمو ة  - 25

الت فيضـــاس التعســـفية التي تقترايا الأمانة العامة  لى  إـــاق تفســـير 
ذك ر بـ ن مخطط . والمجمو ـة تـ71/274ابت ـارق لقرار الجمعيـة العـامـة 

المطلوبة  ثنا  رترة الســـــــــــنتين لميزانية هو تقدير إرعـــــــــــادق و وق للموارد ا
يشــــــــ ل إــــــــقفا معتمدا إــــــــلفا. ولذلك رإاا تؤيد تماما توصــــــــياس  ولا

اللجنة الاإـــــــــتشـــــــــارية ة هذا الخصـــــــــوا، ولا إـــــــــيما الر ق ب ن إ ا  
الولاياس بفعالية وكفا ة يجب  ن ي ون  لى الدوام هو العامل الرئيسي 

 .ااتياجاس الأمانة العامة مل الموارد وهي ليا الو يفي العامة نديد 
واإـــــــــــــترإـــــــــــــل قائلا إن المجمو ة تؤيد نقيق وروراس اقيقية  - 26

ناتجة  ل ال فا ة نســـــــــــل رعالية المنظمة، إلا  اا تشـــــــــــعر بالحيرة إ ا  
 دم تبرير معظم  وجه ال فا ة التي يقترايا الأمين العام، ولا إـــــــــــيما 

تعزلم إ  نظــام  وموجــا، وهو مشـــــــــــــــرو  وا ــد ونويلي  الوروراس التي
ومرتفف الت لفة إـــــــــيســـــــــتمر  لى الأرجن ة نميل الدول الأ ضـــــــــا  
ت اليح كبيرة. والمجمو ة تشــاطر اللجنة الاإــتشــارية ر ييا ب ن الميزانية 
المقتراة تركز ريما يبدو  لى نقيق  هدان  فيض الموارد بشـــــــــــــــ ل 

لمتوقف للت فيضـــــــاس المقتراة  لى البرام   كبر مل تركيزها  لى الأثر ا
 كل  لى ادة.

 2030و وضـــــــــــــــن  ن نقيق الأهدان الواردة ة خطة  ام  - 27
إيقتضي جيودا  ا مة وإرادة إياإية وإيتطلب بصورة ااسمة موارد 
مالية كارية. ولذلك يجب  لى الدول الأ ضــــــــــــا  تزويد الأمم المتحدة 

جــام. وتتســــــــــــــــا ل المجمو ــة بن ــا يلزم مل موارد لضـــــــــــــــمــان تنفيــذهــا 
ية المتطلباس الطمواة كان  الميزانية المقتراة إـــــــــــــــت في لتلب إذا  ما

إــيما لأنه لم ترصــد رييا مخصــصــاس لتعزيز ركيزة التنمية.  لل طة، ولا
و عـــــــــــــــــار إ   ن الجمعيـــة العـــامـــة طلبـــ  إ  الأمين العـــام ة قرارهـــا 

ل ياناس الأمانة  ن يقدم مقتراا بشــــ ن تورير الد م الماق  70/247
، و اا وارق  ة دور ا 2030العامة المشـــــــــــــــاركة ة تنفيذ خطة  ام 

فيفة ة الموارد الم صـــــــــــــــصـــــــــــــــة لعدد الحادية والســـــــــــــــبعين  لى  يادة ط

الإداراس. ولـــذلـــك رـــإنـــه  ـــا يبعـــث  لى القلق  نـــه قـــد اقتراـــ   مل
 فيضاس تعسفية ة ميزانياس إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتما ية، 

مؤتمر الأمم المتحــدة للتجــارة والتنميــة، واللجــان الإقليميــة، والبرنــام  و 
ه الخصـــــــــوا، لا تســـــــــتطيف المجمو ة العادق للتعاون التق . و لى وج

دولار  603 900تفيم كيح   ـدس الأمـانـة العـامـة تقـديرا  بلغ   ن
لأوجه ال فا ة الناتجة  ل البرنام  العادق للتعاون التق ، بالنظر إ  

البرنــــام  مبــــادرة تقوم  لى الطلــــب يورر الــــد م ة مجــــال تنميــــة  ن 
القدراس اإــــتجابة للطلباس المقدمة مل الدول الأ ضــــا ، وبالنظر إ  
الحســاإــية الســياإــية للمناقشــاس ذاس الصــلة. وتشــعر المجمو ة  يبة 

زال تقترم مثل هذ  الت فيضـــــــــــــــاس  مل كبيرة لأن الأمانة العامة لا ت
يبــــدو  اــــا انتقــــائيــــة. و يــــب المجمو ــــة  ميف الــــدول  المبررة والتي غير

الأ ضا   ن تدخل ة مداولاس بروم مل المرونة والمسؤولية و ن نارظ 
 لى التقليد المتمثل ة صــنف القرار ة اللجنة  لى  إــاق توارق اارا  

 مل  جل نقيق نتيجة تصب ة المصلحة العليا للمنظمة.
ت لم باإـــــــم رابطة  مم جنو  )إـــــــنغارورة(   السدددددي   فور - 28

عـــــــــــــــر  لإـــــــــــــــيا، رقال إن الرابطة تؤيد جيود الأمين العام الرامية إ  
نســـــــــــــين رعالية المنظمة وقدر ا  لى الاإـــــــــــــتجابة ة الورا  بولايا ا  
و يادة عــــفاريتيا ومســــا لتيا  مام الدول الأ ضــــا   وتعزيز الصــــلة بين 

 الموارد والنتائ .
المنظمة  ا يلزم مل موارد لتنفيذ  و كد  لى ضـــــــــــــــرورة تزويد - 29

ولايــا ــا، التي تنبثق مل قراراس الــدول الأ ضـــــــــــــــــا . وقــال إن المجتمف 
الدوق يعتمد  لى الأمم المتحدة ة التصـــــــــــــــدق للمشـــــــــــــــاكل المتعلقة 
بالســــــــلام والأمل الدوليين، والتنمية والشــــــــؤون الإنســــــــانية، وة العمل 

را إ  الحاجة التي  لى تســـــــــليط الضـــــــــو   لى الفلاس الضـــــــــعيفة. ونظ
تفرضـــــــــــــــيا التحدياس العالمية المتزايدة إ  بنا  منظمة دينامية مجيزة  ا 
يلزم للتصــــــــــدق للتيديداس القصــــــــــيرة الأمد دون الإخلال بالأإــــــــــس 
الطويلـــة الأمـــد المتمثلـــة ة نقيق الســـــــــــــــلام وال رامـــة للجميف، رـــإنـــه 

مم المتحدة يصـــمد  مام المنطق الاإـــتمرار ة طلب المزيد مل الأ لا ا 
والســــــعي ة الوق  نفســــــه إ  إجرا   فيضــــــاس تعســــــفية  و التيديد 

ــــك،  ــــذل ينبغي للــــدول الأ ضـــــــــــــــــــا ، بــــدلا  جــــب الموارد. ونتيجــــة ل
تعو  قدرة المنظمة  لى الورا  بولايا ا،  ن تشـــــــــــــــجف المنظمة   ن مل

الاإــــــــــــت دام الفعال لمواردها.   لى العمل ب فا ة  كبر و ن تضــــــــــــمل
 ن تظير الد م، قولا ورعلا، للالتزام الذق   ر   نه ينبغي  ا  كما

 الأمين العام بتحقيق نتائ   لى  رض الواقف.
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واإـــتطرد قائلا إن التقدير الأوق للبعثاس الســـياإـــية الخاصــة  - 30
ة المائة  20بليون دولار، وهو ما يمثل مرة  خرلم  كثر مل  1.1يبلغ 

ف التسليم ب ن البعثاس السياإية مل الميزانية المقتراة لفترة السنتين. وم
زيز الســــــــــــلام والأمل، رإن الوق  الخاصــــــــــــة تضــــــــــــطلف بدور هام ة تع

اان ل ي تجرق الجمعية العامة نقاعــــــــــــــا جادا لترتيباس تمويل هذ   قد
البعثاس بالمقارنة مف الموارد الم صـــــــــصـــــــــة للأولوياس الإلإائية الأخرلم. 

م الذق يقتراه وهذ  المناقشـــــة ت تســـــي   ية  كبر ة ضـــــو  الإصـــــلا
 الأمين العام  ي ل الأمم المتحدة للسلام والأمل.

) نغولا(  ت لم بــاإـــــــــــــــم مجمو ــة الــدول  السددددددددددديدد  بيوري   - 31
الأرريقيــة، رقــال إنــه يجــب تزويــد الأمم المتحــدة بــالموارد ال ــاريــة لتنفيـذ 
ولايا ا والتصـــدق بفعالية للتحدياس العالمية. وة هذا الصـــدد، ينبغي 

لعام كفالة  ن تســـــــــــــــتند الميزانياس المقتراة المقبلة إ  الولاياس للأمين ا
و ن تقــــدَّم بصـــــــــــــــورة تتفق تمــــامــــا  التي توارق  لييــــا الجمعيــــة العــــامــــة 

الإجرا اس المعمول  ــا،  ــا ة ذلــك النظــام المــاق والقوا ــد المــاليـة  مف
للأمم المتحــدة  و ن تقــدم  ق تغييراس ة منيجيــة إ ــداد الميزانيــة إ  

 لجمعية العامة ل ي تستعرضيا بصورة مسبقة.ا
برنامجية المقتراة   ية قصـــــــــــــــولم و كد  ن للنظر ة الميزانية ال - 32
دورة الجمعية العامة الحالية، ذلك  نه يتين للدول الأ ضــا  الفرصــة  ة

لتؤكد مل جديد التزاميا  عالجة الأولوياس التي ادد ا الجمعية العامة 
. 71/274مل قرارها  7، ورقا للفقرة 2019-2018لفترة الســنتين 

كما تتام للأمين العام بدور  ررصــــــــة إدماج هذ  الأولوياس ة الميزانية 
البرنــامجيــة المقتراــة ووضـــــــــــــــف ر يــة اإـــــــــــــــتراتيجيــة للأهــدان والغــايــاس 

س. وة هذا الصــدد، والســياإــاس التي إــيســترعــد  ا ة تنفيذ الولايا
مل الميثا ،  17يجب  ن تضــــــــــــف اللجنة ة الا تبار  نه  وجب المادة 

يقف  لى الدول الأ ضــا  واجب تزويد المنظمة بالموارد ال ارية لتيســير 
التنفيذ ال امل للبرام  والأنشـــــــــــــــطة المقررة، ول فالة القيام ة الوق  

ة للأدا  الســــــليم المناإــــــب وبفعالية بتقديم الخدماس التي تعد  إــــــاإــــــي
 للييلاس الح ومية الدولية.

و وضـــــــــــــــن  نـــــه ريمـــــا يتعلق  ســـــــــــــــتولم الموارد المقترم للفترة  - 33
، يساور المجمو ة قلق بالغ إ ا  الاتجا  المت رر لفرض 2018-2019

 فيضاس عاملة وغير مبررة ة الميزانية  دد تنفيذ الولاياس. و ضان 
و الميزانية لا يع س تغييراس اقيقية  ن الاتجا  التنا ق المســــــــــــتمر ة لإ

 و المســـــــــؤولياس الإضـــــــــارية الصـــــــــادر  ا ت ليح التي تتولاها المنظمة. 
ا إ ا  الت فيضـــــــــــــــاس غير المبررة وتشـــــــــــــــعر المجمو ة بالقلق بوجه خا

الموارد المتعلقـة بـالو ـائح وغير المتعلقـة بـالو ـائح الم صــــــــــــــصــــــــــــــــة  ة

لســــــلام والأمل الدوليين  لمجالاس رئيســــــية مثل تنمية  رريقيا  وصــــــون ا
والتنســـــيق الفعال لجيود المســـــا دة الإنســـــانية  ونز  الســـــلام  ومراقبة 
الم دراس ومنف الجريمة وم ارحة الإرها  الدوق. ولذلك إـــــــتســـــــعى 
المجمو ة إ  طلب توضــــين بشــــ ن الســــبل التي يم ل مل خلا ا تنفيذ 

  الت فيضـــــاس الولاياس المقررة ة هذ  المجالاس تنفيذا رعالا، ة ضـــــو 
 المقتراة والتحدياس المتزايدة التي تواجييا المنظمة.

و عــــــــــــار إ   ن المجمو ة إــــــــــــتنظر  ل كثب ة ةيف  بوا   - 34
الميزانية و ناصــــــــرها لضــــــــمان  صــــــــي  الموارد ال ارية لتنفيذ الولاياس 
بفعالية. كما  اا إـــــــتســـــــعى، اإـــــــتناداً إ  ملااظاس ا يلاس الرقابية 

الاإـــــــــــــتشـــــــــــــارية، إ  نديد  وجه انعدام ال فا ة، بغية اقترام واللجنة 
إ ادة توجيه الموارد صـــــــــو  الأولوياس الإلإائية وغيرها مل الأولوياس. 
و لى وجه الخصـــــــــــوا، نث المجمو ة الأمين العام  لى التركيز بوجه 
خـــاا  لى خطـــة تنميـــة  رريقيـــا، وهي تعتزم  ن تســـــــــــــــتعرض بعنـــايـــة 

لتالية، مل ايث صـــــــــــــــلتيا بالبرام  ة  رريقيا  مقترااته ة المجالاس ا
الشؤون السياإية،  ا ة ذلك المسائل المتعلقة بنز  السلام و ملياس 

و  النزا اس  والتعاون الدوق افظ الســــــــــلام والوإــــــــــاطة ومنف نشــــــــــ
 جـــل التنميـــة،  ـــا ة ذلـــك د م خطـــة تنميـــة  رريقيـــا ود م  قـــل  مل

لســــــــــــــاالية والدول الجزرية الصــــــــــــــغيرة البلدان لإوا والبلدان النامية غير ا
النــاميــة، والتجــارة والتنميــة، والمراقبــة الــدوليــة للم ــدراس، ومنف الجريمــة 

لأمم المتحـــدة للشـــــــــــــــراكـــة الجـــديـــدة والإرهـــا ، وتم ين المر ة، ود م ا
 جــــــل تنميــــــة  رريقيــــــا  والتعــــــاون الإقليمي ة مجــــــالاس التنميــــــة  مل

ـــد  م المقـــدم للت ـــامـــل الاقتصــــــــــــــــــاديـــة والاجتمـــا يـــة،  ـــا ة ذلـــك ال
فيذ مشــــاريف التشــــييد، ولا إــــيما الاقتصــــادق الإقليمي ة  رريقيا  وتن

مقر اللجنة الاقتصـــــــادية لأرريقيا. وإـــــــتوق المجمو ة  يضـــــــاً اهتماما  ة
خاا للمقترااس المتعلقة بالمسا دة الإنسانية والبيلة واسا  الد م 

 والمستوطناس البشرية.
اس الأمين العام المتعلقة بنموذج واإـــــــترإـــــــل يقول إن مقترا - 35

تقديم الخدماس  لى الصــعيد العالمي و شــاريف التشــييد الجارية والمقبلة 
ة الم اتب الموجودة خارج المقر إـــــــــــــــت ون مفيدة لتعزيز المرارق والب  
التحتية ذاس الصــــلة. وقال إن رصــــد البرام  وتقييميا يســــيمان بدور 

تورير معلوماس يســـــــــــــتنار  ا  وةميم ة نديد مجالاس التحســـــــــــــين، 
تصميم البرام  و صي  الموارد. وتلااظ المجمو ة ة هذا الصدد  ة

 ن مســــــــتولم الموارد المقتراة ة إطار الميزانية العادية لأنشــــــــطة الرصــــــــد 
. 2017-2016والتقييم يقل  ل المســــتولم المقدر  ا لفترة الســــنتين 
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نفــذ  ةيف كيــانــاس كمــا تســـــــــــــــتغر  المجمو ــة لأن التقييم الــذا  لم ت
 الأمانة العامة.

وقــال إن قيمــة المو فين ذوق الخبرة ال بيرة والمؤهلين تــ هيلا  - 36
 اليا  مر لا إــبيل لإن ار ، إلا  ن تعيين مو فين مبتدئين  مر لا غ  
 نه لتجديد عــــــــبا  المنظمة. وبالتاق، رإن  ق اقترام يد و إ  إلغا  

ر الحاجة إ  تجديد عـــــبا  المنظمة و ائح ينبغي  ن ي خذ ة الا تبا
 .وما يم ل  ن يحققه ذلك مل منارف بالنسبة لتنفيذ الولاياس

)ترينيداد وتوباغو(  ت لم  باإـــــم الجما ة  السددددي ة بي لز - 37
ال اريبية، رقال  ثمة ااجة إ  بذل المزيد مل الجيود للتعجيل بتنفيذ 

ظير الميزانيــــة . ونقيقــــا  ــــذ  الغــــايــــة، ينبغي  ن تُ 2030خطــــة  ــــام 
الني  الشـــــــــــــــامل  2019-2018البرنامجية المقتراة لفترة الســـــــــــــــنتين 

والمت ــامــل المطلو  لإ ــا  الولايــاس الإلإــائيــة والأولويــاس التي اتفقــ  
 لييا الدول الأ ضــــــــا  لتم ين المنظمة مل الاإــــــــتجابة للااتياجاس 

دول والتحدياس التي تواجه الدول الأ ضا   لى تنو يا، ومل بينيا ال
الجزرية الصــــــــــــغيرة النامية. وة هذا الصــــــــــــدد،  ك دس  لى الدور ا ام 
الذق تضـــــطلف به منظومة الأمم المتحدة وما نظى به مل ميزة نســـــبية 
ة د م بلوغ  هدان التنمية المســـــــــــــتدامة  ا يتوارر  ا مل موارد كارية 
وما تتحلى به مل  ا ة وانســـــــــجام وكفا ة ورعالية،  لى النحو الذق 

 .70/1دس  ليه الجمعية العامة ة قرارها عد  
و ردر  قائلة إنه  لى الرغم مل  وجه ال فا ة التي نقق   - 38

ة بعض المجــالاس ة المنظمــة بفضــــــــــــــــل تنفيــذ نظــام  وموجــا، قـُـد رس 
ول اــايــة مليون دولار  ل 466،2ت ــاليح تنفيــذ  المبــاعـــــــــــــــرة بزهــا  

. و ضـــــار  قائلة إن الجما ة ال اريبية تشـــــعر بالقلق لأن 2017  ام
نظام  وموجا، رغم الاإـــــــــتثمار ال بير ريه، لم يفض إ  التحســـــــــيناس 
المتوقعـــة ة نو يـــة واســـــــــــــــل توقيـــ  المعلومـــاس المقـــدمـــة إ  اللجنـــة 
الاإــــــــتشــــــــارية د ما للميزانية التي اقترايا الأمين العام لفترة الســــــــنتين 

. ولذلك ينبغي التقد م إ  الجمعية العامة بتحليلاس 2018-2019
تبين  الفر  بين  وجه ال فا ة التي تعُزلم إ  تنفيذ نظام  وموجا وتلك 
التي نقق  نتيجة  وامل  خرلم. وقال  إنه ينبغي  ن يتضـــــــــمل تقرير 
الأمين العـــام الســـــــــــــــنوق المرالي المقبـــل  ل نظـــام  وموجـــا معلومـــاس 

 يـة وال ميـة،  ا ة ذلك  ثر  ائد المشـــــــــــــــرو  النو مفصـــــــــــــــلـة تتعلق بفو 
 ررادلم الم اتب والإداراس. ة
ومضــ  تقول إن الجما ة ال اريبية تشــعر بالقلق لأنه،  لى  - 39

الرغم مل الولاية الموإــعة التي  نُشــل   وجب إجرا اس العمل المعج ل 
 2030للدول الجزرية الصــــــــــغيرة النامية )مســــــــــار إــــــــــاموا( وخطة  ام 

م التنمية المســــتدامة للدول الجزرية الصــــغيرة النامية، لم تتغير  الموارد لد 
الم صــــــــصــــــــة لوادة الدول الجزرية الصــــــــغيرة النامية ة إدارة الشــــــــؤون 
الاقتصـــــــادية والاجتما ية مقارنة بفترة الســـــــنتين الســـــــابقة. و صـــــــي  
الموارد للواــدة ولم تــب الممثــل الســــــــــــــــامي لأقــل البلــدان لإوا  لى نحو 

ويم ل التنبؤ به  مر  إــــــــاإــــــــي، لأن الإررا  ة الا تماد  لى  موثو 
ر  لى ال ياناس تنفيذ الولاياس. وهي تد و إ  د م  التبر اس يعســـــــــ 
ةيف الولاياس المتفق  لييا  لى الصـــعيد الح ومي الدوق  وارد كارية 

 مل الميزانية العادية.
ـــــال - 40 ـــــة ترلمواختتمـــــ  كلاميـــــا ب  قول إن الجمـــــا ـــــة ال ـــــاريبي
الت فيضـــــــــاس المقتراة ة الموارد الم صـــــــــصـــــــــة للجنة الاقتصـــــــــادية   ن

لأمري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي،  ا ة ذلك إلغا  الو ائح 
 و نقليــا، لل تؤثر ة قــدرة اللجنــة  لى تنفيــذ ولايتيــا. و خيرا، ينبغي 
لم تب اللجنة  ن يضــمل توارر ما ي في مل الوق  لإجرا  مشــاوراس 

 ية بش ن الميزانية المقتراة، بالنظر إ    يتيا وشموليتيا.غير رسم
)الســـــــلفادور(  ت لم باإـــــــم ةا ة  السدددددي  ووايس ياري يز - 41

دول  مري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي، رقال إن الجما ة تعل ق 
  ية قصـــولم  لى ميزانية الأمم المتحدة وعـــد د  لى ضـــرورة  ن تظير 

اـــــة الولايـــــاس والأولويـــــاس التي اتفقـــــ   لييـــــا الـــــدول الميزانيـــــة المقتر 
الأ ضا . وإضارة إ  ذلك، ينبغي لم تب اللجنة  ن يضمل  صي  

 وق  كان للمناقشاس بش ن البند الحاق مل جدول الأ مال.
وقال إن الجما ة ملتزمة التزاما راإــــــــــــ ا بتحقيق  هدان التنمية  - 42

المســــــــــــــتدامة، وهي تشــــــــــــــد د  لى التزاماس كل مل الأمانة العامة والدول 
. 2030الأ ضــــــا  بطلب وبتورير الموارد اللا مة لضــــــمان تنفيذ خطة  ام 

ومضى يقول إن الجما ة إتدرق الت فيضاس التي يقترايا الأمين العام، 
تقوض تنفيذ  ال فا ة، بغية الت كد مل  اا لانيا يعزلم إ   وجه والعديد م

الولايــة. و  ر   ل قلق الجمــا ــة مل الت فيضــــــــــــــــاس المقتراــة ة الموارد 
الم صـــصـــة للجان الإقليمية، وقال إاا تررض بوجه خاا  ق  فيضـــاس 

 .مل ع اا  ن تعو  قدرة اللجنة  لى تنفيذ ولايتيا
ة تؤيد ملااظاس وتوصــياس اللجنة ومضــى يقول إن الجما  - 43

 1-د الو ائح العليا برتبة مدالاإـــــــــــــــتشـــــــــــــــارية ريما يتعلق بزيادة  د
روقيا وبالت فيضـــــــاس ة الو ائح الفنية الدنيا. ريذ  الاتجاهاس  وما

يم ل  ن تؤث ر إــــلبا ة المبادراس الجارية المتعلقة بإدارة الموارد البشــــرية، 
 الشـــــبا ، وغيرها مل الجيود الرامية مثل برنام  الأمم المتحدة للفنيين

إ  نقيق  هدان هامة تتعلق بالموارد البشـــرية، مل قبيل نقيق التوا ن 
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الجغراة والتوا ن الجنســــــــاني، وكذلك الجيود الرامية إ  تجديد عــــــــبا  
 القوة العاملة ة الأمانة العامة.

وختم بالقول إن البعثاس الســـــــــــياإـــــــــــية الخاصـــــــــــة تؤدق دورا  - 44
ســيا ة تعزيز الســلام ة  دد مل المناطق،  ا ة ذلك بلد . ويجب رئي

 لى اللجنـة  ن تجرق مداولاس مفتواة وعــــــــــــــــاملـة بشــــــــــــــــ ن ترتيباس 
التمويــــل والــــد م لتلــــك البعثــــاس ة الــــدورة الحــــاليــــة،  لى نحو يليق 
باختصــاصــيا بوصــفيا اللجنة الرئيســية الوايدة التابعة للجمعية العامة 

الإدارية والمالية وتلك المتعلقة بالميزانية، مف تفادق الم لفة بالمســـــــــــــــائل 
 النُي  الحصرية التي تتعارض مف روم تعددية الأطران.

)المراقب  ل الاناد الأوروبي(  قال،  السدددي  وال  أل يلمي ا - 45
متحدثا  يضـــا بالنيابة  ل البلدان المرعـــحة للانضـــمام وهي  لبانيا والجبل 

يورية مقدونيا اليوغوإــــــلارية الســــــابقة، وبلد الأإــــــود وتركيا وصــــــربيا وة
 ملية نقيق الاإــتقرار والانتســا  البوإــنة وا رإــك، وإضــارة إ  ذلك 

تتطو ر  كرانيـــا، إنـــه  لى الأم المتحـــدة  نجورجيـــا وةيوريـــة مولـــدورـــا و و 
ومواجيـــــة  2030 جــــل د م الأهــــدان المــــدرجــــة ة خطــــة  ــــام  مل

لدوليين والدرا   ل الحقو  والحرياس الأخطار التي  دد السلام والأمل ا
الأإـــــــاإـــــــية. ونقيقا  ذ  الغاية، نتاج المنظمة إ  الشـــــــفارية ة  ملية 
الت طيط والميزنة  ا يتين  ا  ن  ص  الموارد للاضطلا  بولايا ا  لى 

 .نحو رعال وتلبية الطلباس الملح ة  لى نحو مرنة
 2019-2018فترة ومضـــــــــــــــى يقول إن الميزانيــة المقتراــة لل - 46

تمث ل نســـــــــــنا مقارنة بالمقترااس المقدمة ة الســـــــــــنواس الأخيرة وتُظير 
الجيود التي تبذ ا الأمانة مل  جل  يادة الشــفارية وتبســيط العملياس، 
 ــا ة ذلــك مل خلال تنفيــذ نظــام  وموجــا واإـــــــــــــــتراتيجيــة ت نولوجيـا 

تياجاس المعلوماس والاتصـــالاس. وقد تعز  س  يضـــا  ملية  رض الاا
مل الموارد ومقاييس الأدا . ومف ذلك تشـــــــــــــــيد الميزانية المقتراة  لى 
الني  التدريجي ة إ داد الميزانية الذق تت بعه اللجنة منذ  مد طويل، 

ــــة ايــــث تنظر ة طلبــــاس إنشـــــــــــــــــــا   و ــــائح وطلبــــاس موارد معزول
رترة مل رتراس الســـــــــــــــنتين، وهي  ــــارإــــــــــــــــــة تقوض الطــــابف  كــــل ة

للميزانية وند  مل رقابة الدول الأ ضــــــــــــــا   لى طريقة الاإــــــــــــــتراتيجي 
اضـــــــــــــــطلا  الأمانة العامة بولايا ا. ولا يتين النظام الحاق للمديريل 
المرونــــة ة إ ــــادة ترتيــــب الأولويــــاس ة مــــا يتعل ق بــــالموارد والمو فين 
وإ ادة تو يعيا تبعا لما ينشــــــــــ  مل  ولوياس، ولا يعز  توق  الإدارة  مام 

نتائ . و لاوة  لى ذلك، غالبا ولا نم ليا المســـــــــــــــؤولية  ل الالأمور، 
اليح إ  إضــــــــــــــارة ملاس الملايين تؤد ق  ارإــــــــــــــة إ ادة تقدير الت  ما

الدولاراس  لى الميزانية بشــــــ ل مجز  ، وهي نول دون التقيد تقيدا  مل
 تاما بالميزانية ونول دون قابلية التنبؤ التي تتوخاها الدول الأ ضا .

اإــــــــترإــــــــل قائلا إن الاناد الأوروبي يؤي د طموااس الأمين و  - 47
العام لإصـــــــــــــلام  ملياس الميزنة ة المنظمة وقدرا ا  لى الاإـــــــــــــتجابة 
والتوجيه الاإـــــــــــــــتراتيجي رييا  ولتعزيز الصـــــــــــــــلاس بين الموارد والنتائ   
ولإتااة إ ادة ترتيب  ولوياس الموارد بصــرامة  كبر  ولتشــجيف  إــاليب 

طة  ولمنن كبار المديريل المرونة اللا مة لنقل الموارد العمل المبت ر  ة والمبســــ 
ضمل مخصصا م مل الميزانية. وة المقابل، يود الاناد الأوروبي نميل 
المديريل مسؤولية الموارد التي يست دمواا والنتائ  التي يحققواا، إضارة 

 .ة الميزنةإ  تعزيز الشفارية وتورير معلوماس واضحة ودقيقة طوال  ملي
ينبغي للـــدول الأ ضـــــــــــــــــا   ن تســـــــــــــــعى، وختم بـــالقول إنـــه  - 48
مداولا ا بشــــــــــ ن الميزانية البرنامجية المقتراة، إ  الالتزام بالمبالغ التي  ة

ادد ا الجمعية العامة ة مخطط الميزانية. ويتطل ف الاناد الأوروبي إ  
ة ت فل التنفيذ التوصــــــــل إ  توارق ة اارا  بشــــــــ ن ميزانية اإــــــــتراتيجي

د بـــــالمبـــــالغ المـــــدرجــــة الفعـــــال للولايـــــاس وتع س التزامـــــا  ك بر بـــــالتقيـــــ 
 الميزانية وبالشفارية والمرونة والمسا لة. ة
)إــــــويســــــرا(  قال ، مت لمة  يضــــــا باإــــــم  السدددددي ة با مام - 49

لي تنشتايل، إن الأمم المتحدة القوية هي التي تستطيف تنفيذ الولاياس 
دول الأ ضـــــــــــــا  تنفيذا رعالا ونقيق الغاياس الواردة التي ت لفيا  ا ال

ة ميثاقيا. و ملية الت طيط والميزنة هي الأداة الاإـــتراتيجية الرئيســـية 
المتااة للدول الأ ضــــــــا  مل  جل ضــــــــمان الفعالية وال فا ة ة تنفيذ 
الولاياس. وبدلا مل  ن تنشغل الدول الأ ضا   سائل إدارية تفصيلية 

 ائح رردية  و إلغائيا،  لييا  ن تقد م الإرعـــــــــــــاد مل قبيل إنشـــــــــــــا  و 
الاإـــــتراتيجي و ن تضـــــمل تورير القدر ال اة مل الموارد واإـــــت داميا 
 لى نحو رعـــال، والتركيز  لى النتـــائ  بـــدلا مل المـــدخلاس. ولـــذلــك 
يرا ب الوردان  قترااس الأمين العام بش ن إصلام  ملية الت طيط 

 المنظمة وتعزيز تمام المسا لة والشفارية. والميزنة مل خلال تم ين قيادة
و عـــــــــــــــــارس إ   نـــه ة الإةـــال، تع س الميزانيـــة البرنـــامجيـــة  - 50

مـــا قررتـــه الجمعيـــة العـــامـــة  2019-2018المقتراـــة لفترة الســـــــــــــــنتين 
بشــــــــ ن مخطط الميزانية. ومضــــــــ  تقول إن مل عــــــــ ن  2016 ام  ة

اتيجي  ن يم ل  صــــــي  الموارد بطريقة  كثر اتصــــــارا بالطابف الاإــــــتر 
المنظمة مل نقيق  هداريا بقدر  كبر مل الفعالية. رعلى إبيل المثال، 
لا يزال الجز  الأكبر مل الأنصـــــــــــــــبة المقررة ظصـــــــــــــــ   لعملياس افظ 
الســلام الرامية إ  معالجة االاس النزا  القائمة، ة اين تشــير الأدلة 

تصــــــــــــــــدق ة كثير مل الأايـان إ   ن الوقـايـة هي   ف  إــــــــــــــــاليـب ال
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للنزا اس و قليا ت لفة. ولذا نرا ب بطموم الأمين العام المعلل بتعزيز 
قدراس المنظمة ة مجال منف نشو  النزا اس والوإاطة. و لاوة  لى 
ذلك، رإن  اية اقو  الإنســان  مر ااإــم لاإــتبا  النزا اس ومنف 

 2030نشـــــــو ا، ونقيق التنمية المســـــــتدامة، بالنظر إ   ن خطة  ام 
ند اإــــتنادا راإــــ ا إ  الإ لان العالمي لحقو  الإنســــان. ولذلك تســــت

يظـــل  الورـــدان ملتزمـــان بتورير موارد كـــاريـــة مل الميزانيـــة العـــاديـــة لعمــل 
المنظمة المتعل ق بركيزة اقو  الإنسان ولتعزيز الروابط مف  مل المنظمة 
المتصـــــل بالركيزتين الأخريين. وينبغي  ن تســـــترعـــــد المناقشـــــاس المتعلقة 

ضـــــــــــــمان رعالية العمل الذق تقوم  بالميزانية بضـــــــــــــرورة نقيق توا ن بين
 المنظمة والسعي إ  نقيق  وجه ال فا ة ة اإت دام الموارد. به
) إـــــــــــــتراليا(  ت لم   يضـــــــــــــا باإـــــــــــــم كندا  السددددددددددي ة بيرأ - 51

ونيو يلندا، وراب  بالإصــــلاااس التي قد ميا الأمين العام، ولا إــــيما 
قيق الت ارؤ بين الجنســـــــــــــــين. وقال  إن الورود تلك التي  دن إ  ن

الثلاثة إـــــــتعمل بلا كلل للتوصـــــــل إ  توارق ة اارا  بشـــــــ ن الميزانية، 
وتتطلف إ  انتيا  المداولاس ة الوق  المناإـــــــــــــــب. وقال  إن الورود 
تعلل  ل ت ييدها القوق لمقترااس الأمين العام الرامية إ  تعزيز إ داد 

رضـــــــــــــــلا  ل تعزيز  مليـــة  طيط البرام  والميزنـــة  الميزانيـــة وتنفيـــذهـــا،
وتبسيطيا،  ا ة ذلك  ل طريق نسين  رض مواد الميزانية ونتائجيا 
مل  جل ضـمان قدر  كبر مل الشـفارية والمسـا لة. ويجب  لى الدول 
الأ ضــــا  د م إصــــلاااس الأمين العام ة إطار الركائز الثلا  لعمل 

المقتراة والإصـــــــــــــلاااس الإدارية، ل فالة  المنظمة،  ا ة ذلك الميزانية
 ن ت ون  ملياس المنظمة ميي ة لتحقيق الغرض المنشـــــود و ن تســـــيم 

ويجــب  لييــا  يضـــــــــــــــــا إ ــادة النظر  ة تنفيــذ الولايــاس تنفيــذا رعــالا.
اجيا إ ا  المفاوضاس، ولا إيما ة اللجنة الخامسة، بالسعي إ   ة

 مارإاس السابقة.إجرا  إصلاااس طمواة وررض اإتمرار الم
)اليابان(  قال إن ورد بلد  يعل ق   ية كبيرة  السدددددددي   و دددددددينو - 52

العمــل بصــــــــــــــورة إــــــــــــــليمــة، ول نــه يود  لى تمويــل المنظمــة لتم ينيــا مل 
نظمة ي   مل الأموال المحصــــــــــــــلة يشــــــــــــــدد  لى  ن كل دولار تنفقه الم  ن
الإنسانية. وينبغي دارعي الضرائب ة الدول الأ ضا  مل  جل خدمة  مل

ة المقتراـة هو ا ـدن المتمث ــل  ن ي ون إــــــــــــــيـا  النظر ة الميزانيـة البرنـامجيـ
 . ن ت ون الأمم المتحدة  كثر كفا ة ورعالية وة ااية المطان  قولم ة
وة معرض التذكير ب ن المســـــــــــــــتولم المقترم للميزانية البرنامجية  - 53

لغ مضـــــارة  خرلم، قال ظضـــــف لإضـــــاراس إ ادة تقدير الت اليح ومبا
إن المنظمـــة قـــد بـــد س بـــالفعـــل الـــدخول ة  قود لجلـــة بـــالعملاس 
الأجنبية بالفرنك الســـويســـرق واليورو، بغية ضـــبط التقلباس ة  إـــعار 

رــــد بلــــد  يتطلف إ  تلقي تقرير الصـــــــــــــــرن والتضـــــــــــــــ م. وقــــال إن و 
الأمين العــــــام بشــــــــــــــــــــ ن التقــــــديراس المنقحــــــة التي تع س تلــــــك  مل

ل إن ورد بلد  قد لااظ  يضـــــــا مســـــــتوياس التو يح الإجرا اس. وقا
ارتفا   ، وهو يشـعر بالقلق مل2019-2018المقتراة لفترة السـنتين 

والو ائح الأ لى مقارنة بو ائح  1-وتزايد معدل الو ائح برتبة مد
الفلة الفنية، رضـــــلا  ل الميل إ  تركيز  فيض الو ائح  لى و ائح 

 نــه جيود تبُــذل بغيــة الحــد   لىالمســـــــــــــــتولم الأد  و رض كــل ذلــك 
الت ــاليح الإةــاليــة و يــادة  وجــه ال فــا ة. رعلى منظمــة تتســـــــــــــــم  مل

 ن تضـــــــــــــــم  ــددا  قــل مل المو فين  بقــدر  كبر مل ال فــا ة والفعــاليـة
 الو ائح العليا. ة
وة اين إـــــــــــــــيتـــابف ورـــد بلـــد   ل كثـــب التطوراس المرتبطـــة  - 54

نيـــة وهي ليـــا وتنفيـــذهـــا  قتراـــاس إدخـــال تعـــديلاس  لى إ ـــداد الميزا
الواردة ة تقارير الأمين العام بشــــــــ ن الإصــــــــلام الإدارق، إــــــــتســــــــتند 
تعليقــاتــه  لى الميزانيــة البرنــامجيــة المقتراــة إ  القوا ــد والأنظمــة الحــاليــة 
وإ  القراراس ذاس الصـــــــلة وضـــــــرورة التقي د تقي دا تاما بالميزانية. وينبغي 

 42/211و  41/213العـــامـــة  معيـــةالتقيـــد التـــام بـــ ا ـــام قرارق الج
 جل تمحي  الميزانياس المقتراة وطلباس إضـــــــــــارة مبالغ تمحيصـــــــــــا  مل

دقيقــا، ورصــــــــــــــــد الأولويــاس و دا  البرام ، وتجنــب الا دواجيــة ونــديــد 
ررا اإـــــتيعا  الااتياجاس الإضـــــارية. ويجب  لى الدول الأ ضـــــا  

نتدياس  ن تتم ل مل ا اذ قراراس مســـــــــــتنيرة ة اللجان وغيرها مل الم
المناإبة، و ن تطلب إ  الأمانة العامة  ن تقدم معلوماس  ل  ثر تلك 

 .القراراس  لى الميزانية البرنامجية ة الوق  المناإب وبطريقة ملائمة
)الم ســـــيك(  قال إنه لا يم ل  السددددي  سدددداا  واا من يوليا - 55

ر يتيــــا  تنفيـــــذ ةيف الإصـــــــــــــــلااـــــاس الجريلـــــة التي يرغـــــب الجميف ة
بالجيود المشــــــتركة لجميف الدول الأ ضــــــا ، وللجنة الخامســــــة بوجه  إلا

خــاا. ريـــذ  الإصـــــــــــــــلااــاس  ــدن إ  بنـــا  الأمم المتحـــدة للقرن 
الحادق والعشــــريل. وإــــون تضــــف ادا اائيا لانعدام الثقة بين الدول 
الأ ضا  والأمانة العامة. وبنا   لى ذلك، لم تتجاهل مناقشة الميزانية 

اة مبادراس الأمين العام لتيصـــــــــــــــلام الإدارق ولركيز  البرنامجية المقتر 
الســــلام والأمل والتنمية. وبالمثل، رإاا لم تتجاهل التحول ة النموذج 

ة صـــــميم  2030الذق  م  ل وضـــــف خطة التنمية المســـــتدامة لعام 
جيود المنظمة. وينبغي لمداولاس اللجنة الخامســــــة  ن تســــــيم إإــــــياما 

مل إيجاد رد جديد ومختلح لمواجية ندياس  مليا ة تم ين المنظمة 
 التنمية المستدامة وصون السلام والأمل واقو  الإنسان.
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وتابف يقول إنه ينبغي للدول الأ ضــا   ن نصــل مل الأمانة  - 56
العامة  لى مزيد مل الإيضـــــــاااس بشـــــــ ن العملية الإصـــــــلااية و لى 

ة ذلك  المزيد مل التفاصـــــــيل بشـــــــ ن جوهر مقترااس الإصـــــــلام،  ا
تطبيقيا، وتوقيتيا ونتائجيا المتوقعة  وطرائق قياإــيا وتقييميا  وااثار 
العملية المترتبة  لى  يادة تفويض السلطة والمسا لة اللااقة  ا. وقال 
إن ورد بلد  إــــــــون يغتنم كل ررصــــــــة للحوار مف الأمين العام ورريقه 

 المتحدة.  ثنا  الدورة الحالية، وهي رترة محورية ة وجود الأمم
وختم كلامه بالقول إنه ينبغي  لى اللجنة الخامسة  ن توارق  - 57

ــــــة ا لعــــــامــــــة ل ي تتم  ل هــــــذ  الأخيرة  لى الموارد اللا مــــــة للأمــــــان
الاضـــــطلا   ياميا بروم المســـــؤولية، و يادة الشـــــفارية والمســـــا لة،  مل

ه يرك ز بوضـــــــــــــــوم  لى الوقــايــة والإدمــاج وااترام اقو   وا تمــاد توجــ 
ســــــان ب وإــــــف معانيه، ويم  ل مل إرإــــــا  الأإــــــاق اللا م للنيوض الإن

 بالتغيير الذق نتاجه المنظمة.
ياس المتحدة الأمري ية(  قال  )الولا السددددددددي ة سدددددددديسددددددددوم - 58
ورــد بلــدهــا يشـــــــــــــــعر بــالقلق مل العمليــة المتبعــة ة إ ــداد الميزانيــة  إن

لمفيوم رـــــإنـــــه مل االبرنـــــامجيـــــة المقتراـــــة. وة  مل التغيير المســـــــــــــــتمر، 
الأمين العــام الإصـــــــــــــــلاايــة. بيــد  يع س هــذا الاقترام تمــامــا ر يــة  لا
هـــذا الاقترام لم يت  ـــذ مخطط الميزانيـــة الـــذق اتفقـــ   ليـــه الـــدول   ن

منطلقا لوضــــــــــف الميزانية  2017 الأ ضــــــــــا  ة كانون الأول/ديســــــــــمبر
القا دة إ  القمة. ودون ات با  هذا الني ، لا يم ل للأمانة العامة  مل
ن ند د الأولوياس الاإـــــــــــــــتراتيجية  و تجرق تقييماس الأثر التي طال  

انتظــارهــا. رــالميزانيــاس تزداد  لايين الــدولاراس ة كــل رترة مل رتراس 
الســــنتين. ولذلك ينبغي ت كيد الطابف الأإــــاإــــي لأق ميزانية معتمدة 
وهو  ن المبلغ المعتمد للميزانية هو الحد الأقصـــى الذق لا يم ل تجاو   
إلا ة  رون اإتثنائية. وبالتاق، ينبغي  ن ت ون  ارإة إ ادة تقدير 
الت اليح، التي جعل  الميزنة المســــــــــــــؤولة  مرا مســــــــــــــتحيلا، موضـــــــــــــو  
الإصــلام الأإــاإــي. رمل غير المنطقي  ن يجرق إ داد الميزانية بالنظر 
 إ  الورا ، وبالقول إن الميزانية هي ما  نُفق ة الماضي، بدلا مل القول
إن الميزانية هي ما هو متام لتينفا  ة المســـــــــــــــتقبل. وينبغي  ن ت ون 
الممــارإــــــــــــــــة هي نقيق التوا ن بين الزيــاداس غير المتوقعــة بــاللجو  إ  
 فيضــــــاس مدروإــــــة وإ  الت يح، بدلا مل العودة بطلباس إضــــــارية 
للحصــــــــول  لى الأموال. رالمنظماس المدارة بفعالية تت ي ح مف التغيير 

 ملياس تبســــــــــيط وابت ار متواصــــــــــلة، ومل خلال إــــــــــر ة  مل خلال
 الاإتجابة والشفارية ة الت طيط والميزنة.

ن الولايــاس المتحــدة تود الضـــــــــــــــغط و اــ  كلاميــا بــالقول إ - 59
 جل إجرا   فيضاس اقيقية ة المستولم العام للميزانية وة ملاك  مل

نملـــــه  ريجـــــب المو فين. ولا يم نيـــــا د م لإوٍ ة الميزانيـــــة لا يم ل 
لمســــــــتولم الميزانية  ن يوا ن بين ما نتاجه المنظمة للاضــــــــطلا   يمتيا 
والقيود المالية للدول الأ ضــــــــــــا . والســــــــــــبيل الوايد لاإــــــــــــتدامة الأمم 
المتحدة هو  ن ت ون ت اليفيا معقولة. ويجب  لى الدول الأ ضــــــــــــــا  
الية  ن تســار  إ  التعاون، مجددة تركيزها، لوضــف المنظمة  لى إــ ة م
 .إليمة ومستدامة، اتى ولو اإتلزم ذلك مواجية الوضف الراهل

)الاناد الروإـــــي(  قال إن ورد بلد  مرتام  السددددي  زاليز   - 60
لأن مســـــــــــتولم الميزانية البرنامجية المقتراة لفترة الســـــــــــنتين المقبلة، مل دون 

ير لثار التضــــــــــــــ م و إــــــــــــــعار الصــــــــــــــرن، إ ادة تقدير الت اليح  ا يظ
مخطط الميزانية الذق ا تمدته الجمعية العامة إلا بنســــبة ضــــليلة يتجاو   لم

ة المائة. وينبغي  ن نتذكر  نه، مقارنة مف مســـــــــــتولم الميزانية  0،2بلغ  
مليون دولار،  215.2فاضــــــــــــــا قدر  البرنامجية الحالية، يمث ل هذا المبلغ انخ

س النفقــا ة المـائـة. ويعتقــد الانـاد الروإــــــــــــــي  ن الانخفــاض ة 3.8  و
يع س مســـــــــــــــار العمل الذق ا تمد  الأمين العام  جعل المنظمة  كثر 

ك بالانضـــــــــــــبا  الصـــــــــــــارم ر يما يتعل ق بالميزانية. و  ر  كفا ة والتمســـــــــــــ 
ثقته ة  ن مقترااس إ ادة تقدير الت اليح إــــــتُعرض  لى الجمعية   ل

العامة، تمشــــــيا مف الممارإــــــة الســــــابقة، و ن اإــــــت دام  إــــــعار الصــــــرن 
 . قر ا الجمعية العامة، إيؤدق إ  نقيق وروراس اقيقية ااجلة، التي

و ردن قائلا إنه  ثنا  مناقشة الميزانية البرنامجية المقتراة إيوق  - 61
الاناد الروإـــــــــــــــي اهتماما كبيرا لطلباس الحصـــــــــــــــول  لى الموارد المالية 
والبشــــرية الإضــــارية المرتبطة بالأنشــــطة الجديدة. وإــــي ون مل الســــابق 

إدراج مخصــــــــــصــــــــــاس ة الميزانية العادية للأنشــــــــــطة التي لم تت ذ  لأوانه
الجمعية العامة بشــــــ اا  ق قرار. ويعر  الاناد الروإــــــي  ل انشــــــغاله 
بصـــــــفة خاصـــــــة بشـــــــ ن تضـــــــمين الميزانية البرنامجية المقتراة موارد لمبادرة 

 .الحقو   ولا، وهي مس لة لم تنظر الجمعية العامة رييا اتى اان
يقول إنه يتزايد ت رر الطلباس لنقل ولاياس،  صــــدرس وتابف  - 62

دس رييا  اا إـــــــــــــــتُغط ى بال امل الجمعية العامة بشـــــــــــــــ اا قراراس اد  
الميزانية  نية، إ  رلة النفقاس الممولة ملالمسا اس الخارجة  ل الميزا مل

المنظماس  ل  ن ورد بلد  يدرك  ن العديد ملالعادية. و لى الرغم م
نقصـــــــا ة التبر اس و ن التنارس  لى  موال المانحين يجبر  الدولية تواجه

الأمم المتحدة  لى الت يح مف الحالة المتغيرة و لى نسين الجيود التي 
ل الاتجـا  الـذق يزداد عـــــــــــــــيو ـا بـ ن  تبـذ ـا مل  جـل تعبلـة الموارد، يحمـ 

الميزانية تدريجيا م انا  ت تسب الأنشطة الممولة مل مصادر خارجة  ل
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زانية العادية هذ  الميزانية العادية   با  إضارية. وليس مل الواضن ة المي
الأإـــــــــــــــاق الذق يتم  ليه اختيار بعض الولاياس  وضـــــــــــــــا  ل  خرلم 
لإدراجيا ة الميزانية العادية ولا كيح لنق  ة التبر اس  ن يؤدق إ  
وقح الأنشـــطة المضـــطلف  ا ة بعض الحالاس  و إ  نقل  نشـــطة إ  

بد مل توضــــــين مســــــو غاس هذ   العادية ة االاس  خرلم. ولاانية الميز 
 .الخياراس و لاقتيا بالإطار الاإتراتيجي

لانـــاد الروإـــــــــــــــي يتفق مف العـــديـــد و اى كلامـــه قـــائلا إن ا - 63
ريـــة الراميـــة إ  نقيق وروراس توصـــــــــــــــيـــاس اللجنـــة الاإـــــــــــــــتشـــــــــــــــــا مل
لرا ها الت اليح والاإـــت دام الرعـــيد للموارد، ويشـــاطر تلك ا يلة  ة

بشـ ن الحاجة إ  الورا  التام بطلباس الأمانة العامة ة ما ظ  تمويل 
الأنشـــــــــــــــطــة البرنــامجيــة ذاس الأولويــة  ــا ة ذلــك م ــارحــة الإرهــا ، 
والتجارة والتنمية، والمســـــــتوطناس البشـــــــرية والتعاون الإقليمي مل  جل 
التنميــــة. و  ر   ل ثقتــــه ة  ن توارق الجمعيــــة العــــامــــة  لى تلــــك 

 لم صصاس مل دون  ق  فيضاس.ا
)ا ند(  قال  إن اللجنة تجتمف ة وق   السدددددددددددي ة  ريبا   - 64

ذا ـــــا، وترك ز ة ذلـــــك  لى تعمـــــل ريـــــه الأمم المتحـــــدة  لى تقييم 
كــانــ  المنظمــة قــادرة  لى تنفيــذ الولايــاس المنوطــة  ــا وتلبيــة  إذا مــا

التوقعاس ة مواجية طائفة مل التحدياس، وما إذا كان لدلم المنظمة 
الموارد ال ارية لتعمل بفعالية مســــــت دمة تلك الموارد ب فا ة. و  رب  
 ل ترايب ورد بلدها  قترااس الإصــــلام المحددة التي قد ميا الأمين 

 جل نســـين  مل المنظمة. ريناك  دد مل الشـــواغل العامة العام مل 
التي اإــــــــــتمرس ولإ   لى مر الســــــــــنين. ولم تزدد الموارد المتااة لتنفيذ 
الولاياس الأإاإية ة اين تضا ف  الطلباس المقدمة للمنظمة  وقد 
ي ون الابتعاد  ل الأولوياس التي اد د ا الدول الأ ضـــــــــــــــا  مجتمعة 

 بين التمويل الم ص  وغير الم ص .اوس ناةا  ل تزايد التف
و ضـــــــــــار  قائلة إن  دم التوا ن ة الموارد المتااة لأنشـــــــــــطة  - 65

الركائز الثلا  للمنظمة، الســـــــــلام والأمل واقو  الإنســـــــــان والتنمية، 
هو عــاغل لخر مل الشــواغل التي طال  مدها. رميزانية افظ الســلام 

لتي تتضــــــــــــم ل موارد متعلقة  كبر بثلاثة  ضــــــــــــعان مل الميزانية العادية ا
بالســلام والأمل،  ا ة ذلك موارد للبعثاس الســياإــية الخاصــة. و لى 
النقيض مل ذلك، تتوق ح مخصــــــــصــــــــاس بنا  الســــــــلام ة الميزانية  لى 
التبر اس وتشــــــ  ل نســــــبة ضــــــليلة مل ميزانية افظ الســــــلام. ولا تمث ل 

ية صـــــــــــــغيرة لإائية إـــــــــــــولم نســـــــــــــبة ملو ميزانية منظومة الأمم المتحدة الإ
الجيود الإلإائية العالمية، ويقد ر  اا تشــ  ل ثلث المســا دة الإلإائية  مل

لك، يتشـــــــــــــ  ل جل  هذ  المســـــــــــــا داس العالمية رقط. وإضـــــــــــــارة إ  ذ

 موال مخصـــــــــــصـــــــــــة،  ع   نه ة اين يبدو  اا تندرج ن  مظلة  مل
الأمم المتحدة،  تلح وجيتيا بعض الشي   ل وجية  موال الجياس 

 نحة الثنائية.الما
ومضــ  تقول إنه ة اين ا تمدس الدول الأ ضــا  بصــورة  - 66

تدامة لعام  الطمواة، تظل  قدرة  2030ةا ية خطة التنمية المســـــــــــــــ
منظومة الأمم المتحدة  لى مســـــــاندة الجيود الوطنية المبذولة هامشـــــــية 

شـــــــــــــــراكـــة العـــالميـــة الواردة ة  رضــــــــــــــــــل الأاوال. إذ يبـــدو  ن روم ال
ميــــة المســـــــــــــــتــــدامــــة تتبــــد د اتى قبــــل مل  هــــدان التن 17 ا ــــدن ة
تتحقق بال امل. وقال  إن مل واجب الدول الأ ضــــا   ن ت فل   ن
 صي  الموارد، وذلك ضمل القيود التي ترارق إيا   مل   ن ةالتوا

الأمم المتحــدة. ويجعــل ا تمــاد  هــدان التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة مل تورير 
عادية بغية تعزيز الركيزة الإلإائية مســـــــــتولم تمويل مناإـــــــــب مل الميزانية ال

 مرا ضـــــروريا. وينبغي  ن تظل إدارة الموارد الخارجة  ل الميزانية متســـــقة 
 الولاياس التي ا تمد ا الدول الأ ضا . مف
و ردرــ  قــائلــة إن مخطط الميزانيــة ليس اــدا  قصــــــــــــــى معتمــدا  - 67

 مليــة الميزنــة  للموارد المتــااــة ة الميزانيــة العــاديــة. ولــذلــك يجــب  ن ترك ز
 لى تمويل العناصــــر الأإــــاإــــية ة الميزانية العادية، الواقعة ن  إعــــران 
ةيف الدول الأ ضـــــــــا . وة هذا الصـــــــــدد، يود ورد بلدها  ن يذك ر ب ن 
إنشــا  الو ائح ليس الوإــيلة الوايدة لضــمان إ ا  البرام . وهو يد و 

ةيف   يــار  ن ــا ي في مل المعلومــاس لإإ  تزويــد الــدول الأ ضـــــــــــــــا  
الموارد اللا مة المبينة  لى  اا مخصــصــة لتنفيذ الولاياس الجديدة والموإــعة 
تــ   رعليــا مل قراراس ا يلــاس الح وميــة الــدوليــة. ويجــب  ن تُظير هــذ  

الموارد الناةة  ل تدابير  اس  يضــــــــــا الفرو  بين الت فيضــــــــــاس ةالمعلوم
تلــك النــاةــة  ل نظــام  ال فــا ة التي يم ل التحقق منيــا،  ــا ة ذلــك

 وموجا، والت فيضــــــــــــاس الناةة  ل تدابير  خرلم. وإضــــــــــــارة إ  ذلك، 
ينبغي إجرا  تقييم دقيق للســــــــبل التي يم ل  ا إجرا  هذ  الت فيضــــــــاس 
دون التــ ثير ة تنفيــذ الولايــاس. وقــالــ  إن ورــد بلــدهــا يراــب بتقــديم 

رتراس مل رتراس المعلومــاس اللا مــة  ل تــدابير الأدا   لى امتــداد  ربف 
 .السنتين، لإ يار الاتجاهاس الطويلة الأجل

وختمــ  كلاميــا بـالقول إن ورـد بلــدهـا يـدرك  ن لمقتراـاس  - 68
الإصــــلام التي تقد م  ا الأمين العام لثارا تترت ب  لى  صــــي  الموارد 

المفيوم  ن التعــــديلاس اللااقــــة لتنفيــــذ الأنشـــــــــــــــطــــة الم تلفــــة، ومل 
ة إـــتقد م  لى  اا تقديراس منقحة. وي مل الشـــغل الميزانية المقترا ة

الشـــاغل ة  صـــي  الموارد ال ارية لتم ين المنظمة مل تنفيذ ولايا ا 
بفعالية ومل الحفاظ  لى إلامتيا المالية. ويجب  لى الدول الأ ضا  
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 ن تعمل معا لضــــــــــمان الإعــــــــــران الاإــــــــــتراتيجي ونقيق إدارة الموارد 
 يز المسا لة ة  دا  المنظمة.القائمة  لى النتائ  وتعز 

)باراغواق(  قال إن الميزانية البرنامجية التي  السي  يريولا راميريز - 69
ياميا والورا  برإــــــــــــــالتيا ينبغي ندد قدرة المنظمة  لى الاضــــــــــــــطلا   

تع س الر يــــــة الاإــــــــــــــتراتيجيــــــة للأمين العــــــام ة تنفيــــــذ الولايــــــاس   ن
والأولويــاس التي اتفقــ   لييــا الــدول الأ ضــــــــــــــــا . وتؤد ق التحــديــاس 
الجديدة والمتنامية إ  إنشا  و ائح وولاياس جديدة، الأمر الذق يد و 
إ  إ ادة التف ير ة اوكمة المنظمة وإدار ا، وة هذا الصــــــــــــــدد   ر  

العـــام الراميـــة إ  نقيق مزيـــد د بلـــد   قتراـــاس الأمين  ل ترايـــب ورـــ
الفعـاليـة وال فـا ة ة تنفيـذ الولايـاس. ويســــــــــــــتلزم ا ـدن المتمثـل ة  مل

جعل المنظمة  كثر مرونة وكفا ة الاإتفادة القصولم مل الأدواس المتااة 
نظــام  نولوجيــا المعلومــاس والاتصــــــــــــــــالاس  ملتيدارة،  كــانــ   دواس ت 

 .موذج الجديد لتقديم الخدماس  لى الصعيد العالمي وموجا  م الن
وة اين يراــب ورــد بلــد  بــالجيود التي يبــذ ــا الأمين العـام  - 70

ى مف مخطط الميزانية الذق  لتقديم الميزانية البرنامجية المقتراة  ا يتمشـــــــــــــــ 
ا تمدته الجمعية العامة، يعتبر هذا الم طط إرعـــــــــــــــاديا وهو تقديراس 

 مــة، ويرلم  ن الفعــاليــة وال فــا ة ة تنفيــذ الولايــاس  وليــة للموارد اللا
يجب  ن تظل  إـــــــــــــاق نديد المســـــــــــــتولم الفعلي للموارد التي نتاجيا 
المنظمة لتنفيذ الميام والولاياس التي اتفق   لييا الدول الأ ضـــــــــــــــا . 

لم يســـــــــــبق  ا مثيل، ريي  2030رالتحدياس التي تطرايا خطة  ام 
تعزيز الركائز الثلا  للتنمية المستدامة، تسعى إ  القضا   لى الفقر و 

الاقتصــــــــــــادية والاجتما ية والبيلية. وبنا   لى ذلك، يجب تورير موارد 
 كارية لتم ين المنظمة مل  دا  دورها الإلإائي الرئيسي.

وقال إن ورد بلـد  يعتقـد  ن الأمم المتحـدة الأقولم هي الأمم  - 71
لتي  يد ا الدول الأ ضا  إلييا، المتحدة التي تستطيف الورا  بالولاياس ا

ويشـــــــــــير إ   ن الدول الأ ضـــــــــــا  قررس، ة ضـــــــــــو  قرار الجمعية العامة 
، طلــب تقــديم مقترم بشــــــــــــــــ ن تورير الــد م المــاق ل يــانــاس 70/247

 ل قلقــه الأمــانــة العــامــة المشـــــــــــــــاركــة ة تنفيــذ جــدول الأ مــال. و  ر  
دية والاجتما ية انخفاض الموارد الم صـــــصـــــة لإدارة الشـــــؤون الاقتصـــــا مل

والأون تاد واللجان الإقليمية وبرنام  التعاون التق ، وقال إن ورد بلد  
 .يتطلف إ  تلقي إيضاااس بش ن الأإبا  الدا ية له

و ضان قائلا إن برنام   مل اللجنة الخامسة اارل بالبنود  - 72
صـــــــــــــــي  الوقــ  ال ــاة للمشـــــــــــــــــاوراس ة الــدورة الحــاليــة، ويجــب  

ة المطلوبة مل  جل مناقشــــــة الميزانية البرنامجية المقتراة. وختم الرسمي غير

كلامه بالقول إن ورد بلد  يحث ةيف الدول الأ ضــــــــــا   لى التحلي 
 بالمرونة والمسؤولية، والحفاظ  لى تقليد العمل بتوارق اارا .

)عـــــــــــــــيلي(  قال إن  ملية إ داد  السدددددددددددي  بار   ميلي  - 73
ن إــــــــائر العملياس الديمقراطية ة الأمم الميزانية، عــــــــ اا ة ذلك عــــــــ 

ــــدول الأ ضـــــــــــــــــــا   المتحــــدة، ينبغي  ن تع س مصـــــــــــــــــــا  ومواقح ال
كمجمو ة. و ا  ن المنظمة من رطة ة  ملية الإصـــــــــلام، وة تنفيذ 

، رمل عــــــــــــــــ ن القراراس المت ــذة ة الوقــ  الحــاق 2030خطــة  ــام 
با تران ت ون بداية مرالة جديدة، نتاج رييا الأمم المتحدة، و  ن 

ورـــــد بلـــــد ، إ  الخروج مل الركود والجمود والت يح مف المتطلبـــــاس 
الجديدة لمواط  العالم. وة اين ينبغي إيلا  الأولوية لتحقيق المستولم 
الأمثل ة اإـــــــــــت دام الموارد، ينبغي إيلا  الأولوية لضـــــــــــمان  ن ت ون 

معية الميزانية انع اإــــــــــا مســــــــــؤولا للرغباس والولاياس التي  نشــــــــــ  ا الج
ذ تنفيــذا  العــامــة، و ن  صـــــــــــــــ   الموارد ال ــاريــة لتلــك الولايــاس لتنفــ 
 إليما. ومل ع ن القيام  لان ذلك  ن يضر  سؤولياس المنظمة.

)المغر (  قال إن ورد بلد  يرا ب  بادرة  السدددددددددددي    ا - 74
الإصـــــلام الطمواة والمبت رة والشـــــفارة التي قد ميا الأمين العام، والتي 

لى الركائز الثلا  ة  مل المنظمة و لى الإدارة، ويقدم الد م ترك ز  
درة   ـــا جـــديـــدا للأمم المتحـــدة ال ـــامـــل  ـــا. وإـــــــــــــــتعطي هـــذ  المبـــا

خلال نســـــــــين  دائيا ورعاليتيا وكفا  ا، وجعليا  كثر قدرة  لى  مل
تنفيذ ولايا ا والتصــــــــدق بشــــــــ ل مناإــــــــب وإــــــــريف لتطلعاس الدول 

 ياس العالمية.الأ ضا  والعديد مل التحد
و ضــــــــــــــان قائلا إنه ليس مل المم ل نقيق  هدان المنظمة  - 75

مل دون موارد كــاريــة  و اتبــا  الــدول الأ ضــــــــــــــــا  اجــا بنــ ا  ومنفتحـا 
ومرنا. وينضم المغر  إ  اللجنة الاإتشارية ة الترايب ب ون الموارد 

ى إ  اد كبير مف مخطط الميزانية الذق  التي طلبيا الأمين العام تتمشــــــ 
وارق   ليه الدول الأ ضــا  و نه  لى الرغم مل  فيض الموارد بنســبة 

ة المائة بالمقارنة مف رترة الســـــــــــــــنتين الحالية،  صـــــــــــــــ   الميزانية  3،8
البرنامجية المقتراة  موالا  كثر ب ثير للتعاون الإلإائي الدوق والإقليمي. 

م الأمين العام، وكر ر لرا  اللجنة الاإــــــــتشــــــــارية، رقال إنه  مل  ن يقتر 
بوصـــــــــــــفه المســـــــــــــؤول الإدارق الأول للمنظمة، ميزانية قادرة  لى قيادة 

مف ذلــــك، تزيــــد الموارد الخــــارجـــة تنفيــــذ ةيف البرام  والأنشـــــــــــــــطــــة. و 
بليون  21الميزانيــــة المــــدرجــــة ة الميزانيــــة البرنــــامجيــــة المقتراــــة  لى   ل

مل الأايان،  دولار. رالمسا اس الخارجة  ل الميزانية مخصصة ة كثير
 و رج بذلك  ل إعران الجمعية العامة.
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و يفــة مرتبطــة بـالتنميـة  11ومضـــــــــــــــى يقول إن اقترام إلغــا   - 76
الاجتما ية والاقتصـــــــــــــــادية ة  رريقيا،  مر لا يظُير الأ ية التي تولييا 
الجمعيــة العــامــة للقــارة الأرريقيــة ولتحررهــا. وينبغي  ن نتــذكر  ن تنميـة 

بين الأولوياس المحددة ة مخطط الميزانية التي إـــــــــــــــبق  رريقيا كان  مل 
 ن ا تمــدتــه الجمعيــة العــامــة والأمين العــام ة  رض ر يتــه لمســـــــــــــــتقبـل 
المنظمة. وبالمثل، رمل عـــ ن الخفض المقترم لأربعين و يفة ة الجمعية 
العـــامـــة والمجلس الاقتصـــــــــــــــــادق والاجتمـــا ي وإدارة المؤتمراس  ن يزيـــد 

ال يــانــاس وقــد يحول دون قيــاميــا بتلبيــة  الضـــــــــــــــغط الملقى  لى تلــك
 طلباس الدول الأ ضا  المتزايدة بفعالية.

وقـــد قرر الأمين العـــام   مـــة إجرا  خفض كبير ة اجم  - 77
الورد المرارق له ة الســــــفر، لي ون قدوة ريما يتعلق باإــــــت دام ميزانية 
الســـفر الخاصـــة   تبه بصـــورة منضـــبطة. ويضـــم ورد المغر  صـــوته إ  

وس اللجنة الاإــــــتشــــــارية ة مطالبة المديريل ااخريل بالاقتدا  به، صــــــ
قدر كبير مل الم اإــــــــــب الناتجة  الأمر الذق إــــــــــيؤدق بلا عــــــــــك إ 

  يادة ال فا ة.  ل
)قطر(  قال  إن ورد بلدها يؤيد الجيود  السددددددي ة يا  اا  - 78

د المنظمة، وجعليا تتصـــــــــــــــح بالمزيالتي يبذ ا الأمين العام لتعزيز دور 
ارية والمســـــــــــــــا لة واللامركزية، المرونة وتعمل بقدر  كبر مل الشـــــــــــــــف مل
يم نيا مل الاضــطلا   ســؤوليا ا ب قصــى قدر   ل مل الفعالية.   ا

وتؤدق ا يلاس الح ومية الدولية، ولا إــــــــــــيما اللجنة الخامســــــــــــة، دورا 
 إـــــاإـــــيا ة  طيط البرام  والميزنة والرصـــــد والتقييم. وتؤي د دولة قطر 

يـــث  مـــل الأمـــانـــة العـــامـــة، تمشـــــــــــــــيـــا يضـــــــــــــــــا الجيود الراميـــة إ  نـــد 
لموارد البشــــــــــــرية المت بعة هامة القراراس ذاس الصــــــــــــلة. وإــــــــــــياإــــــــــــة ا مف
اجتـــذا  المو فين ذوق ال فـــا اس العـــاليـــة وتـــدريبيم والااتفـــاظ  ة

 م، وة تســـــــــــــــريف  مليــة التو يح، مف الحفــاظ  لى التو يف الجغراة 
وياس. وقال  إن ورد بلدها يرا ب بتعزيز العادل  لى ةيف المســـــــــــــــت

المقر  ، ولا إيما ة الو ائح العليا ةالأمين العام التوا ن بين الجنسين
وة الميدان، وينبغي  ن يم ل ذلك المنظمة مل نســــــــــين الاضــــــــــطلا  
بــالولايــاس المنوطــة  ــا ة مجــالاس الســـــــــــــــلم والأمل الــدوليين والتنميــة 

 نسانية.واقو  الإنسان والمسا دة الإ
وختمــــ  كلاميــــا بــــالقول إنــــه مل الأ يــــة   ــــان  ن تور ر  - 79

الميزانيــة البرنــامجيــة الموارد ال ــاريــة للورــا  بــالولايــاس التي وارقــ   لييــا 
الدول الأ ضـــــــا ، ل ي تتم ل الأمم المتحدة مل تلبية تطلعاس ةيف 
 الناق ة ةيف  نحا  العالم إـــــعيا إ  بلوغ الأهدان المنصـــــوا  لييا

 ة ميثاقيا.

)كولومبيا(  قال  إن التحدياس التي ينطوق  السي ة ميخيا - 80
 لييا تنفيذ الإصلاااس ة إدارة المنظمة وة ركيزة التنمية وة هي ل 
الســـلام والأمل كثيرة. وإـــتتوق ح الإصـــلاااس  لى توارر الموارد المالية 

ية التي قدميا المطلوبة، و لى ت ييح الجيود لموا مة الر ية الاإـــــــتراتيج
بــ ن إـــــــــــــــيــا  الإصـــــــــــــــلااــاس المقتراــة  الأمين العــام. وينبغي التــذكير

الاإت دام الرعيد للموارد مل دون الإررا  ة إلقا  الأ با  المالية  هو
تعلق بــالموارد المــاليــة،   ربــ   لى  ــاتق الــدول الأ ضـــــــــــــــــا . وريمــا ي

انشـــــــــــــــغال ورد بلدها بوجه خاا ب ثر الت فيضـــــــــــــــاس ة  مل   ل
الإقليمية وة تنفيذ ولايتيا، ولا إــــــــــــــيما اللجنة الاقتصــــــــــــــادية  اللجان

لأمري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي، التي اضــــــطلع  بدور ايوق 
ة المنطقة مل خلال إنشـــــــا  منتدلم  2030ة د م تنفيذ خطة  ام 

بلدان  مري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي المع  بالتنمية المستدامة. 
تعلق بالموارد البشـــــــــــــرية، قال  إنه مل الضـــــــــــــرورق تقديم الد م وريما ي

لاإـــــــــتراتيجية ت ارؤ الجنســـــــــين  لى نطا  المنظومة التي قدميا الأمين 
العام، وتوارظيا المســـتيدرة، للت كد مل  ن الأمم المتحدة تع س واقف 

 .2030المجتمف، ولا إيما ة إيا  خطة  ام 
  قـــالـــ  إن  رض )كوبـــا( السددددددددددديدد ة ر أري يس يدداميخو - 81

الميزانيــة البرنــامجيــة المقتراــة، مرالــة هــامــة ة دورة  مــل المنظمــة، يجــب 
 ن تترجم إ  عـــــــــــــــرو   ملية ة الطريقة التي تنُف ذ رييا الولاياس التي 
توارق  لييا الدول الأ ضــــــــا . رالميزانية والوثائق ذاس الصــــــــلة مل بين 

ية الوديعة للنظام  بر  الأدواس المســـــــــــــــت دمة لجعل الأمم المتحدة الج
المتعـــدد الأطران الـــذق  ملـــ  الـــدول الأ ضـــــــــــــــــا   ن ت ونـــه. و ـــذا 
الســـبب، يعارض ورد بلدها محاولة اإـــت دام الميزانية البرنامجية المقتراة 
للموارقة  لى المبادراس التي لا تفتقر إ  ولاية مل الدول الأ ضـــــــــــــــا  

لأ ضا . وهذا رحسب، بل  يضا إ  توارق ة اارا  ريما بين الدول ا
 1-هو اال مبادرة الحقو   ولا، التي طلُب إنشـــــــــــــــا  و يفة برتبة مد

ــــدول  ــــة بين ال ــــل تقو ض الثقــــة الحيوي  ــــا. رمقتراــــاس مل هــــذا القبي
 الأ ضا  والأمانة العامة.

ة المائة مل الميزانية  20و عـــــــــــارس إ   ن ما يزيد قليلا  ل  - 82
، وقال  إن ورد بلدها المقتراة مخصــــصــــة للبعثاس الســــياإــــية الخاصــــة

ي رر ت كيد الحاجة إ  النظر ة تمويل هذ  البعثاس باإـــــــــــت دام للية 
، لا إـــــــــــــيما و ن الجمعية العامة تمويل مختلفة لا تؤثر ة الميزانية العادية

توارق  لى معظم البعثاس. ويجب  لى الميزانية المقتراة  ن تع س  لم
مة والأولوياس المتفق  لييا. التوا ن بين الركائز الثلا  لأنشـــــــــــطة المنظ

رمل دون التوا ن العادل، لل تســتطيف المنظمة والدول الأ ضــا  نقيق 
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وخطــة  2030الأهــدان الطمواــة مثــل تلــك المــدرجــة ة خطــة  ــام 
  مل  ديس  بابا.

ومض  تقول إاا ترا ب بالإصلاااس الإدارية التي اقترايا  - 83
ن تســــــــــــعى إ  الحفاظ  لى الأمين العام. وينبغي لعملية الإصــــــــــــلام  

الطابف الح ومي الدوق للمنظمة، و ن ي ون الغرض الأإـــــاإـــــي منيا 
لى الاضـــــــــــــــطلا  بــدورهــا وميــاميــا، هو تعزيز قــدرة الأمم المتحــدة  

  قائلة إنه ينبغي  رض ال ثير إـــــــــــــيما ة مجال التنمية. و ضـــــــــــــار ولا
مقترااس الإصــــــــــــلام  زيد مل التفصــــــــــــيل، اتى يتســــــــــــ  للدول  مل

الأ ضــــا  ا اذ قراراس مد ومة بالأدلة  لى النحو الواجب. ومل بين 
الأمثلة التي نتاج إ  مزيد مل التحليل المقترمُ الدا ي إ  تبســـــــــــــــيط 
هي ل الميزانية، و اصـــــــــــــة ريما يتعلق بالا تماداس المقتراة اســـــــــــــب 
 جزا  الميزانية بدلا مل  بوا  الميزانية. ويتوق ح  ام الإصــــــــــــــلام  لى 

ةيف الدول الأ ضـــــــــا  بالتزاما ا المالية تجا  المنظمة بال امل وة  ورا 
الوق  المحدد ودون عـــــــرو ،  ا يم  ل تنفيذ البرام  والأنشـــــــطة تنفيذا 
كاملا، وتقديم الخدماس الأإــــــاإــــــية اللا مة للتشــــــغيل الســــــليم ل لية 
الح ومية الدولية. وينبغي  ن تقابل البياناس الســـــــــــــــياإـــــــــــــــية إجرا اس 

 تورر للمنظمة موارد مستقرة ويم ل التنبؤ  ا. ملموإة
وختم  كلاميا بالقول إن ورد بلدها يؤكد مل جديد دور  - 84

اللجنة الخامســــــة بوصــــــفيا اللجنة الرئيســــــية الم تصــــــة التابعة للجمعية 
العامة المعيود إلييا بالمســــــــــــــؤولياس المتعلقة  ســــــــــــــائل الإدارة والميزانية، 

ض ا يلاس إ  المشـــــــــــاركة ة المســـــــــــائل و  رب   ل قلقيا مل ميل بع
مل النظـــام الـــداخلي  153الإداريـــة والميزانيـــة، مل دون مرا ـــاة المـــادة 

للجمعية العامة. ود   إ   لا ت ون الميزانية البرنامجية رهينة المصـــــــا  
الســـــــــــياإـــــــــــية، لأنه يجب  لى قراراس الدول الأ ضـــــــــــا   ن تؤدق إ  

 نسيناس ملموإة ة  نشطة المنظمة.
 .40 12ررُع  الجلسة السا ة  

 


