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APL| CACI ON DEL PROGRAMA DE ACCI ON PARA EL SEGUNDO DECEN O
DE LA LUCHA CONTRA EL RACISMO Y LA DI SCRI M NACI ON RACI AL

Brasil, Canada, Colonbia, Chile, Ml asia, Mxico, Noruega*,
Paki stan y Turquia*: proyecto de resol ucién

1993/... Medidas para conbatir las formas cont enporéneas de racisno,

discrimnacion racial, xenofobia y otros tipos anal ogos de
i nt ol eranci a

La Com si 6n de Derechos Hunmanos

Recor dando sus resol uci ones 1991/ 11 de 22 de febrero de 1991 y 1992/8
de 21 de febrero de 1992,

Recor dando t anbi én su resol uci 6n 1992/ 41 de 28 de febrero de 1992 sobre

derechos humanos y procedi m entos tenmati cos,

Recor dando asimi snmo | as resol uciones 1990/1 y 1990/2 de 20 de agosto
de 1990 y 1992/5 de 21 de agosto de 1992 de | a Subcom si 6n de Prevenci 6n de
Di scrimnaciones y Protecci6n a las M nori as,

Teni endo presente |a resoluci 6n 45/ 105 de | a Asanbl ea General, de 14 de
di ci enbre de 1990, por la que |la Asanbl ea declar6 una vez mas que todas | as

formas de racisnop y discrimnaci 6n racial, sobre todo | as fornmas
i nstitucionalizadas cono el apartheid, o |as que se derivan de doctrinas

* Publ i cado nuevanente por razones técnicas.

**  De conformdad con el parrafo 3 del articulo 69 del reglamento de |as
comi si ones organi cas del Consejo Econdm co y Soci al
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oficiales de superioridad o de exclusivisnmps raciales, se contaban entre |as
vi ol aci ones mas graves de | os derechos humanos en el nundo contenporaneo y que
se | as debe conbatir por todos |os nedios,

Consi derando que, pese a | os esfuerzos despl egados hasta |a fecha por |a
conmuni dad i nternacional, no se han al canzado | os principal es objetivos de |os
dos deceni os de lucha contra el racisno y la discrimnacion racial, y que
m || ones de seres humanos siguen siendo victinmas de diversas formas de
raci smo, discrimnacion racial y apartheid,

Consciente de la diferencia fundanental entre, por una parte, el racisno
y la discrimnacién racial en forma de politica gubernanental
institucionalizada, tal cono el apartheid, o debidos a doctrinas oficiales de
superioridad o exclusividad racial y, por otra parte, otras manifestaciones de
raci smo, discrimnacion racial, xenofobia y otros tipos anal ogos de
i ntol eranci a que se producen en sectores de nmuchas soci edades y son
per pet rados por individuos o grupos,

Consci ente tanbi én de que |a inpunidad respecto de crinmenes causados por
actitudes de racisnmp y xenof obia contribuye a nmenoscabar el inmperio de la ley
y tiende a alentar la repeticion de esos delitos,

Pr eocupada porque, a pesar de |os esfuerzos, persistan el racisno, la
discrimnacion racial, la xenofobia y los tipos anal ogos de intol erancia, asi
conp | os actos de violencia debidos a todo ello, entre ellos manifestaci ones
especi al rente caracteristicas de paises desarroll ados,

Pr eocupada t anbi én porque en muchas partes del mundo | as ninorias
étnicas, culturales, linglisticas, religiosas y de otra indole sufren de |la
discrimnacion y del trato discrimnatorio,

Consi derando | a magni tud cada vez mayor de | os fenénenos del racismo y la
discrimnacion racial, la xenofobia y los tipos anal ogos de intol erancia en
di stintos sectores de nmuchas soci edades y sus consecuenci as para | os
trabaj adores m grantes,

Consciente de que los flagelos del racisnb y |la discrimnacién racia
asunen constantenente nuevas formas, que requi eren un nuevo exanen peri édi co
de | os nétodos utilizados para conbatirl os,

Convencida, sin enbargo, de que el racisnb y la discrimnacién raci al
cual qui era que sea su forma, se intensifican debido, entre otras cosas, a | os

conflictos rel aci onados con recursos econom cos, tanto en | os paises
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desarrol |l ados conb en | os paises en desarrollo, y que |la nmejor nmanera de
derrotarl os es adoptar una conbi naci 6n de nedi das econdm cas, legislativas y
educati vas,

Reafi rmando que todos | os derechos humanos y |l as |ibertades
fundanmental es, tanto de caréacter econoémco, social y cultural como civil y
politico, son indivisibles e interdependi entes,

Convenci da de | a necesidad de que | a Asanbl ea General proclane un tercer
decenio de la lucha contra el racisno y la discrimnacién racial, que se
inicie en 1993, cono nedio de intensificar |os esfuerzos internacionales en
esta esfera, sobre todo nediante | a cooperaci 6n econdém ca i nternaci onal

Habi endo exami nado el informe del Secretario General sobre |as nedidas
para conbatir el racisno y la discrimnacion racial, presentado a |la
Subcom si 6n de Prevenci 6n de Discrimnaciones y Proteccion a las Mnorias en
su 44° periodo de sesiones (E/ CN. 4/Sub.2/1992/11),

1. Toma nota con satisfaccion del inforne del Secretario General y pone
de manifiesto su honda preocupaci 6n ante |las noticias sobre I os incidentes
graves atribuibles al racisnp, la discrimnaci én racial y |a xenofobia que se
estan regi strando en nuchas partes del nundo;

2. Recom enda que | a Asanbl ea General adopte, en su debido nonmento, |as
nedi das necesari as para poner en marcha un tercer decenio de lucha contra e
racismo y la discrimnacion racial que com ence en 1993;

3. Resalta | a obligaci 6n de | a conunidad internaci onal de adoptar
nmedi das urgentes para erradicar totalnente el apartheid y conbatir todas |as
demas formas de racisno, discrimnacion racial, xenofobia y tipos anal ogos de
intolerancia, en particular las que se practican contra | os grupos vul nerabl es;

4. Confirma que en la lucha contra el racisnp y |la discrimnaci6n
racial es inportante adoptar a nivel nacional nedi das econém cas, soci al es,
educativas e informativas que sean conpl enentarias, en particular |as nedidas
| egi sl ativas, adninistrativas y penales, y |as nedidas adoptadas a ni vel
i nt er naci onal

5. Reconoce el inportante papel que puede desenpefiar a este respecto |a
Subcomi si 6n de Prevenci 6n de Discrimnaciones y Proteccion a las Mnorias, asi
conp | a necesi dad de establ ecer una coordinaci 6n nas eficaz entre el Centro de
Derechos Humanos y | as organi zaci ones del sistema de |as Naci ones Uni das que

realizan activi dades operaci onal es para el desarrollo;
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6. Acoge con satisfaccién | os esfuerzos realizados por el Conmité para
la elimnacion de la discrimnacion racial con el fin de desenpefiar su nandat o;

7. Reconoce la inportancia de | as activi dades encam nadas a asistir
directanente a | os grupos vul nerables para reforzar su participacioén en la
vida econdnica, social y politica nacional

8. Hace un Il amani ento a todos | os gobi ernos para que consideren |a
posi bilidad de ratificar |a Convenci 6n |Internaci onal sobre | a proteccio6n de
| os derechos de todos | os trabajadores mgratorios y de sus famliares;

9. Insta a todos | os gobi ernos a que adopten nedi das i nnediatas y
el aboren politicas firnes a fin de luchar eficaznente contra el racisnm y
elimnar |a discrimnacién

10. Decide, en particular a la luz de las ultimas tendencias nonbrar por
un plazo de tres afios, a un Relator Especial sobre cuestiones tematicas que
exam ne | a cuestion de |las formas cont enpor dneas de raci sno, discrimnacion
raci al, xenofobia y otros tipos anal ogos de intolerancia y pide al Relator
Especi al que presente un infornme al respecto con caréacter anual a | a Com sion
a partir de su 50° periodo de sesiones;

11. Pide al Secretario General que preste toda | a asistencia necesaria

al Rel ator Especial;
12. Recom enda al Consejo Econémico y Social que adopte el siguiente
proyect o de deci si 6n:
El Consejo Econémico y Social, después de tomar nota de |la
resol uci 6n 1993/... adoptada por |a Com si 6n de Derechos Humanos
el ... de marzo de 1993, aprueba |l a decisién de | a Com si 6n de nonbrar,
por un periodo de tres afios, a un Rel ator Especial sobre |las fornas
cont enpor aneas de raci snp, discrimnacion racial, xenofobia y otros tipos
anal ogos de intolerancia y aprueba asimsno |a peticion que ha hecho |a
Comi si 6n al Secretario General de que preste al Relator Especial toda |l a
asi stencia que necesite, y en especial el personal y |os recursos que
requi era para el desenpefio de su nandato, y, nas concretanente, |la
realizacion y el seguimento de msiones. El Consejo aprueba tanbién |la
petici 6n hecha al Rel ator Especial por la Com sion de que presente un

informe con caracter anual a la Comisidn, a partir de su 50° periodo de

sesi ones.



