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Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer

Asamblea General

47/94.

La Asamblea General,

[sobre la base del informe de la Tercera Comision (A/47/670)J

~/ Vease CEDAW/SP/1992/4.

RESOLUCION APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL

A/RES/47/94
5 de abril de 1993

Afirmando que las mujeres y los hombres deben participar en pie de
igualdad en el desarrollo social, econ6mico y politico, deben contribuir por
igual a ese desarrollo y deben beneficiarse por igual del mejoramiento de las
condiciones de vida,

Teniendo presente que uno de 108 propositos de las Naciones Unidas,
consignado en los Articulos 1 y 55 de la Carta, es fomentar el respeto
universal de los derechos humanos y las libertades fundamentales de todos sin
distinci6n de ninguna especie, incluida la distincion por motivos de sexo,

Recordando tambien sus resoluciones anteriores relativas a la
Convenci6n, y tomando nota de la resolucion 1992/17 del Consejo Econ6mico y
Social, de 30 de julio de 1992,

Recordando su resoluci6n 34/180, de 18 de diciembre de 1979, por la que
se aprob6 la Convencion sobre la eliminaci6n de todas las formas de
discriminacion contra la mujer,

Tomando nota de las decisiones adoptadas el 4 de febrero de 1992 en la
Sexta Reunion de los Estados Partes en la Convenci6n 1/,
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Consciente de la importante contribuci6n que la aplicaci6n de las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer £/ puede aportar a la eliminaci6n de todas las formas de discriminaci6n
contra la mujer y al logro de la igualdad juridica y de facto entre el hombre
y la mujer,

Observando la lmportancia que en la Conferencia Mundial para el Examen y
la Evaluaci6n de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer:
Igualdad, Desarrollo y Paz se asign6 a la ratificaci6n de la Convenci6n y a la
adhesi6n a ella,

Habiendo examinado lOB informes del Comit~ para la Eliminaci6n de la
Discriminaci6n contra la Mujer sobre sus periodos de sesiones 102 1/ Y 112 1/,

Tomando nota de que el Comite acord6 que al examinar los informes se
tuvieran debidamente en cuenta los diferentes sistemas culturales y
socioecon6micos de los Estados partes en la Convenci6n,

Tomando nota tambien de la importancia que tiene la funci6n de
vigilancia del Comite, como qued6 demostrado recientemente en su recomendaci6n
general N2 19 sobre la violencia contra la mujer, aprobada en su 112 periodo
de sesiones '2/,

Preocupada por la creciente carga de trabajo del Comite,

Convencida de la necesidad de adoptar medidas que permitan al Comite
examinar en deta11e y a tiempo lOB informes presentadoB por lOB Estados
partes,

Recordando que el parrafo 9 del articulo 17 de la Convenci6n estipula
que el Secretario General debe proporcionar el personal y los servicioB
nec8sarios para e1 desempefio eficaz de las funeiones del Comite,

Recordan90 sus resolueiones 44/73, de 8 de diciembre de 1989, y 45/124,
de 14 de diciembre de 1990, en la8 cuales, entre otras cosae, apoy6 firmemente
la opini6n del Comite de que el Secretario General debia dar mae prioridad a
fortalecer e1 apoyo al comite,

Apovando firmemente la recomendaci6n general N2 19 del Comite sobre la
violencia contra la mujer, e instando a los Estados partes a que preparen sus
informes peri6dicos de conformidad con esa y otras recomendaciones generales
del Comite,

£/ Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evaluaci6n
de 108 Logros del Decenio de laB Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad,
Desarrollo y Paz I Nairobi, 15 a 2·6 de iulio de 19B5 (publicaci6n de las
NacioneB Unidas, N2 de venta: S.BS.IV.IO), cap. I, secc. A.

1/ Document08 OFiciales de la Asamblea General, cuadragesimo sexto
periodo de sesiones, Suplemento N2 38 (A/46/38).

1/ A/47/3B.

'2/ Ibid., sece. I.
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Tomando nota con satisfaccioQ de que el grupo de trabajo eptre periodos
de aesionea de la Comisi6n de la Condici6n Juridica y Social de la Mujer ha
finalizado su examen del proyecto de declaraci6n sobre la eliminaci6n de la
violencia contra la mujer,

Acoqiendo con beneplacito otras recomendaciones generales que figuran en
109 informes del ComitA en sus periodos de sesiones 102 y 11 2,

1. Expresa su satisfacci6n por el numero creciente de Estados que han
ratificado la Convene ion sobre la eliminaci6n de toda9 las formas de
discriminaci6n contra la mujer 0 se han adherido a e11a, y apoya la
recomendaci6n del ComitA para la Eliminaci6n de la Discriminaci6n contra la
Hujer de que se senalen a la atenci6n laB reservas que sean incompatib1es con
el objetivo y la finalidad de la Convenci6n;

2. Insta a todos 108 Estados que aun no hayan ratificado la
Convenci6n 0 que no se hayan adherido a ella a que 10 hagan cuanto antes;

3. Destaca la importancia de que_ 108 Estados partes cumplan
estrictamente BUS obligaciones en v i.rtud de la. Convenci6n;

4. Toma nota del informe del Secretario General ~/ sobre la situaci6n
de la convenci6n sabre la eliminaci6n de todas laa formas de discriminaci6n
contra la mujer, y le pide que presente informes anuales a la Asamblea General
aobre la aituaci6n de la convenci6n;

5. Toma nota tambiAn de los informes del Comite para la Eliminaci6n
de la Discriminaci6n contra la Mujer sobre sus periodos de sesiones lOQ 1/
yllQ ~../;

6. InvitA a loa Estados partes en la Convenci6n a q~e hagan toda 10
que est€! a all alcance por presentar sus informes inicialea sobre la aplicaci6n
de la Convenci6n, asi como sus segundos informes peri6dicoB e informes
posterioree, de conformidad con el articulo 18 de la Convenci6n y con las
directrices del Comite, y a que colaboren plenarnente con el Comite en la
presentaci6n de SUB informesi

7. Celebra 108 esfuerzos realizados per el Cemite para racionalizar
sus procedirnientos y acelerar el exarnen de 108 .i.nformes peri6dicos y para
elaborar procedimientos y directricee relativas al examen de los segundos
informea peri6dicos e informes posteriores, y alienta encarecidamente al
Comite a que continue eS08 esfuerzos;

8. Celebra tambien, de conformidad con la recomendaci6n general N2 11
del Comite 1/, las iniciativas adoptadae para impartir a funcionarios
gubernamentales cursos de capacitaci6n regionales sobre la preparaci6n y
redacci6n de informes de los Estad06 par-tee y de organizar seminarios de
informaci6n y capacitaci6n para loa Estados que esten considerando la
posibilidad de adherirse a la Convenci6n, e insta aloe 6rganos y
organizaciones competentes de laB Naciones Unidas a que apoyen dichae
iniciativas;

~/ A/47/368.

1/ Documentos Oficiales de la Aaamblea General, cuadragAsimo cuarto
per,odo de aesiones, Suplemento N2 38 (A/44/38), secc. V.
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9. Reconoce la especial importancia que tienen los informes
periodicos de 108 Estados partes en la Convencion en la labor de examen y
evaluacion que laComisi6n de la Condicion Juridica y Social de la Mujer debe
11evar a cabo sabre la aplicaci6n en eeos Estados de laa Estrategias de
Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer;

10. Pide a1 Secretario General que continue con sus esfuerzos para
proporcionar personal de secretaria, incluidos juristas especializados en
aplicaci6n de tratados sobre derechos humanos, y recursos tecnicos para que el
Comite pueda desempefiar eficazmente sus funciones;

11. Apoya firmernente la opini6n del Comite de que el Secretario
General dabs dar mas prioridad, dentro de lOB Iimites de lOB recurS08
ex Lat errt e s ; a fortalecer el apoyo tecnico y suat.ant Lvo al Cornite, en
particular a prestar 3siBtencia en laa investigacionee preparatorias;

12. Pide al. Secretario General que siga proporcionando, facilitando y
fomentando, dentro de 108 limites de 105 recursos existentes, la difusion de
informaci6n relativa al Comite, sus decisiones y recomendaciones, la
Convenci6n y el concepto de conocimiento~ juridicos b5sicos, teniendo en
cuenta laB recomendaciones del Camite a eaos efectos;

13. ~QY..'! la petici6n del Comite de que se le asigne tiempo adicional
para sua reuniones y pide que 108 periodos de 8esione8 122 y 132 del Comite
tenga~ una duracion de tres semanas;

14. Pide a1 Secretario General que disponga que se de apoyo suficiente
al Camite y pide tambien que se Bsignen a eate fin recursos suficientes del
actual presupuesto ordinario para que el Comite pueda examinar en detaIle y a
tiempo lOB informes presentados por los Estados partes;

15. Decide que en su cuadragesimo novena periodo de aesiones examinara
si ha disminuido e1 numero de informes pendientes de examen por el Comite;

~b. Recomienda que lOB periodos de sesiones del Comite SB programen,
en 10 posible, de modo que lOB reBultados de su labor se transmitan
oportunamente, en el miBmo ana, a la Comision de la Condici6n Juridica y
Social de la Mujer, para 8U informacion;

17. Pice al Secretario General que le presente en su cuadragesimo
novena periodo de sBsiones un informe sobre la aplicaci6n de la presente
resoluci6n. y que ponga el informe a disposici6n de la Comisi6n de la
Condici6n Juridica y Social de la Mujer en su 39~ periodo de sesiones.

89a. sesi6n olenaria
16 de diciernbre de 1992


