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ПОДГОТОВКА КАДРОВ И НАУЧНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ: УЧЕБНЫЙ И НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИИ 

АТЕКИР, Бе»™. Габон- Гвинея, Индонезия, Камерун, Кот-д'Ивуар, 
Нигерия. Пяяиг.тан. Судан. Уганда и Чад:—проект резолюции 

уъебнъги и научно-исследовательский институт Организации 
Объединенных Наций 

Генеральная Ассамблея, 

ссылаясь на свои резолюции 41/172 от 5 декабря 1986 года, 42/197 от 
11 декабря 1987 года, 43/201 от 20 декабря 1988 года, 44/175 от 19 декабря 
1989 года, 45/219 от 20 декабря 1990 года и 46/180 от 19 декабря 1991 года, 

рассмотрев доклады Генерального секретаря 1/ и исполняющего обязанности 
Директора-исполнителя Учебного и научно-исследовательского института 
Организации Объединенных Наций 2/ и принимая во внимание заявления по вопросу 
об Институте, сделанные во Втором комитете, 

учитывая предпринятые Генеральным секретарем шаги по реорганизации 
Института в целях осуществления в Нью-Йорке и Женеве новаторских и 
рентабельных программ, которые будут соответствовать новым задачам, стоящим 
перед Организацией Объединенных Наций, 
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признавая, что реорганизованный Институт должен, действуя в качестве 
особой и самостоятельной структуры, продолжать удовлетворять растущие 
потребности государств-членов и персонала системы Организации Объединенных 
Наций в области подготовки кадров, включая вопросы ме^секторального анализа, 
оценки и разработки политики, которые касаются устойчивого развития, в целях 
установления более конструктивных отнощений с национальными и международными 
институтами, 

признавая далее сохраняющуюся актуальность деятельности Института по 
подготовке кадров в области многосторонней дипломатии, включая подготовку 
кадров по вопросам ведения переговоров и урегулирования конфликтов ^в области 
экономики, торговли, политики, окружающей среды и т.д.^, рационального 
использования природных ресурсов и оперативной деятельности, поддержания и 
установления мира в тесном сотрудничестве со всеми соответствующими 
департаментами и управлениями Организации Объединенных Наций, оптимального 
использования информационных систем и обеспечения доступа всех государств к 
банкам данных Организации Объединенных Наций и по программам обеспечения более 
глубокого концептуального понимания новых комплексных подходов к глобальным 
проблемам самого разного политического, экономического и социального 
характера, находить решение которых призвана Организация Объединенных Наций, а 
так^е по определению, по соответствующей просьбе, потребностей в области 
подготовки кадров, которые не удовлетворяются другими органами в рамках 
системы Организации Объединенных Наций, 

1. постановляет, что в соответствии с рекомендациями Генерального 
секретаря здание Учебного и научно-исследовательского института Организации 
Объединенных Наций будет незамедлительно передано Организации Объединенных 
Наций в обмен на списание задолженности и что финансовые обязательства на 
1992 год и расходы, связанные со всеми мерами переходного периода, будут 
покрываться Организацией Объединенных Наций. В случае, если штаб-квартира 
Института будет переведена в Женеву, в Нью-Йорке сохранится отделение с 
упрощенной структурой для целей подготовки кадров в соответствии с 
рекомендацией, вынесенной консультантом высокого уровня и одобренной Советом 
попечителей^ 

2. постановляет далее, что отделению в Нью-Йорке должны быть 
предоставлены необходимые помещения и достаточные полномочия для обеспечения 
осуществления в нем в полном объеме апробированных программ подготовки кадров, 
предназначенных для удовлетворения потребностей государств-членов в области 
многосторонней дипломатии, поддержания, укрепления и установления мира, 
проведения штатными старшими научными сотрудниками научно-исследовательских 
мероприятий, а так^е осуществления в сотрудничестве с Институтом 
экономического развития Всемирного банка реорганизованных программ подготовки 
кадров по ^ономическим и социальным вопросами 

3. постановляет так^е. что финансирование административного бюджета и 
программ подготовки кадров Института будет в будущем осуществляться за сче^ 
добровольных взносов, специальных целевых субсидий и средств на покрытие 
накладных расходов учреждения-исполнителя, однако для осуществления 
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вышеупомянутых программ в 1993 году, в течение переходного периода, будут 
приняты меры по выделению субсидии из регулярного бюджета Организации 
Объединенных Наций^ 

4. постановляет, кроме того, что расходы, связанные с программами 
подготовки кадров, которые осуществляются по конкретному запросу Организации 
Объединенных Наций или других органов и специализированных учреждений 
Организации Объединенных Наций, должны покрываться за счет запрашивающих 
организаций^ 

5. постановляет далее, что предложение Генерального секретаря об 
установлении более тесных связей ме^ду Институтом и Туринским учебным центром 
в целях перевода в Турин основной части мероприятий по подготовке кадров 
требует дальнейшего изучения, с тем чтобы обеспечить, что такой перевод 
действительно является рентабельным, оправданным с финансовой точки зрения и 
наиболее полно отвечает интересам участвующих государств-членов^ 

6. настоятельно призывает государства-члены сделать взносы в Общий ̂ онд 
реорганизованного Учебного и научно-исследовательского института Организации 
Объединенных Наций, с тем чтобы обеспечить его жизнеспособность, с учетом 
неопределенности его будущего и неприемлемо низкого уровня ресурсов, которыми 
располагает Институт для осуществления своих программ подготовки кадров^ 

7. предлагает Институту расширять сотрудничество с национальными и 
международными институтами в области международных отношений и научного 
анализам 

8. настоятельно призывает далее ̂ онды и программы Организации 
Объединенных Наций, такие, как Программа развития Организации Объединенных 
Наций, Бюро Организации Объединенных Наций по вопросам Судано-сахелианского 
района и ̂ онд Организации Объединенных Наций для деятельности в области 
народонаселения, активизировать сотрудничество с Институтом в целях более 
рационального использования опыта и сравнительных преимуществ Института в 
области подготовки кадров^ 

9. просит Генерального секретаря представить Ассамблее на ее сорок 
восьмой сессии доклад об осуществлении изложенных выше мер. 


