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resolución

Instituto de las Naeiones Unidas para Formaci6n Profesional
e Investigaciones

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 41/172, de 5 de diciembre de 1986, 42/197,
de 11 de diciembre de 1987, 43/201, de 20 de diciembre de 1988, 44/175,
de 19 de diciembre de 1989, 45/219, de 20 de diciembre de 1990, y 46/180,
de 19 de diciembre de 1991,

Habiendo examinado los informes del Secretario General 1/ y del Director
Ejecutivo interino del Instituto de las Naciones Unidas para Formación
Profesional e Investigaciones ~/ y teniendo en cuenta las declaraciones
formuladas ante la Segunda Comisi6n sobre el Instituto,

Reconociendo las medidas adoptadas por el Secretario General para
reestructurar el Inatituto con el fin de ejecutar en Nueva York y Ginebra
programas innovadores y rentables que respondan a las nuevas necesidades de las
Naciones unidas,

1/ A/47/458.
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Reqonogiendo también que un Instituto reestructurado debe seguir
satisfaciendo, como entidad dis~inta y separada, las n..oesidades orecientes de
capacitación de los Estados Miembros y del personal del sistema de las Naciones
Unidas, comprendidas las cuestiones de análisis intersectorial, evaluaci6n y
formulaci6n de políticas en materia de desarrollo sostenible, a fin de crear una
relación mis estructurada con las instituciones nacionales e internacionales,

Reconociepdo asimismo que el Instituto sigue siendo importante en cuanto se
refiere a capacitación en diplomacia multilateral, comprendida la relativa a la
negociación y solución de conflictos (económicos, comerciales, politicos,
ambientales, etc.) I en actividades operacionales y de ordenación de los
recursos, en establecimiento y mantenimiento de la paz en estrecha colaboraci6n
con todos los departamentos y oficinas de las Naciones Unidas interesados, en
empleo óptimo de los sistemas de informaci6n y acceso de todos los Estados a los
bancos de datos de las Naciones Unidas, y en programas destinados a fomentar el
entendimiento conceptual de los nuevos enfoques integrados de los problemas
mundiales, en los que las Naciones Unidas estAn llamadas a proporcionar
soluciones en toda la amplitud del espeotro pol1tico, econ6mico y social, y,
previa solicitud, en determinaci6n de las necesidadee en materia de capacitación
que no puedan atender otros órganos del sistema de las Naciones unidas,

1. Decide que, de conformidad con las recomendaciones del Secretario
General, el edificio del Instituto de las Naciones Unidas para FormaciÓn
profesional e Investigaoiones ee transfiera inmediatamente a las Naciones Unidas
a cambio de la anulación de la deuda de aquél y que la cobertura de sus
obligaciones financieras oorrespondientes a 1992, as1 como el costo de todas las
disposiciones transitorias, sean asumidas por las Naciones Unidas. En caso de
que se traslade a Ginebra la sede del Instituto, se mantendrá una oficina más
reducida en Nueva ~ork qtle se ocuparA de la capacitaci6n, de conformidad con la
recomendaoi6n del consultor de alto nivel aprobada por la Junta de Consejeros;

2. Decide además que se dote a la Oficina de Nueva York de las
instalaciones necesarias y la autoridad suficiente para acoger plenamente a los
programas de capacitaci6n de probada oalidad destinados a satisfacer las
necesidades dE los Estados Miembros en las esferas de la diplomacia
multilateral, el mantenimiento, la construcci6n y el establecimiento de la paz,
así como a los becarios de dedicaci6n exclusiva que desarrollen actividades de
investigaci6n, y a loa programas reestructurados de capacitaci6n económica y
social organi.zados en colaboración con el Instituto de Desarrollo Económico del
Banco Mundia1.¡

3. Decide también que el presupuesto administrativo y loa pro9ramas de
capacitaci6n del Instituto se sufraguen en lo sucesivo mediante contribuciones
voluntarias, donaciones para fines especificos y con cargo a loa gastos
generales de :'oa organism.... B 'lIlA p.jp~l\ten los programas, pero que, en 1993,
durante el periodo de transici6n, se adopten disposiciones para otorgar una
subvención cún cargo al presupuesto ordinario de las Naciones Unidas al objeto
de ejecutar los programas mencionados anteriormente;

4. Decide asimismo que el costo de los programas de capacitación que ae
ejecuten a pecición especifica de las Naciones Unidas, de alguno de sua 6rganos
o de organismos especializados corra por cuenta de las organizaciones que los
soliciten;
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5. Decide igualmente que la prc,pues::a del Secretario General de
establecer una asociaci6n más estrecha entre el Instituto y el Centro
Internacional de Perfeccionamiento Profesional y Técnico de Turin con objeto da
transferir el grueso de las actividades de capacitaci6n a Turin requiere
ulterior examen para cerciorarse de que dicha transferencia responde
verdaderamente a criterios de rentabilidad y buena gesti6n financiera y sirve a
los mejores intereses de los Estados miembros participantes;

6. Insta a los Estados Miembroa a contribuir al Fondo General del
Instituto de las Naciones Unidas para Formaci6n Profesional e Investigaciones
reestructurado a fin de garantizar su viabilidad, teniendo en cuenta la
incertidumbre que se cierne sobre su futuro y el hecho de que al Instituto se le
ha dejado con un nivel de recursos inaceptablemente bajo para cumplir sus
programas de capacitaci6n;

7. pide al Instituto que mejore la cooperaci6n con las instituciones
nacionales e internacionales en la esfera de las relaciones internacionales y
del análisis científico;

8. Insta también a los fondos y programas de las Naciones Unidas, tales
como el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, la Oficina de las
Naciones Unidas para la regi6n sudanosaheliana y el Fondó de las Naciones Unidas
para Actividades en Materia de Población, a que mejoren su colaboración con el
Instituto a fin de hacer un mejor uso de los conocimientos especializados y de
la ventaja comparativa del .Instituto en el campo de l~ formación profesional;

9. Pide al Secretario General que, en su cuadragésimo octavo período de
sesiones, le presente un informe sobre la aplicación de las disposiciones
formuladas en la presente resolución.

Digitized by Dag Hammarskjöld Library




