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|. Introduction femmes en matiére d’éducation, de santé et de soins aux
enfants. L'étude actualisée, en particulier son bilan de la
1. Dans ses résolutions 35/78 du 5 décemb®go. Situation des femmes, devrait faciliter le débat concernant les

IAssemblée générale a prié le Secrétaire général d'étatfiipiectifs et les stratégies de développement ainsi que leur
une étude interdisciplinaire et multisectorielle sur le role dé@Pact sur les femmes et sur la sociéte.

femmes dans le développement en étroite collaboration awB:c |’ Etudeexamine les trois dimensions du développe-
les organes et organismes des Nations Unies, et, dansri&t économique (réaffectation des ressources, codts de
résolution 36/74 du 4 décemht881, de la lui présenter lors|'ajustement, création de nouvelles ressources) au regard des
de sa trente-neuvieme session. principales tendances contemporaines qu’elle constate dans

2. Dans sa résolution 36/127 du 14 décembgs1, '€ monde du travail, a savoir :

I’Assemblée générale a prié le Secrétaire général de veiller a) La précarisation etla désorganisation de |’emp|oi;
a ce que la Commission de la condition de la femme soit
consultée sur I'élaboration de I'étude mondiale. Dans sa )
résolution 37/60 du 3 décembt®82, 'Assemblée générale c) Lareductionduréle de I'Etat, la compression des
arecommandé que cette étude soit soumise a la Confére@iépenses sociales et le role plus important des activités non
mondiale de 1985 chargée d’examiner les résultats derémunérées;

Décennie des Nations Unies pour lafemme. En 1985, I'As- ¢4y | 3 privatisation de I'agriculture et une orientation
semblée générale, par sa résolution 40/204 a prié le Secdg-pms en plus commerciale.

taire général d’élaborer périodiquement une étude actualisée
et de lui présenter la premiére mise a jour de I'étude en 1086,

b) Le nombre croissant de femmes salariées;

L' Etudecomporte cing chapitres. Le premier chapitre
o i . _ présente Etudeet donne un apercu conceptuel et historique
3. Laseconde mise ajour de I'¢tudendiale, demandée ye 'igentité sexuelle en tant que catégorie d’analyse, et le
par I'’Assemblée générale dans ses résolutions 44/77 dgypitre 11 offre un bref apercu général de la situation des
deécembre 1989 et 44/171 du 1@aembrel989, a €t€ fommes au regard des 12 domaines critiques retenus par le
présentée a la quarante-neuviéme session de I’Asse_mhié.ggramme d’action de Beijifg . Ce chapitre a pour objet
générale en 1994 (A/4878). Conformément a la résolutionyévaluer les progrés accomplis par les femmes au cours de
36/8 de la Commission de la condition de la femme en datgs récentes décennies.
du 20 mars 1992, Etude mondiale sur le réle des femmes

dans le dévelppement également été I'un des principaux?' L,es guatre principales tendance.zs,du marché du trgvail
documents de la quatriéme Conférence mondiale sur fJONcées au paragraphe 5 sont examinées dans le chapitre il
femmes. En application de la résolution 48/108 de adandis que les forces et processus mondiaux qu’on estime y
semblée générale, un résumé préliminaire Béude mon- 2VOIr cc{nt_rlt')ue font I'objet o!u‘chapltre Iy. _Le (.:hap|tre,IV est
diale a été présenté a la session de fond du Conseil écofi$iS Précisément consacré a la mondialisation des échanges

mique et social, par I'intermédiaire de la Commission de gPMmerciaux et des mouvements de capitaux, au changement
condition de la femme duréle de I'Etat, aux nouvelles techniques d’information et

. o . i _alévolution de la mobilité et des mouvements migratoires
4. Latroisieme mise a jour detude mondiale sur le rble g |3 main-d’oeuvre. Les chapitres Il et IV contiennent

des femmes dans léeebppementait suite aux résolutions |essentiel de IEtude Enfin, le chapitre V comprend la
40/204 et 49/161 de I'’Assemblée genérale. Dans la résolutighclusion et un examen général des recommandations
49/161, '’Assemblée générale a prié le Secrétaire géneralga iques.

préter une attention particuliere aux répercussions des . R L ,
actuelles tendances et politiques sur la situation économidie  -€S Principaux themes examines et analysés dans
et sociale des femmes et elle a également prié le Secrétaifeldde mondiale de 1998ont présentés dans le résumé
général de mettre plus spécialement en lumiére les eff@f&liminaire qui suggere paileeurs des thémes sur lesquels
préjudiciables qu’a la situation économique précaire daH§ nouveaux travaux de recherche pourraient porter. Ce
laquelle se trouvent la plupart des pays en développemdfsUme a pour but de susciter des observations susceptibles
notamment sur la condition de la femme, tout en accorddfft faciliter la mise au point définitive deHtudeen vue de

une attention particuliere a I'aggravation des difficult¢S® Présentation a I'Assemblée genérale a sa cinquante-

auxquelles se heurte l'intégration des femmes dans la pop jyatrieme session _eT 1999, par l'intermédiaire du Conseil
tion active, ainsi qu’aux répercussions des compressionsdPnomique et social.

budget des services sociaux sur les pasigis offertes aux ||, Cadre Conceptue|
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économique et social — de maniere que les femmes et les
hommes bénéficient d’avantages égaux et que I'inégalité ne
puisse se perpétuer. Le but ultime est d’atteindre I'égalité

. o entre les sexes.
9. Lesannées 90 auront vu I'organisation par I'ONU dans

le monde entier d’une série de conférencemuiales char- 13.  Cette intégration des sexospecificités suppose que les
gées d’examiner les problémes mondiaux de développem@fgisions politiques, économiques et sociales reposent sur
et faciliter I'application & I'échelon national des décisiongne connaissance interdisciplinaire des inégalités entre les
internationales. Les programmes d’action publiés a l'issii@mmes et les femmes. En outre, pour aboutir, une telle

de ces conférences ont contribué a I'analyse multidimensig#emarche doit faire appel a un large ensemble de protagonis-
nelle que ’ONU fait de la notion de déve]oppement et marqués ayant des responsabilités diverses a I’échelle des institu-
I'évolution de l'interprétation de la notion de sexospécificitéons ainsi gu’un engagement politique au plus haut niveau,

et de son impact sur la Conception du déve|oppement_ afin de mener a bien la transformation de |0ngue haleine des

. i institutions.
10. Le Programme d’action de Beijing adopté par la

quatriéme Conférence mondiale sur les femmes a été d'uie  Dans 'optique de Etude mondialgl’applicabilité de
importance décisive dans la mesure ot il a formulé clairemei@tte définition au développement et auipgues économi-
les questions relatives aux femmes dans I'optique de la parfiées est d’une importance decisive.
entre les sexes. Ce passage d'une optique féministe a une
perspective sexospécifique consiste essentiellement & abar- .. o
donner la prise en compte des préoccupations des femmes: L'dent,'te sexuelle ; .
dans un vaste programme d’action, pour analyser en revanche €t le développement économique
toutes les dispositions prises dans une optique sexospécifique
et réordonner les priorités pour favoriser le rapprochemehi.  Lidentité sexuelle est généralement définie comme
de ceux qui travaillent de concert aux fins d’un développégenvoyant a la significatiosocialedonnée aux différences
ment équitable, non sexiste et durable. biologiques entre les sexes. Il s'agit d’'une représentation
- S socioculturelle qui est également appliquée dans les activités
11. Il s’agit non seulement de veiller a ce que les femmés = "~ . . .

. . (}?ncretes dont elle influera & son tour les résultats. Sur le plan
prennent part au développement mais encore et surtout de

. économique, l'identité sexuelle est le fondement d'une
donner les moyens aux hommes et aux femmes de contrleer

dés e début & la formulation d’un programme de développ Ivision fondamentale du travail dans la plupart des sociétés

o C i . Sa division entre les activités de production et les activités
ment, puis a son application. La Déclaration et le Programme

o . . > € reproduction. Les activités de production renvoient aux
d’action de Beijing ont expressément adopté cette démarc ? S S L - .
g L activités rémunératrices, généralement associées au marché.
comme stratégie de recherche de la parité. Le Program

G ' N )
o 2 . (85 activités de reproduction sont celles liées a la prestation
d’action a souligné qudes gouvernements et autres interves

. : . . ge soins et & I'épanouissement de I'individu. Les différences
nants devraient s’employer activement et ostensiblement a

o o , I0logiques déterminent qui peut enfanter mais elles ne
intégrer la problématique homme-femme dans I'ensemble de” " ~ . :
. s sa{,lralent en elles-mémes expliquer pourquoi les femmes sont
leurs politiques et programmes de maniére a effectuer, avan . . ,
P ) . au premier chef chargées de s’occuper des enfants, de prendre
de prendre une décision, une analyse de ces répercussions sur ~
) . - .S0IN des malades et des personnes agées et en bref de toutes
les femmes et les femme& Assemblée générale a réaffirmé ] : . L .
. . . les.activités liées a la préservation de la cohésion sociale et
son mandat dans sa résolution 50/203 sur la suite donn

- . . edeeefa reproduction. Ces activités sont d’'une grande diversité

la quatrieme Conférence mondiale sur les femmes. . . .
— achats, préparation des repas, ménage et nettoyage, travaux

12. En 1997, le Conseil éaomique et social a défini le divers de réparation et collecte de combustible et d’eau. Mais
concept d'intégration d’'une démarche d’équite entre les sexgiselle que soit la nature exacte de ces travaux, dans la plupart
comme consistantévaluer les incidences pour les femmeges sociétés et a travers I'histoire, ce sont principalement les
et pour les hommes de toute action envisagée, notammgsiimes qui les exécutent, sans étre payées, contrairement aux
dans la législation, les politiques ou les programmes, daagivités de production, qui sont confiées le plosigent aux
tous les secteurs et a tous les niveaux. Il s'agit d’une stratégi®@nmes et qui sont, elles, rémunérées par le marché .
visant a incorporer les préoccupations et les expériences Engs

L s Le fait que les femmes soient au premier chef responsa-
femmes aussi bien que celles des hommes dans | eIaboratlt?In, S . . N .
. ; ‘s . -ble's des activités de reproduction est un phénoméne social
la mise en oeuvre, la surveillance et I'évaluation des politi- ", ! . . ~ N
. ... plutdt que biologique qui ne peut étre expliqué que par les
gues et des programmes dans tous les domaines — politique,

1. Larecherche de la parité hommes-femmes
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rapports de force entre les hommes et les femmes, c’'est-a-dire  19. De méme, on reconildtpagae, si les femmes

par I'ensemble des coutumes, conventions et pratiques supportent de facon disproportionnée le fardeau du change-
sociales qui régissent les rapports polyvalents entre les mentéconomique, il est fort peu probable que le développe-
hommes et les femmes dans une société donnée. C'estence ment soit durable. Les changements économiques rapides
sens que I'on peut examiner la constitution progressive d’ument de pair avec des colts d’ajustement et une intégration

identité sexuelle tant pour les hommes que pour les femmes  plus étroite des marchés mondiaux se traduit pailiane instab
pour constater que les hommes tout autant que les femmes té accrue. Dans une épogque marquée par la compression des
sont touchés par ces rapports de force entre les sexes mais dépenses sociales et par la méme par une insécurité et une
évidemment pas de la méme fagon. Dans le monde entier les titibesociales toujours plus profondes, la famille ou le
rapports de force entre les sexes demeurent généralement foyer devient le dernier refuge pour ceux qui ont perdu leur
caractérisés par un partage inégal du pouvoir entre les emploietleurs moyens de subsistance par suite de la restruc-
hommes et les femmes. Ainsi, au sein de la famille, on turation@mique. Les femmes ont a supporter un fardeau
constate que l'inégalité entre les hommes et les femmes dans  disproportionné a mesure dlle tefaent la principale

la répartition des ressources, pour ce qui est de la prise de source de protection sociale. Les travaux ménagers des
décisions et de la distribution des tdches ménagéres, est femmes n’étant pas rémunérés, ces colts restent invisibles
généralement la régle plutét que I'exception. et difficiles a chiffrer.

17. Les économistes conviennent que le développement 20. Enfin, oninsiste @ nouveau ces derniéres années sur le
durable comporte en derniére analyse trois importants r6le du capital humain dans la création de nouvelles ressour-
processus ou les rapports de force entre les hommes etles ces etla croissance. Les économistes voient désormais dans
femmes jouent un rdle important : le capital humain la principale cause des différences de taux

a) Réaffectation des ressources a des fins plfi§ croissance d'un pays a un autre. Il n'est donc guére
productives; étonnant que la discrimination sexuelle dans divers domaines

— éducation, formation et services de santé — ait des effets

b)  Réduction au minimum des codts environnemelconomiques préjudiciables a long terme, comme certaines

taux et sociaux des changements et de la réorganisat@(ides ont commencé a le montrer. Ces études laissent

économiques; présager que I'élimination de la discrimination sexuelle dans
c) Création de capacités de productiomdeivelles la vie économique permettra d’augmenter la production
ressources. totale.

18. Des travaux de plus en plus nombreux montrent que le
sexisme et les inégalités entre les sexes sur le marché dg_ |_g condition présente de la femme
travail, dans I'acces au crédit, dans la réfiam des riches-

ses et des revenus et dans la prise de décisions font gravemgnt |,

Etude mondiale 1996ffre un tableau synoptique et

R ques du Programme d’action . En se fondant
hommes et les femmes dans le controle des reSSOUrgfiSles données existantetide 1999met en lumiére des

agr_|_coles c,)n_t limite les effets SL,” I_a produc,tlon que Iea"omaines ayant enregistré des progrés manifestes par rapport
politiques d'ajustement structurel €taient censeesaguer a la situation d'ilya 30 ans. Etuderecense par ailleurs les

en Af_rique su_bsaharienne dans les années_ E_;O' Par ai”elt’jrcﬁnaines ou les mémes problémes se posent encore et ceux
certains soutiennent a present que ces politiques n’(_)nt_ RtP de nouvelles difficultés se font jour. Pour ce qui est des
pleinement abou_t! en raison Qes fréquentes _re_St”Ct'og'éurces de données et d’indicateur&tilide mondiale de
frappant la mobilité de la main-d'oeuvre féminine. ON gqqjjise dans la plupart des cas les informations fournies

considere désormais que ce_probleme est largement repzﬂgHe systéme des Nations Unies tout en ayant recours le cas
dans de nombreuses parties du monde. Les femmes O sant & d’'autres sources

toujours assujetties a des contraintes a I'extérieur et a I'inte-

rieur de leur foyer qui, bien qu'elles ne soient pas sanctioR?- L' Etuderend aussi compte de I'actuel débat sur les
nées par la loi, découlent des normes et des conventidABPOrts entre les données, les indicateurs et I'égalité entre
sociales. Partant, il n’est nullement exceptionnel que 188 sexes. Il ressort d'un examen des récentes publications sur

femmes n’aient pas pleinement le contrdle de leur propi@sujet que les gouvernements, I'Organisation des Nations
travail et de leurs biens. Unies, les chercheurs et les organisations non gouvernemen-



E/1999/44

tales accordent une attention croissante aux indicateuosivest été attribuées a de robustes exportations, notamment
ventilés par sexe. Cet examen révéle par ailleurs 'importance  celledaits manufacturés.

de tels indicateurs pour mesurer les changements interveays
dans la condition et le role des hommes et des femmes aigs;j
que leur contribution propre a la société.

Autre facteur, I'influence de la communauté internatio-
R3fe en faveur de la libéralisation. Un certain nombre de pays
en développement en proie, dans les années 80, a la crise de
la dette et a de sérieuses difficultés relatives a la balance des
; . paiements ont d0 se résigner a accepter des mesures d'austéri-
1. Tendance_s mqndlqles ’ té et a libéraliser leur économie dans le sens indiqué par la
perspective historique Banque mondiale et le FMI. Les programmes appliqués
comprenaient, d’'une part, des mesures d’austérité a court
23. Depuis quelques années, la tendance est a la mondi@ime dont I'objectif était de maitriser la demande globale
sation de I'économie. Ou que ce soit sur la planete, la dimeafin de réduire l'inflation et de maitriser le déficit budgétaire
sion internationale est de plus en plus présente dans égselui des opérations courantes et, d’autre part, des mesures
décisions économiques des entreprises, des gouvernemanisig terme visant a réaliser la libéralisation des échanges,
et des particuliers. Linfluence de la mondialisation esga déréglementation et la privatisation.
concréte et se fait sentir partout, pour le meilleur et pour

pire &% A lafin des années 80, il est devenu manifeste que les

co(ts sociaux relatifs a un ajustement étaient énormes et
24. Cesderniéres années, la mondialisation est devenueyutils étaient supportés de fagon démesurée par les segments
terme fourre-tout qui renvoie a cet ensemble de phénomémesplus vulnérables de la population. Pays aprés pays, on a
ainsi qu'au processus qui mene a I'intégration économiggenstaté que cet ajustement avait une incidence préjudiciable
mondiale. Le terme est dépourvu de définition précise madsr les conditions de vie des pauvres, notamment sur celles
recouvre les concepts étroitement liés et néanmoins distindés femmes faisant partie de familles indigentes. Les femmes
d’ouverture ou de libéralisation, d’intégration et d’'interdéperet les pauvres ont di subvenir & leurs besoins et aux besoins
dance. La tendance est donc a une économie mondiale dadeur foyer avec un budget nettement diminué. On a assisté
caractérisent le libre commerce, la libre circulation du capital une augmentation de la proportion de femmes dans la
financier et du capital physique et la diffusion rapide dgsopulation active, souvent au sein d’un secteur non structuré
produits, des techniques, de I'information et des modes d®ffrant que des conditions d’emploi fluctuantes et toujours
consommation. plus précaires; elles ont d0 accroitre leur participation aux
travaux domestiques non rémunérés, en raison d’une diminu-
sur tout le globe est & une ouverture progressive suoede. tion des revenus. En d’autres termes, les femmes‘ ont rési§té
Les gouvernements ont, durant cette période, cherch@ choc en\tr,avallllant plus et plus longtemps, a la fois a
réduire la compartimentation qui existe entre I’activité'me”e“r etal gxterleur de Ifzgr foyer. Toutefois, leur bien- _
économique nationale et I'activité internationale. lis orff'® €N & manifestement pati puisque la charge de travail

abaissé les droits de douane et autres barriéres tarifaires3fifirUe @ serieusement €branlé leur santé physique et mentale.

faisaient obstacle au commerce international et ont dérégk®. Prenant en compte la préoccupation croissante de la
menté le marché des changes afin de favoriser la libre circutmmunauté internationale envers les effets sociaux préjudi-
tion des biens et des capitaux. Ces 10 derniéres annéegidtbles sur les femmes de I'ajustement économique, I'As-
tendance a une plus grande ouverture en matiére de circiamblée générale a adopté la résolution 49/161 ol elle a prié
tion des capitaux sous toutes ses formes semble s'éeSecrétaire général d’étudier I'incidence des tendances et
accélérée, spécialement dans les pays en développemeniasures actuelles sur la situation socioéconomique générale
serait-ce que parce que ceux-ci étaient jusqu’alors bien moiiss femmes. Dans cette résolution, I’Assemblée a prié
ouverts que les pays développés. également le Secrétaire général de mettre plus spécialement

26.  Une multitude de facteurs ont joué en faveur de I'ouvef! lumiere les effets préjudiciables qu'a la situation écono-
ture des pays en développement. Premier facteur, I'obserf3due précaire dans laquelle seuvent la plupart des pays
tion de la croissance économique et du développem&hitdéveloppement, notamment sur la condition de la femme.
spectaculaire de quatre économies asiatiques (Hong Koh§S Principales questions & examiner étaient les répercussions
Singapour, Taiwan, Province de Chine, et la République g&s compressions du budget des services sociaux sur les

Corée). La rapidité et la régularité de leur ascension dpssibilités offertes aux femmes en matiere de sante et
d’éducation et les difficiles conditions de leur intégration dans

la population active.

25. Depuis 50 ans, I'orientation de la politiqueéomique
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30.
diale sur le réle des femmes dans E&vébppementherche
a satisfaire la demande formulée dans la résolution 49/161,
en abordant les buts et les stratégies de développement
actuels, ainsi que leur incidence sur les femmes et la société
dans son ensemble. Elle montre bien que, parallélement &
I’émergence de nouvelles perspectives économiques, la
mondialisation est également & I'origine d’une instabilité
économique accrue, d’'une augmentation incessante des
risques pour les producteurs, d'une précarité de I'emploi et
d’'une perte des moyens de subsistance pour beaucoup.

La présente et troisiéme mise & jour detlide mon- part, elles ont pris des mesures destinées a accroitre leur
capacité d’adaptation aux fluctuations du marché et de la
demande de consommation. Ceci s’est traduit par un investis-

sement dans la technologie nouvelle, la dévolution au secteur
non structuré de procédés de production a forte intensité de
main-d’oeuvre, leur implantation dans les pays en développe-
ment et, surtout, la réorganisation de la production a I'échelle

des sociétés. Celle-ci, a son tour, a entrainé une dérégulation

al'échelle macroéconomique, par I'élimination de la régle-

mentation du travail et des institutions du marché du travail

qui paraissaient entraver son bon fonctionnement.

31. Comptetenu de ces diverses tendances en partie dues 34. Dans bon nombre de pays, la dérégulation s’est soldée
a la mondialisation, Etude examine deux questions par une fragmentation du marché du travail. Un nombre
connexes : croissant de travailleurs n’ont plus été couverts dans la

a)  Quelle estl'incidence de la problématique de [§9islation du travail classique, soit que les gouvernements
parité sur la maniére dont les pays en développement font fataient pas fait respecter ou aient aboli la réglementation
aux bouleversements que subit 'économie mondiale a I'nelf¥istante, soit que les entreprises aient été a méme de s’y
actuelle et qui supporte les codts de la restructuration écog@ustraire. La majorité des nouveaux emplois créés ont éte

mique? des emplois atypiques et souvent précaires. Les activités
. __économiques non structurées, la sous-traitance, le travail &
b) Dans quelle mesure les bouleversements écono- q

miques engendrés par la mondialisation influent-ils sur léegz]rzslgsrgﬁ': Orli)lli?greépeetnlgigﬁxp;:; nr?di(z:irsgggnq;ilr?uutgs
relations entre les hommes et les femmes (ainsi que surof<ﬁ esFt)imé uepcette évolution du mar)(/:hé du travail est ou.r
statut social des femmes)? q P

j ) _beaucoup al'origine de I'augmentation de la proportion de
32. Le désaccord sur lequel repose en majeure partigdd,mes dans la population active
controverse relative a la mondialisation ne concerne pas |

. : . . Lesfemmesissues de milieux défavorisés, en particu-
nature objective des mutations en cours, mais leurs con § . L, P .
ier, ont recouru de fagon croissante au travail rémunére,

uences socioéconomiques. Tandis que certains observateurs . . ..
d a . ptant tout emploi disponible dans leur pays d’origine ou

P X . cce
sont persuades du caractere globalement progressiste (%I%tran er afin de contribuer au revenu familial, souvent au
mondialisation, d’autres considérent que les dommagﬁé?s 9 '

gu’elle cause gachent ses avantages potentiels et ils accor éergpment des travaux domestiques, des soms dlspc_en_s_e§ a
urs enfants et de leur propre temps de loisir. La flexibilité

donc plus de poids aux risques encourus. Toutefois, F . T . .
offre le travail des femmes a facilité la déréglementation

question du bien-etre des femmes —bien quiimportante SH marché du travail et accru la capacité d’adaptation des
soi — ne constitue pas le seul sujet de I'Etude. Celle-ci te d P P

N i . . PR ntreprises aux fluctuations de la conjoncture.
a expliquer également pourquoi les sexospécificités et |gatrep I

relations entre les hommes et les femmes ont une influent® ~ Siles femmes ont acquis un réle nouveau et €largi sur
non négligeable sur le développement. le marché du travail, elles n’en ont pas retiré que des avanta-

ges. Malgré leur ralliement massif au travail rémunéré, elles
sont demeurées les principales responsables des taches
domestiques et des soins aux enfants. En outre, 'augmenta-
tion de la proportion des femmes dans la population active
ne s’est pas accompagnée d’'une amélioration de |at§uke
I'emploi. Si certaines femmes ont pu acquérir de meilleurs
postes jusqu’alors réservés aux hommes, la majorité d’entre
33. Audébut des années 80, les industries des pays déytes s’est contentée d’emplois mal rémunérés, sans réelle
loppés se sont heurtées a des difficultés économiques. Fpegspective de formation ou de promotion. Il n’est donc pas
aune libéralisation croissante des échanges mondiaux, elafrenant que dans de nombreux pays, on considére encore
ont di affronter une compétition externe et une volatilité degril est aussi aisé de se procurer de la main-d’oeuvre
marchés accrues. Elles ont mis au point dneble stratégie féminine que de s’en défaire, selon les besoins. Bien que tous
pour remédier a ces difficultés. D’une part, elles ont tentés travailleurs, hommes ou femmes, soient devenus plus
d'abaisser les codts, notamment les codts du travail; d’autr@inérables aux fluctuations de la conjoncture en raison de

IV. Grandes tendances
du monde du travalil

1. Précarisation et féminisation de I'emploi
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la précarité croissante du travail irrégulier, la situation des hommes et femmes, s’agissant de la production des moyens
femmes semble s’étre précarisée relativement plus car elles  de subsistance, de la modernisation, de la sécurité alimentaire
sont moins souvent protégées par le droit du travail et par les et des stratégies de survie des ménages. Dans de hombreux
négociations collectives. pays, latendance a la privatisation des ressources naturelles,
paralléle a I'expansion du marché, s’accompagne également
d'effets variables sur les rapports entre les deux sexes et entre
2. Laprivatisation et la réduction les classes. Bien que les marchés fonciers soient en théorie
du role de I'Etat accessibles a tous, les populations rurales pauvres, spéciale-
ment les femmes, ne peuvent profiter du systéeme existant, car
37. LEtat peut influer sur la vie des travailleuses en tagiles n'ont pas acces a trois facteurs essentiels : I'information
qu’autorité chargée de la réglementation du travail, en taigdative aux nouvelles lois et aumouveaux programmes; les
gquemployeur, et en tant que dispensateur de services socifands nécessaires a I'achat de terres; le credit. Les femmes
(ou intermédiaire dans la prestation). Dans certains payspétissent particulierement de I'avantage donné aux hommes
certaines localités, I'Etat est le principal employeur de3ar le régime de la propriété, des lois sur la succession et de
femmes dans le secteur structuré (emplois principalement ll&@sces a la justice.

a la saptg gt al enselgnement). Dans la majorité des pgys pe plus en plus dépendants du marché pour les intrants
industrialisés, et dans une moindre mesure dans les pay$igicoles et la vente de la production, les producteurs ont
développement, on associe le secteur public a des mesWgsndonné la mduction de denrées de subsistance pour les
en faveur de la famille qui sont plus progressistes, telles Agi§itures commerciales. Dans de nombreuses régions telles
congé parental, aide maternelle et temps partiel. que I'Afrique subsaharienne, la production des denrées de
38. Partout dans le monde, depuis quelques annéessulsistance tend rapidement a devenir le domaine exclusif des
tendance générale est a la privatisation des entreprif&®mes; les hommes sont les premiers a passer a I'agriculture
publiques et & la dévolution des services sociaux a degmmerciale. Les femmes sont par conséquent obligées de
organisations privées et a but non lucratif, accompagnge charger des taches relatives a la production alimentaire qui
d’'une réduction des dépenses sociales. d’ordinaire reviennent aux hommes, comme le hersage et le
. e . labourage, outre qu’elles sont censées participer a la produc-
39. Lesfemmes ayant en général plus de difficultés que Ies 9 q : pa P P
R . . . ... tion de cultures commerciales. Toutefois, le revenu de ces
hommes a retrouver un emploi, la réduction et la privatisation . .
) . . . cultures est presque exclusivement aux mains des hommes
des services publics ont eu des conséquences dlsproportloq— . . .
X . , . €t les femmes ne sont généralement pas correctement rémuné-
nées sur les perspectives d’emploi des femmes. En outre, on LI
L VE P 16es pour leur contribution.
est fondé a penser que I'Etat ayant réduit son concours ala
fourniture de services sociaux, la charge en est revenue #%a  Dans certaines régions, la commercialisation accélere
collectivité locale et a la famille. Ceci se traduit par ungintroduction de nouvelles techniques agricoles; les procédés
augmentation considérable du travail non rémunéré dég production se mécanisent et s'intensifient. Certes, la
femmes au sein de la famille. Selon une étude du PNUmDoductivité et les revenus agricoles augmentent mais cela
concernant 31 pays industrialisés et en développement, $éaccompagne d’une diminution des besoins en travail
femmes passent environ deux tiers de leur temps de travagnuel. Les femmes salariées en patissent démesurément
total en activités non rémunérées, contre un tiers en activigggnt donne gu’elles occupent généralement des emplois peu
rémunérées. Pour les hommes, les proportions sont inveualifiés et mal payés, et que les nouveaux emplois nés de la

sées : deux tiers dans les pays industrialisés et trois quanécanisation sont attribués en majorité aux hommes.

dans les pays en développement, s'agissant du travail remugg- | 5 commercialisation de I'agriculture a également des

ré; un tiers et un quart respectivement, s'agissant du travafles prejudiciables directs et indirects sur I'alimentation et

nonremunere. la sécurité alimentaire des ménages. Les effets directs résul-
tent d’'une dépendance croissante des ménages vis-a-vis du
marché, qui les rend vulnérable aux fluctuations des prix des
produits de base. Les effets indirects sont liés a I'érosion de
la part du revenu familial que gérent les femmes. Le revenu
des femmes servant souvent a I'achat de denrées alimentaires
40.  Dans la majorité des pays en développement, I'agricdk autres produits de base, la commercialisation entame leur

ture a fait 'objet d’'une commercialisation croissante qui s'eghpacité de pourvoir aux besoins alimentaires de leur famille
accompagnée d’'effets divers sur les rapports sociaux entre

3. Privatisation et commercialisation
de I'agriculture
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grace a la production de biens de subsistance, méme sile contrats a terme et les instruments financiers dérivés sont
revenu issu des cultures commerciales augmente. désormais échangés sur les marchés internationaux, souvent
indépendamment des transactions physiques sur les produits.

47. Les entrées de capitaux privés correspondent a des
investissements de durée extrémement variable. La compo-
. sante a plus long terme est I'investissement étranger direct,
1. Mondialisation du commerce, par opposition aux investissements de portefeuille portant sur
de la production et des flux de capitaux des placements et aux préts bancaires a court terme. Les
principaux éléments des flux de capitaux privés sont les

44. Lorsque I'on considére le phénoméne de I'intégratiguivants :
de I'’économie mondiale, les deux tendances que I'on dis-
tingue immédiatement sont I'accroissement du volume des
échanges internationaux et la croissance exponentielle des b)  Lesinvestissements privés de portefeuille (com-
flux de capitaux privés. Si I'on observe une intensificatioRfenant généralement 'achat d’actions, d'obligations de
régu”ére des échanges depuis dé]é une Cinquantaine d’ﬁﬁC|été et d’ObligationS d’Etat sur les marchés boursiers

nées, la croissance des flux de capitaux privés s’est mal@icaux);

festée plUS récemment, en partiCU”er depuis 1990. Face a la C) Préts bancaires d’'échéances diverses accordés au
concurrence accrue sur Ies.marches mondiaux, certagteur privé, dont certains peuvent étre liés a des projets
employeurs ont cherché a réduire les colits en délocalisankpucifiques ou a I'investissement direct étranger, le reste étant

besoin leurs activites dans d'autres pays. Ainsi, ils 0fes préts accordés aux banques locales & des fins non spécifi-
transféré les activités a forte intensité de main-d'oeuvre vejges.

des régions ou ils pouvaient disposer d’'une main-d’'oeuvr . . , . . N

a bon marché et embauché du personnel pour I'envoyer aB L|qvestlssement etranger c_:llrectjoue un role de cataly-
des emplois étaient disponibles. Conjuguées au processugalérlqu' est ci% plug Ien plusrlmpg)ortallrt hour Ie;s pays en ¢
libéralisation financiere, ces stratégies ont eu pour eﬁgf?ve oppement depuls es an,pees U TITepresente a presen
d’entrainer une mobilité sans précédent des capitaux FEJA['JS de deux fois la valeur de I'investissement de portefeuille,

rapport & la main-d’oeuvre, dont les mouvements sont limit&4 MoNS 40 % du total du financement extérieur dont dispo

.. P . . D 4 a 0, -
par des restrictions de plus en plus sévéres en matiére d’mr?ﬁ—nt les pays en développement, et prés de 7 % de la forma

gration. tion brute de capital fixe dans ces pays.

V. La mondialisation et ses incidences

a) Linvestissement étranger direct;

45.  AuXIXe siécle, les progrés techniques ont contribu%g' Lesflux d’investissement étranger direct, outre I'accrois-

a stimuler les échanges commerciaux grace a une amé“&gr_nentspectaculalre quiils connaissent depuis le debut des

tion des moyens de transport et a une réduction de leur cqtinees 90, ont également subi des modifications intrinseques

De méme, aujourd’hui, les performances des ordinatedfaportantes. S'chém_atiquement,_‘on peut rgcqn§tituer trqis
modernes et des nouveaux systemes de transmission nu 1565 de Iel{r evolutllorn.,La‘prem|ere.a consiste a reproduire
rique des informations et de télécommunications permett B act,|V|tes d.une societe mere ausein de f|||,ales autqnomes
de transférer et de manipuler des données et des instructisﬂgrgees soit de la traqsformatlon et .de Iexp_ortahon de
financiéres a distance et de maniére pratiquement instantan&&>0urces naturelles, soit de la pro_d\uctlon de biens desy'n(?s
Compte tenu également de I'assouplissement des restrictigHa marghes locaux. D“r?‘,”t la deuxieme phase, Qes §00|etes
qui étaient imposées aux étrangers désireux de négocier! tinationales ont confié les formes de production a forte

les marchés financiers nationaux en cours de libéralisatid t’ensne de main- d’oeuvre, ou certaines phases de la produc-

les flux financiers internationaux ont connu un accroissemet}ﬂn_’ a rjles unites mdepend}antes |mp[antees dan_s\des pays a
spectaculaire main-d’oeuvre bon marché. La troisieme et derniere phase

' _ o _ débouche sur I'émergence de réseaux mondiaux de produc-
46. Le caractere des flux financiers internationaux a pﬁbn’ qu| annoncent 'avénement d’'une économie mondiale
ailleurs considérablement évolué. Jusqu'au debut des annggslement supranationale. Cette phase se distingue par une
80, les capitaux publics représentaient I'essentiel des fliptégration fonctionnelle étroite entre les différents éléments
internationaux de capitaux, le plus souvent sous forme ggi composent les multinationales, malgré leur éloignement
préts et subventions au titre de I'aide publique. Aujourd’hujeographique, et par les nouvelles formes d’interaction entre

cependant, leur part dans les flux internationaux de capitaj% diffiérentes sociétés au niveau international.
est moins importante que celle des flux de capitaux privés.

Les dettes privées, les titres, les obligations, les devises, les
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2. Conséquences de la mondialisation mondialisation sur le plan de I'emploi des femmes soient
sur I'emploi pour les femmes limités, tant du point de vue du temps de travail que de la
nature des emplois qu’elles sont amenées a occuper, la main-
50. Lalibéralisation des échanges et les flux dinvestiss@.oeuvre féminine etant éternellement confinée a des emplois

ment étranger direct et leurs conséquences sur I'emploi dd qualifiés et faiblement rémunérés dans le secteur indus-

femmes ont fait I'objet d’études approfondies. Tant dans |ydel.

pays industrialisés de premier rang que dans ceux de r&® Cela étant, a 'instar du secteur des industries manufac-
intermédiaire dont I'économie est axée sur les exportationgriéres d’exportation, le secteur des services financiers

la réorientation de la production vers des activités d’exportmternationaux connait une croissance rapide et semble
tion a entrainé une forte augmentation du nombre de femngaployer une proportion élevée de femmes, en tout cas pour
employeées dans ce secteur. De fait, tous ces pays, pesrqui est des postes relativement moins qualifiés, tels que
augmenter le volume de leurs produits manufacturés destiéacodage des données. Depuis le milieu des années 80 au
al'exportation, ont eu recours a la main-d’oeuvre féminingnoins, les sociétés dont les activités reposent sur les services
On s’accorde aujourd’hui a reanaitre que dans le contextenformatiques, telles que les sociétés émettrices de cartes de
de la mondialisation, l'industrialisation est tout autatitée>  crédit, les sociétés de vente par correspondance ou les
par la main-d’oeuvre féminine que par les exportations. compagnies aériennes et ferroviaires, ont délocalisé une

51. Dans certains de ces pays, 'augmentation du nomiptie de leurs activités, les transactions informatiques étant
de travailleuses constitue un énorme pas en avant sur le pqigﬁolrmals tralltee.s a I'étranger. Les Car.albes, ainsi que
de la participation des femmes & I'économie monétaire. EERMAINS pays d'Asie du Sud-Est, sont des lieux de prédilec-
1978, par exemple, il y avait au Bangladesh quatre usinestff! PoUr ce type d'activités. La main-d’oeuvre employee
confection; en 1995, on en comptait 2 400, employant au toffiNS C& secteur se caractérise par une proportion de femmes
1 200 000 personnes, dont 90 % de femmes de moins de35 moins aussi élevée que dans le secteur des industries
ans. Par ailleurs, ce secteur emploie 70 % des travailleu§@gnufacturiéres d'exportation en général, et elle se compose
salariées dans le pays. Bien que 'exemple du Bangladesh $6fSdue exclusivement de femmes dans le cas des Caraibes.

sans doute un cas extréme, de nombreux autres gaysles 54. D’autres services spécialisés fournis aux entreprises,
Philippines, la Corée, I'indonésie, la République domindemandant une main-d’oeuvre plus qualifiée, tels que la
caine, Maurice et la Tunisie, ont vu un renforcement specteonception de logiciels, la programmation informatique et les
culaire tant de leurs capacités de production de biens d’expservices financiers (banques et assurances) sont également
tation que de la participation des femmes dans le sectei# plus en plus souvent délocalisés vers les pays en dévelop-
manufacturier. En général, la ot I'on trouve une forte concepement, et font appel & une main-d’oeuvre féminine relative-
tration d’exportations de biens a forte intensité de maiment importante, méme pour ce qui est des postes plus élevés.
d'oeuvre, tels que des vétements, les semi-conducteurs,@®sne dispose pas de données d’ensemble suffisantes concer-
jouets, les articles de sport et les chaussures, la proportigmt I'emploi dans ce secteur pour déterminer avec précision
de femmes dans la main-d'oeuvre est plus importante. ['importance de ce phénoméne a I'échelle mondiale ou les

52. Cependant, la proportion de femmes dans le secteur BE&lances qui apparaissent, mais il est clair que dans certains

industries manufacturiéres d’exportation semble généraRRYs. les nouvelles tendances en matiere d’emploi dans le
ment décliner aprés avoir atteint un point culminant. CEcteur des services sont le reflet des consequences sur les

déclin est lié a la diversification des exportations en faveffmmes de I'expansion du secteur des industries manufactu-
de produits a plus forte valeur ajoutée et de biens dont'[§7€S d'exportation, qui se traduit par des emplois relative-
production requiert des technologies plus avancées, et &Nt plus nombreux et mieux payés accessibles aux femmes.
techniques de production dont I'intensité du capital est &. |l faut également tenir compte de I'importance de I'effet
plus en plus importante. Il semble qu’'a mesure que lgaultiplicateur suscité par la création d’emplois touchant au
emplois et les salaires sont meilleurs, les femmes tendert@nmerce international accessibles aux femmes dans le
en étre exclues. Cela pourrait indiquer un retour aux schénsgsteur non structuré (dans le cadre d’un emploi & domicile
antérieurs, selon lesquels I'emploi dans le secteur industried au sein d’une petite entreprise qui, en raison de sa taille,
est dominé par les hommes, qui y exercent en priorité deg doit pas étre enregistrée, les critéres concernant la taille
activités liées aux technigues de pointe a forte intensité egacte des entreprises tenues de s’enregistrer variant d'un
capital, ce qui rappelle la fagon dont la main-d’oeuvre epays a l'autre). Bien que I'on ne dispose pas d’estimation, &
utilisée dans les industries protégées, tournées vers le mariéehelle mondiale, de 'ampleur de cet effet multiplicateur,
intérieur. 1l semble donc que les progrés entrainés partfat porte a croire qu'il est loin d’étre négligeable. Cet effet
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multiplicateur peut aussi avoir un effet inverse sur I'accroisse-  rotation de la main-d’oeuvre est sans grande importance, ou
ment des exportations, avec, dans ce cas, des conséquences encore, elles sont affectées a des tdches qui ne sont pas
directes négatives. Les producteurs locaux qui perdent des incompatibles avec leurs responsabilités maternelles.

parts de marché face aux importations bon marché sont
ameneés a licencier du personnel. Ces importations peuvené
avoir pour effet de reléguer les femmes au secteur non
structuré, puisqu’elles forment I'essentiel de la mains
d’oeuvr_e de ce secteur, soit en tantqu’employegs, soiten tan ital, on constate une mobilité de plus en plus réduite de
gue petits entrepreneurs, puisqu’elles ont moins de chanfg

de di d , - ftre | ain-d’oeuvre, que ce soit entre les différents Etats, ou
€ dlspt)loser €S MOoyens necessaires pour accroitre ieidiye enire les différentes communautés ethniques. Toutefois,
production.

lorsqu’il n'est pas possible de délocaliser les activités a forte
56. Lesconséquences de la libéralisation du commercerénsité de main-d’oeuvre en un lieu ol la main-d’oeuvre est
des flux d'investissement étranger direct pour I'emploi d&@fon marché, on fait venir des travailleurs sur les lieux de
femmes ont été évaluées selon trois conceptions. La premigfigduction. Ainsi, les mouvements de population qui aupara-
celle de l'intégration, a mis en évidence les conséquenGggt revétaient un caractére permanent tendent a disparaitre
positives de la création d'empla®uveaux pour les femmespour laisser la place & une nouvelle forme de courants
dans les productions liées au commerce international, ﬁﬁgratoires a court terme, temporaires ou Saisonniersl
particulier les progres sociaux qui en découlent et qui protoncernant des travailleurs engagés pour une durée déter-
tent a 'ensemble de la société. Selon cette thése, le fait pegihée.

les femmes d’exercer un emploi rémunéré est en soi BB. D'une part, du fait de I'apparition de I'économie

facteur qui contribue largement a leur promotion, et Qu,nataire; |a terre n'est désormais plus le seul moyen de
renforce leur autonomie et leur influence au sein du meénageyistance accessible aux populations rurales. Par consé-
57.  Une deuxieme conception, la these de I'exploitatioguent, I'exode rural a atteint une ampleur sans précédent,
reconnait que I'expansion des échanges a créé des empfigs que paradoxalement, les endroits susceptibles d’accueil-
nouveaux pour les femmes, mais souligne ses incidengigtes intéressés se font rares. D’autre part, du fait de la place
négatives du point de vue de I'égalité des sexes. Les conglisissante occupée par les revenus non agricoles, les unités
tions d’'emploi dans les zones franches industriellastrent, de production rurales, petites ou marginales, sont devenues
d’'apres la these de I'exploitation, les aspects négatifs dgisis viables, et I'on constate ainsi une interaction croissante
méthodes de production tayloriennes, qui vont de pair avestre les courants migratoires, qu'il s’agisse de I'exode rural
des horaires de travail trés pénibles, une formation trgg des migrations internationales, sous la pression des
limitée, 'absence de prime d’ancienneté, une discipline tregarchés internationaux. Plutét que d'obliger leur famille &
stricte sur les lieux de travail, des salaires extrémemegliitter leur résidence permanente, de nombreux candidats &
faibles dans I'industrie par rapport aux autres secteurs etl@migration préférent conserver deux, voire trois résidences,
précarité de I'emploi. et I'opposition traditionnelle entre ville et campagne, in-
58. Lathése de la marginalisation, enfin, s’intéresse moiglgstrie et agriculture, et prolétariat et paysannerie, tend
ala création d’emplois touchant le commerce qu’a la faggtesormais a s’estomper.

dont les femmes sont amenees a faire leur entrée sulgle  pe nombreux ménages, face aux incertitudes entrainées
marché dutrr_:lva|_l. Meme enl abse_nce de restrictions Jurl%ar leur dépendance accrue a I'égard du marché, réagissent
ques ou de discrimination pure et simple, les femmes souhgj; rgorganisant la premiére ressource dont ls disposent : leur
tant exercer une activité rémunérée seraient défavorisées &S i | 3 facon dont ils s’adapteront varie largement d'une
leur arrivée sur le marché fje 'emploi. Les employeurggion a 'autre du globe. Toutefois, les stratégies de survie
estiment justifi€ de se garder d’engager des femmes pour gesijs adoptent pour tenter de se prémunir contre les aléas de
emplois exigeant des connaissances et une formation spegifizonomie de marché et remédier a I'absence de structures
ques, de crainte qu'elles ne quittent inopinément leur emplgiiytionnelles et juridiques efficaces consistent dans la
du fait de leurs responsabilités maternelles, ou de 'eb'fupart des cas a diversifier les revenus du ménage en

proposer un salaire inférieur aux hommes pour compenser |g§yqanisant la répartition des activités entre les intéressés.
pertes occasionnées par le taux de rotation plus élevé de la

main-d’oeuvre féminine. Les femmes tendent par conséquéat  Ainsi, on laissera a certains membres du ménage le soin
a étre contraintes & occuper des emplois faiblement rémunéf#@$ occuper de la terre et du domicile familial, tandis que les
et n'exigeant guére de qualifications, pour lesquels le taux 84trés auront ainsi la possibilit¢ de chercher du travail

. Evolution des courants migratoires

Compte tenu de l'internationalisation progressive du

10
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ailleurs. En fonction des normes établies et desventions 65. Il faut par conséquent formuler des politiques afin que
sociales régissant les rapports entre les sexes au sein du la main-d’oeuvre féminine puisse consolider les avantages
ménage, les courants migratoires présenteront une prédomi- acquis, en permettant aux femmes de jouir de leur droit au
nance masculine ou féminine. Les théories de féminisation de travail sans discrimination ni coercition, conformément aux
I'agriculture ainsi que des courants migratoires ont été conventions de I'OIT. Il faudrait d’autre part s’employer a
appliquées par certains chercheurs pour mettre en évidence évaluer plus précisément I'ampleur du secteur non structuré
les résultats trés divers que peut donner une méme stratégie etla part qu'il occupe, directement ou indirectement, dans les
de survie lorsqu’elle est appliguée par des ménages dans échanges mondiaux. Les fentmentdessentiel de la
différentes régions. Au Moyen-Orient et en Afrique, par main-d’oeuvre employée dans ce secteur. L'action des
exemple, ce sont les femmes qui sont généralement appelées associations de travailleurs et de producteurs et des institu-
a prendre en charge les travaux agricoles, donnant ainsi la tions de crédit aux petites entreprises, conjuguée aux efforts
possibilité aux hommes du ménage de partir travailler de développement de l'infrastructure, peut jouer un rdle
ailleurs, tandis gu’en Amérique latine et en Asie, les femmes important dans I'amélioration dedactivité et des
constituent depuis longtemps I'essentiel des courants migra- revenus dans le secteur non structuré.

toires, que ce soit au niveau national ou international.

Notes
VI. Conclusions et recommandations

! Etude mondiale sur le role des femmes dans le
63. Les conséquences sur les femmes de la mondialisation ssr‘]’fe"?ipseg“\fvrg’)”b“cat'on des Nations Unies, numéro de
sont complexes et parfois ambivalentes. La mondialisation, T
en tant que nouvelle forme d’intensification de I'activité  * Voir Rapport de la quatrieme Conférence mondiale sur les
économique, ne contribue généralement pas a atténuer ou a I\’le”t‘,mes'UB?'J'”gl 4-15 sdeptemtbr?':lggﬁ:\t;hlc;non des
contrer les forces de discrimination entre les sexes, phéno-  Nations Unies, numéro de vente : F.96.1V.13).
meéne propre a toutes les étapes du développement écono-* A/52/3, chap. IV, sect. A. Conclusions concertées.
mque’,pas_ Plus quelle ne tend, de facon g,e”era'e’ aréduire 4 Toutefois, cette division par sexe du travail ne s’est pas
les inégalités entre les sexes; au contraire, elle peut dans  traduite par des charges de travail équivalentes entre les

certains cas les renforcer. hommes et les femmes. Dans I’économie mondiale, le

L L. . oA , volume de travail des femmes dépasse celui des hommes.
64. Un principe général qui doit étre respecté lors de

I’élaboration des politiques ayant trait aux conséquences
sexospécifiques de la mondialisation est que les mesures
adoptées a cet égard doivent viser avant tout a atténuer, voire
a éliminer totalement les conséquences dommageables, tout
en s’efforcant d’en intégrer les retombées positives. Lorsque,
par exemple, une économie essentiellement agricole parvient
avec succes a mettre en oeuvre une stratégie d’intégration
fondée sur I'exportation de produits manufacturés, sa partici-
pation a l'activité économique internationale contribue a
accélérer le rythme de la tratisn vers une économie
industrielle. Ce mouvement est, au bout du compte, profitable
aux femmes et tend a réduire les inégalités entre les sexes a
divers égards. L'autonomisation des femmes sur le plan
économique, dont elles jouissent depuis qu’elles exercent une
activité rémunérée, leur a permis d’élargir leurs possibilités
de choix a tous les stades de leur existence, d’améliorer leur
condition au sein du ménage, et s’laccompagne en outre de
toute une série d’'avantages sur le plan du développement
humain, notamment parce qu’elle ouvre de nouvelles perspec-
tives pour I'avenir des enfants et augmente le pouvoir d’achat
du ménage.
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