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Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines

Destinataires: Les fonctionnaires du Secrétariat au Siège

Objet: Coefficient d’ajustement applicable à New York**

1. Il était indiqué dans la circulaire ST/IC/1999/19 du 22 février 1999 qu’à la suite de
l’entrée en vigueur, le 1er mars 1999, du barème révisé des traitements de base, la
Commission de la fonction publique internationale (CFPI) déterminerait les indices
d’ajustement et les coefficients à appliquer pour chaque lieu d’affectation, et que toute
modification des points d’ajustement intervenant après le 1er mars 1999 se ferait en fonction
des nouveaux indices d’ajustement.

2. La CFPI a donc déterminé la valeur du coefficient d’ajustement qu’il conviendrait
d’appliquer à compter du 1er mars 1999 pour calculer l’indemnité de poste des administra-
teurs et fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York, en conséquence de quoi la
valeur dudit coefficient est ramenée de 46,5 à 43 à compter de la date en question.

3. Le montant annuel de l’indemnité de poste (coefficient 43) correspondant à chaque
échelon des différentes classes est indiqué dans l’annexe à la présente circulaire.

4. L’application du coefficient d’ajustement révisé sera prise en compte dans les états de
paie au 31 mars 1999.
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Annexe
Barème des ajustements avec le coefficient 43
(Montant de l’indemnité de poste en dollars des États-Unis)

(Entrée en vigueur : 1er mars 1999)

Classe I II III IV V VI VII

Échelon

Secrétaire général adjoint

F (net) 45 004,66

C (net) 40 501,70

Sous-Secrétaire général

F (net) 41 277,85

C (net) 37 378,18

Directeur

D-2 F (net) 34 543,62 35 217,43 35 890,81 36 564,19 37 237,57 37 911,38

C (net) 31 734,43 32 299,02 32 863,61 33 427,77 33 992,36 34 556,95

Administrateur général

D-1 F (net) 30 989,24 31 566,30 32 142,93 32 718,70 33 295,76 33 872,39 34 449,45

C (net) 28 644,45 29 150,99 29 657,10 30 162,78 30 669,32 31 171,99 31 655,31

Administrateur hors classe

P-5 F (net) 27 754,35 28 276,37 28 798,39 29 320,41 29 842,43 30 363,59 30 885,61

C (net) 25 784,09 26 262,25 26 721,06 27 179,44 27 637,39 28 094,91 28 553,29

Administrateur de
1re classe

P-4 F (net) 23 441,88 23 951,43 24 459,69 24 968,38 25 477,93 25 986,19 26 495,31

C (net) 21 829,81 22 298,08 22 764,20 23 230,32 23 697,73 24 163,42 24 629,97

Administrateur de 2e classe

P-3 F (net) 19 684,11 20 161,84 20 640,43 21 117,73 21 596,32 22 074,05 22 552,21

C (net) 18 373,90 18 813,36 19 253,68 19 693,14 20 133,03 20 572,49 21 011,95

Administrateur adjoint de
1re classe

P-2 F (net) 16 319,79 16 748,07 17 175,06 17 602,91 18 029,90 18 457,75 18 885,60

C (net) 15 307,14 15 695,43 16 082,43 16 469,86 16 856,86 17 245,15 17 639,03

Administrateur adjoint de
2e classe

P-1 F (net) 12 918,92 13 330,43 13 741,08 14 152,16 14 562,81 14 973,46 15 384,97

C (net) 12 186,63 12 565,46 12 943,86 13 322,69 13 701,09 14 079,49 14 458,75

F = Fonctionnaires ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C = Fonctionnaires n’ayant ni conjoint ni enfant à charge.



ST/IC/1999/22

3

Échelon

VIII IX X XI XII XIII XIV XV

35 026,08 35 602,28

32 138,63 32 621,52

31 407,63 31 929,22 32 451,24 32 972,83 33 494,42 34 016,44

29 011,67 29 469,62 29 928,00 30 385,95 30 843,90 31 292,39

27 004,43 27 513,12 28 021,81 28 530,07 29 040,48 29 548,74 30 057,86 30 566,98

25 096,52 25 562,64 26 029,19 26 485,42 26 933,48 27 379,82 27 826,59 28 273,79

23 030,80 23 508,53 23 987,12 24 464,85 24 943,01 25 420,74 25 898,90 26 377,06

21 451,84 21 890,87 22 330,76 22 768,93 23 207,10 23 645,27 24 083,44 24 521,61

19 312,59 19 740,87 20 168,29 20 595,28 21 023,56

18 031,62 18 425,93 18 819,38 19 212,40 19 606,28

15 795,62 16 206,27 16 617,35

14 832,42 15 204,37 15 577,18


