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Il. Cuestiones de organizacién y otros celebré 20 sesiones plenarias (428%42), y sus dos grupos
asuntos de trabajo celebraron ... sesiones.

4.  Declar6 abierto el periodo de sesiones la Presidenta del

eliminacion de todas las formas de 5.  Antes de iniciarse los trabajos ordinarios del periodo
discriminacidén contra la mujer de sesiones, se conmemoro el vigésimo aniversario de la
aprobacidn de la Convencion en dos partes: una conmemora-
1. El 25 de junio de 1999, fecha de la clausura d€[6n solemne de la aprobacion de la Convencion, con la
21° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacion BEesencia de varios ex miembros y miembros actuales del
la Discriminacion contra la Mujer, la Convencion sobre |&0Mité, y una mesa redonda sobre las repercusiones de la
eliminacién de todas las formas de discriminacion contra §gonvencion en el plano nacional.
mujer, aprobada por la Asamblea General en su resoluci®n  Hicieron declaraciones la Sra. Aida Gonzalez Martinez,
34/180, de 18 de diciembre de 1979, y abierta a la firmggtual Presidenta del Comité, y la Sra. Luvsandanzangyn Ider,
ratificacion y adhesion en Nueva York en marzo de 198@rimera Presidenta del Comité. También hicieron declaracio-
contaba con 163 Estados partes. De conformidad connels la Sra. Louise Fréchette, Subsecretaria General de las
articulo 27, la Convencion entr6 en vigor el 3 de septiembpgaciones Unidas; el Sr. Nitin Desai, Secretario General

de 1981. Adjunto del Departamento de Asuntos Econémicos y Socia-
2. Enelanexo | del presente informe figura una lista d&S; 1 Sra. Angela E. V. King, Asesora Especial del Secreta-
los Estados partes en la Convencion. rio General en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer,

y la Sra. Yakin Ertur, Directora de la Division para el Adelan-
to de la Mujer. El Sr. Bacre Waly Ndiaye, Director de la
B. Apertura del pen’odo de sesiones Oficina de Nueva York del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos, leyé un mensaje del Alto
3. ElComité celebrd su 21° periodo de sesiones en la Sé&egemisionado.
de las Naciones Unidas del 7 al 25 de junio 1999. El Comité
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7. En las declaraciones se hizo hincapié en la funcién Watch (IWRAW), y la Sra. Shanti Dairiam, Directora del
catalizadora de la Convencion y en la importante contribucién  International Women'’s Rights Action Watch Asia—Pacific.

que ha aportado para lograr |a igualdad entre mujereS ¥  gn of anexo Iil del presente informe figura una lista de

hombres. Se observo que IO_S origenes de la c,:onvenc'c,’r?o%eoradores gue tomaron la palabra en la conmemoraciény
remontaban a lo largo de la historia de las Naciones Unid la mesa redonda

y de sus esfuerzos por proclamar y codificar los derechos

humanos. Los cddigos internacionales como la Convencion

no se aplicaban automaticamente; para lograr la verdade@, Participacion

igualdad de la mujer era necesario obrar en muchos frentes,

crear voluntad politica y un entorno favorable, despertar 138 aqistieron al periodo de sesiones 21 miembros del
conciencias y llevar a cabo actividades de defensa. Se reqdgrita

rian programas y proyectos para ofrecer a las mujeres igual- ) . )

dad de acceso a los recursos, oportunidades en la vida Enelanexo Il del presente informe figura una lista de
publica, participacion en la politica y la economia, las arté&s m|_e,mbros del Comité, junto con una indicacion de la
ylas ciencias y el lugar de trabajo, asi como programas p&f§acion de su mandato.

garantizar la igualdad en la comunidad y en el hogar.

8. Los oradores destacaron que se habia logrado mucty, Aprobacién del programa y organizacion
hacia el logro de la igualdad de la mujer, especialmente  {4e |os trabajos

respecto del sufragio y la participacion politica. Sin embargo,
guedaba mucho por hacer, en vista de que los derechos dféa

. tab h . del d El Comité examiné el programa provisional y la
MUJEr No s€ respetaban en muchos paises del mundg, &,ni7acion de los trabajos (CEDAWA®99/11/1) en su
incluso se violaban. En las declaraciones se hizo hincapié

: L : . @ sesion, celebrada el 8 de junio de 1999. Quedd6 aprobado
la importante contribucién de los ex miembros y mlembroeﬁ

o : . siguiente programa:
actuales del Comité, y particularmente de sus Presidentes, en 9 prog .
lo tocante a velar por la aplicacién de la Convencién. Aeste 1.  Apertura del periodo de sesiones.

respecto, se destacé la funcién del Comité como agente de Conmemoracion del vigésimo aniversario de la
cambio para la mujer en forma colectiva e individual. Tam- aprobacion de la Convencion sobre la elimina-
bién se destacp el hegho de que la |gualdad entre Ios.géneros cién de todas las formas de discriminacion contra
no era cuestion de interés exclusivo para el Comité y la la muijer.

Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, sino
también era importante para otros 6rganos de las Naciones
Unidas, y para todos los Estados Miembros, las comunidades
y los particulares. 3. Informe de la Presidencia sobre las actividades
realizadas entre los periodos de sesiones 20°y
21° del Comité.

2. Aprobacion del programa y organizacién de los
trabajos.

9. En la mesa redonda sobre las repercusiones de la
Convencion participaron ex miembros y miembros actuales

del Comité. También participaron representantes de entidades 4. Examen de los informes presentados por los
de las Naciones Unidas, como el Fondo de Desarrollo de las Estados partes con arreglo al articulo 18 de la
Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM), el Fondo de Convencién sobre la eliminacidn de todas las
Poblacion de las Naciones Unidas (FNUAP), la Organizacion formas de discriminacion contra la mujer.

Mundial de la Salud (OMS), el Programa de las Naciones 5
Unidas para el Desarrollo (PNUD), ebido de las Naciones '
Unidas para la Infancia (UNICEF), la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién (FAO)

Aplicacién del articulo 21 de la Convencion
sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la mujer.

y la Organizacion de las Naciones Unidas para ladadion, 6.  Medios de agilizar los trabajos del Comité.
la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Hicieron declaraciones 7. Programa provisional del 22° periodo de
otros invitados especiales, como la Sra. Cecilia Medi- sesiones.

na—Quiroga, Presidenta del Comité de Derechos Humanos
(Chile); la Sra. Arvonne Fraser, fundadora del International
Women'’s Rights Action

Aprobacién del informe sobre la labor realizada
por el Comité en su 21° periodo de sesiones.
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E. Informe del Grupo de Trabajo anterior al por un representante de una entidad de las Naciones Unidas,
periodo de sesiones asi como por un representante de una organizaciéon no
gubernamental.

14. En su noveno periodo de sesiones , el Comité hab@ La Presidencia del Grupo de Trabajo anterior al periodo
decidido que antes de cada periodo de sesiones un grupaéesesiones tomo6 nota de que los informes examinados
trabajo se reuniera durante cinco dias para preparar listagdguian las directrices sobre presentacion de informes del
preguntas relativas a los segundos informes y ulterior€smité, incluida informacion sobre la ejecucién de la Plata-
informes periédicos que el Comité habria de examinfgrma de Accidn de Beijing y de que se describian en ellos
durante el periodo de sesiones. los principales cambios sociales y politicos ocurridos desde
15. Ensu 19° periodo de sesiones, el Comité decidié ﬁe el Estado Parte presentara su ultimo informe al Comité.
a partir de su 20° periodo de sesiones, en 1999, el Grupd-8& Estados,Pgrtes habian hegho esfugrzos considerap!es por
Trabajo anterior al periodo de sesiones se reuniera al final 8N€r en practica la Convencién mediante la aprobacion de
periodo de sesiones anterior a aquél en el que se consid&f¥es Y otras medidas, y en esos Estados Partes se habia
rian los informes examinados por el Grupo de Traba'_?grado en gran medida la igualddd jureentre mujeres y
anterior del periodo de sesiones. Con objeto de quefg@mbres. Sin embargo, observo que, en cada Estado Parte,
transicién a este método de trabajo se hiciera sin tropiezI{®$ Mujeres ain tenian que lograr la igualdidfacto y

el Comité decidi6 que el Grupo de Trabajo anterior &€rsistianalgunas actitudes estereotipicas.

21° periodo de sesiones se reuniera como tercer grupo2de El Comité tomo nota del informe del Grupo de Trabajo
trabajo durante el 20° periodo de sesiones, por un pericgherior al periodo de sesiones e inst6 a la Secretaria a que
maximo de tres dias, para finalizar las listas de cuestioneagbptara todas las medidas posibles para informar a las
preguntas relativas a los informes periodicos que el Comiétidades de las Naciones Unidas y a las organizaciones no
habria de examinar durante su 21° periodo de sesiones.gubernamentales de los cambios en su plan de trabajo, a fin

16. Participaron en el Grupo de Trabajo los cuatro mierfl€ alentar a dichos drganos a que aportasen introducciones

bros siguientes, representantes de sendos grupos region&&&! futuro.
la Sra. Charlotte Abaka (Africa), la Sra. Aida Gonzélez

Martine; (América Latina y el Caribe), la Sra. Yung—ChunPII Informe de la Presidencia sobre
Kim (Asia) y la Sra. Hanna Beate Schépp—#tty (Europa). : i .

17. El Grupo de Trabajo preparé listas de cuestiones y las aCtI,VldadeS rea_llzadas entre
preguntas relativas a los informes periodicos de cuatro |10S periodo de sesiones 20°y

Estados Partes, a saber, Chile, Espafia, Irlanda y el Reino 21° del Comité
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte.

18. Ensu4332sesion, celebrada el 14 de junia@@9, la 21. Alinformar acerca de sus actividades desde el ultimo

Presidencia del Grupo de Trabajo anterior al periodo de §&riodo de sesiones del Comité, la Presidenta indico que
siones presento el informe del Grupd1abia asistido al 43° periodo de sesiones de la Comision de
(CEDAW/C/1999/I/ICRP.1 y Add.1 a 4). Informé al Comitéla Condicion Juridica y Social de la Mujer, incluido el grupo
de que el Grupo de Trabajo anterior al periodo de sesiorfistrabajo de participacion abierta sobre la elaboracién de un
tenia ante si proyectos de listas de cuestiones y preguritggocolo facultativo de la Convencion, que se habia reunido
preparados por la Secretaria en cumplimiento de la decisig@ralelamente a la Comisién. También habia asistido a la
19/111 del Comité, sobre la base de una comparacién analiti@nion del comité preparatorio del periodo extraordinario
de los informes actuales de los Estados Partes con inforriégesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el
anteriores, el examen correspondiente del Comité y oft80 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para
informacién pertinente, incluidas las observaciones final@siglo XXI".

de otros 6rganos creados en virtud de tratados. Entre {gs Dijo que, en su declaracion ante la Comisién, habia
demas materiales de referencia figuraban las observacioggstacado el hecho de que en diciembra @@9 se cumplia
finales de otros 6rganos creados en virtud de tratados cQigésimo aniversario de la aprobacion de la Convencion
respecto a los Estados Partes que se examinaban. El Gjgge, si bien se habian logrado progresos considerables en su
de Trabajo anterior al periodo de sesiones recibié tamblgﬂicacién' aun quedaba mucho parcer. Sefialé que habia
informacion concreta por paises sobre los Estados Pafig§ado a los Estados Miembros que no habian ratificado la
cuyos informes tenia ante si el Grupo de Trabajo, presentaghyencion a que lo hicieran y a qaeeptaran la enmienda
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al parrafo 1 del articulo 20 de la Convencidn relativo a las  derechos humanos, celebrada del 31 de mayo al 4 de junio de
fechas de sus reuniones. Indic6 que habia sefialado a la 1999 en Ginebra.
atencion de la Comision el hecho de que el Comité hubi g

. La Sra. Hanna Beate Schopp—8icig, Vicepresidenta
aprobado la recomendacién 24 sobre el articulo 12, relatiagI c PP P

omité, informd sobre la reunion de la Comision de

centros de informacion en todo el mundo. humanos de la mujer. En su declaracion ante la Comisién

23. LaSra. Gonzélez informé al Comité de que la Comision acerca de ese tema, la Vicepresidenta del Comité habia
habia aprobado por consenso el proyecto de protocolo instado a laratificacion universal, la retirada de reservas y la
facultativo de la Convencion, e indicé que esperaba caeeptacion de la enmienda al parrafo 1 del articulo 20 de la
interés que lo aprobara la Asamblea General en su quincuagé- Convencidn relativo a la fecha de reuniéon. También habia
simo cuarto periodo de sesiones, a fines de 1999. Manifest6 sefialado a la atencion la declaracion del Comité sobre
su satisfaccion por que la Comision hubiese concluido su reservas adoptada en su 19° periodo de sesiones, celebrado
examen de las restantes esferas de especial preocupacién de en julio de 1998, y la reciente recomendacién general 24
la Plataforma de Accién de Beijing, a saber, la mujer y la sobre al articulo 12, relativo a la mujer y la salud. Asimismo,
salud y los mecanismos ititticionales para el adelanto de la habia puesto de relieve las novedades en los métodos de
mujer. Actuando en calidad de comité preparatorio del trabajo del Comité, su creciente apertura a las organizaciones
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, no gubernamentales y la aprobacién del protocolo facultativo
la Comisidn habia examinado, entre otras cosas, el informe dela Convencion por la Comisidn de la Condicién Juridica
del Comité para el eliminacién de la discriminacion contra y Social de la Mujer.

la mujer sobre los avances en la ejecucidn de la Platafor La Sra. Schopp—Schilling concluy6 su informe descri-

de Accion a partir de los irlf,ormes de IQS ESI‘?‘dOS PartB%ndo la mesa redonda para conmemorar el vigésimo
(E/CN.6/1999/PC/4). E_[comﬂe preparatorlolr,]ama a|Or0bag?|iversario de la aprobacién de la Convencion, celebrada
un proyecto de resolucion para su presentacion a la Asambé%?ante el periodo de sesiones de la Comisidn de la Condicion
General en el que, entre otras cosas, se trataba del Procfiifiicay Social de la Mujer y presidida por Mary Robinson,

preparatorio, la documentacion y la participacion de IE?a‘ﬁta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos

organlza_clones no gubernamentales,.y tamb_|en de'la fungﬁﬂmanos, con la participacion de Anne Anderson, Presidenta
del Comité en d_'ChO proceso. La Presidenta informo tambigQ |, comisisn de Derechos Humanos; Patricia Flor, Presi-

Be!lamy, Directora FTJeCUt'Va del Fondo de las Nac'oneée,neral en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer, y
Unidas para la Infancia en el curso de las cuales se exam,g%ropia Sra. Schépp-Siding
el fortalecimiento de las relaciones entre estas entidades y el ' '

Comité. Notas

24. La Sra. Gonzélez indicé que, del 26 al 28 de mayo , Documentos Oficiales de la Asamblea General,
de 1999, habia participado en un curso practico sumamente 450 periodo de sesiones, Suplemento No. 38 y correccion
util sobre la integracion de la perspectiva de género en el (A/45/38 y Corr.1), parrs. 28 a 31.

sistema de derechos humanos de las Naciones Unidas, que

habia sido organizado conjuntamente por el Alto Comisiona-

do de las Naciones Unidas sobre los Derechos Humanos, el

Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer

y la Division para el Adelanto de la Mujer. El curso practico

tenia por objeto desarrollar elementos utiles para los mecanis-

mos de derechos humanos, incluidos relatores especiales,

grupos de trabajo y 6rganos creados en virtud de tratados, que

fortalecerian su capacidad de tener més plenamente en cuenta

las cuestiones de género.

25. Sefial6 también que habia asistido a la reunién de
presidentes de 6rganos creados en virtud de tratados de



