ST/SGB/UNFICYP/i
25 avril 1964

OTRCULATEE DU SECRETATRE.-GENERAL

Destinataire : La Force des Nations Unies & Chypre

Objet : Réglement de la Force des Nations Unies a Chypre

Le Secrétalre général a 6tabli le rdglement ci-joint pour la Force des Nations
Unies & Chypre, créée en application de la résolution du Conseil de séeurité
du 4 mars 1964 (S/5575). Ce riglement entrera en vigueur le 10 mal 196k, Pour
1'essentiel, 1l vise & assuver 1l'spplication des principes et de la pratique

sulvis, en ce qui concerne la Force, depuls sa création.

Le Secrétaire général,
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Réglement de la Force des Nations Unies & Chypre

CHAPITRE PREMIER. Dispositions nénérales

Article prpmiér. Publication du reglement. Le Sec“étaire général a éﬁabli le

réglement de la Force des lNations Unies & Ch:ypre (civapres dénomm.ée la Force"), ce
réglement est réputé etre entrs en v:.gueur 4 la date Y :Laquelle les premiers

éléments de la Force ont. été placés sous 1' autorité de son Commandant.. Le reglement
ainsi que les ins bructions et ordres supplémentalres v;.sés aux a,rticles 3 et 11» seront
communi qués 3 toutes. les um.tes de 1a Force. = ~-+r-- T ’f' .
Article 2, Portée du T __g;;ement. Tous les membres de ld. Forcn sont tenvs de respecter
le présent reglement ainsi que les instructions et ordres supplémentaires qu:L seront .
édlctés en application de; ce ‘rédglement., Tou,te iﬁfractﬂ ol audit reglemen‘c &s t une -
faute passible des sanc*tions disc:l.pln.na.ires _prévues par 18s lois et reglements
militsires applicebles au contingent national auquel appartient le contrevenant.
Article 3. Modifi cations. - Tnstyuctions suMémentaires. ‘Le Secrétaire géneral

peut modifier. ou reviser-le 'présent réglement. “Il:peut, si besoin est édicter des
instructions supplémentaires compatibles avec le présent reglement en ce qu:L v R
concerne les questions ‘qui ne sont pas déléguées au Commandant de la Fox'ce (ci-aprés
dénonmé "le Commandant”). ' ' o SR

Article 4, Ordres du Commendement. Le Coumandant peut publier des ordres

compatibles avec les résolutions du Conseil de sécurité relatives & la Foree, avec

le présent rdglement et les modifications qul lui seront apportées 3 et avec les
instructions supplémentaires visées & l'article 3:

a) Dans l'exercice de ses fonctions de Commandant de la Force; ou

b)  Pour appliquer ou expliquer le présent rdglement.

Le Secrétalre général peut amwler ou modifier les ordres du Commandement.
Article 5. Définitions. Dans le présent réglement; les termes cl-aprés sont
définis comme suit :

a) Ie "Commandant de la Force des Netions Unles & Chypre” ou "Commandant”
est 1l'officier général -que le Secrétaire général a nommé pour exercer
tous les pouvolrs de commandement de la Force sur le tei‘rain.

b) ILa "Force des Nations Unies & Chypre" ou "Force" est 1l'organe subsidiaive
des Natlons Unies défini & l'article 6 ci-aprds. -

[ooe
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Par "membre de la Force des Nations Unies & Chypre” ou "membre de la
Force" , 11 v & lieu d'entendre le Commandent, toute personne qui,
appartient aux forces militaires d'un Etat placdes sous 1' autorlté du
Commandant et toute personne civile placée sous l'autorité du Commandant
par 1'Etat auquel elle agpartlent. t

Un "Etat participant” es’ un Etat Membre des Nations Unies qui fournit

du personnel militaire & la Force. Un gouvernement-partlcxpant" est le
gouvernement d'un Ebtat participant. |
Par "autorités d'un Btat participant”, il y a lieu d'entendre les
autorités qul, d'apres la loi de cet Etat, sont chargées d'agpliguér 1a,
1égislation militaire ou autre de 1'Etat eux membres de ses forces asrmées.
L'"Etat hbte" est la République de Chypre. Le "gouvernement hte" est le
gouvernement de 1'Etat hdte. ' ' | | ‘

CHAPITRE IZX. Caracteﬁe international, uniforme, signes
distlnctifs, pr1v1leges et immunités

Caractére international. La Force des Nations Unies a Chypre est un
ddiaire des Natlons Unies créd en spplication de la résolution du Conseil
. du b mars 1964 (3/5575), qui se campdse du Commandant et de tout le
lacé sous ses ordres par les Etats Membres. Bien qu'ils continuent d'@tre
x leur pays, les membres de la Force constituent, pendant le durée de leur

s la Force, un personnel international placé socus l'autorité des Nations
umis aux ordres que le Commandant leur donne par la vole hiérarchique.
mns de la Force sont exclusivement internationales et les membres de la
nt s’en acquitter, et régler leur conduite, en n'ayant en vue que les
3 Nations Unies. |
Drapeau. La Force est autorisée & arborer le drepeau des Nations Unles
it aux code et réglement du drapeau des Natlons Unles. ILa Force arbore le
1'embldme des Nations Unles sur son quartier général, ses postes, ses
etec., selon les décisions du Commandant. D'autres drapeaux ou fanions
Btre arborés que dans des cas exceptionnels et dans les conditions

par le Commandant.

[ees
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Article 8., Uniforme'et sipnes distinc’rifs. Les mem'bres c'le 1a Foree poz‘tent Jeurx

uniforme national, conformément au reglement sur le port 3¢ 1'uniforme en vigueur

dans leur pays, et les signes distinctifs des I\Ia.tions Unies prescri't—s pa.r le
Ia tenue ciVJ.le peut etre

Commandant en consultation avec le Secrétaire général.
portée lorsgue le Commandant 1l'autorise et dans led condltlons qu il prescrit. )
Article 9. Identification. Tous les moyens ae transport de la Force -y comp:c-:l.s

las véhicules, nevires et aéronefs - ainsi’ que tout le ma.ter*el expressémen’c ddsigné
par le Commandant sont munis d'une marque d' iden“bification e't a’ un numéro d'immatzd.—
culation distinctifs des Nations Unies. o

Artiele 10. ?_givﬂ,éges' et immnités. En tant qu organe subsmian re des I\ations
Untes, la Force jouit du statut, des privildges et des ilmnunités prévus a '

l'Article 105 de la Charte des Nations Unies, dans 1a Conven’clon sur les ;privileges
et immunités des Natloms Unies et dans 1'Accord entre 1’ Organisation des’ I\.a.tlons
Unies et la République de Chypre, signé le 31 mars 196h L'entrée en franchise et
sans restriction du matériel et des fournitures de la Force, ainsi que des effets
personpels dont les membres de ls Force ont besoin du fait de leur affectation & la
Force sur le territoire de 1'Etab hSte, s effectue selon des arrangements détaillés
& comclure avec cet Ebat. Les dispositions de l'article IT de 1a Convention sur

les priviléges et immuni-tés des Nations Unies s a.ppliq_uent a.ussi aux biens, fonds e't-
avoirs des Etats partiei‘_oants qui, soxxt utilisés, dans l‘E‘cat hote, pour les
contingents nationaux au service de la. Force.

CHAPITRE TIL. Pouvoirs dé" c‘émm’andemeﬁt

Article 11. Bouvoirs de commandement. Le Secréta.ire général en applica.tlon de la.
résolution du Conseil de séourité qu b mars 1964 ( 8/5575) , donne ay C‘ommandant les-
directives ndcessaires. Ie Commandant exerce sur le terrain tous les pouvoirs de
copandement de la Force. Il est responsable devant le Secrétaire généra,l de
1'accomplissement de toutes les t8ches que 1' Organisation des Nations Unies asélgne

4 la Force, ainsi que qu déplolement et de 1'affectation des troupes mises & la
disposition de la Force, | ‘
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Article 12, Yole hiérarchigue et délégation de pouvoirs. ILe Commandant établit la
hiérarchie de la Force en faisant appel aux officiers de son quartier général et

eux commandants des contingents: ﬁationaux ‘fournis par les gouvernements participants.
Il peut déldguer ses pouvoirs selon ia voile niérarchique. Les changements dans le
conmandement ded contingerts nationsux fournis par les gouvernements participants -

5 'effectuent’ aprés consultation entre le Secrétaire général, le Commandant et les
autorités compéientes du gouvernement participant. Le Commandant peut procéder, ©

& titre provisolre, aux affectations d'urgence gu'il juge nécessaires. Sous -
réserve des dlspositions du présent rdglemént, 11 jouit & titre exclusif des pleins
pouvoirs pour 1'sffectetlon des menbres dé son quartier général et, selon la voie
hiérarchique, de tous lés membres de la Torce, notamment pour le ééploiement et

les mouvements de tous Iss contingents de la Force et de toutes ses unités. - Le -
Secrétaire générel trensmet les instructions des organes principaux des Nations
Unies par 1'intermédisire div Commandant et de la hiérarchle établie par lui.
Article 13.' Qrdre et discipline. Ie Commandant a la responsabilité générale du
bon ordre et de 1a discipline de la Force. Il peut faire des recherches, mener des
enguetes et demander des renseignements, des rapports et des consultations pour

5 acquitter de cette responsabllibé La. responsabilite des mesures discipllnalres
incoube, dans les contingenus natlonaux fournis 3 la Force, sux commandants de ces
contingents. Les rapports relatifs aux mesures disciplinaires sont communiqués au |
Commandant, gui peut consulter le commandant du contingent national et, le cas i
échéant, par 1’ lntermédialre du Secrétaire général, les autorités compétentes de
1'Etat participant. . ‘

Article 14, Enquetes sur leg incidents et _les pextes. Te Commandant fixe et falt o
-appliquer les p“océdures selon lesquelles les ine1dents, accidents et pertes '
concernant la Force, ses membres ou des biens ubtilisés par elle sont s gnalés et

font l'objet 4'une enqpete, la police militaire intervenant, selon qu 11 convient,

en particulier dans les cas suivants : a) tout incident entralnant i) déeds ou
blessure grave d'un membre de la Force; 11) dégés, blessure ou dommage matériel dans

le cas d‘une ou de plusieurs personnes n appartenant pas &, la Force, lorsqu un
menbre de la Force ou des biens utilisés pax 1la Force sont en cause; b) toute perte
ou tout dommage ou la découverte de toute perte ou de tout dommage concernant du |
natériel, des agprovisionnements ou d' autres biens utilisés par la Force, qu'ils
appertiennent & la Force ou aux contingents namionaux, lorsque cette perte ou ce

LI N
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1dommage dépassent un montant & ‘Tixer par le ComMandant de ‘1a Foycd et ne peuvent :
Btre attribués & une usure normale.-~ R SR e |
Article 15, PBolice militaire. Le Commandant assure la police militaire de tous les
camps , établissements ou autres. locaux que la Force oecupe surle territoire de 1! Etat
hote, ainsi que dans les. zones ol la Force est dépleyée pour l'accouplis demient de
ses fonetions.. Hors &e ces lleux, il peut. @tre falt appel & la police militadre
de la Force pour autant que cela est nécessaire pour maintenir 1'ordre et la e

discipline parmi les membres de la Force ou pour mener des”enquites concetnant-1a’ * -
Force ou ses membres, .Aux fins du présent article, la police militaire de la

- Force & le droit de mettre en état d'arrestation tout membre de-ls Force,: lequel est -
bremis le @lus rapidement possible .au commandant dun contvingent national auguel 31 o
appartient, en attendant qu'une ‘mesure disciplinnire soit éventuellement prise &

son égard conformément 1l'article 13.du présent rbglement. Aucune disposition du’ - -
présent article ne porte atteinte au pouvolr qu'ont les membres'd’'un:contingent SR
namional-de,mettre,ep état-&Yarrestationvd'autres menbres de ce contiﬁgént.,t.ﬁ--"

| CHAPITRE TV. Dispositions wnérales d'ordrs Baministratis,
LU e - executif et finanecier B
Articls 16. Pouxoirs du Secrétaire général.‘ Le Secrétaire général des Nationstnxies
est responsable de toutes 1es qpestions a’ ordre admlnistratif et exécutif ‘
'concernant la Force et de toubes les questions d'ordre financier relatives é la .
réception, a 1a garde et EY 1! utilisation des contributions volontaires en especes

ou en nature versées pour l'entretien et le fonctionnement de la Force. Il est ;

DR

chargé de négocier et de conclure avec les gouvernements tous accords concernant J£1
Force, étant entendu que la composition et 1' effgetil de celle-ci ‘sont fixés en,.
consultation avec les Gouvernements de Chypre, de la Gréce, de la Turquie et du
RoyaumeAUni, et qpe les gouvernements gui fournissent des contingents et le
Gouvernenent de Chypre doivent aoprouver la manidre dont toutes les dépenses 4
relatives & la Force sont couvertes. Le Secrétaire général, dans les limites des
contributions volontaires regues, veille su reglement des réclametions relatives a
le Force qul ne sont pas reglées par les gouvernements fourn*ssant des contingents o
ou le Gouwernement de Chypre. Te Secrétaire général ouvrira un compte spécial de
la Force des Nations Unies & Chypre, qui sera crédité de toutes les contributions
en espéces reoues pour la création, le fonct;onnement et 1' entratien de la Force

»e s
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et aéblté de toutes les dépenses effectudes pour la Force par 1'Organisation des
Netlons Unies. Ia responsabilité finencidre de 1'Organisation des Nations Unies en
ce gul concerne les fmcilités, les fournitures et les services auxiliaires |
nécesseires & la Force est limitée au montant des contributions volontaires en
espéces ou en nature,

Article 17. Fonctlonnement de la Force.. Le Commandant est responsable dﬁ
fonctiomement de la Force et, sous réserve des limites fixées & 1l'article 16, des
dispositions & prendre en ce qui concerne les facilitds, les fournitures et les
services auxillalres. Dans l'exercice de ces pouvoirs, il agit en consultation

avec le Secrétaire général, conformément aux principes administratifs et finsnciers.

énoncds dans les articles 18 & 23 ci-aprés.
Article 18, gQuarbier général. ILe Commandant établit le guartier général de la
Force ainsi que les autryes centres cpérationnels et bureaux de liaison Jjugés

nécessaires. o :
Article 19. Finances et comptabilité. L'administration financiére de la Force ne.
porte que sur les contributicns volontaires en espbees et en nature mises a la
disposition de 1'Organisation des Natlons Unies; elle est régie par le reglement
financier et les rogles de gestion financidre de 1°ONU et par les modalités

arrdtées par le Secrétaire général.
Article 20. Personnel. |

a) Le Commandant de la Force est nomms ?ar le Secrétaire géndral, Le
Comnandant Joult des privildges, immunités et Pacilités diplomatiques énoncés aux
sections 19 et 27 de la Convention sur les priviléges et immunités des Nations
Unies. Le Commandant peut nommer & son état-major les officlers fournis par les
Etate participants ou d'autres officlers recrutés en accord avec .le Secrétaire
général, Les officiers de son état-major et les officiers supérieurs désignés par
lui jouissent des priviléges et Immunités prévus & l'article VI de la Convention
sur les privildges et immunités des Nations Unies.

b) e Commandant prend avec le Secrétalre général les dispositions voulues
pour que la Force soit dotée du personnel nécessaire par vole de recrutement sur le
plan international ou de détachement de personnel du Secrétariat de 1'Orgaenisation
des Natlons Unies ou des institutions spéeialisdes. Sauf dispositions contralres
de leurs contrats, les intéressés sont des fonctionnaires de 1'0ONU, le Statut du

[oso
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personnel de L'ONU leur &st applicable et 114’ Jouissent dES priviléges et imnunités
des fonctionnairzes de L'ONU,- prévus ‘aux art* cles V et VII de la. Convenhion ‘Sur les ’
priviléges et imiunités des Nations Unies. ' ' Tere T T
¢) . Le Commsndant peut recriuter du’ personnel sur place , selon les “besoins de
la Force. Les conditions d'emploi de ce personnel sont arcetees par le Commandant,.'
d'une fagon -génbrale, elles sont autant que possible confomes ax prathues T
~ locales. Te personnel recruté sur place n'est pas soumis au S'batut du personnel
de 1l'Organisation des Tations Unies % ne bénéficie ;pa.u des presta.tions que prevort'
ce statut} toutefois, il joult de 1'immunitd de ‘juridiction’ pour toutes 1es paroles '
prouoncées, pour tous-les fextes derits et pour tous les actes accompLs par lui
dans l'exercice de ses fonctions officielles, alnsi qu 111 est st:.pulé EL 1 alinéa a-)
de la section:18:de la Convention sur les privileges et immuni‘cés ded Nations Unies, '
11 est exonéré de tout inpbt sur les trailtements et éiioluhent s versés par le. Force .
et exempt de toubte obligation relative au sprvice natlonal confomément ELUX | _ :
- alindasb)iet ) de la section 18 de ladite Convention.s _,es différends relatifs _
aux conditions d'emploi et de travail du personnel ‘Yeeruté sur pla.ce sont réglés -
‘sulvaat’ 1a procédure administra,tive fixée par 1é COmnandant. _ .
Artiele 21. Administration.’ Le Commanda.nt aldé” de son peréonnel a.dmlnistratif
‘eivil, prend, conformément aux procédures prescrites par lui, dans les Timites
fixdes & l'arbticle 16 et en consulta.tion avec le Secrétaire général des dispo- !
gitions VOulues “touchant ’ T el '
a) “Te logetient et le ravitaillement de tout” personnel affec‘cé 3 1a. Force
- pour lequel le gouvernement e,uquel 11 appartient n'a pris aucurie dispo~
. siticm; L e s e o
b) “la cléation, 1'entretien et la gestion d'économats) ‘de tantines et de
eenibres’ réoréatifs pour les ‘membres de la Force et 1e personnel e 1'ONU,
" dans lés conditions autorisées par le Commendant; - ‘ '
¢) TLe transport du persomnel et du matériel; '
d) L'obtention, l'entreposage et la distiibubich des fournitures et du
matériel dont la Force & besoin et gul he sont pa.s fournis directement par “
les gouvernements pe.rbicipants, e S )
e) “les serviees d'entretlen et autres indispensa'bles an fonctionnement ‘de :

" 1g Force;

[oos
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f) I'établissement, 1'exploitation et 1'entretien de ,
nleations et de services postaux péu:;' la Force; rerTicen da séldocmm.

g) La fourniture de soins médicaux et dentaires et de services sanltaires &
tout le personnel de la Force. .

Article 22, Contrabs. ILe Commandant, sous réserve des limites fixbes &

llarticle ;6, passe des contrats et prend des engagements aux fins de g'acquitter

| des fonctions qui Iui incombent sux termes du présent réglewment.

Article 23. Infometion, Le Commandant est chargé des activités d'informaticn de

~ la Force et des relations de la Force avec 1a presse et les autres organcs 4'4nfor-

mation; & cet égord, 11 se conforme aux principes définis per le Seerétaire glndrml,

CHAPITRE V. Droits et devoirs dss membres de la Fovce

Arvticle 2%, BRespect de 1 lol locale et conduite cu'exiee le statut faternntions’

Les membres de la Force sont tenus de respecter les lols et riglementes de 1'Etat
ndte et de s'sbstenir de toute activité de caractdre politigue sur le territoire

de 1'Etat hB‘te, ainsi que de tout acte incompatible avec le caractire inter~

national de leurs fonetions., Ils doivent, en toutes circonstances, ewvolr une

conduite conforme & leur qualité de membres de la Force des Nations Unies A Chypra.
Article 25, Protection juridique de 1'Organisation des Nationa Unies. Les

metibres de la Force ont droit & la protection juridique de 1'Organisaticon des

Nations tj‘hies et sont, & cette fin, considérés comme des agents de 1l'Crganisatisn

des Nations Unies v

Article 26 Instructions.
Force, les membres de la Force ne regoivent d'instructions gue du C

Dans 1'exercice de leurs fonctions au service de la
Want et Ao

LR

supérieurs hiérarchiques désignés par lui.
Article 27. Discrétion et non-commnication de renseigmements. ILes werbres de In

' Force doivent observer la plus grande discrétion sur toutes les guestions ayant
tralt & 1éui's Ponetions et attributions. Sauf dans 1'exercice de leurs fonctlovs
ou avec 1'autorisation du Commandant, qui consulte dens les c¢as approprids le
Secrétaire général, ils ne doivent comminlguer & personne aucun renselgnement Aot
ils ont eu connelssance du falt de leur qualité de membres de la Force et qul n's
pas 6t6 rendu public. Lorsqu'ils cessent a'8tre affectés & la Force, ils ne sont
pas pour autant dégagés des obligations énoncées dans le présent articie. )
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Article 28. Distinetions honorifiques et réﬁuné?dtioﬁvﬁrovénaﬁt d'une source
extérisure 3 la Force. Aucun membre de la Force né beut accepter wme distinction
honorifique, une décoration;.une faveur, un don, ni une’ rémunération incompatible

avec sa gualité et ses fonctions de membre de’ la Force.
Article 29. Juridiction. I |

a) ILes membres de la Force sont soumis & la Juridiction pénale de 1! Btat
dont 1ls sont ressortissants, conformément aux lois et riglements de cet Emat.

Ils ne sont pas soumis & la Juridiction pénale des tribunaux de 1'Btat hdte. Le
soin d'exercer la juridiction pénale incombe aux autorités de 1'Btat participanf .’
intéreses, y compris, le cas échéant, eux commendants des contihgents netlonaux. |

b)  les mewbres de la Force ne sont pas soumis 2 2 1a juridiction civile des
tribuneux de 1'Etat hWbte et me peuvent falre 1l'objet de poursuites pour gucune
' question relative a 4 leurs fonetions officielles.

‘q) - Les membres de la Force demeurent soumls aux réglements m*litaires de
1'Ebat dont ils sont ressortissants, sans préjudice des responsabilités qui leur
incombent en tant que membres de la Forece, tellES'qu'elleS sont définies dans le
présent réglement et dans les régles qui pourront Btre édictdes en &nplication de
eehreglement.,

d) Les différends concernant la Force et ses membres sont réglés confor-
mément aux procédures que peut prévolr le Seerétaire général & cette fin, y compris
le création d'une ou de plusieurs commissions de réclamations. Le Secrétaire
général édictera, conformément & l'article 3 du présent réglément, des instructions -
supplémentaires définissant la Jjuridiction de ces commissions ou des autres organes .
qul pourront 8tre établis. - ; '
Article 30. Drolts de douane et réglementation des chenges. Les membres éeila:

. Force doivent ge. conformer eaux arrangements conclus enkre 1'Btat hbte et 1'Orgeni-
sation des Nations Unies au sujet des questions de douane et de réglementation des
changes. . ' ' : l .

- Article 31. (Cartes 4'ldenmtité. ILe Commandant, agissant sous l'autorité du
Secrétaire géndral, falt délivrer aux membres de 1a Force une carte d’ identité
personnelle attestant que+le porteur failt partie de la Force des ﬁmtions Unies &

Chypru., Les menbres de la Force sont tenus de présenter, mais non de remettre,
leur carte d' identi*é sur réquioition des autorités de 1'Btat hbte que le gouver-
‘nement\hﬁte et le Commendant auront désignées d'un commun accord. . /‘-
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: Ax*icle 32. Condulte d,es véhithles. .‘ Les":‘aembres de 'la Force doivent en toutes
f"fQ:chons‘tances faire pxeuv?e du plus gra.nd soin :Lorsqu’ils conduisent des véhicules.
Lgas ordres toucha.nt la condui“ce des véhicules de service sont donnés par le
“Cpmfnanda.nt , qui délivre susei les permis de conduire.

Ar*bicle 33. Solde. lLes membres de la Force sont payés par 1'Etat dont ils sont
r&sszortissa.nts. Ils sont payés au lieu de leur affectation, conformément aux

arrangements conclus & cette fin entre 1l'cfficier psyeur de 1'Etat dont ils sont
Yessortlssants et le Commandant.

Article 34, Personnes & charge. Les membres d@ la Force ne peuvent faire venir
deur famille au lieu de leur nffectation, si ce n'est sur sutorisation expresse et
aux conditions prescrites par le Secrdtaire géndral en consultation avec le
Commendant ,

Article 35. Permissions. Le Commandant arréte les conditions régissant lloctrol
des permissions.

Article 36, Avancement. ILes dfcisions concerpant 1'avancement des mewbres de la

Force restent du ressort du gouvernement psrticipent intéressé.

CHAPTTRE VI. Relations entre les gouvernements participants et
1'Organisation des Nations Unjes

Article 37. Acheminemont des commnications. ILa vole d'acheminement des commu~

nications entre 1'Organisation des Nations Unies et les gouvernements participants
concernant leurs unités a.f‘:f‘ectées % la Force ou la Force elle-méme est le Sidge de
1'0NU & New York, par 1'intermédiaire des missions permanentes auprés de

' 1'0Organisation. )

 Article 38. Visites & 1s Force. Les visites rendues & la Force par des personna-

1ités officielles des gouvernements particlpants sont organisées avec le Commandant,
psr 1'intermédiaire du Sidge de 1'ONJ, & New York.

Article 39. Maladie, accident ou déeés_imputables au service dans la Force. En cas
de meledie, d’accident ou de décés d'un membre de la Force imputables au service

dans la Force, 1'Etat sux forces armfes duguel appartenalt 1'intéressé verse les
prestations ou indemnités dues aux termes des lols et réglements applicables au
gseyvice dans les forces armées de cet Btat. Te Commandant prend les dispositlons
voulues en ce qﬁi concerne le corps et les effets personnels d'un membre de la Force
- qul est Adeéds. ‘ /'“
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CHAPITRE VII. (Conventlons interastionales. . ..

Article Lo. Respect des COnvﬁnt;dns. Les mambres de 1& Fbrce sont tenus de |

respecter les pxincipes et llesprit ‘des convenfions inLernatLonaleb générales i

relatives 2 la conduite du personnel militaire. o

uuuuuuuu



