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 ونية دولن وس ، الاخعتواثية — نسا جمهورين .نتت ، ١٩٨٤ ايوليه ننموز ٢٨ في

 الثاني/ تشرين سن المتحدة.. الأمم في وعضو ١٩٠٦٨ أكتوبر الأودا تشرين ١٢ مثن سيادة' ات ن

 ؛ المرأة ضد التمييز أشكال جميع على ء القضا اتفاقية على ، ذغسه٠ العام من نوفمبر

 مبنن. ١٨ بالمادة. وعملا ٠ ١٩٧٩٠ الأوداديسمبر كانون في العامة" الجمعية اعتمدتها التي

 المتحدة للأم العام الأمين الى جزأين من المكؤن التقرير هذا تقدم ، الاتفاقية" هذه

٠ اللجنة" فيه تنظر كي

الأول الجزء

 اكفتع للمرأة يكفل فعال قانوني اظار الاستوائية — غينيا جمهورية" في هناك

 مع المساواة قدم على ، والثقافية. لاقتمادين. ا و والسياسية الاجتماعية الحقوق ببكافة

I يتجلى وقد ٠ لرجل I الأمم مببثاق ء مبادى على لمبذاًة ا المعايببر سن في نلك عن لتعبير 

 وتتخذ ، بلادنا في تامن. مراعاة تراعى التي ، الانسان لحقوق العالمي والاعلدن المننحدة

٠ مجتمعنا مجالات جمببع في اومرأة ادماج تستهدف محددة ابير وتد أحكام شكل

 المكوك الى خاص بنوع رة لاشا ا ننجدر ، اليها المشار التشريعية. المكوك بين ومن

; التاب'

 الطابع ات ن الرئيسية دية لارشا ا النبلد ىء٠باد يبين الذي ، الأساسي القانون —

 فا I اعتر يتضمن والذي ، ذلك وغير فيلثقاوا والاقتصادي عي لاجننما Iو السياسي

 مدنية بحقوق ، جنسهم يكن مهما ! الاستوائية. — غينيا في المواطنين لجميع

! متساوية وثقافية واجتماعية دية واقتما وسياسية

 اكل والخاصادثحة ١٩٨٤ حزيرازايونيه ٢٠ في المؤرخ ١١ رقم القانون —

والمهن؛ للتوظيف٠’لاتا مجا في ملة* ومعا فرص من للرجل تمنحه ما المرأة تمنح التي

 لجميع حماببة. ببضمن الذي ، الاستوائية. — غينيا في الاجننماعي الضمان قانون __

! الاجتماعية" أو الشخصية. لظروفهم اعتبار أي دون المواطنببن

 دونما طنين، I لمو I كل ببعطي الذي ، لوطنية I لتربية. با لخاص ا م لعا I القانون

 الرامي الغني) ( المهني والغندرببب العام التعليم اكتساب حق ، للجنس اعتبار

٠ وللمجننمع لهم نافعة. ننكون وظيفة* لأداء ننجهعيبزهم الى

 أساسية مرافق هناك ، أعلله لمنكورةI التشريعية للأحكام الامنتثال ضمان أجل ومن

 مخننلف في الننفننببش ت I ر (ادا رببة. I الاد ت لمؤسسا ا من وغيرها ئببة. لقضا I كم لمحا I على يشتمل

 بمقام وهي ، أة لمر با لنهوضI بمملحة تعرف حكومين. ائرة د على تشتمل كما ، ات) رI الوز

 كافة. ني نناما ادماجا الاستوائية. — غينيا في المرأة ادماج على العمل وتتولى وزارة

٠ الوطني المجتمع ضجالات

 عن ، ١٩٨٣ م عا منذ ، لحكومن.I قامنأ ، هذه الادماج بعملية لنهوض ا سبيل وفي

من العديد بتنظيم ٠ الدولي المجننمع مع وبالتعاون ، بالمرأة النهوض مملحة ظرببق
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 منها الغرض ، الريفية المناطق في وخاصة ، وتدريبها المرأة لتوعية سية ا الدر الحلقات

 ، عة ا الزر و ، بالطفل المحية والعناية الأم عن والعملية النظرية بالمعلومات تزويدها

 بهدف للدخل المدرة" والأعمال الآنشطة تناولت دراسية دورات وأجرت ، ذللى وغير والحمية

 ابير التد الى بالاضافة هذا ، المعيشية أحوالها وتحسين دية تنصا لا ا المرأة. قوة" زيادة"

 البعفى (وهو الاقليمية ارة" والاد والعمل والتربية* ‘عق I الزر و المحة" وزارات اتخذتها التي

٠ المرأة" معيشة مستوى تحسين تستهدف والنتي ، ) منها القليل

 المعرفة من أكبر قدر اكتساب على المرأة سية ا لدر ا ت I لدور ا هذه ساعدت وقد

 ت لدورا ا هذه ورافق ٠ ارة" والال التدبيير حسن على للمقدرة" الأساسية بالمباديء وزودتها

 الأسرية ات لوحد ا بامكان مشاريع غة وصيا ، أة" لمر ا وتوجهها تديرها تدريبية حلقات ٠مة اقا

 المتوفرة المواد تستخدم الأثاث لصنع تدريبية حلقات ; ذلك على الأمثلة ومن ٠ تنفذها أن

 صنع ومشاريع ، والخياطة والتفصيل الصباغة ويشمل ، الملبوسات صنع ومشاريع ؛ محليا

 كثيرا تفوق تكنولوجيا فيها ونتسنتخدم الهند وجوز النخيل زيعتد ومشاريع ، المابون

ا وهن ، دسملى ا وتدخين تمليح ومشاريع ، أكبر محصولا ونتدر التقليدية الأساليب تقنية

٠ كثير من قليل

: الاتفاقية من مادة' بكل المتعلقة المعلومات

١ المالذ.

 لغيذيا_ الأساسي القانون من ٢٠ المادة من ٣ الفقرة في المادة" هذه روح تنعكس

: تقول التي ، الاستوائية

٣ —— I الغرقي، ء الانتما لأسباب يتم تمييز أي يمنع ٠ نون لنقا ا أمام ةاو لمسا

 غير أو السياسي الرأي أو ، الدين أو ، اللغة أو ، الجنسى أو ، العنصر أو

 أيا ، ء والنسا ٠ الولاد؛" و٢ الاقتصادي الوضع أو ، الاجننماعي الأصل أو ، السياسي

 جميع في منها للرجال لما مساوية وفرص بحقوق يتمتعن ، المدني وضعهن كان

 دية" قتصا لا وا والسياسية. المدنية الأمور في سرية" لأ وا والخاصة العامة الحياة مجالات

٠٠ ٠ والثقافية والاجتماعية

٢ المادة

،‘أمور جملة" في ، قائم تمييز أي تحظر أعلله المقتدسة الأساسي القانون مادة ان

وينعكعس ٠ الحقوق بكافة" التعتع على اتها ن القدرة لمرأة وا الرجل وتمنح ، الجنس على

 ، الأمورالمدنية ( المجالات شتى في الأساسي نون للقا لغفقلة" ا ت لتشريعا ا كل في المبدأ ا هذ

، وشعبا حكومة ، لاستواغية" ا — غينيا وننعنى ، )٠ الح ، الصحة" ، التعليم ، العمل

نتيجة ل فعا لأ ا ت لا حا في عن" د ا ر ت عقوبا على ينعى م نظا ل خلا من أ لمبد ا ا هذ م I حتر با

٠ تقصير أو اخلدل
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٣ المادة.

 حئ٠ ثبة ستوا الا — غينيا في المواطنين نتمنح الأساسي القانون من ٢٣ المادة ان

 نون القا في عليها لمنصوص ا يا لقضا I في I رو يستشا ن أ وفي ، ت با للدنتخا لترشيح ا و ب نتخا لا ا

 ٠ نون اوقا في عديها المنعوهى للشروط وفقا العامة' واسام المناصب يتولوا وأن ، الأساسي

 مبداً تطبيق ، اناشا اًو ذكورا كانوا سواء ، العاملين لجميع أيكفل

 تغرقة أي وببمنع ٠ قيمتها في ادمتعادلة' وية ننتسا ل ا الأعمال في الأجور نتساوي

 اًو لعرق با تتصل ات ر عتبا ا الى ا د اسنتنا ، ننفضببل اًو ء ستثنا I وأي ، تمييز أو

 الأصل اًو السلفي القومي النسب أو .السياسي الراًي اًو الدين أو الجنس أو اللون

 في المعاملنا في اة و لمسا I اًو الفرص تكافؤ من يحد اًو يبطل الذي ، الاجنتماعي

٠' ٠ والمهن ئف الوظا

 المواطنببن لكل الحماببة' غية Iلاسننو I — غينيا في عي لاجنتما ا لضمان ا قانون وببكفل

٠ عيذ الاجنتما أو الشخصية ظروفهم نت كا مهما

 الحق ، اناشا اًو كانوا ذكورا ، المواطنين لكل العام التعليم قانون وببصمن

 ينفعهم عمل لأداء ادهم واعد ننجهببزهم الى ببرمي مهني ونندرببب عام تعليم اكنتساب في

٠ المجنتمع ويعنفع

٤ المادة

، اًة' لمر ا و الرجل بين المساواة في التعجيل به يقصد مؤقت خاهى قانون سن ينتم لم

بادىء٠ مع ننننفق حاليا بها المعمول القوانين أن هو ذلك في والسبب ، واقع كأمر

 للتوعية اسين در حلقات عقد ، ثانية جهن من ، ببجري أنه هو والواقع ٠ المنتحدة' الأمم

، اغية ستو الا — غينيا وفي ٠ المجنتمع لخير وذلك ، الهام المرأة دور بشأن والتدرببب

٠ وحمايةبا تحفلى فهي' ا ولن ، كببرى أهمية ، وعرفا شرعا ، الأمومة' على يعتق

٥ المادة

٠ السابقة. المادة بشأن الاجابة. أنظر

٦ المادة

I الاستوائية. — غينيا جمهورببة' في محزمة. رة لدعا

التحريم ا هذ ينتهكون ببنالن اًما ٠ ممارستها عدم بأمر

 ، والبلدد ،

عن فبسألون

 نتعنى وشعبا، حكومة'

٠ للعقوبة. وببخضعون ذلك

٧ المادة

 للرجال متساوية. حقوقا نتمنح الأساسي القانون من ٢٠ المادة' من ٣ الفقرة ان

 والسياسية. المدنية' الأمور في الأسرية و والخاصة العامة' الحياة مجالات ‘كافة في والنساء

القانون من ٢٣ المادة فان ، نفسه الوقت وفي ٠ والثقافية. والاجتماعية والاقتصادية
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٤

 حقهم في كان تمييز أي من التحرر الاستوائية — غينيا في لمواطنين I لجميع تكفل اته ٠ذ

 الأساسي، القانون في عليها المنصوص القضايا في يستشاروا أن وفي ، والترشيح الانتخاب في

٠ القانون في عليها المنصوص للشروط وفقا العامة والوظائف المناصب يتولوا وأزر

٨ المالذ.

 ٠ المادة هذه على كذلك ينطبق السابقة بالمادة يختص فيما المقدم الجواب ان

 فان ، رح الخا في البلبل ممثيل مناصب وشغل الحكومة" قبل من الشخص اب نفندبا يتعلق وفيما

 بشأن ننصدر التي علدنات لا ا جميع كون في يظهر كما ، دوما نننقذ علله أ لمنكورة ا القاعدة

 غينيا رعايا لجميع يمكن ; التالية العبارة تلقائيا ننننضمن النوع I هذ من مناصب

٠ الجنس عن النظر بغغى ، ترشيحهم يقدموا أن الاستوائية.

٩ الماده

 في المواطنين جميع تمنح الأساسي القانون من ٢٠ المادة من ٣ الفقرة ان

 عية جننما لا I و ديةقتصا الا و لمدنية I و سية السيا لأمور I في لحقوق I ت ا ن غية I لاستو I — عينيا

٠ والثقافية

١٠ المفاده

: الأساس القانون من ٤٤ المادة تنقول

لجميع وتعليم-I ننكفل لدولةIو ٠ الدولة واجبات أولى من هو التعليم

٠ تمييز أي دون الاستوائية" — غينيا سكان

 لكلب معترفا ، المبدأ هذا ، مواده جميع في ، يفصل العام التعليم وقانون

 ♦ لذلك وضامنا الفرص بتكافو الجنسين

١١ المادة

، للعمل مخصص ستواغية الا — غينيا في الأساسي القانون من السادس الباب ان

 المقررة المبادىء المجالات هذه في يعكسى وهو ، طنIبالمو والنهونى الاجننماعي والضمان

 القانون يمنع' الأساسي القانون لذلك اضافي تفصيل وفي ♦ الاتفاقية" من المادة هذه في

 أو استشنا-ء أو تمييز أي ، ٥٣ المادة من ٣ الفقرة في ، للعمل ٠اكام بالنظام الخاص

 يحد أو يبطل كان اذا ، بالجشى تتصل اعببارات على ، أمور جملن" في ، قائم تفضيل

 القانون من ١٠ والمادة ٠ اومهن و الوظائف في المعاملة" في واة اومسا أو الفرص تكافؤ من

 مهنة لأية" بحرين. أنفسهم وتكريس مواهبهم يشايعوا أن في الحق العاملين تمنح نفسه

 تكون أن بشرط ، نتجارة أو فنية محاولة أو ، عمل أو ، صناعببة' حرفة" أو ، يريدونها

 ٦ الفقرة وتمنح ٠ ٠ءقود ابرام ٠ ذلك الى اضافة" ، أيضا لهم ويحق ٠ مشروعة" مزاولتها

مهاراتهم تحسين أجل من اومهني النندرببب على الحصول في الحق العمال ٢٨ المادة من
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 من ٧ الفقرة لهم تمصن ببنما ، فمعالا نموا الانتاح نصو مصلحة فيه لما معارفهم وتوسيع

 الذكور ،; العاملين لجميع 0٣ المجادة مبن ٢ الفقرة وتكفل ٠ العمل استقرار ذاتها المادة-

٠ الأجر فى و.اة لمساا مبدأ تطبيق ، والاناث منهم

 الأول فصله اد مو فني ، يجتد ) لخاصه ا لعقود ا ( لقانون ا ا هذ من س٠د لسا ا ب لبا ا و

 ووظيفة الأمومة. وصون العاملة المرأة حماية. الى الرامببة المعايير ، كلها التسع

٠ ب نجا لا ا في أة لمر ا

١٣ المادة.

الدولة. أن ننؤكد التي ، ٦٢ المادة وكذلك الأساسي القانون من ٠٢♦ المادة أنظر

 البلبل حياة في اشراكها بغية بها النهوض و للمرأة التدريب بتوفير ننقوم أن لبهاتل

٠ وتنميتها لعملية. ا

١٤ المادة-

 الحلقات تنظم ، ١٩٨٣ عام منذ ، لحكومة. I ظلت ، المادة. هذه لأحكام الامننثال بغية.

 اسية. الدر الحلقات هذه أدت وقد ، الريفية المرآة معيشة. مستنويات رفع بهدف الدراسية.

 ء أرجا كافن. في المحلية. المجتمعات مخننلف في النسائية. الرابطات من العديد ء انشا الى

 المشاريع بعض بينها من — المشاريع من. عدد وهعناك ٠ الوطن

 ا| السلع وصول تيسير لغرض — المننحدة الولايات في الأمريكية.

٠ الوطنية. الأسواق

١٥ المادة.

٠ الأساسي القانون من ٢٠ المادة. -أثظر

١٦ المادة

 وظلت ، أدخلت قد وكانت ٠ أيغا ذا۵ نننطبق السابقة. بالمادة المتعلقة. الاجابة.

 وتبضفن ٠ عليها التصديق تم أن قبل حننى الاتفاقين. لأحكام ل للبمتنشا عديدة ابير تد ٠ نندخل

 ية. وحما م I احننر و ، لتعليم I ت مستويا كافة. في مخننلطة. مدرسية. صفوف اقامة ببجر ا لنند ا ۵هذ

 ، ة fلمر با للنهوض حكومية. مصلحة وانشاء ،' الدعارة ومنع ، الانجاب في المرأة وظيفة.

٠ للمرأة. المننحدة. الأمم عقد اطار في ومكسببكو كوبنهاغن عمل خطة. مع تمشيا وذلك

 مقنعة كبئعنات التالية. بالوقائع الاستشهاد يمكن ، الاتفاقية. على يقلننصد ا وبعد

 في ، اغية. سننو الا — غينيا في .مللكا I أة المر دماج I بتحقيق بتلثا I لحكومة. ا م I الننز ننثبت

: لوطنببة. ا لتنمية. ا عملية. لات مجا فه.كا

الوقت في اثقتين وترقية ، وزير رتبة الى ١٩٨٤ عام في واحدة امرأة ترقية —

، الحالي
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 في أربع الى ١٩٨ خ عام في اثنتين من البرلمانيات ف ا العنو عدد ارتفاع

؛ الحالي الوقت

 وتزايد ، الدولة في البلدية ارات الاد في ) البلديات رئيسات عدد ارننفاع

 ؛ الوطنية اوتنمية تحقيق في المرأة دور لأهمية. باطراد المجتمع وعي

 ء والنسا الرجال بين والمعاملة. الفرص في التكافؤ لمبدأ التامة. المراعاة

 والخاص، العام ، القطاعين كلد في أعمال على الحصول وفي والمهن الوظائف في

 ء سو) ، قيمتها في المتساوية الأعمال أجور تساوي لمبدأ دقيقة مراعاة مع

؛ المرأة أو الرجل يوديها أكان

 اسئناف في يرغبن كن I اذ اسية الدر المفوف الى المراهقات الأمهات عودة'

٠ الدراسة

المعوبات

 القانوني الاطار ورغم ، أعلله بحثها جرى التي القانونية. الأحكام من الرغم على

 تلاحظ كبيا، ادماجا المرأة لادماج اننخانها يجري التي والتدابير ينتاح الدي المؤانني

 ، الأولى الدرجة. في ، الصعوبات هذه وأساس ٠ بالقانون لها علاقة. لا التي الصعوبات بعض

 ، المضمار I هذ في ء البطى وسيرها و|لتدرييا التعليم تلقي في المتأخر المرأة. ء بد

 المؤسسات عن ادمرأة ابعاد هو العوامل هذه وتأثير ، الأمومة. و المبكر الحمل وكذلك

 من ينقس الذي بالقدر يطول الأقل على فانه ، يدوم ا إبعاد يكن لم ان ، التعليمية.

 وهناك ٠ العليا التحصيل درجات نحو التقدم في الذكور رفاقها مجاراة. على قدرتها

 أة لمر I عمل ننحصر التي التقليدية اقغ^ا لمو ) بعض واستمرار المبكر اح لزو ' مشكلة. أيضا

 لا التي الأعمال على ، اقف ادمو هذه مع تمشيا ، تدريبها فيقتصر ، منزل كربة. بدورها

 ، وهكذا ٠ الاطللق على منها شء الى احتاجت اذا هذا ، المهارات أبسط الى الا تحتاج

 تصل لا فانها ، الرجال بها يتمتع التي الفرص ات بذ تتمتع المرأة كون من وبالرغم

٠ أعلى مؤهللت تتطلب التي المراكز الى ، اتها ن للشروط طبقا ، يصلون ما بقدر

-خ
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٧

الأول المرفق

 ازايونيه حزير ٢٠. في المؤرخة العامة العمل بلدئحة. الخاص القانون نصوص ان

 آبارا .١٠ في المورخ الاستوائية — غينيا جمهورية في الاجتماعي الضمان وقانون ، ١٩٨٤

 الاستوائية — غينيا جمهورية. في الوطنية. التربية بشأن العام والقانون ، ١٩٨٤ مارس

 المتحدة الأمم مركز في الأسبانية باللغة متاحة. ، ١٩٨١ ايوليهتموز ٩ في المؤرخ

 النهوض شعبة مكاتبة في اليها الرجوع ويمكن الانسانية والشوون الاجتماعية للتنمية

٠ بالمرأة
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