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 على ء القضا اتفاقية م احًكا بتنفيذ المتعلق الأولى التقرير التقرير I هذ يستكمل - ١

 تيةالسوفيا الاشتراكية ندا ا أوكر جمهورية في المرأة خد التمييز أشكال جميع

نيه نزت قد المرأة فد التمييز غلى ء باوقشا سنية اللجنة كانت .الذي ; ... تم

وبتدم ٠ )SR.21 و الوثيقتين انظر ( ١٩٨٣ عام الثانية دورتها في

♦ الاتفاقية من ١٨ المادة من الأول البند بموجب التقرير

 العامة التوجيهية المبادى؟ ، التقرير هذا اعداد لدى ، الاعننبار في أخنت وقد - ٢

 على ؟ باوقضا المعنية اللجنة وضعتها والني )CEDAW/C/7( التقارير ومحتويات بشكل المتعلقة

 خاصا اهتمادا التقرير وببولي ٠ الثانية دورتها في واعتمدتها المرأة ضد التمييز

 ولما ، الأولي- التقرببر ببمتقد منذ اننخنت التي الجديدة الأخرى ابير والتد للتشريعات

 واضعوا دل وقد ٠ الاتفاقية أحكام تنفيذ في فعلي تقدم من الفننرة هذه خلال تحقق

 أوكرانيا جمهورية ممثلو قدمه وما السابق التقرير في د٠ور ما ننكرار تجنب على الننقرببر

٠ التقرير ذلك في النظر ء أثنا اضافية معلومات من السوفياتية الاشتراكية

الأول الجزء

 والمرأة الرجل بين الحقيقية ة وا افا ن غما أسس اسلمى اية الاشغر أكتوبر ثورة أرست — ٣

 تشرين شهر في واسع نطاق على السبعين اها بذكر سيحتفل النني الثورة هذه ، بلبلنا في

 د الاخطها من المرأة الجديد الاجننماعي النظام حرر فقد ٠ العام ا هذ من انوفمبر ني الثا

 ركة والمشا م والتعل للعمل الرجل مع متساوية فرصا أمامها وفتح والاجننماعي الاقتصادي

 ٠ للبلاد الحقوق ذاملة كسيدة الجديدة شخصيتها ورسم والاجننماعية السياسية الحياة في

 أوكرانيا لجمهورية الأولى التقرببر في النظر منذ المنصرمة. الفننرة تميزت وقد - ع

 السوفياتى الشيوعي للحزب والعشرين السابع المؤتمر بانعقاد تية السوفيا اكية الاشتر

 الموتمران رسم حيث ١٩٨٦ عام الأوكراني الشيوعي للحزب والعشرين السابع والموتمر

 البارزة المعالم ومن ٠ البلاد في الاجتنصاعي الاقتصادي بالنطور للتعجيل ضخما برنامجا

 الأولوية تعطي ناشطة. عية اجتما سياسة وشع أنه المؤتمر رسمه الذي عي الاجتما مج للبرنا

 ذلك في بما ، السكان جميع باحتياجات الوفاء زيادة على وتعمل الاجننماعببة للتنمية

 والخدمات م—والتعلي والاستجمام والمعيشة للعمل الملدغمة الشروط حيث من ، المرأة

 الاهتمامات دا٠سس ا،تي الاقتصادي ط النشا نتائج تتحقق ت ا بالن عي الاجتما ل المجا فغي ٠ الطبية

 بأوسع تتضح ات بالن وهنا ٠ اكية. للبشتر السامية. اف الأهد تجسد والنني للشععب الحياتية

♦ اكي الاشننر للنظام نسانية الا الفطبيعة صورة وأجلى

 ة٦الخمسب للخطة* الاجننماعي البرنامج تنفيذ تصف النني الأرقام بعض أدناه وترد - ٥

 على دولار بليون ٣٢٥ مبلغ انفاق الفترة هذه في تم فقد ٠ )١٩٨٥ — ١٩٨١( عشرة الحادية.

الخمسية الخطة مع بالمقارنة. روبل بلببون ٤٦ قدرها بزيادة اًي ، الاجتماعية. التنمية
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-٣_

 المتوسط وارتفع ٠ المائة فى ١٤ بنسبة للسكان الحقيقي الدخل ارتفع كما ٠ السابقة

 المزارعين ومدخول ، المائة في ١٢ بنسبة الموظفين ت ومرتبا العمال لأجور الشهري

 المناجم عمال مرتبات على زيادة طرأت كما ٠ المائة في ٣٠ بنسبة التعاونيين

 ٠ شخص مليون ٣ر٧ على عددهم يزيد ممن الأخرى الماملين ت فغا وبعض والأطباء والمدرسين

 بنسبة .احد لو I للغرد عية الاجنتما ستهللكية الا الصناديق ت استحقاقا و ت مدفوعا رتفععت ا كما

 أوكرانيا ذي الاهتمام أشد ويولى ٠ السنة. روبلدتفي ٥١٠ الى وهلت حيث المائة في ٢٢

 فترة زلال تم وقد ٠ الأهمية بالغة اجتماعية مسألة' وهي السكن تأمين مسألة لمعالجة*

 المعيشة أحوال بتحسين سمح مما جديدة شقة مليون ١ر٧ يقارب ما تشييد السنوات الخمس

٠ شخص مليون YjY لحوالي

 المتعلقة الدستورية للؤحكام الأفئل التنفيذ ضمان من ننمكن انما ابير التد هذه ان - ٦

♦ الدسننور) من ٣٣ المادة ( انيا أوذر في والنساء الرجال بين واة بالمسا

الثاني الجزء

Y المادة

Y - المععداواة لئمان كبرى أهمية السوفياتية اكية الاشتر أوكرانيا جمهورية تعطي 

 السياسية الحياة ذلك في بما ، المجننمع ة حيا ت لا مجا جميع في والرجل المرأة بين

٠ والعامة*

 العامة النداة في الحقوق مكتملة تشارك السوفياتية أوكرانيا في والمرأة - ٨

 في ، الحكومية السلطة ت مستويا أعلى فعلى ٠ الدولة دفة توجيه ذلك في بما للبلدد

 ٣٦ ٠بذسبذ أي ناقبة ٢٣٤ النساء عدد بلغ ، أوكرانيا لجمهورية الأعلى ت السوفيا مجلس

 في ٤٩ر٦ أي نائبة ٢٦١ ١٢٣ المحلية تالسوفيا مجالس في عددهن بلع بينما ، المائة في

 ت ادسوفيا مجنس رئاسة* هيئه رئيس منصب شفننشنكو فالنتينا السيدة وتشغل ٠ المائة'

الشيوعي للحزب المركزية للجنة السياسي المكننب في عضو وهي ، أوكرانيا لجمهورية الأعلى

. الأوكراني

 في الحكومية للسلطة العليا والادارية التنفيذية الهيئة في المرأة تنشط كما — ٩

 عد مسا منصب أورليك ماريا السيدة تشغل حيث ، الجمهورية ء ا وزر مجلس وهي ألا أوكرانيا

 أن كما والاقتصادية الحكومية الادارة جهاز نصف من أكثر ء النسا وننشكل ٠ ء ا الوزر رئيس

 وللمرأة ٠ ء النسا من الشعبية المحاكم مجالس أعضاء ونصف الشعبيين القضاة ثلث من أكثر

 واللجان المجالس في يعملن ء النسا فآلاف ، العامة المنظمات أنشطة في أيضا الهام دورخا

 البالغ دورها للمرأة كذلك ٠ الحكومية ارة لللد جيدة مدرسة يمثل مما المختلفة العامة'

 ويوجد ٠ للكادحين الأوسع الجماهيري التنظيم تعتبر لننيا المهنية ت I تحاد الا في الأهمية

المحلي المسننوى من ، المستويات جميع على النقابية للمنظمات الانتخابية. الهيئات في
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 من المائة في ٥٨( منتخبة امرأة ملببون ١ر٦ عن يزيد ما ، الجمهورية. ت با نقا مجلس وحتى

 ٠ المحلية النقابية المنظمات قادة نصف من أكثر النساء نتمثل كما ٠ المنتخبين) اجمالي

 التعجسفل fl jj تحقيق في المرأة على يتوقف الكثببر أن على كله ا هذ ويشهد — ١٠

 توضع التي الانتاجية الخطط تنفيذ وفي ، البلدد في الاجتماعية دية قتصا الا بالتنمية

 المطروحة المهدة أما ٠ الفعالة الاجتماعية السياسة إعمال وفي ، المراة بمشاركة أهلا

 الاقتصاد شؤون ارة اد في نشطة بصورة المرأة اشر|ك زيادة فهي الحاضر الوقت في

٠ والثقافة

 ؤي المرأة مشاركة سشط ، وثقة اهتمام من الحكومة تبديه لما واستجابة — ١١

 في النسائية المجالى ونتنشأ ٠ تنظيميا النسائية المنظمات وننننعزز العامة المنظمات

 الشاني/ كانون ١٧ في عقد وقد ٠ دلبلدا ء أنحا مختلف في المعيشة وأماكن العمل مجموممات

ماريا ايدة وانتخبت للمرأة الجمهورية '' ب ' "'د' اجتماع ١٩٨٧ يناير

 ما المجلس ا هذ وببوجد ٠ له رئيسة ، الجمهورية ء وزرا مجلى رئيس مساعد وهي ، اوًرلببك

 ومن ٠ المعيشة* وأماكن التعاوني العمل مؤسسات في النسائية المجالس من اًلف ٠٢ عن يزيد

 شؤون ارة اد وفي السياسية الحياة في المرأة مشاركة' من تزيد أن المنظمات هذه شأن

 ، ء الندا لدى الخلنقذ' ت للدمكانيا الشاملة التنمية. على. ننساعد واًن والمجننمع الدولة.

 ٠ الشعوب بببن اقة. والمد السلم أجل من النضال في جهودهن نتوحد وأن

 في الديمقراطية لزيادة الطرق احدى نتمثل المرأة لمجالس موحدة شبكة اقامة ان ™ ١٢

♦ للشعب الاشننراكي اتي الن التسيير خط ولتعميق مجنتمعنا

٨ المادة

 العمل في مشاركتها في الأوكرانية. للمرأة البياسي الاجننماعي النشاط يتبدى كما — ١٣

 ' |لووبا النئجارب ووقف النووي الحرب خطر ومنع الدوليين والتعاون السلم تعزيز على

 واسعة. لانتهاكات يتعرضن اللدتي ء النسا لمالح والتأييد التضامن حملدت في المشاركة. وفي

 العنصري والتمييز العنصرية أشكال وجميع العنصري الفصل مزقيببل ٠ ان٠الات لحقوق صارخة.

 ♦ الأجنبية والسيطرة الأجنبي والاحننلدل والعدوان الجديدة والكولونيالية والكولونيالية

 في للمشاركة الرجل مع المتساوية بالفرص أوكرانيا جمهورية. في المرأة وتننمتع — ١ع

 ت ا عللو وتنمية. الدوليين والأمن السلم نتعزين لمساقل ننتمدى التي العامة المنظمات

 في النشطين الأعضاء ثلث ببمثلن النساء فان وهكذا ٠ الدول - والتعاون الصداقة

 اللجنة وفي الأجنبية البلدان مع الثقافية. والروابط للصداقة الأوكرانية. الجمعية

♦ السلم عن للدفاع الأوكرانية

 والنني للحرب المناهضة. الأنشطة. في بنشاط الاوكرانيات النساء ملبيين شاركت وقد - ١٥

■ I—بالتنسيق وقامت ٠ للسلم الدولية السنة اطار في ١٩٨٦ عام في نشاط ألف ١٧٥ ا٠ءدده غ 

 عدد عضويتها في اشنترك التي للسلم الدولية للسنة. الأوكرانية. اللجنة الأنشطة هذه بببن

العاملة. الأمبوات ادى .وننها ' الأنشطة هذه خلدل من الأوكرانية. المرأة وضمت ٠ النساء من

- ٤ءل ٠
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 ء بقا الى المؤدية الشروط خلق استهدفت الغني النطاق الواسعة. المبادرات دعم على

♦ والشعوب ان البلد لجميع الأكيد الأمن وغمان البشرية

 الدمى الأنشطة من أوف ٢٥ قرابة. في بنشاط تية لسوفيا ا أوكرانيا ء نسا وشاركت - ١٦

 اطار في ١٩٨٧ أبارامابو ١٥ الى ٨ من الفترة في الجمهورية وقرى مدن في بها اضطلع

 في الاجمالي المشاركين عدد بلغ وقد ٠ أوروبا في والتعاون الأمن أجل من العمل أسبوع

٠ شخعى مليون ١ ٣هر نشطة. لأ I هذه

 دورات الى الحكومية. الوفود في اعتيادية. بعورة نية. ا وكر لأ ا المرأة تعنننظم كما — ١٧

 ات المؤتمر و ٠ المتخممة. الوكالات والى المختلفة. وأجهزتها المتحدة للأمم العامة الجمعية.

 غن وكوبنها المكسيك ت ا مؤتمر انى لجمهورية. I وفود ء نسا ترأست وقد ٠ الدولية. ت عا جفتما لا ا و

 وهي ، المحافل لهذه الختامية لوشائق ا واقرار وضع في بنشاط شاركن حيث ، ونيروبي

 وضع تحسين بمسألة. بتعلق فببما الدولى التعاون ننحقببق ننوجببه في دورها لها وشائق

♦ المرأة

سينعقد الذي اًة للمر العالمي للمؤتمر التحضير في حاديا الجمهوربة. ء نسا وتشارك — ١٨

بدون ٢... عام "نحو شعار تحت موسكو في ١٩٨٧ ازاسونيه حزسر ٢٧ الى ٢٣ من الفترة في

٠ إ والتنمية. اة و لمسا I و السلم أجل من إ نووية. أسلحة.

١٠ المادة.

 بين اة و المسا لمبداً اصل المنتو الاعمال على الننقرببر فننرة خلدل العمل اسننمر _ا ١٩

 التعليم تلقى ١٩٨٦ عام فغي ٠ المهني اد والاعد التعليم ان ميد في والرجل المرأة

I ٠ المهني اد عد الا شهىأ ممن دفأ ٢١١ بينهم ت الغتيا و الفننيان من دفأ ٧٢٨ لمننوسط 

 التعديم في المرأة بعمل تتعلق قيود أببة تية لسوفيا ا أوكرانيا في بوجد ولا - ٢٠

 الجمهورية ارس مد في والمربببن المدرسببن بببن ء النسا نسبة. بلغت ، الكمية. الناحية. فمن

 في الشعبي التعليم أجهزن ارة اد هيئه وفي الننعلببمي التخطيط مجال وفى ٠ المائة. في ٧٩

 ١٩٨٤ عام المائة في ه٦ر٩ العاملببن عدد اجمالي في ء النسا نسبة بلغت ٠ الجمهورية.

٠ ١٩٧٥ عام مع بالمقارنة. المائة. في ٠ر٢ قدرها بزيادة أي

 التعليم ان ميد في ء النسا و ت للفننيا وببة المننسا الفرص انيا اًوكر في وننؤمن - ٢١

 المهني التندردب ورشات في ورئببسات كمعلمات العمل في وكذلك ، المهنيين والتدريب

 اد اعد ق ا—ذط نيا ا وكر اً في نتسع ا وقد والننقعني المهعني الفنعلببم ت مؤسسا فى ت ا ببر ومد

 ٠ الاجتماعية والمسائل العمل في فعاليتهن مسننوى وارننفع الفتيات بببن المؤهلببن العمال

 والتقني ومهني ا لتعديم ا مؤسعسات في الننعلببم ببننلقببن اولاتي الفتيات عدد وازداد

 العام المدرسي الننعلببم مرحلة. انهاء بعد الفتيات من المائة. في هع ويتلقى ٠ النهارية

♦ التقنية. المعاهد في ما مهنة على نندربببا
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 الفتيات بين المؤهلين العمال تدريب نطاق الماضية السنوات في اتسع كما - ٢٢

 البلد-د والمرافق العامة والخدمات المحلية و الخفيفة. المناعة. وفي الزراعة في سا

 التعليم مؤسسات في المهني لدتعليم الفتيات تلقي ويتم ٠ العامة. والتغذية. واك^^رة

 دون ) الليلية ت وبا (للمنا المسائية المؤسسات في وكذلك ، النهارية. والتقني المهني

 ثمانية ،- المتوسطة. المرحلة. ا اًنهو الذين الأشخاص المعاهد وتقبل ٠ العمل عن الانقطاع

٠ المام المدرسي التعليم من ، غوفا٠

 مع مختلط أساس على والتقني المهني التعليم موسسات في الفتيات اعداد وبتم - ٢٣

 ، الدراسة مدة حيث من ذلك في مما ، مهنيا الجنسين اد اعد في فروق يوجد ولا ٠ ان٦الغذذب

 ل بأشفا المرتبطة. للمهن الننقني و المهني التعليم ت موسسا في الشباب تبول باستثناء وذلك

 اعداد يتم الأحوال هذه فغي ٠ اصلدت المو بحركة المرتبطة اًو خطرة أو مرهقة أو مونية

 استخدام من تحد أو ننمنع التي القائمة. العمل بتشريعات الاعننبار في الأخذ مع الفتيات

٠ الأشغال هذه في النسائي العمل

 مهنة. على التدرب فرصة لهن فتتاح الدراسة. عن المنقطعات ء والنسا الفتيات أما - ٢ج

 ت وبا (للمنا المساقية. والتقني المهعني التعليم مؤسسات في وذلك العمل عن الانقطاع دون

 النهارية. والتقنية. المهنية المعاهد في الدخول الضرورة عند لهن ويمكن ٠ الليلية)

 غير الممهد في عليها رب المفند المهنة في العمل أن ظهر ا اذ شانية مهنة على للنتدرب

 بالمهنة. العمل يوفر لا جديد سكن مكان الى الانننقال أو المحية الحالة. تقهقر بسبب مناسبة.

٠ مقاربة. أخرى مهنة. امتهان لأغرافن ذلك يمكن كما ، القديمة.

 ثابت اتجاه تية السوفيا أوكرانيا في الننقعني المهني التعليم ان ميد في ويلدحظ — ٢٥

 مجالات في العاملين بين الرجال مع بالمقارنة. المعلمات النساء نسبة. زيادة نحو

٠ رة ا الاد في وكنلك لهندسي ا رببب التد

 والمتوسط العالي التعليم لوزارة التابعة. العالي التعليم مؤسسات في ويعمل — ٢٦

 العلمي التدريب مجالات في امرأة اًلف ٢٠ ٠ابة قر السوفياتية أوكرانيا في التخصصي

 ٠ العلمية. الدرجات حملة. من امرأة غ ٥٠♦ بينهن ويوجد ٠ المجموع) من المائة في ٣ره٦(

 التالي الجدول ويبين العالي التعليم موسسات جميع في التسجيل للفتيات ويمكن — ٢٧

; أوكرانيا في العالي التعليم موسسات طلبة اجمالي. في الطالبات نسبة تغير

٠سيه\ اك السنة

٨٦/١٩٨٥ ٨٤/١٩٨٣ ٨١/١٩٨٠ ٧٦/١٩٧٥

ه٦ر٧ ٥٣ ,٨ ه٢ر٢ ٤٩; الجمهورية فى العالى التعليم موسسات فى

ه٢ر٤ ٥٠ (٤ ٤٨ر٢ المتخصص التعليم ذلك فى يما
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٧_

 في المالي التعليم موسسات في الطالبات نسبة الوضوح -شديدة بصورة وترتفع - ٢٨

 مثلب هذا على ويدل ٠ والقانون والاقتصاد والاتصالات اهلات المو و والبناء الصناعة مجالات

 في الطالبات نسبة ارتفعت حيث ، الحكومية كييف جامعة في الطالبات عدد ارننفاع

 اجمالي من المائة. في 0٧ر٢ الى المائة في ع٤ر٨ من سنوات عشر فترة لخلد الجامعة'

♦ الطلبب

 قواهن وتغتيح العالي التعليم لتلقي كبيرة ت مكانيا با النساء رتتمتع - ٢٩

 الشعبي الاقتصاد في ترتبط التي الاختصاصات باستثناء المجالات من مجال أي في الخلاقة

 دنبروبتروق معهد في ننقبل لا المرأة أن مثلب ذلك ومن ٠ للخطر صحتهن تعرض بعوامل

 ♦ بالضغط" المعادن "معالجة و " الحديدية المعادن "صب اخننصاصي في للتعدين

 نسبة وتصل ٠ ملحوظا ارننفامما لطلببية ا الأسر عدد شهد الأخيرة الآونة وفي - ٣٠

 وتحصل ٠ المائة. في ٥٠ الى العالي -التعليم مؤسسات ينهون النببن بالطلل بببن المننزوجببن

 الأمهات- — الطالبات وتستفيد ٠ الطلبة' بببوت في منفصلة. غرف على جميعها الطللبية الأسر

 باستمرار وننفنسع ٠ التعليم انهاء من يمكنهن مما الحضانة ودور الأطفال ربباض خدمات من

 التابعة. الصيفية الاستجمام ت ومحطا والوقاغية العلدجية ت المصحا و المسننوصفات شبكة

♦ العالي التعليم لمؤسسات

 التي التثقيفية المتخصصة المعلومات لننلقي للرجل وببةمسا فرص للمرأة ونننتاح — ٣١

 والمشاورات تلمعلوماا نلك في بما ، لعاثلةا ٥ورفا صحة نضما على عدننسا أن شأنها من

٠ سرةلأا حجم بننخطببط المتعلقة

 حي لتصحا وا الصدي للتثقيف معقد عملي علمي برنامج وضع أوكرانيا في تم وقد — ٣٢

 النداء، وأطباء التوليد أطباء وببقوم ، والطفل المرأة صحة حماية. بمسائل يننعلق

 وتثقبفية. استشارية. بأعمال الطبي التعليم مؤسسات في التعليم وموظفي ، الأطغالب ء وأطبا

 ورة المشا ت ومؤسعسا ل لأطغا ا ت ومستشغيا ء الآبا و ت مها الأ ارس مد في النطاق واسعة. تصحاحية.

٠ الصحية. الطبية.

 للصرأة ت والمستشغيا ت المسننوصفا خدمة أشكال من جديد شكل واسع نطاق على وانننشر' - ٣٣

 الصحة. مواضيع في الاستشارية. مساعدتها تقدم لا النني ، والأسرة الزواج مشاورات وهو

 الأسرية غا٠الوظائ لتنفيذ ب لشبا I اد عد با الأولى رجة. ٠بالد ننقوم بل فحسب الجنس و

٠ سليمة. صحية. حياة نحو وبتوجيههم ، والتربوية

 الصحية. و الطبية للمعارف كلية. ٣ ٢ه٢و شعبية. جامعة ١ ع ٨٩ انببا أوكر في وببعمل - ٣ع

 فيها المسجلين عدد- ويزيد ، الننعلببمي الطابع نات المتخصصة الطبية. المعلومات لننوفببر

 النشر امكانيات من واسع نطاق على ببسننفاد الغاية. نفس ولتحقيق ٠ شخص ٥٣٨ ٩٠٠ على

وأنشر تلغازيا برنامجا ٥٠ رب يقا ما عام كل ببنظم اذ ، والسببنما والتلفاز والاذاعة.

 مقالة. ألغي من أكشر ينشر كما ، سينمائي عرض ٣ ٠ ٠ ٠ من وأكثر اذاعي برنامج ج ٥ ٠ ٠ من

٠ الموضوعات هذه في
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الطلاب مجموع الى التخسي والمتوسط العالي التعليم موسسات في الطالبات نسبة — ٣٥

الدراسي) العام بداية (في

٨٦/١٩٨٥ ٨١/١٩٨٠ ٧٦/١٩٧٥

ه٦ر٧ ه٢ر٢ ' ٤٩ر٢ العالى التعليم ت موسسا فى ت الطالبا نسبة.

; التعليمية المؤسسات فى منها

٤٨ر٧ ٤٤ر٧ ٤١هر ء والبنا الصناعة'

٣٢ر١ ٢٩ر٩ ٢٦هر والاتصالات المواصلات

٣٩ ,٩ ٣ره٨ ٣٤ الزراعة

٧٤ ,١ ٧٣ر٢ ٦٩ والقانون الاقتصاد

ىه ه١ر٨ . ه٠ر0 والرياضة البدنية والتربية. الصحة.

٧٤ د ٦٩هر ٦٧هر السينمائى والفن والفنون التعليم

. A م ال-تعلط ت مؤسسا فى ا."أ ا.٠ااط .

ه٨ر٢ ٥٦ ه٢ر٢ التخصصى المتوسط
; التعليمية المؤسسات فى منها

٤٨ر٣ ٤٦ر٧ ٤٢ر٢ ء النا و المناعة

٣١ر١ ٢٩ر١ ٢٤ر٤ والاتصالات المواصلات

٣٦ر٣ ٣ره٧ ٣٤ الزراعة'

٨٦ر٤ ٨٧ ,٤ ٨٦ر٩ والقانون الاقتصاد

٨٢هر ٨٠هر ٧٦ ,٧ والرياضة البدنية. والتربية. الصحة.

٨٨ ٨أره ٨٢ر٢ السينمائى والفن والفنون التعليم

الأوكرانية: التعليم رذ ا لوز النابعة مة العا النهارية ارس المد في الدرسات عدد — ٣٦
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الدراسي) العام بداية (في

المدرسين

رس

بين 5 النسا نسبة

المد هذادة - ، ٠. ح .....اء اا ٠١٠١٠

المدرسين عدد

لمتغرغينا١١
ل ٢-ة.١الآل .

٨٦/١٩٨٠. ٨٣/١٩٨٢ ٧٦/١٩٧٥ ٨٣/١٩٨٢ ٧٦/١٩٧٥ ٨٣/١٩٨٢ ٧٦/١٩٧٠

٨ ٧ ٦ ٤ ٣ '٢ ١

٧٧ر١ ٧٦ ٧٤ ٢٩ره٢ ٣٠٤ ,٥ ٣٨٧ر٧ ٤١٣ر٤

 قادة فيهم (بما المدرسين مجموع

رس)*1لمد1

المجموع

١٠. ١٠♦ ١٠٥ ٠ر٠ .ر. ٠ر٠ ٠ر٠

■٠ سم

اغية. ابتد ٠مدرسة مدير

٤٠ ,٧ ٣٧ ٢٩ ٣ر٢ ٢ر٩ , ٨ر٨ ١٠ر١ السنوات ثمانية مدرسة مدير

٣٩ر٩ ٣٦ ٢٦ ٣ر١ ٢ر١ ٨ر٦ ». ٨ متوسطة ٠رسة مد مدير

٧٧ر٩ ٧٤ ٦٧ ' ٢ر٨ ٣هر ٣ر٧ ره٣ السنوات ثمانية. مدرسة. مدير مساعد

٨٢ر٦ ٧٩ ٧. ١<ه٢ ١٢٠٦ ١٩ر٢ ١٧ <٩ متوسطة. ٠رسة ٠مد مدير ٠ءد مسا

٩٠ ٨٦ ٨٥ ٢٥٤ (٠ ٢٦٩ر٢ ٢٩٤ر٢ ٣١٧ر٢

عدا ما ١١/١٠ — ١ الهفوف مدرسو
ايًغا يعملون الذين المدرسين

رسى ا للمد دة كقا

٣٤ر٠ ٣٢ ٢٦ ١٦ر٩ ١٤٠٢ ' ه٣ر٢ ه٤ر٩

والرسم 9 والفنا الموسيقى مدرسو

, ومادة البدنية التربية و لخط ا و

العمل

♦ ايفا التدريس المدارس قادة يمارس عامة كقاعدة عيد
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١

 العلوم. مجال في للعمل اسعة و ت مكاشيا ؛ لسوفياسبة I أوكرانيا في للمرأة وتتاح — ٣٧

; أدناه الجدول في الواردة البيانات ذلك على ونندل

العلوم مجال في العاملين بين المرأة

لاملاف)1(ب

١٩٨٥ ١٩٨٢ ١٩٨٠ ١٩٧٥

٧٩ر٣ ٧٨ ,١ ٧٢ر٩ ٦١ ,٩ العلوم لمجا فى ء النسا عدد اجمالى

; علمية. درجة. على حاصلات منهن

٠ jK ٠ ,٧ ٠ ,٧ ٠ر٦ العلوم في دكتور درجة

١٧ر٤ ١٦ر٠ ١٤هر ١٢ر١ العلوم فى مرشح درجة

ملدت الما اجمالى من علمى لقى على الحاصلات عدد إ

العلوم ل مجا فى

». ٠ ٠ Q ٠ر٤ ٠ر٤ ' ن اًستا ، مراسل عضو ، أكاديمية. عضو

ره١ ٤ر٦ رة١ ٣ر٠ مساعد أسننان

٢ر١ ٢ر٠ ١ <٨ ١ر٦ ولأ علمى مسؤول

١ر٨ ٠ ,٧ ٠ر٩ ١ر١ " - ومساعد صغببر علمى مسؤول

 القاضية الدستورية. للأحكام العملي التنفيذ على أوكرانيا في بدأب العمل واستمر — ٣٨

 العمل ت وتعويضا المهنة. واختيار العمل حقوق في الرجل و المرأة بين اة و بالمسا

 ومحتها : المرأة عمل لحماية الخامة ابير التد من مجموعة تنفيذ توبع فقد ٠ والترقية

 الحماية. ولتحقيق والأمومة العمل بببن الجمع من المرأة ننمكن الني الظروف ولخلق

٠ والطفولة للؤمومة والمعنوي المادي الدعم وننوفببر القانونية.

 ٠ الجمهورية. في العاملببن اجمالي من ملببون) ١٠ر٧( المائة. في ٥٢ النساء وننشكل — ٣٩

 وقرابة. ، والاتصالات والمواصلات والبناء الصناعة. في منهن المائة. في ٤٠ قرابة وببعمل

 الننجارة نعي المائة. في ١٥ وحوالي ، الثقافي — الاجتماعي المجال في المائق. في ٣٠

 بين ء النسا ننواجد نسب أعلى وتظهر ٠ العامة والخدمات البلدية. والشؤون والاسكان

 وفي ؛ المائة. في ٨٥ — العامة. والتغذية. رة التنجا في )١٩٨٥ (عام والمسننخدمببن الدمال

 التعليم مدال وفي ؛ المائة في ٨١ - الاجننماعي والضمان البدنية. والتربية. الصحة

 ٠ المائة في ٧٤ — الثقافة ان مببد وفي ؛ المائة في ٧٥ — الشعبي

الوطني الاقتصاد قظاعات في المستنخبمببن و العمال بببن ۶ النسا ننواجد نسبة. — ٤٠

- 10 -
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١١

) المئوية بالنسبة (

١٩٨٥ ١٩٨٢ ١٩٧ة

٥٢ ٥٢ ٥٢ ككل الوطس الاقتعاد فى

، العامة والتغذية التجارة فى

، التقنى المادى التعريف و اد الامد

٨٥ ٧٩ ١٩١٩ التحزين '

٨١ ٨٢ ٨٣ .. الاجتماعى والضمان البدنية والتربية العمحة

٧٥ ٧٤ ٧٣ الشعبى التعليم

٧٤ ٧٣ ٦٩ الثقافة

 اوى وبميل عال فهو الوطني الاقتعاد في العاملة للمرأة التعليمي المستوى اًما - ٤١

 من مليون) ٣ر٧( المائة. في ٥٩ اني الأوكر الوطني الاقتعاد في المرأة وتشكل ٠ الارنفاع

٠ ومتوسط عال مننخصص تعليم على الحاملين المختمين

- 11
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الوطني الاقتصاد في٠اذعاملا المتخممات النساء عدد.

ومتوسط عال متخصص تعليم على الحاملات

لاف)٠(بال

١٩٨٥ ١٩٨٠ ١٩٧٠ الاختصاص

أ ٣ - ٢ ' ١

تعليم على الحاملات المتخصصات ء النسا اجمالى

٣ ٧٤ر♦٤ ٣ ١ه٧ر٦ ٢ ه٣٢ر٣ ومتوسط ممال متخصص

١ ٤٤٠ر١ ١ ١٨٩ر٩ ,♦ ٩٣٦ ممال تعليم على الحاملات

منبن:

٤١٢ر٢ ٣٢٥ ,٧ ٢٢ره٤ j مهندسة

ذى أخصائية ، زراعية مهندسة

، بيطرية طبيبة ، الحيوان تربية

ة٦ر٠ ٤١ر٦ ٣٥ ,٤ جراحة اخصائية.

٢٠٢ر٧ ١ه٨ر٣ ١٠٨ر٠ ' بالاقتصاد مختصة

١٢٦ر٠ ١٠٦ر٣ ٩٢هر م ٠ ٠ ٠ا٩

ه٦٦ر٣ ٤٩١هر ٤٢٢ر٧ مدرسة

٢ ٣ر..٣ ١ ٩٦٧ر٧ ١ ه٩٦ر٣ متوسط متخصاس تعلعم على الحاملات :

: منهن
٦٩ره٢ ه٨٠ر٩ ٤٤ره٠ A ٠ ٠٠ ٠٠ A ء 1 ٠ أ تقنية اخصاغية

تربية فى أخصائية ، زراعية مهندسة
. 4 بيطرى طبيت مساعدة ، الحيوان ,

١١٩هر ١٠٨ (٥ , kk_>o ن Iلحيو I تربية ى٠ف تقنية غية أخصا
فى وأخصائية التخطيط فى أخصائية.

٤٢ره٦ ٣رهه٠ ' ٢٦٨ر٢ الابء

٤٦٤هر ٤٢ره١ ٣٨٨ر٨ ٠À . . ٠u AIaIc

٢٨٠ر٦ ٢٤٢ر٨ ٢١ره٠ مدرسة.
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١٣

 الثقافي المستوى وارتفاع الجديدة والتكنولوجيا التقنية' انغنشار شأن ومن - ٤٢

 تتطلب يغدن جد مهن في المرأة دخول على عد ببسا أن والمستخدمين للعمال والتعليمي

 اللدسلكية التقنيات مثل معقدة انتاجية ميادين في المرأة عمل اد ازد وقد ٠ عالية* مؤهئدت

٠ مساعدة أعمال في امها استخد قل كما ات الأدو و الأجهزة وصناعة

 أشكاله ء واختفا اليدوي العمل انقاص على التقني العلمي التقدم ويساعد - ٤٣

 والاصابات المرض حالات تخفيض الى جديدة مهن ظهوو الى ويودي ، والضارة المجهدة

 تغيرات التقعني العلمي التقدم بتأثير وتتحقق ٠ ذلك وغير ، الانتتاج و العمل عن ‘الناجمة

 ‘عملية بتأثيره وتجري بل فحسب ا هذ ليعس ٠ الصناعة في المرأة عمل ام استخد في نوعية

 الواسع ام ستخد لا فا ٠ الوبلني الاقتصاد من القطاع ا هذ في المرأة لانشغال نشطة مضاعفة

 الوطني الدخل من سي لأسا ا القسظ يحقق الذي لقطاع I وهي ، عة الصنا في المرأة لعمل

 على يشهد انما ، كله الوطني للدقننصاد التقني التجهيز مسننوى تطوره يحدد الذي و

٠ العام الاننناج في المرأة عمل لدور المستمر مي النننا

 لمجموعات الاجتماعية التنمية خطط تنعكسزفي المرأة عمل مشاكل أن بذلك ويرتبط — ٤٤

 رأة——لمبا عمل مسننوى لتحسين فالننحطيط ٠ عية لصنا ا ت الموسسا عاملي

 والتنظيمية الاقتصادية — التقنية ابير التد من جملة على ببنطوي ‘المؤسسة مسننوى على

 وخصوصا ، الاجتماعية التنمية خطط ننوضع ، الموسسة مسننوى فعلى ٠ وغيرها عية لاجننما ا و

 وثذروط لطبيعة دثيقة اسة در بعد وذلك ، لاننناج I عملية* في ة fالمر بوضع منها يتعلق ما

 توضع لذلك ونتيجة ٠ العاملدت فئات لمخنندف الاجتنماعي النشاط مسننوى وتحديد العمل

 ٠ العاملة للمرأة والاستجمام ‘والمعيشة العمل شروط تحسين الى مية ا لر ا بير ا التد

 اليدوي العمل ام ستخد ا تخفيض الى الموجه الواسع البرنامج أن الملحوظ ومن — ٤٥

 الخطة بنهاية سيؤدي ٢... عام وحننى ١٩٩٠ — ١٩٨٦ فننرة خلدل الأوكراني الوطني الاقنضاد في

 ٠ المجهد البدني العمل من العاملدت ء النسا جميع تحرير الى عشرة الثانية الخمسية

 الكامل غير العمل ببوم نظام من المرأة نطبقه ما واسعا انغنشارا لقي وقد - ٤٦

 في العمل بنظام وكذلك ) المرنة ( المنزلقة العمل ساعات أو الكامل غببر العمل أسبوع أو

 ساعات ام اسننخل وشروط بنظام خاص—ان القانون صدر ١٩٨٤ ان/يونيه حزير ٦ فغي ٠ المنزل

 ارة الاد بين بالاننفاق العمل ت عا سا تحدد ، النظام ا هذ وبموجب ٠ الأطفال ات ن للمرأة المرنة العمل

 العناية ضرورة بسبب المرأة ننننمكن لم ا اذ المستمر، العمل ء أثنا أو العمل دخول عند ء سوا ، ملدت والعا

 ٠ المنظمة و٢ الموسسة أو المنشأة في المحددة العادية العمل ت عا سا في العمل من ، بالأطفال

 ، ١٩٨٤ و■™ ■—ب راما أيا ١٥ في اني الأوكر الوزراء مجلس عن صادر بمرسوم تحدد وقد - ٤٧

 ببوم ٣٦ مدتها سنوية عطلة )وأعطدت الأسبوع في عة سا ٣٦ ( ت عا سا بست العمل ببوم ت عا سا عدد

 العاملدت ت وللمربيا الشالثة سن حننى الأطفال تربية في ملدت الما ت للممرضا وذلك ، عمل

 العمل يعتزم كما ٠ الطفل بيوت وفي المدرسة قبل ما مؤسسات في الحضانة مجموعات في

 ببرننفع التي المناطق في ل للنطغا المدرسة قبل ما موسسات اقامة. على. أساسمع*عتمش على

٠ الجدببدة المشارببع مدن في وكذلك العام الاننناج في المرأة ل امشفا مسننوى فيها
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١٤

 المرأة عمل حماية الى. الرامية ابير للتد أوكرانيا في كبير اهتمام ويولى — ٤٨

 في انعكاسها باستمرار المسائل هذه وتجد ٠ لها الآمنة الممحية العمل شروط وخلق

 ، والمنظمات والمنشات المؤسسات ارات اد بين عام كل ننبرم النني عية الجما الاندفاقات

 بين ومن ٠ جماعي اننفاق أوف ٣١ مفعول حاليا أوكرانيا في ويسري ٠ النقابية' واللجان

 قرابة يعود الثنائية الالننزامات هذه في نقطة مليون ٣عر٢ عندها يبلغ النني |.لذقاط

 الأحكام يتضمن الذي المختمى الغمل وهو الاننفاقات من عشر الحادي للفصل نقطة اًدف ٢٠.

 في ا } I المساعدة وتقديم المرأة ومعيشه عمل شروط لننحسين مباشرة بصورة الموجهة.

الأطفال. تربية

 المرأة حة٠ حماية. بمشكلة. المحة. ان ميد في والمخننمين ء العلما اهتمام ويتركز — ٤٩

 عدد التطبيق حيز دخل الأخيرة السنوات دل٤وخ ، الانتاج لعوامل السلبي التأثير ظروف في

 الدجلى ة ء لاضا وبا والننفبر الضوضاء من بالحد ‘والمتعلقة علميا المؤسسة المقننرحات من

 النصف الى النسائية. الأمراض تخفيض من مكن مما ، العمل ت ورشا اخل د ممغر مناخ وخلق

 وقد ٠ ت ما لمما I و ت I ر طا الا . نع مصا وفي النسيج عة وصنا غية الكيميا عة المنا ت موسسا في

 مجهدة عمل شروط بوجود ننتصف النني والأعمال والمهن الانشاج بعمليات قائمة. وضع تم

٠ فيها أة المر عمل ام ستخدبا يسمح ولا رة وغما

 الانتاجية والمنشآت المباني ننجهببز أو ء بنا اعادة في نفذت النني للؤعمال ونتيجة. - ٥٠

 عدلت ؛١٩٨٥ — ١٩٨١( وحدها عشرة الحادية. الخمسيق. الخطة. فننرة ظلل المام املاحها أو

 والأكشر الجديدة المننطلبات مع ننننمشى أصبحت بحيث امرأة مليون ١ر٦ من أكثر عمل شروط

 امرأة ألف ٣٦٠ من لأكثر العمل أحوال تحسنت كما ٠ العدل حماية. وقواعد لمعايير شدة

 ١٢٢ ابة قر ء اعفا وتم ٠ از والاهننز ء الضوضا درجة رننفاع با تتمف وطادف في يعملن ممن

٠ ضارة عمل بشروط تتمف أعمال ممارسة من امرأة ألف

 النني ات ز متدا الا من ا عدد المرأة أوكرانيا جمهورية. في العمل تشريعات وتمنح — ٥١

٠ والأمومة عيا جذذما٠ا المفيد العمل بين الجمع لها تننيح

 للحضانة دورا المرأة عمل ام اسننخد فيها يتسع النني والمنظمات المؤسسات ونننظم — ٥٢

 وحده ١٩٨٥ عام وفي ٠ للمرأة الشخصية' للنظافة وغرفا ت للمرضعا وغرفا للأطفال وحدائق

 ٠ ٨٩ ... فيها كفنالأما عدد- بلخ للأطفال المدرسة. قبل ما مؤسسات الشغيل حيز دخلت

٠ مستمرة بصورة طفل مليون ٢ر٦ المدرسة قبل ما مؤسسات وتستوععبا

 تأمين الى الرامية. ابير التد تنفيذ على العمل استمر المستعرضة الفترة وخعدل — ٥٣

 هذه و- ٠ والرجال ء النسا بين الحقوق في اة المساو أساس على الاجننماعي الضمان

 والمتعلق ١٩٨٦ اوثاذي/يذاير كانون ٩ في المؤرخ الحكومي المرسعوم بالتحديد التدابير

 وقاة عند لهضنأطفا عن ننقاعدي مرننب على يحصلن لا اللدنني الأمهات من الأرامل ء باعطا

٠ الوحيدات للأمهات المحددة الحكومية. الننعويضات ، المعيل

التقاعدية. المعاشات نظام لتحسين كبيرا اهتماما لدينا والحكومة. الحزب ويولي - ٠٤
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- ١٥

 الخمسية الخحدة سنوات في الجمهورية سكان تلقى وقد ٠ للسكان الاجتماعي الضمان ونظام

 مادة اطار وفي ، الاجتماعية الاستهلاكية المغاليق من ٠ت ا ز -وا مدفوعات عشرة الحادية

 شيمة وبلغت ، روبل بليون ه٢ر١ قدرها بلغ ، الاجنئماعي والتأمين الاجتماعي -الضمان

 ١ وفي ٠. روبل بليون ٩ر٧ والتعويضات روبل بليون ة٠ر٧ منها التقاعدية المرتبات

 من مليون ٣ر٣ منهم شخص مليون ١٢ر٢ المتعاقدين عدد بلخ ، ١٩٨٦ |لثاذي/يذاير كانون

 اربد -و- من كامل بشكل بلبلنا في التقاعدي التأمين ويوفر ٠ التعاونيين المزارعين

 ♦ العاملين دخل من الزامية. اقتطاعات أببة. دون التعاونية. لمز'ارع وا الحكومة

 التأمين تحسين الى الرامية ابير التد تنفيذ ١٩٨٦ - ١٩٨ع فترة خلال استمر وقد — ٥٥

 الأعلى ت السوفيا مجلس رئاسة. هيثه مرسوم صدر ١٩٨٥ رامايو أيا فغي ٠ للسكان التقاعدي

 , التعاونية. ارع المز ء وأعضا المستخدمين و ل للعما عدي التقا التأمين تحسين زيادة عن

 منذ حددت قد كانت الفتى التقاعدية ت لمرتبا 1 زيادة لمرسوم I ا هذ ويقتضي ٠ وأسرهم

 التعاونيين للمزارعببن الغنشاعدي التأمين تحسين في المضي وكذلك ، سنوات ١٠ من أكثر

 سنوات عشر منذ حددت قد كاذت الغني التقاعدية لغمعاشات الدنيا الحدود رفعت وقد

 التقاعدية للمعاشات الدنيا الحدود رفعت كذلك ٠ المفيل وفاة ولحالات والعجز للشيخوخة

- ٠ التعاونيين ارعين للمز

 سيما لا ، السكان من حظا الأقل ت الفقا حياة بمستوى الاصريبغاع زيادة على _وءملا — ٥ ٦

 اللجنة قرار اتخن ٠ العمل على. القادرين وغير بمفردهم يعيشون الذين المواطنين

 العاجلة. التدابير حول السوفياتى الاتحاد ء وزر! ومجلس تي السوفيا ألشيوعي للحزب المركزية

 المعنين للمواطنين العناية وتعزيز وأسرهم حظا الأقل للمتقاعدين المادي ٥ الرفا لتحسين

 من لدد على القرار وينس ٠ ١٩٨٥ سو أباراما ١٤ في وذلك ، بمفردهم سعيشون النببن

 الخدمة نظام وتطوير الغئه لهذه التقاعدي المماشي الوضع لتحسين التكميلية ابير التد

 من واعتبارا ٠ والأطفال لشر الحكومية المساعدة- وتعزيز والعجز للمسنين الاجتماعية

 يعيشون الذين للمواطنين المقدمة. المساعدة حجم ارننفع ١٩٨٥ انوفمبر الثاني تشرين ١

للحزب المركزببة اللجنة من بقرار وعملا ٠ عدية. تقا ت مرتبا أية يتلقون لا والذين بمفردهم

أوكرانيا جمهورية ت با نقا ومجلس أوكرانيا جمهورية ء ا وزر ومجلس الأوكراني الشيوعي

 للاقامة دور بناء عشرة الثانية الخمسية الخطة خلال يعتزم ١٩٨٥ ازايونيه حزير ١٤ في المؤرخ
 لجميع المشتركة ات التجهيز ل اسننكما و ، شخص آلاف لستة تتسع العجز و للمسنين اخلية الد

 اتخن كما ٠ ية الضروو واللوازم ات بالمعد وتزويدها فعلا العاملة. اخلية الد الاقامة. دور

 حساب على الريفية الأماكن في اخلية الد الاقامة. دور ء لبنا التكميلية. ابير التد من عدد

 أحآو.ال وتحسين ية الرعا و المساعدة ولتقديم الحكومية. ارع المز و ونية. التعا المزارع
♦ وللقئز بمفردهم يعيشون الذين للمسنين الثقافية. عية جتما الا و الطبية والخدمات المعيشة

- 15

Digitized by UN Library Geneva



١

١٢ المادة

نظام وتحسين تنمية نحو الموجهة. التخطيط ل اعًما المستعرضة' الغنئرة خلدل جرت — ٥٧

 الى م عسا من وتتزايد ٠ للسكان المقدمة. الطبية. الخدمات نوعية وتحسين العامة. المحة

 ارتفعت ١٩٨٥ — ١٩٨١ فشرة فغي ٠ الأهداف لهذه المرمودة الحكومية المخسات عام

 لتمحاحية و، العلدجية والتدابير المؤسسات على انية الأوكر الحكومية الميزانية نفقات

٠ روبل بليون ٢ر٠ الى ١٩٨٥ م مما وومل الماقة في ١٤ر٦ بنسبة

 نظام خلدل من للسكان المساعدة ننقدم التي ء الأطبا ت مؤسسا شبكة اتسعت ال.0 >ا - ٥٨

 مؤسسة. ٦ ٣٠* بلغ فقد ١٩٨٥ عام ية نها في المؤسسات هذه عدد اًما المستشفيات و الاسعاف

 ليصبح سربعر ة١ ٨٠. ب الجمهورية. في الطبية. الآسزة عدد زاد ١٩٨٥ “ ١٩٨١ فترة وخلدل

 ٠ مواطن ١٠ ... لكل ١٣١هر العام هذا. في الأسرة توفر معدل وبلغ ٠ ١٩٨٥ عام ٦٦٨ ٩٠♦

 انيا اوًكر جمهورية في السكان صحة خدمة. في العاملين عدد بلخ , ١٩٨٥ عام وفي — ٥٩

 لكل غ ١ر٤ ء الأطبا نسبة وك-انت ٠ اد عد الا مننوسط صحي مل عا ٥ ٦٦٦ ... و طبيب ٢١٠ ٦٠♦

٠ السكان من ١٠ ...

 ‘بأربعة الاخننماصات كل من ء الأطبا عدد الجمهورية. في زاد فقد ، ١٩٨٦ عام في أما — ٦٠

 هناك أن هذا ويعني ٠ ف آلا سبعة. من بأكثر المستشفيات اًسرة عدد )د ز I A> , ٠ ;# .U ١ف ولا

 ١١٩٠♦ ل يتسع ما ت لمستشغيا ا من وبني ٠٠ ن لسكا ا من ١٠ ... لكل ا سرير ١٠٣٢ و طبيبا ع ٢

 ٠ الواحدة الوردية. في الًغازاثر ٣ره٣ ل يتسع ما لمسذذوطذات1الاسعافو مؤسسات ومن سرير

 ، السياحة وقواعد حة ا ستر لا ا وقواعد وبيوت الاسننجمام ومنازل المصحات في الأماكن عدد اًما

 من ملبيين ٠ عن يزيد ما أمشى وتد ٠ ٦٦٨ ... الى ليصل ١٩ ... من باكثر ارننفع فقد

 ل ا لتجو ا و حة لسيا I عد ا قو في و أ رس ا لمد ا و قع لطلب ا ت ا معسكر في لصيف ا هقين ا لمر I و د ولا لأ ا

٠ ل طغا لأ ا رس ا مد مع ف صطيا لا ا طق منا لى ا لسفر ا في و اً

 ♦ ء للندا المقدمة. الطبية. الخدمات تحسين على- جميعها ابير التد هذه ساعدت وقد - ٦١

 ، ولادة ار د ٣٥ ء بنا تم ) ١٩٨٥ — ١٩٨١ ( وحدها عشرة الحادية. الخمسية الخطة. فننرة ل فخلد

 وهو , ل للآطغا مستوصف ١٧و ، للدطغال مسننشغى ع٦و ، النسائية. ت ا ور للمشا مؤسسة ١٢ و

 حية. لتصحا ا لطبية I ت ا لوحد ا جميع في ونظم ٠ روبل مليون ١٦٠ -على يزيد ما عليه نثق اً ما

 الطبية. - ة عد لمسا ا ننتلقى أن العاملة. المرأة تستطيع وفيها النسائية ت ا ور للمشا غرف

 الجمهورية في ننحقق وقد ٠ يناسبها الذي لوة-_ت ا في ، ء والنسا التوليد شؤون في المؤهلة.

 ٠ العاملدت ء النسا لجميع قي الوقا السنوي الفحص المائة في ١٠. بنسبة.

 ة اً لمر ا وتخضع ٠ لحمل ا مرحلة. في صة خا ية ورعا ية بعنا ملة. لعا I ة اً لمر ا ط وتحا ~ ٦٢

 المجانية التغذية. على تحصل كما والعلدج الطبية. ٠بة للرقا الصناعية المؤسسات في الحامل

٠ التفضيلية
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١٧

١٣ المادة.

 تتمل التفي التشريمات أحكام اعمال انببا أوكر جمهورية في ثابت يشكل ويجري — ٦٣

٠ الاتفاقية. من المادة بهذه

 .في العاملة المرأة باستجمام المتعلقة المسائل تحتل ٠ الأخيرة السنوات وخعدل __ ٦٤

 جملة اطار في متزايدة مكانة المناعية للمؤسسات التابعة الوقاية ودور المصحات

 اللدنني ء النسا عدد- يزيد الحاخر الوقعتا وفي ٠ .يحتها وتعزيز حماية الى الرامية. ابير التد

 وذلك ، الحوامل من المائة في هع بينهن ، امرأة ألف ٧٠. على الاسننجمام موسسات يزرن

٠ النوع ا هذ من مؤسسة ع٠♦ على يزيد ما في

 تلقت فقد ٠ المرأة صحة على للحفاظ ائما د اهتماما النقابية المنظمات وتولي — ٦٥

 ٢٩٠٦٠. للنقابات التابعة الوقاية ودور الممحات في ١٩٨٥ عام الوقائية الرعاية

 بزيد ما زار ١٩٨٥ عام وفي ٠ أطفالهن يإض اللاتي الآمهات من ٢٩ ٥٠♦ بينهن امرأة

 ٠ عاغلية. م استجما ت بطاقا بموجب وذلك النقابية ت المصحا شخص اًوف ٢٠. عن

 الكادحين، أولاد باستجمام يتعلق فببما كثببرة بأعمال النقابية المنظمات وننقوم — ٦٦

 استوعبت ،١٩٨٥ عام وفي ٠ الماعد الجيل تربية في عدة بالمسا المدرسة و الأسرة تمد وهي

 بطاقات نصف ن وكا طفل مليون ٢ر٧ عن يزيد ما ت با للنقا التابعة. الطلائع معسكرات

٠ بالمجان الاستجمام

 الاسننجمام ومؤسسات ت ممحا في ١٩٨٥ عام المتعالجين و المسدجتين عدد اجمجالي أما — ٦٧

٠ شخص مليون ١٢ر١ بلغ فقد ، وقواعدها السياحة طرق وفي

١٤ المادة

 ، عشرة الحادية الخمسية الخطة. في العامة الاجتماعية. ابير التد لتنفيذ نتيجة — ٦٨

 الدخل زاد ا كم ، المائة في ٣٠ بنسبة التعاونيين المزارعببن مرننبات متوسط ارتفع

 س أسا على والمستخدمين للعمال الحقيقي الدخل عن التعاونيين رعببن ا للمز الحقيقي

٠ الأسرة أفراد عدد

١٩٨٥ب ١٩٨٠ فترن فخلدل ٠ الأرياف لسكان السكن تأمين يغا٢ كبير اهتمام ويولى — ٦٩

 مليون ٣٢٦ر١ لتصبح مربع متر مليون ١٠هر ب اعي لزرا نللاسكا المخصصة. المساحات. زادت

 مغنر ملببون 0ر٦ مساحتها .مساكن تشيببد الريفية. الأماكن في تم ١٩٨٦ عام وفي ٠ مربع متر

 متر ١٨ر٦ السكنية. المساحة من المتوسطة. الغرد حصة. نت كا ١٩٨٦ عام أوائل وفي ٠ مربع

٠ المدن) في مربع متر ١ره٢ (مقابل الريفية المناطق في مربع

 كل في للسكان المقدمة الطبية. الخدمات مسننوى بين التقريب منغنظم بشكل ويجري - ٧٠

 من الأطباء عدد ارننفع ، ١٩٧٠ عام مع بالمقارنة. ، ١٩٨٥ عام فغي ٠ والمدينة الريف من

عدد ارتفع كما ، المدن سكان من شخص ١٠ ... .لكل المائة في ٣١ بنسبة. الاختصاصات كل
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١٨

 الريف سكان من شخعس ١٠ ... لكل بالنسبة أما ٠ الماثة. في ١ ٠ بنسبة المستسعدات أسدة

 الموسسات استعمال حساب (مع الماقة في ٤٠ و ٧٧ المقابلتان النسبتان كانت فقد

٠ المدن) في الموجودة الوقائية — العلاجية

 لكامل الريفية المناطق في المرأة تحقيق غمان من وغببرها ات ء ا الاجر هذه وتمكن — ٧١

 والحريات الحقوق وهي ، والشخصية والسياسية الاجتماعية — الاقتصادية. وحرياتها حقوقها

 لأحكام وكذلك ، السوفياتية الاشتراكية أوكرانيا جمهورية دستور في المترسخة

٠ الاتذاقب

١٦ و ١٥ المادتان

 الجمهورية. نخي القائمة. يعات التش اطار في تطرأ لم ، المستعرغة الفترة خلال - ٧٢

 المادتين أحكام تمعى تعديلات :أية ، الأولي التقرير في بالتفصيل لها التعرض تم والتي

♦ الاتفاقية من ١٦ و ١٠

18

Digitized by UN Library Geneva




