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LLSTE ANALYTIQUE DES DIVERS TRAVAUX DE RECHERCHE QU PROGBAM@S D’AJZ?TION
RELATIF“ EUX “FROBLEMES OUE POSENT LES MASURES DISCRIMINATOTRES ‘BT
- LES MINCRITES, BT DONC- L'EXECUTICON EST INTRERRISE OU ENVISAGER -

PAR DES, ORGANES ET CRGANIENES DES NATTIONS UI?IES

IR Y

Can: oL W T L, ET DES INuTITUTIONS SPJ.JCIALI(I‘TES L ae 4t e

Conformément & 1& résolution 1&1&3 (XIV) du Consail, ls Sacrétaire géné,rac}. ..
communique & le Sous-Commission de la lutte contre les mesures ;d;scgizpinagb?iregj
et de la protestion des minorités la présente liste a.nalytic.;ﬁa d;ae travaux
de recherche ou programmes d'action relatife aux prgblé;na_s,,que .poaent les - ..

mesures’ discriminatoires et les minorités, et dont llexéeution a été entreprise
ou envisagée per des orgenes et organiymes des Nations Unies et des ingtitutions
spéoialisdos. S L s

e

8- dlaction relatifs aux problémss que

A,  ORGANES DEG NADIONS-UNIES . . . : - - of omeooose oo o % iy o ey
1. - Aspnblée génfrale.: -, cirioon o NSRRI R L
-+~ Leg. prograumes d'aetion reiatifs LUX- problbmsz Que poeont les minoritée s -
dont 1'Acsemblée générale a entrepris. ou spyiesge:l'exéeution sont exposés. dans
les: documente E/CN.4/Sub.2/5, phoes 1-5; B/CN,b/sub.2/8%; E/CH.4/Subs2/128.
peges 1-6 et E/CN.U/Sub.2/145, premiire partis..
2., Conseil de sécurité o ‘ . ,
les programmss d'action relatifs aux problémes gue: posent les mesurss
discriminatoires et los mincrités, dont ls Conseil de sécurité a entrepris ou
.. envisage lfexdécution sont exposés dans les documents E/CN.k/Sub.2/5, pegs. 5 et
'E/CNi&fSub,2/86.: S D T I ; ; :
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5236270 ) /5' ‘éiéiniééb\i. 1 -




E/CN.k4/Sub.2/1hk
Frangais '
Page 2

3. Ccnseil économique ot social
les prograxmes d'action relatifs aux problémes que posent les mesures

discriminatoires et les minoritée, dont le Conseil éconamique et soclal a entre-~
pris ou envisage l'exécution, sont exposée dans les documents E/CN.k/Sub.2/5,
page 6; E/CN.4/sub.2/€4; E/CN.4/Sub.2/128, deuxidme partie, pages 6-7 ot
E/CN.4/Sub.2/145, deuxidme pertie.
b, Conseil ds tutelle

Les i)r,og'amas d'action reletifs aux problémes qus posent los mesures
discriminatoires et les minorités, dont ls Coneeil do tutélle a entrepris ou
envisage l'exécution, sont exposés dens les daumments E/CN.4/Sub.2/5, pages 6-T;
E/CN.4/Sub,2/81; E/CN.h/sub.2/128, troisidme pertie, pages 7-10 et E/CN.k/Sub.2/1k5,

_troisiéme partie.

5. Commission das droits de 1'homme

Les progremmes d'action relatifs aux proeblémes que posent les mesures -
diseriminatoires ot les minorités, dont la Ccmmiesion des droits de lthomme a
entrepris ou envisage l'exéouticn, sont exposés dans les dccuments E/CN.k/sub,2/5,
pages 8-9; E/CH.L/sub.2/5, pages 9-12; B/CN.b/Sub.2/131 et E/CN.h/sub.2/143.
6. Commission des gvestions sociales

La lutte contre les mwesures discriminatoires et la protection des mincrités
relévent de la compétence de la Commigsion dos questions sociales qui en traite
certains zspects dans son programme de travail en matidre de migrations, de
logement, de scrvices eoclaux et de délcuse svciale, dans la mesire ol 1l est
esgentiol d'asu rer dens tous ces domai s 1'dgalité. da traitement quelles que

solent la race. la cvayance . ete,.. Ouit+ ceths quegiion gdudrale, on peut
mrtlonnse lug progrenmes nomhicuilers - v i~ (les "ol premiers sont en vols
dfenferttoar Ur oguat, c2me A 856 elcurne -0 19557,
Pgu bigus of wormigs omomat gre voaiale .
B-b ¢ Booik de .o sltvatior Tarddlcus et Doelals des jamigrants dars
Jlvars pay-
B-5 5 Huiis aC0 L0 M eets v 2uusan deo migienie en vand qu!étrengers.

"~ B-6 : Recuell des instruments internationsux relatifs en statut des étrangers.
Services socisux

C~1 ¢ Traitement égal entre onfants légitimes et 1llégitimes.

/7. Commigsion...
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7. Cormisgion de la condition de la forme

La majeurs partie des travaux de rechorche et des programmse d'ection de la
Comuission de le .condition 'de la feume a trait & 1'élimination des mesures
discriminatoirzs forddes suir lo gesa, Ces travoux et progfammss sont exposés
dane les rapporte de la Cawdission (E/281/Rev.l; E/615; E/1316; B/1712;
£/1997/Copr.2; E/2208/Corr.2). A
8.  Secrétariat

Sur la demande de la Sous-Commiseion ou de se propre initiative, le Secrétaire
général s'est chargé des travaux d» recherche énumérés ci«dessoue, pour le compte
de la Sous-Commigsion de la lutte contre lss mesures discriminatolres et de la
protection des mincrités et d'mutres orpenes s'intéressent aux problémes que
posent los mosures discriminetolirss et les minorités @

a)'Diépositicns d'un certein nowbre de constitutions nationales relatives a

- la lutte comntre les mesures discriminatolres et & la protection des
minorités (B/Gu.L/sub.2/4);

b) Protection internsticnale des minoritée sous le régime deo la Société des
des Netions (Z/CN.4/Sub.2/6);

c) Définition et clzssement des minorités (T/CN.L/Sub.2/85);

d) Suggssticns concernznt lss études & entreprendre sur ls question des
minarités (E/CN.s/Suz.2/29); | '

e) Céntridution gue peut apportsr la Convention pour ls prévention et la
répression du crime de génccide & la lutte contre les mseures discrimi-
‘natoires et 4 la protection des minorités (E/CN.k/Sub.2/80);

f) Analyse des renseicnements recus des Gouvernements relstifs & la lutte
contre les mesurce dlscriuinctolres et & la rrotection dee minorités
(B/cN.4/sub.2/132) ; '

g) Mémoires sur les messures tendent & empécisr que des sroupes politiques ne
solent 1l'obJjet do mesures discriminetolres et~privés‘dss 1ibertés
fondementalse (E/CN.4t/Sub.2/129);

h) Mémoire sur l= condition des personnes nées hors mariags (E/CN.4/sub.2/125)

1) Mémoire swr la procédure de protection internationale des minorités en
Heute-Sildele (1922-1937) (E/CN.L/Sub.2/126);

/J) Mémoire...
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J) Mémoire sur les traités et instruments internationaux relatifs a la

~ rprotoction des minorités (E/CN h/uub 2/133), } '

‘ k) Mémorandum sur lo principe de la ncn-d*sar*mination tel qu’il est
applique dange les convantions relat;ves au statut dea réfugiés
(m/CN.h/Quo.2/155), X . o .

1) Etuds sur la velsur jur*dique aee enéagamants en matitre de #unoyitéé
(E/CN.4/367 et £dd.1). B o
B. CRGATIGNRS TES BATICKS UNI:S
l.WAlﬁcut~CCﬂnﬁ38mr4 t porr las réfusis

¢

) Haut-Comm*ssaire déclare z"" 1a aiffe*enca d’autrea orﬁan satione dont

los programmee concernent des grounes non spéoifide, le Haut-Commjseariat est
exclusivement cherazé des refugics vigd £ per son mandat, ot 8a nature particuliera
e 1ui permet d'entreprenare aucun progr&mme general de cet ordre. L'oeuvre
de protect*on internetionale des réfuglés, conf'ide au Haut-CommissarLat en vertu
do scn tatut, comprend toutefois la protect*on dee refugiee contys les mesures
diaor*mﬁnatoires. Je rappellerai & ce propos l'art*cla 3 ds la Couvention relative
au Statut des rafugies, aux termes duquel :
"tlep Btats contractents appliguorunt les disposiﬁions.de cette C@hventicn
aux refugié sens discrimination Quant & la,race, la'religipn ou le bays
dlcrig ne! | o . A R . o
Le Hsut-Comaissariat est char@é en vartu de 1'ert*cln 8 ae son. Statut
'de poursuivre la conclus*on et lP ratificat*op de convantions 1nternat*onales
pour la protect*on dee réfagiés, s survailler lﬁur apnlicat ion et d'y proposer
degs modifwcations. Ie Ha;tncom* warj favor aa dons 1’ dopt*cn de toutes
resures légie ,~9B ou sutres syzuib po vy oLjet>ae pzeven;r lesALasures discri-
minatolres dcah pourrciont eouffrir les rélveids et e afforce,‘airectemént ou par
l'entremies da 268 buzﬂaux fux*lﬂpzree, @vi*eﬂ que les refxgiés ne fassent
l'objet de meautes d* ,rim 1euoi:cs &crs 1'a“nlicetion des lols, ou dans 1& vie
conrante, chaque fois qus ces mesv2s pcurrawant intvrvenir, et notamment 42

cs;les qul poarra ‘ent leur Eire a,gl;queee en ra*son dﬁ leur qualité de réfugiés.

/C. INSTITUTIONS



E/CN.h/Sﬁb.E/lkh
Frengais
Pags 5

C. INSTITUTIONS SPECIALISEES Y
l.  Orcenisation internationale dﬁ tra§ail

Ls Directeur général du Bureau international du travall déclare : "Je dois
d'abord vous renvoyer aux exposés des activités de I‘Organisation internationale
du Travail en matiérs de lutte contre les mesures dlscriminatoires et de protection
des minorités que le Bureeu internstional du mré%ail a déja cémmﬁhiéﬁée“
1'Organisation des Natione Unles st qui f;gurant dang les documsnts suivants
du Conseil dconamique et soclal : m/CN L/sub, 5/10 du 5 novembre 1947,
E/CN.4/Sub.2/93, du 12 jJenvier 1950 et i/CN.:/Sub.2/141 du 5 novembre 1951.

"A ces expoeés on peut ajouter que la Coumigslon d'experts de 1'0IT pour la
politique sociale dang lse territoires non métropolita*ns (Genevs, novelubre=-
décembre 1951) a invité le Conesil d’adm nistration du Bursau international du
Travail & étudier la nossibilité d'adopter ‘sur certains aspects de la main-d'osuvre
micranto une recommandation 1nternat*onale et qu'é ce propos la Comm1391on a fait

figurer dans son rapport les auggest*ons c¢-apres concernant las poseibilités
d'accés de la main-d‘ceuvra autochtone aux emplols qualifies. Les mesures complé-
mentaires visant & pormstire l'accts dss trava*lleurs 1naigenss & des emplois
qualifiea devraient comprendre ¢ ' . ‘

a) L'acceptation du principe de chances egales pour ‘toutes les parties de la
population ot du princips de l'abolition de toutes barritéres établies par
la 1égislation, les coutumes ou lee convénfioﬁs gui empéchent ou limitent
ltaccds @'une partie quelCénque‘de la popglaﬁion a certaine travaux ou
emplols, ces barriéres étant considéréés 5omms contraires & 1'ordre public;

b) L'adoption de meeures dostinées 2 aésurér ds fagon pratique l'application

. .
R P

/de ces principes.

;/ Conformément & la résolution Lh3 (XIV) du Conseil économiqus et soclal, le
Secrétaire général a adressé par lettre des gquestione & 1l'Organisation pour
1l'alimentation et l'agriculture, & l'Orgenieation internationale du Travail,

4 1'Organisation des Nations Unies pour l'éducation, la science et la culture,
et & 1'Organisation mondiale de la santé. Tes réponees de 1'Orgenisation pour
l'alimentation et 1l'agriculture et de 1'Organisation mondiale de la santé
figurent en annexe au présent documsnt, L'exposé détaillé des traveux de
recherches et des programmes d'action de l'UNESCO, dont la liste est donnée -

dang la présente gaction, o8t reproduit séparément sous la cote E/CN.L/Sub.2/1l6
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de ces principes et & permettre une paffiéipation croissante des °
travailleurs indigdnes & l'accomplissemsnt de travaux qualifids; ces -
' mesures pourralent comprendre nobemment les points.suivants ¥
1) 1/adnption dane tous les territoires dé dispositione permettant &
tous les travailleure d'accéder sur un pied d‘égalité a l'enssignement
technique et professionnsl; ‘ : B
- . 11) ltectrol & tsus les travailleurs qualifiés de possibilités égalee
d'accés aux travaux exigeant wne queslificatisn dans toutes les ..
nouvelles entreprises industrislles ainsi que dens les territoirss ni
" bxistent encore des diffizultés d'zccds, mais ob aucune' claese 'de
Cefraveilleurs non indigénres ne s'est inetallée évdameure;‘u, R
".111) 1=-création, per étapes, dens les territolires ol une classe distincte
- de travaillsurs noh indigetnss s'est étbblie & demeure, da fasilitde:.
"Jpermstthnt aux trevailleure indigénce d'accéder & des: emplols semi~ .
‘qualifiés ot qualifids, -

'"La Conseil d'administration se propree de reprendre: l'étude de cette
recommandation lorsqu'il exeminetrs l'ardre du Jour de la trente-septitme session
(1954) de la Conférence internatisnale du travail, T

“J'ajouterai également que, sur la demande du Secréteirs général, le Bureau

“international du Travail feurnira & la CAnmission de la conditlion de la femme,
pour ba deptidmwe pesoion, des renseignelionts sur la mise en vigusur et lss
coneéquences généreles de la Convention (100) et ds la Recommendation (90)
concernant’ 1'égrlité Ge rémunération pour un traveil ézal entre la mein-d'peuvre
-magculine &t le main-d'msuvre féuirnine, adoptées sn 1951 par le Conférence, &
sa trante-quatrieme session, et qui sont asnalysdes su deuxidme paragraphs du
document E/CN. A/Subsa/lhl; cette convontion entrsre en vigueur le 23 mai 1953."
2, (Orgenisation dos Nations Unies prur 1'éducstion, la scionce ot la culture B

- Lo Directeur général de 1'UNE=CC a ccmmuniqué la 1iste ci-apres ou sont N
GlaEBbE les progrrnmss at act*vites ue l'UNES“O, exposes de fagon plus detailles
dans le document E/Cu.4;8ub 2/1&6 :

/ EDUCATTON .

2/ los activitds entirieurss de 1'UNESCO déns ce demsine ont été oxposées dans les
documents E/CN.4/sub. 2/90, E/CN.4/Sub.2/12L et E/CN.L/Sub.2/121/Add.1.
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EDUCATION
a) Accés & 1'éducation

Généralisgticn de l'gpstructian primaire gratuite et obligatoire.
Etudes, conférences interneticnales et régionales, missions d'experts
(Rés.1,23) .2 |

Educatlon de bass. Etudes, zlde aux entroprises essociées, missions

d'experts, création et soutien d'un réseau de centres régionaux et nationaux
de formation de persomnel &t de rroduction de mhtériel d'éducation de base
(Rés.1.21).

Educaticn dos travailleurs., Meintisn aen activité d'un certrs inter~
national d'éducation des travelllsurs créé en 1952 et utilisation de ce

centrs pour l'orgenieation de eteges d'étudas ot cours d'été (Rés.l 22)
b) Lutte contre les vpréiucds per 1'éducaticn

Recherchas sur la formetion d'ettitudes chez les enfents. Conférences
d'experts sur l'éducaticn ot la santé mentale des enfants én Europe (raris,
décombre 1952). | - “

Etudes sur les factesurs quil influencent lfattitude des écolders &

1'égard des perscnnse appertenant & d'autres races. (Rés.1.251 et -.313)

Orcanisaticon ot mouvengnig de Jeunssgss. Stages powr l'etude des droits
de l'homme st és la compréhension internationale (ex: Rangoon, octobre 1952)
(Rés.1.3k). ' ,

Amélicration des manuels, Steges internationaux eur l'enééignement de

P - ¥

l'hiatoire, ds la géograpu*e, des langues vivantes et dfautres matiéres
pour améliorsr les menuels acclaires on vue de la compréhension inter-
nationais (ex: onseignement de 1'histoire, Sevres, Jjulllet-aclit 1951)
(Ré8.1,315-1,%16). o
Enseignelen* relatif aux droits de l'homms., Diverses études et publi-

cations ont été prépardes en vue de l'orgenisation en eofit 1952 d'un stegs
(Woudshouten, Pays-Bas) dont on go propose d'utiliser les résultats pour
alder les Etate membres & procéder, dans le cadre d'un plan international
4 des expériences nationales d'snseignement des droits de l'homme, et pour
fournir de la documentation au personnsl enseignent (Rés.1.33).

5 : : :
:: Les références mentionndes se rapportent aux numeros des résolutzons
du programme de 1'UNESCO pour 1952. ' /c) Emplot
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c) Emploi'des langues dans l'enseignement

Etude des problémes d'ordre technique, ?sychologique et social posés par
l'emplol dans l'enseignement des langues vernaculaires ou d'autres langues dans

les Etats souverains et les territoires non autonomes {Rés, 1.121),

SCIENCE . | o R

a) ' Diffusion de donndes scientifioues concernant ia gucstwon zaciale

Elaborat1on et diffusion d'une déclaration sur la race, publlcation d'études
déns les collections "La quest oi racisle devant la science’ modgrne et "La

"questlon raciale dans L& persee mouerne (PuS. 5 2)

U

“Etudes en vue dé 1'utilisat ion dans 1 ense*gnement des données sc1ent1f1ques

ainsi réunies,

HEER I

b) uEnqu@tes.sur les contributions positives_éﬂia soiﬁtidg;deslérbblémés'rela- '

t;fs a l integrat*on sociale des minorités

Enquete dans divers Etats du.. Bresll commencée en 1951 Enquetes 2u Brésil,
..au Mequue, aux. Antilles. frangalses, .aux mtats-Uhls, eq Yougoelav1e et dans la
‘:Rgpub;%ggqflédera¢e d'Al emagne Lnt;ep*lses en 1052. Les.résultats de ges
enqﬁ@teé feront 1l'objet d'une synthése (Rés. 3.22),

¢) - "Btudes ctncernant -l'dssimiiation culturelle des immigrants

'"’~Etudeé*en£reprises:envl951fsuf*l‘asSimilation culturelle de certeins
‘‘groupes d'immigrants en Australie, ‘en Belgique, ‘au Brésil, en Frence et en
Isra¥l., ‘Ces‘études Peront 1l'objet d'une. synthdse (Rés. 3.23)+

<3
d

a) Etudes de tensions socinles internes
- Etudas, d'accord et cn coliaboratxon avee un Ztat Membre ayant accedé récem-
ment Y 1'1ndépe1dance, des métbodes empJOJeas pour réduire les tensions sociales

1nternes (Res. ,.25)

-

CULTURE

- a) Etudes sur We droit des mlnorltés & preserver Teur or 1gfﬁalité culturelle

ef sur 1eur dr01t a oartlc*per & la v1e culture¢¢e, natlonale et 1nternat10nale

b) Etude des habltudes mentales de certalnas ponulatlons par l'examen de leurs

langues 1ocales (Res. 5. 53)

» , .

~ /ARNEXE
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. ANNEXE

Organisation mondiale de la santé

Le Directeur général de 1'0MS déclare : "Le programme de 1'OMS ne porte
pas directement sur les problémes que posent les mesures discriminatoires

et la pfotection des minorités; Jje pense donc qutaucun des travaux de rechen

£y

" che ou progfammes d'action de notre Organisation ne pourrait figurer a Juste

titre dens une liste analytique de travaux comme celle que propose le Gouver-
nement de la Suéde, Par eontre; toutes les activités de 1'0MS, y compris

les activitéa conjointes de 1'Organisation et des gouvernements, se pour-
suivent dans un esprit de non~digcrimination. Elles ont pour objet, confor-
mément au Préambule de la Constitution, d'aider tous les peuples sans dis-
tinction de race, de religion, de conviction politique, de condition écono-
migque ou socisle, Etant donné qu'un grand nombre de ces programmes ont pour
objet dlaider les personnes dont la situation économique est particulidrement
défavorable, on peut dire qu'ils tendent & la protection des groupes qui
pourraient €tre socialement déésavantagés.

"Les principes sur lesquels reposent les programmes de 1'0OMS sont
exposés dans les deux premiers paragraphes du document communiqué & la
Sous-Commission de la lutte contre les mesures discriminatoires et de la
protection des minorités lors de sa troisidme session (E/CN.4/Sub.2/87).

Vous jugerez peut-€tre opportun de les rappeler dans le document qui sera

préparé pour la cinquidme session de la Sous-Commission."

Qrganisation pour l'alimentation et 1ltagriculture

Le Directeur général de 1'Organisation pour l'alimentation et l'agri-
culture déclare : "Aucun des points du programme de 1'Organisation pour
l'alimentation et l'agriculture n'a tralit sux mesures discriminatoires ou
aux probléemes des minorités. Toutefois, certaines de ncs activités ont pour
objet d'aider les groupes défavoriéés du point de vue économique. Ainsi,
nous avons fait figurer & notre programme de travail pour 1952 et 1953
l'organisation d'une conférence sur la vie rurale en Europe et nous élabo-
rons des plans pour la convocation dans le Proche-Orient d'une réunion

technique consacrée aux coopératives, qui aura lieu avec la collaboration

/de la Ligue
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de la Ligue des Etats arsbes, Nous étudions également, de concert avec
certains gouvernements européens, les problémea des cultlvateurs montagnards.
Toutefois, .1~us tous ces cas et dans d'autres que nous ”ourrlons c1ter,
“nous insistons sur la valeur pratique que pvésentent les connazssances
'"”‘technlques agricoles pour la’ ‘solution des problémes des groupes intéressés,
“plutbt que sur la prévention des mesuzes discr;minat01res. Je ne chiB done

‘pag que ‘des questions de cet ordre d01vent figurer dans votre 1iste et il

270 para®t’ préférable de n y mentianner aucune contributlon de la FAO. .

T -





