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LATICUALITE DE 1A FT0E MARIEE : RAPPORT SUR TES OBSERVATIONS RECUES DES
COUVERNEMENTS SUR LE PRCJEL DE COWVEWTION RELAITF A IA NATIONALITE DES PERSONNES
MARIFES gRESOLUTION 50k B (XVI) DU CONSGIL ECONOMIQUE ET SOCIAL) (E/CN.6/243 et
Add. 1 & 3 , E/CN.6/206/add. 3 et 4; E/CN.6/L.119, L.120, L.i23) (suite)

Sur la demande de iMlle MANAS (Cuba), lme GRINBERG-VINAVER (Secrétaire
de la Ccmm;ssion) donne lechure des passazes du rapport de la Commission du droit.
international touchant la question dont la Ccruission est saisie (A/2456, para-
graphes 142, 143 et 1hk),

. Mlle YANG (Chine) dit c ¢ sz Aélé;ation approuve en général le projet
de convention, qui est fondé sur le principe le l‘égalité des droits et qui vise
& éviter des conflits dans la législatior et la pratique en matidre de natio-
nalité, et dont les articles ne contieunent aucune disposition contraire & la
législation chinoise. Cependant, lorequ'elle est appelde & se prononcer sur '
les projets de résolution dcnt la Coumission est saisie, la délégation chinoise
s'en trouve empéchée : d'une part, elle considére avec sympathie 1'initiative de
la délégation de Cuba (E/CN.6/L.119), dont la représentante a exposé les raisons
rour lesquelles elle estime qﬁg la Commission devrait prendre immédiatement des
mesures pour reccmmander au Conseil économique et social et & 1'Assemblée
'générale d'ouvrir le .convention & la signature ces Etats Membres; d'autre part,
elle a ét$ convaincue par l'arcument de la dé€l4gation des Dtats-Unis, qui est
d'avis de renvoyer le projet de conveﬁtion & la Commission du droit international.
En effet, 1l'efficacité et la valcur d'une convention internationale sont’ fonction
du nombre des Etats‘Qﬂi vy adkhérent, eit, en 1'état actuel des choses, on ne peut
s'attendre dds a présent & un grand nombre d'zadhésions. En outre, certaines
délégations ne peuvent s'encager au stads retuel 4 adresser au Conseil et &
1'Assemblée la recommandation envisagie cans la proposition de Cuba; c'est le
cas de la délégation chinols:, gil reccinaic cependant les nobles intentions
qui ont inspiré cette proposition. 5'il s'avére rossible de trouver un compromis,

la déldgation chinoise l'étudiera avee sympathie.
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La Becum ANVAR AHMED (Palistan) constate qu'un grand nombre d'Etats
Lembres n'ont pas encore communiqué leurs cobservations sur le projet de convention
et que, sur les seize qui l'oat fait, cing seulement sont disposés & accepter le
texte dans sa rédaction actuelle, Dlautre part, le projet ne treite pas de la
nationalité des enfants; 1l est vrai que c'est 1la une question gqui ne reléve pas
de la compétence de la Commission rmoils des dispositions en la matidre n'en
constitueraient pas moins un corollaire nécessaire de celles qui ont trait & la
natioralité de la ferme mariée, Pour ces ralsons, il semblerait préférable de
ne pas trop se hiter et la dlld.ation du Palistan appule la proposition des
Ftats-Unis tendant & renvoyer la question a la'Conndssion du droit international.
Toutefois, si la Commission était d'avis que l'urgence de la question exige une
svlﬁtion imnédiate, la délégation du Takistan serait disposée & voter le projet de
convention dont les dispositions essentilelles s'accordent pleinement avec la

1lsgislation pakistanaise,

Mme HAHN (Etats-Unis d'Amérique) regretvte gue le projet de résolution
de Cubarne fasée pas mention du principe fondamental que la Commission avait
adopté en 1950.' C'est 1& un recul par repport & la position nrise antérieurement.
Dtautre part, Mme Hahn tient & fairc observer qus le préjet de’résolution deé
Etats-Unis (E/CN.6/L.120) contient une proposition expresse visant & protéger le
droit de la femme de décider librement si elle souhaite ou non, au moment de son
mariage, acquérir la nationalité de son mari, Cette propositicn est tout é‘fait

distincte des mesures envisagées en ce qui concerne le projet de convention lui-méue.

Mlle GONZALES (Chili) dit que ea délégation, conformément & sa prise de
position antérieure sur cette question, appuiera le projet de résolution de
Cuba gul revét une trés grande importance, notammert au regard de la réso-
lution 504 B (XVI) du Conseil économique et sccial., Elle désirerait toutefois
lul apporter certaines modificaltions de récacticn, dont elle enverra le texte
au Secrétariat. D'autre part, elle votera contre l'article 8 du projet de
convention, dont les dispositions ne sont pas conformes & la ligne de conduite
des pays heﬁbres de 1'Organisation des Etats américains dont la Charté prévoit
que les réserves ne sont valables que si elles ont été acceptées par toutes les

parties contractantes,
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e MITROVIC (Yougoslavie) déeclare que: la promulgation de la
Constitution de la Yougoslavie a marqué le début d'une ére nouvelle pour les
femmes de ce pays; depuls lors, les hormes et les femmes yougoslaées se soqt
attachés sans relfche & créer des conditlons garrantissant aux femmes l'exercice
de droits. égaux a ceux des homne 3., ‘Des mesures législatives ont été prises:
pour assurer llapplication pratique et détaillée des prinecipes proclamés & la
Constitution., -L'article 3 de la loi sur la nationalité prévoit gque la personne,
homme ou fenme, qui épouse un ressortissant yougoslave, n'acquiert pas automa- -
tiquement»la,nationalité de scn ccnjoint, Ltarticle 14 exclut le mariage des -
causes qui entrafnent la perte autcmatigque de la nationalité, qu'il s'agisse
des hommes cu des femmes, et 1l existe des dispositions analogues concernant
la dissolution du lien matrimonial. Par conséquant, ll'objectif que la Commission
s'est fixé est déja atteint en Yougoslavie : ni le mariage, ni sa dissolution,
nlont d'effet gur la nationalite de l’un ou "2 l'autre des époux. Le principe
de l’egallte est énoncé a1l article 9 de la mlme loi. D‘autre part, l’acqui— ,
51tion de la natmonallte youﬂosluve esu facilmtee DOUr les nersonnes mariees .

a des ressortissaqts yougoslaves, sans a¢st1nction ce seye. En effet, les B
con301nts de resso”tissants vougo laves r2 sont pas astreints aux conditions
drégg et de r631dence,prsxqe§ en ce qul concerne les autres personnes desirantl'

acquérir la nationalité'yougoslave.

Mume Mitrovie reconqg*t qu'en raison des différences que p;égeptent les
systémes juridiques. et les conditions économiques, sceiales et cﬁltqrelles des
divers pays, certains Etats pourriient éprouver des difficultés a acéépter bE:}
Conventioﬁ.‘ Elle creit cependant Hu en adoptant le oprojet de cet instrument,‘
la Commission accomplirait une ﬁtane impo rtante et alderait les Etats &
promulguer une législation coulorme aux nrincires ﬂ“‘il énonce, Ce projet ne
contient aucune disposition quz la delegation ycugoslave ne pourrait accepter,
& 1'exception de l'article 3. ‘En‘effet, selon cet article, une femme mariée
acquerrait autcmatiquement la nationalité de son conjoint & charge pour elle
d'en faife la demende, Cette disposition pourreit conduire & des abus

regrettables et il sersit prélérable de pidvoir que les Etats faciliteront
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l‘aciuisition, par une femne mar.éz & 1l'un de leurs ressortissants, de la
nationalité de celui-ci,au lieu d'impliquer qu'il s'agit d'un droit reconnu

a3 la femme mariée.

Mie FOMIIA (Union des Républiques socialistes sdviétioues) constate
que scize gouvernements seulement, e£oit environ un quart des Etats Nembres,
ont présenté des observaticns sur le projet de convention et que, pavmi les
réponses regues, certaines cont’:inent des propositions d’erendements et des
reserves. Il semb donc gue la guestion nécemsite une étude plus approfondie,
Mue Fomina estime qu'il conviendirait d'attendre que d'autres gouvernements
aient envoyé des commentai?es, afin d'élaborer un projet de convention plus
réfléchi. La Commissionyﬁourrait prendre acte des observetions dsja regues
et étudier & sa prochaine cession celles qui auraient été formulées dans
l'entre~temps., D'autre part, corume la delegation de l URSS 1'a déja souligné
a la precedente session, il s agit dtune question eat*emument comwplexe qui,

de par son essence mé€me, reléve de la ccmpétence natlonale de chaque mtat.

Mme TABET (Liban! s'cbstiendra lors du Vote sur le prowet de resolution
dont la Commission est saisie car la lﬂgislation de son pays contient des dispo-
sitions tres dlfferentes de celles de ce texte. Mme Tabet cite les principales
'dlsp051t10ns de l‘ar“ete du 19 an vier 1925 : une femme maride & un étrangef
qui s'est fait naturaLiser llbanais, et scs enfants majeurs, peuvent, s'ils leh

'sivent obtenir la natlonalite bana¢se. Une femme étrangére qui epouse
un le&qais acquiert de ce fait la nat;onalita libaralse et la femme libanalse

qui enouse un étranger perd sa neticralité si la leglslation du pays dont son
mari est ressortissant lui cgnisre la natﬂoqalite de son con301nt dans le cas
contraire, elle conserve la nationalité libanaisv. Enfin, une femme qui aurait
perdu la nationalite liband*se du fait de son murlage .avec uh étranger peut la
recouvrer anres la dissolution de ce mariage, si elle réside au Liban ou si

elle s'y rend et déclare gqu'elle a lt'intention de s'y installer.
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NOVIK@VA {République socialiste sovistique de Biélorussie) fait -
remarquer que s2ize gouvernements seulement ont répondu & l'invitation du
Secrétaire général et que, par conséquent, 1l est difficile de se faire une idée
exacte de la mesure dans laquelle les Etats Membres seraient disposés & adhérer
3 la convention éhvisagée. gi l’on adoptait maintenant cet instriment, les
gouvernements quiin‘qnt pas encocre fait connaitre leurs vues estimeralent
peut-Etre qu'ils ne sont nuilemeat venus d'en appliquer les clauses.

~ Pour ces ralsons, les auteurs des projets de résolution pourraient
peut-€tre accepter d'ajourner 1l'examen de ce“*e question Jusqu'a ce Que l'on
ait requ davantage de réponscs, et ia Commission devrait se borner & prendre
acte de celles dont on dispose déja afin de pouvolr en tenir compte lors.d‘une |
étude ultérieure de la question. | . ‘

- En ce qui concerne le fond du protlene, Nme Novikova declare que la question

de la natlonalite en général, et de la nationalité de la fenu@ mariee en
particulier, relevent de la compétence nationale des Etats, < est la un argument

de plus contre une décision trop hitive de la part de la Commission.

b

. Mme LEFAUCHEUX (France) constate avec regret qpe, néme au sein des
Natlons Unles, il est difficile d'asborder cette ques+ion de la nationalite ‘
avec la largeur de vues gqui s’imposerait et que 1lon ~est encore loin d‘envisager
1'égalite des droits de la femme et de l'homme en matiere de naxionalite.

C*est avec une certaine deception qu telle a prls connalssance du projet de
résolution de Cuba (E/CN. 6/L.ll9) Les organisations non gouvernementales
frangalses attachent une gfande importance au principe selon léquél aucuné
différence ne doit etre faite entfé:les hommes et les femmes(quant aux effets
que peut avoir sur. leur nationalité le mariage avec une personne etrangere.
Clest dans cet esprit que lea Commlssion avait envisagé l'année, precedente une
conventlon internationele. sur la nationalité des personnes mariées. A la presente
session, la délégation de Cuba a pensé que l'on aboutlrait plus facilement a un
accord en se limitant & la nationalité de la femnme maride, Cette solution est

raisonnable certes, mals elle merque un net recul par rapport & l'année précédente,
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Les réponses des gouverncments ne sont nas trds encourageantes parce que,
d'une part, elles sont trés peu nombreuses et que, d'autre part, certains
gouvernements s'élévent contre le principe de 1'4galité des droits entre 1l'homme
et la fermme, en Invoguant pnrvols le fait que leur 1ldgislation actuelle favorise
les femmes par rapport aux hommes. Mme Lefaucheux manifeste une certaine
méflance & 1l'égard des régimes de faveur, car les faveurs ont toujours une
contrepartie, Elle préférerait dcne le principe de l‘égalité des droits;
cependant, ce qul est essentiel, clest d'enlever & la perte ou & l'acquisition
de la nationalité, du fait du mariage, leur caractdre automatique. IL faut gque
la femme maride conserve la liberté de choilsir sa naticnalité, ce & quoil tend
le projet de résolution présenté par Cuba,

Mre Lefaucheux estime que le renvol de la question de la nationalité de
la femme maride & la Commission du droit international représenterait une défaite
pour la Commission de la condition de la femme, cdr la Commission du droit
internaticnal a déja €té consultéc et le rapport (A/2456) qu'elle a adopté
traite seulement de l'apatridie et ne se prononce pas sur le principe de 1'égalité
des droits, que la Commission de la condition de la femme a fait sien, Il y aurait

donc intérét a ce que la Commission alt sz vropre politique en la matiere,

Mme MANAS (Cuba) estime que les menmbres de la Commission devraient
méditer sur certains passages du rapport de la Commission du droit international.
Elle remarque qu'une fois de plus toutes les ddlégcations semblent d’accord sur
le fond du probléme et réconnaissent gu'il est urgent de lul apporter une solutlon;
toutefols, elle congelt quelque surprise devant les hésitations de certaines
d'entre elles, Elle comprend fort bien que 1l'on veuillle étudier attentivement
cette question avant de se prononcer, et clest précisément pourquoi elle avait
accepté 1l'année précédente que 1l'examen en solt ajournd, Toutefoils, la délégation
de Cuba n'éprouve pas d'hésitation concernant les termes qu'elle a employés car
ce sont ceux de la législation cubsine, qui ne font sucune discrimination. "On
s'empare des droits, on ne les quémande pas", disait le patriote José Marti, ILa
Commission devrait s'inspirer de cette déclaration et faire preuve de résolution

touchant le drolt, pour la ferme marife, de changer ou de garder sa natlonalité.
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C’esﬁ & Le Comm;salon oe la no“ultion de la femme qu 11 1ncomtna de prendre
des mesures p051t¢ves sur un proolﬂn qui concerne toutes les femmes et dont la

question ae l’&patr*dle est un acpeot important.

hma' LBINSKA (Po*ogne) ‘partage les vues des représentantes de :1'URSS
et de la R3S.de Biélorussie., Lu fait que trés peu de gouverrements ont envoyé
une réponse et que leurs opinions diffirent montre bien qu®il est nécessaire, avant
de se precnoncer sur . la convention, d'étudier cette question plus & fond. Dfsutre
part, il est diffici’e de lui appcrter une solution rapide, car elle est lide &
celle de la citoyenneté, laquelle relzve de La compétence nationale et met en

cause le souveraineté des Etats.

I'a PREQIDE“*J constote ¢util e existe des divérgences de vues sur cette
qnestion, qui est la'plus importente 2= 1?srdre du jour. Elle propose done que
les auteurs des progeto de résoluticn et des amendements, ainsi qpe toutes ‘les
autres delegaﬁions Qui”desireraient se ‘oindre a elles, se‘reunlssent'apres la
séance en ‘vue d'sboutir & un accord, ce gui permettrait de votér dans de reilleures
conditionge « o
‘La Commission pourrait reprendre 1°‘examen de ce point & sa.prochaine séance.

11 en est dinsi décidé., !/

EGALITE TE SALATRE PCUR UN TRAVAIL EGAL ENTRE LA MAIN-D!CEUVRE MASCULINE ET ,
FEMININE : RAPPCRT CCMPLEMENTAIRT SUR 1A MISE EN CEUVRE DU PRINCIPE DE L'EGALITE
DE REMUNERATION, Y CCMPRIS LE3 REWSEIGNEMENTS SUR LES TERRITCIRES S0US TUTELLE
ET LES TERRITOIRES NON AUTCNOMES (E,CN.6/231, B/CN.6/235, E/CN.6/237).

Mue HAHN (Etats-Unis d'Amérique) ddclare que sa dslégation attache un
grand prix au principe dz 1'égalité de rémunér-tion, qui Jjous un rdle essentiel
dans tout systéme économique rationnel., Elie estime gue de grands progrés ont
été réalisés vers son adoption et elle souligne 1°importance de la tlche que
la Commission a actomplie A co»t égard. Des sa deuxieme session, la Commission a
adopté une résolution invitart 1'0IT et les orzanisations non gouvernsmentales
a élaborer des mémorandums indiquant los mesures prises pour encourager 1'égalité
de rémunéretion pour las hommes et pour los femmes, afin do mettre en ceuvre le

principe de la Charte selon lequel il ne doit pas y avoir de discrimination fondée
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'sur le sexe; & sa trcisisme cession, elle a réaffirmé 1'intérét qu'elle pdrtait
a cette question et demandd & 1'0IT d'étudier diffdérentes questions étroitement
lides & celle de 1'ézalité de rémunération. A sa quatri2me session, 1'OIT lui a
falt connaftre qu'elle avait envoyé aux gouverserments un questionnaire portant
sur la législation et les pratiques relatives a 1'égalité de rémunération et
qu'elle tenait compte, dans ses études, des suggestions formulées par la Commission
touchant notamment le principe du baréme des salaires fixé dlaprées llemploi
plutdt que dlaprés le sexe du travailleur,

 Aux Etats-Unis, la situition en matitre d'égalité de rémundration est, d'une
fagon générale, satisfaisante, Ce principe est appliqué dans l‘administration
fédérale et dans celle des Etcts ol il existe un statut des fonctionnaires. Dans
1tindustrie privée, employveurs et employés 1l'introduisent de plus en plus dans
les contrats collectifs, Dans un quart des Etats environ, il existe une
législation qui prévoit 1'égalité des salaires dans 1l'industrie privée; 11
s'agit des grands Etats industriels ol la meitié de toute la main-d'oeuvre
féminine des Etats-Unis est employée. Des lois prévoyant 1l'égalité de rémunération
ont été présentées au Congres. |

Le rapport, qui Indique la situvation dans un grand nowbre de pays et la

position prise & 1'égard du princine de 1l'égalité de rémunération par les
-salariés, 1'industrie et les gouvernements, montre que des progrés considérables
ont déjh été réalisés et perret d'espérer de nouveaux progrés. A cet égard,
la Commission peut jouer un r&lz important én exeminant non seulement les progres
accomplis, mais encore les méthodes & employer, En facilitant 1'échange des
renselgnements, elle peut contribusr & 1'éducation du public en vue de lui
faire accepter volontairement le principe de 1'ézalits de rémunération. Certaines
des observations qui figurent dans le ranport de 1'0IT renseignent sur la nature
des travaux & entreprendre en matiére d'éducation. Par exemple, certains
gouvernements ont indiqué qufils estiment que l'homme a droit & un salaire plus
élevé parce qu'il a des charges de famille, ce qui, selon eux, ne serait pas
le cas pour la femme, Or, des études effectudes aux Etats-Unis montrent combien
cette concention est erronée. Beaucoup de fermmes travaillent pour subvenir non
seulement & leurs besoins, mais encore & l'entretien de parents dgés ou d'autres

persomnes de leur famille,
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Aux § “*axs-ﬂn;w; lé rein-1toeuvre £ minine représente un tiers de la main-
dfoeuVre‘toﬁale‘; Etant donné . le gfaud ~ombre de femmes qui travall;ent ilvest
évident que 31 les femmes pevvent ftre GEPlOVbUS 4 un salalre 1nferleur, elles
entrent en ccncurrence aveo 1%homme, ce guti nresente un danger pour le maintien
du taux des salaires en génera*. Méne en edmettant que les hommes ne_gozent pas
effectivement remplacés par des femmzs, l'existence Qémé d'un grend nombre de
travailleurs‘dont‘on peut‘se p“ocurer les Mrvices & des Sélaires inférisurs
peut toujours etre exp*01tee au d“triment de ceux gqui scnt dégd pourvus d’un,
emp101, Au contraire, gi le principe de 1'égalité de rémunération sst appllque,
les travallfeuLs_des deux sexes cutlernent des salaires plus élevéds et une plus
grande séguritéi@ans iepr érﬁploia Zn outre, 1fégalité de,réﬁunération favorise
l'accroissementwdu'pouvoir d*achat des travailleurs, et dans uh systéme écono~
miquevccmme‘calui‘des_Etats—Unis il est important de mzintenir 1awgonsdmmation"
a uﬁ niveau éleﬁé.A ' | ‘ o | ;

11 ressort du rapport de 1'0IT que le prlnulpe de l’egallte de remuneratlon
ne pourra etre apollcue gue si l'on dispose 1'0“1nion pub¢ique en faveur de son
adoption. . Les rembres de la ”omm15510n et les organisaticns non gouvernem@nta¢es
peuvent jouer un‘role important a cet égard. Bien des personnes ne se rendent
pes compte de la signification du ter—z "égaiité de rémunération”. I1 féut leur

faire comprendre cuvz cela signifie que le traveilleur, quel que soit son sexe,

doit recevoir le salaire correspondant 4 un certain emploi ou, en dfautres termes,

que le salaire doit €tre fixé suivant 1l'emmloi,que ezlui-ci soit occupé par un
homme ou par une femme.

Les organications particuligrerent ecrmétentes pour se charger de cette

éducation sont les organisaticns non ~ouvernementales, les organisations féminines

et les syndicats qui travaillent en collaboration avec la Commission. Mme Hahn
cite quelques exemples intéressanic d'activités entreprises en la matiere aux

Etats-Unis, sur 1o plan privé, rctamment par la Naticnal Federaticn of Business

and Professional i'oman's Clubs et par 1'un des membres féminins du Congrés qui

a déposé sur le bureau de cclui~ci ie projet de loi sur 1'égalité de rémunération.
La reprécentante des Etats-Unis est convaincue cue des activités semblables se

poursuivent dans d'autres pays; c'est pourquoi elle propose de demander au

[E——
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Secrétaire général d'cbtenir des organisations non gouvernementales des rapports
sur les mesures prises dans les différents pays, sur le plan non officiel, en
vue de favoriser 1l'éducation du public et 1'sdoption du principe de 1'égalité

de rémundration, Un résumé des données ainsi obtenues ccmpléterait utilement

le repport de 1'0IT et permettrait aux divers pays de profiter réciproquement

de leur expérience. En terminznt, la représentante des Etats-Unis exprime
1l'espoir que des représentantes dforganisations non gouvernementales prendront
la parole sur cette question & la présente session de la Commission, afin de
deonmer un exemple concret du genre de renseignements que pourrait contenir le

rapport envisagé s'il était présenté & la Commission 1'année prochaine.

Mme FIGUEROA (Organisation internationale du Travail) rappelle que

'est sur la recommendation de la éommission que le Conseil éconcmique et social
a adopté la résolution 50k G (XVI) invitant le Secrétaire général, en céllabo—‘
ration avec le Bureau internationél du Travail, a4 fournir annuellement des |
renseignerments complézentaires sur les mesures prises ou @mpldyées dans lss
différents pays pour donner effet au principe de l'égalité'de rémunération,
Cl'est en vertu de cette resolutlon que 1'0IT = présenté un repport 1l'année
dernisre (E/CW 6/220) et un nouveau rapport ce*te année (E/CN 6/231). Ce dernier
rapport a trait a la ratification de la Conventlon n’ lOO sur l’egalite de
rémurération, ainsi qu'aux mesures prises dans divers pays concernant cet
instrument et la reccmmendation n® 90, ©Six pays : i’Autriqhe, la Belgique,
la République Dominicaine, la France, le bexique et la Yoﬁgoslavie, ont déja
ratifié la Convention sur 1'égalité de rémunération, qui' est entrée en vigueur
le 23 mai 1955. Dens 21 pays, cet instrument a été soumis aux autorités
compétentes, conformément & la procédure prévue par la Constitution de
1'Organisation internaticnale du Travail. Dans un pays, il a déja été approuvé
par 1'un des organes législatifs; dans d'autras, des recommandaticns ont &té
présentéos au gouvernements et des commissions ont été chargées d'étudier les
moyens de mettre en ceuvre le principe de 1%'égalité de rémunération, ainsi que
les conditions qui rendent catte mise en ceuvre difficile, et de roccmmander
des mesures destindes & surmonter les obstacies. Dans queliques pays, ce principe

est appliqué dans une certaine mesure, aussi bien dans les entreprises publiques
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gue dans les entreprises privées. Daus d'autres, ol les conditions de travall
et les salaires ont fixédes par voie d’accord entrz les parties intéresgées,’
la question est & 1'étude et des recommandations ont été formulées en vue )
d?encourager son applicatiocias.

"

Il semble que de nororeuge. années devront encore s!écouler avant que le
principe de 1'égalité de rémunérution soit universellement appliqué. Cependant,
depuis 1953, date i laquelle la Convention est entrée en vigueur, des progrésf
notables ont déja été accomplis. Mme Figuerca rappelle que, conformément aux
dispoeitions d¢ ltarticle 19 de la Constitution de 1'Organisation internaticmale
du Travail, les Etats membres sont tenus de feire connaitre au Directeur général
de cette organisation les mesures qulils ont pfises én vue de soumettre la
Conventlon aux autorités comrétentes, ainsi que les décisions de ces autorltés.:
En vertu de la résoluticn 5Ch @ (XVI) du Conseil economlque st social, 1'0IT
contlnuera a communlquer chaque année au Sec. Staire général LeS renselgnements
qui lui sont adressés, )

Mme Fl”Uurua pense qu'a l'heure actueile, clest la Commlsskon, ainsi que
128 orvanlsatlons non gouve mementalas, qui peuvent exercer le plus d'lnfluence
sur les DAYS pour les ‘amener & me-tre en ceuvre le nr1nc1pe de 1%*égalité de
remuneratlon et & ratlflor la Convent ion h 1G6Q. L'OIT estlme qp’elle peut par
son action, contribuer a ameliorer la conditlon de la ferme dans le domains de
1%emploi. Elle continuera donc a trava*ller en étro;te collaboratlon avec la

Conmission pour faire trlompher le principe de l‘égallté de rémuneratlon.

La séance est levde & 16 heures 55.






