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 الدورة الثانية والسبعون
 اللجنة الخامسة

 من جدول الأعمال 141البند 
 البشريةإدارة الموارد 

 مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية  
 إدارة الموارد البشرية  

 إن الجمعية العامة، 
 من ميثاق الأمم المتحدة، 101و  100و  97و  8إلى المواد  إذ تشير 
، 1987كــانوا الأول/دمبرـــــــــــــــم    21ألف المؤرخ  42/220إلى قراراتهــا  وإذ تشيريريريريريريريريريريرير  ي يريريريريريريريريريريريرا 

، 1995تموز/موليــــــــ   20و  1994كــــــــانوا الأول/دمبرـــــــــــــــم    23ألف وباء المؤرخين  49/222 و
، 1997كانوا الأول/دمبرــــــــــــم    22المؤرخ  52/219، و 1997نيبرــــــــــــاا/أ رم   3المؤرخ  51/226 و
 55/258، و 1999نيبراا/أ رم   7المؤرخ  53/221، و 1998أملول/سبتم   8المؤرخ  52/252 و

المؤرخ  58/285، و 2003نيبرــــــــــــــــاا/أ رمــ   15المؤرخ  57/305، و 2001حزمراا/مونيــ   14المؤرخ 
كانوا   23المؤرخ  59/266، و 2004حزمراا/موني   18المؤرخ  58/296، و 2004نيبرـــــــــاا/أ رم   8

أملول/سبتم   16المؤرخ  60/1، و 2005نيبراا/أ رم   13المؤرخ  59/287، و 2004الأول/دمبرم  
أيار/مــــامو  8المؤرخ  60/254، و 2005كـــــانوا الأول/دمبرـــــــــــــــم    23المؤرخ  60/238 ، و2005
كـــــانوا الأول/دمبرــــــــــــــم    22المؤرخ  61/244، و 2006أيار/مـــــامو  8المؤرخ  60/260 ، و2006
، الجزء الحـــــاد  62/238، و 2007حزمراا/مونيـــــ   29، الجزء الثـــــامن، المؤرخ 61/276 ، و2006

، 2008نيبرــــــــــــاا/أ رم   3المؤرخ  62/248، و 2007مبرــــــــــــم  كانوا الأول/د  22والعشــــــــــــروا، المؤرخ 
، 2009نيبرــــــــــــاا/أ رم   7ؤرخ الم 63/271، و 2008كانوا الأول/دمبرــــــــــــم    24المؤرخ  63/250 و
كانوا الأول/دمبرـــــــــم    24المؤرخ  66/234، و 2010كانوا الأول/دمبرــــــــــم    24المؤرخ  65/247 و

كانوا الأول/دمبرـــــــم    27المؤرخ  68/252، و 2013نيبرـــــــاا/أ رم   12المؤرخ  67/255 ، و2011
كانوا الأول/دمبرــــــــــــم    23المؤرخ  70/244، و 2014نيبرــــــــــــاا/أ رم   9المؤرخ  68/265 ، و2013
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كانوا الأول/دمبرـــــــــــــم    23المؤرخ  71/263، و 2016حزمراا/موني   17المؤرخ  70/286 ، و2015
 ، وسائر قراراتها ومقرراتها ذات الصلة،2016

في التقارمر ذات الصــــــــــــلة المقدمة من الأمين العاا إلى الجمعية العامة عن إدارة الموارد  وقد نظرت 
 ،(2)وتقرمر اللجنة الاستشارمة لشؤوا الإدارة والميزانية ذ  الصلة بالموضوع (1)البشرمة

في تقرمر وحـــدة التشتيلم المشـــــــــــــــفكـــة عن إدارة المعـــار  في من ومـــة الأمم   ي يريريريريريريريريريريريريرا وقيريرد نظرت 
، وفي تعليقات الأمين العاا وتعليقات مجلس الرؤســــــاء التنشيممين في من ومة الأمم المتحدة المع  (3)المتحدة

 ،(4)بالتنبريق على ذلك التقرمر
د بمبرـــــــــــــــا ت م في تعزمز أا موظشي الأمم المتحدة ذخر للمن مة، وتشـــــــــــــــي تعيد تأكيد - 1 

 مقاصد الأمم المتحدة ومبادئ ا؛
 ذكرى جميع الموظشين الممن جادوا بأرواح م في خدمة المن مة؛  تحيي - 2 
، رهنا بأحكاا (2)الاســـــتنتاجات والتوصـــــيات الواردة في تقرمر اللجنة الاســـــتشـــــارمة تؤيد - 3 
 هما القرار؛
لى الن اا الأســـــــــاســـــــــي للموظشين و ي  علما على التعدملات المقفح إدخالها ع توافق - 4 

، رهنــا بأحكــاا (5)بالتعــدملات الأ أدخلــى على الن ــاا الإدار  للموظشين الواردة في تقرمر الأمين العــاا
 هما القرار؛
)ج( من الن ـــاا الإدار  للموظشين  13-13أا مكوا نص القـــاعـــدة الجـــدمـــدة  تقرر - 5 

 ملي:العادمة للتقاعد كما  المقفحة لتنشيم الحق المكتبرب في البرن
ســـــــــــــنة أو  60لا يجوز إعادة  دمد البرـــــــــــــن الإلزامية لإفاء خدمة الموظف الم  مبل  من العمر  

ســــنة، بما في  65أو قب  ذلك التارمخ، في ســــن  2017كانوا الأول/دمبرــــم    31ســــنة في  62
البرـــن الإلزامية لإفاء ذلك إذا كاا الموظف قد احتُشظ     صـــورة اســـتثنائية في اعدمة  عد  اوز 

 . 2018كانوا الثاني/منامر   1سنة، حبربما منطبق،  عد  62سنة أو  60اعدمة، وهي 
الالتزاا باســــــــتعرا  وتببرــــــــي  الإقار التن يمي، وتقرر إرجاء أ  ت ي ات على  تلاحظ - 6 

 .6-3البند 
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