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Соде?.С'l'Вие гавспс'!·ву в об.тrастн образования: 
и про~ессиональяо~ подготозка 

Австрпя 1 13снес',rэлг. 1 К1!бn 2 Искс1~1<а , 

ё>ро.щ;пя: и Эюзадор: пpo er: ·r neзo.'IIOI'J!И 

ВссипрF.м 1:оз';~1)е:-щия в щ:~.нках Дссятr~летия :~енцт-ш Оргшrизац:ю-r Объедю-rенщ,7. Но.ци~r: 
ра?.енст !:.10 1 разв1;•г1~е !! ,шр 

счатс1.я , ч·rо прг.rзо на образование является: одюш кз основных: прав чсловс1,а, которое 

дол::::но uLI'ГЬ гара~rтировано, нсзавнсУ~чо от пола, на основе равспства,лвляr.щеrосл пред

посылн:оft ку.чьтурного, социального, научно-технического и зконо1,шческого прогресса, 

напоюша.я: о тои, что дискрииинация: в отношении женr:;ин нсс0Dиестш-1а с достоин с твои 

,:~с1щ1-:.ны кю~ человека, благосостоюшеи семьи и обцества, иешает ее участию на равных 

условиях с иус:ечиной в политической, соцпальной, з:копом.ической и культурно!! :iшзш~ 

свое½ страны и лвллетсл преплтствиеи к полноиу развитию возиожяостеi: zенщины в деле 

. ее слу;,:ею-щ своей стране и че.тrовсчеству, 

впоnь поr,твер:-:сдал настоятельную необходииость продол,:шть поис1ш и осуществление 

эффективных: програин и целе!1, обеспечива.юцих · женщш-1аи одина:r'.овые с муzчшшни возио:;,лост ! 

получать и использовать выгоды образова~ш.я: и таю~и образом в более полной нере соде;:с'!'в : 

вать дости~,сени:о Нового ~нщдународ:Iого rэконошrчее;кого порядка, 

напош:Еr,Р. о значении образования каr. одного пз факторов, оr:::ре,це.тrтди:х: разюrт1:е, 

в:с!оDь подтвер::сr.;ая , что каздая стра.ча в первУJО очередь несет осно;зну~о ответствен

но ст~ за сn ои пла.чы и прогрс1.миы в области развития: и, соответственно, за свои плDУ.ь: 

и прогре.миы в области образования , хотя: возио,:;.НО исподьзова~-ше ие1:душ1родного сотруА-

ничества, 

считал , что все л:оди, нсзависш-ю от по.1а, долж"ы ш1еть равные возио,::~юстн дос,;,упа 

ко всеи уро:знюi (юриальноrо и нефор:,шлы~го образоваюL'! и професс1~ональзоi: подгото;з1-:1: 

во всех областлх ropoдcY.oi:i и сельсrсой :экононшш, 
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от1!~::ч:1я, что уровень обра.::зова1шя у де:сушек и ;::еш~v.н наипоrо 1ш:::~е, чеи у юношей 

и 1~у::-:ч::,-,, особс!шо n оGластн техники, тогда 1car,;: профсссиона.лыrм с:rодготовка .r;oвyrieк 

и :;:сш:~шr n 06.12.ст,: EOD!.!X щщов тс:о-rоло гии приобретает особенно nаг.:.ное зnачоние, 

со 2Ес:D[1Я, Ч":'О пpoG.'Il:! -:t~, свл::зrоr!-ШС с отнопениш1 к этону вопросу и фина:rсир:шап:иен, 

ЯD.::.<r ,)':'C.'! oci,o:u;:;,:::и прспятстn::..т.ш нэ.. путп ,r,ости;1с1шл рапенс1·ва в области образоваrпщ 

д.'!.'I :-::с:rс::ого насс.',СШ'.rr во иногЕх стрхrю:, и что прсподо.ватели и 1инсультанты дол:Ю!Ы 

играть особу:) р:::,.,ь r. ,c:.~.;rc co,';efic'I'm:я :rзисr,снm) отно□е1шл r,;: :это11у вопросу, 

оргс-..:шз::.1:.:::! до:r:-::ш, с1 .1гро..ть в соде~~с'гrнш дос'rп:::е,шю рав енс'.'Ео.. в оGлнсти обра-

1 • прос;:-;, про.г.::?слr.,стnа, 1-:оторые сг1.~ нс сделали :этого, пр,-ш.r.:ть прог1::ашш по ликвпдац, 

!,сгр:!...':::>':::ост:: с 1~с.1,.- ,) се пс1:орснсшrя 1-: !{ОЕп.у века и с э·гоН целью пр1иять спе1щальшrе 

2, 

;~о СООТ,JС';'СТ:!~Т:~::;сго ПlХЩСНТ!~ОГО COO'I'HOI::JCНIШ ~ а праmr'l'СЛЬС'ГI)О., котор:..!8 C:i;C не сделали 

:J:-ого, - по 1:е:1:ь::::с;! 1:срс :i.o 7 или 6% O'l' их валового нациоа['..льного проду1<та в cooт

DCTC'l'IJIШ со сnо1:1ш НLщ~:она:rьпtп-ш пщ1,!ш-ш и прогрэ.ииш-~и с целы') преодолсшrл суцсствуюцих 

нс,с:.ос?о.т1:ов н со:з,цаншr :?с;rот.ш.:: дзrя того, чтобы обра:зоnштс пол:юстыJ содсtlствопнло 

з. r.:n::>c:~:' ';>['.;се прс~ВИ':.'С~ЬС'rво., 1:оторые er:\c нс сделали :этого, 1шeC'l'I~ нсобходииые 

1~зис--нс1;1:я в сnои ,!GР.1юна.тrь,п,с плс.шы и проrрш-п-1ы, с 'I'Ш, чтобы обрс.зованис и, D 

особо:шост;:, оGуч~:-тс Acny::-1m-: и ;::снщш!, способствозо..ч:о стиную~r,сrзо !!ЮJ и 061,01.Jлсшш 

прспо,r-апш,::.п нау1: п уъ:р;;плснш) с:слзсй не;.::ду снстеноН ОЙfJ<'-:зоnо.ш:л п кагон труда с 

)~о:r:::Н:,::! уч~':'01: ча;шиfr :~ r:y.•rь?yp:rнx ценностс:i I<а)::дого народа и cooтвs'l'C':'DY1:J'-'(И11 

0Gро.:ю1: с 'l'C::/,, ч':'оС:ы п::0.,11:ровашю в oG.тracт,r об1)а:::оватш со,п,с;-::с,rно1.3а;ю учас•,•;т и 

ВО!3"'1С,.~СНЕ:-:> z:cc:•: rpyПII 1~ УЧl)С:~:дспr::1, 351!И1•!(.l!О1~1::{С.Ч ,IJ,CJ!TCЛ:i.)HOC~' Ьi:> В 0 6;.:асти (:op! ,!D....1IЬ-
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постановляет просить правительства государств уделять особое внимание 

содействию, организации и программированию профессиональной подготовки длл 

девушек и женщин в области как начальной, так и последующей подготовки с целью 

обеспечения равенства возможностей, приобретения и равного доступа к необходи

мой квалификации и профессиональным навыкам, а также предоставления им возмож

ности на равной основе полноправно участвовать в экономическом и социальном 

развитии своих стран, и призывает правительства разработать, в частности, меро

приятия и п~огра:м.:мы по увеличению приема девушек и женщин на курсы веет техни

ческих институтов и программ в области профессиональной подготовки, в особен

ности программ, связанных: с разработкой, функционированием и управлением 

новыми технологическими процессами; 

5. призывает правительства и соответствующие учреждения Организации Объединен

ных Наций содействовать в первоочередном порядке увеличению и ускорению доступа 

женщин, в особенности в развивающихся странах, к профессиональной подготовке в 

экономической, научной и технической областях с целью содействия их действитель

ному и равному участию в процессах принлтил решений и экономическом и соци
альном 

развитШI своих стран; 

6. рекомендует правительствам принлть меры в целях содействия доступу женщин, 

желающих вновь возвратиться к своей профессиональной деятельности, ко всем 

уровням образования, то есть путем обеспечения неформальных, периодических и 

непрерывных программ обучения наря.цу со специальными консультациями и услугами,
 

учитывал при этом семейные обязанности, выполнение которых лежит на этих женщин
ах 

7. рекомендует, чтобы правительства рассмотрели в сотрудничестве со специа

лизированными учреждениями системы Организации Объединенных: Наций, в частности 

с ЮНЕСКО, меры, направленные на уменьшение и устранение финансовых препятствий 

на пути обеспечения равного образования для обоих полов, такие, как бесплатное 

школьное обучение на всех уровнях и во всех государстве~ны:х учебных заведениях,
 

бесплатное обеспечение учебными матариала:ми, предоставление специальных: пособий 

бедным семьям и стипендий для девушек и женщин; 

8. просит также государства, которые еще не сделали зто, включить в с
вои 

национальные цели и планы меры по увеличению услуг в области образования, в 

частности, для слоев населе1mя, находящихся в самых неблагоприятных условиях в 

сельских и городских районах, где эти условия отрицательно сказываются в перв
ую 

очередь на женщинах, как, например, введение обязательного обучения на начальном 

уровне, открытие систем обучения длл взросJIЫХ, децентрализация и расширение 

. учебных: заведений, создание интернатов, введение бесплатного ИJIИ недорогого 

транспорта и создание мобильных или передвижных школ; 
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9. ПР!!Э!,tnает правительства учитывать при организации образовательных: систе11 
сDоих стран особые условпя: ::оrзни женского населенил и рассиотреть такие 

вспа1-югатс.1ьные иеры, как введение гибких расписаний в учебных заведениях и 

создшше центров по уходу за детьии; 

1 О. nс1<0т-1ендует, чтобы правительства прин.r-..ли меры с целью пов1:.m;:ения: роли 

преподаватРлсН и консультантов '!:.' .деле сол.ейс?Ри:r ')беспечению -равенства иежду 

полш-ш D областа образоваюrя, в частности путем: а) увеличения числа препо

д~:шателей и консультантов и особенно таи, где в них по-прехшеиу ощущается 

нехватка женцин преподавателей, консультантов и администраторов на всех уровн 

Ь) вnедешrл и растире!шл профессиональной подготовки как в ходе работы, так 

и до ее начала для преподавателей и консультантов по профессионально.В: оряента 

ц~ш (вУ,.лючал консультантов и преподавателей, работа.тощих вне школьной системы) 

с тен чтобu обратить внш~ание преподавателеН на проблеиы, препятствующие дост: 

жснию равенства в области образования:, в частности, на утвердившиеся стерео

типы, которые сдер;;с-шают возможности пр:.юбретения образования девушка.ни, а 

такз:е с целью расш,rрения сферы общеобразовательной и профессиональной подго

товки девупек; 

11. при:шваст правительства принять все необходииые меры длл устране1гля 

стереотипов, связанных с полон, из учебных натериалов на всех уровнях; 

12. настолтельно m)Изывает правительства, имеющие соответствующую возмо;.сtност1 

оказать специальную поиощь развивающимся странан, если они попросят ее, в 

осуцествлении мер, направленных на содействие достиженюо равенства. в области 

образованил, и в необходш,гьDС случаях усилить такую поиощь. 

1 З. просит Организацию Объединенных Наций по вопроса.и образования, науюr и 

культуры принять необходимые неры, с теи чтобы на следующей Генеральной 1,онфе• 
1 

ре~щпи первоочередное вш1мание было уделено вопросам, связанным с образование:.: 

женщин. 




