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INTRODUCTION

1. Conformement aux dispositions de la resolution 2044 (xx) du 8 decembre 1965,
le Directeur general de l'Institut des Nations Unies pour la formation et la
recherche soumet a l'Assemblee generale a sa trente-cinquieme session le present
rapport, qui porte sur la periode allant du ler juillet 1979 au 30 juin 1980.

2. Le rapport que le Directeur general avait soumis a l'Assemblee generale a
sa trente-quatrieme session 1/ pour la periode s'etep.dant du ler juillet 1978
au 30 juin 1979 a ete examin~ par la Deuxieme Commission 2/ apres une declaration
liminaire iu Directeur general, M. Davidson Nicol. Sur la recommandation de la
Deuxieme Commission, l'Assemblee generale a adopte la resolution 34/17 en date du
9 novembre ~979, dans laquelle elle a pris acte avec satisfaction du rapport du
Directeur general et s'est felicitee que l'Institut ait continue a concentrer ses
travaux dans le domaine de la formation et de la recherche economiques et soci~les

et ait prevu des projets specialement cons acres aux problemes qui se posent dans
les secteurs identifies par l'Assemblee generale a ses sixieme et septieme sessions
extraordinaires et dans les decisions pertinentes prises par l'Assemblee a sa
vingt-neuvieme session. L'Assemblee a egalement demande aux Etats Membres et aux
organisations de fournir un appui financier plus important et plus general a
l'Institut. Le remaniement de l'ordre des priorites ainsi que l'identification
des projets les plus importants ont ete grandement facilit~s par les consultations
regulieres que le Directeur general et ses collaborateurs ont eues avec des repre­
sentants et d'autres hauts fonctionnaires des Etats Membres, des hauts fonctionnaires
du systeme des Nations Unies, des specialistes eminents et des representants d'orga­
nismes de recherche et d'organisations non gouvernementales. L'Institut a pu ainsi
eviter le gaspillage engendre par tout chevauchement des efforts et consacrer les
ressources dont il dispose a des projets tres demandes d'interet commun.

3. Le Conseil d'administration a tenu sa dix-huitieme session a New York du
ler au 14 septembre 1979. Dans sa' declaration au Conseil, dont M. Brian Urquhart
(Secretaire general adjoint aux affaires politiques speciales) a donne lecture, le
Secretaire general a fait remarquer qu'en depit des graves difficultes financieres
rencontrees l'annee precedente, l'1nstitut continuait a apporter sa pierre a l'edifice
du savoir et du progres. 11 avait mis en oeuvre des programmes de formation plus
complets, mieux congus et portant sur de plus longues periodes, effectue plusieurs
etudes precieuses dans des domaines tels que la cooperation multinationale et le
role de la science et de la technique au service du developpement et lance plusieurs
activites pilotes en matiere de developpement et d'energie. En outre, l'UNITAR a
continue a encourager et a accroitre les relations deja etroites qu'il entretient
avec des institutions du systeme des Nations Unies et de l'exterieur, ce qui lui a
donne des moyens supplementaires pour executer bon nombre de ses programmes. Le
Secretaire general a bien specifie que si l'on voulait qu'a l'avenir l'~TITAR ameliore
encore ses programmes, il faudrait que l'aide financiere que lui apportent les
Etats Membres et diverses organisations augmente et qu'il regoive de nouvelles
contributions.

1/ Documents officiels de l'Assemblee generale, trente-auatrieme sessio~,

Suppl~ment No 14 (A/34/14).

2/ Ibid., trente-quatri~me~~~~.:iqn,Ap.nexes, point 58 de l' ordre du jour.
document A/34/634.
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4. Le Conseil slest declare satisfait de la maniere dont les programmes des trois
principaux departements se deroulaient, conformement aux directives qulil avait
etablies. La situation financiere de llInstitut, qui reste grave, encore que ses
reserves soient passces de 63 000 dollars - chiffre extremement bas - en 1978 a
environ 270 000 dollars en 1979, a fait llobjet dlune attention particuliere. Bien
que l'Institut se soit efforce d'etablir llequilibre entre le Fonds general et les
fonds speciaux - en persuadant les gouvernements des Etats Membres de verser des
contributions importantes au Fonds general ou, selon que de besoin, dlaffecter leurs
dons a des fins speciales a un vaste secteur de programmes plutot quIa des projets
particuliers - les contributions au Fonds general ne suffisent toujours pas a faire
face aux depenses croissantes en matiere de planification centrale et de-gestion.
On slest generalement accorde a penser que si lIon ne parvenait pas a assurer le
financement de maniere plus satisfaisante, on ne pourrait a llavenir assurer le
developpement de programmes nouveaux et plus pousses, ni le recrutement dladminis­
trateurs de tres haut calibre.

5. Le Corps commun d'inspection (CCI) a dans son rapport de 1979 sur llUNITAR
indique que la solution la plus appropriee du problcme du financement de l'UNITAR
serait de constituer un budget de base qui serait finance par le budget ordinaire
de l'Organisation des Nations Unies et complete par des contributions volontaires
(A/35/181, par. 63 et 109). L'UNITAR espere que les Etats Membres reconnaitront
cette urgente necessite et quIa la trente-cinquieme session de llAssemblee generale,
ils aideront llInstitut ~ obtenir de 110rganisation des Nations Unies des fonds
qui constitueraient un budget de base de 2 millions de dollars. Comme cette somme
ne couvrirait que le cout des services du personnel et des installations de base,
le Directeur general devra, avec l'aide de ses collaborateurs et des membres du
Conseil, continuer a deployer de vigoureux efforts pour obtenir des contributions
volontaires qui permettent a l'Institut de faire face aux depenses centrales supple­
mentaires et 8UX couts de ses programmes.

6. Le Conseil dladministratior. a tenu a New York les 19 et 20 fevrier 1980 une
session a mi-parcours ou il a examine un certain nombre de faits importants qui se
sont produits depuis la dix-huitieme session. 11 a etudie entre autres de nouvelles
idees concernant les programmes du Departement de la recherche, qui a change de
directeur, ainsi que la proposition de creer dans le cadre de l'UNITAR un Institut
de recherches sur le desarmement et le rapport du CCI sur llInstitut. Le Conseil a
note avec approbation la direction que prennent les programmes de fond de l'UNITAR
et adopte des mesures positives touchant llInstitut projete de recherches sur le
desarmement.

7. A sa trente-quatrieme session, llAssemblee generale avait, dans sa resolution
34/83 M accueilli favorablement la recommandation present6e par le Conseil cODsul­
tatif pour les etudes sur le desarmement et expose dans le rapport du Secretaire
general concernant l'etablissement dans le cadre de llUNITAR d'un In6citut de
recherches des Nations Unies sur le desarmement, sur la base dlun arrangement inte­
rimaire valable jusqula la deuxieme session extraordinaire de llAssemblee generale
consacree au desarmement, en 1982. LIAssemblee avait prie le Secretaire general
dlentrer en consultation avec llUNITAR en ce qui concerne la creation de cet
Institut et de faire rapport a,llAssemblee generale lors de sa trente-cinquieme
session sur les mesures qui auraient ete prises pour mettre en oeuvre cette
recommandation. Apres avoir ete dliment consulte par le Secretaire general, le
Conseil dladministration de IllffiTITAR a adopte le 8 avril 1980 une resolution ou il
a pris acte de la recommandation de llAssemblee gcnerale contenue dans la
resolution 34/83 M et en consequence decide de creer pour la periode indiquee un
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Institut de recherches des Nations Unies sur le desarmement, qui constituerait une
section nouvelle et distincte de l'UNITAR et ne necessiterait aucune modification
du statut de l'Institut. Le Conseil de l'UNITAR a egalement decide d'etablir un
conseil consultatif ou seraient representes divers comites et organes qui s'occupent
de la question du desarmement et dont feraient partie plusieurs membres du Conseil.
Le Conseil, qui s'est felicite du don de plus de 250 000 dollars quIa fait le
Gouvernement frangais pour l'Institut, Jlour 1979 et 1980, a demande instamment
a tous les Etats Membres, en particulier aux coauteurs de la resolution 34/83 M, de
verser des contributions genereuses. 11 a ete decide qu'au depart l'Institut serait
instf~le dans les locaux du Bureau de l'UNITAR a Geneve. Le texte de la resolution
de l'UNITAR a ete communique au Secretaire general. Avec la nomination d'un
directeur et d'un directeur adjoint et la creation d'un conseil consultatif, le
nouvel Institut devrait pouvoir commencer a fonctionner dans la seconde moitie
de 1980.

8. Le 30 juin 1980, huit membres du Conseil d'administration sont arrives au terme
de leur mandate Le Secretaire general a renomme deux de ces membres et nomme six
nouveaux membres pour un mandat de trois ans, a compter du ler juillet 1980. Le
nom des 24 membres du Conseil et des quatre membres de droit est donne dans
l'annexe I. Au nom de l'UNITAR, le Directeur general expr~~e sa profonde gratitude
aux membres sortants du Conseil dont les noms suivent pour leur contribution
remarquable aux travaux de l' Institut : M. Felipe Herrera (Chili), president;
M. Manfred Lachs (Pologne), vice-president; M. Josphat Karanja (Kenya);
M. G. Parthasarathi (Inde); M. Manuel Perez-Guerrero (Venezuela) et M. Raymond
Schey,ren (Belgique) qui, ensemble, ont donne au Conseil d'administration de l'UNITAR
pres de 70 annees de travail.

- 3 -
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CHAP1TRE PR~i1ER

FORMATION

9. L'lnstitut a continue a developper a New York, Geneve et dans d'autres centres,
ses programmes de formation a l'intention des fonctionnaires, essentiellement
de pays en developpement, qui s'occupent de questions touchant les taches et les
responsabilites de l'Organisation des Nations Unies. 11 est apparu que ces
programmes repondaient a des besoins nettement identifiables des Etats Membres,
notamment en ce qui concerne les representants et les membres de missions permanentes
aupres de l'Organisation a New York et a Geneve. Trois tendances importantes se
sont affirmees au cours des dernieres annees

a) Une gamme plus large de programmes de formation est offerte, l'accent
etant mis de plus en plus sur des questions plus complexes;

b) Un nombre croissant de programmes de formation sont organises conJ01n­
tement ou en collaboration avec d'autres organismes internationaux e~ institutions
nationales;

c) Un nombre croissant d'activites de formation sont organisees par le Bureau
de l'UNITAR a Geneve.

10. En meme temps, des efforts ont ete faits pour etablir des contacts et repondre
a des demandes specifiques emanant d 'Etats Membres ou de groupes d 'Etats Membres.

A. Cours destines aux membres des missions permanentes
a New York et a Geneve

1. Programmes relatifs aux travaux et a la structure de l'Organisation des
Nations Unies

a) Seminaire a l'intention des nouveaux membres des delegations a l'Assemblee
generale (New York)

11. Le seminaire annuel a l'intention des nouveaux membres des delegations a
l'Assemblee generale s'est tenu a New York du 19 au 21 septembre 1979. Cent dix
personnes faisant partie des delegations de 52 Etats Membres y ont participe.

12. Le premier jour a ete consacre a des exposes portant sur les sujets suivants
structure du systeme des Nations Unies, efforts tendant a simplifier et a
rationaliser les activites de l'Assemblee generale, mecanismes de negociation
officiels et officieux et processus de redaction des projets de resolution. 11
a ete projete deux films en anglais et en fran~ais sur l'Organisation des
Nations Unies.

13. Le lendemain, les participants ant ete repartis en groupes de cinq personnes,
chaque groupe representant un pays imaginaire faisant partie d'un groupe regional
particulier designe au hasard. Une fiche d'information a ete distribuee a chaque
groupe, ou etait decrit le pays representee Avec l'aide, le cas echeant, de diplo­
mates chevronnes qui leur servaient de conseillers, les groupes ont redige chacun
un projet de resolution sur une proposition hypothetique tendant a ce que lea
delegations des Etats Membres a l'Assemblee generale soient composees d'un nombre
egal d'hommes et de femmes. Les groupes ont ensuite entam~ entre eux des nego­
ciations et les projets qui en sont resultes ont ete officiellement presentes au
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cours d'une s~ance simul~e de la Deuxieme Commission, qui a eu lieu le troisieme
jour. En ~in de compte une r~solution a ~te adopt~e par consensus. Cette seance,
que presidait un ~onctionnaire experimente du Secretariat, s'est deroulee confor­
mement au reglement interieur de l'Assemblee.

b) Seminaire a l'intention des nouveaux membres des mlSSlons permanentes
(Geneve)

14. Soixante-sept nouveaux venus a Geneve ont SU1Vl du 3 au 7 decembre 1979 un
cours intensi~ d'introduction aux travaux du systeme des Nations Unies, dans la.
perspective de l'Office des Nations Unies a Geneve. Outre des conferences sur le
systeme des Nations Unies ~ace a l'avenir, les participants ont entendu des exposes
sur le role et la fonction des organes directeurs de l'Organisation, l'ensemble
du cycle de gestion. le role du Secr~tariat et du fonctionnaire international, les
besoins et priorites diplomatiques dans un cadre multilateral, le role et les taches
d'une mission permanente a Geneve. Deux journees de ce seminaire annuel ont ete
consacrees a un exercice simule concernant les techniques et procedures de nego­
ciation au Conseil du commerce et du developpement de la CNUCED et une journee
a une etude approfondie de l'une des institutions specialis~es ayant son siege a
Geneve, en l'occurrence l'Organisation mondiale de la sante.

c) Seminaire a l'intention du personnel administratif d'appui des missions
permanentes (New York)

15. Ce programme annuel vise a ~amiliariser les nouveaux venus dans les missions
permanentes, en particulier les commis et les secretaires, avec la structure du
systeme des Nations Unies et avec les diff~rents aspects de la vie au Sipge qui
int~ressent le plus le personnel des missions. Ce s~minaire a ete offert deux fois­
en anglais et une ~ois en fran~ais entre le 29 janvier et le 7 f~vrier 1980 et, au
total, 67 personnes appartenant a 48 missions y ont participe.

16. En quatre demi-journ~es ont ete presentes la structure du systeme des
Nations Unies et du Secretariat au Siege, l'organisation et le fonctionnement des
seances, le systeme de documentation et distribution, la nature et le style des
echanges de correspondance avec l'Organisation des Nations Unies et les fonctions dU
Service du protocole et de la liaison. Le seminaire a comporte une visite des
diverses salles de conference et des services d'imprimerie.

d) Seminaire sur l'elaboration des instruments; traites et resolutions
etablis en plusieurs langues (Geneve)

17. (e seminaire de redaction~ qui comporte des exercices pratiques,a ete organise
a Geneve du 24 au 28 mars 1980. Vingt-six participants, appartenant a 16 pays,
1 'ont suivi , Donnf separement en anglais et en frangais, il visait a aider les
membres des missions permanentes a mieux comprendre, en g~neral, les procedures et
techniques d'elaboration des instruments rediges en plusieurs langues et, en parti­
culier, des resolutions et decisions de l'Organisation des Nations Unies.

e) Seminaire sur les questions de protocole (New York)

18. Au programme que le Departement de la formation offre aux membres des missions
permanentes est venu s'ajouter un seminaire en deux parties sur les questions de
protocole. 11 a ete donnf en frangais du 4 au 7 mars et en anglais du 2 au
6 juin 1980 et etait reserve au personnel qui, dans les missions, s'occupe du
protocole. 11 y a eu pour chaque langue deux rencontres d'une demi-journee
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auxquelles a participe le Chef du protocole de l'Organisation des Nations Unies,
qui a parle des problemes et pratiques propres a l'Organisation, en la matiere,
ainsi que du Service du protocole et de la liaison du Secretariat et de ses rapports
avec les missions. En outre, chaque groupe a pris part a quatre rencontres d'une
demi-journee, qui portaient sur les usages et pratiques qui. prevalent en matiere
de protocole dans un cadre bilateral. Le seminaire en langue fran~aise a entendu
en outre un ancien diplomate et Chef du protocole de la Republique fran~aise et
le groupe anglophone un ancien chef du protocole de l'Organisation des Nations Unies.

2. Programmes relatifs a des aspects particuliers du systeme des Nations Unies

a) Seminaire sur l'economie internationale a l'intention des diplomates
(Geneve)

19. Cinquante-cinq personnes appartenant a 36 missions sises a Geneve se sont
reunies une fois par semaine pendant cinq semaines, en fevrier et en mars 1980, pour
entendre des conferences sur les concepts et le cadre de base de l'economie inter­
nationale : le commer-ce international, y compris le flux des produits de base et les
politiques commerciales; les questions financieres internationales et l'ajustement
de la talance des paiements; les institutions internationales et le nouvel ordre
economique international, y compris le mar-chf des pz-odui.t.s de base et les attitudes
existant a l'endroit des societes transnationales.
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20. Un seminaire d'information et de discussion s'est tenu les 25 et 26 fevrier 1980
immediatement avant l'ouverture de la neuvieme session de la troisieme- Conference des
Nations Unies sur le droit de la mer. Organise en collaboration avec le secretariat
de la Conference, ce seminaire visait a mettre les nouveaux representants au fait
de l'etat actuel des negociations relatives aux principales questions dont est
saisie la Conference. Cinquante-sept participants appartenant a 44 delegations
ont assiste aux reunions d'information, qui ont porte sur l'historique et sur les
travauX des comites, le reglement des differends et les clauses finales.

b) Seminaire d'information sur la troisieme Conference des Nations Unies
sur le droit de la mer (New York)

24. E
Academ
l'Orga
au 27
moyen
compre
la dip
diplom
negoci
situat
et aux
hauts

c) Seminairede l'IDE/UNITAR sur le developpement economique et son contexte
international (vTashington, D.C.)

21. Pour la troisieme annee consecutive, l'UNITAR et l'Institut de developpement
economique de la Banque mondiale (IDE) ont organise conjointement ce seminaire sur
le developpement economique et son contexte international, congu pour les diplomates
de rang eleve des missions permanentes aupres de l'Organisation des Nations Unies,
qui sont charges de responsabilites ayant trait au developpement economique et
social. Ce seminaire a pour objet de leur donner l'occasion d'examiner et d'analyser,
en dehors du cadre officiel des reunions de comites et des debats formels, des
questions relatives au developpement et de rencontrer leurs homologues dans une
ambiance detendue.

22. Apres la seance d'ouverture a New York et un discours prononce a l'occasion du
dejeuner ,!ui a suivi, les 22 participants se sont reunis du 12 au 27 mars 1980 a la
Banque mondiale, ou ils ont entendu des conferences et participe a des debats et a
des ateliers portant sur des sujets regroupes sous plusieurs grandes categories :
les objectifs et strategies du developpement dans le contexte d'un ordre economique
international en pleine transfvrmation; l'economie internationale et son cadre
institutionnel, y compris les echanges commerciaux, les transferts de capitaux et de
technologie du systeme monetaire international et les perspectives en matiere de
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cooperation internationale. Des specialistes de la Banque mondiale, de l'Orsanisation
des Nations Unies et de l'lnstitut africain pour le developpement et la planifi­
cation economiques ont fait des exposes et dirige les debats. Le groupe de parti­
cipants a egalement nas se une journee au Fends monet.aire interna.tional. Le
seminaire s'est dero~le en anglais et en frangais, avec interpretation simultanee.

d) Seminaire sur la structure de l'economie mondiale et sur les perspectives
du nouvel ordre economique international (New Yorkf------------

23. Du 18 au 20 juin 1980, un seminaire sur la structure de l'economie mondiale
a ete organise a l'intention des diplomates. Au cours de trois jours de reunions,
un consultant et des membres du personnel de l'UNITftB ont presente diverses
perspectives concernant l'economie mondiale, ainsi que les possibilites de remedier
aux inegalites existantes. lIs ont egalement expose les problemes financiers qui
resultent de l'ordre economique international present, les limites de la cooperation
a l'heure actuelle et les principes fondamentaux qui regissent ia restructuration
du systeme financier international. A defaut d'installations d'interpretation, ce
seminaire n'a pu avoir lieu qu'en anglais.

e) Seminaire sur l'Organisation des Nations Unies et l'ordre mondial
(Washington)

24. En collaboration avec l'ecole de formation permanente de la Foreign Service
Academy de l'Universite de Georgetown, l'UNITAR a organise un seminaire SUr
l'Organisation des Nations Unies et l'ordre mondial. Tenu a Washington, du 25
au 27 juin 1980, ce seminaire a ete congu a l'intention des diplomates de haut et
moyen rang en poste a New York et a Washington. Son objectif etait de faire mieux
comprendre les questions fondamentales de structure et derfond dans la conduite de
la diplomatie. Y ont ete analysees des questions aussi importantes pour les
diplomates des annees 80 que la nature de leur propre formation, le travail du
negociateur dans un contexte interculture1 et 1es prob1emes de cooperation ou les
situations de conf1it entre Etats qui se posent a l'Organisation des Nations Unies
et aux autres organisations internationa1es. Des professeurs d'universite et de
hauts fonctionnaires de l'Organisation ont presente des exposes et dirige un atelier.

25. Dans le cadre de ce seminaire de trois jours, les participants ont visite le
Congres des Etats-Unis, la Maison Blanche et le Pentagone, ou i1s ont pris part a
des reunions d'information et a des discussions. Cinquante-trois personnes ont suivi
ce seminaire, dont 26 diplomates appartenant a des ambassades de Washington, 17 a
des missions permanentes de New York, tandis que les autres participants venaient
d'universites de la region.

f) Seminaire d'information sur la Conference des Nations Unies sur la
science et la technique au service du deve10ppement (Geneve)

26. Ce seminaire auque1 ont participe 35 personnes appartenant a 27 missions perma­
nentes s'est tenu a Geneve le 20 marS 1980. Le programme a commence par une presen­
tation genera1e de la Conference des Nations Unies sur la science et la technique au
service du developpement et par un debat sur la suite a 1ui donner. 11 y a eu
d'autres exposes concernant 1es mecanismes a mettre en place en matiere de science
et de technique au service du deve10ppement et leurs incidences financieres, l'etat
des negociations au sein de la CNUCED concernant un code de conduite pour les
transferts de techno1ogie et la revision de la Convention de Paris pour la protection
d~ la propriete inte11ectue11e, effectuee sous 1es auspices de l'Organisation
mondiale de la propriete intel1ectue11e (0~{P1). Un film a ete projete.
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g) Seminaire sur les negoci~~ons in~_ernationales dan~l,l~_contexte
5.!l~~..:~~~tl·~-~n."21 ,~ ':;~:~2':\rrl)

27. Les 13 et 14 mai 1980 s'est tenu un sem~naire, organise a l'intention des
diplomates de rang eleve des missions permanentes etablies a Geneve, sur la maniere
d'aborder les aspects interculturels des negociations internationales. Ce seminaire
~vait pour objectif l'identification et l'examen des differents styles et tactiques
de nep,ociation auquel ont recours les negociateurs issus de cultures differentes
e'; visait e, montrer aux participants comment faire face aux problemes specifiques
~ue pose ce type de negociations ou du moins comment les percevoir. Ce seminaire
a ete prepare par deux consultants - l'un de l'Institut de developpement economique
de la Banque mondiale, l'autre de l'American Field Service Intercultural Program ­
qui ont preside e. son deroulement. Les 45 diplomates qui y ont participe ont pu
ameliorer leurs techniques de negociation au cours d'une serie d'exercices pratiques
et a partir de situations siThulees.

B. Programmes de formation non destines aux diplomates

1. Programme de bourses en droit international ONU/UNITAR (La Haye et autres
centres)

28. L'UNITAR a continue a gerer le ~rogramme de bourses de perfectionnement en droit
international, qui constitue un aspect essentiel du programme d'assistance des
Nations Unies pour favoriser l'er.seignement, l'etude, la diffusion et une compre­
hension plus large du droit international, cree en vertu de la resolution 2099 (XX)
de l'Assemblee generale, en date du 20 decembre 1965. Vingt-trois bourses ont ete
octroyees a des conseillers juridiques aupres de gouvernements et a des professeurs
de droit international originaires, pour la plupart, de pays en developpement. Les
participants ont assiste a des cours de l'Academie de droit international de La Haye
et a des cours et seminaires speciaux organises par l'UNITAR nendant cette periode.
En dehors du programme commun de six semaines a La Haye (juillet et aout 1980), les
boursiers avaient le choix entre la participation au seminaire de droit inter­
national organise a Geneve en liaison avec la session annuelle de la Commission de
droit international de Geneve eu un stage pratique d'une duree de trois mois dans
l'un des bureaux juridiques de l'Organisation des Nations Unies ou des institutions
specialisees.

2. Cours de formation specialisee sur la documentation internationale, organ~se

par l'ON{], l'UNITAR et.l'Association des bibliothegues internationales (Geneve)

29. Quarante-deux documentalistes et bibliothecaires ont suivi a Geneve, du 8
au 20 octobre 1980, un seminaire de deux semaines destine a ameliorer leurs compe­
tences dans le domaine de la documentation internationale et a leur faire mieux
connaitre les travaux des organisations gouvernementales et non gouvernementales.
Le cours a porte essentiellement sur la documentation relative au nouvel ordre
economique international, traitant des sources, de la classification et de l'acqui­
sition de la documentation internationale, ainsi que du role des bibliotheques
internationales.

30. Ce seminaire, qui a lieu chaque annee, est organise par l'Office des Nations
Unies a Geneve, l'UNITAR et l'Association des bibliotheques internationales, a
l'intention des responsables des collections internationales dans les bibliotheques
nationales de depat, les bibliotheques parlementaires et les universites. Le
seminaire est donne alternativement en anglais et en fra~gais; celui de 1979 etait
destine a des participants de langue anglaise.
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3. Deuxieme colloque mondial sur la documentation internationale (Bruxelles)

31. Du 20 au 22 juin 1980, l'UNITAR et l'Association des hibliothpques inter­
nationales ont organise le deuxieme colloque mondial sur la documentation inter­
nationale. Ce colloque a reuni environ 250 specialistes, qui ont etudie divers
problemes relatifs aux archives et aux activites d'information des organisations
internationales et qui ont examine les moyens de classer la documentation inter­
nationale. Le colloque a traite des sources, de l'acquisition, de l'organisation
et de l'utilisation de la documentation internationale. Plus de 50 communications
scientifiques ont ete preparees par des experts. Le rapport et les actes du colloque
seront publies ulterieurement.

4. Seminaire sur la diplomatie multilaterale et le nouvel ordre economique
international (Vienne)

32. Du 3 au 17 ma~ 1980, le cours de formation destine a des diplomates et consacre
aux problemes essentiels du nouvel ordre economique international a eu lieu pour
la quatrieme fois a la Diplomatische Akademie de Vienne. Le cours, donne cette
annee en fran~ais, s'adressait a de jeunes fonctionnaires des affaires etrangeres
en debut de carriere. Sur les 12 participants, 10 beneficiaient de bourses d'etudes
de l'UNITAR et deux etaient en poste dans les ambassades de leurs pays respectifs
a Vienne. La majorite des participants appartenaient a des pays en developpement •

33. L'objectif du cours etait d'exposer l'historique de la notion de nouvel ordre
economique international et d'etudier les problemes clefs a l'etude en ce moment,
y compris l'industrialisation, l'energie, le role de la science et de la technique,
les produits de base, les societes transnationales et le droit de la mer. Les
obstacles qui s'opposent a la solution de ces problemes et les strategies visant
ales resoudre ont ete examines, ainsi que leurs aspects humains et interculturels.
L'accent a ete mis en particulier sur un stage pratique.

34. L' appreciation portee sur le cours par les participants a clairement montre que
les sujets abordes repondaient directement aux besoins et qu'il etait absolument
necessaire d'offrir des programmes de cette nature. Des dispositions sont donc
actuellement prises pour organiser un programme identique en 19810

5. Programme de bourses d' etudes des Nations Unies sur le desarmement (New York
et Camcridge, Massachusetts)

35. En septembre 1979, le Departement de la formation a organise une serie d'acti­
vites dans le cadre du programme de bourses d'etudes des Nations Unies sur le
desarmement, qui est gere par le Centre pour le desarmement. Les 19 beneficiaires
de ces bourses ont participe a un cours sur la redaction d'instruments et de
res)lutions en plusieurs langues, a un cours sur la documentation relative au desar­
mement et a un exercice pratique. Le groupe s'est rendu a Cambridge (Massachusetts),
ou il a assiste a des reunions d'information sur des questions militaires et
relatives au desarmement au Institute for Foreign Policy Analysis et au Centre
d'etudes internationales du Massachusetts Institute of Technology.
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Seminaire sur les aspects e~~nQmi.ques et juridiques de l'inst~u~a~~~p_du
nouvel ordre economiqu~ international (Mos cou ] .-.

36. Sous l'egide du Comite national de la science et de la technique de l'Union
des Republiques socialistes sovietiques et en cooperation avec l'Academie sovietique
du commerce exterieur de l'Union sovietique, l'UNITAR a organise du 15 au
23 avril 1980 un seminaire sur les aspects juridiques et econc~iques de l'instau­
ration d'un nouvel ordre economique international. Ce seminaire, qui s'adressait
essentiellement a des fonctionnaires de rang moyen des affaires etrangeres de pays
en developpement, a ete suivi par 31 personnes.

37. L'objectif du seminaire etait de concentrer l'attention sur certains problemes
des relations internationales dans le contexte des efforts faits en ce moment pour
instaurer un nouvel ordre economique international. Au nombre des themes examines,
riguraient la cooperation ent~e pays en developpement, les rapports entre les
societes transnationales et les pays en developpement, l'industrialisation dans
les pays en developpement et les changements structurels dans l'economie mondiale.

38. Des membres de l'Organisation des Nations Unies et d'autres collectivites
internationales comprenant des universitaires et des fonctionnaires, ainsi que des
membres du personnel enseignant de l'Academie du commerce exterieur et d'autres
etablissements d'enseignement superieur de Moscou, ont fait des exposes. Une
interpretation simultanee etait offerte en anglais, en frangais et ep russe.

7. Seminaire d'apPlication sur l'orientation des experts de l'assistance
technique (New York)

39. Un seminaire de trois JOUles sur l'orientation des experts de l'assistance
technique s'est tenu du 31 cctobre au 2 novembre 1979, en collaboration avec la
Fondation allemande pour le developpement international (Republique federale
d'Allemagne). Vingt-cinq personnes appartenant au Secretariat de l'Organisation des
Nations Unies, au Fonds des Nations Unies pour l'enfance (FISE), au Pro~ramme des
Nations Unies pour le developpement (PNUD) et aux services gouvernementaux des
Etats-Unis et du Canada y ont pris part.

40. Les exposes ont mis l'accent avant tout sur l'affectation et l'orientation des
experts, en se referant en particuli~r a l'experience des Gouvernements des
Etats-Unis, du Canada, de la Republique federale d'Allemagne et des programmes du
Centre d'orientation de la Fondation allemande. Un debat prolonge a eu lieu sur
les problemes communs auxquels se heurtent les organes representes par les
participants.

C. Services de formation demandes par des Etats Hembres

1. Cours organise a l'intention de membres de l'Academie sovietique du commerce
exterieur de l'Union des Republigues socialistes sovietiques (New York)

41. Sur la demande de l'Academie sovietique du commerce exterieur (Moscou) et de
la Mission permanente de l'Union des Republiques socialistes sovietiques aupres
de l'Organisation des Netions Unies, l'UNITAR a de nouveau organise un cours a
l'intention de trois etudiants de l'Academie qui se trouvaient a New York au mois
d'avril. Le programme comportait des informations sur le systeme des Nations Unies
et sur les travaux de l'UNITAR, donnees par des membres du personnel des Departements
de la recherche et de la formation.
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2. Programmes a l'intention des fonctionnaires des PBYS africains d'expression
"portugaise

42. Comme suite a la demande des Gouvernements de l'Angola, du Cap-Vert, de la
Guinee-Bissau, du Mozambique et de Sao Tome-et-Principe, l'UN1TAR a organise a
l'intention de fonctionnaires de ces pays quatre programmes finances en partie pa.r
le Programme des Nations Unies pour le developpement.

43. Le premier, un cours de secretariat bilingue, a commence le ler novembre 1979
"et prendra fin le 30 octobre 1980. 11 se deroule a l'1nstitut de langue
americaine de l'Universite de Toledo, dans l'Ohio (Etats-Unis d'Amerique) et en
collaboration avec cet organisme. Le programme comprend des cours intensifs
d'anglais et de secretariat. Apres une formation d'un an, l'un des meilleurs
etudiants sera choisi parmi les represpntants de chaque pays pour continuer a
suivre une formation intensive qui le mettra en mesure d'assurer les fonctions de
professeur-moniteur dans son propre pays; ainsi se constituera un noyau profes­
sionnel. Dix etudiants du Cap-Vert, de la Guinee-Bissau et du Mozambique y
participent. L'Angola et Sao Tome-et-Principe y enverront trois etudiants chacun
pour la deuxieme annee (novembre 1980 a octobre 1981).

44. Le deuxieme des quatre programmes de formation, un.cours elementaire de diplo­
matie, aura lieu a Geneve de septembre a decembre 1980. Le Centre des etudes
pratiques sur les negociations internationales fournira des informations sur les
aspects theoriques de la diplomatie; cette formation sera completee a un stade
ulterieur du programme par une formation pratique, regue au Ministere des affaires
etrangeres d'un pays europeen.

45. Le troisieme programme portera su: l'administration et la gestion des affaires
publiques et doit avoir lieu ~u ler fevrier au 31 decembre 1981 a Brasilia. Elaborp
en collaboration avec l'1nstitut" bresilien d'administration pUblique, il prevoit
une formation intensive aux principes fondamentaux de l'administration et de la
gestion des affaires publiques. L'objectif est de doter les ministeres des pays
interesses d'un noyau d'administrateurs de projets deja formes qui seront en mesure
de definir et d'etablir des propositions de projets viables pour une assistance
bilaterale et multilaterale a long terme. La formation permettra aux participants
de creer dans leurs ministeres respectifs des services en mesure de recevoir l'aide
etrangere et d'executer les projets avec succes.

46. Le quatrieme programme, dont la realisation est prevue au debut de 1981, est
un voyage d'etude destine a de hauts fonctionnaires gouvernementaux qui se rendront
au Siege de l'Organisation des Nations Unies et aux bureaux des Nations Unies a
Geneve, Paris, Rome et Vienne.

3. Programme de formation sur le theme de la diplomatie multilaterale destine a des
fonctionnaires du Suriname (Paramaribo)

47. Sur la demande du Gouvernement sur-inamai.s , 1 'UN1TAR a organise un programme
de formation de neuf mois sur le theme de la diplomatie multilaterale, a partir
d'octobre 1979. Finance par le PNUD, ce programme est parraine par le Ministere
des affaires etrangeres, avec l'assistance de l'1nstitut du droit et des relations
internationales de l'Universite du Suriname. Cent vingt-cinq fonctionnaires
environ se sont inscrits a ce ~ours.
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48. L'objet du programme etait de former des fonctionnaires aux processus et aux
techniques de la diplomatie multilaterale et de la cooperation economiQue inter­
nationale pour les ~ettre en mesure de mener les relations economiques -~vec
l'etranger de maniere a tenir compte des besoins de developpement-du pays. Parmi
les sujets traites, il faut citer le droit international, le nouvel ordre
economique international, le role des societes transnationales, la structure et les
fonctions du systeme des Nations Unies et des institutions specialisees, le droit
de la mer, la limitatio~ des armements et le desarmement, l'organisation et la
gestion des rapports avec les pays etrangers, ainsi que les techniques et procedures
de negociation.

4. Programme d'assistance a l'Arabie saoudite pour la creation d'un institut
d'etudes diplomatiques a Djeddah

49. L'accord slgne au printemps 1979 entre l'UNITAR et le Gouvernement de l'Arabie
saoudite a ete prolonge d'une periode de six mois pour la deuxieme fois. Aux
termes de cet accord, l'lmIITAR, a titre d'organisme consultatif, a prete son
assistance pour la creation d'un institut d'etudes diplomatiques a Djeddah et continue
a aider a l'amelioration du programme d'enseignement, de la structure et de la
bibliotheque de l'Institut. Plusieurs professeurs representant diverses disciplines
ont ete recrutes et travaillent actuellement a l'Institut. Le chef du Service des
finances et de l'administration 1e l'UNITAR s'est rendu a Djeddah en fevrier 1980
pour examiner avec les professeurs et les autorites competentes les problemes
administratifs et pratiques qui ont pu se poser depuis le debut du progr-amme , En
avril, le Directeur de l'Institut s'est rendu au siege de l'UNITAR et a interviewe
des candidats a des postes d'enseignement de la langue anglaise a l'Institut.

5. Assistance de type consultatif accordee a la Jamahiriya arabe libyenne pour
developper et ameliorer l'Institut d'etudes diplomatiques de Tripoli

50. Diverses mesures ont ete prises en vue d'appliquer l'accord de 1978 conclu
entre l'UNITAR et le Gouvernement libyen pour developper l'Institut d'etudes
diplomatiques de Tripoli et ameliorer son fonctionnement. Quatre professeurs de
langue ont deja ete recrutes pour l'Institut, un bibliothecaire est sur le point
de l'etre. Plusieurs exp-=rts bien connus ont donne des conferences au cours de
visites d'une duree de sept a dix jours qu'ils ont faites dans ce but a l'Institut.
A la rin de mars 1980, un administrateur du Departement de la formation de l'UNITAR
est alle a Tripoli pour di~cuter avec les autorites libyennes des moyens d'ameliorer
la cooperation entre l'UNITAR et l'Institut, proposer un programme de cours
preliminaire et examiner certains problemes qui sont apparus. Deux colloques qui
doivent se tenir a ~ripoli en 1980 sont actuellement en preparation: l'un traitera
des restes materiels de la deuxieme guerre mondiale; l'autre traitera de la question
de l'energie et du nouvel ordre economique international.

6. Reunion d'information a l'intention de parlementaires nignrians (New York)

51. Un groupe de 25 parlementaires nigeriai.ls recemment elus ont effectue a l'UNITAR
une visite d'une journee. Un fonctionnaire du Departement de la recherche les a
entretenus du Mouvement des pays 'non. alignes et un autre membre du personnel les a
mis [~ courant des travaux des Departements de la formation et de la recherche.
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7. Cours d'orientation 3~r le theme de la diplomatie multilaterale et de la
cooperation economiqUe internationale. organise a l'intention de hauts
fonctionnaires des Antilles orientales. du Belize et du Suriname (Antilles,
New York. Washington. D.e., Geneve et Br~'~lles)

.~

52. Au cours de ce programme de quatre mois, 15 fonctionnaires des Gouvernements
des Antilles orientales, du Belize et du Suriname ont acquis une connaissance directe
de la cooperation regionale et internationale ainsi que du fonctionnement du systeme
des Nations Unies, et de ses rapports avec le developpement national. Finance par

'une contribution du Gouvernement suisse, le cours a commence a la mi-avril 1980
a Sainte-Lucie et s'est tenu ensuite a la Trinite-et-Tobago, a la Barbade, a
New York, a WaShington, D.e., a Geneve et a Bruxelles. Partout; les participants
ont entendu de hauts fonctionnaires de gouvernements et d'organisations inter­
gouvernementales leur parler de questions relatives aux organisations regionales
et a la coop~ration regionale, aux relations economiques internationales, a la
conduite des relations exterieures, au nouvel ordre economique international, a
l'apparte~ance aux organisations internationales et a la coordination de diverses
sources de financement. A Washington, le Groupe a ete mis au courant des a~tivites

de la Banque mondiale, du Fonds monetaire international, de l'Organisation des
Etats americains et de la Banque interamericaine de developpement. Les participants
ont passe une semaine a Bruxelles, au secretariat des E~ats d'Afrique, des Antilles
et du Pacifique associes a la Communaute europeenne.

8. Reunion d'information a l'intention des nouveaux representants de l'Arabie
saoudite a l'Assemblee generale (New York)

53. A la demande du Gouvernement saoudien, une reunion d'information a ete organisee
au debut de septembre 1979 a l'intention de six representants de ce pays a
l'Assem~lee generale. Ils ont entendu une introduction sur le systeme des
Nations Unies et des exposes sur· l'Assemblee et ses grandes commissions, ainsi que
sur le travail du Secretariat.

9. Reunion d'information a l'intention des nouveaux representants de l'Ethiopie
a l'Assemblee generale (New York)

54. En reponse a une demande de la Mission permanente de l'Ethiopie, le Departement
de la formation a organise une reunion d'information a la fin de novembre 1979 pour
les nouveaux representants de l'Ethiopie. Parmi les suj~ts abordes, il faut citer
la structure du systeme des Nations Unies, les,travaux de l'Assemblee generale
et du Conseil de securite, ainsi que certains sujets particuliers, notamment le
desarmement, la science et la technique et le nouvel ordre economique internationa.l.

10. Reunions d'information a l'intention de jeunes diplomates des Nouvelles-Hebrides
(Geneve)

55. Au cours de la semaine du 24 au 28 mars 1980, 1 'UNITAR a or-garuse une serie
de reurlions d'information a Geneve a l'intention de deux jeunes diplomates des
Nouvelles-Hebrides. Ces reunions ont ete organisees sur la demande de l'Agence de
cooperation culturelle et technique, dont le siege est a Paris, afin de les familia­
riser avec les principaux aspects de l'a.ctivite du systeme des Nations Unies pour
qu'ils pUlssent mieux s'acquitter de leurs fonctions diplomatiques et administratives
apres l'accession des Nouvelles-Hebrides R l'independance, qui devait avoir lieu
un peu plus tard.
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I

D. Participation aux activites de formation interorganisations

56. L'UN1TAR continue a participer a des operations destinees a promouvoir la
collaboration entre responsables de la formation au niveau interorganisaxions. Le
representant de l'UN1TAR au Sous-Comite de la formation du personnel du Comite
consultatif pour les Cluestions administratives a ete el~ Vice-President a la
reunion annuelle du Sous-Comite, Clui s'est tenue en octobre au Siege de
l'Organisation des Nations Dnies pour l'education, la science et la culture
(UNFSCO). A cette reunion, le Sous-Comite a prie l'UN1TAR d'assumer le principal
rol(~ dans l'organisation, a Geneve , d'un programme de formation sur le concept,
la nature et le role de la fonction publique internationale, destine aux a~linis­

trateurs auxiliaires de l'Organisation des Nations Dnies et des institutions
specialisees. Le programme est prevu, provisoirement, pour le mois d'octobre 1980.
L'Institut a egalement accepte de preparer pour la reunion de 1980 du Sous-Comite
une session de demonstration sur la maniere dont le concept du nouvel ordre econo­
miClue international peut etre presente a un public de non-specialistes.

57. Un representant du Departement de la formation a egalement assiste a la
reunion annuelle de l'~Cluipe speciale sur le developpement rural du Comite adminis­
tratif de coordination, tenue a New York les 28 et 29 janvier 1980. L'objectif de
la reunion etait d'elaborer une analyse interorganisationnelle des programmes de
developpement rural dans le systeme des Nations Dnies.

E. Analyse des programmes de stage des Nations Unies

58. Une etude portant sur les stages et les bourses de perfectionnement offerts
par l'Organisation des Nations Dnies, le PNUD et l'UN1TAR depuis 30 ans sera prete
pour la publication en 1981. L'analyse sur ordinateur des donnees relatives aux
stagiaires (age, repartition geographique, langues, formation scolaire et univer­
sitaire, specialisation, parrainages professionnels, sources de financement,
affectation dans les divers services des Nations Unies) fournira la matiere de
rapports statistiClues et descriptifs. Des rapports approfondis ont ete etablis
sur les programmes de stage de l'UN1TAR, du Departement de l'information du Siege,
du programme de stages d'etudes du Service de l'information de l'Office des
Nations Dnies a Geneve, du Programme de stage du PNUD et du Service de recrutement
des administrateurs du Bureau des services du personnel.

59. L'etude fait le bilan de la vaste gamme d'experiences, dans le domaine de
l'information et de l'analyse des taches, mise au service des jeunes d'un nombre
croissant de pays et vise essentiellement a mettre au point les principes directeurs
des programmes futurs. Un appui supplementaire en ce sens est assure par la
cooperation systematiClue instauree entre les departements, avec les chefs de
programmes de stage.

60. 11 est pris note dans l'etude de la resolution 34/151 de la trente-Cluatrieme
Assemblee generale, dans laquelle l'annee 1985 est designee comme l'Annee inter­
nationale de la jeunesse. Le programme de stage est conforme a la resolution 34/163,
intitulee "Politiques et programmes relatifs a la jeunesse" dans laquelle
l'Assemblee reconnatt Clue la pratiClue des stages pour les jeunes aiderait a realiser
avec succes les objectifs de l'Annee internationale de la jeunesse. Le projet de
directives joint en annexe a cette resolution propose d'etendre la pratiClue des
stages "afin de donner aux jeunes de toutes les regions du monde la possibilite de
travailler au service de l'Organisation des Nations Dnies pendant de courtes periodes
et d'apprendre ainsi directement a connattre ses activites". Selon les directives,
"ces stages ne devraient pas etre limites au Siege de l' Organisation des
Nations Dnies".
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CHl\PITRE II

RECHERCHE

61. Dans ses travaux, le Departement de la recherche s'attache tout particulierement
aux questions qui revetent actuellement une importance primordiale et presentent

~lus d'interet pour la communaute internationale. Au cours de l'annee consideree,
-~s re~herches ont ete entreprises dans le cadre de deux pro~rammes : a) progr8~~e

recherches sur les Nations Unies et le nouvel ordre econominue international;
~t b) programme de recherches sur le droit international, la diplomatie et la
securite. Chaque programme porte sur differents aspects de l'evolution au niveau
mondial et au niveau institutionnel.

62. Grace a son statut autonome; l'UNITAR peut entreprendre ces recherches dans
une optique independante et souple tout en ayant acces au systeme des Nations Unies.
Des relations etroites ont ete maintenues avec des universites, des instituts de
recherche et des specialistes renommes dans le monde entier. On a de plus en plus
tendance a commander des etudes permettant de maximaliser la collaboration entre
l'UNITAR et des personnalites et des instituts de premier plan de diverses regions
et de divers pays.

63. Au cours de l'annee consideree, l'UNITAR a publie trois etudes portant sur la
planification prealable dans le cas de catastrophes naturelles, la fonction
publique internationale et la theorie et la methodologie de la planification dans
les pays en developpement. Des avant-projets de plusieurs autres etudes ont ete
acheves. En outre, l'UNITAR a distribue quatre documents de travail dans sa serie
sur la science et la technique au service du developpement et lance une serie de
documents de travail concernant la mise au point de modeles a l'echelle mondiale.
Au cours de l'annee consideree, le Departement de la recherche a organise deux
importants seminaires, l'un sur "les arrangements financiers pour la promotion de
la science et de la technique au service du developpement" et l'autre sur les
"problemes de la planification dans les pays en developpement".

64. Au cours de l'annee ~coulee, un nombre important de projets de recherche ont
ete entrepris grace a des ressources financieres exterieures. Des subventions
destinees a des affectations speciales ont ete regues des Gouvernements autrichien,
norvegien, suedois, des Etats-Unis, de la Republique federale d'Allemagne et de
l'Union des Republiques socialistes sovietiques; du secretariat de la Conference
des Nations Unies sur la science et la technique au service du developpement; du
Conseil norvegien de la recherche pour la science et les humanites, et des
Fondations Ford et Dana.

65. On trouvera a 1 'annexe VI une liste des documents de recherche pertinents
presentes lors de reunions d'associations professionnelles et des etudes autres que
celles publiees par l'UNITAR.

A. Pro~ramme de recherches sur les Nations Unies et
le nouvel ordre economigue international

1. Gestion de l'interdependance : les organisations internationales en transition

66. Ce projet comporte la publication d'une serie de documents sur des problemes
tels que la coordination, la planification, la programmation, la budgetisation,
l'evaluation ainsi que d'autres aspects, de la gestion dans le systeme des
Nations Unies. Une place importante est accordee a l'introduction de reformes et
d'innovations telles que celles qui sont liees a la restructuration. A la suite
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5. Theor

d'un seminaire sur la restructuration organise par l'UNITAR en 1978, on a etabli
un projet de rapport sur ce seminaire. Au cours de l'annee derniere, deux documents
decrivant et analysant les divers aspects de la restructuration orrt etE~ rediges
(voir l'annexe 11 pour le titre de ces documents).

2. Maniere de repondre aux besoins humains : evaluation comuarative des conferences
mondiales des Nations Unies

67. Ces activites de recherche font suite au projet de l'UNIT~R dans le cadre
duquel il a ete procede a une analyse du role et des fonctions des conferences
mondiales des Nations Unies. Des etudes ont ete realisees sur huit conferences
differentes, a savoir la Conference sur le milieu humain, la Conference mondiale
de la population, la Conference mondiale de l'alimentation, HABITAT, la Conference
mondiale sur l'emploi de l'Organisation internationale du Travail, la Conference
sur l'eau, la Conference sur la desertification et la Conference sur la cooperation
technique entre pays en developpement. On est en train de regrouper ces differentes
etudes dans un volume unique intitule "Evaluation comparative des conferences
mondiales des Nations Unies" qui sera publie cette annee. Ce volume contient une
analyse comparative des differentes phases des conferences mondiales et s'efforce
d'evaluer leurs effets, aussi bien en tant que lieu d'echanGes diplomatiques et
de dialogues que moyens de repondre aux besoins humains.

3. Cadre institutionnel pour un nouvel ordre economique international

68. Lance en 1977 grace a un appui financier de la Fondation Ford, ce projet
consiste a analyser, sur la base de monographies etroitement reliees entre elles,
les aspects institutionnels du dialogue relatif a l'instauration d'un nouvel ordre
economique international. On est parti de l'hypothese, pour l'etablissement de
ces monographies, qu'il existe un rapport etroit entre les arrangements institu­
tionnels multilateraux relatifs a la planification, a la negociation et a la mise
en oeuvre d'un nouvel ordre economique international et la structure, le contenu et
la legitimite de cet ordre. Ces monographies etudient le role des institutions
dans la creation d'un nouvelordre et, dans la mesure ou elles ont un caractere
prospectif, proposent les structures institutionnelles qui leur paraissent les mieux
susceptibles d'assurer la participation equitable et efficace de tous les Etats
Membres. Sur la base de ces monographies, une etude detaillee des systemes de
negociation des organismes economique3 multilateraux sera publiee plus tard dans
l'annee.

4. Prise de decisions et previsions dans leurs rapports avec le developpement :
questions de m2thode

69. Entrepris en 1978, ce projet consiste a examiner de nouvelles methodes en
matiere de prise de decisions et de previsions dans le domaine du developpement
social, economique et politique. On utilise une methode d'analyse de systemes pour
evaluer les relations entre les elements d'un modele mondial de developpement
integre, en mettant specialement l'accent sur les questions relatives a la justice
sociale. Des methoded d'analyse du meme ordre ont egalement ete mises au point
a partir d'une evaluation quantitative de la repartition du pouvoir, des modes de
participation a divers ni'veaux et de l'influence des differents :rarticipants sur le
processus de prise de decisions dans le domaine du developpement. Grace a un appui
financer de l'UNESCO. la situation particuliere de certains pays en developpement
(tels que le Sri Lam,a, la Syrie et la Turquie) a pu etre examinee de ce point de vue;
une attention particuliere a ete accordee a la repartition cu revenu, a l'elimi­
nation des inegalites sociales et economiques et aux priorit~s correspondantes en
matiere de depenses.
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5. Theorie et methodologie de la planific~~ion_dans les pays_ en 9-§ve!orpement

70. L'Institut africain de l'Academie des sciences de l'Union des Republi~ues

socialistes sovietiques a etabli pour le compte de l'UNITAR une etude sur la
theorie et la methodologie de la planification dans les pays en developpement.
Cette etude qui a ete examinee lors d'un colloq~e de recherche de l'UNITAR en 1979
vient d'etre publiee 1/. Comme suite a ce projet, l'UNITAR et l'Institut africain
ont organise un seminaire sur des problemes de plauification dans les pays en
developpement qui a eu lieu dans l'Union des Republiques socialistes sovietiques
du 17 septembre au 8 octobre 1979. Vingt-huit representants de 18 pays en

-deve],oppement ont participe a ce seminaire au cours duquel on a adopte une methode
comparative pour examiner l'experience des pays en developpement en matiere de
planification.

6. La science et la technique au service du developpe~~E~_2-F~~ctions suscitees
par le Programme d'action de Vienne et application de ce programme (Conference
des Nations Unies sur la science et la technique au service. du developpement)

71. Au cours de ces deux dernieres annees, une equipe de recherche de l'UNITAR a
etudie les preparatifs de la Conference des Nations Unies sur la science et la
technique au service du developpement et les ~uestions dont elle etait saisie.
Au titre de la contribution de l'UNITAR a la Conference, cette equipe a produit une
serie de documents sur la science et la technique, qui sont maintenant au nombre
de 11. Quatre documents ont ete publies au cours de la periode R l'examen 4/.
La serie tout entiere est maintenant en cours de revision, et les documents-seront
publies cette annee en deux volumes. Ces documents etudient un p,rand nombre des
aspects specifiques, financiers et institutlonnels des politiques ~enerales de
l'Organisation des Nations Unies dans le domaine de la science et de la technique
au service du developpement. Dans le cadre de ce projet, un seminaire sur les
"Arrangements financiers pour la promotion de la science et de la technique au
service du developpement" a ete organise a Schloss Hernstein (Autriche) en
juillet 1979. Ce seminaire a ete finance par le Gouvernement autrichien et par
le secretariat de la Conference des Nations Unies sur la science et la technique
au service du developpement o La Conference etant terminee et le Progra.mme d'action
de Vienne ayant ete adopte, l'equipe de chercheurs aborde maintenant la deuxieme
phase du projet qui porte sur les reactions des organismes gouvernementaux, non
(1;ouvernementaux et intergouvernementaux au Programme de Vienne et sur sa mise en
application.

7. Prevention des catastrophes naturelles : role de l'Orp,anisation des Nations tInies
dans l'elaboration de pla.ns de secours en prevision des catastrophes

72. L'UNITAR vient de publier une etude 5/ entreprise en 1977 grace a une
subvention de la Fondation Rockefeller et-examinant les moyens par lesquels les
organismes des Nations Unies pourraient promouvoir plus efficacement des pro~rammes

3/ Planning in Developing Countries : Theory and Methodology, UNITAR/Africa
Institute/USSR Academy of Science, 1980 (numero de vente ~ F.80.xv.ST/17).

4/ Maria Bergom Larson, "Women and Technology in the Industrialized Countries";
Zenebework Tadesse, "vlomen and Technological Development in Agriculture : An
Overview of the Problems in Developing Countries"; Mangalam Srinivasan, "The Impact
of Science and Technology and the Role of Women in Science in Mexico"; et Volker
Rittberger et John Renninger, "Financial Arrangements for the Promotion of Science
and Technology for Development".

. 5/ Barbara Brown, Disaster Preparedness : Advance Planning for Disaster Relief
(Perg~on Press: Elmsford , N.Y.), 1979.
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de prevention des catastrophes naturelles. La prevention des catastrophes
naturelles est definie dans cette etude comme les mesures prises en vue d'organiser
efficacement les efforts de sauvetage, de secours et de reconstruction en cas de
catastrophe. L'etude expose les avantages q~'il peut y avoir a formuler des plans
nationaux de secours en cas de catastrophe et les problemes a r~soudre pour .
s'acquitter de cette tache.

8. Les Etats non nli~nes et les Nations Unies dans le contexte du nouvel ordre
economigue international

73. Une etude en deux parties sur la question est prete d'etre achevee. La premiere
partie rend compte des recherches approfondies sur les relations entre le Mouvement
non aligne et l'Organisation des Nations Unies; la deuxieme partie concerne le
role des Etats non alignes dans le dialogue Nord-Sud. Les recherches en vue de
cette etude ont ete effectuees lors de la reunion du Bureau des pays non alignes
a La Ravanne en mai 1978; lors de la reunion des ministres des affaires etrangeres
des pays non alignes a Belgrade en juillet 1978, lors de la reunion du Bureau des
pays non alignes a Colombo en juin 1979, et lors de la sixieme Conference au sommet
des chefs d'Etat ou de gouvernement des pays non alignes a La Ravanne en
septembre 1979. En outre, entre 1976 et 1980 des entretiens ont ete organises
avec des representants de pays non alignes a l'Organisation des Nations Unies.
Divers documents et articles portant sur certains aspects du sujet ont ete termines,
et le texte definitif intitule "Le non-alignement dans un mon<'le aligne", sera
publie vers la fin de 1980.

9. Le Conseil d'assistance economique mutuelle et le developpement

74. Cette etude qui est realisee pour le compte de l'UNITAR par l'Institut de
l'economie mondiale de l'Academie hongroise des sciences comprend des monographies
sur les relations entre les pays membres du Conseil d'assistance economique
mutuelle et 11 pays en developpement, ainsi que des etudes sectorielles portent
sur certains themes concernant les relations entre le ~AEM et les pays en develop­
pement. Les conclusions de ces deux types de travaux ont ete regroupees dans un
rapport unique, qui a ete publie a l'etat de projet. On prevoit que cette etude qui
sera publiee vers la fin de 1980 permettra de mieux comprendre la structure moderne
du systeme des relations internationales.

10. Cooperation regionale en vue du developpement en Amerique latine

75. Divers exposes et articles relatifs a ce sujet ont ete rediges (voir
annexe VI) et le reste de l'etude sera termine en 1980. Cette etude examine les
differentes formes que pourrait prendre la cooperation economique rpgionale, en
tenant compte de la dynamique de l'ordre economique mondial et de l'evolution de
la situation dans la region. Elle comprendra un examen approfondi des tendances
futures et des indications sur les mesures a prendre pour mettre en oeuvre les
nouvelles methodes et politiques du systeme des Nations Unies dans ce domaine. Cette
etude est effectuee avec la cooperation du PNUD, de la Commission economique pour
l'Amerique latine et d'autres organismes des Nations Unies, ainsi que d'un certain
nombre d'instituts et d'organisatrons de recherche d'Amprique latine.
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11. Migration intraregionale dans les pays des Caraibes membres du Commonwealth
et ses consequences nour les politigues demographigues et la nlanification
du developpement

76. Ce projet qui a. pour objectif l'etude des rapports entre l'accroissement de
la population, les migrations et l'evolution economique et sociale dans le contexte
des pays des Caraibes membres du Co~cnwealth, ainsi que ses consequences pour la
planification du developpement, est cense etre execute en commun par l'UNITAR,
l'Institut de recherche sociale et economique, qui a des branches a la Trinite,
a la Jamaique et dans les Barbades, et plusieurs autres instituts de recherche dans
les Caraibes. A cet egard, le projet vise a encourager un effort de cooperation
sur une question qui a eu et continue d'avoir de profondes consequences sociales
et economiques pour la region, et pour laquelle il n'existe pas encore d'approche
unifiee. Grace a une subvention du Fonds des Nations Unies pour les activites en
matiere de population, un grand nombre d'activites preliminaires ant ete achevees,
et un associe de l'UNITAR s'est rendu en mission au cours de l'~te 1979 dans six
pays des Caraibes qui connaissent des mouvements nirratoires intraregionaux.

12. Organisation des carrieres dans le systeme des Nations Unies

77. Comme suite aI' etude sur l' organisation des carri.eres que 1 'UNITAR a effectuee
en 1978 pour le compte de la Commission de la fonction publique internationale,
une serie d'etudes sur ce sujet ant ete reunies sous une forme revisee en un seul
volume et publiees 6/. Les questions relatives a l'organisation des carrieres ant
ete examinees des points de vue suivants : definitions de la fonction publique
internationale, recrutement et organisation des carrieres dans le systeme des
Nations Unies et les femmes dans la fonction publique internationale. L'etude
initiale mentionnee ci-dessus a ete publiee dans le meme volume que le resultat des
recherches entreprises anterieurement par l'tIDTITAR sur la fonction publique inter­
nationale ainsi que differents exposes sur le recrutement et d'autres problemes
de personnel analyses par les experts de la Commission et du Corps commun
d'inspection.

13. La creativite de la ~emme dans des societes en evolution

78. Dans le cadre de sa contribution a la Conference mondiale de la Decennie des
Nations Unies pour la femme, l'UNITAR organise un seminaire qui aura lieu a Oslo
(Norvege) en juillet 1980 sur "La creativite de la femme dans des societes en
evolution". Ce seminaire qui reunira des femmes venant de toutes les regions et
appartenant a toutes les cultures portera surtout sur la maniere dont des femmes
douees de facultes creatrices ont reussi a surmonter les obstacles s'opposant a leur
progres dans leurs professions respectives. Plus precisement, les principaux
objectifs de ce seminaire sont : a) de definir les elements psychologiques et
structurels qui a la fois causent et empechent la creativite chez les femmes, et
d'examiner les ressemblances et differences qui existent entre des femmes creatrices
exer~ant la meme profession; b) d'examiner d'autres perspectives, structures et
institutions propres a assurer la promotion de la femme; et c) d'etudier et d'encou­
rager l'organisation de reunions, seminaires et reseaux regionaux complementaires.
Le seminaire est organise grace a une sUbvention des Gouvernements norvegien et
suedois et du Conseil norvegien de la recherche pour la science et les humanites.

6/ Norman Graham et Robert S. Jordan editeurs, The International Civil
Servi~e Changing Role and Concepts (Pergamon Press: Elmsford, N.Y.), 1980.
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B. Programme de recherche sur le droit international,
la diplomatie et la securite

1. PrQblemes poses par la reglementation juridigue au niveau international
travaux preparatoires relatifs aux conventions multilaterales des
Nations Unies

79. Le projet de recherche elabore par l'UN1TAR dans ce domaine a deux objectifs.
Le premier est d'entreprendre une analyse systematique des travaux preparatoires
relatifs a certaines conventions des Nations Unies. 11 faut pour cela retracer
l'origine de chaque terme et expression importants et determiner en outre quelles
sont les propositions qui ont ete present~es au cours des negociations mais qui
n'ont pas ete mises en oeuvre et qui, pour cette raison meme, peuvent faire la
lumiere sur la signification du texte adoptee L~ second est de reproduire, sous
la forme appropriee, tous les documents se rapportent a chaque convention. 11
s'agirait done la d'un travail de recherche scientifique et juridique objective
visant exclusivement a fournir sous une forme facilement utilisable les documents
~ui sont indispensables aux specialistes de cette question. Les travaux porteront
essentiellement au debut sur la Convention relative au statut des refugics de 1951,
le Protocole relatif au statut des refugies de 1967 et la Convention relative au
statut des apatrides de 1954.

2. Evaluation de la responsabilite des Etats pour les dommages causes par des
innovations scientifiques et techniques

80. Realise avec l'aide financiere de la Fondation Volkswagen, ce projet est une
etude detaillee et approfondie des incidences des progres scientifiques et
techniques sur la responsabilite des Etats en vertu du droit international pour des
dommages causes par le mauvais usage ou la negligence dans le controle des
instruments, des materiaux ou des co~~ustibles faisant appel a des techniques de
pointe. Des travaux de recherche tres etendus ont ete effectues par une equipe
internationale de chercheurs, et trois chapitres de l'6tude ont deja ete rediges
a l'etat de projet.

3. Presidence du Conseil de securite

81. On a procede au cours de l'annee a la revision des documents etal)lis a l'occasion
du Seminaire de l'UN1TAR sur la presidence du Conseil de securite, et a l'eta­
blissement d'un rapport sur les actes du seminaire.

82. Le texte de deux volumes a ete mis au point. Le premier qui est intitule
I1Paths to Peace : the UN Security Council and its Presidency" ("Les chemins de
la paix : le Conseil de securite des Nations Unies et sa presidence") et qui doit
etre publie par Pergamon Press, comprend une introduction du Secretaire general de
l'Organisation des Nations Unies et une serie d'exposes rediges par d'anciens
presidents et des experts renommes des questions concernant le Conseil de securite.
Le deuxieme qui est intitule "Le Conseil de securite de l'Organisation des
Nations Unies : vers une plus grahde efficacite" et qui doit etre publie par
l'U}T1TAR, comprend un rapport sur le seminaire ainsi oue des documents de reference
et notamment des propositions formulees par certains ~tats Membres sur les moyens
de renforcer l'efficacite du Conseil de securite.
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83. Lr>- presidence du Conseil est souvent nu coeur de n6c;ocintions compliCluees sur
des questions concernant le maintien ou le retablissement de la pt'1.ix. Pnr
consequence, si les fonctions de President etaient exercees avec une comp8tence
et une efficacite accrues, les consequences qui en resulteraient pour cc qui est
des travaux du Conseil et de llissue des negociations dans une situation donnee,
pourraient etre considerables. On a examine et eVHlue la fagon dont le role du
President a evolue, en particulier duI'ant les dix dernieres annees en tenant compte
de l'evolution des methodes de travail du Conseil, de la nature des questions
dont il est saisi et du nombre de meI!lbres du Conseil.

84. En preparant ces deux volumes en vue de leur publication, on est parti du
principe qu'un expose de l'experience et des points de vue concernant la nresidence
du Conseil de securite et le renforcement de l'efficacite du Conseil pourrait etre
utile aux futurs presidents, aux representants des Etats qui sont ou pourront
devenir membres du Conseil de securite, ainsi qu'aux fonctionnaires internationaux.
Cet ouvrage pourra egalement aider les chercheurs et le grand 'public R mieux
comprendre le role du Conseil de securite.

4. Role du Cabinet du Secretaire general d~ns le domaine de la securite
internationale

85. Cette etude decrit et analyse le role joue par le Cabinet du Secretaire
general dans la solution de certains types de conflits au cours de la periode
1972-1976. Les monographies concernant Chypre, le Timor et le sous-continent indien
ont ete achevees, et on pUbliera un volume unique regroupant des extraits de ces
monographieso

5. L'elimination du racisme et de la discrimination raciale par lleducation et
d'autres moyens de persuasion

86. Cette etude qui a ete examinee lors d'un colloque de Techerche organ1se par
1 'UNITAR, retrace 1 'historique et les origines du racisme E;t de la discrimination
raciale et propose des fagons d'utiliser l'education ainsi que d'autres moyens de
persuasion pour eliminer ces pratiques. Les activites du £ysteme des Nations Unies
ont regu une attention particuliere. l' etude qui sera intitulee "Le racisme et
son elimination" sera pUbliee en 1980.

87. Comme suite a une demande formulee par l'Assemblee generale dans sa
resolution 33/99, l'UNITAR organise un colloque international sur llinterdiction
de l' apartheid, du racisme et de la discrimination raciale et sur la rea.lisation de
l'autodetermination, en accordant une attention particuliere aux principes de la
non-discrimination et de ltautodetermination en tant que regles imperatives du
droit international. Le colloque sera organise vers la fin de 1980 en cooperation
avec la Division des droits de l'homme et en consultation avec d'autres services
inte~esses de l'Or.ganisation~des Nations Unies, et il aura lieu en Afrique australe,
dans le nouvel Etat du Zimbabwe.

6. Droits de l'enfant
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88. L'UNITAR execute actuellement un projet sur les droits juridiques de lienfant,
en collaboration avec le secretariat de l'Annee internationale de l'enfant et grace
a une subvention du Departement d' Etat des Etats-Unis d' Amerique. Le proj et consiste I

a aider environ 60 commissions nationales de l'Annee internationale de l'enfant a
obtenir les services de juristes dans leurs pays respectifs en vue de proceder a une
collecte, etude et analyse systematiques de la legislation et du droit coutumier
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lI du pays en question du point de vue des droits de l'enfant. Les objectifs de ce
I projet, qui a ete mis au point en vue de promouvoir les activites relatives a
[; l'Annee internationale de l'enfant (1979) sont : a) d'aider les ~ouvernements a

ameliorer de fac;on durable le bien-etre de l'enfant et b) de faciliter l'etude et
~, la comparaison des dispositions des differents systemes j~ridiques du monde

interessant les enfants. L'UNITAR regroupera en un seul volume certaines de ces
lllonographies.

7. Role de l'Organisation des Nations Unies dans la promotion de la cooperation
entre pays ayant des systemes economiques et sociaux differents

89. Un manuscrit sur la cooperation entre pays ayant des structures economiquec
et sociales differentes a ete redige pour le compte de l'UNITAR par un groupe de
chercheurs de l'Institut pour l'etude de l'economie mondiale et des relations
internationales de l'Academie des sciences de l'URSS. Deux autres etudes analysant
la suite a donner a la Conference sur la securite et la cooperation en Europe,
en particulier dans le domaine des echanGes economiques et technologiques viennent
egalement d'etre achevees. La premiere qui est intitulee "The Helsinki Final Act
Viewed in the UN Perspective" evalue l'interet que presentent pour l'Organisation
des Nations Unies les recherches relatives a la Conference sur la securit6 et la
cooperation en Europe et examine la suite a donner a la Conference, en analysant
les voies et moyens de developper et de renforcer les procedures et mecanismes mis
au point pour promouvoir l'application de l'Acte final. La deuxieme etude,
intitulee "Evolving a Conceptuel Framework of Inter-System Relations" analyse les
aspects theoriques et pratiques des relations entre pays dotes de systemes differents,
en appliquant trois grandes approches theoriques aux relations entre pays dotes
de systemes differents. Le but de cette etude est d'utiliser les possibilites
intellectuelles offertes par la theorie des sciences sociales en vue de mieux
comprendre les modalites de la cooperation Est-Ouest dans les domaines economique
et autres. Toutes ces etudes seront pUbliees par l'U1JITAR.

8. Inventaire des travaux de recherche interessant l'Organisation des Nations Unies
effectues en Europe

90. A l'heure actuelle, il est difficile, aussi bien pour les theoriciens que
pour les praticiens, de savoir quels travaux de recherche sont en cours en Europe
sur les problemes interessant l'Organisation des Nations Unies. Gr~ce a une
subvention de la Fondation Volkswagen, l'UNITAR a pu etablir un repertoire
systematique des experts et des instituts specialises dans ce domaine. Ce repertoire
a etS examine lors d'un colloque de recherche tenu a Gencve.

c. Cooperation dans le domaine de la recherche

91. Organisme du systeme des Nations Unies, 1 'UNITAR doit desservir une communautf
internationale ayant des interets et des systemes de valeur differents. Les
recherches de l'UNITAR doivent etre a la fois acceptables et revetir de l'interet
pour un public varie. Ce public comprend

a) Les representants permanents et les membres des missions permanentes
aupres de l'Organisation des Nations Unies;

b) Le Secretaire general de l'Organisation des Nations Unies et d'autres
fonctionnaires internationaux;

c) Divers conseils et comites ou autres organes des Nations Unies;
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..,d) Des chercheurs qui s ' interessent aux :proble1'les des Nations Unies et aux
problemes mondiaQx;

e) Les personnes participant R certains pro~rammes de formation de l'UNITAR;

f) Les fonctionnaires nationaux travaillant o. des problemes lies aux
Nations Unies;

g) Les reprcsentants d'or~Rnisations non gouvernementales et d'autres membres
du grand pUblic qui participent ~u developpement d'ide~s qui influeront sur le
systeme des Nations Unies.

ItS,

92. L'utilite des recherches de l'UNITAR est assuree Grace p des consultations
avec les membres des missions permanentes et avec d'autres personnes lors de la
formulation des projets qui sont ulterieure~€nt SOQ~is a des groupes d'etude et Dour
lesquels on choisit ensuite des formes appropriees de publication et de diffusion.
Cette maniere de proceder fait que les etudes de l'UNITAR beneficient de conseils
emanant de sources tres diverses dans le monde entier.

93. L'LffiTITAR commande des documents et consulte des experts choisis sur une tres
large base geographique en dehors du systeme des Nations Unies. Au cours de la
periode consideree, un grand nombre de personnes ont participe aux travaux du
Departement de la recherche, soit en qualite d'auteurs de documents, soit en qualite
de consultants. Ainsi, leur role differe de celui des nombreuse" personnes de
nationalites diverses qui ont assiste aux colloques de l'LffiTITAR, participe aux
Groupes d'e~ude, lu les manuscrits et donne leur avis a ce sujet avant pUblication.
Parmi elles, on peut citer des membres d'academies n~tionales des sciences, des
professeurs de grandes universites et des membres d'instituts de recherche, qui
viennent de tous les coins du monde.

re

94. Au cours de la periode consid8ree, des fonctionnaire~ de l'~TITAR ont ete
invites a faire des conferences dans leurs domaines de specialisation, dans de
nombreuses universites et colleees et ont participc a de nombreuses tribunes et
groupes d'etudes. Des contacts sont egalement maintenus avec la communaute univer­
sitaire mondiale grace a l'organisation, a l'intention des principaux responsables
universitaires du monde qui visitent l'Organisation des Nations Unies, de reunions
d'informations sur les recherches de l'UNITAR. Des fonctionnaires de l'UNITAR ont
en outre participe activement en tant que specialistes a des programmes d'etudes
or~anises a l'intention d'etudiants d'universites par l'Organisation des Nations
Unies. Des fonctionnaires de l'UNITAR ont activement participe aux programmes de
diverses associations professionnelles et ont 6te mis au service de certaines de ces
associations. On trouvera a l'annexe VI les titres de certains des exposes qu'ils
ont presentes.

95. Au cours de l'annee consideree, le Departement de la recherche a engage neuf
chercheurs en qualite de stagiaires et d'experts invites pour travailler a des
projets de l'Institut.
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CIlfl.PITRE III

PROJET SUR LE FUTUR

96. Les differentes parties du Projet sur le futur sont· desormais etroitement
i:rrb.dquees. Le projet intitule "Teclmologie, repartition interne et relations
l'JG~'d-Sud" cherche a identifier et a. elucider les pr-ob Lemes Lnherent.s a. un nouvel
ordre economique international, mais qui n'apparaissent pas necessairement dans
la. legislation elaboree rapidement a. la suite de compromis. Le projet examine
les mecanis~~s sociaux et economiques qui sont a l'oeuvre dans la realisation et
l'evaluation d'objectifs multiples souvent contradictoires. Les conferences
regionales en Afrique (1977) et en Asie (1980) analysent les obstacles entravant
la mise en place du nouvel ordre economique international dans le contexte elargi
du processus historique des 30 dernieres annees, la nature particuliere des
relations actuelles d'autorite, la militarisation et les interactions des groupes
ou les conflits de classes caracter-i s es par la persistance, voire la reapparition.
de certaines tendances culturelles. De leur cote, les projets concernant
l'energie et les ressources naturelles explorent d'abord d'une maniere empirique,
mais aussi desormais par une approche theorique. jusqu'a quel point les
considerations d'ordre ecologique. et celles concernant la penurie de ressources,
sont susceptibles de contrarier ou de fausser l'evolution des economies
nationales et de la communautie internationale vers un monde d IOU la pauvret.e
des masses aura eta supprimee,

97. Le bUlletin "Important for the Future". qui est desortnais pUblie a dates
regulieres. est envoye au cours de l'annee a des organisations internationales,
a des fonctionnaires de gouvernements membres et a des particuliers. Outre que
ses redacteurs participent aux debats fort animes sur les perspectives energetiques
mondialeb. le bUlletin a servi de tribune ou sont exposees des idees sur les
perspectives agricoles et des directives en matiere de nutrition, sur les
innovations scientifiques et techniques, et sur les problemes Gcologiques et
climatiques qui se posent a llechelle mondiale.

A. Options

1. Technololcie. repartition interne et rele.tions Nard-Sud

98. Le stade ou en est ce projet est decrit en detail dans un "tro.is i.eme rapport
interimaire ll

, document; Que l' on peut obtenir separement. Le projet s' attache
a decouvrir pcur quelles raisons les resultats des politiques de developpement
national et de cooperation internationale sui vies dans le passe sont juges
aujourd'hui si decevants. La Strategie internationale du developpement pour
les annees 70 definit 8Nec beaucoup de force une serie d'objectifs qui doivent
faire l'objet d'une analyse visant ales relier les uns aux autres ainsi qu'aux
mesures con~ues pour les rGaliser. Un aspect particulier de la Strategie a
souvent ete neglige, en l'occurrence qu'il n'est plus possible de considerer la
repartition equitable des riches~es uniquement cormne un objectif normatif parmi
cl' aut res , ou comme un sous-produit automatique de la croissance. La repartition
actuelle des richesses doit etre consideree comme partiellement responsable
du mauvais fonctionnement des economies de nombreux pays et de 1; ';cono,:ue mondiale
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dans son ensemble. Bien ~ue les instruments d'analyse ~ui ont ete IDlS au point
soient d'une application tres generale. tant dans le Nord ~ue dans le Sud.
ils sont particulierement adaptes aux conditions nees de l'inegalite des echanges.
de la pression Qemographi~ue. de la forte elasticite de l'offre de main-d'oeuvre
et d'une dualite d'ordre technologi~ue ~ui caracterisent les conditions de vie de
la majorite de la population du tiers monde, En outre, a travers la turbulence
de ces dernieres annees. se sont fait jour un ~rand nombre de situations ~li

montrent ~ue les ameliorations d'ordre social ne peuvent attendre une nouvelle
periode de croissEllce economique, et ou se manifeste un besoin urgent de trouver
une nouvelle voie. d'opter pour l'autosuffisance.

99. On aurait donc tort de considerer ce projet comme purement academi~ue. Dm1s
la mesure ou des hommes politiques et des chercheurs en sont devenus conscients.
il a suscite un tres vif interet. En fait, le projet a maintenant des partisans
de plus en plus L~mbreux. pousses ~ar l'angoisse et le desespoir de certains
milieux qui ne trouvent aucune raison d'esperer en des modeles qui leur semblent
en partie perimes, tout en etant reconfortes par la conviction qu'un esprit
in~uisiteur a son role a jouer dans la recherche d'approches innovatrices. Ces
convictions, qui emanent aussi bien de particuliers que d'institutions, oriGinaires
de differents pays, se sont abondamment exprimees lors de la Conference de
New Delhi sur les diverses strategies de developpement possibles et l'avenir de
l'Asie. 11 n'est pas surprenant de constater que ce message s'ecarte de la
philosophie qui anime encore les debats des Nation.s Unies 0 dans la mesure ou
ce retard ne fait que traduire l'inertie inevitable des institutions. 11 est
cependant symptomatique de voir que, au sein de l'equipe speciale sur les
objectifs de developpement a long terme du Comite administratif de coordination.
se manifestent quelques approches nouvelles qui recoupent celles du Projet sur
le futur de l'rn~ITAR~ des convictions semblables ont ete exprimees au Departement
des affaires economiques et sociales internationales, a la Conference des
Nations Unies sur le commerce et le developpement, a l'Organisation des Nations
Unies pour le developpement industriel, a l'Organisation internationale du
Travail et a la Banque mondiale.

100. Les premiers travaux sur le projet se fondaient sur des analyses approfondies
de scenarios et des modeLes matihemat i.ques "exp.Li.catri.f's!", qui cherchaient a
definir les relations causales animant les differents types d'interaction entre
les economies na.tionales d tune part et le systeme international d 'autre part.
Ces interactions ne sont pas tres bien comprises si l'un se fie aux methodes
d'analyse traditionnelles pour examiner les strategies anterieures des Nations
Unies ou a certains documents prestigieux tels que le rapport de la Co~nission

Brandt sur le developpement international. L' action de "det.eLer" (se detacher
du Nord) et i1de ratteler" (renouer des liens avec le Sud et, egalement. quci.que
differemment, avec le Nord) caracterise les politiques visant a l'autosuffisance.
Elle necessite qu'un changement decisif s'opere a un rythme regulier dans la
gamme des productions d tune economie, soit graduellement au moyen de plans de
reforme. soit de maniere plus brutale dans les situations revolutionnaires : un
changemerrt realise en donnant une autre orientation aux nouveaux investissements,
et en tenant compte du fait qu tune premiere redistribution, meme si elle ne met
en cause que les bas revenus. facilite sensiblement le developpement industriel.
Le choix entre plusieurs technologies est considere comme un instrument essentiel
de ce genre de politique, puisque les preferences en mati~re de technologie qui
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ne sont pas suffisarr@~ilt determinees en fonction d'objectifs sociaux peuvent
crGer des situations qu'il est souvent difficile de renverser. A partir de
cette idee, on a cons acre des travaux approfondis, t.arrt empiriques qu' analytiques ,
2 l'etude d'un grand nombre d'activites industrielles, en elaborant des criteres
de choix et en formulant un cadre 0.' analyse a partir duqueL il est ::.)ossible
de dGfinir des ensembles optimum, combinant des t.echrri.oues tres avancee s avec
des procedes 2 forte intensite de travail plus simples.

101. Les plus rccents travaux, qui sont axes sur la construction du modele global,
decriverrt ia dyriamique de I 'econ~ie mondiale en se basant sur le mode d 'operation
de six hlarches internationaux (produits alimentaires, energie, minerais, biens
Cl i equipen.'ent, armemerrbs et produits manufactures) ainsi que leur incidence sur
six Jifferents t~rpes d'economies (pays membres de l'OCDE plus avanc~s, autres
pays membres de l'OCDE, pays socialistes industriels, nouveaux pays industriels,
pays en developpement producteurs de petroLe , et autres pays en develolJpement).
Ces travaux ant necessite une recherche statistique et econometrique considerable.
Cecbe approche nouvelle facilite la detection des forces a 1 'oeuvre dans le
fonctionneillent des marches. Un travail de recherche encore plus avance en la
matiere est l'etude du marche des armements et son rapport avec les marches des
produits alimentaires et des biens d'equipement; elle revele de quelle maniere le
co~nerce des armements est susceptible de perpetuer et d'encourager quelques-uns
des traits les plus Lndes i rab.Les et les plus incgalitaires de l' econowie
mondiale.

102. Des travaux recents ont ete entrepris sur les debauches corr@ercialL~ des
ressources minieres epuisables, y compris les principales sources d'energie.
Cette recherche est axee sur leur comportement a long et ~ court terme. Elle
utilise et adapte les modeles originaux et etablit un cadre d'analyse servant a
determiner le I',-th711c: 0.' epuisement optimal, ainsi que les polit.iques Er court terme
de fixation des prix et de production. Ces travaux ant recemment suscite
l'interet de l'Organisation des pays exportateurs de petrole (OPEP) a la
Conference de Taif (Arabiesaoudite) en mai 1980. En outre, l'analyse des donnees
sur les prix que l'on collectionne depuis plUS de 100 ans a fourni des resultats
interessants qui aideront peut-etre d mieux comprendre certaines phases
historiques recentes qui ant ete une source de grande confusion et, probablement,
dc tensions inutiles. Cette optique s'avere egalement essentielle a quelques-uns
des ~spects du concept ecologigue qui s'est fait jour au cours des annees 70,
:=t de son integration dans les strategies de developpement global. Dans la
mesure ou ce projet complete les grandes conferences organisees par le Projet
sur le futur sur les incertitudes de l'approvisionnement, il est tres prometteur.
La recherche statisti~ue et econometrique deja faite offre une base solide
aux organismes qui traitent des marches de produits de base, du processus
diindustrialisation et de lielaboration de politiques favorisant 11autosuffisance
dans le domaine de liagriculture. Ce dernier point est particulierement pertinent
auj our0.'hui quand on a pu observer, au cours des annees 70, 0. I aberrantes et
graves perturbations sur les marches internationaux de produits alimentaires,
~ui" parfois, ont paru restreindre ou contrecarrer les efforts faits par les pays en
developpement pour arriver a l'~utosuffisance dans le domaine de l'alimentation.

103. Finalement, les progres realises dans la mise en oeuvre du projet relatif
a la teclmologie, la repartition interne et les relations Nord-Sud ont ete
presentes ~ la Conference de New Delhi (par. 167 a 169) cormne contribuant Er
~tayer scientifiquement les conferences regionales organisees par le Projet
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sur le futuro Les equipes responsables de la mise en oeuvre du projet serout done
encore plus etroitement assoeiees a cette autre phase du programrr~ qui cOffi~rend

la suite 2l donner a la Conference de New Delhi et la preparation d i un pr-c.jet
en Amerique latine.

104. Le Projet a ete finance par une genereuse contribution du Fonds des Nations
Unies pour la planification et les projections relatives au developpelllent
(FUNDPAP). et l'etude sur le commerce des armement.s , par un fonds special de
l'Assenililee generale pour les etudes sur le desarmement et par le Comite norvegien
sur le controle des armements et le desarmement. Ces contributions ont ete
r'ec ues avec gr-at i t ude par l'UNITAR.

2. Approches regionales a la problematigue du futur

105. Etroitement Li.ees aux travaux entrepris dans le cadre du projet H'l'echnologie,
repartition interne et relations Nord-Sudl!, il faut citer les conferences
regionales dont la premiere, l'Afrique et la problematique du futur, s'est tenue
en juillet 1977 ii Dakar , et a ete suivie par une conference sur les diverses
strategies du developpement possibles et le futur de l'Asie, tenue a New Delhi
en mars 1980. Ces conferences exploraient les nouvelles strategies du developpement
dans un contexte aussi large que possible, integrant les dimensions historiques,
socio-politiques, militaires et culturelles. Elles ont permis d'enqueter sur
les courants d'opinions, dont certains sont tres puissants et exercent une forte
influence dans un nombre croissant de pays, par-t i cut.i erement. dans ceux qui ont
connu un changement de regime.

a) Strategies pour le futur de l'Afrique

106. En cooperation avec l'Institut africain de developpement economique et de
planification (IDEP) une suite a ete donnee a la Conference de Dakar de 1977
avec l'aide de l'Office s uedoi,s pour la cooperation en matiere de recherche avec
les pays en developpement (SAREC). Les etudes suivantes ont ete entreprises :
a) les perspectives alimentaires pour l'an 2000 et les problemes de developpement
rural; et b) les strate~ies industrielles possibles en fonction de divers
scenarios portant sur la division internationale du travail. La deuxieme phase,
qui a commence en j'lin 1980, beneficie egalemeht d 'une subvention importante de
la SAREC, et se poursuit dans le cadre de l'UNITAR grace a une equipe dirigee
par Samir Ami.n , ancien directeur de l' IDEP et' en cooperation avec le Conseil pour
le developpement de la recherche economique et sociale en Afrique (CODESRIA). La
premiere partie du projet prolongera le travail deja effectue sur les problemes
alimentaires et l'industrialisation dans le contexte du developpement economique
et politique. et beneficiera du soutien d'un reseau de centres de recherche
africains qui sont membres du CODESRIA ainsi que de celui d'organisations
intergouvernementales regionales et sous-regionales de l'Afrique.

b) Strategies pour le futur de l'Asie

107. La Conference de New Delhi a profite de l'experience de la precedente. tenue
a Dakar et a permis de mieux comprendre les probLemes lies a des structures
d'inegaiite dans les echanges et de dependance. Plus de 260 documents ont ete
etablis et discutes au sein de cinq groupes de travail: sur l'industrialisation;

- 27 -

------- -- ---~--- ---l,

[

I,
I :

i.



sur liagriculture; sur les structures sociales, culturelles et politiques; et~ plus
generalement sur les problemes du tiers monde et du nouvel ordre economique
international. La conference a ete financee par l'Office suedois pour la
coop~ration en matiere de recherche avec les pays en dev~loppement, les gouvernements
japonais et hollandais, et un certain nombre d'instituts de recherche indiens.

108. La conference a beaucoup insiste sur les politiques favorisant l'autosuffisance
collective, et a propose de modifier radicalement les modes actuels de develop­
pement. de creer dans le tiers monde des institutions telles qu'une facilite
bancaire cOlnmerciale et de renforcer les associations de producteurs. On a
demande aI' UNITAR de contribuer a creer 01.1 a. aider ces institutions. En outre,
dfu1S les prochains mois, le projet sur l'Asie de liill~ITAR organisera un programme
de recherches ax&es sur les efforts faits pour parvenir u l'autosuffisance
collective dans la mesure ou ils influent ~ur l'interaction du commerce exterieur
et de l'industrialisation. Ce vrograrume comprendra egalement une etude de la
ty~oloGie des relations economiques et ~olitiques entre pays developpes et pays
en de veLoppemerrt , y compris les differentes formes de domination politique et
culturelle, l'utilisation des excedents de main-d'oeuvre et l'impact des entreprises
transnationales sur le processus d'accumulation du capital. On fera bien
entendu appel a la collaboration des autres secteurs des Nations Unies.

B. Energie et ressources naturelles

109. Les travaux consacres a l'approvisionnement futur en energie se sont
poursuivis l'annee derniere, et ont ete axes autour de deux conferences inter­
nationales importantes. Le projet est l'nrtj de; J. hvpot.hcsc quvme haus so du pr-ix
de l'energie a pour consequence d'elargir les reserves energetiques, ~n permettant
l'exploitation de ressources energetiques qu'il n'etait pas rentable d'exploiter
lorsque les prix etaient plus bas. La crainte, auparavant largement repandue,
~ue leG ressources energetiques du monde sont en voie d'epuisement, a partiellement
disparue, et c'est l'Ul~ITARqui, dans une large mesure, a montre lors de ses
conferences, que les ressources energGtiques seraient a l'avenir plus abondantes
que par le passe. Parce que l'approvisionnement reel; a un moment donne, est
determine par l'investissement et 1 'exploitation ainsi que par des facteurs
institutionnels et aut res , les r!,C"ouv()rtes resultant de recherches continues,
a.ioutees a une hausse de prix et .3. une amelioration de L"economie, peuvent obvier
1 la crainte d'une eventuelle penurie de ressources.

110. A la suite de la Conference sur les petro1es lourds bruts et les sables
bitUbuneux, organisee en juin 1979, une 00nf cr cnce sur les ressources energetiques
a Lon.; terme s ' est tenue d. Montreal (Canada) du 26 novembre au 7 decembre 1979.
Elle etait organisee conjointement par l'lffiTITAR et par Petro-Canada, avec l'aide
du PNU~, de la United States Geolo3ical Survey, les Amis de la Terre et un groupe
de societes energetiques etatisees. Des ingenieurs, des gestionnaires, des
fco10gistes, des ceologues, des economistes et d'autres specialistes, originaires
de plus de 100 pays, ont etudie ensemble les sources d'energie deja utilisees
et cel1es qui font l' objet de reche rche-deve.Loppemerrt .

111. Quarante-cinq sources d'energie ont ete etudiees, dont certaines pour la
nremi ere f'ci s . La Conference a cLai remerrt demorrtrf que de nombreuses sources
d'energie nouvelles orrt ete negligees ou ignorees par le passe, par-t i.cul.i.eremerrt
dans les pays en deveLoppemerrt . En outre, il est apparu qu ' il etait s ouhaitable
d lechanc;er regulierement des informations et des donnees d 'experience sur le
nombre toujours croissant des sources d'energie disponibles et sur l'effet des
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nouvelles technologies sur l'exploitation de ces ressources. A cet egard~ la
Conference devrait apporter une contribution considerable a la Conference des
Nations Unies sur les sources d'energie nouvelles et renouvelables, qui doit
se tenir en 1981.

I

112. Sur la recommandation de la Conference d'Edmonton sur les petroles lourds
bruts et les sables bitumineux, l'UNITAR est maintenant en voie de creer un
centre international d'information sur le petrole lourd brut et les sables
bi.bunri.neux. Avec la cooperation du PNUD ~ qui administrera le centre conjointement
avec l' UNITAR, on a commence des activites d' appel de fonds et mis au point un
progr-amme de travail provi.soire , Le Centre devrait etre cree officiellement
d la fin de 1980 et sera situe a ne,. York.
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CHAPITRE IV inte

BUREAU DE L'UNITAR A GENEVE

113. Le Bureau de l'Institut a Geneve a continue a developper ses activites fort
diverses, pour repondre aux multiples besoins de la communaute internationale en
Europe et a Geneve. Comme les annees precedentes, le Directeur general, les chefs
de departement et d'autres hauts fonctionnaires ont participe activement aux travaux
du Bureau grace aux visites qu'ils y ont faites et aux relations qu'ils ant entre­
tenues avec le responsable et d'autres membres du personnel du Bureau de Geneve.

par.

117.
chef
rech
ci-a

116. En ce qui concerne les activites de recherche, le Bureau a directement parti­
cipe a l'administration des quatre projets suivants :

b) Role de l'Organisation des Nations Unies dans la promotion de la coope­
ration entre pays ayant des systemes economiques et sociaux differents (voir
par. 89 ci-dessus);

115. Parmi les programmes de formation de longue duree organ~ses a partir du
Bureau de Geneve, il y a lieu de mentionner le programme de bourses de quatre mois
en droit international (voir par. 28 ci-dessus), le cours de trois semaineG de
formation specialisee sur la documentation internationale (voir par. 29 ci-dessus),
et le cours d'orientation de trois mois destine aux hauts fonctionnaires des gouver­
nements de la region des Antilles orientales et consacre aux questions de diplo­
matie multilaterale et de cooperation economique internationale (voir par. 52
ci-dessus). Le Bureau de Geneve a par ailleurs aide le Departement de la formation
a elaborer et a executer les projets relatifs a la creation d'instituts d'etudes
diplomatiques en Arabie saoudite et en Jamahiriya arabe libyenne (voir par. 49
et 50 ci-dessus).

114. Une part importante des ressources financieres et des ressources en personnel
limitees a ete a nouveau consacree aux activites de formation. Des caurs et de
brefs seminaires d'information sur divers aspects des activites de l'Organisation
des Nations Unies, destines aux membres des missions permanentes et aux repre­
sentants participant a des conferences internationales, ont ete organises dans le
cadre du programme de formation ordinaire de l'Institut (voir par. 9 a 27 ci-dessus).
Parmi ces seminaires, il y a lieu de citer deux innovations : des seminaires
hebdomadaires sur l'economie internationale destines aux diplomates, qui ont eu
lieu en janvier et fevrier 1980 (voir par. 19 ci-dessus), et un seminaire de deux
jours sur les techniques et les procedures de negociation dans un contexte inter­
culturel a l'intention des diplomates de rang eleve des missions permanentes, qui
s'est tenu en mai 1980 (voir par. 27 ci-dessus). Ces deux seminaires ont ete
particulierement appr~cies par tous les participants, qui ont souligne le fait que
Geneve etait devenue peu a peu l'un des grands centres de negociation des questions
economiques internationales. En outre, le Bureau de l'Institut a Geneve a organise
en collaboration avec l'Association des bibliotheques internationales le deuxieme
symposium mondial sur la documentation internationale a Bruxelles du 20
au 22 juin 1980 (voir par. 31 ci-dessus).
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c) 1nventaire des travaux de recherche effectues en Europe SlIT des questions
interessant les Nations Unies (voir par. 90 ci-dessus);

d) Le Conseil d'assistance economique mutuelle et le developpement (voir
par. 74 ci-dessus).

117. Comme par le passe, le Bureau a assure le service de la reunion annuelle des
chefs des institutions des Nations Unies pour la formation, la planification et la
recherche qui slest tenue au Palais des Nations les 5 et 6 juillet 1979 (voir
ci-apres par. 136 a 141).

118. Dans le cadre de ses fonctions de representation et de liaison, le responsable
du. Bureau a represente llUN1TAR a diverses reunions interinstitutions et conferences
tenues a Geneve et dans d'autres centres europeens. 11 a ete nomme vice-president
du Sous-Comite de la formation du personnel du Comite consultatif pour les questions
administratives et a participe activement aux travaux du groupe de la formation du
personnel des institutions ayant leur siege a Geneve.

121. En ce qui concerne les publications, le Bureau continue a assurer la distri­
bution des publications de l'UNITAR en Europe. La liste des personnes et organi­
sations auxquelles le Bureau envoie les documents de l'UNITAR et qui sont actuel­
lement environ 1 500 ne cesse de s' a.LLonger ;

120. Le Bureau a continue a mettre ses installations a la disposition d'un certain
nombre de charges de recherche invites et d'universitaires qui ont effectue des
recherches de duree variable sur des sujets relevant de la competence de l'UNITAR. ..1

Le Bureau de Geneve a continue egalement a mettre des bureaux a la disposition d'une j
equipe de chercheurs qui travaillent a un projet finance par l'Universite des ~
Nations Unies et portant sur les buts, processus et indicateurs du developpement, et ,I
a lui fournir un appui pratique.
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119. Le Bureau slest particulierement efforce de maintenir et developper ses
contacts avec les missions permanentes et avec les communautes internationales et
les milieux universitaires de Geneve et de la region. 11 a accueilli de nombreux
visiteurs et a donne des renseignements a divers groupes d'etudiants sur les divers
aspects de l'Organisation des Nations Unies. Un reembre du Bureau a ete invite a
donner des cours a l'Universite de Dublin, et un autre membre a ete charge de donner
un cours a l'Universite de TUbingen. Le responsable du Bureau a pa~ticipe comme
professeur a un serr~naire annuel relatif aux aspects juridiques du nouvel ordre
economique international a l'1nstitut des hautes etudes internationales de Geneve.

122. Afin de nouer des rapports plus etroits avec la communaute internationale et
le grand public a Geneve et dans la region, le Bureau a organise le 27 mai 1980 une
table ronde sur le theme "La cooperation economique internationale dans les
annees 80 : problemes et perspectives". Sous la presidence du Directeur general,
deux membres eminents de la Commission Brandt, M. Edward Heath, ancien premier
ministre du Royaume-Uni, et M. Shridath Ramphal, secretaire general du Commonwealth,
ont presente certaines des principales questions et propositions figurant dans le
rapport de la Commission Brandt, publie recemment. M. Gamani Corea, secretaire
general de la CNUCED, ~~. Jancz Stanovik, secretaire executif de la Commission
economique pour l'Europe, et M. Paul Jolles, directeur de l'Office federal des
affaires economiques exterieures de la Confederation helvetique, ont participe a la
discussion. La. presse et les autres medias ont beaucoup pa.rle de cette manifes­
tation, qui a attire un pub.Li,c important.

~23. L'Office des Nations Unies a Geneve, en particulier les services de
conference, a continue a apporter une aide et un appui precieux a l'UNITAR pour ses
travaux tout au long de l' annee .
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CHAPITRE V

RELATIONS AVEC L'UNIVERSITE D~S NATIONS UNIES

124. L'Universite des Nations Unies et l'UNITAR ont continue a collaborer dans
un certain nombre de domaines, notamment dans l'execution a Geneve d'un projet
commun portant sur les buts, les processus et les indicateurs du developpement.
Lors de son passage le 13 juin 1980, M. Soedjatmoko, le Recteur designe de 1'Univer­

I': site des Nations Unies, a discute avec le Directeur general et les membres du
Bureau des possibilites d'entreprendre conjointement des activites de recherche et
de cooperer a l'avenir.

125. En tant que membre de droit du Consei1 de l'Universite des Nations Unies, le
Directeur general assiste aux sessions du Conseil.
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CHAPITRE VI

COOPERATION AVEC LES ORGANISMES DES NATIONS UNIES

126. La cooperation de 1 'Institut avec les organismes des Nations Unies a cons i st.S
notamment en une coordination et des consultations interorganisations actives
ainsi qu'en diverses activites communes. Divers organismes et institutions appar­
tenant au systeme des Nations Unies ont procure des animateurs pour des seminaires
de l'UNITAR et des experts charges de fournir des renseignements aux personnes
participant a des programmes de formation de l'UNITAR. Des fonctionnaires de ces
organismes et institutions ont ainsi participe a des reunions, conferences et
groupes de recherche de l'UNITAR interessant leurs travaux.

127. Le Directeur general et ses proches collaborateurs ont pris une part active
aux reunions du Comite administratif de coordination (CAC) et de ses organes
sUbsidiaires, en particulier lorsqu'il siagissait de questions presentant un
interet particulier pour l'UNITAR telles que les objectifs economiques a long
terme; la restructuration du systeme des Nations Unies; la condition et le role de
la femme; la cooperation economique et technique internationale; la science et la
technique au service du developpement.

128. Au chapitre concernant la formation, on a cite un certain nombre de programmes
executes conjointement par l'UNITAR et par d'autres organes des Nations Unies, ou en
collaboration avec ces organes. Ces programmes sont : a) le seminaire a l'intention
des nouveaux membres des missions permanentes a Geneve, organise en collaboration
avec la CNUCED; b) le seminaire sur les questions de protocole, organise en coope­
ration avec le Service du protocole; c) le seminaire d'information sur le droit de
la mer, organise en collaboration avec le secretariat de la Conference sur le droit
de la mer; d) le seminaire sur le developpement economique, organise avec l'Institut
de developpement economique de la Banque mondiale; e) le seminaire sur la diplomatie
multilaterale, en collaboration avec l'ONUDI; f) le programme de droit inter­
national, avec le Bureau des affaires juridiques; g) le cours annuel sur la docu­
mentation internationale, avec 1 'Office des Nations Unies a Geneve ; h) le programme
de bourses pour les questions de desarmement, avec le Centre du desarmement.

129. Le Departement de la recherche a egalement continue a cooperer avec d'autres
organismes des Nations Unies. Outre la collaboration etroite etablie avec la
Commission de la fonction publique internatio~ale et avec le secretariat de la
Conference mondiale de la Decennie des Nations Unies pour la femme, des membres
du Departement ont tenu' des consultations avec plusieurs fonctionnaires du Secre­
tariat des Nations Unies, de la Commission economique pour l'Amerique latine, de la
Conference des Nations Unies pour le commerce et le developepment, du Programme des
Nations Unies pour l'envirbnnement et du Fonds des Nations Unies pour les activites
en matiere de population.

130. Comme il a ete mentionne au chapitre lIT, le Projet sur le futur a organ1se,
en etroite collaboration avec le PNUD et d' autres programmes et organismes des
Nations Unies, les conferences de l'UNITAR sur l'energie. L'OIT, l'UNESCO et la
CEPAL cooperent egalement etroitement au projet concernant la technologie, la
repartition interieure des revenus et les relations Nord-Sud.
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CHAPITRE VII

ACTIVITES DIVERSES

A. Enquete sur les progres accomplis dans l'instauration d'un
nouvel ordre economiaue international

131. Execute en cooperation etroite avec le Centre d'etudes economiques et sociales
du tiers monde (Centro de Estudios Economicos y Sociales del Tercer Mundo-CEESTEM)
a Mexico~ ce projet slest considerablerrent developpe au cours de l'annee passee.
Les recherches portent essentiellement sur les domaines et facteurs critiques
relatifs au nouvel ordre economique international ~our lesquels il convient d'operer
des modifications et des remaniements, en accordant une attention particuliere aux
obstacles qui s'opposent a la realisation des objectifs du developpement, et aux
strategies propres a promouvoir l'adoption d'une methode non traumatisante
permettant d'instaurer un nouvel ordre economique international meilleur et plus
satisfaisant a l'echelon universel.

132. Ainsi, on a commence tout d'abord par identifier les objectifs du nouvel
ordre economique international qui ont fait l'objet d'un accord au niveau inter­
national. A cette fin, une equipe de chercheurs de l'UNITAR a depouille quelque
4 000 documents de l'Organisation des Nations Unies et des organismes internationaux
apparentes, identifie les principaux objectifs qui ont ete arretes d'un commun
accord ou examines, les a classes selon 25 themes et en a elabore la definition dans
chacun de ces themes. Les resultats ont ete publies en 1978 sous le titre
"The Objectives of the New International Economic Order" JJ (Les objectifs du nouvel
ordre economique international). La reaction quia suscitee cette publication a
montre qu'il etait important de preciser les principes de base du nouvel ordre
economique international, a la fois pour faciliter les negociations qui se
poursuivent et pour preparer le terrain aux recherches sur les obstacles et les
strategies d'application. Le reseau international d'equipes de chercheurs comprend
desormais 98 groupes, chacun de ces groupes etant charge d'un travail de recherche
precis visant essentiellement a identifier les obstacles et a recommander des
strategies pour les surmonter. En outre, les groupes de chercheurs ont ete encou­
rages a rechercher de nouvelles variantes des objectifs du nouvel ordre economique
international deja fixes, en vue d'apporter de nouvelles suggestions aux delibe­
rations en cours en vue de la session extraordinaire de l'Assemblee generale
de 1980 et des debats sur la troisieme strategie internationale du developpement.
Une serie d'importants rapports et de documents de recherche officieux sur l'ordre
economique international ont ete publies sous le titre "Alternative Views of the
New International Economic Order" §j.

133. Les resultats de toutes les phases du projet sont publies actuellement dans
une collection de 17 volumes editee et pUbliee conjointement par l'UNITAR et le
CEESTEM. Cette collection traite tant des aspects techniques du nouvel ordre
economique international (finances, industrialisation, commerce, questions insti­
tutionnelles et culturelles) que de leur application a certaines regions

7/ E. Laszlo et al., The Objectives of the New International Economic Order
(New York: Pergamon Press), 1978.

8/ J. Lozoya et J. Estevez, Alternative Views of the Ne., International
Economic Order (New York: Pergamon Press), 1979.
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geographiques. Dans cette derniere categorie, les volumes sur l'Amerique du Nord 9/,
l'Amerique latine 10/ et l'Europe de l'Est 11/ ont ete publies; ceux qui concernent
l'Europe de l'Ouest: l'Afrique et le Moyen-Orient et l'Asie paraitront dans le
courant de 1980. Chaque volume propose des strategies en vue de surmonter les
obstacles rencontres et a mettre en place aux niveaux national et international
des politiques concretes visant a assurer la pleine application du nouvel ordre
economique international. Un volume sur les obstacles qui s'opposent a l'instau­
ration du nouvel ordre economig.ue international 12/ a ete pub.li.e . Ce volume examine
les obstacles d'ordre general et sectoriel qui s'opposent a la mise en oeuvre des
principales resolutions relatives au nouvel ordre economique international, en
s'attachant particulierement aux obstacles de caractere politique, juridique,
social et institutionnel. Un autre volume sur la realisation du nouvel ordre
economique international presentera un resume des principales conclusions de
l'ensemble du projet. Ce volume etudiera les objectifs les plus importants, leurs
couts et avantages, les mecanismes institutiunnels requis pour leur realisation et
recommandera des strategies d'application. Une etude speciale connexe intitulee
"Food and Agriculture in the Global Pers ective: Discussions in the Committee of the
Whole of the United Nations 13/ Alimentation et agriculture dans une perspective
mondiale : debats au sein du-Comite plenier de l'Organisation des Nations Unies),
passant en revue les resultats des travaux du Comite en matiere d'alimentation et
d'agriculture, .a ete publiee. Enfin, ~e version non technique des principales
conclusions sera pUbliee a l'intention du grand public car il est essentiel que
celui-ci comprenne les problemes si l'on veut obtenir son appui.

ans
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e

e

e

134. Une enquete internationale aupres des decideurs et des experts du nouvel
ordre economique international, projet associe entrepris pour le compte de l'UNITAR
par la Federation mondiale des associations pour les Nations Unies (FMANU), a ete
realisee dans 21 pays representant les principales regions du monde. L'objectif de
l'etude est d'identifier dans quelle mesure et dans quels domaines le nouvel ordre
economique international suscite l'appui ou l'opposition de la communaute inter­
nationale. Dans cha~le pays, cinq groupes de decideurs et experts (responsables
politiques; cadres et chefs d'entreprise; syndicats et associations de travailleurs;
personnalites des medias; specialistes des sciences sociales et autres experts)
ont ete consultes. Dans certains pays, on a ajoute un si~ieme groupe : personna­
lites religieuses. L'enquete internationale a ete financce par des subventions a
des fins speciales versees par le CEESTEM, le PNUD, le FNUAP, et le Departement de
l'information de l'Organisation des Nations Unies. Le CEESTEM a offert ses services
d'informatique et la Division de 1 'information· economique et socia~~ a fourni son
concours pour l'elaboration du rapport. Les rapports Bur les conclusions sont
rediges d'une part a l'intention du grand public et d'autre part a l'intention des
specialistes. Avec la cooperation du Departement de l'information de l'Organisation

9/ E. Laszlo et J. Kurtzman, The United states, Canada and the New Inter­
national Economic Order (New York: Pergamon Press), 1979.

10/ J. Lozoya et J. Estevez, Latin America and the New International Economic
Order-rNew York: Pergamon Press), 1980.

11/ E. Laszlo et J. Kurtzman, Eastern Europe and the New International Economic
Order (New York: Pergamon Press), 1980.

12/ E. Laszlo, J. Lozoya , A. K. Bhattacharya, J. Estevez, R. Green,
K. Venkata Raman, The Obstacles to the New International Economic Order (New York
Pergamon Press), 1980.

13/ E. ~aszlo, J. Kurtzman et T. Miljan, Food and Agriculture in the Global
Perspective (New York: Pergamon Press), 1980.
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des Nations Unies, ils seront diffuses dans le Forum du developpement, le Supplement
mondiaJ. de presse et par voie de communi.ques de presae . Ils seront aussi publies
ulterieurement au cours de 1980 dans UT), ouvrage technique detaille intitule "Les
dirigeants mondiaux et le nouvel ordre economique international : rapport de
1 "enquetie internationale aupres des decideurs et des experts".

135. Outre lee etudes sur les differents aspects du nouvel ordre economique inter­
national, une conference sur le regionalisme et le nouvel ordre economique inter­
national a eu lieu a New York les 8 et 9 mai 1980. Cette conference a ete organisee
conjointement par 1 'UNITAR et le Club de Rome. Partant de 1 "hypot.hese que le
regionalisme et les initiatives regionales ou intraregionales pouvaient offrir un
moyen complementaire de realiser certains des principaux objectifs du nouvel ordre
economique international, la Conference a examine l'experience presente et passee
en matiere de regionalisme e'~ a indique quelle pourrait etre la marche a suivre a
l'avenir. La Conference a insiste sur la necessite de prendre les mesures
suivantes : a) creer des ~entres regionaux financiers qui permettraient d'accelerer
le processus de developpement et mettre sur pied des organismes regionaux pour
promouvoir le transfert des techniques; b) coordonoer les politiques agricoles de
fagon a diminuer les sitV':l.t~ons de dependance en mgtiere d' alimentation;
c) coordonner les politiques financieres afin de mieux repartir le cout des
subventions nationales; d) renforcer les services dans les domaines de l' education,
de la science et de la tec~nique; e) echanger des renseignements sur les debou~hes

commez-ci aux et deve.Loppez 1'=8 mar-ches regionaux; et f) identifi.er les ressources
naturelles existantes et potentielles qui sont necessaires pour assurer le deve­
loppement regional.

B. Reunion des chefs des instituts des Nations Unies

136. La quatorzieme reunion annuelle des chefs des instituts des Nations Unies pour
la formation, la planificat:on et la recherche s'est tenue au Palais 'des Nations,
a Geneve. les 5 et 6 juillet 1979 14/. On a commence a organiser Ce~ reunions

14/ Les instituts regulierement invites a participer a la reunion sont les
suivsnt.s :

Institut africain de developpement e~onomique et de planification
Institut de developpement pOUT l'Asie et le Pacifique
Institut pour le developpement economique de la BIRD
Centre international de perfectionnement professionnel et technique
Institut international de planification de l'education
Institut international d'etudes sociales
Institut du Fonds monetaire international
Institut latino-americain de planification economique et sociale
Institut de recherche des Nations Unies pour le developpement social
Institut de recherche des Nations Unies sur la defense sociale
Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche

(Suite de la note page suivante)
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annuelles en juillet 1966 a la suite d'une proposition faite le Secretaire general
en sa qualite de President du CAC, et conformement aux resolutions 1138 (XLI)
et 1175 (XLI) du Conseil economique et social ou celui-ci a souliene l'importance de
la coordination des activites de recherche et de formation au sein du systeme des
Nations Unies. Les chefs des instituts ant ete a l'epoque invites a se reunir
regulierement pour etudier des methodes propres a favoriser la cooperation mutuelle
et pJur echanger des donnees d'experience et des idees dans un climat exempt de ~ut

formalisme. 11 n'est generalement pas adopte a ces reunions de resolutions ou de
decisions officielles mais, s'il en est prie, le Directeur general de l'UNITAR, qui
preside a ces reunions, fait rapport aux autorites competentes des organismes des
Nations Unies sur les questions examinees en SOlrmettant dans certains cas des propo­
sitions precises au nom des chefs des instituts. Les services de la reunion sont
assures par le Bureau de l'UNITAR a Geneve.

137. Suivant la procedure etablie, les chefs des instituts ant presente des rapports
detailles sur les activites de leurs instituts respectifs, en particulier celles
concernant le concept de nouvel ordre economique international. Les tendances
nouvelles du programme de travail des divers instituts ant egalement ete exposees,
ce qui a permis de proceder a un echange de vues fructueux.

138. Un membr-e du Projet sur le futur de l'UNITA.-'R a presente une etude d'ensemble
des activites du departement. En outre, un examen detaille des politiques de
publication des instituts a eu lieu. On s'est largement accorde a reconnaitre qu'il
fallait trouver un moyen plus satisfaisant et plus efficace de diffuser des infor­
mations sur les etudes et autres ~ublica~ions des divers instituts.

139. Le Secretaire de l'Universite des Nations Unies, M. Abueva, a pris la parole
et a informe les chefs des instituts des activites en cours de l'Universite. Les
chefs des instituts ont exprime leur souhait de cooperer plus etroitement avec
l'Universite des Nations Unies dans leurs domaines de competence respectifs.

(Suite de la note 14/)

Sont egalement invites a participer a la reunion

Le Programme des Nations Unies pour le developpement
Le Departement des affaires economiques et sociales internationales
Le Bureau des services du Secretariat pour les questions economiques et

sociales
Le Centre de la recherche et de l'analyse des poli~iques en matiere de

developpement
Le Departement de la cooperation technique pour le developpement
L'Universite des Nations Unies
Le Centre asiatique sur l'administration du developpement
Le Centre international d'etudes industrielles de l'ONUDI
L'Institut des Nations Unies pour la Namibie
L'Institut arabe de planification economique
Le Centre d'etudes economiques et sociales du tiers monde
Le Programme d ' etudes app.l.i.quees d' administration, secretariat du Commonwealth.
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141. Les chefs des instituts ont reaffirme l'utilite des reunions annuelles qui
fournissent une occasion reguliere de mettre en commun renseignements et experiences.
Comme les annees precedentes, on a generalement estime qu'il faudrait inviter
regulierement certains autres instituts internationaux de recherche et de formation a
assister aux reunions en qualite d'observateurs.

140. Tous les chefs des instituts ont fait etat des difficultes financieres
auxqueLl.es se heurtaient leurs etablissements respectifs. Les contributions
nouvelles allaient surtout a des projets particuliers et ne venaient pas grossir
fonds generaux des instituts interesses.
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CHAPITBE VIII

PUBLICATIONS ET DIFFUSION DES ETUDES DE L'UNITAR

! '

142. Au cours du deuxieme semestre de 1979 et du premier semestre de 1980, l'UNITAR
a publie plusieurs etudes importantes : Planning in Developing Countries: Theory and
Methodology; Disaster Preparedness: Advanced Planning for Disaster Relief;
International civil Service: Changing Role and Concepts; Pioneers in Nation-building
in a Caribbean Mini-State. En outre, quatre autres documents ont ete publies dans
la serie de l'LffiTITAR sur la science et la technique pour le developpement portant
a 11 le nombre des publications de ce genre a ce jour. Huit nouvelles etudes dans
la collection de bibliotheque du nouvel ordre economique international ont egalement
ete publiees : The United States, Canada and the New International Economic Order;
Alternative Views of the New International Economic Order; Food and Agriculture in
the Global Perspective; Eastern Europe and the New International Economic Order;
The Structure of the World Economy and the New International Economic Order;
Obstacles to the Hew International Economic Order; Latin America. and the New Inter~

national Economic Order; et The Financial Issues of the New International Economic
Order.

143. Deux editions des Nouvelles de l'LffiJITAR (vol. XI et XII) ont ete produites au
cours de l'annee. La premiere, qui a paru en ;,eptembre 1979, contenait divers
articles sur les etudes et autres activites en cours de l'UNITAR, tandis que la
seconde s qui a ete publiee en fevrier 1980, presentait des articles speciaux sur
l'energie et le non-alignement. La prochaine edition sera pUbliee en septembre 1980.

144. Le bulletin "Important for the Future" a ete publ.i e cinq fois au cours de
l'annee. La liste des souscripteurs augmente reeulierement en raison de l'audience
croissante que rencontre cette revue d'observation et d'opinion.

145. La liste des publications de l'UNITAR se trouve a l'annexe 11.
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L: CHAPITRE IX

QUESTIONS ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES
. !

146. En 1979, les recettes du Fonds general se sont elevees a 1 962 404 dollars
(1 976 685 dollars en 1978) alors que les depenses (y compris les ajustements au
titre de l'exercice precedent) ont atteint 2 149 208 dolla~s (2 252 672 dollars
en 1978), soit un deficit de 185 804 dollars (275 987 dollars en 1978). Le solde
du Fonds au 31 decembre 1979 etait de 158 240 dollars (269 405 dollars au
31 decembre 1978).

147. Les recettes du Fonds d'affectation speciale se sont elevees a
2 490 961 dollars (939 404 dollars en 1978) alors que les engagements pour l'annee
(y compris les ajustements au titre de l'exercice precedent) ont atteint
1 038 143 dollars (contre 488 181 dollars pour 1978). Au 31 decembre 1979, le solde
du Fonds etait de 1 437 334 dollars en monnaies convertibles et de 1 083 537 dollars
en monnaies non convertibles, soit un total de 2 520 871 dollars (contre
1 560 108 dollars au 31 decembre 1978).

148. Dans sa resolution 34/17 du 9 novembre 1979, l'Assemblee generale a, entre
autres, demande aux Etats Membz-es et aux organisations de fournir un appui financier
plus important et plus general a l'UNITAR. Le Directeur general et le Conseil
d'administration expriment leur gratitude aux Etats Membres qui ont deja repondu de
maniere positive a cet appel et esperent que d'autres Etats Membres et organisations
leur apporteront un appui financier supplementaire.

149. Comme au cours des annees precedentes, les etats financiers pour l'exercice
se terminant le 31 decembre 1979, ainsi que le rapport du Comite des commissaires
aux comptes, sont presentes separement a l'Assemblee generale.
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Hembres du Conseil d'administration

Conformement a l'article 111 1 a) du Statut de l'UNITAR~ tel qu 1il a ete
modifie en juin 1979~ le Secretaire General a nomme les personnes suivantes membres
du Conseil d'administration de l'lffiTITAR pour la periode indiquee:

Du ler juillet 1979 au 30 juin 1901 :
H. Uilliam H. Barton (Canada)
M. Roberto TI. Guyer (Argentine)
H. T.T.B. Koh (Singapour)
M. Harvey Picker (Etats-Unis d'Amerique)
r·~. "lalter Rau (Republique federale d' Al.Lemagne )
M. Shizuo Saito (Japon)
M. Arsene Usher (cate d'ivoire)
!1. Piero Vinci (Italie)

Du ler juillet 1979 au 30 juin 1982 :
M. Ole Klggrd (Norvege)
~1. Abdalla Y. Bishara (Koweit)
M. Louis de Guiringaud (France)
M. Johan Kaufmann (Pays-Bas )
BIle Gwendoline C. Konie (Zambie)
H. Niissoum Sbih (AlGerie)
MIne Inga Thorsson (Suede)
M. Doris Vaganov (Union des Republiques socialistes sovietiques)

Du ler juillet 1980 au 30 juin 1983 :
M. \'Tahbi EI-Bouri (Jarnahiriya arabe libyienne)
M. Lai Ya-·li (Republiqu.e populaire de Chine)
M. Donald O. Mills (J~aaique)

1II. B. F. Osorio-.Tafall (He~ique)
H. Agha Shahi (Pakistan)
11. Anton Vratusa (Yougoslavie)
F. Victor Umbricht (Suisse)
tL Brian Urquhart (Royaume..Uni de Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord )

Les membres de droit du Conseil d'administration sont :
Le Secretaire general de l'Organisation des Nations'Unies
Le President de l'Assemblee generale
Le President du Conseil economique et social
Le Directeur general de l'UNITAR
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l:
[ ! Ai\JNEXE II

Publications !3;./ No de

No de vente 'E./

UNITAR/RR/l

UNITAR/RR/2

mnTAR/RR/3

F0750XV.RR/4

E0750XV.RR/5

E.75.XV.RR/6

E. 75 .XV.RRI7

E.75.XVoRR/8

E.750XV.RR/9

E075.XV.RR/lO

E.75.XV.RR/ll

Ao Rapports de recherche de l'UNITJLR

Titre

~ocial Psychological Techniques and the Peaceful Settlement
of International Disputes (1970), 39 pages (epuise)

Report of the International Research Conference on Race
Relations (1970),19 pages (epuise)

Gregory Henderson, Emigration of Highly-Skilled Manpower
from the Developing Countries (1970), 213 pages (epuise)

Oscar Schachter et Daniel Serwer, La pollution de la mer et
ses remedes (1970). 56 pages. E~ale~ent en anglais et en
espagnol

Ao Hlirfeld, Wo Glazer et Ao Szalai, The Brain Drain from
Five Developing Countries : Cameroon, Columbia, Lebanon,
the Philippines and Trinidad and Tobago (1971).173 pages

Ithiel de Sola Pool, Philip Stone et AlexanderSzalai,
Communications. Computers and Automation for development
(1971). 61 pages

Terutomo Ozawa. Transfer of Technology from Japan to
Developing Countries. (1971), 50 pages. Egalement en
espac;nol

Jack Baranson, International Transfer of Automotive
Technology to Developing Countries (1971), 95 pages

Daniel Serwer, International Co-oper~tioD-f9~_~9_l1litioQ
Control (1972), 73 pages

R. Hal Mason, The Transfer of Technology and the Factor
Proportions Problem: the Philippines and Mexico (1971),
101 pages

YoS. Chang, The Transfer of Technology: Economics of
Offshore Assembly - the Case of Semiconductor Industry
(1971), 59 pages ----

F0750

F0750

F0750

UNITAR

~ Brochees et en langue anglaise, sauf indication contraire.

b/ L'asterisque (*) indique que la publication peut etre commandee directement
a l'adresse donnee. Toutes l;s autres publications peuvent etre obtenues en
s'adressant aux fublications des Nations Unies, A 3315. New York, N.Y. 10017 ou
aux Publications des Nations Unies, Palais des Nations, 1211 Geneve 10, Suisse.
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A. Repports de recherche de 1 'UN:rT'ill (suite)

No de vente Titre

E.75.XV.RR/12 Robert B. Stobaugh~ The International Transfer of Technology
in the Establishment of the Petrochemical Industry in
Developing Countries (1971),67 pages

E.75.XV.RR/13 Walter A. Chudson~ The International Transfer of Commercial
Technology to Developing Countries (1971), 61 pages

E.75.XV.RR/14

E.75.XV.RR/15

E.75.XV.RR/16

E.75.XV.RR/17

F.75.XV.RR/18

E.75.XV.RR/19

F.75.XV.RR/20

F.75.XV.RR/21

UNITAR/RR/22*

Lawrence H. Wortzel, Technology Transfer in the
~harmaceutical Indust~r (1971), 53 pages

A.N. Bykov, avec la participation de A.V. Letenko et
M.P. Strepetova, Soviet Experience in Transfer of
Technology to Industrially Less Developed Countries
(1973).108 pages. Egalement en russe

Marshall Childs, Harold Weitz et Jose Glasserman, An
Approach to the Analysis of Resolutions of the Economic
and Social Council (1972)~ 113 pages

Berhanykun Andemicael et Anthony J. Murdoch (responsables
de la pUblication), International Youth Organizations and
the United Nations (1973), 95 pages

Alexander Szalai, La situation des femmes aux Nations Unies
(1973), 55 pages. Egalement en anglais

K. Rudy Meyer~ The Transfer of Technology to Developing.
Countries' - The Pulp and Paper Industry (1974). 52 pages

Martin Hill, Comment introduire davantage d'ordre, de
coherence et de coordination dans le systeme des Nations
Unies (1974), 115 pages. Publie comme document de l' ONU
sous la cote E/5491, en espagnol, en frangais et en russe

Joseph Barnea, La crise de l'energie et liavenir (1975).
Egalement en anglais

\'lilliam Glaser, The Brain Drain : Emigration and Return
(1978), 324 pages (Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall,
Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford, New York 10523,
USA)
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No de vente

UNITAR/ST/4~:

t
L
[ E.75.XV.ST/5
f

E.75.XV.ST/6

E.75.XV.STI7*

S.75.XV.ST/8

E.75.XV.sT/9

UNITAR/ST110'";':

S.75.XV.ST/ll

B. Etudes de l'UNITAR

Titre

llilliam R. Leonard, Beat Alexander Jenny et Offia Nwali,
UN Development Aid : Criteria and Methods of Evaluation,
edition revisee (1971), 135 pages reliees (Arno Press Inc.,
3 Park Avenue, New York, Hew York 10016)

Oscar Schachter, 1'1ohamed Nawaz et John J. Fried, Towards
Wider Acceptance of UN Treaties (1971),190 pages reliees
(Arno Press Inc., 3 Park Avenue, New York, New York 10016)

Jacques Rapoport, Ernest Muteba et Josep~ T. Therattil,
Small States and Territories : Status and Problems (1971)
216 pages relieeG (Arno Press Inc., 3 Park Avenue,
New York, New York 10016)

Simon Abott (responsable de la pUblication), The Prevention
of Racial Discrimination in Britain (1971), 502 pages
reliees (Oxford University Press, Ely House, 37 Dover Street,
London HIX 4AH, England: ou 200 r.1adison Avenue, New York,
New York 10017, USA)

Allan McKnight, Atomic Safeguards : A Study in International
Verification (1971), 301 pages. Egalement disponible en
edition reliee

Guillermo J. Cano (responsable de la publication},
International Navigable Wate~"ays : Financial and Legal
~~pects of their Improvement and Maintenance (1974)
264 pages. Egalement disponible en espagnol

Alexander Szalai, avec la participation de Margaret Croke et
al., The United Nations and the News Media (1972),
323 pages (reedite par LmTIPUB, 345 Park Avenue South,
Ne1-T York, Ne.1 York 10010)

Marcos Kaplan (responsable de la pUblication), Corporaciones
Publicas Multinacionale~ para el Desarrollo y la Integracion
de la America Latina (1972), 369 pages. Espagnol seulement-­
(Fondo de Cultura Econ6mica, l'.1exico)

A. Mensah-Brown (responsable de la pUblication), African
International Legal History (1975), 238 pages

Sidney Mailick (responsable de la pUblication), The Haking
of the Manager: A World View (1974), 560 pages (Doubleday
Publishing ~pmpany, 277 Park Avenue, New York,
New York 10017, USA)

Fernando Fuenzalida et Enrique Mayer avec J. Matos Mar,
El Peru de la Tres Razas (1974), III pages. Espagnol
seulement
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No de vente

E.75.XV.S'l'/12

UNITAR/ST/13*

E.79.XV.ST/14

UNITAR/ST/15>~

B. Etudes de l'UNITAR (suite)

Titre

M.B. Brodie et B.A. Life (responsables d~ la pUblication)
Education for General Management ; The Staff Colle~e

Approach (1974)~ 144 pages

Juergen Dedring. Recent Advances in Peace and Conflict
Research, 249 pages (Sage Publications. 275 South Beverly
Drive, Beverly Hills, California 90212. USA~ ou
St. George's House, 44 Hatton Garden, London ECIN 8 ER,
England)

J. Goormaghtigh, Parliaments and the United Nations;
Dissemination of Information to Parliamentarians (1979),
112 pages

Barbara Brovrn. Disaster Preparedness : Advance Planning
for Disaster (Pergamon Press: Elmsford. New York); 1979

UlIJITAR/ST/16* Norman Graham and Robert S. Jordan (eds.), The International
Civil Service : Chan~ing Role and Concepts (PerGamon Press :
Elmsford. New York), 1980

E.80.xv.ST/17 UNITAR/Africa Institute/USSR Academy of Sciences. Planning
in Developing Countries : Theory and Methodology. 1980

C. Serie des etudes de l'UNITAR sur le reglement
pacifigue des di.fferends

No de vente Titre

E.75.XV.PS/l Sydney D. Bailey•.Peaceful Settlement of Disputes
and Proposals for Research (1971), 57 pages

Ideas

E.75.XV.PS/2

F.75.XV.PS/3

Frank Edmead. Analysis and Prediction in International
Mediation (1971), 50 pages

Vratislav Pechota, Structures de mediation complementaires
en matiere de differends internationaux par des tierces
parties (1971) (l'edition anglaise de 1971 compte 63 pages)

F.75.XV.ps/4 du

F.75.XV.PS/5 Berhanykun Andemicael" Le reglement pacifique de differe~ds

survenant entre Etats africains ; roles respectifs de
l'ONU et de l'OUA (1972) (l'edition anglaise de 1972 compte
68 pages)

1
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No de vente Ti tre

Vratislav Pechot.a , The Quiet Approach : A StL£.dY of the Good
Offices Exercised by the United Nations Secretary_-Genera~

in the Cause of Peace (1972), 92 pages

D. Etudes regionales de IlmUTlili

Titre

Aida Levin, The OAS and the UN : Relations in the Peace
and Security Field (1974), 96 pages. Egalement en
espagnol

K. Venkata Raman (responsable de la pub.Licat.Lon}, Dispute
§ettJ.,.ement 'Throuf.;h the United Nations (1977), 749 ':9ages,
edition reliee (Oceana Publications, Inc., Dobbs Ferry,
New York 10522, USA)

K. 7enkata Raman, The Hays of the Peace-Malt-er (1975)
142 pages

Aida Luisa Levin, Protecting the Human Environment:
Procedures and Principles for Preventing and Resolving
International Controversies (1977),140 pages
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A. H. Robertson, The Relations Between the Council of Europe
and the United Nations (1972), 72 pages

Sir Peter smithers, Governmental Control : A Prerequisite for
Effective Relations between the United Nations and
Non-United Nations Regional Urganizations (1973), 77 pages

Aida Levin, The OAS and the UN : Relations in the Peace and
Security Field (1974), 96 pages. Egalement en espagnol

John D. Renninger, Multinational Cooperation for Development
in West Africa (1979), 161 pages reliees (Pergamon Press,
Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England~ ou Fairview
ParIt, Elmsford, New York 10523)

Berhanykun Andemicael, OAU and the UN : Relations between
the Organization of African Unity and the United Nations
(1976),331 pages (Africana Publishing Co., 101 Fifth Avenue,
New York, New York 10003, USA)

Soliman Demir ~ Arab Development Funds in the Middle East
(1979),130 pages reliees (Pergamon Press, Ltd., Headington
Hill Hall, Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford,
New York 10523)

C. Serie des etudes de llUNITAR sur le re~lement

pacifique des dirferendc (suite)

E.75.XV.RS/l

UNITAR/RS/2':~

E.75.XV.RS/3

UNITAR/RS/5':}

E.75.XV.RS/4

UNITAR/RS/ 6~}

UNITAR/PS/IO*

;'\

E.77.XV.PS/9

E.75.XV.Psl7

E.75.XV.PS/O

[,
I.

i

". E.15 ~XV .set«
L

I,
!
f: No de vente



D. I~tudes regionales de llUNITAR (suite)

No de vente Titre

UNITAR/RS/7* Berhanykun Andemicael, Regionalism and the United Nations
(1979),603 pages reliees (Oceana PUblications, Inc .• Dobbs
Ferry, New York 10522)

E.79.XV.RS/8 Sir Rupert John. Pioneers In Nation-Building in a Caribbean
r.1ini-Btate (l979f, 189 pages

E. Etudes de 1 'UNITAR sur le futur

John McHale et Hagda Cordell HcHale, Future Studies
International Survey (1975), 34 pages

An

IDTITAR/FS/2*

UNITAR/FS/3C~

UUITAR/FS/4':'

UIUTAR/FS/5':'

UNITAR/FS/6"

UNITAR/FSI7*

UITITAR/FS /8'"

Sam Cole, Global Models and the International Economic Order
(1977),80 pages (Pergamon Press Ltd .• Headington Hill Hall.
Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford. New York 10523)

Ervin Laszlo, Robert 11. Baker Jr., Elliott Eisenberg,
x. V. Raman, The Objectives of the Ne1v International ·1

Economic Orier (1978), 270 pages (Pergarnon Press Ltd., .1

Headington Hill Hall, Oxford, England; ou Fairview Park,
Elmsford , New York 10523)

Michel GOdet, The Crisis in Forecasting and the Emergence of
:the ;;Prospective'; Approach (1979), 134 pages (Pergamon
Press Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England~ ou
Fairview ~ark, Elmsford, New York 10523)

Ervin Laszlo and Joel Kurtzman, The United States, Canada and
the New International Economic Order (1979). 163 pages, Hard
cover (Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall. Oxford,
England) or Fairview Park. Elmsford, New York 10523)

Toivo Miljan, Ervin Laszlo and Joel Kurtzman, Food and.
Agriculture in the Global Perspective : Discussions in the
Committee on the ~lliole of the United Nations (1979),
287 pages (Pergamon Press, Ltd., Headington Hill Hall, Oxford.
England; or Fai~'view Park, Elmsford, New York 10523)

Jorge Lozoya, Jaime Estevez and Rosario Green. Alternative
Views of the New International Economic Order (1979),
115 pages (Pergamon Press Ltd , , Head.ingbon Hill Hall, Oxford,
England~ or Fairview Park,Elillsford, New York 10523)

Ervin Laszlo and Joel Kurtzman, Eastern Europe and the New
International Economic Order (1980), 106 pages (Pergamon
Press Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England~ or
Fairview Park, Elmsford, New York 10523)
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No de vente

UNITAR/FS/9{~

UNITAR/FS /10;(0

E. Etudes de 1 'UNITAR sur le futur (suite)

Titre

Ervin Laszlo and Joel Kurtzman, The Structure of the 1'Jorld
Economy and Pros~ects for a New International Economic Order
(1980), ll8 pages (Pe'rgamon Press °Ltd., Headington Hill Hall,
Oxford, England; or Fairview Park, Elmsford, Nev York 10523)

Ervin Laszlo, Jorge Lozoya , Anindya K. Bhat.t.achai-ya , Jaime
Estevez, Rosario Green and Venkata Raman, The Obstacles to
the New International Economic Order (1930),144 pac;e;---­
(Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England:
ou Fairview Park, Elmsford, New York 10523)

No de ve

E.75.XV.

UNITAR/C

UNITAR/FS/ll ~~ Jorge Lozoya and Jaime Estevez, Latin America
International Economic Order (1980), 93 pages
Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England:
Park, Elmsford, New York 10523)

and the New
(Pere;amon Press
ou Fairview

UNITAR/C

E.78.XV.

UNITA..R/FS /12°:~ Jorge Lozoya and A. K. Bhattacharya, The Financial Issues of
the New International Economic Order (1980), 229 pages
(Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England;
ou Fairview Park, Elmsford, New York 10523)

F. Ra~ports de conferences de l'UNITAR

E.78.xv.

E.75.XV.CR/l The Future of the United Nations Secretariat (1972), pUblie
conjointement avec l'Institute on Man and Science,
Rensselaerville, N.Y., 40 pages

UNITAR/EUR/Sill1.1/REP Colloque international sur la documentation de l'Organisation
des Nations Unies et d'autres organisations internationales
(l'edition anglaise (1972), pUbliee conjointement avec
l'Associatio~ des bibliotheques internationales, la
Federation internationale des associations de biblio~

thecaires et la Federation internationale de documentation,
Geneve (E.75.XV.CR/2) compte 21 pages et est epuisee)

E.75.XV.L

E.75.XV.L

E.75.XV.L

E.75.XV.L:
E.75.XV.CR/3

E.75.XV.CR/4

E.75.XV.CR/5

E.76.xv.CR/6

Relations Between toe United Nations and Non-UN Regional
Intergovernmental Or~anizations, Liechtenstein (1973)
19 pages

Harold Caustin, The Search for New Methods of Technical
Co-operation (1974), 86 pages

The United Nations, Ener~y and Raw MaterialS, reunion de
Schloss Hernstein (Autriche) (1974), 11 pages

The UN and the Future· Actes de la Conference de 1 'UNITAR
sur le futur, tenue a'Moscou du 10 au 14 juin 1974, 462 pages
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F. Rapports de conferences de l'UNITAR (suite)

No de vente Ti tre

E.75.XV.CR/7 Non-Governmental Organizations in Economic and Social
Development, Conference de Schloss Hernstein (Autriche)
(1975), 43 pages

UNITAR/CR/8" The Future Supply of Nature-Made Petroleum and Gas (1977),
1 046 paees reliees (Pergamon Press Ltd., IIeadington Hill
Hall, Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford,
New York 10523)

UNITAR/CR/9* Microbial Energy Conversion (1976), 642 pages (Pergamon Press)

UNITAR/CR/9A':~ Hicrobial Ener,,?;Y Conversion (1976) (rapport analyt i que )
(Pergamon Press)

E.78.XV.CR/IO Davidson Nicol et Margaret Croke, The United Nations and
Decision-Making The Role of Women, vol I, (1978)
209 pages

E.78.xv.CR/ll Lavidson Nicol and Marga~et Croke, The United Nations and
Decision-Making: The Role of Women, vol. 11, (1978)
335 pages

G. Serie des conferences de l'UNITAR

E.75.XV.LS/l

E.75.XV.LS/2

E.75.XV.LS/3

E.75.XV.LS/4

s. 75 •A'\' •LS/5

--~-------

Sir Kenneth Younger, The UN Charter and the Challenge of
the 70's (1970), 26 pages

Jan Tingergen, Towards a Better International Economic
Order (1971), 28 pages

C. Hilfred Jenks, The International Labour Organization in
the UN Family (1971), 48 pages

Robert M. Hutchins, The Future of International Education
(1970), 22 pages

F. Orrego Vicuna, Tendencias del Derecho del Mar Contemporaneo
(1974),254 pages. Espagnol seulement
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H. Periodiques

~lllportant for ti1e Future, vol. I, Nos 1 a 6, vol. 11, Nos 1 a 5; vol. Ill,
Nos 1 a 5: vol. IV, Nos 1 a 3; vol. IV, nos 1 a 5:
vol v, No 1

Science and Technolop.;y I'lorking Papers, Nos 1 a 11

I. Nouvelles de l'Ul~ITft~~

Titre

L'ONU et l'espace extra-atmospherique, vol. 5, No 2 (1973). Egalement en anglais

L'01ID et la mer, vol. 6, No 1 (1974). Egalement en anglais et en espaGnol

Le metier de delegue, vol. 6, No. 2 (1974). Egalement en anglais et en arabe

Numero special, vol. 6, No 3 (1974). Egalement en anglais

,':I;'echnique et developpement, vol. 6, No 4 (1971~). Egalement en ang.Lai s

Les femmes et l'ONU, vol. 7, No 1 (1975). Egalement en anglais et en espagnol

Le metier de delegue a Geneve, numero special, Geneve, automne 1976. Egalement
en an~lais

Internal Migration, vol. 8 (1976)

Les Nations Unies et l'eau, vol. 9 (1977), Egalement en anglais

Nouvelles de l'UNITAR, vol. 10 (1978)

Nouvelles de l'UNITAR. vol. 11 (1979)

Nouvelles de l'UNITAR, vol. 12 (1980)

J. Hanuels de formation de 1 'UNITAR

Semina
conjoi

Semina

Semina

No de "Ii

UNITAR/

No de vente

UNITAR/EX/ll

F.75.XV.Man.2

F. 75.XV .Man , 3

Titre

l1anuel de l'assistance technique dE'S Nations Unies (1968).
Egalement en anglais et en espagnol (l'edition anglaise
compte 92 pages)

Manuel du financement exterieur (1970) (l'edition anglaise
compte 125 pages)

Gosta Westring, Manuel sur les achats internationaux (1974):
l'edition anglaise compte 212 pages: Supplement, 41 pages.
Egalement en anglais et en espagnol. (Edition combinee et
revisee, 1977; l'edition anglaise compte 253 pages)
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K. Rapports de seminaires

Titre

Seminar on United Nations Documentation (14-16 janvier 1976). Seminaire organise
conjointement par la Bibliothe~le Dag Hammarskjold et 1 1UNITAR

Seminar on Financin~ the v~rk of the United Nations (17-18 fevrier 1976)

Seminar on Issues Before the UN Water Conference (14-15 fevrier 1977)

L. Serie documentation

No de vente Titre

A. G. Moss and H. N. M. Winton, A New International Economic
Order: Selected Documents 1945 - 1975 (1978) 2 volumes,
964 pages (UJ.ITIPUB, 345 Park Avenue South, New York,
New York 10010)
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;

i!l; AImEXE III

Ncmbre de participants awe F<:lgrBlllllles de formation de 1 tUNITAIPI

(1er juillet 1979 au 30 juin 1980)

Programme* I.>
A B 'C D E F G H I J K L MI N 0 p Q R S T

Afghanistan
I ,

1
,

1
,, 1 I

I 1 1 I
I I

Albanie I I

Alg&ie I 3/ I I I 11 ;,
Allemagne,

1 I I I I 11 I 2! 2 I 1 31 iRepublique ted&ale d t I 3 1 s 1. I
Antigua I I 2~ I

Arabie saoudite 1 I 1 1 1 1
I

~
I

I 1 IArgentine 1 1
I

1 1 IAustralie 1 1

Autriche I 1 1 1 1 1 11 1 1 •
2 I 1;

Bahamas I
2 I I I I I 1 1 1

I
5 ~ I 2

. I
1 IBahrein 2 I

B!lDg1adesh 1 1 ! ! , I
Barbade 1 I 2 I 1 1

I ~-h+1
Be1gique ~ ! ; I I
Belize : ! , , I 1 1 ! I ;
:Benin I I ! 1 1 ! I

i -j 1 I
I I

Bhoutan I I 5 11 ! ! 1 I
Birmanie ,1 : I 2 2 2! 1 2 2: I 11 II

Bolivie I 1 1 I 1 ! l' i I 1, 1 !". I I

Botswana I 1 r 1 I , ,
1I

Bresil 1 I I
I ! 1 2

Bulgarie I 1 1 1 1
,

2 1 1 1
I

l' : I ,
11Burundi I 1

Canada 2 1 2 1 I 1 1 2

Cap-Vert 1 11 ! ! 1

Chi1i 1 I 1 I 2 1
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Chine

Equate

Etats-

Ethiop

I
Fidji

Finlan

IFrance

Gabon

I

Cihana

Grece

, Grenad

Guinee

Guyane

Hdti



Programme-
, ,

M 1 IfA B C D E F G H I J K L 0 p Q R S T

Chine 3 1 3 1 , I 1 I, ,
Cbypre 1 I I !
Co1ombie

,
1 2 1 1, ! 1 , 1 , I

Comores I ! l'
i

I I I

Congo I 1 1 1 I I ,
Costa Rica 1 ! I 1 1 1

I I ,
I

Cote d'Ivoire 1 I 1 1 1 I 1 1

Cuba 1 1 1 1 1 1 1 I I

I I I I
Danemark 1 1 ! 1 I

,
1 I

,
I I

, Djibouti 1 1 1 I ,
11

I,
Dominique 1 I

,
I 3 I I

I

Egypte I 1 31 , 2 2 21 2 I 1 2 1 1 I 1 1 ; 1
I

El Salvador I I I 1 ! 1

Equateur
, I

1
1 , 1 1 ! 4

I

Etats-unis d'Amerique 5 I 1 : 3 4 1 1 2 I 2 1 I, I

Ethiopie , 1 I 1 1 1 2 1 , 1 11IIFidji I 1
, ,

1 1 1
I I I 1

Finlande : 11 1,
, I I I I 2 1 !I

France I 4'
,

I 1: 1 1 ' 4 ~I

2 '
I

IGabon 1 1 1 , I 1

I
Ghana I 1 : I 1 , I I1

Grece 1 I 2 1 I ·l 1,
I 1 I, I

I Grenade I 3 : I
I

I 21 II

Guinee 1 , I
I , I , :, i

Guinee-Bissau I 1 1
, ,

Guy-ane I : I 1 : I
1 j

Hdti 1 I 1 1 1
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I'

Programme·

A B C D E F G H I J K L M N I 0 P IQ R I SiT

Haute-Vo1ta I 1 I. : T
Honduras I

'1 I 1 2 2 : I I
I

Hongrie I I 1 1 I I ,
2

I J I I

I1es Salomon 1 1 I ,
I I

Inde 1 I 1 1 I 1 11 1

Indonesie 1 I
2 1 : 1 1 1 1 1

I 1 3 I

Iran
,

1 '1 IJ I

I
I

Iraq I 2 I 2 1 4 I 1

Ir1ande I 1 1 I 1 I
I 1I

Israel 11 3 1 1 I 3 1

Italie 1 I 1
1

1I I I

Jamahiriya. a:-abe libyennE I 2 2 2 1 I
1 I 3 11 I I 1

Jamaique 1 1 3 I I I 1 I I
Japon : 1 1 I : 1 ' 1

I
: 1 II

Jordanie I 2 I 1 1 I 1 I 1 I I
Kampuchea democratique I

I 3 1 11 I I ,
I,

Kenya 1 1 I I I
,

1 1I
Koweit . 3 I 1

1 I : ,
I I I

Lesotho 1 I I 1 I I
I, ,

Liban I 1 1 2 1 I I r I 1 I
Liberia 1 I 1 11 1 :

IMadagascar 1
1 '1 1 ' : I

1 I, , I
Malaisie

I I 2 : 2 12

IMalawi 1 I
IMaldives 1 1 I

Mali 3 1 I 2
I

IMalte

1

r 1 1 1 1 I.
Maroc 1 2 1 12 1 131

\
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T

2.-1
I-,

1

1

-=-1
-I
-I

I

Programme* I
A B C D E F G I H I J K L M N 0 P Q R S T

Maurice 1 I 'r 'r I
Mauritanie , 1 1 2

Mexique 1 1 1
I ,

2I I I

Monaco
,

1
I I I

11 I

Mongolie 1 I 1 I 1 I I
Monserrat : 11 I
Mozambique 1 3 1 1

I
I

Nepal ; ! I
1 1

Nicaragua I 1 I
T I 1 II

Niger I 1 : I
I I 1I

Nigeria 1 2 1 7 2 3 11 1 1 1 :1

Norvege 1 : 1 I ;
Nouvelle-Zelande 1 ! 1 I I !
Nouvelles -Hebrides P.! I 2 ;
Oman I 5 1 1 1 I

I

Ouganda 2
,

1 I II I

Panama 1 : I
Papouasie-Nouvelle-Guine'i 5 I 2 1 ~

1
1

, ;, 1

Paragu~ 1 I
, I

Pays-Bas 1 1 1 2 ; 1 I 2

Perou 2 3 1 2 1 1) 1

Philippines 1
,

1 3 1 1 1 I , , 2 ; 2I

Po1ogne 1 I 1 1 1 1 11

Portugal 2 1 1 1 , I

Qatar 1 I I !
Republique arabe syrienn 1 2 1 1 1 1

Republique centrafricain 2 2 1 1 , 1
,
I

Repub1ique de Coree I 1 2 3
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Tunisie

Turquie

Services s eci

Union des Repu
etudiants d

Suriname : pro
fonctionnai

Nigeria : reun

Arabie saoudit
a l'Assembl

Ethiopie : r~

a l'Assemb1

Nouve11es-Hebr

Nombre total d

TOT

Uruguay

Union des Repub1'
socialistes so

Venezuela

Thailande

Surin!!.llle

Tchecos10vaquie

Tchad

SYaziland

Yemen

Togo

Viet Nam

Yougoslavie

Yemen democratiq

Organismes observ

Zaire

Zambie

Autres organisati
iIlternationales

Systeme des Natio

Institutions
universitaires

Programme*

A B C D E l' G H I J !C L M N 0 p Q R S T.

Republique d~mocr&til!ue 2 1 1 2 1 1 1
al1emande

Repub1ique democratique
2 1popu1&ire 1ao 1

Repub1ique domini~a{ne 2

Repub1ique populaire
2democratique de Coree 3

Repub1ique sociali~te

8ovieti~~e d'Ukraine 1 .
Repub1ique-Unie de

2 2 1 1TlIDzlIDie

Republique-Unie du
2Cameroun 1 1

Roumanie 1 1 1 1

Royaume-Uni de Grande-
.'

5 IBretagne et d'Ir1ande
1du Nord 1 1

Rvanda 1 3 1 .
Saint-Christophe-et- , 2 INieves et Angui11a

Sainte-Lucie 1 , 2

Saint-Siege I 1 1 1 1 I , 2
•, I I

2
,

~osint-Vincent
I

1 I I I '1Samoa , I

Sac Tome-et-Principe : I
I

1 II
Senegal I I 2 1 1 1 1 , 1 I 1 , 1

I I

Seychelles I 1 1 I 1

I , I
I 1 I

I
Sierra Leone

I
1

I i I

Singapour 3 1 1
I

1

Somalie 3 1 ~ I l'
Soudan 1 2 I 2 I 1

I 1 2 !' I 2 2 1

Sri Lanka 1 I 1 1 1 I.
Suede 1 3 2 2 I 2

I
1

Suisse 1 1 3
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Programme*

A B C D E IF G H I IJ IK L I M I N 10 p Q R IS IT
Surinll.llle I

11 :
I I

I ! 2 : 1 I I : , , I
I ,1 , I I I

Swaziland I
,

i : ,1 I I II I I 1 I

Tchad 1 I I I 11 : i I
I,

I I
I 1 1 ' I : 1 I ITchecoslovaquie I

, 1 I
I I I

I 1 1 I
Thailande I , I1 : : I 3 , I

, 1 1, I

Togo I ,
2 I ,

1 I I
I

, I I
I I I I I I i

Trinite-et-Tobago : 1 2 I
I I I : 1 I i 1 I 1I I

Tunisie I I I 1 I 1 II I

Turquie
I I 1 , 1 I 5 I 3 I I 3 II , 1

I
1 1

Union des Republiques I I ! 2 I 1 I i I I Isocialistes sovietiques I 1
I

Uruguay 1 I 1 I 11
,

1 I
I , I

Venezuela 1 1 1 4 I 3 3 1 2 4 , I I : 1 I I
1 2 1 ) I

r
I 11 I : -

Viet Nam 1 1 2 1 1 I I 1 I
Yemen 1 4 I , 1 : 1 1 I I 1 I 1 :

I
I

Yemen democratique 1 I 1 1 I
II

Yougoslavie 1 1 4 i'1 I I 2 I I I I 1 IT'I

Zaire , I I 2 1 ' 1 2 I 1 I I I
I 1

1 _
I I I

Zambie 1 I
I I 1 1 I I

I
I

I , 1 :1 1 , I ,
IOrganismes observateurs 1 I I 2 I 1

, I , 3 1 : 9I I I I
24 I : I I I ,

1 130Systeme des Nations Unies I 4 I 1 I I I ,
Autres organisations , I

12 I 1
,
:

1 I
1 I I

1 II I I
I I :itlternationales I I I I 23 I

Institutions
I

I I I

I ! I ! I ! I 1

I 10J6 :
Iuniversitaires I I

I I 39.
35 126 12 :41

I
TOTAUX 23 19 110 42 32 67 67 5.5 57 164 22 31 15 29 150 53 1,

Services speciaux de formation EL 1 'intention de certains Etats Membres :

Union des Republiques socialistes sovietiques : reunion d'information EL l'intention de trois
etudiants de 1 'Eco1e du camnerce exterieur de 1 'URBS.

Suriname : programme de formation en dip10matie multi1aterale EL l'intention de 46 hauts
fonctionnaires.

Nigeria: reunion d'information EL l'intention de 25 parlementl'\ires.

Arabie saoudite : reunion d'information EL l'intention de six nouveaux membres de la delegation
EL l'Assemb1ee generale.

Ethiopie : reunion d' information EL l'intention de quatre nouveaux Dlembres de la delegation
EL l'Assemb1ee generale.

Nouvelles-Hebrides~ : reunions d'intormation a l'intention de deux jeunes diplomates

Nombre total de personnes ayant beneficie des services speciaux de formation : 86

TOTAL GENERAL ••••••••••••••••••• 1036

i
1
I
J

'I
I

1
':1
\

,j
i
!

:i
I-I

i
'I

~lI
1
!

.~ :N,j

/1
:1 0
j
I
1
"

!I Dans certains cas, 1es memes participants ont assiste EL plus d'un seminaire.
en cours au 30 juin ne sont pas inc1us.

k/ Aujourd 'hui Vanuatu.
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!, PROGRAMMES

A. Programme de bourses de droit international
Organisation des Nations Unies/UNITAR, 1979 (La Haye et ailleurs)

B. Programme de bourses de l'Orc;anisation des Nations Unies sur le desarmement
(New York et Cambridge, Massachusetts)

C. Seminaire a l'intention de nouveaux membres des delegations a
l'Assemblee General (New York)

D. Cours de perfectionnement, Organisation des Nations Unies/UNITAR/Association
de bibliotheques internationales (ABI) sur la documentation internationale
(Geneve)

E. Seminaire experimental sur l'orientation de specialistes de l'assistance
technique (New York)

F. Seminaire a l'intention des nouveaux membres des missions permanentes
(Geneve)

G. Scminaire a l'intention du personnel administratif d'appui des missions
permanentes (New York)

H. Seminaire sur l'economie internationale a l'intention des diplomates
(New York)

I. Seminaire d'informatioil sur la troisieme Conference des Nations Unies sur
le droit de la mer (New York)

J. Seminaire sur le protocole (New York)

K. Seminaire de l'UNITAR/lnstitut de developpement economique de la Banque
mondiale sur le developpement economique et son contexte international
(Washington)

L. Seminaire d'information sur la science et la technologie (Geneve)

M. Seminaire sur l' elaboration en plusieurs langues des instruments et des
resolutions (Geneve)

N. Seminaire sur les aspects economiques et juridiques de la creation d'un
nouvel ordre international (Moscou)

O. Cours d' orientation sur la. diplomatie I1l.ultilaterale et la cooperation
internationale a l'intention de hauts fonctionnaires des Antilles orientales
du Belize et du Suriname (Antilles, New York, Washington, Geneve et
Bruxelles)
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P. Seminaire sur la diplomatie multilaterale et le nouvel ordre economique
international (Vienne)

Q. Seminaire sur la conduite de negociations internationales dans un contexte
interculturel (Geneve)

R. Seminaire sur la structure de l' economie mondiale et les perspectives pour un
nouvel ordre economique international (New York)

S. Deuxieme colloque mondial UNITAR/ABI sur la documentation internationale
(Bruxelles)

T. Seminaire sur l' Organisation des rlations Unies et l'ordre mondial (Washington)
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ANNEXE IV

Nombre des participants aux programmes de formation
de l'UNITAR par pa~s

(de 1966 au 30 juin 1980)

Bhoutan .

Guyane

HaHi

Haute-Vo

Honduras

Hong Ko

Hongrie

Iles Coo

Iles Sal

Inde

Indones'

Iran

Iraq

Irlande

Islande

Israel

Italie

Jamahir'

Jamaiqu

Japon

Jordani

Kampuche

Kenya

Koweit

Lesotho

Liban ..

Liberia

Luxembo

Mad agas

Malaisi

Malawi

Maldive

Guinee B

Guinee e

22
24
38

3

13

28

42

40
22

7
8

110

26
29
44
17

100

36

28

36

64

47
8

62
24

9

26
16

.......... '.' .

Chine

Ch;ypre

Colombie

Comores

Congo

Costa Rica .

Cote d' Ivoire .•••....•••.••••.••.•

Cuba •••.•• ., .

Danemark G .

Djibouti

Dominique

Egypte

El Salvador

Emirats arabes unis •••.•••••••••••

Equateur ...•..•••••.•••.•.•••••.••

Espagne

Etats-Unis d'Amerique ••••••••.••••

Ethiopie 0

Fidji

Finlande

France

Gabon •....•••• IiI ••••••••

Gambie

Ghana

Grece 0 ••

Grenade ...•••••••••.•••••••••

Guatemala 0 •••••••••••• 11 •••••••

Guinee .
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17
3

3

113

3

2

27

58

28

35
28

61

35
45
27

2

36

53
41
26
17
38

1

38

28

83

3

55

................................

...............................

..............................

Benin 0 .

Bangladesh .

Afghanistan ;; 0 .

Afrique du Sud ••••••••••••••••••.••

Albanie

Allemagne, Republique federale d' •••

Antigua .

Antilles neerlandaises ••••••••

Arabie saoudite •••••••.••••••••••

Argentine ..

Aust:calie

Autriche

Bahamas

Bahrein 0 .

Barbade

Belgique

Belize

Birmanie

Bolivie

Botswana

Bresil

Brunei

Bulgarie

Burundi

Canada

Cap-Vert

Chili



Les otho ......•............. 0 • • • • • •• 17

Liban 0 •••••••••••••• 21

Liberia ........•.••......•...•..... 35

Mali 0 •••• 0 0 •••••••••••• ~ • • • • • • • • •• 37

Malte 00 ••••••••••••••• 0 • • • • • • • 29

Maroc 0.................. 39

Maurice 0 ••••••••••••••• 0 • • • • • •• 15

Mauritanie .•...........•...•...... 18

Mex'i.que . 0 0 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• 118

Monaco .... 0 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 6

Mongolie ...............•...•..•... 40

Montserrat .•.............•........ 1

11ozambiquc: •.... 0 0 • • • • • • • • • • • • • • • • • 15

Nepal o' 0 ••••••••••••••••••• 0 •••• 0 • 34

Nicaragua .................•....... 26

Niger ..............•.•....•..•...• 25

Nigeria .... 0 •••••••••••• 0 • • • • • • • •• 122

Norvege ..............•.•........•. 18

Nouvelles hebrides ~/ .... 0........ 4
Nouve'lLe'-Ze.Lande ••••••• 0 0 •••••••• 0 44

Oman .... 0 •••••••• 0 • • • • • • • • • • • • • • • • 45
Ouganda ...••..••....•.•.•••..••... 38

Pakistan ...•...... 0 • • • • • • • • • • • • • •• 60

Panama ..........• 0 • • • • • • • • • • • • • • • • 28

Papouasie-Nouvelle-Guinee 28

Paraguay •........ 0................ 20

Pays-Bas .....•.•.................. 31

perou ... 0 0 •••••••••••• 0 • • • • • • • • • • • 51

Philippines ........•.....•........ 81

Pologne .•...................• 0 • • • • 38

Portugal 0 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 28

Qatar 0.................... 49

Republique arabe syrienne .•...•.•. 42

Republique centrafricaine 34

Republique de Coree .•..•.•.•..•... 35

Republique democratique allemande. 55

3

...................... . . . 31

Malaisie ....•...................... 63

26

7

Malawi .....•......•... 0 ••••••••••••

Maldives ......................•....

Luxembourg

Madagascar

Giri.nee Bissau ....................•. 4

Guinee equatoriale ............•...• 3

Guyane ...................•.•....... 35

HaIti ........•...................•. 19

Haute-Volta .........•.............. 9

Honduras •.•..•..................... 34

Hong Kong ..............•........... 1

Hongrie ...........•................ 18

Iles Cook .•..•.........•...•..•.... 2

Iles Salomon ...•..........•..•.•... 3

Inde ......•........................ 55

Indones i,e .•.••••••.••••••..• 0 •• 0 • •• 93

Iran 0...................... 49

Iraq ........•. 0 •••• 0 •••••••••••••• 0 95

Irlande ..•.............. 0 • 0 • • • •• • •• 21

Islande 0 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 9

Israel ......•......... 0 •• 0 • • • • • • • •• 33

Italie .........•..............•.... 27

Jamahiriya arabe libyenne 0 ••••••••• 82

Jamaique .•...•.....•.. 0 • 0 ••• ". • • • • •• 65

Japan 27

Jordanie .••..... 0 ••••• 0 • 0 • • • • • • • • •• 39

Kampuchea democratique 34

Kenya .................•...• 0 •••• 0 •• 46

Koweit .. 0 •• 0 ••••••••••••••• 0 • • • • • •• 52

El Nouvelle-Vannutu
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Soudan .•.•.•...............•....•.

Sri Lanka ...•...................••

Suisse .•.............•...•..•..•..

43

27

17

Sourc
2

65 1- Fo

28 Al

3 Ar

60 Ar

57 Au

61 Au.

1 Ba

Be
90 Ca
28 Ch

115 Da
23 Et
40 Fi
25

36 Gr
87 Inc
42 Ir
25 Is!
63

27

58

Swaziland .

Total ,." .. ". 6 012

Tchad .......•..•.......•..........

'I'c .2coslovn.qui~ •••••.••...•.•.••.•

Tonga ..........•.....•.•...•....•.

Territoire' sous tutelle des lIes
du Pacifique (Micronesie) .•.....

Thailande ... "...•....•............

Tuvalu .

Togo ...................•..........

Zaire , .•• ",.,.",.,.,.

Trinite-et-Tobago ..•..............

Tunisie

Turquie

Viet Nam .......•...•...•.•........

Yemen

Yemen democratique ....•...•......•

Yougoslavie .........•.............

Zambie ... ,., ••... , •... ,.".",.,.,

Union des Republiques socialistes
sovdeti.ques ...• "•.................

Uruguay ...........•.••....•.......

Venezuela .......••................

Organismes observateurs ........•. ,

Organismes des Nations Unies .

Autres organisations
internationales ....•. ,.,.", .. ,.

Institutions universitaires , .... ,.

8

63

21

3

47

35
40

26

35

4

5

34

2

11

4

34

7

37
61

31

83

32

58

72
62

dominicaine .

populaire democratique

Republique

Republique
de Coree

Roumanie .....•.....•..•.....•......

Republique-Unie de Tanzanie

Republique-Unie du Cameroun

Republique democratique populaire
lac ....................•.........

Republique socialiste sovietique .•
d 'Ukraine ...•............•.....•.

Senegal ...........•.............•.

Royaume-Uni de Grande-Bretagne et
d'Irlande du Nord .

Rwanda ••••••••••••••••••••••••••••

Saint-Christophe-et-Nieves et
Anguilla .....................•..

Sainte-Lucie ....•......•...•...•..

Saint-Siege ...................•..•

Saint-Vincent ....•.......•..•.....

Samoa ....•...........•.•..........

Sao Tome-et-Principe ...........••.

Seychelles ....•...••....•.•.. "....

Sierra Leone .........•............

Suede .........•....•..•......••...

Singapour ......•......•.....•.....

Somalie ..••....•...•.•............

Suriname ......••.•..•.........•...

Roy
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ANNEXE V

Contributions a l'UNITAR

(convertibles en dollars des Etats-Unis a la date de versement)

Source

1. Fonds general

Allemagne, Republi'lue federale d i •••••••••••••••••••••••••••

Arab.ie saoudite Ill e I •••••••••• 0 •••••••••••••••

Argentine

Australie

Autriche ~ .

Bangladesh Cl III ••••••••••••••••••••••••••••••••••• e .

Belgique '" " III •••••••••••••• III ••

Canada ...•.• Ill' ••••••••••• III fill ••• III •• III III • III ••••••••••••••

Chili .. III Ill •••••••••••• Cl •• III •• III 111.111 ••••••• III ••• G •• Ill ••• 111.111 Ill ••• III Ill' •

Danemark •• III • III •• '" •••• III ••••••• III • III • III ••• III ••••••••• III III • III •••••• 0 III III III

Etats-Unis d' Ameri'lue .•.•.•.••....•...•.•....••..•........••

Finlande . III III •••••• III III III •• 111.111.111.111 ••• III • III • III Ill •••••• III ••• III III Ill •• Ill ••• III III III

France ." III • Cl •• III III III III ••• III III •••••• III •• III III III • III III • III • Cl • III III III III III 0 III •••••••• III ••

Grece .

Endones i.e •.••••••••..••.•••••• "•••••••.••••.••••••.•••••••••

Irlande .

Israel

Italie

Jamahiri;ya arabe Li.by enne .•.....••....•....•••..•• : .••....•.

Japan .

Liberia .

Malte .

Nigeria

Norvege

Nouvel.Le-zfil.ande ••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Qatar .

Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord ...•.•...

- 63 -

1979

349 854
i

10 000 ,1
I

15 000 I
d

38 556
:1
'1
.\

33 333 :J
:i

1 000 I
i

120 690

68 376

2 000

49 342

500 000

40 215

50 000

3 000

3 000

10 295

3 000

37 725

40 000

60 000

1 500

600

10 000

78 454

7 382

10 000

70 194

",
j
'1



Source

1. Fonds general (suite)

ru
r
I

Suede

Suisse .

Trinite-et-Tobago ...........••.........•.....•....•.........

Union des Republiques socialistes sovietiques .

Venezuela

Total des contributions au Fonds general .

2. Dons d'affectation speciale

a) Devises convertibles :

Allemagne, Republique federale d' .

Arabie saoudite ..........................•.•..•..•..........

Autriche ..............•....................................•

Canada .......................•.•....•....•.................•

Etats-Unis d ' Ameri.que .................•......•....•.........

France ......................••..............•...............

Jamahiri;ya arabe Li.by enne .........•.......•...•.............

filexique .....•.............•........................•........

Ro;yaume-Uni de Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord ....•....

Suede ...............•.........•.............................

Suisse 0 •••••••••

Venezuela •...............•......•..•.•.....•...•...•........

(FUNDAP) Fonds pour la planification et les projections
du developpement ........••..................•...•....•..•.

Total des devises convertibles

b) Devises non convertibles :

Hongrie ......•...........•...........•••...•...•............

Union des Republiques socialistes sovietiques ..••........•..

129 108

90 361

3 000

40 000

20 000

1 895 985

48 262

100 000

1 000

171 120

120 000

100 000

730 000

174 330

75 000

255 874

110 895

100 000

293 000

2 279 481

5 628

151 515

1n
so
d'
ne
co
pu

Mo

Total des devises non convertibles ...............•.. 157143

Total des devises convertibles et non convertibles .. 2 436 624
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ANNEXE VI

Choix de documents de recherche ecrite par des fonctionnaires
ou des consultants de 1 'UIJITAR, autres que les etudes publiees

par l'Institut

Les documents enumeres ci-apres sont indiques a titre di~nformation, pour
indiquer la nature des travaux de recherche de l'UNITAR. 11 s'agit le plus
souvent de documents de travail a usage interne, tires en un nombre limite
d'exemplaires, ou de documents preliminaires susceptibles d'etre modifies et
ne pouvant donc servir de documents de reference. 11 peut s'agir egalement de
communications destinees a etre presentees a des conferences specialisees ou
pUbliees a l'exterieur de l'Institut.

Moneta, Carlos (Charge special de recherche). llIntereses argentinos en el Atlantico
Sur : el caso de las riquezas mineras en alta mar", La Artlantartida : Un
espacio geopo12tico (F. A. Millia, ed.), Pleamar, Buenos Aires, 1979

fiLa Pol1.tica Exterior del Peronismo il
• Foro Internacional.

El Colegio de Mexico, Mexico (Volume XX), octobre-decembre 1979

"Transnational TechnocracJi and World Politics : The Role of the
studies on the New International Economic Order". Communication presentee au
onzieme Congres mondial de l'Association internationale des sciences politiques,
Moscou, 12-18 aout 1979

___-:--:-._--;-._ i1Pol~ti~al, strat~gic. and e;onom~c problems of the ~atin American J
countrles In Antartlca. Communlcatlon presentee au colloque sur The Problems
of Conflict among Neighbouring Countries in Latin America il

, Centre des relations
internationales, Universite autonome nationale du Mexique, }1exico,
3-12 decembre 1979

"Some Notes about Planners and Planning in Latin f..merican
development a political view". Communication presentee au seminaire sur les
problemes de planification dans les paJis endeveloppement, UNITAR/Institut
africain, Academie des sciences de l'URSS, Moscou, L7-8 octobre 1979

i1La posible immigracion de pob Laci.Sn blanca de Africa del Sur a
pa1.ses de America Latina : algunas notas sobre sus potenciales efectos Yi

•

Communication presentee au colloque international de printemps r~1igrac1.on y
Relaciones Internacionales", Centre des relations internationales. Faculte des
sciences politiques et sociales, Universite autonome nationale du Mexique.
Mexico, 2-6 juin 1980

"Latin America and the perspective of a Pacific Economic Basin
in the 1980's". Communication presentee au colloque sur les perspectives
economiques du bassin du Pacifique, El Colegio de Mexico et la societe japonaise
pour la promotion de la science. El Colegio de Mexico, Mexico, 24-26 mars 1980
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janvier 1980
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Formation and Content

flWeltwissenschaftskonferenz fUr
der UNCSTDI1, Wirtschaft und

The Foreign Policy of West Germany

No 4, 1980

(co. ed). Londres: Beverley Hill/Sage, 1980

Rittberger, Volker (Charge special de recherche).
Entwicklung : Verlauf, Ergebnisse und Bewertung
Wissenschaft, No 3, 1979

"Theory and Practice of Non-alignement 11 • Communication presentee
a la Conference internationale sur le non-alignement, Nigerian Institute of
International Affairs, Lagos, janvier 1980

I1The Havana Summit: Currents and Cross-currents", Mainstream,
Volume XVIII, No 10, 3 novembre 1979

"Inside Debate Highlights Havana Summit", Cuba Times, Volume I,
No 1, printemps de 1980

"Die Friedenssicherung und die Vereinten Nationen ll
, Universitas,

"Globale Konferenzdiplomatie im Dienste der Entwicklung? Das
Beispiel der Wiener Wissenschafts und Technologiekonferenz der Vereinten
Nationen';, Osterreichische Zeitschrift fur Aussenpolitik, No 1, 1980

"Women in International Life il
• Communication presentee au

Barat College, Forest Hills (Illinois), 18 mai 1980

!!The United Nations Today". Communication presentee au
California Alumni Club de New York, 26 mars 1980.

"The Restructuring of the Economic and Social Sectors of the
United Nations system: an anafy s i s ", Communication presentee au Congres annuel
de l'International Studies Association, Los Angeles, 19-22 mars 1980

Renninger, John (Assistant du Directeur de la recherche). "Alternative Perspectives
on the Restructuring of the Economic and Social Sectors of the United Nations
system". Communication presentee au onzieme Congres mondial de l'Association
internationale des sciences politiques, Moscou, 12-18 aout 1979

"The Greatness of Africa". Serie de conferences Illorin,

Singham. A. 1>1. (Consultant). I1U.S. and Non-a.l i gnment ", Lanka Guardian, Volume 11,
No 5, ler juillet 1979

Tikhcmirov, Vle.dislav (D'i r-ect eur adj oi rrt de la i-cchei-cue ) , "Soc io-politic al Aspects
of Glocal De-relopment fl

• Communication presentee a la septieme Conference sur les
modeles mondiaux, IIASA, Vienne, octobre 1979

. I1Non-Alignment: From summit to Summit", Man and Development,
--::----:----:--=:-

Center for Research in Rural and Industrial Development, Chandigar (Inde),
Volume I, No 3, octobre 1979

i Nicol, Davidson (Directetlr general). ilTowards a New International Order".
f I Communication presentee au premier Congres mondial de l'Association mondiale

d'etudes des perspectives sociales, Dakar (Senegal), 21 janvier 1980.
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