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TITRE 1. POLITIQUE, DIRECTION ET COORDINATION D’ENSU4BLE 

CHAPITRE 1. POLITIQUE, DIRECTION ET COORDINATION D’ENSMBLC 

-1.1 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

--_- 

1. Budget ordinaire 
----- - , 

-nontanttLbIwm - 
Noutant 
rivlré 
du crédit Déclslons Total 
ouvert des tivlré 
pour Tmur de organorr po?rt 

Totr1 

75 972#3 (320,4) (415.5) 4 soo,o (930,O) 2 642,9 70 as,2 

2. landa e*trabu+taireo 

Déponsos noatauts 
prie-ut rivlrir 
prévues pour Origine deu fond8 pour 

a) Sotvi~es d’appui i I 

1 346,O 1) D’autres ofgroiwtes dos Nations Uoiee 1 SIS,0 

98,l 

134,o 
645,7 

-. 

2 224.4 

il) De8 progrmmtar ertrabudgitairor : 

Appui é der sctlvltér de fond 
extrabudgétaires 

Appui aux activltis de coopérat ioa 
technique 

Opératlonr de maintien de 1s paix 

79,6 

134,o 
645,-J 

Total a) 2 415,l 
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-- _. ---..-----_ll --- --. ..__.. 

2. Ponds extrabudgétaires 
---.--. 

Dépenses Montants 
précédemnent révisés 
prévues pour Origine des fonds pour 

go-1991 1990 -19% 

b) Activités de fond : 

10010 

100.0 

Ponds d’affectation rpéciale pour le 
progrmme d’évaluation en matiire 
d’aide alimentaire (Conseil mondial 
do l’alimeatationf 

Total b) 

15010 

150,o 

106,7 

2 431,l 

c) Pmjetr op4ratioaaelr I 

toadr d’affectation spécirh pour ler 
secours d’urgence en Afghanletan 75 000,o 

Sourcer bilatéralos 106, Y 

Total c) 75 106,7 

Total a), b) et c) 77 671,6 

76 403,4 Toial 1 et 2 156 467,O 

‘. . . 
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CHAPITRE 1. POLITIQUE, DIRECTION ET COORDINATION D’ENSEblBLE 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 2 842 900 dollars) 

A. vrgamta. lliraEtaur s (Augmentation : 672 200 dollars) 

1. A.&~bJ&..~ (Augmentation : 685 500 dollars) 

1.1 L’augmentation d’ensemble (685 500 dollars) pour les lestions de 
l’Assemblée générale s’explique conune suit t augmentation importante au titre 
du personnel temporaire et des heures suppldmentaicer (1 097 500 dollarr), 
surtout dans le cas du Département de l’information, qui. maintenant, rend 
compte de tous les travaux de 1’Assemblie en français COPIYM en anglais; 
augmentations moindres à ces titrer pour le Buroeu dor rervicoe qinireua, on 
partie 6 causa dr renforcement des di&poritionr de sécurité lots de la 
quarante-cinquièw session, et pour les eorvices relovent directement du 
Secritefre général. Cee euqwotetione ront pertirllemeet CmD@iiS par ler 
réductions ci-•prirs I treveee contreetwlu d’iaprereioa (168 800 delhrr) der 
doctmentr officietst frai& 6e voyage &8 ropréwnteatr &r peye lee moins 
evearé8 80 roebet i des eoeaioee de t’Asemblée générale (220 300 bollrrr)r 
dépenses de reprireatetion (22 900 doflere), eu titre der réceptioae du 
Préoident de l’Asa~l& qétirelo. 

. 

(Diminution 8 38 300 doll8ro) 

t. 2 Les diminutions Bsa treitmatr et Qss 4épen000 cmuael Ue persoeeel 
(montent net I 141 $00 dollars), duos eus écarts par rapport sue coftr 
standard, eont p8rtietlment contrebeleecke par le6 éhente auiveatr a 
ajustement de0 honoreires (2 800 boll~rr) et de la peneioo (1 800 dotlrrr~ 
verris eu membre du Comiti qui exerce me foectiooe i plein trprt 
augmentation des frais de voyeqe des ropri@entents (87 400 dollerr~, le Comité 
eyent prolonqk 605 seeeioas i cause de l’rccroimwmeat de hoc volume de 
travail: frais de voyage du parroanei (lb 300 dollare1, le Ccmité ayant d&iti 
d’allonger la durie de ses reoofonr horr Si-. 

3. CowftiB (Diteinution I 93 500 doller8) 

1.3 La diminution (95 500 dollars) concerne les frais de voyage de8 
représentants, plu8 de membres du Comité que pr8vu se trOUVent é Iîw York. 

4 ’ cOfRitidP)tsa .Pr 1’(110ut 
* , 

B (Auqmentetion : 132 200 dollars) 

i.r L’augmentation des traitements et dépnres comnuner de perronael 
(122 200 doiinrsl s’c~pliqut par le coùt d’un surnwnérair8 (140 100 dollsrr) 
en i-J99 1371, De plus. if a fallu une augmentation de 10 000 bollarr pour 
cotivr i 1: ;es frais de voyage du secrétariat du Comité a des réunions telles que 

/... 
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celles du Croupe mixte de vérificateurs externes des comptes et de son organe 

technique et une réunion des reptioontants de services de vérification interne 
des comptes des orqanismes des Nations Unies. 

1.5 11 y a eu augmentation des frais de voyage pour se rendre aux sessions du 

Comité mixte (21 200 dollars). qui a tenu der riunions supplimentaires pour 
examiner avec la Commission de la fonction publique internationale la 
rimuneration considérée aux fins de 1s pension, conformément i la résolution 
41/208 de 1’Arsemblie qinir8lr et aux risolutions ultérieures sur le riqime 
des pensions. En outre, la part que l’Organisation doit 88swr des dipensea 
du recrétrri8t ceatr81 0 ut+pwati &s 203 100 &0118rr, suttout parce que les 
traitasente et dipen8eo ~cxm1~~8 de pefsonn81 ont iti plus blevis que les 
coûta rtaadard et parce que f’Arambl&8 qhérale 8 approuvb 80s modificrtiano 
&e l’effectif du Seeritarirt i sa qwrmte-qwtrih session, aprh 18 
prireat8tion du projet dr bu4g&-progrm pour 1990-1991, 

, 6, & 
IDtaiautîoa < 193 306 bol18r8) 

1.6 L8 biminut~oa 6e 193 300 bollarr o’espliqw ~8s Qo ~concmiee au titre 
dr# tr8itmellt8 et dipOIB808 C-US08 6 ~rBU88d (214 700 dUll8rS), &O fr8i8 
d8 voyap (49 000 boll8rs) et der fr8ir gédraku de fonctioewmmt 
(93 300 dollars), cen icosWnie6 it8ot p8rtiellemeat contr8brlanch p8t des 
8~tlt8tiOM 8U titre d89 E*rViC@b COntrMtWl8 (39 000 boftU6) 8t du 
mobilier et du a8tériel (66 700 doll8rr). 

1.7 t8 dhiUUtiOBl &O tr&itOWDtr Ot &+ON06 CoIUW8 br &Xtr6OMd 

(214 700 dollrrr8) s’rtpliqw p0r 100 vacaace8 &0 porter p8mm8atr et par ber 

icoaomies do p8raonwl temporrtre qui ont bicoulé bu renvoi a*une conrult8tion 
tégfonale dU CorWeil fBOndi81 d8 ~‘alimeat~tioa, qui devait 0e tOatr i m6cOu 
en 1991. 

1.8 La diminu’ion (49 000 dollors) data frrir &e voyage etat l ~aoi due ou 
renvoi de cette consultation régionale. 

1.9 t’augmentation (39 000 dollars) des 8ervices contractuels concerne 
l’impression de documents d’information, quo le bubget-proqrme rie prévoyait 
pas* 

i.iM Les c;cv~rtit~i~C au titïê *-- .-‘A; a-..- UII :ioî; y~..c.ou.m C?c *r..rtlA”rrnrn, c “.B.- L .” .,.. u.---.. - 
(53 303 dolLarsI s’expliquent CO~UIW suit : coGt moinc élevé que prévu de la 
location des bureaux arcupris par le secrétariat du Conseil P Rome: diminutirrn 
ag titre de ia iocation et de i ‘entretien du matériel, du fait de 1 ‘abrogation 
du coctrat d’entretien du matériel Wang: garantie couvrant pendant tout 1951 
le materie; w;u*~cilemcnt acheta. 

‘. . . 
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1.11 L’auwentation du mobilier et du matériel (86 700 dollars) est due au 
fait que l’on a remplacé du materie Wang obsolète par des ordinateurs 
individuels en réseau local pour améliorer la bureautique du secrétariat du 
Conseil. 

7, Comité QQU~ l’.~xat~ickdapdroi~ieolhn&hah 
QQUQ~S &&hs.tini@xI (Diminution : 91 400 dollars) 

1.12 La diminution des frais de voyage des représentants (91 400 dollars) est 
due au fait que 10s membres du Comité ont moins voyagé pendant l’exercice 
biennal et que leurs voyages ont été judicieusement planifiés. 

8. csmiti 3lugrm*.rt.la_Êpgi- 
(Augmentation : 48 700 dollars) 

1.13 Le coraiti 6 tenu un* sossioa ordinaire et une teprire de ret38ioa 
on 1990, ainsi qu’une session otdiaaito mn 1991. L’8uglcbntrtioo concerne 1.0 
frais & VOy895I kS W@S@Bt8JStS (37 300 bolh#tS) Ot bU et6OWl &O 
cmiorions rigionalor (11 400 dollatr) pour 80 rendre aux ooorioM bu 
comité. k coût d.8 vOy8g.S C%e5 reptéS.BtantS d+Whd be phSi*WS f8CtOUII, 

netœsmnt du nombre de membres qui font valoir leur8 Utoitr, timbre qui 4 6th 
plus ilavi en 1990-1991 qu’en 1988-1989. 

. 
8, -iv* at 

(Auqmatation 1 2 170 700 dollar81 

, , , 1. &lL&Mx@s (Diminution I 15 300 dollars) 

1.14 Les l l&jlWBt&iOBS sont lea ruivaatoe : d&?nroS cœune de personnel 
(47 600 dollars), du fait du dipott i la retraite du Socritrire giairalr 
penrlon (3 600 Oollers)j location et entretien dmr locruz (79 900 dollars), 
i cause d’une ituh architecturale et technique concernant la réaovation 
cuapléte de le rioi&nce du Secrétaire génital, prévue pour 1992, et è cwme 
de mesures de eécuriti qu’il a frllu prendre pour cette réridence en r8ison de 
le crise Iraq-Koweït. Ces sugmentatfonr ont été plus que contrebelancéeo par 
des diminutions au titre des frair de voyage (72 100 dollars), des Dépenses 
de représentation (37 500 dollars) et de l.acquirition d’un véhicule 
(36 700 dollars), grâce A des arrangements de prêt pendant l’exercic8 biennal. 

2. w.&.M.t@fm a. (Augmentation I 41 600 dollare) 

1.15 Il y  a 3iminutLon de 61 690 dollars pour les traitements et dépenses 
coimnunes es personnel. car les augmentations au titre des surnuméraires 
(616 000 dollars), du personnel temporaire (142 330 dollars) et des heures 
-..--.L-- .- l uyyrrmo*roitsb jlio 3Yû hiiarsi sont contrebaiancéts par Oes diminutions des 
traitements afférents aux postes permanents (374 200 dollarrf et des dépenses 
cwmnunes de personne’ (492 000 dollars), en raison des vacances de poste et 
d’écarts par rapport aux cotits standard. D’autres augmentations concernant 

/... 
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les communications commerciales (199 900 dollars), du fait du nombre élevé des 
communications téléphoniques interurbaines et des transmissions par telecopie, 
ainsi que le materiel de bureautique (20 000 dollars) sont partiellement 
compensées par des diminutions au titre des travaux contractuels d’imprimerie 
(54 500 dollars), des fournitures (24 300 dollars) et des dépenses de 
représentation (2 700 dollars). 

1.16 La diminution des traitements et dépenrer communes de personnel 
(43 400 dollar81 r’erplique par 10s vacauces de poste et les icertr entre le8 
coût8 st8adarb et îer coûts effectifs de8 poutem pecmanentr et teabporaires, 

cette diminution étant partiellement corpeaoie par de8 eugwat8tioao au titre 

des suraraniraires (46 600 dollwsb et bu personnel temporaire 

(51 700 dollarr). Il y  a au801 auqmeotrtîon & 5 700 dollars pour ler fr*ts 
be voyage du personnel. 

b) C (Diminution % 72 800 dollars) 

1.17 L’augmentatAon des traitements et déprauer c~unes &a personnel 
t155 000 dollar81 s’explique par le coût 49s suraumér8ires (BS $00 bolisrr), 
par une réduction pour 108 cormultaats (13 800 dollars) et par les écrrts 
entre ler coût, rtaadafd et OffeCtif8 de8 w8t.S. une diminution des frais 
de voyage des perticlpaatr au progfmme de rimions de la Dfvtrioa 
(171 600 dolbrr) 08t p8rtiellwnt contrebalancée par ulle augmmtatioa de0 
frcrir de voyage du personnel (6 200 dollsrr). Il y  & diminution au titre des 

travsuz contractuolr do traduction (20 SO0 dollara), des frais généraus da 
foact~oanemeat (72 700 doilarr~, der fournitures (15 000 dollars) et de8 
dépenrer de repréoentetion (13 800 dollssr): on revanche, il y  a aUgAentatiOn 
des travaux contractuels d’imprimerie (3 SO0 dollarrf et des rervicer divers 
(56 100 dollatr), 

1.18 La diminution de8 traitements et dépenses communes de personnel 
(215 300 dollars) s’explique par des écaCt8 par rapport aux coûta standard, 
qu’une augmentation des heures supplémentaires (12 000 dollars) contrebalance 
partiellement. L’augmentation de 133 300 dollars des frais de voyage du 
perbonnel est due au fait que la Division a dü ns:.nrer le service technique 
des réunions dont le projet de convention sur le changement climatique d fait 
l’objet eu 1991 a Washington, Genève et Nairobi, 

i . , , 
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, , , I * 
4. * 

pnli&w~~i&hs (Diminution : 151 000 dollars) 

1.19 Les écarts des traitements et dépenses conununes de personnel par rapport 
au% coûts standard font plus que compenser 1s colt des surnumiraires 
(178 400 dollars), d’où une diminution totale de 150 700 dollars sous ces 
deux rubriques. En outre, il y  a diminution de 300 dollars des dépenses de 
représentation. 

. 5. m 4s mche et de la caste d’m 
(Diminue ion : 62 100 dollars) 

1.20 Les diminutions des traitements et dépenses conmwner de personnel 
(iO6 000 dollars), reflétant des écarts par rapport aux coûts standard, et des 
dépenres do reprirentatfon (300 dollars) sont partie11wnt contrebalancées 

par des aupeatatione des frais de voyage (30 700 dollars) et des services de 
livrea et d’a9mcoo de gr8sre (13 500 dollrrr). 

, , 6. -&le . . 
r (Augseet~tion r 563 000 bollars) 

1.21 t’awgmmtatioo &ee tr8itemebta et dpataroe c -6 be ~t6OmS61 
(S68 200 bollare) est bru eu coft &II rurmdreires (598 900 doflnrr)~ elle 
6rt un peu att&auh par UIU petite dîatînutioa wtt0 d’autreo d&enseo 60 
perl3olmel. Il y a 8urri de faibles bimioutione 6ee freib de voyqe 
(0 000 bollerr), der frais gh&raw 4e fooctioarwmont 000 dollare) et du 

smtitiel de bureautiqw (100 bollars). 

, , , 7. ~&SI~ 
. 
L (Auql@eotatfon : 79 600 dollars) 

1.22 Une eugsent~tioa de 60 400 dollars résulte de 18 d)rignation du 
Diractour gén6ral cœnne reprioentaet peroonmel du Recritaire g6nhml pour 
eneoureger 1~ coopér8tion iateroatioaale visant à attinwr le* conséquences 
icologiqws que la crise Iraq-Koweït & eatraiaées pour le Rowït et pour 
d’autres pays de la région: il y  a l ugseatatioa de 35 200 dollars pour le 
personnel temporaire, de 10 000 dollars pour les conrultmnts l t de 
15 200 dollars pour les frais do voyage. En outre, il y  a l wntation de 
97 200 dollars pour les déponsos communes dr personnel r il 8 fallu faire des 
verseswct6 ir la cesration de service de fonctionnaires licenciis du fait de la 
réduction des postes et il a fallu rapatrier les intéresris, d’où une 
augmentation partiellement contrebalancée prr une réduction des traitements 
afférents aux postes permanents. Pour les rubriques autres que le personnel. 
une augmentation de 4 000 dollars de6 frais de voyage bst partiellement 
_______ 1- ___ .-- J‘-l._.. ..:-_ ,.. 4AA a... ~uwyshrer par UIICT U~IBLAIIYLAVII (2 LVV uurlcri&j &i; ~ikiyiiUu& tiiiicieiies. 

1. . . 
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a. 15umuALdvldal’aide-la.- 
&Bm (Diminution : 6 100 dollars) 

1.23 Les augmentations (55 500 dollars) des traitements et des dipoaaea 
cornmunea de per sonnol, reflétant des karts par rapport aux coûta standard. du 
matiriel de bureautique (22 300 dollars) et des véhicules (2 600 dollars) sont 

plus que compensées par des diminutiona au titre de la location et de 
l’entretien des locaux (71 400 dollars), le Bureau du Ctiordonnateur partageant 
des locaux avec le PNUD et d’autres organismes, ainsi que cortai?ra frais 
giniraux de fonctionnement (15 100 dollars). 

9. -.=-If (Diminution : 931 400 dollars) 

1.24 Les diminutions des trsitwata et dépenses comune8 &J personnel 
(751 000 dollars). des frais de voyage (17 000 dollara), doa frais géniraux de 
fonctionneaeat (143 500 dollara) et de6 fournitures (19 900 dollara) reflhteat 
un certain aombre do facteura, notmnt t écarts par reppert eut Co&te 

rtmdard, vacaocee de porte, dévaluation de la atennaie rrfgbae es 1991, 
fournltw* gratuite ti certairre services et ia~telletfoar per 10 Oouverarnrnt 
afghan. La docwat A/C.W46/30 doaae d’8utrO8 pricirîona l ur ce Bujet. 

6 , ** 10. g en u 
(Dirhutioa I 1 102 200 dollars) 

1.25 Le dlninutloa globale art due i de6 fecteurr fevombler et à 
l’application d’un mashm d’économies. kr principal facteur est la 
diminution des tr~itmmtr et, plus encore, des dépeeeea c aamunea & perromel 
(au tot81, 1 6S2 700 dollare), a’ezpltquent par lea raîrona ruivaotor ( Ir 

montant de l'iabrsiti & rubri,tance hirrtoor) a 6t6 noinr 614 quo prdvu, 
de méme qua celui des frrfc bs VO~- b 5erttartfos et em prove68nce da le 
mirrioat il n’y a par eu i utilirer le Pond6 de réserva pour kr dmedee 
d’iademaisatloa d’obcorvateuro interaetîooaw non couvertr par l’eppeobice D 
du Règlement du ~rrocmel~ oo n’a eu qua tris peu recour8 i 4er consultantr. 
kr dimiautioac 40s frais do voyage (27 700 dollaro), des frais g6draua d, 
fonctioanmeat (192 700 bollars), des services d’information (32 700 dollsrr) 
et de matériel (6 000 dollars) ont été partiellomoat costrebrlaocéeo psr use 
augaentstion dos fournitureo (29 600 4ollars), 

I I , 
11. s 

( Augmentet ion : 4 744 300 doll8rr) 

1.26 Au cours de l’exercice biennal 1990-1991, le lecrit&ire +iéral a 

autorise des enqaqementa en vertu du pouvoir qui lui est conféré l u6si bien 
Uu’aveF 1 ‘r**antimaIJ* ‘11 l-*!bg ~~^~~~~~~‘!f p+f . !*’ qm?~!oa. u-if!!o’re’!vsG 
et budgitairea (TQABt , en application dr la risolution 44/203 de f’laaemblée 
générale, concernant les dépenser imprévues et extraordinaires de l’exercice 
biennal 1990 -1991. L’Assemblée qinérale, à sa quarante-cinquiime eeaafon, a 
ouvert des crédits sur la base du prtmiti rapport, d’txicution du budget. Le 
montant total requis pour l’exercice biennal est maintenant estimé CoIMI Suit s 

/... 
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a) 

b) 

8) 

0) 

f) 

9) 

b) 

il 

j) 

k) 

1) 

m) 

nl 

0) 

Entretiens directs entre la 
République islamique d’Iran 
l t l’Iraq on application do 
la résolution 598 (1987) du 
Conseil de sécurité 

Règ!ement do la controverse 
entra 10 Guyana l t le Vonosuela 

Mireion coeeetwnt les 6lection8 
en Ei 88tvedor 

Proceclew de paix en rwitiqw 
centrale - coneefls )urldiquer 

#ireion concernxnt les iloctions 
en lwti 

Biîssion i Tirana 

lteprireatant spécial bu 
Secrétrire pidral au Moyen-Orient 

Situation en tl Salvsbor 

Cnvoyé personnel du Secrétaire 
géaérsl pour la Yougoslavie 

Conférence sur le Uayen-Orient 

Mission dans 1s République 
islsrniquc d’frrn et rn Arabie 

rraouditt 

Guatemala 

Lib&ration des otages au Moyen-(lrient 

Tot.sl 

(En dollars des Etats-Unis) 

15 700 

87 200 

13 500 

70 500 

68 400 

20 100 

277 400 
.__ 

(400) 

(38 700) 

(400) 

128 300 

000) 

1 500 

99 500 

3 015 000 

70 000 

650 500 

489 600 

43 000 

87 000 

100 000 

100 000 
- ..-. .-... - 

4 744 300 
- _-.-_-.. - .- . 

15 300 

411 SO0 

15 100 

199 900 

67 000 

21 600 

99 500 

3 015 000 

70 000 

650 500 

419 800 

43 000 

87 000 

100 000 

100 000 

5 021 700 
.-.-.. ___-.. 

1.. . 
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1.27 Les services relevant directement du Secrétaire gékral dans la 
République is.!amique d’Iran et en Iraq ont été créés par le Secrétaire général 
conformément à la résolution 598 (1987) et avec l’assentiment du Conseil de 
aécuriti. Le CCQAB a donné son assentiment au Secrétaire général pour qu’il 
contracte des engagements d’un maximum de 3 millions de dollars pour les 
dépenses en question. 

1.26 Les augmentations concernent aussi les bons offices que le Secrétaire 
général a offerts et pour lesquels il a autorisé des engagements en vertu du 
pouvoir que lui confère le paragraphe 1 a) de la résolution 441203 de 
l’Assemblée générale. Une augmentation de 99 500 dollars concerne la mission 
du Secrétaire général à Bagdad visant à éviter des hostilités entre l’Iraq et 
le Koweït. Une augmentation do 70 000 dollars s’explique par la décision du 
Secrétaire général de disigner un repréaeatant spécial au Moyen-Orient pour 
faciiiter un riglemeat dans cette région. Des augmentations de 
128 300 dollars, & 650 500 dollars et de 100 000 dollars concernent 
rrepectivwent des conseils juridiqueo pour le processus de paix en tirique 
ceattsle, des boas offlcrs en Pl Ralvcrbor et des bans officeo au Guatemala. 
Toutou cee l ctivitéc s’forcrivent dam le cadre dem effortr que le 8ecritaire 
#&r*l Lait pour eocouregor le proceww bo prix en hériquo cebtralo, 
coafoméwet i diverwe résolutions bu Conseil de sécurité et &e l’Assemblée 
géntirrle. Ww r~atatioa de 499 #OO dollars coaeerae 1s aoaiartioa par le 
Ilkcrétalre +érel cl’ua E~V* perronml pour le Yougorlevie, eiaci que do0 
miesions qw cet Eavoyi ~rsoonasl et &a foactionaairer ont accomplies 8ane ce 
psys en application de 1s résolution 713 (1991) du Conseil de eicurit9. Une 
sucplwntatioa & 43 000 4olhrr concerne la participation à la Conféreaee de 
UaOrid sur 10 Moyen-Orient. Une autre, de 97 000 dollars, concerne UBO 
rlraion du Secrit8ire g6nirel dans la Ripublique ielmnique d’frea et l II Arabir 
sseudlte pour y l voir des coesultetioso sur l’epplicotiom de 10 résolution 
599 (1987) du Conseil 30 sécurité, l iaei qw la coatlnuation 8e 806 effort6 en 
vuo d’us rb#utaeot politique en Atghaaiataa. tnfia, une oudpeotatton de 
100 000 dollars coaceroe l’action ineh par le Secrétaire ginére pour Obtenir 
la lb6ratioa $05 otage5 au Moyen-Orient. 

l... 
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TITRE II. AFtAIRCS POLITI~CS CT AFFAIRES DU CONSEIL 
DC SCCURITCt MAINTIEN DE LA PAIX 

CHAPITRE 2A. AF?AIRCS POLITIWCS ET AWAIRES DU CONSEIL 
DC SECURITE~ MAINTIEN DE LA PAIX 

(En milliers de dollars doa Etats-Unis) 
-. 

1. Budget ordinaire 

- 

Montant rivid 
1 
du etMit 
cuvmtt 
pour 

81 17a,2 (221,s) (79,9) 899.2 7 051,l 7 555,9 PI 729,l 

2, ronaa oattrbudgbt~irer 

Hontmte 
t6vLdr 

Origine &e fonds pour 

i) D'autter orgenfœmr des Iatfonr Unira 

ii) Deo actlvitir eittrabubgitmirer 

Total a) 

b) Activitie de foae : 

9,5 

75,o 

torule d’affectation rgiciale pour 
la promotion de la paix 

Pond8 d’affectation Bpicialo du 
Programme des Rotions Unier pour 
l’application des techniques spatiales 

9,l 

50,O 

Total b) 59,l 64,5 
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DéQonre8 
précédamont 
privuaa pour 

91 

2. Pond8 l xtrabudgitairar 
---- 

Origine des fonds 

cl Projeta opirationnwlr : 

496 M)O,0 D/ 

496 800‘0 g/ 

496 884,b 

Office de secoure et de travaux de8 
Blationr Uni*r pour lor réfugîir de 
Palontina daaa 10 Pmc!ho-Orient oJuRuA) 396 400,o fi/ 

lota CI 396 40010 Dl 

Total 01, b) et cl S96 lb@,7 

588 ose,7 Total 1 et 2 695 11)7,8 

/ * . * 
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CHAPITRE ZA. AFFAIRES POLITIQUES ET AFFAIRES DU C’ZMSEIL 
DE SECURITE; MAINTIEN DE LA PAIX 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 7 555 900 dollars) 

A. Urgsees disertdurs (Diminution : 675 900 dollars) 

1. Le Quuieil de akcurité,nea wmitéi; et conrnissioos 
(Diminution : 674 700 dollars) 

2.1 La diminution concerne uniquement les travaux contractuels d’impression 
des documents officiels du Conseil de sécurité et de ses orgnnos subsidiaires, 
en raison d’un retard dans le P.raitemsnt. de ces clocwentr. 

2. !aBdli!aQ&~- iQpd.~&W&. dr. lImg!AaQ 
wzmgw (Diminution I 1 200 dollars) 

2.2 IJw A&h dhhution cet earagirtck au titre &a voyages du psirsonael 
pour oo resdrr i dsr riunfoas au Sous-Comité juridique du Cumtt&. 

1. --@QS Qt &fi-&h&QQ 
mw (Dfninution t 334 700 dollars) 

1. @sr.mm d3AAQua~~.ti~ 
(Augneatotioa t 58 300 dolJars) 

2.3 UM rtupost~tioa r»tt* &a 43 900 dollrrs des traitamente et dépensas 
cosœwes & psrooa~~l s’arplique pur un nombre plus ilevé d’heures 
suppiémentair~6 (76 709 bollais) en raison de le crise Iraq-Rouoi’t l t par 
l'écart entre &OS montants effectifs et staabard des dépeaws cmwms de 
personn81 (5 300 bollars). Cetts augwntatlon est coatrebalaacio on prrtia 
par 80s &cosbsmirs au titre MS postes (24 600 dollars), un posta d’8gant de 
tro cl~ss dos services ghkaur ayant iti pourvu â un aiveau molna dlevi, dos 
postes d’agent des services gédiraux itant demeurés vacants et une ~coaomie 
étant rielhk dam le cas du personnel temporaire (13 500 dollars), 

2.4 L’augunt8tion de 9 800 dollars des frais qinhraux de fonctionnement 
concerne 1’ auwntation 40s ccwmnunicat ions, â l’occasion surtout do 1s crise 
Irnq-Koveit. tflr s’expliqua sussi par un plus grand rocours k la télécopie. 

2.5 L’augmentation de 4 600 dollars pour lus fournitures, les accessoires, le 
mobilier l t Ir matériel OS~ due à des besoins non prévus de fournitures 
Infornatlgues (1 000 dOll8rs) et. de matériel de brAre.wtique 13 600 dollsrs). 

2. Wde_rPcuriti II çmdroims .gali*Li!u*+ 
!Diminution : 334 29rj dollars~ 

2.5 La dimirac*ion 4er traitsncn*s r?t de., 4ep*nsec; rwuwn*s de perwnno: 
(339 000 dollars) 46, due a des icwwbics au +ipr- dos partes psrmanents 
(311 100 dollarsr et des dipcnsts !:wwunes de ytr5wwe1 ‘298 200 dollars), ies 

1.. . 
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coûts effectifs étant inférieurs aux coûts standard. Cette diminution a été 
contrebalancée en partie par des augmentations au titre du perronnel 
temporaire (206 500 dollars), des consultants (18 500 dollars) et des heures 
supplimentaires (35 300 dolJars), du fait qu’il a fallu assurer les services 
fonctionnels du Comité du Conseil de sécurité créé par la résolution 
661 (1990) concernant la situation entre l’Iraq et le Kowe”t, le Secrétaire 
général ayant donné l’autorisation prkue par la résolution relative aux 
dépenses imprévues et extraordinaires. 

2.7 Les aupneatations des frais de voyage, dues À la décision du Conseil de 
sécurité de se KbIDir i Genève en mai 1990 (19 600 dollars) et au paiement 
tardif de dépenser de 1989 concernant les auditions du Comité du Conseil de 
récurité créé par la rérolution 421 (1977) (1 700 dollars), sont plus que 
controbalancior par UDO minoration dans le cas des missions chargées d’évaluer 
l’offet des raoctioos hposhs par la risolution 661 (1990) du Conseil de 
sicuritd (37 400 dollrrcl). 

2.8 t'8~ntation &es fouroiturst3 et du metériol (41 100 dollars) concwae 
le sobtlisr et te rutiris 08 buremtique 146 500 dollare), l u titra surtout 
du Caaitb do Coneoil de dcutité créé par la rérofutîoa 661 (19901, wtt0 
wgmntation étant comttebalanc4e em partie par tir économies au titre der 
fournitures (5 400 Qollwr). En outre, tf  y  8 Btminutioa QIB trais qédr~ux 
de foactio8nexwat (20 200 dollars) concornant de6 rervfcer divers pour uw 
rhnioo qw 1e kcritriro géairrl avait organioée ir Parie f8 17 novembre 1990 
0fla d’ivalwr 106 coefdqwncer iconomiquos de l’application do 1s 
rioolution 661 (1990). 

, 
3, ) at la- iti 

0Wdnutioa I 131 800 bollme) 

2.9 La didautioa mette art due i &es ~conomior de 133 000 dollars au titre 
deo déparer comuw~ th peraonnef, i peino coatrebalancieo par WI@ petite 
l gment8t~on bo 2 000 Uullars au titre des postes permanenta, les beux 
ilkserrte itaat bus au frit qua le rot8tioa du personnel de la catégarto des 
~iDiatrateUr3 B ht& @OiDdre qU’@n AOyeDIW. 

4, ~..9a.l.lffngaa 
(Awntation I 73 000 doll8rs) 

2.10 L’auvantatioo concernant les postes permanents (66 600 dollar81 l t les 
dipenrer CoIIIIIuaen de personnel (5 600 Uolfrrs) est due au fait qua la rotation 
du personnel de la catégorie de8 a&ninistrateuro a été moindre qu’en moyenne 
et ir l’usage, penbant neuf mois, d’un porte P-S prévu pour le Conseil de 
sécurité rt. le* r-*(gginng p$?ftt+=:. * ‘--*---A -* :-- ” “ry><S.*COLL”‘I Gs 1 200 &Y?::orr des 
voyages h l’occasion de cours de formation internationale est contrebalancée 
pLr une réduction de 10 600 dollars au titre des hources. 
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C. MisaiQua spéciales (Augmentation I 7 455 500 dollars) 

1. Conseiller militaire augritu Qu Secsétaire tinéral 
(Augmentation : 4 800 dollars) 

2.11 La petite augmentation de 4 800 dollars s’explique par un écart par 
rapport aux coûts standard. 

2. Vrganistne daa Nbtiono Uaha chnroé de la su;vaiAlaace 
de la trîVQ ioMST) (bugnentation : 7 990 300 dollars) 

2.12 L’aucpnentation enregistrée Ici concerne essentiellement lus traitements 
et dépenses communes de psraonnel (8 900 200 dollers, dont 2 954 300 dollars 
pour las traftaawata et 5 500 800 dollar8 pour le6 dipenaec communea), ainsi 
qw Ier indmnitéa dea obaervateura militsirea (445 100 dollars). Corne 
l’indique le parwrepha Y du docrtrreat bIC.S/48/4a, il y a eu un important 
relivamnt des tmitmeata et hdamaitk du Service mobile, es roiooa du 
I)OUW~U barbu de6 treîternnta l t de la prime de mobfIfti et de aujitfoa qw 
1’ibfWWbf~ gidKd* @ l ~rOltd# i M qU~tWtO-qU8trhOX3 WS8iOb. gA OUtKO, 
il a faJl\r procé&t 0 Uor éwccutloar et vecmr dea hUemfté8 on relros do in 
ct Ise Ir8q-lknreït . Entre autre* euqmestetîosar 11 coavlest &a slqnelet coller 
gui coacerwnt les Cteia de vofeqa du persorme (27 300 dollara) et &e 
oboerveteura mîlitalrea (25 600 dolloto), 10 renplacamnt 4e vihiculea 
(423 500 doliaro) qui avaient été conaorvéa plua loaqtnrpa qw la normale et 
l’eohut k Coutaitures (37 100 bollare), ce8 8ugmnt~tioar étant plu8 qw 
eoatrebalsacéea par dea réduction8 eu titre de In location d’aéronefa 
(1 273 400 Uoltrraf, qrice é le fournlturr per le Gouwrnmmt sularo d’un 
avion affrété, et per de8 diainutiona concermant les ccmmunicationa 

126 500 bollorn), le mobilier et le ut/rlel da bureau (72 600 doller~) et 
d’mutreo tr8ir qhéraua de fonctlombamat (50 700 dollara), 

2.13 Lea diminutiona dea traitements (16 300 dollars), dea dépenses mammea 
de personnel (314 400 dollars) ot de l’iadafanité da aubalataaco (mirriona) 
(60 600 dollara), duea é dea vacances de poste et ir dea icarts, par rapport 
aus coûta rtandard, de la réawniration dea adAlnistratsura et du prrronnel 

local. ainri qu’une réduction des indemnités des ohaervsteura militairea 
(297 200 dollara), dont la montant a été moins ilevi que prévu, font plur que 
contrebalancer une auqmantation, d?re nun facteur8 rient ionnés au 
parsgrAphe 2.12 ci-dcaaua, dca traitements et dépenses emmuncr de personnel 
(504 400 dollars) dea sgonts du Service mob&ls, D’autre part, une réduction 
40s fr*ji~ y&irrt+ Aa Cnnrtionnrrment (IA4 000 dollars) s’erpliquc 
essentiellement par une économie (445 500 dollarsr au titre du fonctionnement 

et du maint ian du matériel, le friteur qui Lournissisit I’avion de la mission 

ayant fait faillite et. uni? lonqoe période s’&tan* écoulée avant. que 1 ‘on 
puissr ut i liser un i+ut rc .ivinn. F.nf in, une VtltdP!it P nwynrn~.dt.ir~n du mat r>r ie1 
110 OOU dollars) a kti* frbs part.icl)cmel:t c!ontr~bainncCr paf une f  irihle 
diminution (#OO hllars) ~PS ftl:trrli+trrcs. 
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4. t&ADCYAtUUCD.~US SlatiPDE au Nicocaqu6 
(Diminution : 848 300 dollais) 

2.14 L’Assomblie giairale a ouvert un crédit de 2 413 100 dollars pour 
l’achèvement dos travaux de la Mission d’observation des élections au 
Nicaragua. On privait m8intenant que les dépenses eIlectiver se chiffreront k 
1 564 800 dollars, eh raison de réductions concernant les troftsmento et les 
dépenses c~unes de personnel (596 900 dollars), les conrultants 
(221 000 dollars), les voyages (4 700 dollars). les frais génitaux de 
fonctionnement (27 300 dollars) et le matériel (9 700 dollars), alors qu’il 
n’y a d’augneatation que pour les fournitures (11 300 dollars). 

5. V (Auqnentation : 799 600 dollars) 

2.15 Au cours de l’e*ercice 1990-1991. 18 Secritairo +aér*l 8 autorisé do8 
engagmeatr en vertu du puvoir qui lui était confiré, 8iasi qu’avec 
l’~mmtW #u CCQbE, coafona&oot è la réwluttoo 44/203 & l’Amembl&e 
#&rte, relative aus &penaee inprivuer et extr6ordiaeiroe dudit erereice. 
A 8a quatanta-chquiè8ho Me*lon, l*Aawmblée a ouvert 4eo tribits cowernwt 
certdu de tee enq8gmeatr. La total requis pour l’e8ercîce est ulotesust 
e8thé cm mit s 

a) Activit&r pr/timiocrfrer 
concernant le Sah0rr occi&ntrl 

b) Mhtion au krotho 

029 500 (131 000) 498 500 

97 600 140 800 238 400 

c) Rocoartructton d’apr/r-guerre dan8 
la Ripubliqu~ io1seIique d’Iran 390 300 398 500 

d) Mirsion au Rauei’t 233 400 233 400 

0’ Mission en Iraq et au Koweit 

il Mireion d’enquito technique en 
vnim~itPw1m - - -1----. me 

- 127 900 X27 900 

Totul 

!En dollars Uer ttrtr-Uatr) 

2.10 Les activités concernant le Sahara 9ccidcnt.a: ont. été regroupées sous la 
mission en question !XIRt!RSC)). pour laq:Aeile ua hzdpct Séparé a été UpprOir*4ée 

Les activités préliminaires, qui avaient fait i’qbjct d’ur. crédit de 

‘*. . 
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629 500 dollars, se sont soldées par une réduction nette de 131 000 dollars, 
les augmentations des frais de voyage (35 700 dollars) et du mathriel 
(1 300 dollars) élent plus que contrebalancées PZII des rkductions des services 
rontractuels de traitement de l’information (100 300 dollars), des traitements 

et dépenses communes de personnel (63 300 dollars) et des frais ginéraux de 
fonctionnement (4 100 dollars). Le Secrétaire général a approuvé de nouveaux 
engaqements pour mainteni 1 une présence appropri& A Maseru. afin d’étre 
informé de tout fait intéressant l’intégrité territoriale du Lesotho, en 
application de la résolution 580 (1985) du Conseil de sécurité. 
L’aucpnentation (140 800 dollars) maintenant proposée concerne essentiellement 
les traitements et dépenses communes de personnel (101 800 dollars), de 
petites augmentations étant enregistrées pour les voyages (3 900 dollars). les 
frais généraux de fonctionnement (26 800 dollars), les fournitures 

(2 000 dollars) et le mobilier et le mat-iris1 de bureau 10 300 dollars). Le 
Secrétaire génital a aussi autorisé des engagements pour qu’une misrion ailiti 
d8na la Ripublique irhafgue d’Iran erasriner Ira besoinn de reconstruction 
d'eprir-pwtto, en l pplAcatioa de la risolution 598 (î987) du Conseil de 
ebcur iré. t’4tigm8t8tlon è ce titre (399 SO0 dallors) coacarw 14~ pe*eonrml 
et îee consultants (136 500 ballato), les vg8qes (150 000 *ilor*) et Ion 
dépewes 8ccersoltes (12 000 eull4ro). une nirrion ehof* d’ivalwr lr 
rrttbmtios d’après-guorte 8 été emvoyéo PU Raueit à lb eemmlda eu 
GmJwrrmuBt. ke l tyy»atrtiosr cuae*rnest 10 personarl et Ier conaultonte 
(45 600 dollacS). les voymgw (12) 600 doilofr), le8 cofwuaieatfone 
(40 000 boltrrs) et loo services divoro t2 200 boll~rr), Uae mhs~on 
d’évalu@tLoa &e l’après-qurrm i eurri été envoyée en fraq et au Ruueït, des 
eaq&gaaeaCe d’un matant norrhm &a $4 000 dollara étant mutarirée à ce titre 
par le CCQA8. En difinitlw, les coût0 sont ertiméo ir 127 900 dollaro pour 
Ier voyages (113 800 dollars) et les rorvicor di~sr4 If4 100 dolhrr). Cette 
eupentetion est due au feît que 1’ indemalté de subsistance 8 ité plus élevée 
qw prévu l t au fait que, vu la perturbation régnanta, il en a /td be aûw 
pour certafor ffat~ 80 voy~. k Secrét8fre ginére a autorisé me mirrlon 
d’mquitr techaiqw l n Yougoslwîe pour pouvoir saisir le Conrefl de sécurité 
6’un fnpport sur 18 préreace éventuel10 de 1’CWU don8 ce pq8 aua finr de 
~t+Wi#iUA d'UE CO6SOC-h-fOu, conformément à Za rérolution 721 (1991) du 
Conseil de sécurité. 

2.17 L’augmentation nettr de 1 111 000 dollars refléte une majoration des 
diyanrc6 commune8 de persannul (t 681 500 dollars), partiellement 
contrebalancée par de6 diminutions au titre des traitements (561 500 dollars) 
et du personnel temporaire (9 000 dollars). L’nugmentation des dépenses 
ronmunc~ ch UACSCWIS~A~ est due au fait qu’il a fallu assurer la rotation . 
fréquente du perronntl entre le riége de I’rtffi<.e et les bureaux extérieur-, 
t-e qui a ameni à tlerber des i?.damnit&s d’kvacuatisn, des primes 
d’instaliatian, des indemnités d’affectation, dor, frais de déminaqetnent et des 
frais de wyaqr? lors de la réaffectation. La diminution des traitements 
refléte La diff6rence cnt.rc les CO<?S effectifs q+ Ics co&ts standard. 



A/C.5/46/46/Add.l 
Français 
Pago 39 

CHAPITRE 28. AFFAIRES DC DCSARMCMCNT 

(Cn milliers de dollars des Etats-Unis) 
.----- 

1. Budget ordinaire 
-------_- ------_...._- -- .-- - _- --_-... -._- -_____ - .___ 

32 24b.b (Mo41 t25,2, - (237,6) (32@,2) il 017.4 

lOR, 3 

100,) 

1 575,2 

113,o 

1 418,l 

101,7 

113,o 
-. - __ 

3 321,O 

8) Serviuer d’appat i : 

î) D’outrer orgwlsaee de6 htione Ueier 

ii) Do8 piogtmmes entt&u4gétafter 

Total 0) 

b) Actîvtth de fond t 

Ooads d’affect*tion opéeiale pour la 
Cupagne mondiale pour le dé6m-mtmOnt 

Pou& d'affectation epécisle pour les 
activité6 rpicioleo du désarmement 

ronds d’affoctotton opéciale pour 106 
activités de désarmement ir l’icholle 
mondiale et régionale 

Fonds d’affectation rpiciale pour 18 
rensibiliration du public aux quertionr 
da désarmement 

Fond6 d’affectation spéciale de6 intérêt6 de 
la contribution au Compte spécial de l’CX4U 

Total b) 

130,o 

130,o 

1 3411,o 

88,tl 

1 329,1 

77,3 

----_ 

2 843,2 

/ I,. 
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oépenres 
précédemment 
prévues pour 

Tableau (araFt;e) 
--- ___--_..- ._- 

2. Fonds e8trabudgétaires 

Origine des fonds 

Ci Projets opérationnel8 I 

Fonda d’affectation spéciale pour le Contre 
régional des Nations UNies pour la paix 

828,3 et le désarmement en Afrique 058,4 
Fonda d’affectation rpiciale pour le Centre 

régional des Nation8 Unies pour la paix, 
le dérafmament et le développement on 

9lr3 Ahtique l*tino et aus Caraïbe6 16,Q 
t’ondr d’affectation rpiciale pour le Centre 

régional des Nations Unies pour la paix et 
10 dérarmament en Aaio et dans le Pacifique 

londr d’6ffeCtatiOn rpkciale pour l’lartitut 
der Nations Unies pour la recherche sur le 

2 000,o désarmement 2 303.0 

2 919,6 Total CI 3 041,4 

6 348,9 Total a), b) et cl 6 014,6 

16 695,s Total 1 et 2 18 032,O 

/ . * . 
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CHAPITRE 2B. AFFAIRES DE DESARMEMENT 

MONTANTS REVISES (Diminution : 320 200 dollars) 

A. orga&wa di.ractaur s 

1. Çonf&r.ea<~e du b&.atnum@nt (Diminuti~)n : 4 800 dollars) 

28.1 La diminution de 4 800 dollars concerne surtout les voyages du personnel 
et est attribuable aux fluctuations des taux de chanqe. 

8. Dipa.rtrmsnt-des affairer de désatrimw~t 
(Diminutioa : 324 400 dol lacs) 

2E.2 Sur la diminution globale de 324 400 dollars, une minoration de 
198 900 dollar8 des traitements et des dépenses communes de personnel concerne 
surtout les groupes spéciaux d’experts, une réunion ayant été retardée et une 
autre abréqk, les dépenses comuaes de personnel ayant ausui été moins 
élevées que prévu. Une diminution de 95 400 dollars des frais de voyage (rst 
due eu fait que l’on a utilisi des ressources extrabudgétaires dans une 
monnaie non convertible pour certains voyages des participants non 
gouvernementau à des réuaions officfelles de 1’OHU. Une économie de 

74 900 dollars au titre des travaux contractuels d’imprimerie et de reliure, 
qui est surtout due à un plus grand recours aux moyens dont dispooe le 
Secrétariat, sera partiellsswot contrebalancée par une auqwntatioa de 
50 400 dollars au titre des frais généraux de fonctionnement, concernant les 
cosmnunicatians. Cette augmentation est surtout due à l’accroissefsent du 
volume de travail coacernaot les conférences, séminaires et ateliers régionaix 
pour lesquels le tipartement des affaires de désarmement a bté prié de fournir 
un appui fonctionnel et aàrinistratif. Une économie de 5 100 dollars, 
réalisée au titre des bourses, reflite un taux d’inflation moins élevé que 
prévu. 
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CHAPITRE 2c. RUREAU DES AFFAIRES MARfTIMtS ET DU DROIT DE LA MER 

l3lmaLLu 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

._ -.. -- __- ._ _ ..-. _ _ _ - - _. 

-. 

Uontant 
riviré 
du cridit 
ouvert 

pour 

@ 

6 37a,3 45#4 famrl) (44614) (S72,B) 

I 

Origlff des foadri 

l ) Service0 d’appui i : 

i) D’autre6 orgraio#s &s W8tions Unies 

ii) De0 proQrmr estrabudpitairee s 

32,3 
-- 

pr0grm oec nations Vales pour 
10 dévelo~nt 

32,3 Total a) 

33,9 

20.1 

b) Activités de fond I 

Poadr d’affectation spéciale pour certains 
aspect8 de l’applicatiao de la Conveatinn 
der #ationr Unie# sur le droit de la mer 

Fonds d’alfectetioc spéciale pour la 
coopération internationale au service 
du développement 

Total 
réviré 
pour 

7 7POI4 

32,3 

32,3 

6,6 

/ . . . 
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ll2,f 

166,2 

Compte rpicial pour la Comission 
priparatoire de l’Autorit iot*rnatioaale 
dos fonds marias ot du Tribunal intmr- 
national du droit de la met r ?latif aur 
droite d’oagirtrwent der iavertîrreurr 
plonaierr 96,6 

Totul b) 103,2 

e) ?to)ets o&atiowrlr t 

38,O 

3e.o 

ewrws a’6tader sut le droit de 18 me? 
fiww&w per la Dotation hsttltoe 
Bbirfey mraei@~~ 

Total cl 

4010 

48,O 

234,s Total a), b) et CI 193,s 

9 908,8 Total 1 ot 2 7 982,P 
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CHAYITRL 2C. BUREAU DES APTAIRES MARITIMES LT DU DROIT DE LA MER 

WNTANTS REVISES (DiminJtion : 372 900 dollars) 

A. TrAitementl..~t diQeluE. ?w.Qacuns.s de QarsnMBl 
(Piminution . 665 100 dollars) 

X.1 La diminution nette enregistrée ici concerne pour une large part les 
partor permanents (350 100 dollars) et les dipenses c-unes de personnel 
(292 600 dollare), le nombre des poctes vacants ayant. iti pius élevé que 
prévu. Ces économies ont éti psrtiollmnt contrebalancies par une 
suqMntation concernant le personnel temporaire 06 000 dollars) en attendant 
que de8 postrs d’agent des services qiairaur soient pourvus. L’aumntation 
CoAeeraA~t 10 personrul tAmporAit0 pour IAC réuniona (37 700 dol;Lwo) est plus 
qW C~A&. PAr 1’iCOAAmiA AU titr. @A COAAUltAAtG (90 900 dOllArS). 
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narinun par batem, le coût do trmsport h h documentation ot du matériel 
requis pour les r&~aions daneure blevé 8 ceuse de la hausse des frais de 
transport et da aanuteatioo. 

D. m-*w ia K ai_slatir irl 
(Aupwatatian : 7 700 dollars) 

2C.4 t'm+entation l areqirtrie ici l at due au fait que le coiît 
(15 800 dollof8) de livtos cmoodis l t $‘~ooemente rourcrits pendant 
le prdc*ot exercice biennal 0’8 &ti acquitté que tardivement. Cetto 
l ugwatrtioo l at potti.llm6eot cootrob~~oocio par des diminutions au titre 
dea fourniturer de bureau (5 200 dollorr) et du mobilier et du matériel 
(2 900 dollorr). 
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TITm III. AllAIRES POLI?IQUtS, TUTELLE CT DCCOto#ISATIaS 

CHAPITRE 3. AfltAtRES POLITIgUeCS, TUTELLE CT DECOLWISATIOH 

(En milliorr do dollara der Ctatr-Unir) 
- ---_. -. -__-_--.-- 

Uontant 
hi Si 
du criblt T 

_-.A-- 

DéCi~iOlIS Totbl 
ouvert der liVi#i 

pour orgmm pour 

24 ‘142,b 63,l 1,o Il,8 (1 331.7) (1 205.$) 23 J57,O 

Dépesu.8 
pr/caement 
privuer pour 

2. Ponds l sttabudg/trir~r 

noatbntr 
1iVih 

Origine de8 foadr pour 

b) servicor d’bppui i 1 

1) D’wtrrr org&niaaer MS Rlrtioor Unies 

ii) Der proarrarwr l 8trabubgitrirer 

- Total 8) 

b) Activités de fond r 

1 191,8 

*(Ln n z-s,- 
-. _. 

1 441.8 

?OnaB d’affeCt&tiOD 8piChh d’urgerrce 

pour 1’AfrAque 1 191.8 
fonds d’affectation *piclaIe pour la 

dlffurioo d’iafornmtionr contre 
, * -----L-t 1 . rp. . . . ..O 2so,o 

_. -.--- 

Tors1 br 1 40.6 
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.-.-_ _.-- -_._- -__.. I_ _.-----..-------- ---- 

2. fonds extrabubgitairee 
-.--.__-- __-._ -. .._- _-_ _.- --- -. - _ _--.--. --- ._- _I_--I_-.. 

Origine dos fonCs 

19 500,o il 

ii) 
7 000,o 

iii) 

9 000,o 

iv) 
70 100,o 

VI 

.--~ 

104 bOO,O 

c) Projets opérationnel8 t 

Fondr dos Nations Unios pour la Nribio 

roadr d’dfoct6tioa spéciale des 
Nation8 Ualor pour 1 ‘Al riquo du Sud 

toabr d’affrctetion rficiale pour Ae 
progtm d’oaseig#rsat et de fo~tlon 
d+r Nations Unies pour 1’Af riqw w8tralo 

tonds d’aCL.ctatioa rpécialo d’urqmco 
pour 10 awpuckre 

loodr d’alfoctatioa rpicialo pour 10 
rapmtriœat de8 psrronoor déplacéos 
l t des riluqiir c~ionc 

Total cl 

12 419,4 

7 000.0 

9 000,o 

52 813,2 

0 000.0 

89 232.6 

107 04l,O Total a), b) et CI 90 674,4 
.-.-__-- _.-.I_----m. - ._-.. _- .- -- -. --.-.-. - 4 -- 

131 804,6 Teka1 1 l t  2 114 231,4 
..--_.. ..-._._.... -._ ..,._ i- -._.-_ ---..-_.. .-.-. -. _ ._.“_.--__ . . .-. _~-,---~-~--~~ 
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CHAPITRE 3. AFFAIRES WLITIQUES, TUTELLE ET DECOLONISATION 

MONTANTS REVISES (Diminution I 1 205 800 dollars) 

A. m (Dimir -ron : 424 400 dollars) 

1. wa.t (Diminuiion : 10 200 dollars) 

3.1 Pendant l’exercice biennal 1990-1991, le Conseil de tutelle n’a envoyé 
qu’une mission de visite aus Palaos, Territoire sous tutelle des Iles du 
Pacifique, alors que doux miraions étaient privues au budget-programme. Il mn 
est résulté une économie de 60 500 dollar6 au titre des frais de voyage des 
r8présontants l t du porronnel d’appui, ainsi que des frais généraux de 
fonctionnemont (mi44ion4). Une économie (9 700 dollars; est aussi réalisée a1 
titre des travaux contractuels d’imprimerie, parce qu’on a davantage utilisé 
10s ataliors du Secrétariat. 

(Diminution I 245 600 dollars) 

3.2 La diminution globalo tient essentiellement aux raisons suivantes : les 
deux shiaaires régionaux tonus è la Barbade et à Vanuatu oat coûté moins cher 
que prévur il n’a pas été envoyé do missioa de visite: h Comité a ou moins 

d’activités quo prévu iaitialoswntr on a réalisé dos iconomios on combinant à 
divorroa ropriror de8 voyaqos du personaof affecté à des réunions avec 
d’autres voyager OQ miralon. 

3, c-d 
(Diminution : 105 000 dollar61 

3.3 La diminution tient l ssontiellameat i l’écart antre le progrme de 
travail privu et 10 volume l ffoctif des activités du Comité spécisl contre 
l’apartheid l t du Groupe iatwgouvernemoatal chargé de surveiller la 
fourniture of la livraison do pitroIe l t do produits pétroliers ir l’Afrique 
du Sud : d’oh uno riductioa (105 000 dollars) des frais de voyage et des frais 
giaéraux de foactioanemeat (aissioas et autres activités). On s’attend k 
utilis*r intégralweat la 4-e privue pour 10s projets spCci4ux organisés ou 
parrainé8 par le Coesiti s*cial pandant l’exercice biennal. 

3.4 Ls dim~notion l 8? 8ntiirmwnt dur au taux *!‘inf:atio:.. 
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L B. nem 
la m 

uw (Augmentation : 682 600 dollars) 

3.5 L’au~eatation (699 500 dollars) des traitements et de6 dépenses conununes 
de personnel est esrentiellement due aux dépenses additionnelles faites 
en 1991 pour d66 fonctionmires de l’ancien Bureau du Commissaire pour la 
Namibie qui attendaient une affectation (1 319 400 dollars). Cette 
aumentation, ainsi qu’une augmentation de 45 800 dollar6 au titre des postes 

temporaires, ont été partiellement contrebalancées par des économies au titre 
des po6tes permanent6 (179 200 dollars) et des dépense6 communes de pOr6Onnel 
(349 200 dollars), qui concernent le6 vacances de poste, le personnel 

temporaire (42 000 dollaro), 106 conrultants (84 900 dollars) et les heure6 
rupplémentairer (10 400 dollars). Ces économies sont attribuable6 au concours 
fourni par le per6onnel de l’ancien Bureau du Commissaire pour la Namibie. 

3.6 On enregirtre de lhgires diminution6 pour le6 voyages (200 dollars) et 
106 travaux contractuel6 d’imprimerie (1 000 dollarr). 

3.7 La diminution der frai6 généraux de fonctionnement (21 300 dollar61 e6t 
e66entiellement due aux deux facteur6 ci-aprèr t le6 organe6 
iatergouvernœnentaux compétent6 en matière de tutelle l t de d&OlOni6atiOn 
de66ervis par le Département n’ont pas entrepris un Certain nombre de6 

activité6 initialsmemt prévw6; les be6oiae du Groupe de tranrition pour la 
Namibie ont été couvert6 grâce aux re66ource6 du Département. Le6 diminution6 
ont été partiellement contrebalancées par une augmentation au titre des 
fourniture6, de6 acce66oires, du mobilier et du matériel (5 600 dollarr). 
imputable au nombre accru de6 rapport6 et des document6 concernant des recours. 

C. Nsnribicr (Diminution I 1 272 900 dollar6) 

1. -deru 
(Diminution : 202 100 dollars) 

3.8 L’économie globale est due au fait que les montant6 prévus pour le 
Conseil étaient fondé6 6ur le programme de travail approuvé par le ConPei 
pour 1990, qui a été modifie par des faits postérieurs tel6 que l’indépendance 
de la Namibie et la rholution 441243 de l’Assemblée génerale. Il y a 
diminution des subventions aux CRiG (48 500 dollars) et de6 autres 
contributions (45 000 dollars). On enregistre aussi des diminutions BOUS les 

rubriques suivantes : frais de voyage des participants aux réunions 
(23 000 dollars); frais de voyage du personnel (13 700 dollars); travauw 

contractuels d’imprimerie (7 000 dollars); frais généraux de fonctionnement 
(61 900 dollars): fournitures et accessoi-as (3 000 dollars), parce que le 
séminaire prévu 6ur la planification du programm. de recon6truction et de 
développement de la nation namibienne n’a pas eu lieu. 

/ . . . 
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2. f!uaaudu-NatFPnrVnres 
hm (Diminution I 170 800 dollars) 

3.9 La diminution nette peut se ventiler cossne suit : 

a) Diminution des traitements et dépenses communes de personnel 
(27 000 dollars), les coûts effectifs ayant été inférieurs aux coûts standard: 

b) Augmentation de 20 300 dollars au titre des frais de voyage, en 
raison, essentiellement, de la fermeture de l’Institut des Nations Unies pour 
la Namibiw: 

c) Diminutions concernant les rubriques ci-après : services 
contractuels (69 700 dollars), le Conseil ayant décidé de réduire un certain 
nombre d’activités d’information; frais généraux de fonctionnement 
(56 800 dollars), la diminution concernant essentiellement les communications: 
fournitures, accessoires, mobilier et matériel (17 600 dollars), grâce a une 
réduction des abonnements et des achats de diverses publications. 

3. Ws dw 1’W (Diminution : 900 000 dollars) 

3.10 Dans sa résolution 451248 B, 1’Aasemblée générale a réaffirmé ses 
résolutions 44/243 A et B du 11 septembre 1990 et autorisé l’achèvement des 
progrsnrnes et activités concernant la Namibie. A cet égard, une subvention de 
2,9 millions de dollars prélevée sur le budget ordinaire a été autorisée pour 
le tonds dws Nations Unies pour la N&nibiw. Une sommw de 1.5 million de 
dollars a été prévue pour le proprarmnw do boursws individuelles et un crédit 
de 1,4 million de dollars a été ouvert pour couvrir la déficit résiduel nwt du 
compte de l’Institut pour la Namibie. Coimne l’a signalé le document 
A/C,5/46/10, on s’attend à utiliswr intégralwment la subvention de 1.5 million 
do dollars au programme de boursws individuelles, Quant b la subvention de 
1,4 million de dollars pour couvrir lw coût de la clôture de l’Institut pour 
la Namibie, unw économie dw 900 000 dollars a été réalisée. On pensait 
initialwment que le budget approuvé pour l’Institut en 1990 (5,3 millions de 
dollars) dépasserait de 1,4 million de dollars le montant des fonds 
disponibles. Or, au 31 août 1991, l’Institut a achwvé sws opérations avec un 
déficit très inférieur à celui qu’avait prévu le rapport du Secrétaire général 
(AIC.514512). Cette réduction du déficit est due aux facteurs ci-après : 
a) encaissements supplémentaires d’espèces wn 1991 (260 000 dollars): 
b) augmentation de la subvention versée par la Communauté économique 
européenne (149 000 dollars) : c) augmentation des recettes accessoires, 
concernant essentiellement des éconor-ies réalisées dans la liquidation 
d’engagements de périodes précédentc.6, le6 recettes provenant de la vente des 
avoir6 de l’Institut, les gains au change et les intérêts bancaire6 
(1 086 000 dollars). Grâce aux rtcettes additionnelles reçues en 1991, on n’a 
utilisé qua 5Ol-J nw 3^112r: 5jP ?Y ûü~~a~tiûïi, Cï’“b LUI solde de ri~u UVU dollars. 
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D. ~.xQI&c&_LI~~ (Diminution : 276 500 dollars) 

3.11 La diminution peut se ventiler comme suit : a) taux de vacances de poste 
plus élevé que prévu, d’où une économie au titre des postes permanents 
(278 500 dollars); b) dépenses communes de personrrel (31 000 dollars); 
cl consultants (7 900 dollars): d) postes temporaires (16 700 dollarsjt 
e) entrepreneurs individuels (17 500 dollars!: f) services contractuels 
(légére diminution de 200 dollars). Ces économies ont été partiellement 
contrebalancées par les augmentations concernant les rubriques ci-aprés : 
heures supplémentaires (25 000 dollars); frais de voyage (10 600 dollars), en 
raison de l’évolution de la situation en Afrique du Sud: communications 
(11 700 dollars); fournitures et accessoires (9 100 dollars); matériel de 
bureautique (16 900 dollars) _ 

E. Ati.._.& Sy.d-Eisf- ; .Afdairea.~~lit ipues et irmani.tixe6 
(Augmentation : 87 400 dollars) 

a , 1. -te w AlnhWe .ia- 
w le m (Diminution : 96 000 dollars) 

3,12 Un crédit a été prevu pour le Comité dans la résolution 44/22 de 
1’Assw~0lée générale et dan6 les lkolutfons annuelles antérieures sur la 
situation au Kw\puchea, redevenu Cambodge, Dans sa résolution 4513, la plus 
récente sur la question, l’Assemblée générale n’a pas mentionné les travaux du 
Comité, qui n’a tenu aucune réunion en 1991, d’ou une économie de 
96 000 dollars. 

2. -.ueQréreataat..sPCciAl du seçrstaitegénhal 

peur.Ae&affaires humanitnu.es .en Ask.dUUt 
(Augmentation : 67 900 dollars) 

3.13 Une diminution deo traitements et des dépenses communes de personnel 
(43 400 dollars) s’explique par des écarts par rapport aux coûts standard; 
elle est plus que contrebalancée par des augmentations au titre des voyages 
(61 400 dollars), des services divers (36 200 dollars). des communications 
(11 000 dollars) et du remplacement du matériel de bureautique 

(2 700 dollars), L’augmentation des frais de voyage tient aux efforts faits 
pour parvenir a un règlement d’ensemble du probléme du Timor oriental 

conformément é la résolution 37130 de l’Assemblée générale, y  compris une 
visite dan6 ce territoire d’une délégation parlementaire portugaise, tandis 
que d’autres augmentations sont dues tiun efforts politiques en vue d’un 

règlement au Cambodge. 

3-14 L’augmentation s’explique par des écarts pc\< [apport aux coùts standard. 

i . . . 
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TITRE IV. ACTIVITES PXCHOMIQUES, SOCIALES ET RUMANITA?RES 

CRAPITRE 4. ORGANES DIRECTSURS (ACTIVIT’ES ECONOMI~ES ET SOCIALES) 

TatAlu 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

Montant 
révi ré 
du crédit 
ouvert 
pou* 

a-19% 

9 320,4 366,2 (424.9) - 

Total 
révisé 
pour 
109Q-1p91 

(279,5) 9 040,9 

Dépenser 
précidewnent 
prévues pour 

go-1991 

2, ?oadr extrabudgétaires 

Hantant8 
révisés 

Origine der fonds pour 
199t 

8) Services d’appui i : 

i) D’:..Jtrer organiamss des Nations Unies 

ii) Des programner ertrabudgétairer 

Total a) 

b) Activitis de fond : 

5 100,o 

1 100.0 

6 200,O 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
préparation de la Conférence des 
Nations Unies sur l’environnement 
et le d~veloppemcnt 

Fonds de contributions volontaires pour 
aider les pays en développement à 
participer pleinement à la Conférence 
des Nations Unies sur i’environnament 
et le développement et P ses préparatifs 

5 815,O 

995,o 
-- .-. 

Total b) 6 810,O 

/ *.. 
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- (mue) 

I 2. ton& l xtrabudçétairea 

Dé~enres 

I I 

Montants précédemment révisés 
prévue0 pour Origine des fonds 

c) Projet8 opiratioanola 
--- 

Total CI 

6 200,O Total a), b) l t CI 6 e10,o 

15 520,l Total 1 ot 2 15 650,9 

1.. . 
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CHAPITRE 4. ORGANES DIRtCTEURS (ACTIVITES ECCNtMtQUES ET SOCIALES) 

MONTANTS REVISES (Diminution : 270 500 dollars) 

4.1 Il y  a auqmeatation au titre de l’inflation (366 200 dollars) et 
diminution au titre des tauu de change (424 900 dollars) bt des divers 
(220 600 dollars). La diminution global+ de 279 500 dollars se ventile c-e 
suit : 60 100 dollars au titre du sous-chapitre A. Conseil économique et 

social, ses conmissions techniques et comités et autres réunions piriodiques: 
199 400 dollars au titre du sous-chapitre 6, Conférences spéciales. 

A. CQRsQil~caam~ e-t .sQciaL ses- b 
Clor etrutres-U 

. . w (Diminution : 80 100 dollars) 

4.2 La diminution résulte d’économies de 105 400 dollars au titre de 

l’imprimerie et de 15 400 dollars au titre des frais générauu de 
fonct ionaement , ces économies étant partiellement contrebalancees par les 
au~atatioas ci-apris I 8 100 dollars w titre des trait-enta et des 
dépenses camuses de personnel; 32 100 dollars au titre des frais de voyage 

(diminution de 9 100 dollars dan6 le cas des représentants, mais augmentation 
de 41 200 dollars daas celui du personnel): 500 clollars au titre deï autres 
services contractuels. 

1. zPraFb-.-~L~ xs2ml!!~l-~~ 
(Augmentation I 8 100 dollars) 

4.3 Il a fallu engager du personnel temporaire pour la deuxihme session du 
Conseil économique et social en 1990. 

2. w de v-em (Diminution : 9 100 dollars) 

4.4 Il y  a économie au titre du Comité de la planification du développement 
(34 700 dollars) et de la Commission de la population (2 600 dollars). mais 
augmentation au titre du Comité pour la prévention du crime et la lutte contre 
la dklinquance (28 200 dollars). 

3. bais da.Youapem (Augmentation : 41 200 dollars) 

4.5 Il y  a augmentation au titre des sessions du Conseil économique et social 
(32 800 dollars), du Comité des ressources naturelles (500 dollars), de la 
Commission de la population (7 400 dollars), de la Commission du dhvblopptment 
social (14 000 dollars), du Comite pour la prévention du crime et la lutte 
contre la délinquance (5 500 dollars), mais diminution au titre de la 
Commission de la condition de la femme (13 900 dollars) et du Comité de la 
planification du développement (15 000 dollars). L’augmentation des frais de 
voyage du personnel au titre du Conseil économique et social s’explique par 
des COÛtâ plus élevés que prévu pour le Bureau du Directeur général au 
dh-eloppement et à la coopération économique internationale, le Département 
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des affaire6 économiques et sociales internationales et le personnel l.echnique 
du Bureau de6 affaires politiques, des affaires de l’Assemblée génét-alr! et des 
services de secrétariat. 

4. I-rie (Diminution : 105 400 dollars) 

4.6 Diverses économies ont été réalisées, mais il y  a SUrtOUt eu diminution 
du nombre de page6 à imprimer. 

8. Cnnf&eer;es. &G~&O (Diminution : 199 400 dollars) 

4.7 11 y  a diminution au titre de6 taux de change (424 700 dollars) et des 
divers (154 100 dollars), contrebalancée par une augmentation au titre de 
l’inflation (379 400 dollare). 

4.8 La diminution nette 199 400 dollars 6e décompose conme Suit : diminutions 
de 112 300 dollars des traitements et dépenses communes de personnel, de 
121 900 dollars des fraie de voyage et de 10 000 dollara des autre6 services 
contractuels, mis augaentationa de6 frais généraur de fonctionnement 
(34 600 dollars) et de6 fournitures, des accarsoirer, du mobilier et du 
matériel (‘0 200 dollars). 

1. EQ.&W?C9 dU hti-fl. %LU ~‘Blk!tiIQlUWlWSlt 
w (Diminution : 12 700 dollars) 

4.9 Il y a eu aupentation au titre do l’inflation (380 700 dollars) et 
des divers (23 200 dollara), mais diminution au titre des tsux de change 
(416 600 dollars). 

4.10 On a réalia/ d;a économies de 57 400 dollara au titre dos traitements 
et dipensea cOA#unes de personnel et de 10 000 flollarr au titre des autres 

services contractuels, mais il y  a eu augmentation au titre des voyagea 
(26 500 dollars) et des fournitures, des accessoires, du mobilier et du 
matériel (10 200 dollars). 

4.11 L’augmentation des frai6 de voyage e6t due au% voyagea supplémentaires 
qu’a dû faire le personnel du secrétariat de la Conférence et, pour ce qui est 
des fournitures, de6 accessoires et du mobilier, à l’achat qu’il a fallu faire 
de matériel de bureautique supplémentaire. 

du-& et 1-h de~uwims 
(Diminution : 186 700 dollars) 

4.iL La diminution concerne l’inflaticn (1 300 dollars), les taux de change 
(8 100 dollars) et les divers (177 300 dollars). 

4.13 On a réalisé des économies de 54 900 dollars au titre des traitements et 
dépenses communes de personnel et de 148 4GO dollars au titre des frais de 
voyage, mais il y  a augmentation de 16 600 dollars au titre des frais génbraux 
de fonctionnement, à cause du matériel qu’il a fallu louer. 
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CHAPITRE SA. BUREAU DU DIRECTEUR GENERAL AU DEVELOPPEMENT 
ET A LA COOPERATION ECCRICmIQUE INTERNATIONALE 

(Ca milliere de dollars des Etats-Unis) 

Montant 
révi si 
du crédit 
ouvert 
pour 

4 912.4 (10,9) - 261,9 271,O 

Total 
rivi si 
pour 
JQ90-19pL 

5 183,4 

Dépenses 

précédemment 
privuer pour 

1 

2. Fonds extrabudgétairer 

Origine des fonds 

a) Services d’appui à I 

- il D’autres organismes des N&ions Unies 

84,4 ii) Des progrmnes extrabudgétairer 98,4 

84,4 Total a) 98,4 

51,9 

34,3 

b) Activités de fond I 

Pondo d'affectation spéciale des 
Nations Unies destiné à faciliter 
l'exécution du Prograwne d'action 
de Nairobi pour la mise en valeur et 
l’utilisation de sources d’énergie 
nouvelles et renouvelcb3es 

Fonds d’affectation spéciale pour le 
Programme sur les rapports entre les 
resfiwtces, l’environnement, les êtres 
humains et le développement 

51,9 

33,5 

/ . . . 
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---- _--__ - ___..___ -_ . .__.__.. -.. _ -_- __.. . . ..-.__ -- .__._ _- ..-. 

2. Fonda ertrabudghtaires 
.-.-.---. -----.- .-._--.---.. - .--.._ --._~ __.. .- ___-._- --- 

Dépenses 
pricédemnen t 
prévues pour 

1 

Origine des fonds 

2s!Q-~9~-..- ----.. . --_-. ._._..._ . . .- .._- -c - --__..---__ 

409, a 

l30,5 

---. - 

638,s 

Fonds d’affectation sphciale pour la 
crise de la dette ertérieure et le 
développement 

Fonds d’affectation spéciale pour des 
études spécifiques sur l’exécution 
des activités opérationnellos du 
système des Nations Unies en faveur 
du développement 

Fonds des Nations Unies pour la 
population 

Total b) 

c) Projets opérationnels 8 

1 
Montant:; 
révisés 
pour 
.A99Y -19.9 1 

527.0 

132,9 

12,o 
12,o 

--.. -.. 

213,0 

Fonds d’affectation spéciale des 
Nations Unies destiti à faciliter 
l’exécution du Progrmme d’action 
de Nairobi pour la mire en valeur et 
l’utilisation de sources d’inergfo 
nouvelles et renouvelables 

757,3 

213,O 

213,O Total c) 213,o 
-.--.--.-- ..---..---_-.-. -..-_......- - ____._- -,_ __. _. .._ .._ 

935,9 Total a), b) et c) 1 068,7 
._-.-_- --.-_ -- ..-- ..--I__- _-_- - _..._ 

5 84013 Total 1 et 2 6 252,l 
..- _..... _ _ _. __. 
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CHAPITRE 5A. BUREAU DU DIRECTEUR GENERAL AU DEVELOPPEMENT 
ET A LA COOPERATION ECONOMIQUE INTERNATIONALE 

MHTANTS REVXSES (Augmentation : 271 000 dollars) 

!>A. 1 Le montant révisé total de 5 183 400 dollars reflète une augmentation 
t.ettv dn 271 000 dollars, qui représente la différence entre une augmentation 
des divers (281 VO0 dollars) et une diminution au titre de l'inflation 
i 11) Y00 dollars). 

A. Tr0&0ffm~tiâéPenlieb.-c~munes de .gersnnmd 
(Augmentation t 190 500 dollars) 

SA.2 11 !’ a augmentation au titre des postes permanents (80 800 dollars), des 
surnuméraires (74 600 dollars), du personnel temporaire (151 000 dollars) et 
des heures supplémentaires (36 700 dollars); elle est partiellement 
contrebalancie par des diminutions au titre des dépenses cormnunes de personnel 
(96 300 dollars) et des consultants (56 300 dollars). 

5A.3 Les augneatationx au titre des postes permanents sont dues au fait qu’il 
y  a eu moins de vacance8 de poete que prévu. 

SA.4 L’augmentation du personnel temporaire (151 000 dollars) s’explique par 
un accroissement plus élevé que prévu du volume de travail, les organes 
intergouvernementaux ayant décidé durant l’exercice biennal de convoquer de6 
réunions oupplémentaire6r ce qui a entraîné l’établissement d’une 

documentation connexe. 

SA.5 L’augmentation des heureo supplémentaires (36 700 dollars) concerne 
1 ‘établissement de la documentation des réunions intergouvetnement.ales 
supplémentaires (voir par. 5A.4) et le service de réunions interorganisations 
supplémentaires. 

0. Eraitie vogoge (Augmentation : 64 800 dollars) 

SA.6 L’augmentation s’explique par les réunions et consultations 
supplémentaires dues à la nécessité de parvenir à une conception coordonnée cle 
problémes tels que !.‘environnement, le climat et l'assistance humanitaire, 
comme suite à des décisions prises durant l’exercice par des organes 
intergouvernementaux. 

SA.7 L’auqmentatioc concerne les dépenses de téiéphone, de télégrammes et de 
talécopie qu’il a fallu faire pour respecter des dk!ais st.rict.s. 
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CHAPITRE 58, BUREAU DtS CCMMSSIONS RCGIOLSUCS A IOSW YORK 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

6S9,7 (0,9) - 87,l 86,2 97519 

/ . . . 
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CHLIPITRE 5s. RUREAU DES CWISSIO#S REGAONALES A NEW YORR 

58.1 Le Bureau des commissions régionales à New York s’est acquitte des 
responsabilités énoncées au chapitre 58 du budget-progrœmue de 1990-1991, 
fournisrant aux commissions régionales des services de coordination touchant 
les questions d’administration et de progrsnma, y  compris des questions 
interrégionales, et représentant les camnissions réqionaler à toutes les 
réunioos appropriies du Siige. 

II. NCRITANTS REVISES (Augmentation : 86 200 dollars) 

50.2 Le total révisé de 975 900 dollars reflète une augmentation de 
86 200 dollars, attribuable aun divers (87 100 dollars) et à l’inflation 
(900 dollars), 

Tr.tuuntst-.~a..mR-&. m 
(Augmentation : SS 100 dollara) 

SE.3 L’aupmstation est le résultat d’uue augmntation au titra des 
traitements ot dépenxec c omumr de perrouuel (90 500 dollars), partiellement 
contrebalancée par une économie au titre du persoauel tempotairo 
(5 400 dollars). 

56.4 L’auqmatatioo des traitmnts et bipenses coumunes de personnel est due 
au fait qw les coûts effectifa ont ké rupérie~ II aux coûts standard et au 
fait que l’on a recruté un nouveau fonctionnaire. 

/ . . * 
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CHAPITRE 6. DEPARTEMENT DES AFFAIRES tXOWCMIQvES 

ET SOCIALES IWTSRNATIONAtES 

(En nilliorr do dollars des Etats-Unis) 
-. .--- -------.--..---. ---_. -.--.---- -__-- 

1. Rudget ordiaai re 
--- --_-_- -.- ___- _--.._ 

Wontant 
rivitd 

du crédit Total 

ouvert révisé 

pour pour 
.A99Q-1991 

49 231,4 (52,s) (8,6) * (1 231,3) (1 292.4) 47 939,O 
._ - -_ . -- 

2. tond8 e*trabudgételrer 
--- 

Dépenser 
prici~nt 
privuer pour Origine de8 Londr 

61,O 

109,4 

2 332,O 

208,7 

a) Servicor d’appui i I 

i) D’autror arpanimes dos Watioas Unies 

2 b52,9 ii) De8 progrws ercrabubpitaires 

2 652,9 Total a) 

b) Activithr de fond t 

Tonds d’affectation rpicide pour la 
coopiration internationale pour le 
diveloppement 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
mobilisation de l’épargne individuelle 
dans les pays en développement 

Fondu d’affectation spéciale pour la 
plhiiicaiion et les projections 
relatives au développement 

Fonds d’affectation spéciale concernant 
le vieillissement 

2 652,9 
_ _ _ _ ̂ 

2 652,9 

61.0 

78,O 

2 332,!; 

208#7 

I . . . 
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2. Fonde extrabudgétaires 
~_-. --_- --.-. -__--. -_-------. --- 

Origine des fonds 
__._-_______ _____ .____-... ..___.__ -.- -- ..-..- 

47,0 

10,o 

79,b 
3 320.1 

630,O 
_L_e 

6 797,9 

30 000,o 
15 000,o 

3 200,o 

48 200,o 

tonds b'affoctstioo rpkciale pour le6 
colloqw6 Sur le8 conséquence6 de la 
croissance dkiogcaphique rapide et suc 
les droits du l'hc6me et la population 

tonds d'affectatioa ryécialr pour le 
projet de comp*rairon internationale 

toadS d'affectation rpiciale pour les 
statistiques do8 trmqorts maritimer 

FnuAP 
Coodr autotenouveleble pour les sorvicer 

8tathtiquus 

47,0 

10,o 

100,7 
3 320,l 

630,O 

Total b) 6 787,s 

c) Projeta opkationnelr I 

FJIUAP 

?oadr d’attectatioa spiciale pour la 
coopiratioa technique 

30 000,o 
15 000,o 

3 200,o 
--- 

Total c) 48 200,o 
-. 

57 650,7 Total a). b) et CI 57 640,4 
-. - _ ---- -_.--__--- 

106 862,l Total 1 et 2 105 579,4 
-- -- -. 
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CHAPITRE 6. DEPARTEMENT DES AFFAIRES ECONCMIQUES 

ET SOCIALES XNTERNATIONALES 

MONTANTS REVISES (Diminution : 1 292 400 dollars) 

6.1 Le total du montant révisé (47 939 000 dollars) reflète une économie de 
1 292 400 dollar6 concernant les taun de change (8 600 dollarti), l’inflation 
(52 500 dollars) et les divers (1 231 300 dollars). Cette économie s’explique 
par des diminution6 au titre des traitements et dépenses conmunes de pereonnel 
(1 362 300 dollars), de6 frais de voyage (3 200 dollars) et de l’imprimerie 
(61 000 dollars), qui ont eté contrebalancées par des augmentations au titre 
de6 frais généraux de fonctionnement (110 000 dollars) et des fournitures, de6 
accessoires, du mobilier et du matériel (24 100 dollars). 

A. TUB-e-dem 
(Diminution t 1 362 300 dollar61 

6.2 La diminution se ventile conune suit : postes permanents 
(261 600 dollars), dépensos cormnunes de personnel (950 900 dOllarS), postes 
temporaires (23 000 dollars), personnel temporaire (15 000 dollars), heures 
supplénwntaires (55 500 dollars), indemnités de représentation (400 dollars), 
consultants (17 000 dollars) et groupes spiciaux d’experts (32 900 dollars). 

6.3 Les économies au titre des porter permanents, des po8tes temporaires et 
des dipenses comunos de personnel sont surtout dues au fait qu’un certain 
nombre de fonctionnaires ont été ditachis auprès d’opérations de maintien de 
la paix et au fait que leur remplacement et le recrutement ont connu un peu de 
retard. L’augmentation enregistrée à propos du prograrmne de statistiques est 
due surtout au coût de la cessation de service d’un certain nombre de 
fonctionnafrec qui ont pris leur retraite. 

6.4 L’économie au tftre du personnel temporaire (15 000 dollars) est due 
à un moins grand nombre d’abwnces et l’économie au titre des heutas 
supplémentaire6 (55 500 dollars) est attribuable à une gestion plu6 rigoureure. 

6.5 Les économies au titre des consultants (17 000 dollars) et des groupes 
epéciaux d’experts (32 900 dollars) s’expliquent surtout par le fait que l’on 
a groupé un certain nombre d’études nécessitant le recours a des consultant6 
et par le fait que le gouvernement hôte a pris C sa charge le coût d’une 
réunion tenue hOr6 Siège. 

8. lQDfi@&cie (Diminution : 61 000 dollars) 

b.6 Il y  a eu de6 retards dan6 l’édition et l’impression de6 publication6 du 
tGpartement . 

6 

1. . . 
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, ‘. c. Prainw 
(Auqmentation t 110 000 dollars) 

0.7 L’auqmentation est surtout due à une majoration de 2b 800 dollars pour la 
location et l’entretien de matériel et à une majoration de 90 200 dollars pour 
les communications téléphoniques et les frais de télécopie, mais il y  a eu une 
diminution de 7 000 dollars des frais de location et d’entretien du matériel 
pour d’autres proqr-o. 

, 
D. Qetllmkmid 

(Augmentation a 24 100 dollars) 

6.8 L’augmentation est due à l’achat de fournitures et accessoires 
d’informatique. 
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cfwrTRc 7. DEPARTEMENT DE LA COOPERATION TECiauIQUt 
POUR LE DEVELOPPEMENT 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
-- _---_- __.-.-_.- .- 

1. Budget ordinaire 

1. 

-.-. 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

24 963.2 

-- .-.- --,- __ . ._-__ .._ _ _ .-. . . . -- .._.. -- ---._k(ontsnt-en~ii 
L Taun de 

32,5 (21,7) 

I 
----._--- -- 

Décisions 
des 
organes 
.dksLuua 

-eIc-- 

Total 
révisé 

pour 
.Jw.QrlIa. 

505,o 51516 a5 499,0 
----.-.--..-- .__.-- 

I 2. Ponds extrabudgétaires 

_._ . - I _  I -  

zei: 1 :tgine des fonds 

blontantr 
révisés 
pour 

L!i!akupL 

a) Services d’appui à : 

499,o i) D’autreu organismes des Nations Unias 49910 

20 475,o ii) Del progrmmner entrabudgétaires 28 475,0 

26 974.0 Total a) 26 974,0 

b) Activités de fosxl 

Total b) 
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mblmL&l (auim 
____ .- 

cl Projote ophr8tionaelr I 

206 200,O PHUD 206 ZOO,0 
16 600,O FNUAP 18 600,O 

Fonds d'affectation spéciale pour 
27 800,O la coopiration tochniquo 27 800,O 

.--.. -- - - ..-. 

252 600,O Total c) 252 600,O 

201 574,o Total a), b) l t c) 261 674rO 
--- 

306 557,2 Total 1 et 2 307 073,o 

/ . . . 
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CflAPITRE 7. DEP- DE LA COOPERATION TECHNIQUE 
POUR LR DSVRLOPPWT 

1. PXOGRWE 

7.1 Le Ddpertement a oakut& #on programme de travail de la manière prévue au 
chapitre 7 du b-t-ptogrœme de 1990-1991, gérant et appuyant les activités 
da coopération tocbaiquo de 1’CBlU l t procédant à des recherches sur les 
rossourcos a8turolloa, l’iaergie, I’aMinistration et les finances publiques. 

SI. =AU’TS RSVISSS (Augmentation t 515 800 dollars) 

7.2 L’a~atmtioa concerne rurtout les traitements et dépenses conxunes de 
pormomol (517 400 dollarr) l t r’expliqur par un nombre de vacances de poste 
moindre qw privu durr le budget, en particulier dans le cas des progrwmnes 
rooaourcos naturollor l t appui de8 opérations hors Siige. 
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CWAPITUE 8. ACTIVITES COIOCCIPSMT LES WCSTIOS DC DWCLOPPEMCNT 

SOCIAL A L’eCtltLLE ~IALE 

(En milliera de dollars dea Etats-Uni81 

1. budget ordinaire 

11 611,6 102,7 (112,O) - 282,O 272,7 11 au,3 

610,6 

618,6 

150,o 

100,o 

244,O 

2 930,o 

194,0 

a) Service8 d’appui ir : 

ii) De8 progremna8 extrabudpitairas 

Total a) 

b) Activités de fond t 

Po~idr d’affOct8tion rpéciale pour le 
diveloppement 8oCial 

tonds de contributioas volontaire8 pour 
l’Annie internationale de la famille 

tond8 d’affectation rpiciale conmraant 

le vieillis8ement 
P*nAa Al CA*,Clb....A--- r--*----t--- --...- - ----- es -*u-rr”~C*Y*,. *YI”I*CO*‘w. yuur 

la Décennie des Nations Unies pour 
les perronnes handicapées 

fOtId8 d’affectations spéciale pour 

L’Année internationale de la jeunesue 

405,o 
- . 

405,o 

180,O 

20,o 

110,o 

2 400,o 

90,o 

‘,. < 
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._--- __---. -..- ..--- - -. __ ..-.. . _.-_ ._--. -- .._- .._ -. . 

2. fo8da e8ttabuQq/taites 
.-.-...- ---- ._- _--- 

Dépense6 bdOataDt.6 

précédemment 
prévues pour L téViSé 

Origine des fond6 pour 
A990-.19S..~~. _ -me- -- -- 1 A9mA991 

636,O 

300.0 
- ..-- 

4 754,0 

fonda d’affoctatioa rpiciah pour 10 
ruivi et l'ermen l t l'évaluation de8 
Strat/gior prompectivos d’action do 
Nairobi pour 1a promotion do 1a fm 710,o 

fonds d’affectation rpicialo pour la 
bif.M. rocialo 160,3 

*-. 

Totel b) 3 670,3 

c) Projotr opéretioMeis : 

200,o 155,9 
360,O IWIAP 396,O 
32,0 acr * 

- _ _ _ _ - -. 

612,0 +Total cl 551,9 
_-_- .-_. _- ---- -- 

5 964,6 Total a), b) et c) 4 627,2 
--. 

17 596,2 Total 1 l t 2 16 511,5 
--.. _ -.. .- 
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CWPITRE 6. ACTIVITES CQsC~looMTLES WtSTICNS DC DEVELOPPEMENT 

SOCIAL A L'ECIULLE IIO#DIALE 

UCMTAMTS REVISES (Augmentation ; 272 700 dollars) 

8.1 Le total du montant réviré (11 884 300 dollars) reflète une augmentation 
de 272 700 dollar8 au titre de l'inflation (102 700 dollarr) et des divers 
(262 000 dollars), cette augneatstion étant contrebalanck par une diminution 
des taux de chaaqe (112 000 dollars). 

6.2 La ventilation pet principal objet de dipenre montre que l’augmentation 
COBCerBe 8UrtOUt 108 traitwBta et dépOB808 cmu~o8 de petsOnBO1 

(305 300 dollarr), alors que l'on earegirtre des icooomier 80~8 d'autre8 
rubriques. 

8.3 L’augneatatioa au titre tir treitwatr et de8 Upeorer C~UM~ de 
perronne est due au fait qua plus 60 portos que prévu oat éti occupé8 dans 
les divisions bu Contre pour le biveloppemeat rociel l t 10s affaire8 
bummitaires l t au fait que les coût8 l ffectif8 ont éd rupirieurr aux coût8 

#tandard. 



h/C.5/46/46lhdd.l 
tkaagaix 
Page 96 

CHAPITUB 9. SOCIETES TRMSBATIoNhLCS 

(En milliers do dollars des Etats-Unis) 

l 

1. Budget ordinaire 

Total 
réviré 
pour 

11 649,2 (9,2) t2,e) 663,9 651,9 12 301,l 

Dépeam 
précédumnt 
prévuor pour 

_L996-1991 

2. Fonda extrabudgétairor 

Montants 
thih 

Origiae der fonds pou* 

a) Servicor d’appui h t 

i) D’autres orgaai8mer des Nation$ Unies 

667,9 ii) Des prograsses extrabudgit8irer 867,9 

067,9 Total a) 667,9 

230,O 

230,O 

b) Activitéo de fond t 

Fonds d’affectation epiciale pour 
l’analy de8 politiques concernant 
les sociétés tranaaationales 

Ponds d’affectation spéciale pour la 
coopération internationale pour le 
développement 230,O 

.- 

Total b1 230,O 

/ . . . 
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DépOWlx 
ptécidemaat 
prévuer pour 

2. Fonda extrabudgétairsx 
__ .- --. 

noatant s 
révisée 

Origine des fonds pour 

c) Projotr opérationnels I 

2 400,o Progrumne de coopération technique 2 40010 
5 700,o PWJD 5 700,o 

-- 
6 100,o Total c) 6 100,o 

9 197,9 Total a), b) et CI 9 197,9 

20 047,l Total 1 et 2 21 499,o 

i . . . 
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ciw+rraE 9. SOCIETES TRAUSNATlONALES 

9.1 Les activités ptévuee au cbapte.te 9 ont été menées coafotmémeat au 
budqet-proqt- de 1990-1991. 

II. MONTANTS REVISLS (Augmentation : 651 900 dOllatS) 

9.2 Il y a augneatation ha traitements et des dépaorea cœuoes de personnel 
(679 500 dollars), ainsi que des fournitures, des accesroites. du mobilier et 
du matériel (15 900 dollars), mais diminution des frais de voyaqs 
(43 000 dollars). 

A. lTx.aifieaspurt~ ..-m~.fiQaMl 
(Augseatation t 679 500 dollars) 

9,3 Il y  a augmentation de6 traitoust et des versmata i la cersation de 
service d'un certain norbrs do rurncldtaiter (716 700 Qllatr), partiellement 
coottebalaacio par une iconomie due aus écarts satts 10s cofts effectifs et 
166 coirts standard au Centre ot dan8 Ier Groupes ~~lllluns (37 200 dollars). 

8. ual$. &t .y~~a~a (Diminution t 43 000 dollars) 

9,4 Lo# voyaqos du perronne du Contre ot des Gtoupos COIIMIQ 6 ont été 
moindres que prévu. 

C. Pourniwer,wsoftPI~.JQQti~~. !MG.chl 
(Augmentation ; 15 900 dollars) 

9.5 Il y  a eu awatation des fournitures et des 8cCeSSoireS requis pour le 
proqrmne de burcaut ique. 
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CHAPITRE 10. CoEQdISSION ECONCMIQUE POUR L’EUROPE 

(Ea milliers de dollar6 des Etats-Unis) 

_._ . .- _.-... _ .-_ ._. _._. . . -_ _- ._._.- ..-- .-____ *_-- ..__. 

l. ,~~~~~~-:,R~~. 

Montant 
réviui 
du crédit 
ouvert 

37 657,1 617,S (374,O) - (376,2) (132,4) 37 524,7 
------.. 4__--..-A-...-.--- ___--. _-.- -- 

2. Foadr l rtrabu*tairer 
- -.-.. -------_ _--. - .-. 
Dépenses 

1 

.--- :I. ___---Ix ..--.-. _-. ..- --. - --- -.---___ ____ ___ .-. 
Montaats 

précédsmment rivirir 
ptivues pour OripiW de6 fond8 pour 

1990-1991& ..-.. ----. - .._---_----_-._--__- L 

a) Sorvicer d’appui i I 

il D’autres orpanimes des Watioaa Unies 

331,2 
--- 

331,z 

ii) Deo programer wtrebudgitaires 270,O 
II 

Total a) 270,O 

b) Activités de fond r 

70,o 

100,o 

Ponds d’affectatioa spéciale pour 10s 
établisssments humains 

Fonds d’affoctatioa rpiciale pour 
l’itude de la C&E sur 10s tendracor 
ut perspectives g long terme du bois 

Fonds d’affectation spéciale pour le 
Centre CWU d’échange de données , 
i~ôttrûïiiqüêa cürii;hrnani i’adminis- 
tration, le commerce e le 
développement 

Efficacité énergétique 2000 

51,5 

00,G 
l"O,O 
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Dépeaeer 
préciUesment 
prévu.8 pour 

2 052,2 

Fonds d'affectations sp&ialO pour 
le financement de l'application de 
la Convention sur la pollution 
atmosphériqu* tr~nsfrontière 
à longue distance 

Compter diverr 
2 424,O 

32,7 

2 222,t Total b) 2 738,2 

c) Projatr opérationnels I 

914,0 FmJAP 915,o 
1 302,O 1 MO,0 

58,O Pmuc 66,0 

2 354,o Total c) 2 163,O 
.- -_- - 

4 907,4 Total a), b) et cl 5 171.2 
.- 

42 56415 Total 1 et 2 42 695,P 
- 

/., . 
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CWITaE 10. f3BRUSSIM EC(3NCMIQUE POUR L’EUROPE 

1. PROGRAWE 

10.1 A la reprise de 10 quarante-cinquième session, 1s Commission a attribué! 

la Priorité aux xectoura cuivaats t environnement, ttansport, statietiyues. 
facilitation du COIIIIIorce et enalyse économique. A cet égard, elle a aussi 
prié le Secrétaire eaécutif de remanier en conséquence la répartition des 
ressource0 exixtentex. Vingt-neuf portes (18 d’adminiotrateur et 11 d’agent 
des services généraux) ont donc ité redéployis dans les secteus 
prioritaires. Ea outre, sur la teccmmandation de son Groupe de travail 
spécial sur ler activitia de la CER, la Cmission a décidé de réduire encore 
la durée de aos xorrioar annuollor ainsi que la périodicité et la durée des 
réunions de 868 organe8 subsidiaires s’occupant de questions non prioritaires. 

II, -ARTS RRVISRS (Diminution : 132 400 dollars) 

10.2 Il y  a aidnuti0~ au titre des taux de change (374 000 dollarr) et de6 
diverr (376 200 bollwr), aair arrgwatation au titra de l’inflation 
(617 800 dollars). 

10.3 t’4coeodo 8uemeatioade concerm 1oa trdtements et Le6 dépenser 
cœunes do perronwl (99 DOO dollars) et ler travaux contractuel6 
d'hprimerie (81 100 bollarr)l elle est purtiellemeat controbalaacée par des 
eugRentetion$ au titra &ea voyages (70 800 dollars) et d’autres rubriques 
(33 100 doll6rs). 

, 
1. -et M 81. fiQuPam~.S .- de. .JtRuQMR1 

(Diainution t 89 000 dollars) 

10.4 La diminution l 'eapliqw surtout par des écarts entre les coûts 
effectffr et les coûts rtaabrd. 

2. #knk&w (Augmentation : 70 800 dollars) 

10.5 11 a fallu l $urer une coopiration et des consultations plus étroites 
avec les autres orgaois8tiono, institutions et organismea o’occupant des mémes 

questions dans la rdgioa, ainri qu’assister ir des réunions d’erpertr 
techniques et de rerponrabler, compte tenu de l’évolution dynamique de la 
coopération économiqcu Est-Ouest. Pour que fa CGE garda ron rôle de point de 
convergence pour la coopération économique a l’intérieur de la région, il est 
devenu indirpenrable qu’elle arriate k diverses réunions dans les secteur6 air 

elle est particulièrement active. 

5. w (Diminution : HI 100 dollars) 

10,6 Ler économies sont dues au fait que le Secrétariat de la CEE a 
davantage eu recours au matériel de bureautique pour établir des études, 
des rapports, etc. 
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4. -- l t aa&ARA 
(Diœioution : 28 500 dollarr) 

10.7 On a eu borain de moinr de fourniture8 que privu. 
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CHAPITRE 11. CCWlISSIols ECONOMIQUE ET SOCIALE 
POUR L’ASIE ET LE PACIFI(JllE 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
-... _._ .-- _.- . .._... ._. _.-___--.___ ..-. _ ,.._. - .__ _- 

1. Budget otdinaiia 
_--_. - .-.- .-.. -.-._----_F ---_- __._-. ----_-- 

-..w-&Rbk Qli+iBmti~~~~.- 
Montant 
rivl sé 
du crédit Décirionr 
ouvert dOS 
paur Taus de Or9aMI 

41 295,9 2 123,o 124,7 (639,b) 1 392,2 

.------- - 

Total 
révfoé 
pour 

42 668,l 

, 

Tifsiii;! ==~~~;.----y 

a) Sorvicer d’appui à t 

i) 0’ l trms organime6 des Wationr Unlos 

4 9111,o ii) Des pregrmmeo ortrabudghtrifer 
--- 

4 951,o Total a) 

b) Activités de fond 
--. 

Total b) 

--._ -..-_ -_ 
mont8ats 
hfi#iS 

pour 

4 951,o 

4 951,0 

~--- 
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2. Fonds extrabudgétaires 
-.--.. .._._ _ .-- _ 

cl&r&ml 
--_. . . - ._ .-..._- -.-..--.---.-- 

précédemment 
prévues pour 

I 
Origine des fonds 

l94Q-1991 . ..__.. -_--_-_ ._ __ .._ . . ._ _ _. ..- _ _ I 
Montants 
révisés 

pour 
UPQ-1991 

CI Projets opérationnel8 : 
0 

Progrmmm des Wationr Unies pour 
16 746.0 10 tiveloppment lb 746,Q 

Con& der Wations Unios pour la 
2 890,O population 2 890,O 

18 434,0 Sources bilatéralk 18 434,0 

38 070,o Total cl 31 OfO,O 
----- .- .-.__-_ ..--_. .-_ _.__. --  ̂ -..---.-_ --.- - -..- .-._......-. . . -... .__--. ._.._ 

43 021,o 
-. ---. -- 

Total a), b) et CI 43 021,o 
I------I ._--. -. -.- -._...- --- ._.-.. 

94 316,9 Total 1 et 2 es 70911 
- --- -- -. --- - .-- ---_-.. ---. -. .- _ _ -- .-.. -.. . -- .._. _..-... ..__ .._ _- 

/... 
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!:HAPITRE 11. COMMISSION ECONOMIQUE ET SOCIALE 
PCJUR L'ASIE ET LE PACIFIQUE 

MCNTANTS REVISES !Augmentation : 1 392 200 dollars) 

11.1 Le total ré-.ldsé 142 688 100 dollars) implique une augmentation de 
1 392 200 dollars qui est le résuitat des facteurs suivants : taux d'inflation 
plus élevé (2 127 OF9 dollars). hausse des taux de change (124 700 dollars1 et 
une diminution au titre des divers (859 500 dollars). L'augmentation nette gn 
1 392 2OC doilars comprend des augmentations au titre des traitements et des 
dépenses communes de personnel (1 819 500 dollars), des fournitures, des 
accessoires. du mobilier et du matériel (73 900 dollars) et des autres 
services contractuels (5 000 dollars), qui ont été compensées en partie pa- 
des diminutions dans les frais de voyage (58 900 dollars), les frais 
d'imprimerie (53 8M! dolln~r) et les frais généraux de fonctionnement 
(393 500 dollars\. 

A. Trait~e~$s"af.~psn~e~_c~-nünes de personnel 
(Auqmentation : 1 819 500 dollars) 

11.2 L'augmentation nette (1 819 500 dollars) correspond à des augmentations 
à la rubrique Traitements (postes permanents et postes temporaires) 
(2 273 600 dollars). qui reflètent un écart entre les coûts standard et les 
d8penses réelles pour les traitements des administrateurs et une hausse de 
21 'b pour les traitements des agents des services généraux après l'entrée en 
vigueur du nouveau barème des traitements. le ler janvier 1991 et a une 
augmentation au titre des heures supplémentaires (113 500 dollars). Le 
maintien des Postes surnvmeraires a également contribué à majorer les dépenses 
salariales de 679 900 dollars. Ces augmentations ont été compensées par des 
diminutions au titre des dépenses communes de Personnel (1 137 700 dollars). 
du personnel temporaire (33 500 dollars), des consultants (46 800 dollars) et 
des groupes spéciaux d'experts (29 500 dollars). 

B. Frais de vw (Diminution 58 900 dollars) 

11.3 La diminution nette 158 900 dollars) est due principalement au fait que 
ies voyages liés aux divers Programmes d'activité ont été régroupés à 
plusieurs occasions. 

C. &p&IIme (Diminution : 53 800 dollars) 

11.4 La diminution représente essentiellement des économies dues à des 
retards dans l'impression de certaines publications. 

D. F-rEB&.&l&ux de Poncw 
(Diminution : 393 500 dollars) 

11.5 Cette diminution (393 500 dollars) est due principalement à des 
économies aux rubriques Eclairage. chauffage, énergie et eau 
(244 300 dollars), Location et entretien du matériel (134 200 dollars) du fait 
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que la construction du centre de confireaceo n’a pas été achevée dans les 

d(Aair pr/vw, l t & la rubrique Canmuaicatioas (109 ZOO dollara), en raison de 
la modernisation du matériel de tilicoarnunications. Ces icoaomies ont été 
compenséor en partie par use auqneatatioe au titre de la location des locaux 
car il a fallu louer dea inrtallations pour la quarante-uirihe cesoion de la 
Cmirrion qui w m’est pam tenue à l’endroit initialement prévu 
(95 500 dollara). 

11.6 Cette augleatatioa r’esplique par une hausse des dépenser locrries et 
l’utillration d’un volume plus important de fournitures pour le matériel 
ilectrooique, 
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CHAPITRE 12. CoIQdISS1ON ECCMIMIQUC POUR L'AMERIQUE LATINE 
ET LES CARAIBES 

(En milliers de dollars der Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

57 305,9 (1 386,s) - (1 Do9,3) (2 399,6) 54 91011 

DéQoluaw 
QSéC&~nt 

prhmr pour 
1 

2. tonds ertrabudgétairer 

Montant0 -- 
révisés 

Orighe de8 fonda pour 

2 90012 

2 900,2 

--_- 
b) Activités de fond 

c) Projets opérationnels i 

5 540,o 

5 637,2 
1 73114 

662,5 

Ponds des Nations Unie# pour la population 
Programo des Nations Unies pour le 

développement 
Pays d’Amérique latine (ILPES) 
Banque interaméricaine de développement 
Programme des Nations Unies pour 

196,5 l’environnement 
87,6 Banque mondinle 

a) Scwvicer d’appui b t 

i) D'autsos organismer des Nations Unior 

Total a) 

Total b) 

3 343,9 
-.-.. ..-. 

3 343,9 

c 
-.-.. 

c 

5 630,5 

5 ni= 7 “Id, t 
2 150.0 

743,6 

390,l 
175,0 

1. *. 
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_- 

145,6 

41.2 

80,l 

99,4 
42.9 

19,o 
14,6 

9 574,l 
25r7 

1 ‘éducation, la ficience et la culture 
Centre intarnationol pour la gestion 

des ressources aquatiques vivant-es 
roads do6 nations Unie6 pour 1s lutta 

contre l’abus der drogues 
Asrocietion latino-bricaine d’intégration 
Orqaairation des Rations Unies pour 

l’alimentation et 1 ‘agr iculturc 

Fonds des Hations Unies pour l’enfance 
8ourcrs bilatérale6 9 
Autres sources 

--- 

23.8 
14,6 

155,o 
11,4 

-- 

23 915,o Total c) 23 699,6 

2. Ponds entrabudgétaires 
._ _ . -- .- - .__.- _-.-~--- 

Montants 

révisés 

Or igiae des fonds pour 
- . &?JO-l9’U.. 

Organisation mondiale de la santé; 
Organisation panaméricaine de la santé 

Organioation des Nations Unies pour 
156,5 

146,7 

121.1 

108,2 
45,6 

26 615,2 Total a), b) et c) 27 243.7 
--- -------- --_-. _- - . _. _.. - _... __-_ __ _ _-__ 

64 121,l Total 1 et 2 62 153,fl 
-- ---. . ..-_ . _ 

. , . 
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CHAPITRE 12. CMISSloN ECONOMlQUE POUR L’AMERIQUE LATINE 
ET LES CARAIBES 

MONTANTS REVISES (Diminution : 2 395 800 dollars) 

12.1 La diminution globale de 2 395 800 dollars est due à dem ajustements au 

titre de l’inflation (1 396 500 dollars) et é une diminution nette h la 
lubl ique Divers (1 009 300 dollars), 

A. Traft!WWAt 6 ..SL. bbQBAW_Cv 
(Diminution t 2 153 300 dollars) 

12.2 L’économie nette de 2 153 300 dollars est 10 résultat des facteurs 
sukvants : diminutions reflétant l’écart entre les coûts standard et les touts 
réels dans les dépenses coranunes de personnel (2 215 700 dollars) et des 
économies au titre du personnel teaporaire pour 10s riwrioaa (53 000 dollars), 
du personnel temporaire (30 800 dollars), des heures ruppliclwntairoa et du 
sursalaire de nuit (73 200 dollara), et des grouper apécia~n d’espetta 
(3 700 dollers), lesquelles ont été partiellefaent compe~aées pAr des 
augmentstiana au titre des postea permanents (198 300 dollars) et des 
consultants (24 800 dollars). Los princip8los modkficatkoos qui ont entraîné 
la dkmkAUtkOA netta des crédita additiomtals nécessairas au titre des 
traitements et des dépenses couanunes de persoaael raat décrite6 Ci-8près t 

a) m. L’économie de 59 800 dollrra eet duo à une 
réduction des dépoaaea afférootes i l’interpritatioo pour la vingt-troisième 
srssiob de la CEPALC tenue à Caracas, 0i1 l’on a pu fAire appel ir de8 

interprêtes indépendaAts pour assurer le service dea réuAioAat pAr conséquent, 
il n’y a pas eu de dépoA#eo au titre de8 frais de voyage et de 1’iAdeaAité de 
subsistance (53 000 dollara). OA a réalisé UAe économie de 6 800 dollars en 
limitant les heures suppl&eAtaires au strict mioiaz duraat les réuakoas; 

. 
b) - w* L’écoAosiie Aette de 

145 700 dollars provient d’une réduction de8 dépenses l fféreAte8 aux partes 
temporaires et des dépenses communes de personnel (341 500 dollars) a 
Santiago, qui ont été en partie Compensées par des augnontatioaa à #hXiCO et à 

Port of Spain (104 000 dollars) et des dépenses additionaelles aux rubriques 
Consultants (76 400 dollars) et Groupes spéciaux d’erperta (15 400 dollars); 

cl Qusationnof.~~.li.tiQues rnltivan-u.U L’auQnentation . 
totale de 629 500 dollars correspond principalement à des dépenses 
addi t ionnrlles aux rubriques Postes permanents et. Dépenses conwnunes de 
personnel à la suite du transfert administratif de certains fonctionnaires qui 
étaient affectés P d’autres sous-programmes, et a l’écart entre les coüts 
~CAnAarri rrb AL,,..,-- -*.---*- ..- ?Cc “UyvIIe~m r;ffe~ti;-~s iii: _-- 3vu tïuiiarsi. En outre, une iégére 
auqmenrat.ion a été enregistrée pour les consultants (11 100 dollars) et les 
qrcllrpe6 spcc-iaux d’expert-s (4 900 dollors~: 
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d) cL+z&.~~iis~e~k~i~s. L’augmentot ion :IF 100 700 dollars était. 

due principalement à des dépenses additionnelles encourues poui un agent. 
surnum&laire de la catégorie des services généraux qui a ét& affecté par la 

suite à un poste vacant: 

e) nével~m.L. Lwhitz.iel~ Le supplement net. de 72 100 dollars 

résulte d'augmentations au titre des postes permanents et. des dépenses 
communes de personnel (85 700 dollars), qui ont et-c? en par-lie compensées par 

des diminutions au titre des consultants (6 300 dollars) et des groupes 
spéciaux d'experts (7 300 dollars); 

f) Çnmmerce International et Linancemenc &u &&l~qop~e~~. La 
diminution globale de 148 300 dollars est due à des économies aux rubriques 
Postes permanents et Dépenses communes de personnel (105 900 dollars) à la 
suite d'un transfert administratif de certains fonctionnaires qui ont été 
affectés à un autre sous-programme au cours de l'exercice biennal: et à des 
économies également aux rubriques Consultants (32 hOO dollars) et Groupes 
spéciaux d'experts (9 800 dollars); 

q) Rsurces naturel-. La diminution ylobale de 103 200 dollars 
col-respond à une économie aux rubriques PosLes permanents et. Dépenses communes 

de personnel (94 700 dollars), le nombre de postes vacants ayant été plus 
élevé gue prévu, et à une économie à la r-ublique Groupes spéciaux d’experts 

(8 500 dollars): 

hl Q9e~chns-éi.gy~s . L'augmentation de 124 400 dollars est due 
au fait que les dépenses effectives ont été supérieures aux coûts standard 
pour les postes permanents et les dépenses communes de personnel 
Il26 700 dollars), ce qui a été compensé en partie par une réduction nette des 
ressources nécessaires pour les consultants et les groupes spéciaux d'experts 
lZ 300 dollars): 

il PoDulation. L'augmentation de 649 600 dollars est le résultat des 
facteurs suivants : différence entre les dépenses effectives, plus élevées. et 
les coûts standard pour les dépenses communes de personnel: départ d'un haut 
fonctionnaire: transfert administratif de fonctionnaires qui étaient affectés 
à un autre sous-progrannne, au cours de l'exercice biennal; et application 
d'une proposition qui prévoyait de couvrir ponctuellement un déficit dans le 
budget d'un certain nombre de QQSteS du Centre latino-américain de démographie 
normalement financés par le FNURP et pour lesquels celui-ci n'a pas versé les 
fonds escomptés en 1991; 

j) &Zience et tecw. La réduction globale de 68 900 dollars est 
due au fait que les dépenses effectives ont été inférieures aux coûts standard 
pour les postes permanents et les dépenses communes de personnel 
(58 000 doilarsf, et â une économie â la rubrique Consultants (10 900 dollars): 
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k) hhhp@QmQti a9.shAa.t affaiz~ahumarritairas. Les dépenses 
additionnelles (222 200 dollars) s’expliquent par le transfert administratif 
d’un fonctionnaire emprunté à un autre sous-programme et 1s différence entre 

les coûts standard et les dipenses effectives pour les pestes permanents et 

lea dépenses comnunes de personnel (241 800 dollata)t elles ont été atténuées 
par des diminutions au titre des coasultaats (16 900 dollars) et des groupes 

spéciaux d’experte (2 700 dollars): 

1) wtt. rm et tow Le rupplément net de 
64 200 dollars correspond 8 des aumeatatioas au’titte des pestes permanents 
et des dépenses coimnuner de persoaael, dues à des écarts entre les coûts 
standard et les dépenses effectives (76 900 dollars), lesquelles ont été 
partiellement compearios par uae diminution au titre de8 groupes spéciaux 
d’experts (12 700 dallats)t 

ml bppUiLLU La diminution nette de 3 459 100 dollars 

traduit principalement une économie (3 393 000 dollars) duo au fait que les 
dépenses afférentes aux porter perraawatr et les dhpearor cdlll~u~a 
de personnel oat iti iafirieures eux coûts rUadard à Santîe$o 
(3 711 300 dollars), et qui a eu peur contrepartie dea amatatioas eu 
Mexique (219 600 dollars) et i Port of Spain (98 700 bollarr), Elle comprend 
éqalement des économie8 au titre du pefroaael temporaire (30 000 do?lats) et 
der heures rupplémenteltor (66 400 dollarr), qui ont été partiellemont 
compensées par des dépeawr additionnellos ir la rubrique Consultants 
(31 100 dollarr). 

8. as (Augneatation : 115 600 dollars) 

12.3 L’aumeatation globale de 135 600 dollars correrpoad b la tenue de la 
vingt-quatrième session de la CGPALC à Caracas et aux 8utfor rbmioar des 
organeo directeurs qui ont eu lieu en dehors de Santiago, ce qui a été 
compensé en partie par des économie8 dans lem frais gédraux de 
foactfonnemeat. Les locaux et d’autre8 reasoufcea ont &é fournis par lea 
gouvet aementr hôtes. 

C, .m (Augmentation ; 6 000 dollaro) 

12.4 L’augmentation de 6 000 dol:ate correspond aux dépense8 additionnelles 
requises pour les travaux contractuels d’imprimerie au bureau de Port of Spain. 

D. huLLPl..d~ (Diminution : 98 700 dollars) 

12.5 L‘économie totale de 98 700 dollara est répartie entre deux objets de 
dépenses : services informatiques contractuels (93 000 dollars) et traduction 
contractuelle ! 5 700 dollars), Un montant de 65 000 dollars a 6th préle+ sur 
ce c.x.m1 ‘33&.: 1 ‘ochoi -- -.a- io meiiriei informatique. 
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. 
c. a (Diminution t 390 7OP dollars) 

12.6 La diminution nette de 390 700 dollar8 oat due à des icoaomiea aus 
ruhtiqwa Location et oatrotioa de8 locaw (103 100 dollars), tclaîtaqe, 
chauffage, inorgie et eau (32 500 dollara), Location ot l ntretioa du wtér iel 
(135 100 dollara) et Comnuaicationa (120 600 dollars), losquellea ont été 
campona&oa en partie par daa dépeaaea additionnelloa à la rubrique des 
servicor divora (6 600 dollara), OO raison d’une hausmm doa tarifa de fret. 
L’icoaanio nette enregistrés pour la locatioo et l’eotrotiea de8 locaux 
provient dam écarta oatre 108 coûta l taz!dard l t 108 déponwa l ffoctiver peur 
les loyers et l’entretien de8 locaux à Santhgo. Mo8ico et Port of Spain. Les 
ressources coaaacrba à la location et à l’eotretioo du aatiriel ont été 
réduitoa pour permettre l’achat de matériel ioformatique. L’économie dan8 fsn 
frais do comunicatioa l 0t due à uoo utilisation plua l fficacr l t plua 
économiqw tir moyoaa de camunication et à UM l uperviaion plus itroite des 
dépana@ l 

1. # 

(Augtontatiors t 12s 300 dollara) 

12.7 Lo montant l upplbwstairo prévu (121 300 dollwa) wrvireît à financer 
1'4wh8t da œetiriel informatiqua l t eerait couvert mr Ier ~conomio~ rbliaéer 
8tu rubriqwo Location l t l ntrotion du *at4riol ot Sorvicoa 1aformatiqwa 
cootractwla, cama indiqui aux poreqraplsor 12.5 l t 12.6 ci-darsur, 
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-- 

uocltsnt 
révt Ié 

du crédit 
ouvert 
pour 

B99Q-199t 

59 307,l 

1. Budget ordinaire 

417,4 - 1 193,6 1 611,O 60 916,l 

I 2. tonda l xttabudgdt8ir88 

*-a 
précéUuxmoot 
prévuea pour 1 FE 0ri91m dee tw 

a) Servrcer U'8ppui i t 

- il D’autres organixaoa 68 Ration8 Unies - 

5 402,4 ii) Do8 prograœer l xtrabubgitrirer 5 902,O 

5 402,4 Total a) 5 902,O 

b) Activitéci de fond 
--- 

Total b) 
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c) Projets opérationaeh t 

PM,6 

94,2 
- 

19 162,l 

1 570,4 

1 794,O 

21a,o 
2 007,b 

-e 

tonds d’affectation spéciale 
do8 Mations Unies pour le 
diveloppmnt de 1 ‘Air iqüo 

Proqrm des ltationr Unies 
pour 1 ‘environnement 

orqmBi,rtîon do8 Iatiolu unies 
pour le &vehppoment industriel 

swqw islrniqw dr d&*loppamnt 
Progrmme &r Nations Unies pour 

le dhwloppameat 
Ponde des Bationr Unler pour la 

popul8tion 
Oquhation ber Wstionr Unter pour 

l’alimentation et l’rgrfculture 
Orgmniration internationale 

du fravail 
Biourcer bilatiraler 

31 620,l Total c) 

cI_-. -. . 
Uontants 
révisés 

pour 
A999-19u. 

ma,3 

30,o 

w 

9014 

21 962,2 

9 077,6 

1 794,0 

218,O 
1 732.9 

35 793,6 
--- 

37 222,6 Total a), b) l t CI 41 695,6 
__-_-_- - --- -. “... 

96 539,6 Total 1 et 2 102 613,7 
- .-___- _^___--- ______ -- -._-.-. 
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CHAPITRE 13. CCIWISSION ECONCWQUE POU61 L’AFRIQUE 

1. EXECUTION DU PRCGRAMME 

13.1 La Carnmirsion icoaomique pour l’Afrique s’est acquittée de ses 
responsabilités conformhmont aus objectifs énoncés dans le budget-progrwnme 
pour l’exercice biennal 1990-1991. L’exécution du programme d’activités a 
dans uny certaine mesure pâti de l’évolution politique interne du pays hôte, 
qui a contraint i évacu@r temporairement le personnel du secrétariat de la 
Commission. 

II. MCHTAHTS UCVISCS (Au~eatation : 1 611 000 dollars) 

13.2 L’augmentation prhvue, k savoir 1 611 000 dollars, se répartit sur les 
rubriques Divers (1 193 600 dollars) ot Inflation (417 400 dollars). 

13.3 L’augmeatation globale en question est le résultat d’aueentations au 
titre des traitements et dépenses comuaes de personneA (2 022 300 dollars) OI 
de dlminutionr au titre des frais do voyage (96 600 dollars), de I’imprimerio 
(39 600 dollars), des trais qénitaus de Loactfoanestent (260 000 dollars) 4t 
d’autres objets de bipeoses (1s 100 dollars). 

13.4 L’rugwntatioa au titre des Q)poas&s de petsounet (2 022 300 dollars) 
est le résultat aet des facteurs ci-après 1 augHat*tions 8~ titre des postes 
permanents et trporairos (1 005 500 dell8rr) et de8 dépeour cmums de 
personnel (1 159 100 dollars) et diverses dirinutiour au titre d’autres 
klhmeats &s dépenses do personnel (142 300 dollars au total). 

13.5 L’augmeotatioa au titre des traitements 0 005 500 dollars) est due aux 
augmentationa accorbies au personnel en juillet 1990 et juillet 1991. 

13.6 L’&uq#ntatioa au titro des d&pearos communes de personnel 
0 159 100 dollars) est le résultat net d’un certain nombre de facteurs, i 
savoir 8 a) i compter de juillet 1990, 1a primo de mobilité et de sujétion et 
les montants réviris de la prime d’affectation ont ité appliqués à 
Addis-Ahba, suite à l’approbation pas l’Assemblée gidrale à sa 
quarante-quatriôme session de la recommandation correspondante de la CIPI, 
d’air des dépenses supplhentsires de 1 270 700 dollarsl b) l’évacuation 
nécessaire des fonctionnaires l t des personnes ir leur charge effectuée en 1991 
en raison de la crise politique dans le pays hôte a entraîné des dépenses 
imprévues au titre de l’indemnité journalière de subsistance et des fraie de 
vaysge par setion, soit au total 791 000 dollars: et c) le recours aux moyens 
de formation du Slkgo pour exécuter le programme de formation du personnel 
dans le cadre de la mise en place du projet. de bureautique de la CEA a permis 
de réaliser 350 300 dollars d’économies, et diverses autres économies au titre 
ïee ACptRa ~Yiiii;i-üiaûs 66 yitwnnei par rapport. aux touts standard ont permis 
de réaliser au total 552 300 dollars a’autres 6conomies. 
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13.7 La diminution au titre dar frair de voyage (90 600 dollara) eat 
errentiollameat imputable aux icoxœoieo daliairs l ur ler activith d’exwen 
final du Progrmw d’action dea Wationr Uni08 pour 10 redroaaœneat icoaomique 
et 10 diveloppowat de 1’Afriqw. 

13.8 L’icoaomie do 39 600 dollarr au titre dea ttavaw d’imprimorio 
r’expliqw par dem modificatioax danx l’oxicution du progrœme do publication 
de le CtA l t par uw plw grande l xploitetioa dx la cepaciti iaternx 
d’lmpreraioa. 

13.9 La diminution nette au titre 60s frais g6ahaux d’exploitation 
(260 000 dollerr) cortexpond aux hoaemier rhlirhr aur lex bipexeor 
opiratlonwller affhoatmr i la location l t h l’ontrrtion dor locaux l t du 
matériel par ruito do l’ivolutioa favorable der conditionx du aarcai local 
(420 000 dollarr) dont il faut diduire l’augxentatioa i le rubrique 
Canmunîcetionx (160 000 dellerx) imputable i l’inetalletion d’un nouveau 
8ylthx tiliphoniqw i le CM. 

/ . . . 
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CRAPITRC 14. CWI8810)1 RCo#onIQUE RT 80CIALS POUR 
L’ASIE DCCIDEWTALE 

(En milliere do clollsrs des Etats-Unis) 

Uontsat 
rivis 
du crédit 
ouvert 
pour 

.mm 

43 938rO 260,3 m w 1 527,2 1 777,8 45 715,s 

1. Budget ordinaire 

2. fonds l strabbubgiteirsa 

Dépenser 
précidemont 
prévues pour Origine 

- 
iii 

a) servicor d’appui à I 

il D’autrre organiemer des Mations Uaiee 

534,6 

534,O 

ii) Des programwr sxtrabudgétairor 184,7 

Total 8) 164,7 

b) Activités de fond t 

25,0 

27,0 

29,6 
404,l 
133.0 

Programme des Nations Unies pour 
1 ‘environnement 

Orgsniration des Natioaa Oder 
pour 10 développement industriel 

Fonds d’affectation spéciale pour les 
activités régionales de la CESAO 

Sourcer bilatérales 
Àutres 8ources 

30.3 

675,Q Total b) 30.3 
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Tlbbau tnuFte1 _. .- 

1 730,o 

1 395.4 

163,O 

500,o 

c) Projets opirationnolr : 

Propraamo des tJ8tionr Unios pour 
le divoloppomont 173.8 

tonds dos Iations Uni~s pour la 
population 271,6 

Programe &a Matioar Uni061 pour 
1 ‘environnement lf&l,O 

tonds de &v01oppamntdor 
W8tioos Uaior pour la faame 210,l 

Orgaairatioa des Il&tionr Unies pour 
l’ibucatioa, Ja rcionco et 1s 

M 

19,4 
178,5 
190,o 

culture 
roadr b’aff*ctation rpdciale pour les 

10s activitir rigiomles de lb CISAO 
Sources bilatérales 
Autres sources 

7,o 

96.4 
168,7 

4 166,3 Totd c) 1 105,6 
--- 

5 376,0 Total a), b) et CI 1 320,6 

40 314,s Total 1 et 2 47 036,l 
- _.--. 
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CHAPITRE 14. CcïwXS&IaO SCOIOIIQUE Et SOCXALE PWR 
L’ASXC CKCIDgltALE 

MCMTANTS REVISES (Aucpwntation I 1 777 SO0 dollsrs) 

14.1 L’auqaoatetion totale de 1 777 300 dollats cocrecpoad é une auqmenta*.ioii 
nu titre ‘Je l’inflation (250 300 dollsrs) ot i une sug.teatation nette des 
divers ( 1 327 ZOO dollars). L’augneotatioa des divers s’orplique par une 
augment.stion BU titra daa traitemonts et dos dépenses cofununes de persw~nc?! 
(1 352 9031, deat il But r8traachbr do8 dimimtiosr nectes au titre des frais 
génirsur de Coactioammeat (35 400 dollsrr), des fournitures. accessoires. 
mouilirr et caatiriol (100 OOL dollar*) et do6 autres services contractuels 
00 000 dulasrr). 

(Auqwrrtrtion t 1 9SZ 900 dollars) 

14.2 Cette l ugwatmtioa nette de 1 952 900 dollars l st 10 résultat. de frai:. 
irprivur #II titre des bipmarer cdlunea 4e petsonne! rirultrnt de la crise 
drar la ri9ioa. II s’agit. notumnat. de l’indwnnité journallire de 
aubSittbnC* rerSi* bu pwroUm1 ivbcui. des indumités da licwximent *:atshs 
au potsoan61 local i lbqdad, des fralr do voyaye ct d’airtroa indaamith e* 
pt~strtionr obliqrtoiror, 
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CNAPITaC lb. ccuf8amcc DSS NATIONS Uwes sUa 
LE CCDMCRCE BT LE DEVWOPPWENT 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
----...-_- . . . . -. - 

_ - . - - 

Nontant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 
A99QrAPPI 

64 361,Z 

1. Budget ordinaire 
-, .-- .--- 

. -+aauaLB~ 

Taux de 
,Infm~-, .EllBaeB. -. 

1 204,6 (666,4) 

I 
D&M&‘ 

. ̂ --- 

pricédement 
provues pour 

1999 - 1991...... 

4 194,3 

4 194.3 

Décirions 
dea 
orgaaes 

.diwctourr 

(300,2) 36,0 64 419,2 
. . . . _- _. 

2. fonds extrabudgétaires 
I  ̂_.._ _---.. .I -.- - . 

Origine des fonds 

8) Services d’appui i : 

il D’autres orgaairrns des Wstions Unies 

ii) Des programor extrabudgéteires 

Total a) 

b) Activités de tond 

Total b) 

Nontants 
révisés 
pour 

.u!to-.A991 

- 

4 194,3 

4 194,.. 

. . . 
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ZaMeAu ALl (tuAte) 
-- -. --- -- --- - 

cl Projets opérationnela : 

33 ooo,o 

6 000,o 
.-. .- 

41 000.0 

Programw des Natioao Unies pour 10 
f%volo&qmnmnt 32 600,O 

Couds d’affectation rpicialo pour le 
coopération tochrrique 7 400.0 

c.. 

?Ota c) 40 000.0 

.AL - - - . . ,  I _ - - . . . - . - _ - . ___ - - . - - .  - .  -  - . . +  

45 194,3 Total a), b) l t CI 44 194,3 

129 575,s Total 1 l t 2 126 613.5 

..--- -p_.--- .- .__ ..-._ .-. .-_ .---- --- 

I . . , 
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CHAPITRE 15. CONFERENCE DES NATIONS UNIES SUR 
LE COMMERCE ET LE DEVELOPPEMENT 

1. EXECUTION DU PROGRAMME 

15.1 Le programme de travail de la Conférence des Nations Unies sur le 
commerce et le développement est demeuré axé sur l'application des 
dispositions de l'Acte final de la septième session de la Conférence. La 
deuxième Conférence des Nations Unies sur les pays les moins avancés a été 
préparbe et s'est tenue au cours de la première moitié de l'exercice biennal, 
et l'exécution du Plan d'action pour les pays les moins avancés dans les 
années QG, adopté à l'issue de cette conférence, a été par la suite intégré au 
programme de travail. Au cours de la seconde moitié de l'exercice biennal, il 
a fallu établir l'ordre du jour et la documentation de la huitième session de 
la CNIJCED. Il a fallu pour cela procéder a un certain nombre de 
réaffectations entre programmes afin d'exécuter le programme de travail et de 
consolider la réorganisation du secrétariat de la CNUCED entamée au cours de 
l‘exercice biennal précédent. 

15.2 En 1991. la CNUCED a fourni des services administratifs au secrétariat 
du Comité intergouvernemental de négociation d'une convention-cadre sur les 
changements climatiques. créé en application de la résolution 451212 de 
l'Assemblée générale. Faute de trouver une autre source de financement pour 
les premières opérations de ce secrétariat, le Contrôleur a accordé 
l'autorisation d'engager des dépenses d'un montant total de 229 500 dollars, 
en sus de l'emprunt de trois postes pour la période du ler avril au 
31 décembre 199; (1 P-3, 1 P-2. 1 GSI. ce qui représente 179 500 dollars, pour 
le compte du Comit& intergouvernemental de négociation, sommes qui figurent au 
chapitre 15 parmi les dépenses de la CCWCED. 

II. MCNTANTS REVISES (Augmentation : 38 000 dollars) 

15.3 L.e montant révisé tata1 de 84 419 200 dollars représente une 
augmentation de 38 000 dollars. qui résulte d'une inflation plus forte que 
prévu (1 204 600 dollars). en partie compensée par des économies dues a 
l'évolution favorable des taux de change (866 400 dollars) et par une 
diminution de 300 200 dollars â la rubrique Divers. 

. 
A. m de ocr.sonnel 

[Augmentation : 961 000 dollars) 

15.4 L’augmentation de 961 000 dollars des cessoucces nécessaires pour 1~s 
traituaeats et dépenses comunes de personnel est imputable au taux de 
rQt&îQU PIUS fsible que Pté'JU Qn CC qui CQllCQrnQ 1QS POStQS PQrlMnQntS Qt h 
J’impsct d’une iafiatioa plus forte que prévu. La CtWCF.D a dû Qn outre 

pré-zoir un montant de 41 400 dollars au titre du personnel temporaire ht un 
autre de 179 SO0 deilarr pour l'emprunt de trois postes (1 P-3, 1 P-2. 1 FS) 
pvur Le compte du ssc&tariat du Comits intergouvernemental de négociation 
d’unQ eonvtntion-ebdte sur les changements climatiquss. conwbt cxp3iqué bu 
paregrephe 15.2, 
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8. Frais de vnya~e (Diminution : 126 200 dollars) 

15.5 La diminution enregistrée à cette rubrique tient aux frais encourus dans 
le cadre des activités relatives au Comité intergouvernemental de négociation 
d’une convention-cadre sur les chaogements climatiques, soit 149 100 dollars 
au total, et aux économies réalisées sur les ressources effectivement 
nécessaires au titre de la participation aux réunions de la CNUCCD de 
représentants des mouvements de libération nationale. 

C. W (Diminution t 227 000 dollars) 

15.6 La diminution des ressources nécessaires à cette rubrique correspond au 
transfert de 25 000 dollars de la rubrique Imprimerie à l’information, pour 
préparer un film sur la huitième session de la Conférence, et aux économies 
réalisies grâce aux taux de change. 

D. C (Augmentation : 35 000 dollars) 

15.7 Cette awentation correspond à des transferts de ressources prélevées 
sur d’autres rubriques de dépenses pour préparer un film sur la buitièmo 
session de la Conférence. 

C. -de- (Diminution 1 703 300 dollars) 

15.8 Cette diminution de 703 300 dollers est Imputable à un transfert de 
ressources pour l’achat de matériel destiné à remplacer le matériel périmé de 
traitement électronique de l’information (TEX) et do traitement de testes de 
la CNUCCD (59 500 dollars) et à des économies réalisées sur cet objet de 
dépenses (643 800 dollars). 

F. rrAuKdL~c~4CEIItir~A.~RlObj..~_eueir 
( Augnentat ion : 96 500 dollars) 

15.9 L’augmentation de 98 500 dollars enregistrée à ce titre regroupe les 
dépenses encourues pour 1s matériel informatAque et les machines de traitement 

de textes destinés au secrétariat du Comité intergouvernemental de négociation 
d’une convention-cadre sur les chanqamentr c:isatiques (39 000 dollars) et les 
ressources supplémentaires ndcsssitésr par l’achat de matériel de TE1 *t de 
traitement de textes pour la CNIJCED !59 500 dollars). 
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CNAPITBE 16. C-E DU CCIWURCE INTERNATIONAL 

(En millierc de dollars de8 Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

16 155,7 32019 (9SS,5) - (306,3) (940,9) 15 914,8 
-- 

. Bubgot ordinaire (autres resrourcer) 

16 a55,7 Contribution du GATT 15 914,8 
1 180,2 itocottos l ccorroirer 1 183,2 

- - - - - _ . 

10 03519 17 098,O 
--. ----_ .-._ .-.-- . . . _ 

d4 991,6 Total 1 et 2 33 012,e 

.-- es- -.-.___I.,I _ _. ..-_.-... _ _ 

. . . 
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a) Service8 d’appui à : 

d 1) D’autres organiser des Nation8 Uni08 

10 300,o ii) Des progrmmer extrabudgktairor 

10 300‘0 Total a) 

b) Activités du fond 

c Total b) 

CI Projetm opiratfomelr I 

41 100,o 
38 100,o 
-- __-- 

Programa des Nations Unies 

pour lr dévoloppemoat 
tonds d’affectation spéciale 

79 200.0 Total cl 

II 900,o 

8 900,o 

35 000,o 
33 700,o 

68 700,O 

89 500,o Total a), b) et CI 77 600,O 
, - .-.. - -.____.-_ .-- -.. - .-.. .- -.. _. .._-_--.--. - _ , - 

124 391,6 Total 1, 2 et 3 110 612.8 
.- _ ._ ._ _ ___.__... _ ..-. ._-. _ __ _ .-.- . 

. . . 
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CHAPITRE 16. CENTRE DU CCMERCE INTERNATIONAL 

NONTANTS REVISES 

(Contribution de 1’ONU - Diminution : 940 900 dollars) 

(Budget ordinaire du CC1 - Diminution : 1 881 800 dollars) 

16.1 Le budget ordinaire Bu Centre est financé conjointement par 
l’Organisation des Nations Unies et le GATT. A sa quarante-cinquiàms session, 
l’Assemblée générale a approuvé un crédit révisé de 16 855 700 dollars pour 
couvrir la participation de 1’ONU au budget ordinaire révisé du Centre, estimé 

au total à 34 891 600 dollars pour l’exercice biennal 1990-1991. Le solde du 
montant estimatif des dépenses du Centre devait âtre financé par le GATT 
(16 855 700 dollars) et par les recettes acceaaoires (1 180 200 dollars). 
Pour faciliter l’ermaen du présent rapport, les tableaux 16.2 et 16.3, ainsi 
que le8 espiications qui suivent, portent sur le budget ordinaire du Centre et 
non pas uniquement sur la part qui est à la charge de 1’CMU. 

16.2 La diminution nette de 1 881 800 dollars du budget ordinaire du Centre 
résulte d’économies réalisées grâce au taux de change (1 911 100 dollars) et 
au titre des divers tG12 500 dollars), parttellameot contpenaéea par une 
augmentation due à l’inflation (641 800 dollars). 

16.3 Cette diminution nette de 1 881 800 dollars concerne les traitements et 
dépenses communes de personnel (840 400 dollars), les frais de voyage 
(8 700 dollars), les travaux d’imprimerie (38 900 dollars), les autres 
services contrac?uela (162 200 dollars), les frais généraux de fonctionnement 
(819 900 dollars) et les fournitures, accessoires, mobilier et matériel 
(8 700 dollars): elle est égaleahent due à une augmentation de 3 000 dollars 
des recettes accessoires. 

I 
A. v et wm de m 

(Diminution t 840 400 dollars) 

16.4 La diminution enregistrée à cette rubrique (840 400 dollars) tient aux 
économies réalisées par suite des fluctuation6 des taux de change 
(1 476 400 dollars) et au titre des divers (81 500 dollars), partiellement 
contrebalancées par une augmentation au titre de l’inflation (717 500 dollars). 

16.5 Les économies réalisées au titre des divers (61 500 dollars) comprennent 
une diminution nette de 28 100 dollars, résultat d’rne diminution de 
69 600 dollars au titre des postes permanents et d’une au:Jmentation de 
41 500 dollars au titre des dépenses communes de personnel. La diminution au 
titre des postes permanents résulte de l’écart entre les coûts standard et les 
cotits effectifs, tandis que l’augmentation au titre des dépenses communes de 
personnel est imputable à un taux élevé de cessation de service pour cause de 
départ i la retraite. Les économies réalisées au titre du personnel 
temporaire pour les réunions (30 100 dollars) correspondent aux montants 
effectifs facturés par 1’3ffice des Nations Unies à Genève pour les services 
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fournis à l’occasion des vingt-troisième et vingt-quatrième sessions du Groupe 
consultatif mixte. Enfin, les économies r&alisées au titre des heures 
supplémentaires se montent à 17 300 dollars. 

B. w.de voyage (Diminut.ion I 8 700 dollars) 

16.6 La diminution de 8 700 dollars h cette rubrique rkulte d’économies 
imputables aux taux de change (19 500 dollars) et à l’inflation 

(34 200 dollars), contrebalancées par une augmentation des divers 
(45 000 dollars). 

C. -de (Diminution : 38 900 dollars) 

16.7 Cette diminution de 38 900 dollars correspond à des économies réalisées 
grace aux taux de change (28 100 dollars) et au titre de l’inflation 
(2 800 dollars) et des divers (8 000 dollars). 

16.8 Les économies au titre des divers (8 000 dollars) sont imputables à la 
remise de la publicstion de certaines études dont le texte définitif n’a été 
arrêté qu’avec retard. 

D. &#,r~~-99,btrsç_twls (Diminution : 162 200 dollars) 

16.9 La diminution enregistrée à cette rubrique (162 200 dollars) correspond 
à des économica réalis& grâce aux taux de change (49 800 dollars) et au 
titre de l’inflation (5 000 dollars) et des divers (107 400 dollars). 

16.10 Les économies réalisées au titre des divers (107 400 dollars) sont 
attribuables à la traduction contractuelle, la publication de certaines études 
ayant dû être remise à cause des retards dans l’établissement de leur texte 
définitif. 

I . 
E. WaUx d6 fO= t.&m (Diminution 619 900 dollars) 

16.11 Cette diminution de 819 900 dollars est due à des économies réalisées 

grke aux taux de change (283 800 dollars) et au titre de l’inflation 
(28 500 dollars) et des divers (507 600 dollars). 

16.12 Les économies au titre des divers (507 600 dollars) tiennent à la 
révision d’un certain nombre de contrats d’entretien (267 400 dollars), BU% 

économies réalisées au titre des communications (273 000 dollars). en raison 

du maintien de l’accord avec les autorités postales suisses concernant. les 

tarifs reduits pour les envois en gros centralisés par l’Office des 

Nations Unies à Genéve, ces économies étant cont.rebalancées par une 

auqmcntation au titre des services divers (33 500 fiollars) imputable aux frais 

plus élevés que prévu encourus pour assurer le stock plus important de 

matériel de TEI. 
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F. poutaitutak lxeiifmiEa. .mobi Lie~ -atmatérhi 
(Diminution : 8 700 dollars) 

16.13 Cette diminution de 8 700 dollars résulte d’économies réalisées grâce 
aux taux de chatgo (53 500 dollars) et au titre de l’inflation 
(5 200 dollars), en partie contrebalancées par une augmentation au titre des 
divers (50 000 dollars). 

16.14 L'augmentation au titre des divers (50 000 dollars) s’explique par 108 
tarife plua 610~6s deo abonnements à des phriodiques utilisés pour mener à 
bien le programe de travail du Centre. 

0. m (Augmentation : 3 000 dollars) 

16.15 L’aupoatation do 3 000 dollars enregistrée à cette rubrique s’explique 
par une l wntation correspondante des recettes (3 000 dollars) due aux 
facteurs ruivantr I augmentation des virements dr; compte ercddentairo 
(57 700 dollarrI, résultant d’économies réalisées ou d’annulations concernant 
des engagewotr d’années précédentes: augmentation des intérits des placements 
(8 000 dollars:, l’owhdent en erpèces rappartac\ plus que prévu: aupeatation 
do la vonto cks publications (3 000 dollars); diminution au titre do la 
location dm buroaur (55 500 dollars) et emplacements de stationnement 
(9 200 dollarrIt l t augmntation par rapport aux prévisions des recettes dos 
re8tauranta ot 8ervicer annexes du bâtiment et divers éléments tels que la 
vente de matiriel usagé et le remboursement de dépenses d'années précédentes 
(1 000 dollars au total). 

1s.. 
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CHAPITRE 17. CENTRE POUR LA SCIENCE ET LA TECHNIQUE 
AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

Uontant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
paur 
1990-19QT 

4 490r9 (16,O) - (131,6) (147,O) 4 343,3 

2, Cads extrabudgétaires 

Dépenses uontants 
pricédement révisés 
prévues pour Origine des fonds Pur 

2990.- 1991 19QQ-19pL 

a) Sotvices d'appui à : 

i) D’autres a ganismes des Nations Unie8 

34,7 

34,7 

ii) Do8 programwr extrabudgétaires 34.7 
-.- 

Total a) 34,7 
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mbualuu hwîk9) 
--- 

137,s 
129,4 

266,9 

Ponde d*affectafAoa rpiciale pour loa 
activitic rpdcialor dan8 10 domaine 
de la ~C~O~CO l t de la techaiquo eu 
rorvice du bhnloppurnt 137.5 

Sourcor biletirales 129,4 
--- 

Total b) 266,9 

c) Projets opirationaelr 
-_- 

Total CI 

301,6 Total a), b) l t CI 301,6 
- -..-__ - 

4 792,5 Totr1 1 et 2 4 644,9 

/. . , 
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CHAPITRE 17. CENTRE POUR LA SCIENCE ET LA TECHNXgVE 
AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT 

NCIWTANTS RCVISLS (Diminution : 147 600 dollars) 

17.1 La diminution nette de 147 600 dollars correspond i des réduction? au 
titre de l'inflation (16 000 dollars) et des divers (131 600 dollars), qui 
sont exposées ci-après. 

A. .Zm&mmUuL-.~~ de sammaul 
(Diminution : 164 500 dollars) 

17.2 La diminution de 164 500 dollars s’explique par le fait que les dépenses 
cosmunes de personnel ont 4th inférieures, et les pourcentsges de postes 
vacants supérieurs, aux prévisions (126 600 dollars), et par des économies 
aux rubriqws Consultants (24 900 dollars) ?t Groupes spéciaux d’experts 
(22 600 dollars), ce qui a été compensé en partie par des Qipensee 
additionnelles aux rubriques Personnel temporaire et Heures supplémentaires 
(9 600 dollars). De février à décembre 1991, les traitements et dépenses 
crxwunes de personnel afférents au poste de secrétaire erécutif !D-2) du 
Comité intergouvernemeotal de négociation d’une convention-cadre sur les 
changements climatiques ont éti imputés sur le poste de sous-secrétaire 
général qui était vacant au Centre. 

0. W.&y9y,&gs (Dimunition : 33 800 dollars) 

17.3 L’économie nette de 33 800 dollars provient d’une réduction des crédits 
nécessaires pour les organes directeurs (53 800 dollars), qui a ité compensée 
en partie p8r un accroissement des dépenses (20 000 dollars) au titre des 
activités de fond pour permettre au personnel de participer ir uo certain 
nombre de réunions internationales importantes sur des sujets scientifiques et 
techniques. 

C. &&f.~g ser~~tract~ (Augmentation I 14 800 dollars) 

17.4 L’augmentation de 14 800 dollars correspond aux crédits supplémentaires 
nécessaires pour des travaux d’édition contractuels concernant les 
publications scientifiques du Centre. 

D. Fw6gir.w ge f~.n~~.~on.n~~ef (Augmentation : 13 200 dol!.ars) 

17.5 L’augmentation de 13 200 dollars correspond aux crédits supplémentaires 
nécessaires pour l’utilisation des lignes téléphoniques internationales, liée 

principalement aux Conctions de coordination assumées par le Centre. 

17.6 L’augmentation de 22 703 dollars correspond aux crédits supplémentaires 

nkcessaires pour le maté: ici et les fournitures informatiques et les 

publications techniquecj dont ie ~PII~IC a besoin pour ses travaux. 
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CHAPITRE 18. PROGRAlNE DES IATIONS V#IES PWR L’ENVIIaJNEMENT 

-. 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

-_- .-.. ___- - - ---.- 
1. Budget ordinaire 

~- - - 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

X!PP- l99.L 

11 576.2 595,4 (650,6) 427,4 372,2 

_. _ _ _. 

Total 
réviré 
pour 

11 948,4 

a) Services 
\ 

pui a : 

des Iatiofis Unies 

ii) Des progratmnes eser+budgétaires I 

2 105,‘I 

2 705,7 

32 257,l 

32 257,l 

-.- .-_. _ 
Uontants 
révisés 
pour 

Programme dos Hations Unies pour 
l’environnement (PNUE) : Compte 
spécial pour les dépenses d’appui 
au progranune 2 419,4 

Total a) 2 419,4 

b) Activités de fond : 

Fonds pour l’environnement : dépenses 
du programme 30 817,8 

_. .__. -.- __. 

Total b) 3c e17,a 

. . . 
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- mdLB) 
-- ..- -.. ___- _ *__. ._-__ - - ..__-...- ~_--_ ---- -_-- 

---- 
Dépenseo 
precébemment 
prévues pour 
.uu!Q-l9.91- 

BO 765,0 

6 924,2 

163,7 

2 666,9 

136,3 

2 920,o 

1 165,7 

36,0 

294,8 

2. Fonds extrabudgétaires 
-.--. 

Origine des fouds 

Projets opératioanele : 

Fonds pour l’environnement 

Fonds d’affectation spéciale : 

Fonds régional d’affectation spéci~fe pour 
la protoctioa de la œer tiditerramh 
contre 16 pollution 

roads rigional d’af fectatioa spéciale pour 
la protection ot la mire en valeur du 
milieu maria et der 8ones côtièrea de 
l’Arabie Saoudite, de Bahreïn, des Emirats 
arabes mis, de l’Iran (République 
irlmiqw d'), de l'Iraq, du Koweït, 
de l’Onan et du Qatar 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
Convention sur le cwxnerce international 
des erphcer de faune et de flore sauvage6 
meaaches d’extinction 

Fonde d’affectation rpécisle pour les mera 
de l’Asie de l’Est 

Fonds d’affectation spéciale pour 
la mise en oeuvre du Plan d’action 
concernant le Programme pour l’enviroo- 
nement des Caraïbes 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
protection et la mise e:. valeur du 
milieu marin et des zones ckières de 
la région de l’Afrique occidentale et 
centrale 

Fonds d’affectation spéciale des 
Nations Unies pour les timbres-poste 
en faveur de la protection et de la 
conservation de la nature 

Fonda d’affectation spéciale pour les 
mers de la région de l'Afrique de l'Est 

---- 
Montants 
révisés 
pour 

.AQ9QAPpI 

68 028,7 

10 663.5 

9.0 

4 724,9 

14,b 

2 645,9 

667,t 

44.4 

240,7 

/ . . . 
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2. Fonds extrabudgétaires 

-. --- - r -... -._ - _._...__. - __-_..__ _ . . _ _ --. ---. - 

Dépenses 

précédenm%nt 

prévueo pour Origine des fonds 

Lim-1991 1 .-.-_. -...-.... . _ ..-. . 

El,7 

3 423,O 

653,9 

662.0 

53 333.3 

424.3 

10,o 

2R5,C’ 

Fonds d’affectation spiciale pour 

le réseau de formation ea natiire 
d’enviro anwmnt d’titique latine et 

des Caraibes 

Fonds d’affectation rpkiale pour le 

Protocole de Montr/a1 relatif à des 
substancer qui appauvrissent la 

couche d’orone 

Foabs d’affectatioe rpiciale Pour la 

Convention de Vieana pour la protection 

de la couche d’oroae 

Fonds d’affectation l piciale pour la 

Convention sur la coarervation de6 

esp&ces migratricor apparteaaat ir la 

faune sauva96 

Fonds d’affectation rpiciale pour le 

Fonds aultilatiral provisoire au titre 

du Protocole de Montréal relatif à de6 

6UbStallCOS qui 6pp6UVTiSSOnt la coucha 

d ’ 060M 

tO6d6 d’affectation Spéciale (CO&tatiOa 

technique) pour un projet pilote intégré 

de qestioa de l’enVironnement et de 
protection des éCOSy#tàIMS andins 

Fonds d’affectation rpéciale (coophtation 
technique) en vue de la fourniture au 

P?RIE d’experts chargés de l’aider ir 
formuler et e appliquer des politiques 

qui permettraient de faire face k la 

modification du climat 

Fonds d’affectation spéciale destiné à 

promouvoir la coopération et 
l’assistance technique dans le domaine 
de la gestion de I’industrie, de 
l’environnement et des matiéres premiéres 

Ponds d’affectation spéciale (coopération 
technique) pour la fourniture de services 
de consultants aux pays en développament 

Montants 
réViSé 

pour 
Asc2Q-~~~ 

144,l 

3 359,7 

844,4 

748,l 

9 358,4 

377‘4 

10,o 

577,3 

1 037,o 
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- (fulim) 

2. Ponds ertrabdgétaires 

DépOWW 

pric&%mneat I 
prévues pour Origiw des fonds 

01 
1 ;;;!i!L 

270,o 

115,o 

26517 

tonds d’affectation spéciale (coopbration 
techniqw) desthé à la rémunération 
d’ahiairtrateurs 

Poada d’affectation rpéciale (coopération 
techniqw) pour la fourniture de services 
d’experts ir la baso do donnéer du PRUC 
sur feo roseources mondiales 

Fonds d’affectation spéciale (coopération 
techniqw) pour senribiliser le public 
aux problhmas écologiques et mettre en 
place les mécanimmes nécessaires dans 
108 pays en divoloppesmnt 

tonds d’affectation sp&iale (coophation 
technique) en vue d’appuyer le mécanisme 
apparenté à un centre d’échanqes par la 
fourniture M services d’experts 
concernant les strat&gies visant S 
riroudro les graves problkmes écologiques 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
fourniture d’experts au Recrétariat de 
la couche d’osone du PNUE 

?O~U d’affectation pour la protection 
de la couche d’osone en vertu de la 
Convention de Vienne et du Protocole 
de Montréal 

606,5 

105,8 

203,P 

6,2 7,o 

30,o 36,9 

1 972,0 1 407‘4 

1 142,0 

95,o 

înn ca ---. . 

60,O 

Base de données sur les ressources 
monciiales (ARERDAL) 

Fonds d’affectation spéciale (coopération 
technique) visant à fournir les services 
d’un sylviculteur 

Fonds d’affectation spéciale destiné à 
faciliter l’appliCation, dam les pays 
en développement, des dispositions du 
Protocole de Montréal relatif à des 
substances qui appauvrissent la couche 
u ’ ÛZûiiE 

Fonds d’affectation spéciale (coopération 
technique) en faveur d’INFOTERRA 

1 279.5 

114,o 

iSi,L 

183,3 



A/C.S/46/4b/Md. 1 
Ftfmçais 
Pago 167 

-Dépemses 
précédemment 
prévues pour 

2 SOI,5 

685,s 

152,5 

2. Ponde extrabudgétaires 

Origine des fonds 

Fonds d’affectation spéciale Pour le 
recrutement d’akainirtratoura auxiliaires 

Ponds d’affectation sficialo du “Prix 
Sasakaua pour l’environamat” 

Compte spécial pour 10 Plan d’actioa pour 
lutter coatro la dbertification 

?ondr d’&ffectatioo rpiciulu (coopérattoe 
twbniqw) pour 1 ‘onicution par 10 
Pragrasma des Iatioam Uaiar pour 
l’eavironnonmt de8 activité8 financka 
par 1s tonds multilat/ral proviroiro 
créé en vertu du Protocole de Montr&a1 

?omdm d’affectation rpiciale pour 
l’exécution par le Progrmme dos 
Iatiobm Unies pour l’oaviroam8moat doa 
activités financier par le Fonds mondial 
pour la protection de l’envira-at 

?onds d’affectation spéciale (coopération 
technique) destin4 i développer l t 
coordonner la miro on oeuvre du plan 
d’itude, d’évaluation et d’action face 
aux conséquences des dmaqes caurh à 
l’onvironnamnt par le conflit entre le 
Koweït et l’Iraq 

2 262,6 

688,1 

313,8 

1 679,3 

877,2 

163 868,2 

2 260,O 
-___ 

Total CI 115 9:3,0 
--.--.-.. 

198 831,0 Total a), b) c) 149 et 170,2 
---- --- _- -.-_ -.. _ 

210 401,2 Total 1 2 161 et 118,6 
-.--- _-...-_. .----_ .--.- - --.. .- ._. -._ ..__ ---__-__ ..-.- .._-.._ -_-- _-.- -.. 

/ . . . 



Budqet ordinaire : rdpmtitian des montants rivisds, pw prog-ame 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

-. .- ,__-_--- ..---- 

I 
1 Ibntmt t 
1 rdvisd ks 1 

1 crilits Total 

1 euvertr 1 rhvisd 1 

IP- I 1-r I 
0 ivers . ..- .- .l!c!kwdEL- I l~w91 I I&)&#l 1 chmœ I diW I I Total I 1QQd1991 1 

Organes directeurs : 

Sessions du Conseil d'&ministrrtien 1 226.0 (14.3) (159.6) - 1 019.5 

Direction exocutive et administration 2 93a.a 171.6 (iie.ab (6pB.7) 

1. Bureau du Directeur exicutif 1 761.2 165.8 (102.8) - (387.9) 

2. Seçtetariat du Cmite scieatifiquc 

pour 1 ‘etude des effets des 

rayof ~ements ionisants 1 177.6 5.8 l6.0) (310.8) 

Pwyrmmes d'artlvite 3 822,4 265.9 (155.6) (397.9) 

1. Liaison et représentation 

regionalr 1 207.6 10.8 (7.4) (52.3) 

2. Znvironnenœnt 2 614.8 255.1 (140.2) 5 (345.6) 

845.6 

(637.9) 

(324.9) 

2 072.4 

2 300.9 

1 436.3 

(313.0) 864.6 

(287.6) 3 534.8 

(48.9) 1 tS8.7 

(L38.7) 2 376.1 
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CHAPSTRC 18. PROGRAWE DES NATIONS UNIES POUR L’ENVIRONNEMENT 

MONTANTS REVISBS (Augmentation : 372 ZOO dollars) 

18.1 L’augmentation nette de 372 200 dollars est due a des augmentations au 
titre de l’inflation (595 400 dollars) et des divers (427 400 clolld:s~, qui 
ont été compensées en yart.ie par une diminution liée aux tdum de chanye 

(hSO 600 dollars). 

18.2 11 y  a eu auqrnentation au titre des traitements et dépenses communes & 
personnel (409 400 dollars), des frais généraux de fonctionnement 

(50 000 dollars), du mobilier et du matériel (10 000 dollars) et il y  a eu 
diminution au titre des voyages (39 200 dollars) et des travaux contractuels 
d’imprimerie et de reliure (58 000 dollars). 

A. TraitamantLatw 
409 400~,- 

de3 
(Augmentation : 

la.3 Cette augmentation aette de 409 400 dollars s’expligue comme suit : 

I a) C . Le crédit ouvert pour les 
organes directeurs btait fondé 8ur l’hypothèse qu’il n’y aurait qu’une seule 
session ordiaaire do huit jours 4u cours de l’exercice biennal 1990-1991 (voir 
par. 18.9 du projet d4 budget-progrwame pour l’exercice biennal 1990-19911, 
puisqu’on ne savait p44 i ce suMent- que ie Conseil d’admiairtration 
tiendrait une session supplkwntaire en 1990. Au paragraphe 1 de sa décision 
1514, le Conseil d’atiiairtration 4 en effet decidé de tenir en 1990 une 
session extrsordinaire, ixmnédfatement avant la première riunion du Comité 
préparatoire de 14 Conférence des Nations Uni44 sur l’environnement et le 
développement de 1992. A u4 quatorriàme seraion, le Conseil a également 
décidé de tenir une session ordinaire de 10 jours en 1991. L’augmentation 
nette de 767 100 dollars est le résultat des éléments suivants 1 économie 
réalisée grâce aux taux de change (129 300 dollars), diminution 4u titre de 
l’inflation (11 400 dollar81 et 4ugmentation au titre des divers 
(907 800 dollars) (personnel temporaire pour les réunions et heures 
supplémentaires pour la sessioc extraordinaire du Conseil d’administration 
de 1990 et 4a 4essioa ordinaire prolongée de 1991): 

b) eirrreionerréculFrr_at.-hi&-.’ a La diminution nette de 
519 400 dollars au titre des traitements et dépenses communes de personnel est 
le résultst der éléments suivants : économie réalisée grâce aux taux de chanqe 
(102 700 dollars), xrgmeatation au titre de l’inflation (173 500 dollars) et 
économie au titre de4 divers (590 200 dollars), en raison d’un nombre de 
postes vacants plus élevé que prévu et d’une réduction des dépenses relati*:es 
aux consultants et aun heures supplément4iros: 

c) P~.rasratntiPa. résiwfde - La diminution nette de 48 900 dollars 
provient dans une large mesure de l’ecarc entre 1~s co6t.s standard et les 
dépenses effectives pour les dépenses communes de personnel dans les bureaux 
reqionaur du PNUD à Genève et a New York; 

‘.I, 
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db -t. La diminution nette de 238 700 dollaas est Ir 
résultat des iléments suivants : économie réalisée qràce aux taux de cb~cnpe 
(144 500 dollaie), augmentat.ion au titre de l’inflation (255 300 d011~i1~1 tat 
économie au titre des divers (349 500 dollars) en raison d’un nombre de po:;‘c!: 
vacants plus élevé que prévu et de 1 ‘écart entre le tout standard dex 
traitements et les dépenses effectives; 

e) GervieaL ds cwfkrsnce. L’augmeatatiorr nett.e de LLO ‘100 dolltifs 
est le résultat des élkments suivants t écananie réalisée gràcr aux taur de 

chartge (84 300 dollars), augmentation au titre rl~ l’inflation (90 300 dolidti:;: 
et augaentbtioa au titre de& divers (214 700 dull,t~s), le uomb:e de jwutes 
vacsntt3 ayant été moins élevé que prévu; 

f) fikcYAcm .mi ~QhiQrYiCQS comuns l L’auqmentat ivn nette 
de 231 400 dollars est le résultat des élkmeats suivants I économie réalioér 
grâce aux taux de change (75 000 dollars), augmentation au titre de 
l’inflation (87 400 dollars) et augmentation au titre des divers 
(219 000 dollars) en raison d’un nombre de postes varants inférieut à In 
moyenms l t de l’écart entre le coût standard des traitements et les dëpensrs 
effectives, enregistré principalement ir la rubrIgue Dépenses cwwwws de 
perronsel et dû au versement d’indemnités de cessation de service et de 
licemoi-& i deus anciens fonctionnaires et d’indemnités d’installation i un 

fonctionnaire nouvellement recruté. 

a. tU..&.vw (Diminution : 39 200 dollars) 

18.4 La diminution nette de 39 200 dollars s’explique par des économies durs 
au fait que la session du Comité scientifique des Nations Unies pour l’étude 
des effets des rayonneme ots ionisaats a été écowtée (une semaine au lieu de 
deum) et gue la majeure partie des frais de voyage du personnel a été financée 
i l’aida de fonds extrabubqitsireo. ce qui a été compensé en partie par un 

accroirsement des cridits nkessaires pour les sessions du Conseil 
d’tiinirtratîon (28 -500 dollars) et la représentation régionale 
(2 800 dollara). 

C. llawx-mntrac.tucrll. dfifwtimria_at *f*liurc 
(Diminution : 58 000 dollars) 

18.5 La diminution de 59 000 dollars est due au Lait que la publication du 
prochain rapport détaillé du Comité scientifique pour l’étude des effets des 
rayonnements ionisants a CtC reportée â 1993. 

D. Pr-&a.._&.fpncfF~wmr& (Diminution : 50 000 dollars) 

ru.8 * I _..I__ L-LII-- A- cn n,-.rl p::ars -̂ cc .̂.-̂  ̂ A _..- ,,‘A:*.. “....nl.&.on*l;.o~ LI ouy‘*~rrLoL*“rr UC .,” ““V C”I rseyur.u ‘*Ya LILUIL.. “Y~~.C>...-**- . . . . -- . . 
qui ont été nécessaires pour la session extraordinaire du Conseil 
d’administ.rnt ion et sa se~sio~i orrlin~ire p~olonq&*. 
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E. g 
(Augaentatîoa : 10 000 dollars) 

18.7 Cette 8wpaotatîon de 10 000 bolh4ts servirait ir financer le coUt du 
matériel isfotmatiqw pour 10 sectdtatiat du Comité scieatifique pour l’étude 
des effets des rayoaaemeats ioaisaats. 
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CHAPITRE 19. CENTRE DES NATIUNS UNIES FOUR LES 
ETAELISSmW?S HUMAINS (HABITAT1 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
----- 

1. Budget ordinaire 

2. Fonds extrabud9étaires 
--.. - .-..- __.... --.-.-- -_- -- 

Origine des fonds 

8) Servicea d’qpui à I 

2 9(17,2 

1 579,8 

Contra dos Nntions Onies pour les 
établirremonts humains (Habitat) 

Fondation des Nations Unies pour 
l’habitat et les établissements 
humains 

2 987,2 

1 579,s 

4 567,O Total a) 4 567,O 

i) D’autre orgrnimner des Nations Uni~r 

ii) Dos progrmmes extrabudgétairsx 1 
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DépeMOO 
précé~nt 
prévws pour 

2. tonds ertrabudgétaires 

Origine de8 fond8 

b) Activitis de foad I 

3 651,s 

3 610,7 
130,2 
362,0 

Centre de8 H4tioDs Unies pour les 
itablirremeatr hmaias (Habitat.1 

loodrtion des latîonr Uaies pour 
l’habitat l t les établissewmnts 
hwaiar 

toada pour 1'oavirooaeawat 
PropU» alîmoataite mondial 

4 406,7 

3 610,7 
93,o 

362,6 

7 96414 Total b) 0 473,6 

c) Projets opbratioaaels r 

11 000,o 

52 000,o 
2 535,f 

-- 

ronbation dos lUtions Unies pour 
l’habitat et 1.8 itaDlirsdmeatr 
humainr 

Progrmme des Mations Unies pour 
le biwloppmment 

Divers 

65 535,7 

9 500,o 

s2 000,o 
2 300,o 

Total CI 63 600,O 

78 057.1 Total a), b) l t CI 76 840‘6 
-.- 

88 668,8 Total 1 .t 2 87 278,3 
_ ._ll- -- ---.- 

/ . . . 
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CHAPITRE 19. CMTRE DES NATIOIPS UNIES POUR LES 
STAELISSEWNTS HUMAINS (HABITAT) 

1, EXECUTION DU PROGRAWE 

19.1 Le programme du Centre des Nations Unies pour les établissements 
humains, tel qu’il est inoncé au chapitre 19 du projet de budget-programme 
pour l’exercice biennal 1990-1991, a été exécuté sans modifications notables. 

II. MONTANTS REVISES (Diminution t 174 000 dollars) 

19.2 On prévoit que le montant effectif des dépenses sera inférieur de 
174 000 dollars au montant rivisé du crédit ouvert, en raison d’économies 
réalisées grâce aux taux de change (511 600 dollars) et au titre des divers 
(343 700 dollars), ces réductions &ant en partie annulées par une 
augmentation au titre de l’inflation (661 300 dollars). 

19.3 Cette diminution de 174 000 dollars est le résultat de diminutions au 
titre des traitements et Qes bipenses coIAIAunes de personnel (717 900 dollars) 
et des frais généraux de fonctionnement (6 600 dollars) et d’une augmentation 
au titre des frais de voyage (550 700 dollars). 

, 
A. m et vs de DO- 

(Diminution t 717 900 dollars) 

19.4 Cette diminution de 717 900 dollars s’explique comme suit : 

a) m. Un montant de 565 400 dollars a été transféré 
de la rubrique Personnel temporaire pour les réunions ir la rubrique Prais de 
voyage, pour couvrir les frais de voyage et l’indemnité de subsistance du 
personnel qui a assuré les services de conférence de la treizième session de 
la Commission deu établissements hmains. Au départ, les ressources prévues 
pour ces services, notamment les montante prévus pour les services 
d’interprétation et de traduction et pour le personnel temporaire, figuraient 
à la rubrique Personnel temporaire pour les réunions. Le transfert proposé 
contribue h clarifier la situation. 

(Diminution I 40 600 dollars): 
. , 52 600 dollars); et Services admrntatratjfs 

~rf services cm (Diminution : 59 300 dollars). Ces diminutions sont 
imputables aux écarts entre les coûts standard inscrits au budget au titre des 
traitementes et des dépenses communes de personnel et les dépenses effectives, 
ainsi qu’aux dépenses moins importantes que prévu au titre du personnel 
temporaire dans les services adminiatratifn et les services communs. 

/... 
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8. u (Augmentation t 550 700 dollar81 

19.5 Cette augmentation de 550 700 dollars est due à une augnsntation b la 
rubrique Organes directeurs (594 900 dollars), qui résulte on partie bu 
virament de 565 400 dollars de la rubrique Personnel temporaire, ammne 
e=pliqJ plus haut, eu paragraphe 19.4, et tient essentieUement au &penaer 
eagaqéec pour as8urer le6 services de la treisièma cession de la Coanîsrioa 
deo /tablisseaumts humains. Cette augmentation est en partie colaponde par 
de8 icoaœniee sur le progrmme d’activités (40 200 dollare) et l’appui au8 
prograanes (4 000 dollars). 

/  . L .  
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CHAPITRE 20. CONTROLE INTERNATIONAL DES DROGUES 

(En milliers de dollars des Etats-Unie) 
.- 

1. Budget ordinaire 

---- 

10 540.0 lS7,O (182,3) - (415r9) (44lr2) 10 098,8 

! Dépense0 
précédament 
prévues pour 

2. Ponds extrabudg6tsires 

Montants 
révisée 

Origine des fonde pour 

a) Services d’appui à : 

i) D’autres organismes des Nations Unies 

433,3 

3 295,6 

3 72ar9 

ii) Des progrmnnes ertrabudgétairer 

iii) Secrétariat du Pondu des Mations Unies 
pour la lutte contre l’abus deu 
drogues 

Total a) 

b) Activités de fond : 

992,8 

992,6 

Fonds d’affectation spéciale pour la 
Conférence internationale sur l’abus 
et le trafic illicites des drogues 

Total b) 

653,3 

3 269,l 

3 922,4 

932,4 

932,4 

/ . . . 
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- (lui.te) 

2. Fonds extrabudgétaires 

D6peases 
précédenwnent 
prévues pour 

1 
Origine des fonds 

Moataats 
révfsés 
pour 
1990-m 

c) Projets op6ratioaaels a 

10 033,6 

83 345,9 
13 433,5 

9§8,9 

10 227,8 

Fond des latioae Unies pour la lutte 
contre l’abus des drogues t 
Projets exécuth directement par le Fonde 
Fonda allouh à dem iaetitutionr 

sp&cialis&eo et i des organisationo 
aon gouvernementales 

Pt!Jjets e#éCUth par les gcwmnments 

Dons 
Accord de collaboration avec le Prograame 

des flationn Uoieo pou+ le développament 

9 720,O 

60 784,9 
13 04910 

782,O 

10 227,6 

117 999,7 Total c) 94 563,7 

122 721,4 Total a), b) et CI 99 418.5 

133 261,4 Total 1 et 2 109 517,3 

/... 
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CHAPITRE 20. CONTROLE INTERNATIONAL DES DROGUES 

:. EXECUTION DU PR’XRAWE 

20.1 En application de la résolution 451179 de l’Assemblée giaérale, 10 
Secrétaire général a créé un seul programme unifié de lutte contre 1s drogue 

intégrant les structures et fonction6 de la Division des stupéfiants, du 
secrétariat de 1’0rgane international de contrôle des stupéfia&8 et du Fonds 
des Nations Unies pour la lutte contre l’abus des drogues, 

11. MONTANTS REVISES (Diminution I 441 200 dollars) 

20.2 Le total révisé (10 098 800 dollars) fait epparaître une augmentation au 
titre de l’inflation (157 000 dollar6), compensée par des économie6 réalieées 
grâce aux taux de change (182 300 dollars) et au titre de6 divers 
(415 900 dollars). 

20.3 La répartition des ressources nécessaires par principal objet de QbpMSe 
fait apparaître une diminution nette de 441 200 dollars, résultat de8 facteurs 

ci-après I diminution6 au titre des traitements et dépenSe CoIIIIIuaes de 

personnel (124 400 dollars), de6 frair de voyage OS 000 dollars), de 
l’impriwrie (214 800 dollars) et des fournitures, accessoite6, mobilier et 
matériel (77 300 dollars)t et augmentations au titre des auttee services 
contractuels (300 dollars) et des frais généraux de fOnctiOM«neat 
(10 000 dollars). 

A. Zd.t-et6 CO-6 de aNuuMd 
(Diminution : 124 400 dollars) 

20.4 Cette diminution de 124 400 dollars tient aux économie6 réaliréer grâce 
aux taux de change (169 700 dollars) et au titre de6 divers (119 400 dollrrs), 
dont il faut retrancher une augmentation de 164 700 dollar6 au titre de 
l’inflation, 

20.5 ta diminution au titre des divers (119 400 dollars) s’explique par le 
retard mis d pourvoir les nouveaux postes dont la création a été autorisée par 
l’Assemblée générale à sa quarante-cinqui&me session pour le Progrwme 
d’action mondial sur la lutte contre l’abus des drogues, le6 économies ainsi 

réalisées étant contrebalancée6 par des coûts effectif6 plus élevée que le6 
coùts standard à la rubrique Traitements ainsi que par un taux de vacance de 
postes inférieur au taux prévu. 

B. mais de vova@ (Diminution : 35 000 dollars) 

20.5 Cette diminution tient aux économies réalisées grâce aux taux de change 
(7 400 dollars) et au titre de l’inflation (6 ‘JOC) dollars) et des divers 
(20 700 dol:arsf. 

/ . . . 



A/C.5/46/46/A&d.l 
ItMçait3 
pagil 186 

C. m (Diminution : 214 800 dollars) 

20.7 Cette diminution tient aua économies rhlisées sur le proqrafmne de 
pub1icstton. 

D. m de Fancrionnement (Augmentation t 10 000 dollars) 

20.8 Cette aupmntation de 10 000 dollars s’explique par les dépStn6eS 
additionnelle6 d’entretien du matbtiel du laboratoire de stupbfiants et la 
location doo contoaourc pour gar de laboratoire (9 000 dollars), aiosi que par 
les d6pnoer affirenter b la récaptioa que le Président de l’organe 
international 40 coatr810 de8 8tupdtiants a organisée à titre exceptionnel 
pour comnémorer la cinquantibe seorion dudit organe (1 000 dollars). 

. 8. mm 
(Diminution : 77 000 dollars) 

20.9 Cette diminution l 8t 10 rhultat net d’une augmentation de 1 000 dollars 
imputabla b l'/volution des taux de c&aage et d'économies r#alisées sur 
l’achat de fournitures, de mobilier et de matériel (78 300 dollars). 

/ . . * 
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CHAPITRE 21. RAUT COU¶ISSARIAT DES NATICUS UNIES POUR LES REFDGIER 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

- 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

38 86013 736,4 (405,O) 760,9 1 092,3 39 952,6 

1. Budget ordinaire 

Dépensos 
précédemment 
privues pour 

f990-1991 

2. Fonds l xtrabudgétaires 

Montants 
révisés 

Origine der fonds pour 
1990-19% 

a) Services d'appui à : 

1) D’autres organismes des Nations Unies 

124 744,3 ii) Des progr&mnes extrabudgétaires 152 434,9 
- 

124 744,3 Total a) 152 434,9 

b) Activités de fond 

Total b) 

1 134 890,l c) Projets opérationnels 1 371 914.4 
--- .- 

1 134 690,l Total c) 1 371 914,4 
.- . ..-._. -.--._~- .__- ----. - - 

1 25G 034,Y Total a), b) et c) 1 524 349,3 
.._---..-.. -... -. 

1 298 494,l Total 1 et 2 1 564 301,9 
. .- . ..- _ 
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CHAPITRE 21. HAUT CWISSARLAT DES NATIONS UNIES POUR LES REFUGIES 

MmTAHTS REVISES 

(Aupmeotatioa a 1 092 300 dollars) 

21.1 L'auqmentation est due au fait que la diminution au titre &36 taUX de 
change (405 000 dollars) est inf&rieure aux auqmentations au titre de 
l'infl6tiOn (736 400 dOllar6) et do8 divers (760 900 dOllar6). le nombre de6 

postes occupé6 ayant été plu6 élevé que prévu et le montant effectif des 

dép6nees co1nmuntb6 de personnel ayant été plu6 élevé que le coût stsnbard. 

21.2 Le budget ordinaire ne finance que le pereonnel non opérationnel du HCR 
à Genève. Toute6 le6 autre6 dépenser 6ont couverte6 par 10 Fonds de 
contributioes volontaires. 

1s.. 
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CHAPITRE 22. BUREAU DU COO-ATSUR DES NATIONS UNIES POUR 
LES SECOURS FN CAS DE CATASTROPNE (UNDRO) 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
---_-_--.--_ 

1. Budget ordinaire I 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

Total 
révisé 
pour 
LS!S!QA99.i. 

7 315,8 78,4 (lOS,8) - 220,o 192,6 7 508,4 
--- 

2. Fonds eutrabudgétaires .I 

Dépenser 
précédmnt 
prévues p9ur Origine des fonds 

3 110,o 

1 700,o 

4 810,O 

a) Services d’appui é t 

i) D’autres organismes des Rations Unies 

ii) Des progrsrmes extrabudgétaires : 

Fonds d’affectation spéciale pour 
le renforcement de 1’UNDRO 

Compte spécial pour les dépenses 
d’appui aux programmes de 1’UNDRO 

Total a) 

60 000,O 

150,o 

60 150,o 

b) Activité6 de fond t 

Fonds d’affectation spéciale pour 
l’assistance en cas de catastrophe 

Fond6 Sasakawa de dotation du prix 
Prévention des catastrophes 

2 976,3 

1 803,O 

4 859,3 

108 600,c) 

150,o 
-_- ..- 

10R 15c,c 

‘. 1, 

Total b) 



AK. 5/46/46/Add. 1 
Français 
Page 192 

2. Fonds estre.budgétairse 

Dépenses Montants 
ptécédemneat révisés 
prévues pour Origine dea fonds pour 

cl Projets op&6tionnels r 

Fonds d’affectation sphciale pour 
les activités de coopération 

4 266,0 technique de 1’UHDBo 4 266,0 

4 266,0 Total cl 4 266,O 

69 226,0 Total a), b) et CI 197 875,3 

76 541,9 Total 1 l t 2 205 383,7 

I  .  .  .  
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CHAPITRE 22. BUREAU DU COORDCMBATEUR DES NATIONS UNIES POUR 
LES SECOURS EN CAS DE CATASTROPHE (UNDRO) 

I. PROCRAWE 

22.1 Les activités de 1’UNDRO ont été menées conformément au budget-programme 
de 1990-1991, qu’il s’agisse de la coordination des secours, de la 
planification préalable ou de la prévention des catastrophes. 

II. MONTANTS REVISES (Augmentation : 192 600 dollars) 

22.2 Le total du montant révisé (7 508 400 dollars) accuse une augmentation 
de 192 600 dollars, due i des majorations au titre des divers 
(220 000 dollars) et de l’inflation (76 400 dollars) et partiellement 
contrebalancée par des économies dues à des taux de change favorables 
(105 800 dollars). 

. TTALernants et d-s de QNLULU& 
(Augmentation : 210 900 dollars) 

22.3 L’ancienneté des fonctionnaires de I’UNDRO est généralement plus grande 
qu’en moyenne et il y  a eu moins de vacances de poste que prévu. En outre, la 
rémunération de deux super-numéraires (1 P-5 et 1 agent non do Ire classe des 
services généraux) pendant toute la durée de l’exercice a donné lieu à une 
dépense additionnelle de 152 600 dollars. 

/... 
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CHAPITRE 23. DROITS DE L’IfmE 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
-- 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

3990-399L r Taua de 

19 044,2 175,0 (210,l) 

1. Budget ordinaire 
---~ ---- 

Décisioos 
des 
organes 

1 172,6 

--. 

Total 
révisé 
pour 

20 Ml,7 

2. Ponds e~trabubpétairss 

j!j!s$:: 1 oripim &s fonbs 

a) Services d’appui b t 

- .--- -. - I.. 
Uoataats 
révisés 

il D’autres organismes des Mations Unies 

382,9 ii) Dos progr-s extrabudgétaires 373,5 
~. _--._ 

3e2,9 Total SI 373,s 

36,2 

220,o 

3 900,G 

174.0 

b) Activités de fond !  

Fonds d’af Cectation spéciale pour 
le Pragranune de la ticenaie de 
la lutte contre le rscisme et la 
discrimination raciale 

Comité pour l’élimination de la 
discriminstion raciale 

Fonds de contributions volontaires 
des Nations Unies pour les 
victimes de la torture 

Fonds de contributions volontaires 
pour les populations autochtones 

35,0 

3OG,O 

3 500,o 

1 RO , (, 

/. . . 
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-- - 
Dépenses 
ptécédement 
prévues pour 

91 

1 500.0 
2 700,o 

6 530,2 

2. Fonds ettrabudgéteires 

Origine des fonds 

Fonds de contributions volontaires 
pour les services consultatifs 

et l’assistance technique dans 
le dœnaiae des droits de l’hm 

comité contre la torture 

Total b) 

-- 
Montants 
révisés 
mur 
19e0-199t 

1 800,O 
2 700.0 

8 515,o 

CI Projets ophationnele 

Total c) 

-- 

- 

8 913,l Total a), b) et c) 6 666,5 

27 957,3 Total 1 et 2 29 070,2 
.__ .______. _. _ ___- ._ -_---. _ ._... - -. - .-..---_.--..- --. . --...- ____ - -__ - _... -_.- - -.- 

/... 
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CHAPITRE 23. DROITS DR L’HfBR4E 

MONTANTS REVISES (Augmentation 1 137 500 dollars) 

23.1 Le ttjtal du montant révisé (20 161 700 dollars) reflète des 
augmentations au titre de l’inflation (175 000 dollars) et des divers 
(1 172 600 dollars), partiellement contrebalancées par une diminution au titra 
des taus de change (210 100 dollars). 

23.2 La ventilation par principal objet de dépense montre que l’auqme<ltation 
nett.e de 1 137 500 dollars est due A une majoration des traitements et 
dépenses conssunes de personnel (976 600 dollars), des frais de voyaqe 
(312 800 dollars) et des autres services contractuels (27 400 dollars), cette 
majoration étant partiellement contrebalancée par des diminutions au titre de 
l’imprimerie (60 000 dollars), des frais généraux de fonctionnement 
(54 900 dollars), des fournitures, des accessoires, du mobilier et du matériel 
(36 900 dollars) et des divers (7 500 dollars). 

A. Zcdkmms et dtimams-w.timPerasnnel 
(Auqnentation t 976 600 dollars) 

23.3 Il y  a eu augmentation au titre de l’inflation (193 200 dollars) et des 
divers (958 900 dollars), avec diminution au titre des taux de change 
(175 500 dollars). 

8, Fraie- (Augmentation : 312 800 dollars) 

23.4 Il y  a augmentation des frais de voyage du personnel (97 300 dollars) 
comme des représentants (215 5CO dollars). 

23.5 L’auanentation des frais de voyage du personnel concerne le Comité des 
droits de l’homne (18 400 dollars), les activités prescrites par le Conseil 
économique et social (90 300 dollars), le Bureau du Secrétaire général adjoint. 
aux droits de l’hcme (10 000 dollars) et le Comité spécial chargé d’enquéter 
GUI les Pratiques israéliennes affectant les dr9if.s de l’homme de la 
population des territoires occupés (500 dollars); il y a diminution au titre 
des activités dans le domaine des droits de l’homme (20 700 dollars) et. au 
titre du Comité des personnes disparues a Chypre (1 800 dollars). 

23.6 L’augmentation des frais de voyage des représentants est le résultat net 

des éléments ci-aprés : augmentations au titre de la Sous-Commission de ;2 

lut.te cQntrc les mesures discriminatoires (7 002 dollars), des activités 

prescr it.es par le Conseil iconomique et. social ’ 1 lcr 5QO dollars), dl: ‘-omit@ 

des droits économiques, i;ociaua et culturels (12’; 80~ dollars), qui R été 
*‘ttr.,r -50 1 enni r “p*= :g.;z,yr* e..--, L---A-: -.. __..e. *Uy~LCilllO&,LO1*c, a: G.1 Clunlii.& Ges àr0ir.s *je 

l’enfant (55 DOO dvllars), qui a tenu une réunion non pré*/ue: diminutions aiA 

titre de la Commission des droits de l’hamme (50 900 dollars), du Comite des 

dtoits de l’homme (1 70ü dollars) et. du r:omiti? sp~ rial chargé d’enquëter 511 

les pratiques israéliennes affectant les droit:; <le I’hcmme de la population 

des te:; itvires occupés (26 100 dol:;lrs). 
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I c. Treveua. (Diminution I 80 000 dollars) 

23.7 II y a eu diminution en ce qui concerne les taux de change 
(3 200 dollars), l’inflation (300 dollars) et, en raison de la remise de 
plusieurs publications, les divers (76 SO0 dollars). 

D. AbLLssa_sarw m (Augmentation : 27 400 dollars) 

23.8 L’augmentation concerne les honoraires versés aux membres du Comité des 
droits de l’enfant (32 000 dollars)8 elle est partiellement contrebalancée par 
une diminution au titre du Comité des personnes disparues à Chypre 
(4 600 dollars). 

8. Frai& géaéteura m (Diminution : 54 900 dollars) 

23.9 La diminution se ventile comme suit I Comité spécial chargé d’enquêter 
sur les pratiques israéliennes affectant les droits de l’hotmna de la 
population des territoires occup& (10 800 dollars), activités prescrites par 
le Conseil économique et social (22 100 dollars), activités dans le domaine 
des droits de l’honrae (1 000 dollars) et Comité des personnes disparues a 
Chypre (21 000 dollars). 

, 
F. setet 

(Diminution : 36 900 dollars) 

23.10 La diminution concerne les activités prescrites par le Conseil 
économique et social (34 200 dollars), les activités dans le domaine des 
droits de l’hoexne (400 dollars) et le Comité des personnes disparues à Chypre 
(2 300 dollars). 

0. DivarP (Diminution : 7 500 dollars) 

23.11 Les travaux de recherche dans les dossiers du Comité international de 
la Croix-Rouge à Genève, faits ir l’intention du Comité des personnes disparues 
à Chypre, ont coûté moins cher que prévu. 

/ . . . 
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CRAPITRB 24. PROGRAWE ORDIIAIRE DE COOPERATION TECHNI@JE 

(En milliers do dollars des Etats-Gais) 

1. Budget ordinaire 

37 503,9 (240.1) (63,7) (277,5) (601,3) 36 902,6 

/ . . . 
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CRAPITRE 24. PRoGRA!ME ORDINAIRE DE COOPERATION TECNNIQUE 

MONTANTS REVISES (Diminution I 601 300 dollars) 

24.1 ta diminution se veotile combe suit t inflation (240 100 dollars). taux 

de change (83 700 dollars) et divers (277 500 dollars). 

24.2 La dimiautioa des divers (277 500 dollars) découle d'uae éCOnode au 

titre des traitements et dapenses communes de personnel (1 970 000 dollars). 
partiellement caatrebalaac6e par des mejorrtioas au titre des voyages 
(676 600 dollars), des autres services coatrsctuels (391 800 dollars), des 
frais généraux de foactio~etmeat (208 700 dollars) et des foutaitures et des 
accessoires (105 600 dollare). 

1.. 1 
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TITRE VI JUSTICE INTRRNATIONALE ET DROIT INTSRNATIORAL 

CRAPITRE 25. COUR INTERNATIONALE DE JUSTICE 

(Ea milliers de Uollars des Etate-Unie) 

1. Budget ordinaire 

14 749,0 57,6 (62,6) 2 416,t 2 Ill,4 17 160,4 
--- -- 

/ . . . 
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CHAPITRE 25. COUR INTERNATIONALE DE JUSTICE 

MONTANTS REVISES (Au~entation : 2 411 400 dollars) 

25.1 On prévoit une augmentation de 835 600 dollars. 

1. TxtaiMmWe+ cB~s-9%~ml 
(Au~entation I 613 700 dollars) 

25.2 Les dipenses cnwwnes des jugas revêtent les formes suivantes : frais de 
voyage pour 88 rendre eus sessions de la Cour, indemnité pour frais d’&udes 
et frais de voyage, au titre de cette indemnité, frais de déménagement et 
indemnité d’installation, prévue dam 1s Ràglsmsnt de Aa Cour sur les frais Je 
voyage et l’indsmnité de subsistance, qw l’Assemblée générale a approuvé par 
sa tésolutior. 371240. du 21 décembre 1982. L’eugnentation de 613 790 dollars 
se ventile camse suit : a) voysgeo des juges prenant leur retraite en 1991 et 
voyages des juge5 nouvellement élus pour se rendre aus sessions de la Cour 
(68 600 dollars); b) frais de déménagemwt et indemnité d’installation 
(56 900 dollsrs): c) ir&usnisation des juges ad hoc (565 300 dollars); 
d) indemnité vers& aus survivants d’un juge (108 200 dollars). COS 
augmentations ont été par~iellsmeat contrebalancée8 par des diminutions 
concernant l’indsasnité pour frais d’études et les frais de voyage au titre de 
cette indemnité (3 600 dollars) et les versements de pensions 
(161 700 dollars). 

2. Wda.uw (Au-station : 23 600 dollars) 

25.3 L’augmeatatios est surtout due aus facteur5 ci-après I participation du 
Président de la Cour aus serrions ds l’hosablée générale; voyages au Siàge bc 
1’CMlJ pour des échanges de vws à l’occasion de l’es&nen quinquennal des 
émoluments et des conditions d’smploi des juges; participation aux cérémonie8 
célébrant l’indépendance de la Wamibie. 

3. -7 (Augrnentat.ion : 198 100 dollars) 

25.4 Aur fins du présent rapport, les honoraires, le supplément temporaire au 
titre du cok de la vie et les indemnité5 spéciales du Président et du 
Vice-Président de la Cour sont comptabilisés sous cette rubrique. 
L’augmentation de 198 100 dollars est due aux honoraires qu’il a fallu payer 
pour le maintien en fonctions de juges non réélus, qui devaient achever 
l’examen de certaines affaires. 
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25.5 On prévoit une augmentation nette de 1 492 800 dollars. 

1. mtemants.m 
(Augmentation : 1467 300 dollars) 

25.6 Cette augmentation est due aux facteurs ci-après t il majoration de 
1 173 200 dollars, les coûts effectifs ayant été supérieurs aux coûts standard 
et les besoins ayant été sous-estimés dans le premier rapport sur l’exécution 
du budgets ii) en ce qui concerne le personnel temporaire pour les réunions, 
volume de travail plus important que prévu (328 300 dollars). En revanche. il 
y a eu dimiwitioa au titre du personnel temporaire non requis, pour des 
réunions (34 200 dollars). 

2. Et.ah de vay- (Auqmoatation : 23 600 dollars) 

25.7 L’augmentation est due aux facteurs ci-apres : voyages au Siège ir 
l’occasion de l’examen quinquennal des émoluments et des conditions d’emploi 
des juges8 participation aux cérémonies céldbrant l’indépendance de la Namibie. 

, , 
3. -de- (Augmentation t 1 900 dollars) 

25.8 Les dépenses de représentation out été plus élevées que prévu. 

C. -oet- 

25.9 On prévoit une augmentation nette de 83 000 dollars. 

1. ~contractwlp~et~~ (Att&entat Ba ion : 75 200 dollars) 

25.10 L’augmeotation nette est due aux facteurs ci-après : 1) augmentation au 
titre des communications (54 300 dollars), la raison essentielle étant que le 
volume des communications a augmenté à cause de l’accroissement du volume de 
travail: ii) augmentation de 4 400 dollars au titre de la location et de 
l’entretien de matériel, à cau8e d’un coüt pluo élevé des contrats 
d’entretien; iii) augmentation de 20 700 dollars au titre de la location et de 
l’entretien des locaux, partiellement contrebalancée par des diminutions au 
titre des travaux contractuels d’imprimerie (1 900 dollars) et des services 
divers (2 300 dollars). 

2. Fournitures. acgeosg&rog, rn.gbiligr et matériel --.---.. --- 
(Augmentation : 7 800 dollars) 

2G.11 Il 1~ a eu1 augmentation au titre des fournitures et des accessoirss, 
pi c~ïoouée -pa: : ’ , accroissement du *folurne de l raïai ‘23 409 do’larsr, 
par? iei iemenr contrebalancée par une diminution a*A titre du mobilier et dlJ 
mn:é:iei 115 5CC dollarsI. 

/... 
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CHAPITRE 26. ACTIVITES JURIDI~ES 

26.1 

(En milliers de dollar6 des Etats-Unis) 
_.- - .__.- ~__._.~_._ .- 

Montant 
révisé 

du crédit 
ouvert 
pour 

19 977,7 (26.1) (32,O) 82,2 

1. Budget ordinaire 
.~_I_~-.- ~---__ --.-- 

(755,Z) (731,l) 
. -  -__- . . - .  -~ _ . - .  - - - - - . - - I I . -  -  - -  

1 

2. Fonds estrabudgétaires 

Total 
réViSé 

pour 
r990-m 

19 246.6 

1 680,3 

112,5 
-_ ___ 

1 792,8 

280.0 

27,0 

a) Services d’appui b : 

i) D’autres organismes des Nations I)nies t 

Appui administratif financé à l’aide 
de fonds estrabudgétaires 1 530,o 

ii) De6 programme6 extrabudgétaires z 

Opérations de maintien de la pair 100,2 

Total a) 1 630,2 

b) Activités de fond t 

Colloques de la Commission des Nations Unies 

pour le droit commercial international 

Pûiidô d’affëciëiion apéciais pour ie Programme 

d’assistance des Nations Unies aux fins de 

l’enseignement, de l’étude, de la diffusion 

et d’une compréhension plus large du droit 

international 

230.4 
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- (U) 
---- - -~- .-. 

2. Fonds extrabudgétaires 
-a ~---.- _.- .-... -._ .-_~_- -.. 

1 E:?:;L Origine des fonds 

64.4 

391,4 

Fonds d’affectation spéciale pour le Séminaire 
du droit international 76.6 

Ponds d’affectation spéciale destiné à aider 
les Etats à rdgler leurs différends en 
faieant appel b la Cour internationale de 
Justice zoo,0 

..---.. 

Total b) 507,u 

c) Projets opératioaaele 1 

120.8 

12018 

Sources bilatérales 120,8 
_~_ 

Total c) 120,6 
- 

2 30510 Total a), b) et c) 2 258,O 

22 262,7 Total 1 et 2 21 504,6 
-- .-- 

/, . . 
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CHAPITRE 26. ACTIVITES JURIDIQUES 

MONTANTS REVISES (Diminution t 731 100 dollars) 

A. v (Diminution : 288 800 dollars) 

1. E~&L.& vovgge (Diminution : 23 000 dollars) 

26.1 La diminution nette est le résultat des divers facteurs ci-après I 
a) économie de 37 500 dollars au titre des sessions de la Commission du droit 
international (si moins de membres que prévu ont participé aum sessions 
(55 500 dollars), les frais de voyage du personnel ont été plus élevés que 
prévu (18 000 dollars), parce qu’un fonctionnaire supplémentaire a dû apporter 
son concour# à la Commission, dont l’ordre du jour était particulièrement 
lourd et crplexe durant la dernière année du mandat de certains de ses 
membres); b) diminution au titre de la Commission des Nations Unies pour le 
droit commercial international (CNUDCI) (63 900 dollars), parce qu’il y a eu 
réduction du nombre des réunions des groupes de travail (40 600 dollars) et 
parce que l’on a moins dépensé que prévu pour les voyages que le Président de 
la CNUDCI a faits pour se rendre au% sessions de l’Assemblée générale et pour 
les voyages des représentants des mouvements de libération nationale qui se 
sont rendus à la Conférence des Nations Unies SUI la responsabilité des 
exploitants àe terminaux de transport (23 300 dollars); cl augmentation au 
titre du Tribunal administratif (78 400 dollars), le Tribunal ayant décidé de 
tenir une session supplémentaire de trois semaines ir Nev York en 1991 et le 
coût de la prolongation d’une session à Genève ayant été plus élevé que prévu. 

2. rncsafractuelsAl!IU 
(Diminution t 235 800 dollars) 

26.2 On a différé l’impression, en dehors des ateliers du Secrétariat, des 
publications et textes suivants t Annuaire 1990 de da-ç 
in-: volume VIII des JuaementsBumal au-: 
volumes 1 et II du ~toirg_~a.gpLu_BeeEa.4~h,~~ 

du Tt&; w 

3. Honoraires (Diminution : 43 700 dollars) 

26.3 Il n’y a pas eu pleine participation des membres aux sessions annuelles 
de la Commission du droit intetnationai. 

4. Sery.ires &V~X$ (Augmentation : 13 700 dollars) 

26.4 Il y  a eu versement a titre gracieux pou1 ..>I.I’:I~~ le tout de 
l’hospitalisation a Genè*:e d’un membre et ancie:, Prbsident du Tribunal 
administratif. 
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8. E!lu.eMa.affsires i u f ib.i.we~ 
(Diminution : 442 300 dollars) 

1. Traim.t§_êtd~6r;smuu\asuw 
(Diminution : 389 500 dollars) 

26.5 La diminution au titre deG postes permanents (403 100 dollars) et des 
dépenses communes de personnel (372 400 dollars) est enregistrée sous les 
rubriques ci-aprés I nombre de vacances de poste. qui a été plus élevé que 
prevu au Bureau du Conseiller juridique et dans la Division de la 
Codification$ personnel temporaire pour éliminer l’arriéré du @,cD~- 
Tx&&Q des Nations Unies (SQ 100 dollars) : réunions de groupe6 d’experts 
(52 700 dollars). L’économie est contrebalancée partiellement par les 
facteurs ci-aprés I a) surnuméraires à la Section des traités et dans la 
Division des questions juridiques générales (293 000 dollars)r b) services 
juridiques de consultants (66 800 dollars), auxquels il a fallu faire appel à 
propos de la résolution 687 (1991) du Conseil de sécurité (02 600 dollars) et 
pour la préparation, à l’intention de la CNUDCI. d’un guide juridique sur les 
échanges compensés (24 200 dollars); c) personnel temporaire pour deux 
affaires requérant des compétences spéciales et remplacement de le Secrétaire 
du Tribunal administratif pendant son congé de maternité (58 800 dollars): 
d) heures supplémentaires (59 200 dollars) au titre du Groupe d’assistance 
pour la période de transition en Namibie, de la Mission d’observation des 
Nations Unies en El Salvador, de la résolution 687 (1991) du Conseil de 
sécurité, de séances d’organes intergouvernementaux et du aacuail . 

2. w de vw (Augmentation : 16 000 dollars) 

26.6 Il s’agit des voyages que le personnel du Service du droit commercial 
international a faits pour encourager l’adoption par les Etats des textes de 
la CNUDCI, qui a attribué une haute priorité à la question. 

3. m (Diminution : 352 100 dollars) 

26.7 On a différé l’impre : >n, en dehors du Secrétariat, des ouvrages 
suivants : volumes II et Il du Supplément No 6 du - 

: MirnLlel-mfinalee! Annuai 
1986; voluxe XX du Recueil msenteaces ar- ; 

Documents offdc.iele de 1~ Çoafërsnçs des Nations Vn.ies G.uc la &uscess.ion 
&4;t~.nr.-natiàre de biene.archiveaa_dettesSW: l?ixB-Wh 
$&la_Cm.férence des Nations sur 1~ ~nit.&6LG%ite8 antra 
QmmibetFen.6. iIl.LamChU-U ntrs nrrranfsa_tinns-internationales 0 

4. Autres servi=& çnnÇrârue,k (Augmentation : 260 000 dollars) 

25.6 La dimin>tlnr. au titre des tra*/aux contractuels d’imprimerie est 
contrebalawée pal les augmentations ci-aprés : 131 tradaction contractueile en 
arabe, en chinois, en espagnol et en russe des résumés des jugements et des 

O*:is consultatifs de la Cour internationale de .!xstice, conformément i IO 
xesolution 44’2fl dr :‘Assemblée généra!e lllr: I)rjO dollars); b) mise au point 
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que de la KB 

(150 000 dollars), ces travaux ayant été approuvée dans le budget-programe 
de 1966-1967 mais diCtéré en raison de la crise fioaacière. 

I 
5. Efmdefonctionnement 

(Auqmeotatioa t 24 800 dollars) 

26.9 t’auqmeatatioa au titre des conmuaications (31 200 dollars), due à une 
transmission accrue des documents juridiques par télécopie, est partiellement 
contrebalancée par we diminution au titre de la location et de l’entretiea du 
matériel de bureautique (6 400 dollars). 

6. W (Diminution I 1 500 dollars) 

26.10 L'inflation syaDt été moiDs élevée que prévu, il y a dimioution de 
1 500 bollare sous cette rubrique, qui englobe les bourses pétées p8r le 
Programne d’aesistance des Netioas Unies aux fins de l’easeignemeat, de 
l’kude, de la diffusion et d’une comprbheosioa plus large du droit 
iDtU'rD8tiODd. 

/ . . . 
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TITRE Vl. INFORMATION 

CHAPITRE 27. INFORMATION 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
. -_--. -_---_ -- --. -- 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 
1990-1991 

91 771,s 

-. 
I 

1. Budget ordinaire 
_I _..._ .~ _-_--- 

I 
l?lQJ&aDs.- 

L Taux de 

(95,7) (63,O) 

L 
1 592,5 1 433,6 

Total 
révisé 
pour 

93 205.3 

Dépenses 
précédemment 
prévues pour 
199Q-1991.. 

-- 

180.0 

!O.O 

40,o 
3 4op,o 

QOO, 0 

2. Fonds eatrabudgétaires 
- - 

L 

Origine des fonds 
_-.-- ~---- 

a) Services d’appui à : 

i) D’autres organismes des Nations Unies 

ii) Des programmes extrabudgétaires 

Total a) 

b) Activités de fond : 

Fonds d’affectation spéciale pour les 
intérêts percus sur la contribution 
au Compte sp&ial des Nation6 Unies 

Fonds d’affectation spéciale pour 
l’information économique et sociale 

Fü..<B --1-z d’âf:o~tât:YïA iYpsL.*â:é ~ûiïï :ê 
pro jet “Histoire anecdotique” de I’ONU 

Fond6 d’affectation spéciale pour 
activité6 spéciales d’information 

FQ.CW 1411 &uelQtpmeat 
Contributions de gouvernement6 hôtes 

Montants 
révisés 
pour 

lils!Qzm 

230,o 

395,4 

10.0 

131,C 
3 30(J,Cl 
1 400.0 

i . . . 
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Tableau27,1(suite) 
-- 

Dépenses 
précédemment 
pt évues pour 

200,o 

9/ 
-- 

4 730,o 

2. Fonds entrabudgétaires 
_~-- 

Oripiae des fonds 

Fonds d’effactation spéciale pour 
l’eapaasioa des ectivitée d’iDfOCUUStiOn 
au Japoa 

Fonds d’affectation spéciale pour 
l’information au service du redressement 
et du développement économique de 
1’Af rique 

200,o 

350,o 
-~ 

Total b) 6 016.4 

c) Projets opérationnels 
-em 

Total c) 

4 73010 Total a), b) et CI 6 016,4 
.-- 

96 Sol,5 Total 1 et 2 99 221,7 

~1 Non indiqué précédemeat. 
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CHAPITRE 27. 1@IPOIfMATION 

MaNTANTR REVISES (Augmaatatbm t 1 433 800 dollars) 

27.1 Le matant 9lobal des privieiow de dépenses au titre du chapitre 27 
pour la totalité de l’ex~rcica biennal 1990-1991 est de 93 205 300 dollars 
ot représente une augmentation de 1 433 800 dollare par rapport au crédit 
révisé ds 91 771 500 dollars. Cette augmatatian intéresse l esestiellement 
le Siè9e, pour lequel une auqmeatation de 1 451 300 t¶olIars est demandée. 
L’auqmentstion pro)Ot&a de 1 433 600 dollars concerne les #pOnSOS 68 

personnel et dépenses connexes (32 900 dollarx) et les dépenses de 
foactioaaeebent autres que de personael (1 440 900 dollars). 

27.2 L’augmentation sette de 32 900 dollars des diponus do personnel l t 
dépenses connexes se ventile meuee suit t coCt d’un certain nmbre & 
eurnwnkaires au tipartement pendast l’exercice bienxal (735 500 Aollsre)t 
personsel temporaire (726 700 dollarslt hsures rupplirHataire8 
(178 700 dollars): concours estscieurs divers (382 300 dollars). Elle ost en 
partie coatrebalake par &e bconomiee au titre dos postes permanents ou 
temporaires (769 500 dollars) et des dépenses ~cmmu~s de personhel 
(1 220 800 dollars). 

27.3 Le crédit additionnel demandé au titre des dépenses autres que d0 
perxonsel concerne le service d’un certain nombre de réunions pour lesquelles 
aucun cridit n’avait été prévu eu chapitre 27 I réunion du Conseil de sécurité 
ir Gsnivo en lF90 (25 000 dollsrrlt huitiirne Congrès dar Mations Uni06 pour la 
préveatio3 bu crime ot 10 traituent des dliaquante, tenu à Le Havane 
(30 000 dollars)t deuxième Conférence des Mations Unies sur 10s pays 18s moins 
avancés, tenue ir Parie (60 000 dollsrs). Cn outre, &e d6penses ont dû être 
eqaqhes ir la fin de 1990 et au début do 1991 pour couvrir le crise 
Iraq-Koweït (90 000 dollars), L-e reste de l’euqmentation dos dépensor de 
fonctionnemont autres que de personnel concerne essestiellement les 
t~l+hmnunAcations (1 176 200 dollars), sinri qu’il est expliqué plus loin, ~1 
paragraphe 27.0. 

a) trurecu du SWréteire .gb~:sf adjOint (Diminution : 170 400) 

2’1.4 La diminution de 312 300 dollars au titre des traitements et dépenses 
cormunes de personnel est l’effet net des économies réalisées du fait des 
Yrl~~rl,,<~~:. de yosir existant ou bureau pendant l.exercice biennal, du ~:OU* d’un 
p~!;fe de surnumbraire de classe P-5 et d’une ailqmentation au titre des 
C~>~~OU~S pxt.il ieurs divers !55 200 dollars). Pour ce qui est des autres 
01) jets de dépense, l’augmentation pour ies frai:; de *voyage (23 100 dollars, 
t ient ~1.1 fait qii~ In Ser.t-ét.aire qénirale Adjoiritr e* les fonct~ionnaircs Cla 
B-I~P~u (>Il* dU SC dhp1ar.e: i>i’IS CJUP prbiil. k?~ .~qnent,ations du Cit.re ~-if?:: 
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services contractuels (85 500 dollars) tiennent surtout au% sondages d’opinion 
effectues à la fin de 1989 et imputes sur le budget de 1990-1991. 
L’augmentation au titre des rkeptions officielles (11 500 dollars) s’explique 
par ies dépenses de représentation que la Secrétaire générale adjointe a dir 
engager en plus d’occasions que prévu. Toutefois, ce montant est plus que 
compensë par des économies correspondantes au titre des réceptions officielles 
prévues pour le Service des médias/Haute Direction. 

b? Service des média~Hèv;t~..-e~receion (Diminution : 248 200 dollars) 

27.5 Les konomies de 167 900 dollars sur les traitements et dépenses 
cormnuncs de personnel résultent de la vacence d’un poste D-l pendant une bonne 
pnrtie de l’exercice biennal 1990-1991. La diminution indiquée au titre des 
frais de voyage (15 200 dollars) tient en partie au report en 1992 de la table 
ronde des rédacteurs prévue pour 1991. Des économies devraient aussi être 
réalisées au titre des travaux contractuels d’imprimerie et de reliure qui ne 
sont pas soumis 2 l’approbation du Comit& des publications (25 100 dollars) et 
au titre des réceptions officielles (26 500 dollars). 

Cl DiEi.son_.de la dkeçfionX!e&proiers e-k%% la .- pro motion 
iDirninution : 244 800 dollars) 

27.6 La diminution nette au titre des postes permanents et temporaires et des 
&Penses communes de personnel (355 500 dollars) tient à ce qu’un certain 
nombre de postes sont restés vacants plus ou moins longtemps pendant 
l’eneïcice biennal. L’augmentation des frais de voyage (127 100 dollars) est 
liée au service d’un certain nombre de réunions pour lesquelles aucun crédit 
n’avait été ouvert au chapitre 27. 

db Division de laproduction écrite et audio-visuelle 
(Augmentation : 2 538 300 dollars) 

27.7 Une augmentation de 1 461 900 dollars au titre des traitements et 

dépenses comcrunes de personnel est imputable aux facteurs suivants : a) la 
quasi-totalité des postes de la Division étaient pourvus pendant l’exercice 
biennal ; bl il a fallu financer deux postes de surnuméraire (1 P-4 et 1 P-2); 
cl il a fallu couvrir le coût d’un certain nombre de licenciements: d) il a 
fallu disposer pour le personnel temporaire d’un montant de 699 400 dollars 
(un poste étant toutefois prélevé sur l’administration du Département) (voir 
plus loin). Ce dernier montant doit couvrir le coût du personnel temporaire 
supplémentaire 5 recruter pour assurer une couverture complète en anglais et 
en francais des séances au Siége, comme l’a demandé l’Assemblée générale. 
Sur le crédit au titre du personnel temporaire, un montant de quelque 
45 000 dollars concerne la couverture de la crise Iraq-Koweït, Le montant 
total de 723 600 dollars demandé pour la totalité de l’exercice au titre des 
concours ert.e:.ieurs divers, qui dépasse de 243 GO0 dollars le crédit révise. 
couvre essentiellement le coiit d’assistants de production (surtout radio et 
télévision) qui épaulent l’effectif permanent de base, 
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27.8 Le montant prévu pour les Services de télécommunication 
(7 346 200 dollars) dépasse de 1 186 400 dollars le montant révisé de 
6 179 800 dollars. La totalité du montant nécessaire à ce titre représente 
le coût de services techniques contractuels requis pour l’exploitation et 
l’entretien des moyens et installations techniques nécessaires aux productions 
et serïices radio et audio-visuels. L’augmentation est due en partie au fait 

qu’une modification des tarifs des services a découlé du renouvellement et de 
la r-&:ision du contrat en 1990 et au fait que l’on a davantage utilisé ces 
services tec!zniques pendant la crise du golfe Persique. 

e) Divisioa. &.h ..difiuf&n (Augmentation : 625 700 dollars) 

27.0 Les augmentations au titre du personnel temporaire (235 100 dollars) et 
des concours extérieurs divers (94 100 dollars) doivent permettre de rémunérer 
l’ëquivalent de septs agents des services généraux employés à des travaux de 
distribution et les consultants dont on a besoin pour mettre au point le 
programme de publipostage et autres logiciels requis par les besoins 
d’informatisation de la Division. Le coût additionnel du personnel temporaire 
est en partie contrebalancé par le prélèvement d’un poste sur l’administration 
du Département. L’augmentation au titre des frais de voyage (32 200 dollars) 

tient au fait que les besoins sont plus élevés que prévu. L’augmentation au 
titre de l’achat de mobilier et matériel a permis d’acheter une fois pour 
toutes divers articles nécessaires aux travaux de distribution (machines a 
adresser en nombre, tables de tri, rayonnages, etc.). 

f) Division-des centres d’information (Diminution : 192 900 dollars) 

27.10 La diminution tient essentiellement aux économies réalisées au titre 
des traitements et dépenses communes de personnel, un certain nombre de postes 

étant demeurés vacants (151 900 dollars). 

gj Question de Palestine !Augmentation : 14 300 dollars) 

27.11 L’augmentation au titre des voyages des participants à des réunions 
(73 905 dollars) est contrebalancée en partie par des diminutions au titre 
d’autres objets de dépense. 

h> Namibie (Augmentation : 1 800 dollars) - ---- 

27.12 II sera mis fin au programme d’information à la fin de 1991. 

i! A~UJ awproorammes : administration du DéDartement 

rDiminution : 872 500 dollars) 

27.13 La diminution tient essentiellement à des transferts au titre du 
Personnel temporaire (390 800 dollars) et des heures supplémentaires 
(146 300 dollarsi aux di*iisions intéressées, afin de mieux refléter 
l’utirisation effecti-Je de ces crédits. En outre, des économies devraient 
étre réalisées au titre des traitements et dépenses communes de personnel 
(59 900 dollars). de la location et de l’entretien du matériel de traitement 

(8 . . . 
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électronique de l’information (106 000 dollars) et des fournitures, des 
accessoires et du matériel (260 900 dollars). Toutefois, de même que d’autres 
économies mineures, ce8 économise sont en partie contrebalancéeo par une 
augmentation au titre des comnunicatiaas (107 300 dolA8rs). 

8. Sstu.k~.d~.~hlfQtmst i!&aàyti 
(Auqmsntetioa c 408 400 dOllar6) 

27.14 L’eugmentation de 562 200 dollrrs 8u titre des treitements et dépenses 
communes de persona81 rhulte deo t8cteurs suivent8 : 8) taux d’occupetion des 
postes plus /lev& que ptévua b) occuprtioa p8ndant trois moio d’un poste de 
surnuméraire de la catigorie des services générauxt c) versement à 18 
cessation de services de surnuméreiresa 8) augmentation au titre du personnel 
temparsire (lS4 100 dollsrs), des heures supplémentsires (10 200 dollars) et 
des accessoires photogtsphiques (5 000 dollars), le vol- de travail ayant 
été plus élevé que prévu. Ce8 augmentations sont en prrrtie coatrebalancies 
psr don transferts et économies eu titre d’un cettein nombre d’autres objets 
de dépense. 

C, Wvice d8 1’ iofotmatian.(VLeMel 
(Auqment8tion 1 3 400 dollars) 

27.15 L’awntation au titre des traitements et dépenses ccsmnunes de 
personnel (7 800 dollars), des frais de voyage (3 000 dollars) et des frsio 
qinérsux de fonctionrwwnt (5 000 dollars) est partiellement COutr8bal8nCéO 
par des économies 8u titre d’un cert8in nombre d’autres objets de dépense. 

, 0. wdm (Diminution t 417 200 dollars) 

27.16 L8 diminution concerne essentiellement les tr8itementr et depenses 
comnunos de personnel (743 400 dofl8rs). L’ouverture du centra d’infOrm8tiOn 
de Windhoek était pt6vue pour 18 fin de 1991 et non plus pour le début de 
l’année, d’ou des économies d’environ 70 000 doilsrs au titre des dépenses de 
fofictionnement et 110 000 doll8rs eu titre des dépenses de personnel. 
L’augmentation des frais généraux de fonctionnement (826 300 dollars) tient 
surtout aux obligations contractuelles relatives if la location et à 
l’cntretiea des locaux. 
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TlTRE VXX. SERVICES CCW4UNS D’APPUI 

CSAPITUE 26A. SUREAU DU SECRCTAXRE GQSSRAL ADJOINT 
A t’ADMIRfSTRATX(aS ET A LA GESTION 

CEa milliers de BolIsrs dee Etats-Unir) 

1. Budget ordinaire 

Montant 
révieé 
du crédit 
ouvert 
pour 

J99O-m%!L 
Taux do 

aBa@L 

14 557,s (44,4) (11,4) 49916 443,6 15 001,3 
.  - -  - - - - -  -v--b-  -_ I -  

.  

-.-- 
Dépenses 
précédemment 
prévues pour 

2. Qonds extrabudgitaiteo 

I-1.. des fonda 

-_---_ 

1 g;!i;- 

Services d’appui i I 

714,3 

1 488,5 

4 021,7 
1 511,5 

1) D’autres orpaoirmer dos Nation# Unies I 

Appui admioirtratif finaocé â 
l’aide de fonds extrabudgétaires 

ii) De@ programmes extrabudgétaires t 

Appui à des activités de fonds 
extrabudgétaires 

Remboursement au titre des services 
d’appui aux activités de coopération 
technique 

Opérations de maintien de la paix 

651,4 

744‘2 

2 010,8 
1 344,0 

1 736‘0 Total 2 4 750,4 
.- - -- _ .-._---.-..-.-... ..-.. _._-_--._.- .- _ _._, _. -. 

22 293,s Total 1 et 2 19 751,7 
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CNAPITUE 28A. BUREAU DU SECRETAIRE GENERAL ADJOINT 
A L’ADMINISTRATION ET A LA GESTXQN 

NONTANTS REVlSES (Augmentation ; 443 800 dollars) 

A. BlmAu_QY~~.~~~rnAa8ioiat 
(Augmentation I 235 400 dollars) 

t8A.l L’augmentation globale de 188 200 dollars enregistrée i la rubrique 
Traitement6 et dipeooes canmunes de peroonnel est répartie conune suit : postes 
permanents (118 000 dollaro), dépenses cownunes de personnel (15 800 dollars), 
surnuméraires (35 300 dollars) et heures suppl&neataires (19 100 dollars,. 
Cette augmentation est due au fait qu’il a fallu transférer des poste6 peut 
faire fac0 à la charge de travail supplérsentaire liée au mandat spécial du 
Secrétaire général adjoint relatif i la Nanibie et aux autres missions 
entroprfser au cours de l’exercice biemel, L’augmentation de 45 900 dollars 
à la rubrique Crah de voyaqe correspond ir deux sessions suppl&wntaires du 
groupe de travail du Cœnité de coordination entre I’Ahinistration et Ic 
personnel qui ont eu lieu pendant l’esercice, L’augmentation de 1 300 dollars 
ir la rubrique trais pédraur de fonctioane6wnt concerne l’entretien du 
matér le1 de bureautique. 

b. wrn (Auwentation 1 26 800 dollars) 

28A.2 L’au46WkatiOn Mtte de 26 800 dollar6 6u titre de6 traitements et 
dépensas cownuaes de personwl est due ir de6 écarts entre les coûts standard 
et les coûts effectif6 (impliquant une suwntation de 19 000 dollars pour les 
postes permanents et, en contrepartie, une diminution de 35 100 dollar6 pour 
les dépsmser co66nunes de per6onnel), et au fait qu’on a continué à faire appel 
aux nuraU66reirOr pendant une partie de l’exercice biennal (43 200 dollars). 
OU enregirtre une ldghre diminution pour le pereonrbel temporaire 
(300 dollars), le taux d’inflation ayant été plus IaibAe que prévu. 

s I 
c. m g!~~iine (Diminution I 53 900 dollarr) 

28A.3 Le Secrétaire ghéral adjoint a obtenu l’autorisation d’affecter les 
crédits demandés pour le Système intégré de gestion à un compte distinct afin 
de pouvoir reporter tout solde inutilisé à l’exercice biennal suivant jusqu’A 

ce que 1s phase 1 du projet soit achevée et les comptes apurés. Le crédit est 
donc inscrit a ce compte spécial. La diminution tient au fait que ce crédit a 
été réajusté sur la base des taux révisés de 13~1. 

* . 
D. m ‘f (Augmentation : 235 4OC dollars) 

ifs.4 L’augmentation nette de 235 400 dollars comprend des augmentat.ions 
de 232 500 dollars pour les postes permanents, A7 100 dollars pour les 
surnuméraires et 19 900 dollars ~cur les heures supplémentaires, et une 

diminution de 104 100 dollars pour les dépenses communes de personnel. 

L’auqmertation au titre des postes permanents est due au fait que les coiits 

ont. été supérieurs à la moyenne, qu’aucun poste II’a été laissé vacant dans io 
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tsbloau d’effectifs l t que des postes ont éti ttaa0fitie au Service 
admioisttatif eta tsioon de l’augmeatation du volume de travail. 
L’auqmestatioa eu titre doa heurea suppl&uoataites a’eaplique &alwnent par la 
charge de travail plue lourde îahéronte à la gestloa de divotaee micsioas de 
maintion de la paix organioior au coure do 1’exet~i~o bioaaal. La diminution 
à la rubrique Dépenoee conanunee de petso~el reflète l’hatt oatre leo coûts 
staadatd et les dépenses effectivea, qui étaient plus faibles. 
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CHAPITRE 28.8. SUREAU DE LA PLAIJIFICATION DES PRWRMWES. 

DU RUWET ET DES FI@ANCES 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
- --... -. - 

----- -‘- ---. 
1. Budget ordinaire 

--_---- .- 
. 

Montant - 
mdases _ addFti9r 

GJbé 

du crédit 
ouvert 

pour 
RiYur.e 

22 599,5 (M#O) - . 159,9 
- --___- - - 

2. Fonds exttabubgétaites 

B ue 8 

.Total.. 

143,o 

Dépeooee 
prhcideaw3at 
pré*aee pour 

O-1991 

-... .- -- ---- . _..--. 

Origine des fonds 
_. ___- .-. . _ 

4) Sorvicer d’appui 21 I 

i) D’autres organismes des Nations Unies : 

3 227,O 
Appui adavinistrstif financé b l’aide 

de fonds extrabudgétaires 

ii) Des programmes extrabudgétaires : 

1 264,2 

3 144,3 
2 126,l 

Appui à des activités de fond 
extrabudgétaires 

Remboursement au titre des services 
d’appui aux activités de coopération 
technique 

Opérations de maintien de la paix 

9 761,6 Total a) 

Total 
révisé 
pour 
A99Q499i 

22 743.4 

_- _..- -- . - 
Montants 
révisés 
pouc 
l-9 9 0 - L 9.9.L 

3 279,b 

1 21f!,7 

3 265.4 

1 450,8 

3 214,5 

1.. . 
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I -- 
I 

Dépenses 
pTéCédOtUlt9nt 

I prévuos pour 
uJ!Qz-.- - 

Origine des Ionds 

- .___ - ..-. .----- ---.-_.-. 

b) Activités de fond 
-- 

Total b) 

- (Elae) 
._ -- ..- 

2. Fonds ertrabudgétaires 
-- --- ~-.-. 

1 

. 

.-- 

I 

Morltdll~. :. 

té*.* i sé:. 

pour 

l%w-lYY1 l 

c) Projets ophationnels 

Total c) 
__.__L.____-_I - -_-__---_ .- --.--_ 

9 761,O Total a), b) et c) ” r14.5 

..----_-- 

32 360,8 Total 1 et 2 \I OC,'j,il 
- .------. .--_ .-_-_ -- - ..-- -. 

,’ . . . 
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CNAPITUE 280. BUPEAU DE LA PLAlIXFICAT1OH DES PUOGRAIOlES, 
DD BUDGET ET DES FINANCES 

Ma8WWS RtpISSS (Atqneatstion z 143 900 bollacs) 

288.1 L’aupoatatlon totale pour l’ensemble du rhepitte correspond 
esseatiolhnont b des auqnantetions au titre der; trsitmatr et dépearro 
cœmuama do pwaoatml (362 600 dollars), ootanntloat parc. qu'il 8 Iallu couvrir 
les dbpoa8er attireotes aux 8utadrattes qui 8ont restir au aetvice de 
1’Otgaairatioo l ptir les ttiuctioao d’oftoctifs. 

A. ~AI&E~~ 
tAugneatatioa ; 1% 800 dollars) 

288.2 t’auqwat6tAon da 142 200 dollar8 au titte des traitamonts ot dépenurs 
c-a ds porsoaaol congrond une augaentation & 29 000 dollars au titre 44s 
portos petmnwata et un0 autre de 38 600 dollars au titra de8 déponur 
cmuoa8 do ~tsoa~~l, dwr 1’~ et l’autto aux icattr l otto 1.8 coirts 
etfectifr l t 1.8 coûtr 8ta8datd. on l ntogirtte une augwatitita W 
78 500 dollars pour las Iwuror ruppl&ont~ites, duo i ~II acetoir8metR 4e 18 
chatqe de travail au Cour6 do l’oxorcico bioanal, net-nt i la Divirioa de 
in caa+abiliti. Il dovrait y avoir une diminution de 3 900 dollars au tltro 
du ptSowm1 temporaito l t do8 consultants. A la rubrique Frai8 de voyage. 

UM eupmatatloa do 14 600 dollars corrorpmd & des d+lwmwnts qui n'étaient 

prr pths daas 10 bsdgot, pour las conrultations et dgociatlonr concernant 
Ier nouveaux attmgmaats avec 1e PtRJD. 

0. -tAfIA ulmltiim, .a. du 
(Diaioution f  37 Jo dollars) 

206.1 La dimioution prévue de 37 300 dollerr provieat d’une icoaomie de 
172 200 dollars r&alMo sur 10s dépaosor ccummww~ da petsOOwlr qui a été 
petthllmat coatrobalaocée par une auqwntstion de 131 300 dollars dans leo 
bipon00r *ffheotOa 8ua rutaiwirriror. :AI~ lesque~r ~UCUD cridit n’était 
privu durant 1 ‘er~rclc~ biena61, L’augmentation de 3 600 dollars au titre des 
frais ch voyage cortr8pond i la participation aux riig0cistioas Sur les 
nowro4ux l r raaqmwots avec le PMJG. 

218.4 La dioinurioa da 2%) 600 dollars au titre des trsit8mont.o ot dipenrcs 
cwwwnes do porronaeI est it rirultat nrt d’une au~ntation de 
335 600 dollars iaputablo aux autnmitsircs, qui est contt~baleneée T.ti)s 
ieIywœenr psr ucw Obmloutloa Or -75 ‘49 doilais m titre des portos permanents 
a( une autru diminution de 31~ I dei larr au f  if te des dfpenses communes ds 
pu~son~;el, dues l’un0 l t. l’aut.fe aux 6cart.r rn*r* Les cours l ffectiLc e+ Ies 
1 out 8 rt8nfhIrd. On l nrrqistrr un* mqmet.t.ati~~n 4~ 1 700 dollars corrosynndant 
8 dus frais de *~oyspe suppl&entsirer pour la ynttiripation i diverses 
rcrunions. 
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D. DivieionW-m9 
(Diminution t 302 400 dollars) 

2BEJ.S Cette diminution de 302 400 dollars correspond à des économioo d’un 
montant de 477 500 dollars privuor au titre des traitements (296 200 dollars) 
et des déponrer co~pmunee de perronnol (181 300 dollars) en rairon des vacances 
de poste créées par la réorganisation de la Division, et ir une économie de 
28 700 dollars à Ia rubrique Cooou~taots, économies qui ont été compensées en 
partie par des auquntetioae au titra de@ eurnumhrsiros (194 700 dollars) et 
dee fraie de voyage (9 300 dollars), pour iteblir les rapports d’évaluation 
dans d’autres lieu8 d’effectetloa. 

E- Rixî8ha de la mmpUMUh (Auqnentation t 453 500 dollars) 

288.6 L’ewotation globale de 497 700 dollars au titre de@ traitements et 
dépenses coam~ne8 de personnel camprend use aqentation de 378 800 dollars au 
titre dos porter prmaaeata et uum autre de 118 900 dollar8 au titre des 
dépenses c01111)uwa de ~raonnel, dwr l saoatiellement au ruraumhaites. Une 
awntatton de 3 400 dollara est imputable h des frais de voyage imprévus. 
On enregistre en contrepartie une diminution beaucoup plur importante 
(47 600 dollars) au titre des travaux eontractwls d’imprimerie l t de reliure. 

F. m (Augaeatation t 127 200 dollars) 

288.7 L’a-ntation wtte de 127 200 dollars résulte d’aypnentations au 
titre des poitos permamntr (121 200 dollars) et des dipearer coa%nunes de 
personnel (9 900 dollars), duor aun ruratiraires. On enregistre une 
diminution de 3 900 dollars au titre 8er travaux contractuels d’imprimerie et 
de reliure qui corresyoad i une réduction des resuourcea nicorsaires i cette 
rubr iqw , 
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CWAPITUE 2ac. SUREAU DE LA GESTION DES UESSDUSCES HUMAI#SS 

-1Bc,1 

(En milliera de dollaro des Etat~-Unis) 
_-.-.- __.- _-_- 

.._A __.-- 

Montant 
réViUé 

bu crédit 
ouvert 
pour 

(40,7) 006 4 969.0 4 928.9 27 912.4 32 mi,3 
--- - - -- -_-- 

2. tond8 l 8trabud9étaife8 
- ----_-._-.-. -- -_--. A- ^_-_ 
Dépen6er 
pric&~ot 
prévua pour 

l 1 

woataf1tu 
révisé8 

Origine des fonds gour 
.-Ippq,lm---- --_._-- --_--... _ .---- -._. _-----. AssmJ!u. 

a) Services d’appui i : 

--..-.- 
1. bdget ordinaire 

.--- - --. 

Total 
rivis& 
8-r 

i) D’autre# orgaoimer des tiatioas Uoier t 

1 100,s 

170.5 

11’1,4 
356.8 

Appui ~ioistratif flneod i l’aide 
& fonds l rtrabudgdtairor 

il) Dos progrmmnor l 8trabudgétairer I 

1 732,O 

lotir d’sffectatdoa mpécicle des 
iatéritr de le contributïoo au 
compte rpéeial de 1’Orgaolration 
des Watiomi Unior 

Appui h des activités de fond 
fIoaacéoo é l’aide do fonds 
l ~trabudgétairer 

p^*tw.Iaat~ *s l 1, “1 &: ---**a--- -- -f - w-. -.-me 

d’appui nux activitis de coopération 
technique 

Opérations do mninticn do fe pair 

45,6 

366.7 

140,z 
638.0 

/ . . . 
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Diponros 
précédot 
prévuor pour 

2. Fonda l rtrabudg4taires 

Moatants 
révide 

Otigîae doa foadr pour 
l99L 

Fonda d’atfoctmtion rpicialo pour uno 
l îdo i la Comnatioa do foactîotumiros 

m dar Watiow UJer *a fraaçair 3.0 
Ilf,4 Divorr MCW s 

-- -. -..-. 

1 670,6 ?otal a) 2 926,l 

a b) Actividr da fond __- 
m Total b) 

c) Projeta ophationmls - 
.-__ ----...- 

m Total cl 

1 070,6 Total a). b) et cl 2 926.1 
- 

29 623,O Tot@l 1 l t 2 35 607,4 

, . . . 
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CHAPITRE 20C. BUREAU DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 4 928 900 dollars) 

2X.1 L‘augmentation globale prévue au chapitre 28C est le résultat net des 
facteurs suivants : augmentations au titre des traitements et dépenses 
communes de personnel (5 058 100 dollars). du matériel (29 900 dollars) et des 
études professionnelles (109 800 dollars); économies réalisées à diverses 
rubriques. notamment les frais de voyage,,les travaux d'imprimerie et les 
services contractuels. L'augmentation liée aux traitements et aux dépenses 
communes de personnel comprend les dépenses afférentes aux surnuméraires 
employês au Bureau de la gestion des ressources humaines (3 954 500 dollars) 
ainsi que des augmentations au titre des postes permanents (811 300 dollars), 
du personnel temporaire (61 800 dollars). des consultants (23 300 dollars). 
des heures supplémentaires (44 600 dollars). des traitements des professeurs 
de langues (69 200 dollars) et des dépenses communes de personnel 
(93 400 dollars). Au 30 novembre 1991. le Bureau comptait 25 surnuméraires 
dans ses effectifs. 

A. Direction exécutive et administration 
(Augmentation : 362 400 dollars) 

28C.2 A la rubrique Traitements et dépenses communes de personnel, des 
ressources additionnelles sont nécessaires (398 500 dollars) pour couvrir les 
dépenses afférentes aux surnuméraires (316 300 dollars) et les augmentations 
au titre des heures supplémentaires (3 500 dollars) et des dépenses communes 
de personnel (76 700 dollars). Cette dernière augmentation est imputable aux 
écarts entre les coûts effectifs et les coûts standard. Les augmentations 
ci-dessus sont compensées en partie par des économies aux rubriques Frais de 
voyage, Imprimerie et Frais généraux de fonctionnement. 

1. . B. elanlfltatlon et in& & (Augmentation : 1 162 100 dollars) 

28C.3 L'augmentation de 1 168 200 dollars proposée pour les traitements 
et les dépenses cosxxunes de personnel se décompose comme suit : dhpenses 
afférentes aax surnuméraires : 1 027 300 dollars: emploi d'un consultant 
pour assister l’administratrice générale chargée des questions féminines : 
25 000 dollars {aucun crédit n‘avait été Pré*vu): et augmentation due 
principalement à l'écart entre les coûts effectifs et Iss coûts standard 
peur les traitements et depenses communes de personnel : 115 980 dolldrs. 

2X.4 Cette augrnerWition concerne principalement ?es ressources 
additionneflac &cssrsirer pur fds d~panssr de personne1 11 725 500 dollars): 
alie est coepos4e des él&e:~ta suivants : a) dépansas sffirents8 au8 
amwmérairsc (RP0 100 dollrrc); b) tr-ansfarts de p&htos à CB secteur 
d’activité et écart antre hs déprnrer eff0ctimw RC hi Chits Sc3nd3rU 
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(884 000 dollars): c) économie à la rubrique Personnel temporaire 
(71 700 dollars); d) dépenses supplémentaires au titre des heures 

supplémentaires (22 800 dollars). 

D. Administration du uersonna (Augmentation : 1 087 000 dollars) 

28C.5 Cette augmentation représent? principalement les rehs.x.ircOs 

supplémentaires qui seront nécessaires pour financer les dépenses de personnel 
(1 045 000 dollars) et les frais de voyage du personnel (42 800 dollars). Les 
missions effectuées dans les bureaux extérieurs pour le classement des emplois 
et les enquêtes sur les salaires ont entraîné des déplacements plus nombreux+ 
L'augmentation des dGpenses de personnel est due aux facteurs suivants : 
a) dépenses non budgétisées afférentes aux surnumeraires employés par le 
Groupe des indemnités et prestations (1 375 000 dollars): b) dépenses 
additionnelles au titre du personnel temporaire (72 600 dollars) et des heures 
suppl&entaires (14 800 dollars), conpensées en partie par des économies à 
la rubrique Postes permanents et dépenses communes de personnel 
(417 400 dollars), qui sont dues à des écarts entre les dépenses effectives 
et fes coûts standard. ainsi qu'à des transferts de postes. 

E. Sgrvices médicaux et assistance au D- 

(Augmentation : 517 300 dollars) 

28C.6 L'augmentation proposée concerne principalement les dépenses de 
personnel (514 600 dollars) et est imputable à l'emploi de surnuméraires 
(249 600 dollars). à des écarts entre les dépenses effectives et les coûts 
standard t241 800 dollars) et à des services de consultants (23 200 dollars). 

F. Examens et recours (Augmentation : 33 200 d?.2lars) 

2BC.7 L'augmentation (33 200 dollars) est fe résultat net d'un& r+@ieutarion 
au titre des postes permanents (70 400 dollars) eZ des her;:$w n~~~-.'i&?+.%ireo 
(2 500 dollars) qui est partiellement compessée par des éco~*Gk 19 +\t-T* du 
personnel temporaire (33 300 dollars1 et des dépenses comm~si~e.s: çèr :>eiu>n@i’ 
(6 400 dollars). 
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28C.9 L’augmentation correspondant aux dépenses de personnel comprend les 
éléments suivants t surnuméraires (95 900 dollars), personnel temporaire pour 
la formation ir l’informatique (32 800 dollars), consultants pour la formation 
à 1'infO~atique (113 000 dollars), dépenses addition;. ’ les afférentes aux 
traitements des professeurs de langues et écarts entr. .C)S dépenses effectives 
et les coûts standard pour les traitements et dépense. nmunes de personnel 
(99 900 dollars). 

x. mr 
(Diminution I 195 700 dollers) 

28C.10 Les activités de formation ont été interrompues dans deux commissions 
régionales parce qu’il a fallu évacuer leur personnel. Des économies ont 
ainsi été réalisées aux rubriques Consultants (76 100 dollars), Traitements 
des pSOfth3SeUrS de langues (92 400 dollars), Frais de voyage du personnel 
(4 500 dollars) ot Fournitures, accessoires, mobilier et matériel 
(22 700 dollars). 
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CHAPITRE 28D. BUREAU DES SERVICES GENERAUX (SIEGE) 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 
-_--c----- .-~ F-..-.--- _______ -._ ---_ .~_ 

1. Budget ordinaire 

Montant 
révisé 
du crédit 
ouvert 
pour 

199t J.nudQL L 
195 963,4 (977,8) (75,4) 379.7 (673,s) 

-.- -- 

l 2. Fond8 extrabudgétaires 

-4 
l 

Total 
révisé 

pour 
1990-1gg1 

195 28Y.9 

a) Services d’appui à : 

i) D’autre8 organismes des Nations Unie8 I 

4 240.2 
Appui administratif financé à l’aide 

de fond8 extrabudgétaires 

-_ ---. 
Montants 
révisés 
pour 

_iPPQ=LS_PL 

4 364,2 

1 500,o 

162,8 
8 206.4 a/ 

ii) Des programmes extrabudgétaires : 

Appui aux programme8 de coopération 
technique 

Fond8 d’affectation spéciale pour la 
section allemande de traduction 

Opération8 de maintien de la paix 

1 500.0 

165,4 
5 901,l 

14 109,4 A/ Total a) 11 950,7 

3 ,  .  .  
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- (auLte) 
-- 

2. Fonds extrabudgétaires 

Dépenses 
ptéc8demment 
prhrues pour 

AQQO-lQQ1 
Origine des fonds 

b) Activités de fond : 

-- 

Fonds d’affectation spéciale pour les 
intérêts perçus sur la contribution 
au Compte spécial de l’organisation 
des #ations Unies 

Fonds d’affectation spéciale pour les 
achats coordonnés des organismes des 
Nations Unies 

Total b) 

c) Projets opérationnels 

Total c) 

-. _- 
Montants 
révisés 

L 
pour 

249.6 

236,5 

486,l 

14 109,4 Total a), b) et CI 12 436,6 
- -- 

210 072,6 Total 1 et 2 207 728,7 

a/ Comprend le financement des postes pour le Groupe d’assistance des 
Mations Unies pour la période de transition, qui avait été planifié sur 
l’ensemble de l’exercice biennal, 

/... 
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CRAPITRE 28D. BUREAU DES SERVICES GRRERAUX 

MORTARTS REVISES (Diminution : 673 500 dollars) 

28D.l L’économie nette prévue (673 500 dollars) comprend une diminution de 
977 800 dollars due au fait que l’inflation a été plus faible que prévu et une 

autre diminution de 75 400 dollars imputable à des taux de change favorables, 
ce8 diminutions itant partiellement compensées par une augmentation de 
379 700 dollars ir la rubrique Divers. La diminution ir la rubrique Taux de 
change concerne I a) ir Genhve, la participation aux activités du Comité 
consultatif pour la coordination des systèmes d’information et é celles du 
Centre international de calcul, et le réseau de communications de 1’CW 
(62 600 dollers)$ et b) 30s sctivitês du dépôt de 1’CNU Ir Pise et des agents 
du Service mobile chargés des cosusunications (12 800 dOllar6). 

28D.2 La répartition des montants révises par progrme, ainsi que les karts 
par rapport aus prévisions, par principal objet de dépense sont expliqués 
ci-aprèo dans le détail sous les progrms correspondaats. En résd, la 
dimiautioa nette de 673 500 dollars est dw aux facteurs suivants : 
a) diminution de 1 539 000 dollars au titre des services colllluns d’appui 
(frais gidraus de foactionnement, fournitures, accessojres, mobilier et 
matériel); et b) diminution de 563 400 dollars au titre de la participation 
de 1’CUU aux activités des systèmes de calcul et d’information. Ces 
riductioas sont ~V&S ee partie par les augmentations suivrates : 
a) 1 372 200 dollars au titre des dépenses de personnel, directes et 
indirectes, doat 437 400 dollars pour les traitements et dépenses cosununes de 
personnel, 62 700 dollars pour les frais de voyage et 872 100 dollars pour les 
autres services contractuels: b) 46 700 dollars au titre de l’imprimerie. 

A. v~.ti.UiaiaiEtim 
(Augmentation : 11 700 dollars) 

2SD.3 L’augmentation nette prévue pour le Sureau du Sous-Secrétaire général 
résulte de déPenses additionnelle6 à la rubrique Divers (17 400 dollars) qui 
ont été partiellement compensées par une diminution due à un taux d’inflation 
plus faible que prévu (5 700 dollars), Ventilée par principal objet de 
dépense e cette augmentation comprend une augmentation à la rubrique 
Traitaer ts et dêpenres communes de personnel (26 400 dollars) et des 
économies aux rubriques Fcais de voyage du personnel (14 600 dollars) et 
Frais généraux de fonctionnement (100 dollars). 

2ED.4 L’augmentation de 26 400 dollars au titre des traitements et dépenses 
communes de personnel résulte d’un taux élevé d’occupation des postes 
(100 800 dollars). Cette auqentation est. partiel lement compensér f>ar :.:ne 
économie de 83 300 dollars au titre du personne: *emp?raire et de 1GC doliars 
au titre des communications téléphoniques inter-urbaines et internationales. 



WC. 5/46/46/A&d. 1 
Françsis 
Page 258 

I) . 
8. mbear 

(Diminution t 390 500 dollsrs) 

290.5 Les activités de la Division se répartissent entre le Sièqe, Les 
missions hors Siiqe pour lesquelles elle fournit des spécislietes des 
commusicatioas, et le dépôt de I’CMU à Pise. La diminution nette résulte 
des facteurs suivants : économies aux rubriques Divers (422 400 dollars) et 
Taux de change (12 800 dollars) et augrnentatioa imputsble à l’inflation 
(44 700 dollars). 

260.6 La diminution de 496 SO0 dollars qui apparaît su titre bss traitamsnts 

et dépenses cmws de personnel est due ersentiellomeat su fsit qu0 108 
dépenses effectives ont été inférieures aux coûts standard utilisés dans les 
prévisions (594 500 dollars), économie partiellement compensée par des 
dépenses plus importantes à la rubrique Heures supplémentairea 
(98 000 dollars), t’au~atation de 96 000 dollars su titre &s heureS 

supplhentsires, dont 38 200 dollars concernent le personnel du Siège et 
59 800 dollars le persoasef des coimwnications hors Siige, résulte d’un 
accroissement du volume de travail dû à la mise en place de pluSieurS 

nouvelles mi8rtoas de maintien de la paix, à intervalle6 rspprochir. 

260.7 tn ce qui concert les frais ginétaux de fonctionnœnent, l’sugwntstion 
de 91 100 dolAure correspond principslesmnt su coût des coxxaunicationx lises a 
la mise en place de nouvelles missions de maintien de la paix. En outre. 
conane on avait sous-estimé le coût de remplacement d’un véhicule pour le bi@t 
de l’oRo à Pise, des bipensex mupplkentsiree d’un montant de 14 300 dollsrs 
sont prévues à la rubrique Mobilier et matériel. 

. A . 
ca 8snck.s - 1s ai.wite et Ç* 1s 8ua.a 

(Auwntstion 1 35 100 dollars) 

280.8 L’aumentstion ci-dessus l #t imputsble à l’inflation (27 900 dollars) 
et aux divers (7 200 dollarx). Les poster Je dépenses concerné8 sont 
principalement les frais de voysge du persor.nel (39 800 dollars), la5 frais 
d’imprimerie (4 200 dollars), les frais génirsux de fonctionnement 
(145 1 0 dollars) et les fournitures, les accessoires, It mobilier et le 
matériel (70 000 dollars). Ces augmentations sont partiellement compensées 
par une Économie de 224 000 dollars sur les traitements et dépenrts communes 
de personnel. L’inflation positive prévue pour ce service résulte de l’écart 
entre len coûts salariaux qui ont été effectivement enregistrés en 1991 et les 
prévisions buôoétsires en ce gui concerne lex agents des services g4kéraux et 
les agent.9 apparentés. Comme ctus-ci sont particulièrement nombreux, les 
privisions concernant l’inflation produisent un montant positif. 

28D.9 La diminution de 224 001-1 +!l+rs cu titre drz t:ùjtSZê~îS Et &peribeb 

communes de persoiînel correspond à des économies aux rubriques Postes 
permanents (741 400 dollors) et Dépenses communes de personnel 
(438 400 dollars), qui sont partiellement compensées par des diminutions au 

titre du personnel temporaire (638 82? dol?ars> et des heures supplémentaires 
(317 000 dollars;. Zomme ie pourcentage des postes *vacants était plus élevé 
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que prévu à la fia de l’exercice bieanrl 1990-1991, les coûts effectifs 
correspondant aus traitements et aux dépenses conaunes de personnel devraient 
être inférieurs nu montent de0 cddite iaitislement approuds. ta forte 
eugmntation au titre du personnel temporaire (638 800 dollars) tient au fait 
qu’il a fallu renforcer les mesures de sécurité i cause de le situation entre 
l’Iraq et le Koweït. De m&ne, les mesures de shurité adoptées pour les 
réunions et les multiples consultations officieuses du Conseil de sécurité ont 
entraîné des dépenses additionnelles à la rubrique Heures supplémentaires 
(317 000 dollars), 

28D.10 Au cours de l’eaotcice biennal 1990-1991, il a fallu mettre des agents 
de sécurité à la disposition du Président be l’Assemblée générale pour 
l’accompagner dan6 ses déplacemeats. Coemne aucun crédit n’était prévu à cet 
effet dans le-budget-progrw, on a enregistré à ce poste des dépenses 
supplhedtaires d’un montant de 39 800 dollars en 1990-1991. L’accroissement 
du nombre des formulaires impritis a igalement eatraîné des dépenses 
supplkientairss s’élevant à 4 200 dollars. 

28D.11 S’agissant des frais gédreur de fonctionnement, l’auqnontation 
(145 100 dollars) correspond à des dépeoses consacrées aun fournitures pour 
l’entretien des locaux. Du fait qw la sécurité a été renforcée à l’intérieur 
du phrititre de 1’CUU et qw de nouveaux aqents ont été recrutés à titre 
temporaire, il a fallu acheter des uniformes et dem fournitures 

Service de la sécurité et de la sûreté. Par ailleurs, 

matériel, 

(Diminution t 297 200 dollars) 

, 
1. L 

Wm (Augmentation : 1 5613 100 dollsrr) 

2eD.12 Cette augmentation est imputable à l’inflatioa (2 300 dollars) et aux 
divers (1 565 800 dollars). L’inflation pooitive prévue pour ce programme est 
due au fait que les agents appartenant à la catégorie des services généraux et 
au% catégories apparentées étaient plus nombreux que d’habitude. Etant donné 
les coûts effectifs enregistrés en 1991, on prévoit des dépenses salariales 
plus élevées que celles qui avaient Jté initialement budgétisées pour ces 
catégories, 

2BD.13 Ces augmentation6 sont réparties comme suit entre les principaux 
objets de dépense : traitements et dépenses communes de personnel 
(1 011 000 dollz!rr!: frriz SE ;-ûyoge {iô 4ûû cïoiiarsf; Imprimerie 
(42 500 dollars) et fournitures, accessoires, mobilier et matériel 
(500 500 dollars). 

i . . * 
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280.14 L’augmentation de 1 011 000 dollars au titre des traitements et 
dépenses mmmume de personnel résulte da dépenses additionnelles ir la 
rubrique Traitements (1 098 900 r-llars) qui ont été partiellement compensées 
par une diminution des dépenses aux rubriques Dépenses communes de personnel 
(87 200 dollars) et Heures supplémentaires (700 dollars). Les augmentations 
afférentes aux traitements s’expliquent par des taux d’occupation de postes 
plus élevés que prévu et le recours i un grand nombre de surnuméraires. 

2PD.15 L’auqmentation de 18 400 doilars qui apparaît dans les frais de voyage 
du personnel correspond aux frais de participation à une réunion 
interinstitutions consacrée à l’emélioratioa des opérations d’achat. 
L’augmentation de 42 500 dollars au titre des travaux contractuels 
d’imprimerie concerne les laisser-paseer supplémentaires qui ont dû être 
établis pour les fonctionnaires affectés à diverses missions de maintien de la 
paix. 

28D.16 L’auqmentatioa prévue (500 SO0 dollars) à la rubrique Fournitures, 
accessoires, mobilier et matériel est entièrement imputable aux services 
d’appui que la Division des opérations hors Siège fournit aux missions ds 
maintien de la paix. Comme c’est le Service des activités commerciales. des 
achats et des transports qui s’occupe des opérations d’achat, les ressources 
ruppl&ne~taires sont deamadées sous 800 naa. 

28D.17 Du fait que le nombre des opérations de maintien de la paix et des 
missions apparenths a fortement augmenté au cours de l’exercice biennal 
considéré, il a fallu acquérir du matériel de bureautique supplémentaire pour 
la Division des opérations hors Siige. En outre, pour accélérer 
l’enregistrement des opérations financières et des opérations d’achat entre le 
8iiqe et les missions, la Division a acheté un progiciel spécialement adapté à 
cet usage qui sera exploité sur le terrain. Come ce progiciel nécessita un 
matiriel plus perfectionné, il faudrait moderniser le matériel de bureautique 
existant non seulement à la Division des opérations hors Si&ge mais aussi d la 
Division de la comptabilité et au Servica des activités commerciales, des 
achats et des transports. Dans les budgato des opérations de maintien de la 
pair, il n’y a généralement pas de crédits prévus pour l’achat de matériel de 
bureautiques c’est la raison pour laquelle les dépenses correspondantes sont 
intégrkea dans les prévisions budgétaires du Service susmentionné. 

2. 
r  .  

et en-n des batiments 
(Diminution : 1 600 400 dollars) 

28D.18 La diminution de 1 600 400 dollars correspond à des économies à la 
rubrique Inflation - qui a été plus faible que prévu - (873 400 dollars) et 
Divers (727 000 dollars). Crtte diminution est le résultat des facteurs 
Süi*oï,tS i &Gtinomieb; au Litre des traitements et dépenses communes dz 
personnel (556 200 dollars), des frais de voyage (12 200 dollars) et des frais 
généraux de fonctionnement (1 965 000 dollars), augmentation au titre des 
fournitures, des accessoires, du mobilier et du matériel (933 200 dollars). 

i . . . 
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28D.19 La diminution nette de 556 200 dollars à la rubrique Traitements et 
dépenses communes de personnel comprend des économies au titre des Traitements 
(198 000 dollars) et des Dépenses communes de personnel (580 000 dollars) qui 
sont compensées en partie par des auqmentations aux rubriques Personnel 
temporaire (79 500 dollars) et Heures supplémentaires (142 300 dollars). Les 
économies susmentionnées sont dues au fait que les coûts effectifs ont été 
plus faibles que les coûts prévus dans le budoet pour les traitements et 
dépenses communes de personnel. Des crédits ont été approuves au titre du 
personnel temporaire pour engager des jardiniers en saison. Comme les 
conditions météorologiques étaient favorables, la saison de jardinage a été 
prolongée en 1990-1991, ce qui a entraîné des dépenses supplémentaires à la 
rubrique Personnel temporaire. En ce qui concerne les heures supplémentaires, 
l’auqmentation correspond a) aux services d’information et de réception qui 
ont dû être assurés après les heures de bureau pour les réunions et les 
consultations officieuses du Conseil de sécurité, dont le nombre a 
coaribirablssnent augmenté (42 300 dollars): b) à de gros travaux d’entretien 
urgent (70 000 dollars) qui ne pouvaient être effectués qu’en dehors des 
heures normales de travail8 et c) à des ménagements mineurs des locaux liés i 
la création de plusieurs postes auxiliaires pour les opérations de maintien de 
la paiw et d’autre6 activités connexes (30 000 dollars). 

260.20 La diminution de 12 200 dollars b la rubrique Frais de voyaqe du 
personnel correspond à un transfert de ressources au Service des activités 
c-rciales, des achats et des transports, qui avait pour but de compenser en 
partie les dépenses additionnelles de ce service. 

28D.21 La diminution nette de 1 965 200 dollars prévue au titre des frais 
généraux de fonctionnement correspond â une économie de 2 000 200 dollars 
escomptée à la rubrique Eclairage, chauffage, énerqie et eau, dont il faut 
diduirc des dépeoses additionnelles d’un montant de 35 000 dollars ir la 
rubrique Location et entretien des locaun : 

a) L’suqmentation nette ir la rubrique Location et entretien des 
locaux correspond à des dépenses additionnelles au titre de la location des 
locaux (563 200 dollars), des aménagements mineurs des locaux 
(1 042 700 dollars) et des services divers d’entretien (248 700 dollars). 
Elle est compensée en partie par une réduction des dépenses au titre des 
fournitures pouf l’entretien des locaux (581 100 dollars). de l’exploitation 
et de l’entretien des ascenseurs (1 238 500 dollars): 

b) Les économies prévues à la rubrique Eclairage, chauffage, énergie 
et eod se décomposent comme suit : électricite (1 326 800 dollars), chaudières 
(612 100 dolla,s) et divers (61 300 dollars). 

28D.22 L’augmentation de 563 200 dnll+rq z?t titre += 1: ?~zÛ:~v~ 6~s ‘------- A”CO”A 

est due du fait qu’il a fallu louer une surfarp :i~lppl~mentaire d’en*iiron 
725 mètres carrés dans le bâtiment DC2, locatior: ~iour laquelie l’accord du 
CCQAB avait. été sollicité au début de 1oOO. 
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28D.23 L’augmentation de 1 042 700 dollars au titre des aménagements mineurs 
des locaux correspond principalement à des dépenses non prbfuer: au budget et 
reportées de l’exercice biennal 1988-1969. qu’il a fallu engager pour 
réménager les bureaux à l’occasion de la réorganisation du Secrétariat et aux 
dépenses afférentes à la rénovation des locaux supplkmentaires à usage de 
bureaux qui ont été loués (voir paragraphe 28D.22 ci-dessus). Les dépenses 
additionnelles sont également imputables, dans une moindre mesure, aux travaux 
d’installation électrique supplémestaires qu’il a fallu effectuer pour 
installater le matériel de bureautique dans les unités administratives 
relocalisêes. 

269.24 Lee diminutions au titre des fournitures pour l’entretien des locaux 
(561 100 dollars) et des services divers d’entretien (246 700 dollars) sont 
fondées sur une évaluation des stocks et des obligations contractuelles. La 
réduction des dépenses pour l’exploitation et l’entretien des ascenseurs 
(1 238 500 dollars) est directement liée au progrmme de modernisation des 
ascenseurs qui sera quasiment achevé à la fin de l’exercice biennal. 

26D.25 A la rubrique Eclairage, chauffage, énergie et eau, la diminuticn de 
2 000 20@ dollars s’explique d’une part par les conditions météorologiques 
favorables et les économies d’énergie (1 336 500 dollars) et, d’autre part, 
par un taux d’inflation plus faible que prévu (663 700 dollars). 

28D.26 L’augmentation de 933 200 dollars è la rubrique ?ournitures. 
accessoires, mobilier et matériul est due a des dépenses non prévues au budget 
qui ont été engagées pour le mobilier et les équipements (691 100 dollars). 
à la nécessité de moderniser le matériel informatique du Service afin 
d’améliorer la coordination entre les divers systémes de gestion informatisée 
(53 700 dollars) et au remplacement de certains appareils aux cuisines, qui 
tombaient constmmnent en panne et ne pouvaient plus être réparés 
(166 400 dollars). 

3. &amicfLWr. du-uddvem 
(Diminution I 264 900 dollars) 

20D.27 La diminution prévue (264 900 dollars) comprend une économie de 
34 500 dollars au titre de 1 ‘inflation et une économie de 230 400 dollars au 
titre des divers. Ces économies se répartissent entre les traitements et 
dépenses communes de personnel (201 400 dollars) et les frais généraux de 
fonctionnement (976 300 dollars), et elles sont compensées en partie par des 
augmentatibns au titre des autres services contractuels (821 400 dollars) et 
des fournitures, des accessoires, du mobilier et du matériel (191 400 dollars,. 

28D.28 La diminution de 301 400 dollars à la rubrique Traitements et dépenses 
CsrcÿGe^B -- - ï% t>rr>üaiarei est imputaiie à des écarts entre les touts effectifs et 
les cotits standard. 

28D. 29 L’augmentation de 821 400 dollars à la rubrique Autres services 
contractuels concerne les ingénieürs d!J son auxq?lels on a dü faire appel polir 
les nombreuses ré-fiions et consultations officieuses du Conseil de sécurité. 
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280.30 La diminution de 976 300 dollars à ia rubrique Frais généraux de 
fonctionnement se décompose comme suit I économie de 526 100 dollars au 
titre de l’affranchissement et de 450 200 dollars au titre des valises 
diplomatiques. Ces économies sont dues au recours, pour l’envoi du courrier 
et des valises diplomatiques, à des formules qui permettent d’obtenir des 
tarifs plus économiques. 

280.31 L’augmentation de 191 400 dollars prévue à la rubriqw Fournitures. 
accessoires, mobilier et matériel, est due au fait qu’il fallait remplacrr le 
systhe de vote dans la salle de conférence 1 et le matériel d’interprétation 
simultanée dans la salle de conférence 9. 

e. D.i!liais?n -daLEQctiw- Blacrtroniaues 
(Diminution : 32 600 dollars) 

1. meau du (Diminution : 26 100 dollars) 

280.32 Ue diminution de 57 300 dollars est prévue ir la rubrique Traitements 
et dépenses cmunes de personnel, principalement parce que les dépenses 
cOIIIIumes de personwl ont été inférieures aux prévisions. Cette diminution 
est compensée en partie par des dépeaoes additionnelles (31 200 dollars) h la 
rubriqw bais do voyage du personnel, dues au fait qw les techniciens ont dû 
accampaqgner le Secrétaire général pour fournir une assistance en matiire de 
cryptographie et aussi à des déplacements liés à l’installation de systèmes 
téléphonique6 dans d’autres lieus d’affectation. 

I . . . 2. &&y 
(Auqmentation : 531 200 dollars) 

280.33 L’augmentation de 531 200 dollars représente la différence entre les 
dépeases additionnelles prévues aux rubriques Traitements et dépenses c-unes 
de personnel (951 400 dollars) et Prais de voyage (100 dollars) et les 
économies prévues aux rubriques Frais généraux de fonctionnement 
(419 500 dollars) et Fournitures, accessoires, mobilier et matériel 
(800 dollars). 

28D.34 L’augmentation de 951 400 dollars est répartie entre les traitementr 
(686 400 dollars), les dépenses communes de personnel (94 800 dollars), les 
heures supplémentaires (90 700 dollars) et les services contractuels 
(institutions ou sociétés) (79 500 dollars). Pour les traitements et les 

dépenses communes de personnel, l’augmentation est due au fait que les 
surnuméraires ont été particuliérement nombreux au cours de l’exercice 
biennal, Par suite de la réorganisation du Bureau, un certain nombre de 
postes ont également été transférés du Service Ge gestion de l’information au 
Service des t~516rnmmunir~l-lnne, ?czr !*s ktür~z ;ü;pl&=~toires, 
l’augmentation est imputable principalement au *volume considérable des 
télégrammes et télex qui ont été traités au cours de l’exercice 1990-1991. 

Pour les services contractuels, elle correspond aux frais d’assistance 
juridique et technique liés au litige portant. sur la facturation des 

communications téléphoniques entre 1’ONU et les sociétés NYNEX et ATST. Le 

montant qui a été négocié pdr voie d’arbitrage est inclus dans ce chiffre. 
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2Bb.35 A la rubrique Frais genéraux de fonctionnement, la diminution de 
4X9 500 dollars correspond à des économies aux sous-rubriques Location de 
téléphones (1 085 900 dollar;) et Communications téléphoniques locales, 
(273 000 dollars). qui ont été compensées en partie par des dépenses 
additionnelles à la sous-rubrique Telegrammes et télex (939 400 dollars). 
Pour la location des téléphones, la diminution a été obtenue grâce à l’accord 
de crédit-bail qui a été conclu au début de l’exercice biennal, L’économie de 
273 000 dollars prévue au titre des commuuications téléphoniques locales 
repose sur les schémas de dépenses. Enfin, l’augmentation concernant les 
télégrammes et les télex est imputable principalement à un accroissement 
important du volume des communications, et notsmment à la diffusion 
d'informations sur la situation entre l’Iraq et le Koweït. 

3. S~Â~.FaacrrrnalbQlbeSeN_ku_Ysrlt 
(Augmentation : 531 100 dollars) 

2SD.36 L’augmentation de Ii?1 100 dollars correspond à des dépenoes 
edditionnelles h la rubriq..r Divers (567 500 dollars), qui sont compensées en 
partie par une économie de 36 400 dollars liée à l’inflation, L’aucynentation 
globale se décompose comme suit : augmentations au titre des traitements et 
dépenses communes ds personnel (616 400 dollars), des autre8 services 
contractuels (43 200 dollars) et des fournitures, des accessoires, du mobilier 
et du matériel (97 000 dollars): diminution au titre des frais généraux de 
fonctionnement (225 500 dollars). 

200.37 Pour les traitements et 1~s dépenses commune6 de personnel, 
l’augmentation de 616 400 dollars est ventilée de la manière suivante : 
postes permanents (202 700 dollars). heure6 supplémentaires (49 800 dollars), 
services contractuels (institutions ou sociétés) (149 000 dollars) et dépenses 
communes de personnel (134 900 dollars). Les augmentations au titre des 
postes permanents et des dépenses communes de personnel sont dues au fuit que 
plusieurs postes ont été transférés du Service de gestion de l’information à 
la Section dans le cadre du réaménagement de la Division. L’augmentation de 
49 800 dollars à la rubrique Heures supplémentaires correspond à des services 
supplémentaires fournis aux bureaux extérieurs, par exemple l’accés permanent 
aus installations informatiques de New York jour et nuit. L’augmentation de 
149 000 doilars a la rubrique Services contractuels (institutions ou sociétés) 
correspond principalement a Ia saisie d’une pics grande quantité de données 
pour les statistiques sur le commerce des produits de base établies par le 
Bureau de statistique du Département des affaires économiques et sociales 
internationales. 

28D.3R La diminution dr 225 5’0 dollars à :a rubrique Frais généraux de 
fonctionnement résulte cl11 report de 1 ‘entretien fie i’nrdinateur principal pour 
faire face i! d’autres bescins III.~~+- rlrnc: ~!‘;..:t:-~z dccaiiïes. 

28D.39 L’augment.ntiun (1~ -7 I:?I’ dt~liars a la t-:(T)rique Fournitures, 
accessoire-s, mohi!jpt PC materie -5’ ipp”*.ab 1 P 5 i’acqllisiticn de nou*leallx 

logiciels pOllr ï+fle:int-PI- !Os j>l‘Cf;til’ i-ns que ia Sprtion fournit. 0 d’autres 
unités administrati.:es. 
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4. -ire de burm (Diminution : 105 000 dollars) 

280.40 La diminution nette de 105 000 dollars correspond à une économie 
de 82 600 dollars à la rubrique Divers et à une économie de 22 400 dollars due 
à un taux d’inflation plus faible que prévu. On pense réaliser une économie 
globale au titre des traitements et dépenses communes de personnel 
(114 600 dollars) et des frais généraux de fonctionnement (121 300 dollars) 
qui doit être compensée en partie par une augmentation de 130 900 dollars f  la 
rubrique Fournitures, accessoires, mobilier et matériel. 

28D.41 La diminution de 114 600 dollars au titre des traitements et d&enses 
communes de personnel tient en partie au fait que le nombre des postes vacants 
a &té plus ilevi que prévu, D’autre part, les coûts effectifs correspondants 
ont été inférieurs aux prévisions initiales. 

28D.42 Ls dimiaution de 121 300 dollars à la rubrique Frais généraux be 

fonctionaement concerne l’entretien de matériels divers. Compte tenu de la 
rtructute des dépenses, on pense réaliser une économie pour ce poste 
budghaire. 

2bD.43 Au coure & l’exercice biennal, on a évalué une large gbane de 
natirisls de buresutiqw en vw de l’installation d’un serveur de réseau 
local, et d’autres types de matériels requis pour la premiére phase du plan de 
câblage général qui doit être exdcuté durant l’exercice biennal 1992-1993. 
Il faudrait donc acquérir du matériel de bureautique à des fins 
d’expérimentation, ce qui l ntraînersit des deenses supplémentaires d’un 
montant de 130 900 dollars à la rubrique Mobilier et matériel. 

5. ssaYb~crest;b.gel_‘i 
(Diminution t 410 430 dollars) 

28D.i4 La diminution da 410 400 dollars résulte de deux diminutions 
respectives aux rubriques Traitements et dépenses conxnunes de personnel 
(417 800 dollars) et Frais généraux de fonctionnement (100 dollars), après 
diduction d’une augmentation de 7 500 dollars au titre de6 services 
contractuels. En cc qui concerne les traitements et les dépenses communes de 
personnel, cette diminution est imputable au transfert de plusieurs postes au 
Service des télécommunications et à la Section informatique de New York. 

20D.45 Le montant révisé du créait ouvert pour la participation de 1’CMU au 
f  bl̂ n~~~~?.~ a.2 I--M: c- _ . 

--,..A..&. ctûriôü:toti: s’eieYr A ô2; F.!ÎU Juiiar-5. Les dépenses du 
secrétariat du Comité sont actuellement estimbes ;7 2 038 100 dollars, dont 
40,96 %, soit 823 800 dollars (unp diminution de 112 Y00 dollars), représentent 
la part du total des dépenses prevties peut- ~DT 19~1 prise en charge par I’ONU. 
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7. -de-ru 
deEalfuldeu 

(Diminution : 470 600 dollare) 

280.46 L0 psrticip6tlon de 1'UHU aux ddpesser du Centre est actuellement 
l rtim&e b 4 840 700 dollars, soit une diminution de 470 600 dollars par 
rapport 8ux prbvisioae initiales. 
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CHAPITRE 28E. SERVICES DE VERIFICATfON INTERNE DES CaMPTES 

Tableaua 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

Montant 
AViSé 

du crêbit 
ouvert 
pour 

5 902,o 

~~:*1 
22,o (17,2) - (168,O) (103,2) 

Total 
révioé 

pour 

5 738,8 

Dépoarer 
pr/c&dammnt 
pdvuor pour 

91 

2, ?ozde ontrabud9étsiror 

Nontants 
révirés 

Origine des fond6 gous 
1990-19pL 

a) Sorvic s d’appui à I 

1 711,4 1) D'autrog organismes das Mations Unioo 1 673,2 

1 477,0 
-- 

3 188,4 

ii) DM programwr oztrabudgh8iror 1 174,l 

Total a) 2 847,3 

e b) Activités de fond 
-- ._--- 

Total b) 

-.. -. cl Projet8 opérstionael~ 

Total c) 
--...- .- -_.. -.... - . .._ . ..- .__._ - .- .---.. -----..---.--_-.-.. . _--._-------_.-..--_- .--.- .- 

3 188.4 Tett? t!, b: St c: 2 Y::,3 

--_--..-~-- ..-..- -.-- -- 1_1__ 

9 030,4 Total 1 et 2 8 586,l 

---- .--. -.-.. --._-- -_-__-_-.._-. L -----.. ---.- --___- . ..___ -._ -- 

/... 
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CHAPITRE 289. SSRVICES DE VESSPICATIM INTERUS DES C-S 

MONTARTS REVISES (Dbtwtîoa t L63 200 doll8ra) 

283.3 ta diminution est surtout due au fait qu’il y a eu dans la Division un 
nombre de vacance6 de poete plua élevé que prévu, d'oû use économie de 
121 000 dollars au titre de6 traiteuwkc et dépenses coœnune8 de personnel. 
Une mtte Économie (41 700 dolSars), au titre des trais de voyage, wizt due en 
partie à l'aanukstioo, pour deo taiaoas &a dcuriti, d’un certain nombre de 
vérilicatioas dans la région bu golfo Poroiquo ot &a~ oertains pays d’Afrique, 

/ . . . 
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CHAPITRE 26F. ADMINISTRATI(aJ ET SERVICES COMUNS (GENEVE) 

-- --_. 
(Eo milliers de dollars des Etats-Unis) 
..- _~_- __ -.--.--.-..--.~-_ 

A. Budget ordinaire 

-.-_ .-.- -.. 

96 643,6 1 183,4 (961,7) (70,l) lSl,6 96 795.2 

a) Sarvicor d’appui ir t 

6 520,s il D’autres organismes des Nations Unies 6 520,s 

ii) Des progrmmes extrabudgétaires 

6 520,s Total a) 6 520,5 

b) Activités de fond 
-- 

Total b) 

cl Projets opérationnels 

Total c) 
-- ---.- _-._-.- .-__ . . . .._ ._..- - ..- . ..-.-... ..- - .-..- _ .-- -.----. ..-__ . - 

û 520,: ïvtai ai, Oi et cj a 52û,5 

_--_. - _ ___-__ _.._ -__-. ___* __-.__._-_ -.--_--_ -....... -----.-- --.-..- 

103 164,l Total 1 et 2 103 315,7 
._--- . __. .< .._ -. ._ ..I.. _ - . . -_..----- 

/  0 . .  



i 
I 

------- 

. . . . 



AX.5/46/46/Add.l 

Français 
Page 273 

6 . 
r? 

l 

0 

# g 

10 . 
5; 

â . 
m tu 

s I 
3 

l I 

I 

0 % 

z . 
Z 

a: . 
0 
c 

s . 
0 
c 

l 

I I I l 

I I t I 

f 

ô 

4 
. 

z 

m^ Ei 
. . 

0 0 - 1 

œ 
i i 

u . 
A 
hl 
(Y 

* . 
M 

Y) . 

g  



A/C,5/46/46/Add.l 
Français 
Page 274 

CHAPITRE 28P. ADMINISTRATION ST SERVICES CCMMJNS (GENEVE) 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 151 600 dollars) 

28F.1 L’augmentation concerne presque entièrement les traitements et dépenses 
communes de personne1 et s’explique essentiellement par deuu facteurs : 
a) les treitements des agents des serviceb généraux ont été relevés de 9.89 ‘% 
é compter du ler janvier 1991, alors que, dans le premier rapport sur 
l’exécution du budget, on avait tablé sur un pourcentage de 3,9 %t b) le 
pourcentage effectif des dépenses communes de personnel per rapport aux 
traitements a été de 32,6 $, alors qu’on avait tablé SU un pourcentage 
de 31 0 dans le premier rapport. 

1. Bureau (Augmentation I 22 300 dollars) 

28F.2 L’augmentation au titre des traitements et dépenses communes de 
perswwl (22 600 dollars) est diminuée d’une économie au titre des frais de 
voyage (300 dollars). 

2. - (Augmentation : 926 000 dollars) 

281.3 Une augmentation au titre des traitements et dépenser comunes de 
personnel (1 176 500 dollars) cet partiellement contrebalancée par des 
diminutions eu titre des rubriques ci-après : frais de voyage (300 dollars), 
frais généraux de foactionnement (11 700 dollars), fournitures, accessoires, 
mobilier et matériel (2 900 dollars) et part des dépenses du Service médical 
commun à la charge de l’aoU (235 600 dollars). 

. , 
3. v  (Diminution : 867 600 dollars) 

28T.4 Xl y a diminution bu titre des frair généraux de fonctionnement 
(1 925 400 dollars), partiellement contrebalancée par des auanentations au 
titre des traitements et dépemer communes de personnel (1 000 900 dollars), 
des frais de voyage (4 600 dollar81 et des fournitures, des accessoires, du 
mobilier et du matériel (52 100 dollars). 

26t.5 La diminution au titre des frais généraux de fonctionnement peut se 
ventiler comme suit I 

a) W et m I Diminution de 358 500 dollars, 
due surtout au fait que les travaux de réparation et d’entretien des bâtiments 
ont été limités au strict minimum: 

b) m. chaYf. é-e et w : Diminution de 
996 800 dollars, le coût du combustible ayant 6tO mcins kit*:6 4:~ privü; 

Cl m : Diminution de 122 100 dollars; 

/. , , 
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. 
dl Lfaaln-tw % Augheatatioa de 

107 900 dollarst 

e) satvices divq,ga : Augmentation de 44 100 dollars. 

4. v  (Augmentation i 70 900 dollars) 

tSF.6 L'augmentation concerne surtout les traitements de8 professeurs de 
langues b plein tamps. Ces traitements découlent du barème des traitements 
des agents des services généraus à l*ONUG, qui a été telové de 9,89 % le 
ler janvier 1991, 

/... 
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CHAPITRE 26G. DEPENEES DIVERSES 

(En miiliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

Total 
révisé 
pour 

/ ..# 
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CHAPITRE 28G. DEPENSES DIVERSES 

MONTANTS REVISES (Augneatatioa : 3 053 100 dollaro) 

. A. c 
(Augmeatatioa : 3 069 000 dollars) 

28G.l L’augmeatatioa s’explique c-e suit I 

8) Le aombro à i*amtG des participants ir l’assurance maladie après 
cessation de service a été plus 6lewS qw ptivu lors de l*/tablissemeat bu 
projet de budget-ptogrm : il a été de 1 075 ea 1990 l t 8e 1 146 ea 1991, 
alors qw les chiffres prévus /taient de 1 000 et 1 OS0 to@peCt~V~nt~ Il ea 
est résulté une dépense supplémentaire be 365 600 dollars) 

bl Les primes pendant l’esercice ont beawou~ plus atqaeaté que prévu 
lors de l’/teblissemeat du projet da budget-ptoqrmme, kr taw d’inflation 
reteaus initialement et ultétieursmeat modifiés bans le premier rapport sur 
l’edcution du budget itaieat 10s taux standard employis pour Uew York, à 
savoir 5,6 \ pour 1990 et J,I \ pour 1991. Or l’augmentation effective 
moyeano des primes a été de 7,3 N pour les deux aaades de l’e8etcïcer d’où 
use bipease suppl&neatatro de 2 738 300 bollars. 

8. U&m&n&n (Diminutioa : 18 700 dollars) 

26G.2 La bîmiautioa rot lète la tondsace pénirale des demandes d’iademaisatioa 
et s’espliqw aussi, ea partie, par ua taus d’iaflstion moindre qw prévu et 
par us taus de c-e fsvorable bu dollar par rapport au franc suisas. 

, c. a (Dimiaution ) 501 700 bollsrs) 

28G.3 On a obtenu des sssureurs des tarifs de primes plus frvorables 
qu’iaitisleswat prévu. 

D. rrril (Augmentation I 4 300 dollmr) 

280.4 L’sugneatstioa est dw su fait que les basques ont imposé des frais 
plus élevés que prévu et elle reflète la tendance a08 dépenses effectives. 

I I E. W&ev WR 
(Augmentation : 499 600 dollars) 

28G.5 t’auqmentation s’explique comme suit : 

C! Il 1” P t5 ti: 
I I. e 

13%. UGpâGG+8Gëfit 00 79 Oûû &~iiars. qur a ec9 couvert 
par un crédit ouvert par l’Assemblée générale à sa quarante-cinquième 
session. Cette augmentation concerne surtout les lieux d’affectation 
dangereux supplémentaires couverts par l’sssusance (15 300 dollarel et la mise 
en place d’un réseau de communications pour le personnel des Nations Unie6 en 
poste dans divers pays d’Afrique (63 300 dollars), afin d’améliorer le6 
arrangements de sécurité: 

/ . . . 
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b) On a demaadi l'ouverture d'un arédit au titra dea engagemonts d'un 
montant total de 420 000 dollars coatractir en 1991, 80 dicomporant ccrmne 
suit t 300 000 dollars en vertu de la r&mlution 441203 de 1~Armablés 
ginirale. relative eus dépetmee ia8prévueo et extraordinaire8 de l'exercice 
biennal 1990-19911 120 000 dollars rutoricéc par le CCQA0 le 
27 srptembrs 1991. Le coût effectif ert ectimé i 407 900 dollar@. Le solde 
de 12 100 dollars peruietttait de taire face ir de6 engagements éventuellement 
contraotis avant 10 31 décembre 1991. Sur cette baoe, on estime en outre que 
le montant iatigral (420 000 dollarc) &er engagementa autoride pour 1091 se 
ventilera ccmne ruit I honoraireo et fraie de voya9e der consultant8 
(7 000 dollare), heuroo rupplénteateiree (600 dollars), arrurance-vie dam le8 
lieu8 d'aftocmtion dangereux (60 000 dollars), fraie de voyage du personnel 
chargb d'ivaluer la sécurité (64 300 dollarr), location O'a&ronefr pour de0 
dvacuatîooe d’urgence (265 100 dollaro). transporte locaux (2 000 dollars) et 
cœmuaications (1 000 dollars). 
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CHAPITRE 28W. ACTIVITES ADMINISTUATIVES FINANCEES EN COWUN 

(En milliero de dollare do6 Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

Moatant 
réviré 
du crédit 
ouvert 
pour 

Décisions 
des 

Taux de 

Total 
révisé 
Daur 

lb 685,3 62.6 (73,2) - (480,4) (491,O) lb 194,3 

/ . . . 
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CHAPITRE 26H. ACTIVITES ADMINISTRATIVES FINANCEES EN COMMUN 

MONTANTS REVISES (Diminution : 4Yl 000 dollars) 

A. sAfoectioni~-nale 
(Diminution : 475 700 dollars) 

28H.l Une diminution de 649 500 dollars au titre des traitements et dépenses 
communes de personnel s’explique comme suit ; 

8) Il y  a eu diminutions au titre des postes permanents 
(330 300 dollars) et des dépenses communes da personnel (161 400 dollars). en 
raison d’un nombre inattendu de vacances de poste: 

b) Les diminutions au titre du personnel temporaire pour les réunions 
(86 600 dollars1 et du personnel tamporaire noa requis pour des réunions 
(12 100 dollars) sont dues au fait que, lors des trente-deuriéme et 
trente-troisiime sassions de la Conanission, la majeure partie des 
installations et services de conférence a été fournie par les organisations 
hôtes, OIT et Uaesco respectivement. Ces diminutions sont partiellement 
contrebalancées par deux augmentations t 39 300 dollars pour les consultants 
que requiart l’acbèvament du programe d’enquêtes: 9 500 dollars pour les 
heures supplémentaires pendant les périodes de pointe; 

c) On a réalisé une économie de 107 900 dollars au titre de la saisie 
des données, parce qu’une plus grande partie de ce travail a été accomplie non 
plus a l’entérieur. mais par le secrétariat de la Commission et aussi parce 

qu’un changement de méthodologie diminue le nombre de données a saisir. 

281i.2 Une augmentation de 119 400 dollars au titre des frais de voyage des 
représentants est surtout due au fait que le Comité consultatif pour les 
questions d’ajustements a tenu une session extraordinaire en septembre 1990 et 
au fait que la Commission s’est &Unie a New York en novembre 1990. Une 
augmentation de 64 800 dollars au titre des frais de voyage du personnel est 
due à l’achèvement des comparaisons intervilles et a d’autres travaux qu’il 

restait à accomplir poua mener à bien l’étude d’ensemble. 

2813.3 Il y  a augmentation de 1 600 dollars au titre de l’indemnisation, 
parce que l’on a ajustci l’indemnisation du Président et du Vice-Président 
en fonction du niveau de rémunération fixé dans la résolution 451249 de 
l’Assemblée générale. On prévoit une diminution de 52 900 dollars des frais 
généraux de fonctionnement, en grande partie grâce au tout moins élevé des 

contrats d’entretien du matériel. Il y  aurait dépassement de 11 200 dollars 

quant aux fournitures et accessoires nécessaires pour lr nomhrt= ?!II~ a$!o'r& 

d’imprimantes et d’ordinateurs personnels qu’emploie maintenant le 
secrétariat. L’augmentation de 29 700 dollars au titre de l’acquisition dp 

matériel permet de moderniser le matériel de traitement de l’information de 

la Commission et de relier les terminaux par un té-seau local. 
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. 0. sd- (Augmentation : 21 900 dollars) 

281.4 L’augmentation s’explique notamment par une hausse plus %levee que 
prévu du taux d’inflation (coüt : 90 900 dollars). En revanche, les 
fluctuations des taux de change permettent une économie de 67 600 dollars. 

28H.S Les augmentations au titre des traitements et dépenses communes de 
personnel (65 400 dollars) concernent les traitements des inspecteurs 
(84 800 dollars) et les dépenses communes de personnel (43 800 dollars), le6 
coûts effectifs ayant éte supérieurs aux coüts standard; en revanche, il y a 
eu diminution de 32 700 dollars au titre des postes permanents, 10 nombre des 
vacances de poste ayant été plus élevé que prévu. De plus, il y a diminutions 
au titre du personnel temporaire (12 500 dollars), des consultants 
(17 800 dollars) et des indemnités de représentation (200 dollars). 
En organisant soigneusement les voyages, on a économisé 40 200 dollars. 
De même, il y a diminutions au titre des frais généraux de fonctionnement 
(9 000 dollars) et des fournitures et accessoires (3 500 dollars), 
partiellement contrebalancées par une augmentation de 9 200 dollars au titre 
du mobilier et du matériel, en raison da l’achat de nouveau matériel 
informatique. 

L c. Secritariat_du sultatif_oourm 
ahhUub0mMe l’mi 
(Diminution : 37 200 dollars) 

28H.6 La diminution se ventile comme suit : taux de change (5 600 dollars); 
inflation moins élevée que p+évu (600 dollars): diminution, en raison de 
divers facteurs, du montant nécessaire au secrétariat (31 000 dollars). 

/... 
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CSWfTRE 281. DfVXSfUN DES SERVICES ADMINISTRATIFS 
ET DES SERVICES C-S (VIENNE) 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

31 993,0 (68,S) (207,2) (70,2) (345,9) 31 647,7 

2. Ponds extrabudgétaires 

Dépenses Montants 
précédenanent révisés 
prévues pour Origine des fonds pour 

1 19po11991 

a) Services d'appui à : 

173,o i) D'autres organismes des Nations Unies 579,o 

ii) Des progranunes extrabudgétaires 82,2 

173,o Total a) 661,2 

b) Activités de fond 

Total b) 

cl Projets opérationnels 
--. 

Total c) 
- - - ~ - . .  

- m m  

llJ,û 

32 166,O 
--._ ~~_ ___.. 

- - - -_  _ _ b--w- - .  .  .  

Total a), b) et c) 661,2 
--~- - 

Total 1 et 2 32 308,9 
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CHAPITRE 28X. DSVXSICN DES SERVICES ADMINXSTRATIFS 
ET DES SERVICES COM?dUNS (VIENNE) 

MONTANTS REVISES (Diminution : 345 900 dollars) 

281.1 La diminution se ventile comme suit t taux de change (207 200 dollars)r 
inflation moins élevée que prévu (68 500 dollars): divers (70 200 dollars). 

A. Bureau- 
(Auqmentation ; 298 000 dollars) 

281.2 L'augmentation se ventile comme suit : divers (296 800 dollars); effet 
combiné des taux de change et d'inflation (1 203 dollars). L'augmentation de 
267 100 dollars au titre des traitements et dépenses connexes est surtout due 
au fait que l'on a immédiatement pourvu le poste de directeur que l'Assemblée 
générale avait approuvé à compter du ler janvier 1991, sans ouvrir pour autant 
un crédit additionnel au présent chapitre. Les montants effectifs des 
traitements et dépenses corraunes de personnel ont aussi dépassé les chiffres 
standard. Il y  a augmentation des frais de voyage (30 300 dollars) à cause de 
visites additionnelles qu’il a fallu faire à New York et à Genève a 1'OCCaSiOn 
de l'examen des arrangements administratifs et financiers du Centre 
international de Vienne et à l'occasion de sessions de la CPM. Les paiements 
effectifs à l'AIEA pour travaux d'imprimerie accusent une légère augmentation 
de 600 dollars. 

B. Servicea (Augmentation : 317 100 dollars) 

281.3 Il y a augmentations au titre des divers (320 400 dollars) et de 
l'inflation (1 700 dollars), partiellement contrebalancées par une économie de 
5 000 dollars due aux fluctuations des taux de change. 

281.4 Une augmentation nette de 317 100 dollars se ventile comme suit 8 

a) Une augmentation de 156 000 dollars au titre des contrats de TSI 
est due au fait que l’utilisation d’ordinateurs dans les bureaux de Vienne a 
augmenté d'environ 89 %. ce qui a entraîné des dépenses additionnelles pour le 
rangement des disquettes et la gestion de réseau: 

b) Sur la base du coût à ce jour de la location et de l'entretien de 
natér ie 1 de butealrt ique , on prévoit une augmentation de 48 600 dollars au 
titre des frais généraux de fonctionnement: 

cl L’augmentation de 27 100 dollars concernant le matériel de 
bureautique est due au fait que 1 ‘CE a dC romp?zcar CÜ motdric: ~~~&U~~weut 
emprunté à 1 'ONUDI: 

d) L’augmentation des divers (199 500 dollars) concerne la part que 
1'ONU doit assumer du coût du temps machine de l'AXEA et le remboursement à 
3'0NUDI des services qu'elle fournit en matiér-e d'états de paie, de 
comptabilité, etc. 

/ , . . 
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261.5 L’augmentation ci-dessus est partiellement contrebalancée par les 
diminutions ci-après : 114 100 dollars au titre des traitements et dépenses 
communes de Personnel$ 45 800 dollars au titre des postes permanents: 
60 300 dollars au titre du personnel temporaire. 

C. Servicm (Augmentation : 383 900 dollars) 

281.6 L’augmentation se ventile coxuxe suit : divers (382 300 dollars): effet 
combiné des taux de change et d’inflation (1 600 dollars). 

28t.7 Les montants effectifs des traitements et dépenses communes de 
personnel étant plus élevés que les montants standard, il y  a augmentation 
de 410 600 dollars. En outre, la Section des services généraux a prêté un 
poste P-5 pendant 13 mois. La diminution de 26 700 dollars au titre des 
divers concerne le remboursement effectif de 1’ONU à 1’ONUDI pour services 
financiers et 4e trésorerie. Un montant ayant précédemment été convenu, on 
n’aura pas besoin du solde du crédit ouvert. 

D. Services (Diminution : 1 317 000 dollars) 

281.8 Outre la diminution due à l’effet net des variations des taux de 
change et d’inflation (316 400 dollars), on prévoit une diminution de 
1 000 600 dollars au titre des divers. Les diminutions au titre des 
treitemcnts et depenses communes de personnel (332 300 dollars) et des 
frais généraux de fonctionnement (1 916 400 dollars) sont partiellement 
contrebalancées par les augmentations ci-après : 133 200 dollars pour les 
services de TEX; 721 800 dollars pour les fournitures, les accessoires, le 
mobilier et le matériel; 76 700 dollars pour les divers. 

201.9 La diminution de 332 300 dollars au titre des traitements et dépenses 
communes de personnel est due à deux faits : on a prêté un poste à la Section 
des services financiers et les coûts effectifs ont été inférieurs aux coûts 
standard. Pour ce qui est des services de TEI, l’augmentation de 
133 200 dollars s’explique par l’acquisition de logiciel compatible avec le 
Siège, Sous la rubrique Frais généraux de fonctionnement, la diminution de 
1 916 400 dollars est due surtout à des économies au titre de l’éclairage, du 
chauffage, de l’énergie et de l’eau (1 740 800 dollars), le temps ayant été 
favorable, et au titre des communications (287 300 dollars), parce que l’on a 
davantage fait appel aux lignes spécialisées de 1’ONU. Ces économies sont 
partiellement contrebalancées par une augmentation nette de 111 700 dollars au 
titre des frais généraux de fonctionnement, parce que l’on a dû apporter aux 
locaux certains aménage.ents mineurs pour accueillir le personnel 
supplémentaire des programmes de fond de 1’ONU. Les paiements à 1’ONUDI au 
titre des frais généraux de fonctionnement sont faits sur la base de 
1 ‘ÜtiliSa~itiu aEieciive. 

281.10 11 y  a augmentation de 721 800 dollars au titre des fournitures, des 
accessoires, du mobilier et du matériel. En raison de la création d’un 
certain nombre de postes dans les ser:.ices fonctionnels de Vienne, des 
dépenses additionnelles sont prévues pour le mobilier et le matériel 
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(304 100 dollars). En outre, en attendant qu’il y ait accord sur la part de 
chacune des organisations dans le Fonds commun pour le financement des gros 
travaux de réfection et à cause des besoins des bureaux de 1’ONU au Centre de 
Vienne, il faudra acheter un autocommutateur privé et installer les câbles 
requis pour améliorer le réseau de communication de tous les bureaux de 1’ONU 
avec ceux du Siège et des autres lieux d’affectation. A cette fin, on prévoit 
une dépense de 275 000 dollars pour l’achat de matériel de télécommunications. 
En outre, il faudra aussi des scrutateurs, des appareils de télécopie et des 
répondeurs téléphoniques, dont le coût est estimé à 34 000 dollars. Comme le 
matériel de bureautique est âgé et que l’on a sous-estimé le coût de son 
remplacement, on prévoit f ce titre une dépense additionnelle de 
108 700 dollars. 

281.11 L’augmentation nette de 16 700 dollars au titre des divers est 
attribuable à une augmentation de la part de 1’ONU dans le coût du service 
des bâtiments (166 900 dollars), cette augmentation étant partiellement 
contrebalancée par une diminution de 90 200 dollars au titre des versements 
faits à 1’ONUDI pour les services que cette dernière fournit en matière de 
contrôle des stocks, de gestioa des bieas, d’expéditions et de transport. 

E. RecruLement (Augmentation I 119 500 dollars) 

281.12 L’augmentation concerne en partie les traitements et dépenses communes 
de personnel, dont les montaats effectifs oat été supérieurs aux coûts 
standard (29 600 dollars). Pour les divers, elle tient a deux facteurs : 
1’ONU a dû rembourser à 1’ONUDI et à l’AIEA des montants plus élevés au titre 

des cours de langues et des services de logement (36 200 dollars); il a fallu 
rembourser 53 700 dollars à 1’ONUDI pour la formation du personnel. 

du m (Augmentation : 205 100 dollars) 

281.13 L’augmentation se ventile comme suit : effet combiné des taux de 
change et d’inflation (2 100 dollars); divers (203 000 dollars). En ce qui 
concerne les traitements et dépenses communes de personnel, une augmentation 
de 163 300 dollars est due au fait que les coûts effectifs ont dépassé les 
coûts standard. Quant aux divers, l’augmentation nette de 41 800 dollars est 
le résultat de deux facteurs : coût plus elevé des services médicaux fournis 
par 1’ALEA à I’ONUV (45 900 dollars); diminution de la somme remboursée à 

l’ONUD1 pour divers services de personnel (4 100 dollars). 

I .I  ̂ I 
G. %&Ces de semite et de sur& 

(Diminution : 352 500 dollars) 

281.14 Il y  a diminutions au titre des taux CI~= ~-b?nqe (52 ~3” ,+ll=rej ot Àoc e---w--, 
divers (392 700 dollars), partiellement contrebaiancées par une augmentation 
de 93 000 dollars au titre de l’inflation. 

281.15 L’économie de 348 900 dollars au titre des traitements et dépenses 
communes de personnel est due au fait que les coûts effectifs ont été moindres 
que les coiits standard. 
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281.16 L’économie nette de 3 600 dollars au titre des dépenses autres que 
de peroonael cet dum ir dec diminutiona concernant leo fournitureo. les 
accimmoitet& le mobilier et le matkiel (13 300 dollars) et les divers 
(2 100 dollare), ce8 diminution8 étant partiellement contrebalancdes par une 
augmentation do 11 800 dollars au titre des frais générau8 de fonctlonnemeat, 
1’ONtJ ayent &û rembourser une sonne plur ilevée que prbvu à 1’ONDDI pour 
l’entretien des locaux et pour divers clervices. 

1.. . 
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CHAPITRE 28J, SERVICES CC6MllNS (NAIROBI) 

(En milliers de dollaro deu Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

4 047,*f 23,0 (257,8) 1917 (14r6) (22917) 3 617,7 
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CHAPITRE 28J. SERVICES COMMUNS (NAIROBI) 

NWTkNTS REVISES (Diminution 229 700 dollars) 

283.1 Une auqmeatatfon de 19 700 dollars est due à la décision des organes 
directeurs tendant à ce que la première réunion préparatoire de la Conférence 
sut l’environnement et le développement, pour laquelle il n’avait pas été 
prbvu de crédit, SO tienne à Nairobi. 

283.2 Une diminution de 74 500 dollars au titre dec traitements et dipearer 
c011111unea de percorrrrel est surtout due à dec fluctuations favorabler du taux de 
change du dollar. La raison de l’augmentation de 4 600 dollars au titre des 
frais de voyage du personnel eot que le voyage fait au Siige par le Chef du 
Groupa dee rervicer conmnun~ pour y avoir deo consultetioa~ sur des questions 
gédralrs d’abmiaietratioa ne figure plus soua la rubrique location et 
entretien des locaux. L’économie de 159 800 dollars au titre der frais 
gin&raux de fonctionnemat est aussi due, esaentiellament, à un cours 
favorable du dollar. 

1.. . 
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CHAPITRE 29. SERVICES DE CONFERENCE ET BIBLICVIHQJJE 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

1. Budget ordinaire 

384 343,2 1 637,4 (1 912,3) - 6 57814 6 503,5 390 846,7 

2. Ponds extrabudgétaires 

Dépearee Moataato 
précédemment dViBé0 

prévues pour Origine dec fonds pour 

a) Services d’appui ir I 

1 284‘1 i) D’autres organismes des #ations Unies 1 348,7 

ii) De0 progrmeo ertrabudgétaireo 

Total a) 1 348,7 1 284,1 

b) Activitéa de fond : 

1 520,5 

102,o 

i) Fonds d’affectation spéciale 
pour la Section allemande de 
traduction 

ii) Fonds de dotation de la 
bibliothéque 

1 649,6 
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l 
Dépenses 

~ précidemeat 

2. Pond0 estrabudgétsires 

Montants 
révisés 

Origine des fonds 

e cl Projets op~rstioaaels 

Total CI 

2 906,6 Total a), b) et cl 3 100,3 

387 249,9 Total 1 et 2 393 941,o 

/ . . . 
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CHAPITRE 29. SERVICES DE CONFERENCE ET BIBLIOTHBQUE 

MONTANTS REVISES (Augmentation K 6 503 500 dollars) 

29.1 L’augmentation nette reflète une diminution due é des tau6 de c:nurge 
favorables (1 912 300 dollars), plus que contrebalancee par des augmentations 
au titre de l’inflation (1 837 400 dollars) et des divers (6 578 400 dollars). 
Cette dernière augmentation est surtout due au fait que le volume de6 
activités de conférence dans les trois lieux d’affectation a été plus grand 
que, prévu, d’où, au titre du personnel temporaire pour les réunions et des 
dépenses connexes, une augmentation de 7.5 million6 de dollar6 (répartie dans 
les tableau6 ci-dessus entre traitement6 et dépense6 condwne6 de personnel. 
frais de voyage et divers). Rien qu’i Vienne, le dépassement en question 68 
chiffre k 5.9 millions de dollars. De plus, l’augmentation jusqu’à 50 t. 
des tarifs de traduction en chinois et en russe a coûté 1,2 million de dollar6 
de plus que prévu au Siège. 

, 
A. -Va et as 

(Augmentation K 61 100 dollars) 

29.2 L’augmentation de 61 100 dollars concernant le Bureau du SMKétfiiKe 

genéral adjoint se ventile corne suit c a) traitements et dépenses comunes de 
personnel (3 ZOO dollars). le nombre des postes permanents occupés ayant été 
plu6 élevé que prévu; b) camnunications (33 200 dollars), en grande partie 
parce qu’on a davantage recouru à la traduction par télécopie de doclrmente de 
conférences tenue6 hors Sibger c) frais de voyage (24 700 dollars), à cause 
surtout du programme d’ichange de personnel et de voyages non prévus que de6 
coneultations concernant les services de conférence à Vienne ont rendu 
nécessaires. 

, . . 
B. -de- 

(Augmentation : 243 700 dollars) 

29.3 Des augmentations au titre des services de bibliothèque 
(528 100 dollars) et de l’araiinietration du Département (1 356 600 dollars) 
sont partiellement contrebalancées par une diminution de 1 641 000 dollars 
au titre des services de conférence. 

1. i3uYimLam-.LSiéaei 
(Diminution I 1 641 000 dollars) 

29.4 Le total du montant révisé est de 164 046 600 dollars, soit une 

diminution nette de A 641 000 dollars par rapport au mon:cant révisé du crédit 
ouvert. 

29.5 Comme le montre le tableau ci-aprés, le volume des services de 
confirence a été plus important en 1990-1991 qu’en 1988-1989 dans chaque 
domaine, sauf le contrôle de la rédaction. S’il est vrai que la demande de 
ces services a accru le volume de travail, une part importante des dépenses 
a été due b l’obligation 06 l’on a été de garder en ét.at d’alerte des 
administrateurs comme des agents des services yénéraux pendant de lonques 
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consultetions informelles, Le tableau ci-après indique la production du 
Dépaxtemeat 81~ 1999-1989 (chiffres effectifs), les prévisioas initiales 
figurant dans le projet de budget-programme pour 1990-1991 et les prévisions 
finales pour 1990-1991. 

. 
ProBuctbonBessetvices 

I 

Xnterprétation : nombre 

de périodes de travail 

1908-1969 
(chiffres 

57 623 

-I__.- 
1990-1991 1990-1991 

(prévision8 (prévisions 
1 tLxu.aLI 

60 000 60 100 

Traduction/révioion f 
milliers de mot6 140 659 151 250 149 000 

Dactylographie : 
milliers de note 266 009 300 00’ 301 100 

Contrôle de la rédaction ( 
milliers de mots 134 039 150 000 137 000 

Reproductioa t milliers 
de pages tirée8 1 372 000 1 500 000 1 485 000 

Distribution : milliers 
de documents 90 160 75 500 115 000 

29.6 Vu les incertitudes constantes quant au volume et à l’&helonnemeat 
eaacts du travail, les ressources pefmaueates pfévuec dans le budget pour les 
oervicee de coaféfeace oont moindres que le8 beooias effoctifr. Corne les 
aaaéehs précédeateo, le Ddpartement a continué de recourir durent tout 
l’exercice b du personnel temporaire pour les réunioao. La répartition 
inégale du volume de travail pendant 1’exefcice ressort du tableau ci.-après, 
qui donne les statistiques mensuelles de l’faterprétatioa en 1990 et 1991. 

(#ombre de périodes) 

1990 1 472 2 041 2 236 2 610 --_ ? 224 0. 1 -ms. .,“1 

1991 1 173 1 823 1 572 3 006 3 875 2 899 

1990 
1991 

1 170 1 611 2 208 3 1361 4 215 2 400 
1 476 1 919 2 196 - 

I  .  .  .  



A/C. 5/46/46/Add. 1 
Français 
Page 308 

a1 Traitements et d!&?ttuSes commUn@S .d*. &‘!N6VJJMt~ 

(Diminution : 2 621 700 dollars) 

29.7 Un dépassement. de 4 224 500 dollars pour la Division de la rédaction et 
des documents officiels, dü ki l’écart entre les coûts effectifs et les coûts 
standard, est plus que contrebalancé par une économie de 6 693 600 dollars 
provenant du nombre élevi? des vacances de poste dans les Divisions de 
traduction et d’interprétation. 

bl 9utrasaesuic.ea contraçÇuels (Augmentation : 1 212 800 dollars) 

29.8 L’augmentation reflbte un relèvement (en moyenne de 50 \) des tarifs de 
traduction à l’extérieur en chinois et en russe. En outre, à cause du volume 
de travail accru résultant de la crise Iraq-Koweït, notamment de la résolution 
687 (19911 du Conseil de sécurité, le Département a dû faire davantage appel à 
la traduction contractuelle pour des travaux moins urgents. 

cl Freia&&ul.,Re_fSnc-tiPnosment (Augmentation J 25 700 dollars) 

29.9 L’augmentation concerne l’entretien du matériel de reproduction. que 

l’on utilise davantage a cause de la plus grande quantité de documentation 
produite au Secrétai iat. 

d) rpurnitures. accessolre~.~~~_a~~~rl 
(Diminution : 257 800 dollars) 

29.10 La diminution s’explique par des réductions au titre des fournitures 
de reproduction interne (260 000 dollars) et du mobilier et du matériel 
(249 100 dollars) de la Division des publications. Les fournitures de 
traitement de l’information, dont le coût était précédemment englobé dans 
celui des fournitures de production interne, font maintenant l’objet d’une 
rubrique séparée (voir plus loin, par. 29.161. Ces réductions sont 
partiellement contrebalancees par une augmentation de 284 100 dollars pour 
le projet disques optiques. Comme le Secrétaire général l’a écrit au 
paragraphe 15 de son rapport S~I le système à disques optiques pour le 
stockage et la recherche de documents (A/C.5/46/25), le coùt total du projet 
disques optiques sera de 993 636 dollars en 1990-1991. Pour le couvrir, 

on a utilisé 400 000 dollars provenant de ressources ertrabudgétsires, 

309 500 dollars CII rhapit.;e premier et 162 500 dollars d’économies concernant 

le mobilier et le m,lt.&riel CIP 1~ Division des publications. On a ainsi 
disposé de 472 000 dollars pour le chapitre 29. Les dépenses du budget 
ordinaire Aant est.imées 5 593 h3h dollars, il y a dépassement de 
121 600 dollars. !In not.era A re sltjet (IW? le !“JL>AB a donné son afisentiment 
à 1 ‘engagemerlt d’une rlépf=n~r de 410 000 cl~~llar 5 sous cette lubrique. 

/ . . , 
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. . . 
2. Satvicesded . . 

m (Auqmentstion : 520 100 dollars) 

a) wam!!lntset9e~?lEEPersonnel 
(Augmentation : 542 000 dollars) 

29.11 Les coût6 effectifs des postes permanents ont dépassé de 
351 600 dollars les coûts standard et il y  a eu augmentation de 
190 400 dollar6 pour le personnel temporaire, parce qu’il a fallu remplacer 
de personnel en conqe de maladie pendant de longues pbriodes et affecter du 
personnel aux services d’appui supplémentaires fournis par la Bibliothèque. 

b) Fr!& de vm (Diminution t 1 500 dollars) 

29.12 Une économie est prévue. 

cl de s (Diminution : 1 000 dollars) 

29.13 L’entretien du matériel a coûté moins cher que prévu. 

d) es et fo- (Diminution : 11 400 dollars) 

29.14 Une réduction des services contractuels a permis d’économiser 
111 400 dollars au titre des fournitures et accessoirest cette économie est 
partiellement contrebalancée par une auqmeatation de 100 000 dollars au titre 
du mobilier et du matériel, parce qu’il a fallu acheter du matériel pour 
erécuter au Secrétariat certains travaux précédemment confiés é l’extérieur. 

I 
3. A4@dhU&bduB 

(Auqmentstion : 1 356 600 dollars) 

a) -et&- 
(AugmentatiOn : 1 156 000 dollars) 

29.15 L’augmentation résulte des facteurs ci-après : 

a) Une augmentation de 121 300 dollars au titre des postes permanents 
et des dépenses communes de personnel a résulté de l’écart entre les coûts 
effectifs et les touts standard: 

b) Sous la rubrique Personnel temporaire pour les réunions, le crédit 
ouvert pour l’administration du Département a été ue 20 450 200 dollars, se 
ventilant comme suit : 12 481 700 dollars pour les sessions de l’Assemblée 
générale: 4 684 200 dollars pour les autres réunions (crédit demand; dans le 
projet de budqet-vrogramme depuic l’?!!+-l?C!? =r. fic~ st F:ÔCG UÜ crkit ôirtnow& 
dans l’état récapitulatif du coût total des ser*Jices de conférence): 
3 284 300 dollars au titre de l’ensemble du personnel temporaire pour les 
réunions, ;1 répartir entre les lieux d’affectation à la discrétion du 
Secrétaire &néral. Sur le crédit global, 1 722 500 dollars ont été attribués 

/.,A 
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à Vienne et 483 600 dollar5 à Genève. Ces sommes étant imputées suc le 
budget de ces centres de conférences, elles constituent ici une économie 
(2 206 100 dollars). Le total disponible pour New York a été de 
18 244 100 dollars, dont 1 078 200 dollars provenant du crédit global: une 
dépense totale de 19 800 000 dollars étant prévue, il y a dépassement net de 
1 555 900 dollars. Le résultat est une diminution nette de 650 200 dollars 
sous cette rubrique. Quant au dépassement à New York, il convient de noter 
que le CCQAEI A autorisé à prélever sur le Fonds de roulement un montant 
meximel de 2 millions de dollars, dont 1 200 000 ont été attribués à New York 
et 800 000 à Genève) 

cl Sous la rubrique Personnel temporaire. une augmentation de 
711 800 dollars pour l’ensemble du Département est due au fait que les 
vacances de poste permanent ont obligé à recruter du personnel pour de courtes 
durées durent les périodes de pointe; 

dl Sous la rubrique Consultants, une augmentation de 61 300 dollars 
pour l’ensemble du Département est due au fait que l’on a dû recourir à des 
compétences dont on ne disposait pas à l’intérieur du Secrétariatt 

e) Sous les rubriques Heures supplémentaire5 et Surealaire de nuit, 
13 y a augmentation de 911 600 dollars pour l’ensemble du tipartement, parce 
que l’usage est de demander au personnel permanent de faire des heures 
supplhtentaires lorsqu’il est mnlaisé de recruter du personnel temporaire pour 
de brèves durées, en particulier quand il faut assurer des uervices de 
conférence urgents et respecter de courts délais, comme dans le cas des 
réunions du Conseil de sécurité. 

b) servicas (Diminution : 300 dollars) 

29.16 La diminution concernant les travaux contractuels d’imprimerie est due 
au fait que l’inflation a été moins élevée que prévu. 

cl Autrea.servicea (Augmentation t 3 300 dollars) 

29.17 L’augmentation concerne les accessoires oe photo. 

d) de 4-m-t (Diminution : 6 300 dollars) 

29.18 La diminution concernant la location et l’entretien du matériel de TE1 
tient au fait que l’inflation a été moins élevée que prévu. 

e) FQWI&UUI~& .&xçee&gix~~ (Augmentation : 203 900 dollars) 

29.19 Les fournitures de TE1 étaient (voir plus haut, par. 29.9) précédemment 
englobées dans les fournitures de reproducbion int.erne et. 1 ‘on a arrélioré le 
matériel informatique. 

/ . ,. 
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C. S&rYiW&-Wconférence%m~.(Genéve) 
(Diminution t 1 694 500 dollars) 

29.20 Le montant révisé de 145 720 700 dollars pour l’exercice 1990-1991 
reflète une diminution nette de 1 694 500 dollars. Des augmentations au titre 
des services de bibliothèque (241 600 dollars) et des services de conférence 
(15 019 000 uollars) sont plus que contrebalancées par des diminutions dues 
à des transferts de poste et par des économies concernant, au Bureau du 
Directeur, Les services d’appui aux prograeunes (16 955 100 dollars). 

1. saru- -’ a_LGepéyal 
(Augmentation r 15 019 000 dollars) 

29.21 Le montant révisé de 133 764 500 dollars reflète une augmentation nette 
de 17 074 400 dollars, dont 16 323 900 dollars au titre de transferts de poste 
et des divers et 2 038 300 dollars en raison d’une inflation plus élevée que 
prévu, ces majorations itant partiellement contrebalancées par une diminution 
de 1 287 800 dollars au titre des taus de change. 

29.22 Le tableau ci-après indique Ie volwne de travail pendant 1988-1989 
(chiffres effectifs), les prévisions révisées pour 1990-1991, telles qu’elles 
figurent dans le projet de budget-programme pour l’exercice biennal 1992-1993, 
et 10~ prévieiono finales pour 1990-199î. Le volume de travail, pour ce qui 
est en particulier de la docwnentatioa, est un peu plus important que prévu, 

en raison surtout de l’augmentation de la documentation relative aux droits de 
l’homme, de l’expansioc du Centre pour leo droits de l’homme et des services 

supplémentaires fournis à des réunions spécia..s comme celles du Comité 
préparatOir0 de la Conférence des Nations Unie~ sur l’environnement et le 
dévetoppemeat, du Comité iatergouvernemantal de négociation d’une 
convention-cadre sur les changements climatiques et du Conseil 
d’administration de la Commission de compensation des Nations Unies, 
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Nombre de séances desservies 

Interprétation t nombre 
de phriodes de travail 

Ttaductioa/tévision : 
milliers de mots 

Dactylagraphie I 
milliers de mots 

Contrôle de la rédaction : 
milliers de mots 

Reproduction : milliers 
de pages tirées 

Distribution : milliers 
de documents 

1 1988-1989 
(chiffres 

3EfQfaLR.l-a~. 

11 626 

54 921 

93 641 

304 283 

24 760 

523 612 

46 444 

- --- -- -. ~- 1 sm-- 1990-1991 
(prévisions 

1 .._ _-EAlamk 1990-1991 
(prévisions 

12 500 13 900 

59 300 59 300 

98 000 111 000 

314 500 347 000 

27 100 26 000 

552 400 595 000 

47 800 49 000 

a/ Figurant dans le projet de budget-prograxnxe pour l’exercice biennal 
a *, 1992-1993 (w- 

w (A/46/6/Rev.l), tableau 32.35). 

29.23 La Division a continué de faire appel à du personnel temporaire pour 
les réunions afin d’assurer les services. de conférence esoeatiels, vu le 
volume de travail et sa répartition inégale durant l’exercice. Pour illustrer 
ce dernier- aspect, le tableau ci-aprits bonne les statistiques mensuelles de 
l’interprétation en 1990 et 1991. 

/... 
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. 
rete en U9a-1991 

(Nombre de périodes) 

1990 2 213 2 470 2 438 2 028 2 816 3 002 
1991 1 314 1 998 2 593 1 599 2 995 2 302 

1990 3 064 3 673 2 651 2 8A7 2 307 1 360 
1991 3 323 2 815 2 625 81 2 900 81 2 450 a/ 1 400 81 

~1 Prévisions. 

a) Traitements-6 CO- de ueand 
(Augmentation I 14 538 800 dollars) 

29.24 Bien qu’inscrits au budget du Bureau du Directeur, le coût du personnel 
temporaire pour les réunions, celui du personnel temporaire non requis pour 
des réunions et celui des heures supplémentaires ont été comptabilisés sous 
les services concernés. Il s’ensuit que les crédits en question 
(15 121 900 dollars, 262 000 dollars et 622 100 dollars) figurent comme 
économies au Bureau du Directeur (voir plus loin par. 29.38). Avec les postes 
permanents et les dépenses communes de personnel, ces objets de dépense 
accusent une augmentation nette de 14 538 800 dollars au titre des services de 
conférence, la ventilation étant la suivante : augmentations au titre du 
personnel temporaire pour les réunions (14 912 400 dollars), du personnel 
temporaire non requis pour des réunions (237 100 dollars) et des heures 
supplémentaires (580 900 dollars), ces augmentations étant partiellement 
contrebalancées par une diminution qui a trait aux postes pefranents et aux 
dépenses communes de personnel (1 191 600 dollars, a savoir 452 800 dollars 
pour les postes permanents et 738 800 dollars pour les dépenses communes de 
personnel, les coiîts effectifs ayant, dans chacun de ces deum cas, été 
inférieurs aux coûts standard). 

29.25 Pour exécuter le programme de travail et remédier à la pénurie de 
personnel permanent durant les périodes de pointe, on a continué de faire 
appel à du personnel temporaire pour les réunions, mais à un co$t moindre, 
surtout pnrr- q?!‘il était f;ci:= & foile dpt)ei i ‘un groupe de personnei 
de conférence travaillant à SOI, compte À Genè*:e. Les dépenses de 
14 Y12 400 dollars au titre du personnel temporaire po-Jr les ré~~nions sont 
inferieures au crédit ouvert de 15 121 900 doiiar-s, mais i: faut aussi tenir 
compte des frais de *;oyaqe l-Joir plus loin, par. 2 ‘I .271, qui se chiffrant. A 
2 928 fiOr? dollars. 1.e t.c-fai conçernact iv pets-nne; t.empolaire pour :es 
rkunions et les dépenses connexes esb doi;c rie 1’. ci49 450 dollars, soi* UIi 
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dépassement net de 1 818 500 dollars, dont 800 000 dollars ont fait l’cbjet 
d’une autorisation d’engagement accordée par le CCQAB et mentionnée plus haut. 
é l’alinéa b) du paragraphe 29.15. Il convient aussi de noter que 
483 600 dollars du crédit global concernant le personnel temporaire pour les 
réunions ont été attribués a Genève et sont inscrits au budget du Bureau du 
Directeur. 

29.26 Les dépenses de 818 000 dollars au titre du personnel temporaire et des 
heures supplémentaires sont plus que contrebalancées par une diminution de 
884 100 dollars concernant le Bureau du Directeur, au budget duquel figurent 
le coüt du personnel temporaire et celui des heures supplémentaires. Le 
resultat est une diminution nette de 66 100 dollars, surtout parce que l’on a 
tenu beaucoup moins de séances le soir et le week-end et parce que l’on S’est 
constamment attaché à comprimer ces dépenses. 

b) Freisn (Augmentation I 2 028 000 dollsrs) 

29.27 Le coût des voyages du personnel linguistique se rendant de New York et 
de Vienne pour assurer le service de réunions à Genève et le coût des voyages 
du personnel de Genève se rendant dans d’autres lieux d’affectation ont aussi 
été comptabilisés sous les rubriques concernées et accusent une augmentation 
totale de 2 028 000 dollars. Toutefois, les montants nécessaires ir cette fin 
ont été prévus au titre du personnel temporaire pour les réunions, Sous la 
rubrique Bureau du Directeur. Les voyages pour assurer le service de réunions 
en dehors de Genève ont été particulièrement nombreux par rapport é ceux des 
exercices précédents, du fait surtout des réunions suivantes : Conseil pour la 
Namibie, Windhoek, avril 1990 (180 500 dollars): Comiti préparatoire de la 
Conférence des Nations Unies sur l’environnement et le développement, Nairobi, 
août 1990 (639 400 dollars); Comité intergouvernemental de négociation d’une 
convention-cadra sur les changements climatiques. Nairobi, septembre 1991 
(403 400 dollars). 

cl Sarvicea (Augmentation : 014 100 dollars) 

29.28 L’augmentation est plus que contrebalancée par une diminution de 
815 000 dollars FOUS la rubrique Bureau du Directeur, sous laquelle, pour des 
raisons de gestron, on avait inscrit le montant concerné. 

dl F.rakg&raux kfonctipnnement (Diminution : 52 700 dollars) 

29.29 La diminution est essentiellement attribuable à des taux d’inflation et 
de change favorables et é des besoins moindres en matière de publications. 

e) Fo~it.urss.accessoFres. mobilier ailnatériel 
,‘.! t uuïbixiuLion : 253 ûüü doilars) 

24.30 La diminution se ventile comme suit : 220 200 dollars au titre des 
fournitures et des accessoires et 33 600 dollars au titre du mobilier et du 
mattirirl, les iconomies étant dues dans chaque cas a des taux d’inflation et 
cil chanqe favorables et a des besoins moindres en matière de publications. 
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. . 
2. SptrcEas de Se (Geneve) 

(Augmentation : 241 600 dollars) 

29.31 Le montant révisé de 8 297 100 dollars reflète une augmentation 
nette de 241 600 dollars, due é des majorations au titre des divers 
(191 300 dollars) et de l’inflation (129 300 dollars), partiellement 
contrebalancées par une économie concernant les taux de change 
(79 000 dollars). 

a) 
, et mm 

(Augmentation t 306 700 dollars) 

29.32 11 y  a augmentations au titre des postes permanente (248 700 dollars) 
et des dépenses communes de personnel (59 700 dollars), en raison de l’écart 
entre les coûts effectifs et les coût6 standard, cet3 augmentations étant 
partiellement contrebalancées par une petite diminution il 700 dollars) au 
titre du personnel temporaire. 

b) w de v~yag9 (Diminution : 2 300 dollars) 

29,33 Le progrmmne des voyages a été léghrement modifié. 

c) -servicas.- (Diminution : 37 900 dollars) 

29.34 L’achat et la location de bases de données ont coûté moins cher gue 
prévu. 

dl de m (Diminution t 100 dollars) 

29.35 La diminution concerne le8 taux de change. 

e) 
(Diminution I 24 800 dollars) 

29.36 Des éc. -..mies ont été réalisées au titre des taux de change et 
d’inflation ( 700 dollars) et le6 besoins ont été moins grands que prévu 
(14 900 dollars). 

3. &reauduDFrecteurW 
(Diminution I 16 955 100 dollars) 

29.37 Le montant révisé de 3 659 100 dollars reflète une diminution nette de 
16 955 100 doliars, provenant des trois rubriques ci-aprés : taux de change 
(375 400 dollars), divers (16 510 400 dollars) et inflation !hO IX ~11~~~’ _--eu-“, . 

a) Traitements..at_amméeuanne1 
(Diminution : 15 960 100 dollars! 

29.38 La diminution refléte les facteurs ci-apres : 

1.. . 
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a) Augmentation de 54 606 dollars au titre des postes permanents et 
temporaires et dépenses communes de personnel. surtout due à l’écart entre les 
coûts effectifs et les coûts Standard$ 

b) Diminution de 15 121 900 dollars au titre du personnel temporaire 
pour les réunions, les dépenses en question &ant ventilées sous les rubriques 
concernées des services de conférence (voir plus haut. par. Z9.24). Ce 
montant est a rapprocher de celui des frais de voyage du personnel assurant le 

service de réunions à Genève comme dans d’autres lieux d’affectation. ces 
frais étant, pour des raisons administratives, inscrites au budget du Bureau 
du Directeur. Il y  a, pour l’ensemble des diverses rubriques concernées, 
augmentations de 2 026 000 dollars au titre des frais de voyage et de 
14 912 400 dollars au titre du personnel temporaire pour les réunions: 

c) Diminution de 684 100 dollars au titre du personnel temporaire non 
requis pour des réunions (262 000 dollars) et des heures supplémentaires 
(622 100 dollars), dépenses dont l’ensemble, pour des raisons administratives, 
e6t prévu au budget du Bureau du Directeur, alors que de;: dépenses d’un 
montant *:Ota1 de 618 000 dollars à ce titre sont inscrites SOU6 les diverses 
rubriques concernées. Il y  a donc diminution nette de 66 100 dollars, due à 
une réduction du nombre des séances de nuit et de week-end. 

b) va (Diminution I 1 700 dollars) 

2P.39 Le programme des voyages du personnel du Bureau du Directeur a été 
légèrement modifié. 

cl Servicas (Diminution : 815 500 dollars) 

29.40 Ici encore, un montant total pour cet objet de dépense est prévu au 
budget du Bureau du Directeur. Il y  a diminution nette de 1 400 dollar6 par 
rapport au total de 614 100 dollars dépensé sous l’ensemble des diverses 
rubriques (voir plus haut, par. 29.25), du fait que l’on a moins eu recours 
que prévu aux services contractuels, 

d) w&nérau* de fw (Diminution : 94 600 dollars) 

29.41 La diminution concerne la location et l’entretien du matériel de TEI. 

e) fsKnifure&. acxwiras,. mobi1ier at..matériel 
(Diminution : 83 200 dollars) 

29.42 L’économie est due à des taux de change et d’inflation favorables. 

I’ . Eor,.i#.ar LZL, Z--L1-..- cw-.*. ?GcZfagGGGZ ..S- Y+YL +~uç~r _iG.tSLiti j 
(Augmentation : 5 037 800 dollais) 

29.43 Le dépassement. net de 5 837 ROG dollars 1”’ rapport R!I mrnt.ant le#:ise 

des crédits ouverts (23 922 300 dollars) est dti a des augmentations de 

86 500 dollars pou, i ’ infiation et, de 5 689 90G doilars pour les di*1ar 5, 
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partiellement contrebalancées par une diminution de 138 600 dollars au titre 
des taux de change. 

1. Service commun nlanification des s&~~.~f&interprét&.$&b 
(Augmentation : 1 379 900 dollars) 

29.44 Dans le cadre des arrangements actuels relatifs aux services communs 
de conférence et bibliothèque à Vienne, 1'ONU assure le fonctionnement d'un 
Service commun planification des séances et interprétation. L'augmentation 
nette de 1 411 900 dollars est due à des majorations de 43 200 dollars au 
titre de l'inflation et de 1 372 000 dollars pour les divers, partiellement 
contrebalancées par une diminution de 35 300 dollars au titre des taux de 
change. 

29.45 L'augmentation nette de 1 379 900 dollars est due à l'augmentation du 
volume de travail par rapport à l'époque à laquelle on avait arrêté la base de 
ressources pour l'exercice biennal 1986-1987. Comparés au seul exercice 
prkédent, le nombre des séances desservies aussi bien que celui des journées 
d'interprète requises ont augmenté de quelque 7 %. Les augmentations de 
1 399 600 dollars au titre du personnel temporaire pour les réunions et de 
10 500 dollars au titre des heures supplémentaires seront partiellement 
contrebalancées par une diminution de 51 800 dollars, due à un nombre plus 
élevé que prévu de vacances de poste. Une augmentation de 30 000 dollars 
est aussi requise pour les travaux d'imprimerie et de reproduction. 

2. Service commun lanau. es et documentation 
(Augmentation : 4 414 000 dollars) 

29.46 Dans le cadre des arrangements actuels, 1’ONUDI assure le 
fonctionnement d'un Service commun langues et documentation à Vienne. 
Les coûts en sont répartis entre elle et l'ïJNU, en fonction de leurs parts 
respectives dans le volume de travail du Service. L'ONU fournit a ce dernier 
un certain nombre de postes permanents, pour lesquels des crédits sont 
inscrits au budget-programme de 1990-1991, ainsi que des ressources en vue 
du recrutement de personnel temporaire pour les réunions. En outre, elle 
rembourse à 1'oNuDi, à titre de participation au financement d'activités 
cmunes , les services assurés par cette organisation, que ce soit par son 
personnel ou dans le cadre d'arrangements contractuels. 

29.47 Le crédit ouvert pour les services linguistiques et de documentation 
fournis a I'ONW par 1'ONUDI demeure insuffisant, vu le volume de travail 
découlant des réunions, habituelles ou non, et le programme de publications 
assigné 8 1'ONUV. De ce fait, on prévoit une augmentation importante, de 
4 414 000 dollars. Aux fins ce référence. les statistiques du volume de 
travail pour l'exercice biennal 1990-1991 sont indiquées dans le tableau 
ci-après, avec ventilation par services du montant total du crédit révisé 
(19 816 190 dollars). 

/a.. 
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coût 
Part de Pourcentage estimatif 

I 
I 

Traduction a 
milliers de mots 

Référence et 
terminologie : 
milliers de mots 

Correspondance t 
miliers de mots 

Contrôle de la 
rédaction t 
milliers de mots 

Contrôle des 
Qocuments t 
milliers de pages 

Reproduction : 
milliers db 
pages tirée6 

Imprimerie t 
heures machine 

Distribution : 
documents 

36 386,8 22 632,6 62.2 14 705.2 

36 386,8 

1 439,Q 

22 632,6 62,2 613,3 

719,s 50,O 219,l 

6 842,7 3 079,2 45,o 984,5 

772,6 293,6 38,O 396,l 

167 178.9 

18 408,5 

9 144,o 

81 750,5 48,9 232,Q 

10 124,7 1 176,3 

4 572,O 

55,o 

50,o 

55,6 

1 020,l 

Appui administratif 

Total 

(Milliers de 
dollars E. -U. 1 

466r6 
--_--- 

19 816,l 
--_-~-_ --~-- .-_-_-_ _ 

/... 
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29.48 Pour le Service commun langues et documentation, une diminution 
(94 500 dollars) au titre des taux de change est plus que contrebalancée par 
des augmentations au titre de l’inflation (44 000 dollars1 et des divers 
(4 464 500 dollars). Il y  a auqmentation nette au titre des traitements et 
dépenses communes de personnel (143 700 dollars), la diminution au titre des 
postes permanents (541 800 dollars) étant plur que contrebalancée par des 
augmentations au titre des dépenses cormnunes de personnel (34 200 dollars) et 
du personnel temporaire pour les réunions (651 300 dollars). En outre, il y  a 
augmentation de 4 320 900 dollars à titre de participation au financement 
d’activités communes, c’est-à-dire de remboursements faits à 1’ONlJDI pour 
services fournis par le personael de cette dernière ou par le recours 
à du personnel contractuel. Il convient de noter qu’un montant de 
1 722 500 dollars, qui, sur le crédit total concernant le Service commun 
langues et doctsnentatioa, a été attribué pour couvrir une partie du 
dépassement concernant le personnel temporaire pour les réunions et les 
dépenses connexes, figure sous la rubrique Administration du Département 
(New York) (voir plus haut, par. 29.15 b)]. 

3. istiu!l-~~~ 
(Augmentation t 43 900 dollars) 

29.49 L’AIEA fournit à 1’ONU des services de bibliothèque à titre de services 
communs, conformément au Mémorandum d’accord. De m&ne, elle assure le 
fonctionnement d’un service d’imprimerie cosnnun. Pour des raisotie 
administratives, les montants servant à rembourser ces service8 à l’AIEA sont 
inscrits au budget des services de bibliothèque. une augmentation nette de 
43 900 dollars est ici nécessaire surtout parce qu’il a coiîté plus cher que 
prévu de rembourser à I’AIEA la part de dépenses qui lui était due 
(42 500 dollars). En outre, une augmentation de 22 700 dollars est 
attribuable au coût plus élevé que prévu des achats de bibliothèque, alors 
qu’une économie de 21 300 dollars est réalisée au titre des travaux 
d’imprimerie. 
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CHAPITUE 31. CONTRIBUTIONS DU PERSONWEL 

MCHTAWTS REVISES (Augmentation t 19 977 400 Bollorc) 

31.1 Le préeeot chapitre porte sur les contributions prélevées sur 106 
iaolwneots versées au pbrooauel (poste6 permanent6 et temporaires, pbrsoanel 
tbmporaire, perconnel temporaire pour les réunions, heures supplémentsirss et 
paiembnts à la cessation de service), qui figurent pour leur montant net aux 

aUttOE Chapitre6 dOt3 d6pOnEOS~ 

31.2 L’a~entation nette de 19 977 400 dollars rhSult0 d’augmentation6 aux 

rUbtiqUOa Inflation (490 300 dollars) bt Divero (20 261 800 dollars), 013 
partie c-pensées par une diminution de l’incidence des variations des taur de 
change (774 700 dollars). Cette dernike, qui intéresoe les agents de6 
services ginéraus, dont la rémunération eut versée en monnaie locale, 
r’enplique par 10 raffermi66e6mat du dollar db6 Etats-Unis dan6 certaiar PSY8 

d’affectatioo par rappert au8 taux de change ayant eervi ir calculer le montant 
de8 crklit8 rdviris. L’augneotstion enregistrée à la rubrique Divers est due 
en majeura partie é l’incorporation au traitement de bas6 des sdmioirtrateuro 
d’un montant correspondaot è cinq points d’sjustemeat avec effet au 
ler matu 1991. 

/ . . . 
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TITRE X. DEPENSES D‘E@JIPEMWT 

CHAPITRE 32. TRAVAUX DE CONSTRUCTION. TRANS?=ORMATION ET 

AMELIORATION DES LOCAUX ET GROS TRAVAUX 

D’ENTRETIEN 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

Montant 
révisé 
du crédit 

ouvert 
pour 

A.!u!Q-cA!u!l 

Total 
révisé 
pour 

72 841,s (SO,7) (12513) 235,8 s9,tl 72 901,l 

/ . . . 
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CHAPITRE 32. TRAVAUX Dl? CONSTRUCTION, TRANSFORMATION ET 
AMELIORATIOBJ DES LOCAUX ET GROS TRAVAUX 
D’ENTRETIEN 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 59 600 dollars) 

32.1 L’eugmeatatioa nette de 59 800 dollars prkue à ce chapitre représente 
la diffheaco entre une dépense supplémentaire de 235 800 dollars é la 
rubrique Divers et les bcoaomies r6sultaat d’une inflation plus faible que 
prévu (SO 700 dollsrs) et d’une évolution favorsble des taux de change 
(125 300 dollars). Elle se décompose ea une augmentation de 368 200 dollars 
au titre des travaux de traasformstioa et d’amélioration des locaux et une 
dlmiautioa de 308 400 dollars au titre des gros travaux d’entretieta. 

32.2 Les crédits approuvés, soit 17 016 100 dollars pour la Commission 
écoaomique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) et 
29 800 130 dollars pour la Commission écoaumique pour l’Afrique (CEA) ont été 
vi& du budget ordiaaire au compte famtobilisatioas ea cours ea 1990-1991 et 
tout solde inutilisé i la fia de l’exercice sera reporté sur l’exercice 
suivant. 

8. -oa_stmnn.deem 
(Augmaatatioa t 366 200 dollars) 

32.3 L’auqmentatioa nette de 366 200 dollars constatée à cette rubrique 
reflète une augmentation de 503 500 dollars au poste Divers, partiellement 
compensée par use diminution do 107 200 dollars relative aux taux de change et 
une autre de 28 200 doliarr au titre de l’inflation qui a été plus faible que 
prévu, Les dépeaser sdditioawller, dont le détail est donné ci-après, se 
répartissent comme suit z 166 300 dollars pour le Siège et 201 900 dollars 
pour l’office des Nations Uaies à Genève. 

1. Sj&@ (Auqmentation : 166 300 dollars) 

32.4 L’augmentation nette de 166 300 dollars représente la différence entre 
des augmentations relatives aux installations générales (74 200 dollarsi, 
aux services de conférence (139 500 dollars) et aux services d’information 
(4 900 dollars) et une diminution de 384 900 dollars concernant les services 
de sécurité et de sûreté. 

32.5 En ce qui concerne les installations générales, l’augmentation nette de 
74 230 dollars se décompose comme suit : 

a) 11 a fallu dépenser 735 400 dollars su;>piémentaires pour des 
travaux urgents non inscrits au budget, tels que i’installation d’une conduite 
de vapeur dans la salle du compresseur, Irnr étude +.echnique de 1 ‘état des 
batiments se trouvant au- dessus de ia *:Oie exprhs !FER Drive), etc. : 

. . . . 
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b) La réparation et la remise en état des dalles en béton du garage 
ont coûté 253 900 dollars de plus que prévu en raison des travaux qui ont dû 
être effectués d’urgence pour remédier à des problèmes structurels imprévus, 
tels que la corrosion de l’ossature en acier et le mauvais état de trois 
travées dont la réparation n’était pas prévue: 

cl En ce qui concerne les installations électriques et l’éclairage, il 
on a dû installer des systèmes à haut rendement énergétique pour pouvoir mener 
à bien :a modernisation du système d’éclairage du Secrétariat, d’ou une 
dépense additionnelle de 17 500 dolleraz 

d) Les engagements non regléa de l’exercice biennal 1988-1989 ayant 
été annulés, on a dû imputer sur l’exercice suivant 105 000 dollars de 
dépenses supplémentaires pour la pose de systèmes de protection contre les 
courts-circuits: 

e) Etant donné le nombre et la fréquence des exssnens médicaux auxquels 
doit se pr&aenter le personnel affecté à des missions de maintien de la paix 
oit à des miaaioaa connexes, la configuration du Service ddical n’était plus 
adaptée aux besoins. 11 a donc fallu le réaménager entiirement, ce qui a 
coûté 1 035 400 dollars environ, 

Ces diverses augmentations, dont le total s’élève à 2 147 200 dollars, sont 
prrtiellement coa~pens&a par des économies d’un montant total de 
2 073 000 dollars se décomposant comme suit : 

a) La modernisation des 20 ascenseurs du Secrétariat, qui devait se 
terminer à la fin de l’exercice 1990-1991, se poursuivra en 1992. On prévoit 
à ce titre une Économie de 834 700 dollaro, qui tient au fait qu’un crédit 
de 445 000 dollars a été inscrit pour l’achèvement des travaux dans le 
budget-progremmr de l’exercice 1992-1993 et que les dépassemanta de devis et 
les modifications de conmande ayant été moins importants que prévu, on a pu 
économiser 389 700 dollars1 

b) Pour financer les travaux d’urgence et travaux prioritaires 
mentionnés plus haut, on a dû revoir à la baisse le programme de modernisation 
des systèmes de contrôle de l’humidité (125 300 dollars) et de mise en place 
d’un systéma automatisé de maîtrise de l’énergie (1 113 000 dollars). 

32.6 Le budget de l’exercice 1990-1991 ne comprenait aucun crédit pour la 
modernisation et le remplacement systématiques et progressifs du matériel 

électronique des salles de conférence du Siège. Il a néanmoins fallu dépenser 
139 500 dollars pour rééquiper la salle de conférence No 3, 

32.7 En ce qui concerne les services d’information, on avait prévu de 
réaménager tout l’espace occupé par les services réservés aux visiteurs, la 
dépense étant estimée à 371 000 dollars. A la suite d’une étude réalisée au 
cours de l’exercice, on est arrivé à la conclusion que le déménagement et la 
réinstallation de ces services cout.erait. plus cher que prévu. On a do>c 
décidé de ne rénover que la partie occupee par les bureaux, pour un tout de 
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171 000 dollars, soit une économie de 200 000 dollars. A l’inverse. 
l’installation d’un mini-ordinateur au deuxième étage pour le Département de 
l’iaformation a exigé des travaux de climatisation et d’électricité qui ont 
coût/ 204 900 dollars. Le résultat net est donc une augmentation des dépenses 
de 4 900 dollars. 

32.0 Le programme de modernisation des ascenseurs ayant pris du retard. on 
n’a pas pu mettre en place le nouveau système a*rtomatisé de protection contre 
l’incendie et d’alarme. Le crédit ouvert à ce titre (1 590 000 dcllars) a 
servi à financer des mesures de sécurite imprévues qui ont dû ètre prises au 
Siège On raison de la situation entre l’Iraq et le Koweït (installation d’un 
syetàme de cartes ouvrant l’accès au garage, modernisation des systèmes 
d’alarme et pose de grillages sur les fenêtres). Le montant total de ces 
travaux (1 205 100 dollars) étant inférieur au crédit qui avait été prévu pour 
le systhne automatisé de protection contre l’incendie et d’alarme, on devrait 
économiser 384 900 dollars au cours de l’exercice. 

2. QLftctuk~~BW Uniea ArX.e.&e 
(Augmentation I 201 900 dollars) 

32.9 L’augmentation nette de 201 900 dollars se rapportant aux travaux 4e 
transformation et d’amélioration des locaux à Genève s’explique comme suit 
a) la première phase du projet de remplacement du standard téléphonique a 
coûté 543 500 dollars de plus que prévu: b) le remplacement du système 
d’éclairage de la salle de conférence 1 a coûté 70 70C dollars de plus que 
pr&wr c) on a dû régler en 1990-1991 209 800 dollars d’engagements 
initialement imputés sur les crédits ouverts en 1386-1989 qui avaient été 
annuléo. Ces augmentations ont été en partie compensées par une économie 
totale de 622 100 dollars due au fait qu’on a reporté la rénovation des 
cabines d’interprétation de la salle H-3 et les travaux connexes 
(410 300 dollars) et que les travaux concernant les installations générales 
ont coût6 moins cher que prévu (211 800 dollars). 

C. Gros tr~.d’wtiee (Diminution : 308 400 dollars) 

: 

32.10 La diminution représente les économies réalisées au titre de l’inflation 
(22 500 dollars), des taux de change (18 100 dollars) et des di*Jers 
(267 6W dollars). Cette dernière représente la différence entre, d’une part, 
les économies réalisées au Siége (184 100 dollars) 5 l’office des 
Nations Unies à Gen&ve (255 630 dollars) et a la CESAP (211 500 dollars) et, 
d’autre part, les dépenses supplémentaires encourues g l’office des 
Nations Unies à Vienne (!25 000 dollars) ec 1’rJffice des Nations Unies à 
Nairobi (121 800 dollars). 

32.11 Un certain nombre de tra+;alJx approu*:6s C)I.* ionce lielA a des 
dépassements, dont. ie tata; s’é;è*;e à 44” 709 doilnrs. 1: s’agit des ser*:ices 
de planification et de conrapt ion concernant : rf> ia répartrion du ha*.imen! de 
l’Assemblée géhéraie !facade nord, e-, de :a Biblisthoqse !facado o!ies!); bi ;o 
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remplacement du dallage de l’entrée des délégués; c) la phase 3 de la mioe on 
place d’un support en béton pour la tribune de f’kssemblée générale. te 
programme de réduction des surfaces d’smiante a égelemeat entraîné une dépense 
supplémentaire de 112 936 dollars. On a en outre dtipensé 358 400 dollars pour 
des travaux urgents non inscrits au budget t préparation consécutive é des 
ruptures de la principale conduite d’eau et des tuyaux de drainage des eaux 
pluviales et à des infiltrations bar.6 le bâtiment de la bibliothéque, 
réparation de joints de dilatation au troisième étage du bâtiment des 
conférences, etc. En raison de ces travaux urgents, et des travaux 
supplémentaires liés è la réduction des surfaces d’amiante, les travaux de 
peinture ont coûté 263 600 dollars de pf~s que prévu. Le moataat total des 
augmentations s’élè**e donc é 1 181 600 dollars. 

32.12 Pour pouvoir financer ces dépenses supplémentaires, on a ralenti le 
rythme d’autres pros travaux d’entretien (entretien des installations de 
chauffage, de ventilation et de climatisation, entretien des installations 
électriques et de la plomberie, remplacement des moquettes et tentures et 
travaux de tapisserie d’ameublement, menuiserie et entretien général), ce qui 
a permis d’économiser 1 254 400 dollars. Si l’on y  ajoute l’économie de 
111 300 dollars due au report des travaux de réfection du revêtement de la 
façade est du bâtiment de l’Assemblée générale et de l’btude techaiqw 
préliminaire, le montant total des économies atteint 1 365 700 dollars. 

32.13 Cn consiqwnce, on prévoit une diminution nette de 184 100 dollars. 

2. c!ubaAm.và 
(Diminution : 255 600 dollars) 

32.14 Un certain nombre de travaux approuvés ont entrain6 des dépassements, 
qui se chiffrent à 342 800 dollars, Il s’agit notamment du remplacement du 
revêtement de sol des salles de conférence XVI! et XVIII (169 500 dollars), 
du remplacement d’un réservoir à masout dans le pavillon II du Bocage 
(106 900 dollars) et de divers autres projets (66 400 dollars). Par ailleurs, 
on a dû régler certains trevùux cosxnenc&r au cours de l’exercice 1988-1989 qui 
ont été terminés au cours de l’exercice 1990-1991 (70 800 dollars). Enfin, 
des travaux urgents, entre autres la réfection de l’étanchéité du garage 
souterrain à la suite d’infiltrations, ont coûté 712 700 dollarr, Le montant 
total des dépenses additionnelles est donc évalué à 1 126 300 dollars. 

32.15 Pour financer ces dépenses, il a fallu différer le remplacement du 
revêtement de sol de la salle de conférence XX et de la chaudière No 1 
(452 800 dollars). OIT. a encore économisé 704 500 dollars en n’exécutant que 
partiellement certains autres travaux : a) remise en état des toits en 
terrasse du batiment: b) remplacement des câbles électriques entre le poste 
central et les colonnes de distribution d’électricité: CI yemise en état des 
turbo-compresseurs des installations de rkfriqération: d) remise en état du 
réseau d’asbainisse: ent. En outre, la rénovation et ie ra*?alement des murs 
extérieurs du batiment de l’Assemblée a coüté 224 EOO dollars de moins que 
prévu. 
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32.16 Compte tenu des dépenses additionnelles, soit 1 126 300 dollara. et des 
diminutions mentionnées ~~-de~ss~s, soit 1 X!l 900 dollars, on enregistre une 
économie nette de 225 600 dollars, 

3. Qw.--- 
(Augmentation t 125 000 dollars) 

32.17 Un crédit de 175 000 dollars avait été ouvert pour l’erercice 
1990-1991. Il devait couvrir I a) la contribution anaualle de 1’ONU au 
financement des gros travaux d’eatratieu (25 000 dollars par sa); b) la 
participation de 1’OtW au finaacamant des travaux supplémantai-es prévu6 
en 1989 (125 000 dollars, payables en 1990). En réaliti, la part de 1’oIyo. 
y compris sa contribution annuelle fise au fonds commn~ s’est élevh à 
150 000 dollars en 1989 et à 150 000 dollars en 1990. Pour les doua années, 
le montant de la dépense additionnelle atteint donc 125 000 dollars. 

4. , m et locfrieur l’u l t la&cK&$ 
(Diminution : 211 500 dollars) 

32.16 On estime que tous les gros travaux d’entretien da la CESAP auront été 
eatihrament rialfaés, à l’arcoption do la restauration des rev&amaats en 
marbre de6 facadas eet et ouest du bâthat du Secrétariat. Il devrait en 
risulter une économie de 211 500 dollars. 

I 5. - 
.* 

le 
(Augmentation 1 96 000 dollars) 

32.19 L’augnsntation de 96 000 dollars tient au fait que l’on avait 
sous-estimé le coût du remplacement proqressif des cloisons dans le complexe 
de la Commi6sion. 

. . 
6. Officr!saW 

(Augmeatation : 121 800 dollars) 

32.20 Un crédit de 49 000 dollars avait été ouvert pour financer le 
remplacement des moquettes et l’entretien des voies d’accàs Ba~r le COmph%% 

Gigiri. Cependant, au cours du premier trimestre de l’exercice, on a dû 
réparer à la suite d’infiltrations, le toit des bâtiments abritant les 
services de conférence, ce qui s’est traduit par une dépense additionnelle de 
121 800 dollars. 
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CRAPITRES DES RECETTES 

CHAPITRE PREMIER DES RECETTES. RECETTES PROVENANT DES 
CONTRIBUTIONS DU PERS-EL 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

bfontant révisé des 
crédits ouverts Diminution 

315 433,s 19 741,l 335 174,6 

CRAPITRL PIBlIER DES RECETTES. RECETTES PRWEPJAUT DES 
CCUTRXRUTIQIS DU PERW4NEL 

WasTARTS REVISES (Auqmeotrtion : 19 741 100 dollars) 

fSl.1 L'augmentation de 19 741 100 dollars correspoDd à l'augwatation 
nette de 19 977 400 dollars indiquée au paragraphe 31.2 bu chapitre 31 
(Contributiooe du petso~DO1) , moins une dîmiwtion de 236 300 dollars au titre 
de8 recette8 provenant detr contributions du personnel imputies aux activités 
productrices de recettes au chapitre 3 des recettes. 

/  .  .  I  
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CHAPITRE 2 DES RECLmES. RECEflES GENERALES 

(En milliers de dollars des Etato-Unis) 

I 
Orighe 

---_-- -- 

A. Recettes provenant de loyers 

- _---. _ _- ._ 
Montants Montants 
approuvés Augmentation révisés 
U.w-199L.-1991 

14 904,4 (2 004,3) 12 900,l 

8. Remboursement au titre 
des setviceo fournis sur 
lnetitutions spécialisées 
et à d’autres organismes 

c. Intirât bancaires 

Db Vente de matbriel usagé 

E. Remboursement de dépenses 
d’exercicea antérieurs 

1. Contributions d’State 
non membres 

G1 Services de télévision et 
services analogues 

w. Remboursement, par les 
institutiono spécialisées, 
de la part dee dépenses de 
la Commirsion de la fonction 
publique internationale qui 
est k leur charge 

20 063,6 (1 763,6) 18 300,o 

0 743,9 (5 167,2) 1 576,7 

206,6 1 060,5 1 273.1 

1 508,5 937.8 2 446.3 

3 994,G 2 07a,7 6 672,7 

810,O 35,6 845,6 

5 668.6 (266.4) 5 402,2 

1. Remboursement, par les 
institutions spécialisées, 
de la part des dépenses du 
Corps commun d’inspection 
quf est à leur charge 4 491,7 30,5 4 522,2 

Il. Recettes accessoires 1034,O 470.7 1 504,7 

K. Remboursement à la Caisse 
commune des pensions du 
personnel des Nations Unies (1,2) (1,2) 

__-- --- ..-- -.. . . ._...__ _ -_ . ___ _.-_-.. - _ -- -- -. --.1 ._--._ . 

Total 59 425,3 (3 982,9) 55 442,4 
-_-----__ ---__-.. .---- __-- ._-. .- -- __------. .- 

/ . . . 
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CHAPITRE 2 DES RECETTES. RECETIES GENERALES 

MC44TANTS REVlSES (Diminution : 3 982 900 dollars) 

A. m de l9y~r& (Diminution I 2 004 300 dollars) 

IS2.1 Cette dirniaUtiOn concerne l'Office des Nations Unies à Genève 
(2 829 000 dollars) et rksulte d’une révision des loyers demandés pour les 
locaux i usage de bureau du Petit Saccoaner et des Feuillaatines, en 
application d'une décirrioo prise après l'établissement du projet de 
budget-programme de 1990-1991~ selon cette décision, le loyer demandé 
représenterait l'équivalent de 10 % du loyer demandé au Palais des Nations. 
En revanche, il y a eu une augmentation des recettes qui ont été perçues au 
titre des loyers au Siège (419 600 dOllarB), è la CEA (310 100 dollars) et à 
la CESAP (95 000 dollars). 

6taaniprnas (Diminution : 1 763 600 dollars) 

IS2.2 Le détail de Cette diminution nette est indiqué dans le tableau 182.2 
ci-après : 

/ ..* 
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(En milliers do dollars doo Etats-Unis) 

Servlcaa de t4licwanwsicatioas 
Sawiew de deur opètateurr radio 

tournis h f*OfCfco do IWCOUYO et 
da ttsvaur do6 Natioao Unies pour 
las rifuqiès de PaLortiao dom 
le Proche-Qrhnt (UNRWA) 

Lorvleas Cournts par le Servie0 
de eslcul de Neu York 

1 314,Y 028,C) 986.Y 

134.e s 134,cr 

a QBS.0 (409.:) 475.9 

Iopraduction et dîstt Ibut ion 
de drrcumots 

Cours d* lanquer 
310.1 19,9 

1 020,r (470,3) 
330,c 
S5G.Q 

Centre iatoraational do Vmonr t 

Fer% du coUt des rorvlcon 
eumains qui l 6t tt. .oourak 

pw ~‘CmJDI. A’AlEk et 1’uNwA 

Cmmiooiou iconœalquo pour 1 ‘ACrAque t 40.2 1.0 43.2 

3 f40.5 1 740.5 

2 0OG.C 0 2 9nc.s 
2OG. ‘1 ~200,G~ 
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152.3 La dimiaution de Y37 100 dollars enregistrke pour le Siège s’explique 
par kea Cactaurr ci-après : diminution au titre des t~lécammunications 
(328 000 dollarsl. le trafic uyant été moins important que prévu: diminution 
au titre dus services fournis par le Service de calcul de New York 
(400 100 dollars). Le PNUD ayant moins utilisé ces services Qn 1990-1991 aprés 
avoir déwloppé SQS propres iastallatians informatiques. 

fS2.4 &a diminution natte (451 000 dollars) enregistrée pour 1’CMUG 
corrarpwd à une diminution des rs#nbaursQments (470 900 dollars) obtenus 
~orqaaiaotions et particulitrs~ pour les CQurs da langues payants Qn raiSOn 
d'un tuus de fréquentation plus faibls que prévu Qt d'une modification du 
système dQ tacturation. les tQcQtt?is étant à présent enregistrées à la fin de 
ChitpQ tri#bQStrQ Qt non au début du LriSiQStrQ connne on l'avait fait au 
cœwxmmat de 1'crcrcIce biennal 1990-1931: cette diminution devrait étre 
c&sp~xksxk? par U~Q ùugmetitatioa des remboursements (19 900 dollars) effeCtuéS 
par les institutions spkiafisks. 

IIs2.5 La diisiaution natte rnrcgistréa pour le Centre international de Vienne 
[ata 500 dollars) SQ décomposa CCWIIQ suit : 8) diminution du 656 700 dollars 
bu titra dar r8mbeur+aments peut bas services administratifs inscrits au 
chapitrs 2Et du budgst-prograarac tt qui sont fournis à des institutions 
rpàcfalisÛes !il s'agit ptirtcipahnent dQs services liis 81 la sécurité et k la 
sûrtti, Qt aus carunicatioac1; b) augmentation des recettbs (278 2QO dollars) 
pruuçnant des reabourscasnts pour les srrrviccs de coafèreace à ViQnns 
Icbap. 29) qui s'expliqua principalQmQnt par une augœQntation du volumc de 
truvaaa. 

1%2-S Pour c6 qui est dQ la riductioa dQs recettes provenant de l'UNITAR, le 
Secrètuire géaiial a recmaodé dans son rapport (A/44/611) que 1'InstituC 
rrabottss~ 1~s sms actuQ~hmQat dues à l'oiu après &V#ir VQndu l'inrrnaubls 
Qui &bbrit& SQS hCaUX. Au moment de l'ètublissment du présent rapport. cet 
ZameuWu n'avait pus ancorr étè vQadu: 1’tNITAR n'ast donc pas Qa mesure de 
rmbanrsrr h sm dont ii est redwubla. 

. 
c. * . 

dw 
L -tmw 

IDiminutiou : 44% 000 doltarrl 

x52.7 b# ;erivfSiWS dr CQCQtÉQS SpjWOUVèQS PQur CQS 4ICtiVitéS WaiffIlt itè 

cuknhkr cur 28 b&SQ des tQ&knCeS earQqistréQs daas ïh passé, taadis qus 1~s 
#nL&ts révisés 8cturfs se fondrat sur la si+uathn réQtlQ h &a data de 
~'éubfiS~&t du @SQ% rapport, sins3 que sur Irr proj*ctionS ConcQrnrnt 
3, Fia du î'*SWtiCQ birnnaf. 

1... 
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laur (Diminution t 235 900 dollars) 

lS2.S Leo prévisions de recettes révisées sont conformes aux prévisions de 
dépomes pour la CFPX et le Corps comnun d’inspection qui figurent au 
chapitre 28tl. 

8. Becatteemsolrese.u 
--- 
(Aumentatioa I 469 500 dollare) 

IS2.9 L’au$meatatioa correspondant aux recettes accessoireo (470 700 dollars) 
est tirée d’une projection établie sur la base des recettes effectivement 
perçues telles qu’ellea ont ét6 comptabiliséeo ir le date de l’établissement du 
pr&ceat rapport et d’une projection couvrant la fia de l’exercice biennal. Le 
aootant révisé (1 200 dollars) correepeadant au remboureemeot i la Caisse 
cœune des peaeioae du pereoenel des Netions Uoiee coocerae 1e reaboufremeot 
de cotieationr ver&ee par I’Organisatioa à fa Caisse à l’occasion du retrait 
de certains participante. 

/... 
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CHAPITRE 3 DES RECETTES. ACTIVITES PRODUCTRICES DE RECETTES 

(En milliers de dollars des Etats-Unis) 

effectives 
od .I.__. -.. ---. 

6 895,O 3 144.2 10 039,2 
II_- 

Budget ordinaire t tableau récapitulatif de recettes nettes 
par proprgnne et élément de progtamne : ptévieion de recettes 

(montant net) 

(En milliers de dollaro des Etats-Unis) 
- ---.- 

! Recettes 
blontanto effectives 
approuv65 Augmentation prévues pour 
1990-14pL _ [diminution)-1991 

A. Activités placiec eoua la 
direction du Bureau des 
cerviceo généraux 8 

1. AQniaistratioa postale 
de l’otw i 

Recettes brutes 26 913,3 2 069.7 29 683,O 

A déduire t dépenm 
imputées OUI les rocetccre 21 447.1 (294.2) 21 152,9 

_I-. .-.- 

Recette8 netteo 5 366.2 3 163.9 H 530,l 
~. - 

2. Médailles ctiorstlves : 

Uecettee brutes 400.0 407.6 887.0 

A déduire : dépenses 
imputhes sur 14s recettes 96.9 43.2 140,l 

- 

Recettes nettes 303,l 443,8 7 4 3 . ‘4 
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3. Kiosque à journaux : 

Recettes 110,O 11010 
-- .-- -.- 

4. Boutique-cadeaux de 
1’oNu (New York) t 

Recettes brutes 6 800,O 250,o 7 SO,0 

A déduire : dépenses 
imputées sur le0 recettes 

Recettes aetteo 

4 298,6 52,6 4 351,2 
--. --- 

2 501,4 197,4 2 696,6 
-- 

5. Exploitation des garages : 

Recettes brutes 2 124.6 0,9 2 125,4 

A déduire 2 Oépenees 
imputéeo sur les recettes 1 123.7 (35,O) 1 ose,1 

Recettes nettes 1 000,9 36,s 1 037.4 
. .----. -_I 

6. A déduire a dépenses de 
personnel (eupervioion et 
admhietration) i imputer 
sur le6 recettes 

Recettes nettes, A 

747,4 (137,7) 609,7 
_. ._.-- - --c --_- _ -- 

8 534.2 3 979,3 12 513.5 
-- -- 

8. Vente et publications 
des Nations Unies : 

Recettes brutes 10 088,s 3 477.3 13 565,8 

A déduire : dépenses 
imputées sur 1011 rnc*??oo 

Recettes nettes, B 
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..-- ---_--“----..~l__l--_-. _---_.~_~_. _-.~--~_-- _.-.-. - . ..___~. 
Recettes 

Montants effefctives 
approuvés Augmentat hn prévue6 pour 

SLPQrPmmgaL9O-Ul _ (diminution,.,-m--- 

c. Services destinés aux visiteurs 
(New York, Genève et Vienne) : 

Recettes brutes 

A déduire t dépenses 
imputées sur les recettes 

Recettes nettes, C 

RECAPI?VLbTION (A, 8 et CI 

TOTAL, RECETTES BRUTES 

A déduire 1 total des 
dépenses imputées sur 
les recettes 

TOTAL. BECE=ES NETTES 

A déduire : coût des travaux 
de réaovation du lor BOUE-sol 

Excédent des recet tas 
sur he dépeases 

5 833,6 (489,6) 5 344,o 

7 075,2 
_c_- 

(1 241,6) 
-4- 

!l 037.2) 

547.6 

6 038.0 
--- I 

(694.0) 
._- -, 

52 170.0 58 765,3 

45 275.0 

6 895,O 
-___---_ 

6 595.3 

351.1 45 626.1 

6 244,2 13 139.2 
-----. 

-- 
3 100,o 
-.-*. 

3 100.0 
--- 

6 095.0 3 344,2 10 039.2 
_ - -_ .~_. .~ _I_I.._ _1 -.._-.- --._. _.-._.- ~~ _____^ - .__ _- -,_. _.- --._-_ 
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CHAPITRE 3 DES RECETTES. ACTIVITES PRODUCTRICES DE RECETTES 

MONTANTS REVISES (Augmentation : 3 144 200 dollars) 

IS3.1 Le 28 octobre 1991, sur la base d'un rapport du Secrétaire général, le 
CCQAB a examiné un projet de rénovation du premier sous-sol de l'Assemblée 
générale. dont le montant s'élevait à 5 500 000 dollars. Ce niveau, où sont 
regroupées la plupart des activités commerciales de 1'ONU au Siège, abrite la 
boutique-cadeaux, la librairie, un comptoir de vente des timbres-poste émis 
par 1'Administration postale de 1'ONU et un buffet. Dans son rapport. le 
Secrétaire général proposait d'ouvrir pour ce projet un compte pluriannuel 
d'irmnobilisations en cours et de le créditer de l'excédent de 
3 100 000 dollars enregistré par rapport au montant révisé des recettes nettes 
attendues (6 895 000 dollars) mentionné dans le premier rapport sur 
l'exécution du budget de l'exercice 1990-1991. 11 proposait en outre de 
financer le solde, soit 2 400 000 dollars, à l'aide des recettes de l'exercice 
1992-1993. Le montant net des recettes de l'exercice 1990-1991 est estimé a 
6 244 200 dollars (voir tableau 153.2). Conformément aux recommandations du 
Comité consultatif. les travaux seraient effectués en plusieurs tranches. 
La première, dont le coût ne pouvait dépasser 3 100 000 dollars, pourrait 
dknarrer au printemps de 1992 et consisterait à remodeler la plus grande 
partie du hall, de la librairie, de la boutique-cadeaux et du comptoir de 
1'Administration postale. Avec l'accord du CCQAB. il est proposê de prélever 
3 100 000 dollars sur l'excédent net enregistré en 1990-1991 (tableau fS3.2) 
pour financer la première tranche et de transférer ce montant à un compte 
pluriannuei d'immobilisations en cours. 

. . A. &&jyités placées sous la dire- 
, . 

du Bureau des services oeaeraux 

X53.2 Les recettes brutes devraient passer de 26 813 300 dollars â 
29 683 000 dollars, soit une augmenedtatioa de 2 869 700 dollars. Compte tenu 
des dépenses. gui s'élèvent à 21 152 900 dollars (soit une diminution de 
294 ZOO dollars), l'augmentation des recettes nettes est évaluge 21 
3 163 900 dollars. Elle est en grande partie le fruit de la vaste campagne de 
promotion qui a ét& menée en Europe au cours de l'exercice. La réduction dei 
dépenses est expliquée ci-après. 

a) YX.zai-timq de Q.WXQMU 
/Augmentation : 276 ZOO dollars) 

183.3 Cette suqmetrtstion ent due à l'accroisrament des besoins en perxonnsl 
temporaire 1627 500 dollars) résultant de 1’augnantation du volume de travail 
liée au% activités de promotion et de comnarciallsatbon et 3 l'a&ution des 
c~r&ko des BOUYO~UX cdisntx. En cempansatian, oti a réalisi des iconomiaa 
au titre des postes pcrmaneatn [la9 900 dollars) et des dêpsnrss comaunaa de 
p+rSOanel (204 100 dollars) du fait que des pOtSte oont restb v&cbnta et que 
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les coûts effectifs ont été inférieurs aux coûts standard. L'amélioration des 
procédures opérationnelles a également permis une économie ponctuelle de 
27 300 dollars. 

b) Frais de vovaae (Augmentation : 56 000 dollars) 

IS3.4 Cette augmentation tient au fait que le nombre des employés de 
1'Administration postale ayant à assister à des expositions philatéliques et 
le nombre d'expositions ont été plus élevés que prévu. 

Cl Autres services contractuels (Diminution : 558 900 dollars) 

IS3.5 Cette diminution s'explique comme suit : a) réduction du nombre de 
timbres émis par 1'Administration postale à Genève et à Vienne et utilisation 
de techniques d'impression moins complexes (674 400 dollars): b) diminution du 
volume des services d'appui informatique fournis par l’AIEA (29 000 dollars): 
CI diminution des honoraires. versés en raison de retards dans la présentation 
de maquettes (43 900 dollars). Ces économies ont été partiellement absorbées 
par l'augmentation des frais de publicité et de promotion (188 400 dollars) 
consécutive à l'organisation d'une campagne de promotion de grande ampleur en 
Europe I 

d) Frais aénéraux de fonctionnement (Diminution : 15 200 dollars) 

IS3.6 L'économie de 92 200 dollars réalisée grâce à la diminution du nombre 
de liaisons par valise diplomatique entre les bureaux de 1'Administration 
postale a été presque entièrement contrebalancée par les augmentations 
constatées au titre des dépenses de représentation (15 300 dollars). des 
services divers (42 700 dollars) et des frais de location et d'entretien de 
matériel (19 000 dollarsl. 

e) 
1 . 

>A- 
CDMînution : 52 300 dollsrs) 

IS3.7 L'économie de 52 300 dollars réalisée & cette rubrigue concerne les 
fournitures et les accessoires. 

IS3A8 Un nouveau coscessioanaire a étk choisi h I'issue d’un appel d’ofEres. 
En vertu du contrat qui est entré en vigueur le ler avril 1989 et qui etipire 
Ie 31 mars 1992, il doit verser 110 000 dollars à I'GNU par e%ercice biennal. 

. . 
3. vcle I'p, e 

IS3.9 t'augarrntation des recettes rbettss de la boutique-cadeaur o'wpliqoe 
par una auwntation des sccuttus brutss (250 000 dollnrrl, due principalement 
è uee oodilJcatlor, de la gmme des articlsa propoah. et parcietIemnt 
compensée par une auqrrenttaion du COU~ direct das ventes (52 60P drsllara). 
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4.V e e medail- 

153.10 Lorsque le projet de budget-programme pour l'exercice biennal 
1990-1991 a été élaboré. on était en train de reconsidérer le programme de 
vente de médailles, notamment le projet d'émission de médailles en 1989. 
On a décidé ultérieurement de frapper ces médailles, dont la vente a permis 
d'augmenter sensiblement les recettes brutes, qui ont progressé de 
487 000 dollars. L'augmentation des dépenses (43 200 dollars) tient au fait 
que les agents des services généraux affectés à ce programme se trouvent aux 
échelons les plus élevés de leur catégorie (autres classes). 

5. Exoloitation des aarages 

IS3.11 L'exploitation des garages devrait se solder par une augmentation de 
36 500 dollars des recettes nettes. A New York.. les recettes brutes ont 
augmenté de 48 000 dollars. mais elles ont diminué de 47 100 dollars à 
Genève. La progression observée à New York est due au fait que le garage est 
utilisé de façon optimale. La raison de la diminution observée 8 Genève est 
que la redevance est restée fixée à 65 francs suisses par mois alors que dans 
le projet de budget-programme. il était prévu de la porter à 72 francs suisses. 

153.12 On estime que les dépenses auront baissé de 35 600 dollars. 
A New York. OÙ la diminution nette est de 8 100 dollars, les réductions 
concernent les heures supplémentaires (12 400 dollars) et les fournitures 
(95 200 dollars). Ces économies sont cependant largement compensées par les 
augmentations du coût des postes permanents (45 000 dollars). des dépenses 
communes de personnel (26 000 dollars) et des contributions du personnel 
(28 500 dollars), les coûts salariaux ayant été supérieurs aux coûts 
standard. Le reste de la diminution (27 500 dollars) concerne Genève où le 
détachement d’un fonctionnaire, avec prise en charge. pendant la plus grande 
partie de l'exercice a permis d 'konomiser 81 000 dollars au titre des postes 
permanents, 6 100 dollars au titre des dépenses communes de personnel et 
35 400 dollars au titre des contributions du personnel. Les réductions sont 
partiellement compensées par des augmentations au titre du personnel 
temporaire (85 000 dollars) et des heures supplémentaires (10 600 dollars) 
effectuées par le personnel qui a dû assurer le service de conférences et de 
réunions & des heures tardives. 

. . 6. - Tl...a.imati 

IS3.13 tes dépenses d'administration sont inférieures de 137 700 dollars 
aux prévisions, ce chiffre se décomposant comme suit : postes permaacnts 
Ct26 BOQ dollars). &ép*nrss communes de personnel (1 300 dolfàrsl et 
contributions du personnel (9 Si30 dollars). En effet, un puste 
d'admiaistratcur 4 ite pourvu E un niveau infGriaur 1 !a classe prévue. 

8. cLaa~~ou~~9~~ 

IS3.14 L'augmentation ds 3 437 360 dollsra des cecetCes brutas s'explique par 
la ~hste campagne da promorlon qui à cité nenGe eu cours de I'axarcice. 
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183.15 L'augmentation des coûts directs (1 760 000 dollars) est justifiée 
ci-après. 

. 1. -et- 
(Augmentation : 233 300 dollars) 

IS3.16 L’augmentation nette de 233 300 dollars recouvre une augmentation des 
dépenses comunes de personnel (94 700 dollars). représentant essentiellement 
la compeasatioa versée aux employés de la librairie pour financer leur 
participation à us fOAdS de prévoyance (PrOVideAt Fud, et une auqmentatioa 
du coût du personnel temporaire (280 700 dollars) due à l’accroissement du 
volume de travail r&ultant d’une très fort9 demande pour les publicatioas. 
En revaache, les besoins effectifs ayant été inférieurs aux prévisioas, 0A a 
earegistré des économies au titre des postes permanents (12 200 dollars). des 
heures supplémentaires (10 200 dollars) et des postes temporaires 
(119 700 dollars). 

2. prais de vovpgg (Augmentation I 2 900 dollars) 

183.i7 L’au@tentation de 2 900 bollare est due au fait que, pour promouvoir 

plusieurs publications aouveller, il a fallu assister à UA plus graxd Aombre 

de salons et a’aXpOSitiOAS que prévu initialement. 

33 . . (Augmentation I 157 000 dollars) 

183.18 L’augmentation de 157 000 dollars s’explique entièrexmat par un effort 

de publicité plus soutenu que prévu. 

, , 
4. vae LonctionnernePt (Augmentation a 158 400 dollars) 

X83.19 L’aug6Ientation de 158 400 dollars reflète UA accroisseawat des 
dépenses de communication (52 300 dollars) - on a fait un usage intensif de la 
télécopie pour informer les agents et les client6 aes nouvelles publication6 
et on a augmenté le nombre d’expéditions par valise diplomatique ou autres 

moyens d’achemin666ent pour accélérer la livraison des publications - et une 

dépense additionnelle de 117 500 dollars au titre des services diVQrS, 
imputable à l’augmentation des dépenses de fret. En revanche, on a dépensé 
moins que prévu pour la location des locaux (62 000 dollars) et la location et 
l'entretien de matériel (9 400 dOllat6). 

5. mes. accms, mobiw et &M 
(Augmentation : 63 900 dollars) 

IS3.20 L’achat de loqiciels spécialises et perfectionnés destiné6 k améliorer 
le contrôle de6 inventaire6 et de la qualité a entraîné une dépense 
additionnelle de 64 200 dollars, qui n'a été que très faiblement compensée par 
une économie au titre des fournitures de bureautique (300 dollars). 
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6. mn: 1144500dollers) 

IS3.21 Cette augmentation est imputable essentiellement à l’augmentation des 
frais de production des ouvrages de 1’0tqeaisation. 

IS3.22 Le déficit global des services deStinéS aux visiteur6 devrait 
augmenter de 547 600 dollars (montant net). 

IS3.23 Au cours de l’exercice biennal 1990-1991, 973 800 visiteur6 auront 
visité le Siége, soit 46 200 de moins que prévu initialement. La diminution a 
plUSieUr cause6 I récession économique, annulation de visites de groupes 
pendant la crise du golfe Peraiqw et fermeture du bâtiment aux visiteurs pour 
permettre son entretien et pour des raisons de sécurité. Les recettes brutes 
devraient être inférieur@6 de 288 500 dollar6 au montant révisé approuvé 
(4 S79 500 dollars). Les dépenses dwraiant S’élever à 3 963 900 dollars, 
soit 890 700 dollar6 de moino que le6 prévieioas révisies (4 854 600 doilars). 

IS3.24 La diminution de6 dépenSe de 890 700 dollar6 concerne le6 pC+SteS 
permanents (297 100 dollars), les dépenses communes de personnel 
(77 100 dollars), le traitement et le6 dép6nseo commune6 de petSOnne relatifs 
aux assistants d’information (432 900 dollars). le6 heure6 supplémentaires 
(4 600 dollars), le6 frais généraux de fonctionnement (2 800 dollaro), les 
fournitures et accessoirea, le mobilier et le matériel (7 200 dollars) et les 
~ontributiono du personnel (166 600 dollars), une augmentation ayant en 
revanche été enregistrée à trois autre6 rubriques $ frais de voyage du 
personnel (2 800 dollars), publicité et promotion (7 200 dollars) et SerViCeS 
contractuel6 (87 600 dollars). En ce qui concerne ler porter permanents, la 
diminution s’explique par un taux de vacance de poste plu6 élevé que prévu. 

Pour ce qui est des traitements des assistants d’information, la réduction 

tient au fait qu’on a laissé vacants plusieurs postes de guide à plein temps, 
en recourant davantage à des guides à temps partiel engagés pour de6 périodes 
de courte durée. 

IS3.25 Pour 1’ exercice biennal 1990-1991, le nombre de visiteurs est estimé 

à 268 000, soit un peu plus que l’estimation initiale (267 OOO), et ce, en 
dépit de la baisse du tourisme observée à Genève pendant la crise du golfe 
Persique. Les recettes devraient cependant diminuer de 63 500 dollars car les 
visiteurs ont été admis gratuitement à l’occasion de manifestations ou de 
+JrnwoL ~nnr;slns Arrr..i.viAr A--r ,A a-1-d. ~‘.~.*= ---̂ --̂  ̂ A  ̂ r̂̂ -̂ C: -4 FL----C” “y Y...WCC” “Y..., a.2 CUYLC LU..~U.j..S VF Y.W”“LA”... L, 
montant total des dépenses déductibles des recettes est estimé à 
1 170 500 dollars, contre 1 305 EOO dollars dans les prévisions révisées, soi’, 
une diminution de 135 300 dollars. 
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IS3.26 Ce chiffre de 135 300 dollars reflète les diminutions suivantes : 
14 900 dollars au titre des dépenses communes de personnel et 30 200 dollars 
au titre des contributions du personnel, les cotts salariaux effectifs ayant 
été inférieurs aux coûts standard, 100 500 dollars au titre du personnel 
temporaire (on a eu recours le plus souvent possible à des guides rémunérés à 
l’heure et on a adopté de nouvelles procédures pour les visites guidées), 
17 600 dcllars au titre des fournitures et accessoires et 8 800 dollars au 
titre du mobilier et du matériel. En revanche, les coCts ont été plus élevés 
que prévu en ce qui concerne les postes permanents (10 500 dollars) et les 
activités de publicité et de promotion (26 200 dollars). 

3. V!lW 

IS3.27 On estime qu’il y  aura eu 136 100 visiteurs, soit 28 900 de moins que 
les 165 000 initialement prévus. Cette diminution, s’ajoutant au fait que les 
groupes - pour lesquels le droit d’admission est moindre - sont de plus en 
plus nombreux, explique que les recette- brutes aient diminué de 
137 600 dollars. Les dépenses sont estimées é 903 600 dollars, soit 
11 200 dollars de moins que les prévisions révisées approuvées 
(Pi4 800 dollars). 

183.28 Cette diminution de 11 200 dollar;; s’explique par les économies 
réalisées au titre des dépenses cosnsunes de personnel (13 700 dollars), des 
contributions du personnel (1 400 dollars), du personnel temporaire 
(13 400 dollars), des heures supplémentaires (3 300 dollars), des fournitures 
et des accessoires (6 300 dollars) et de la participation au financement des 
services cosmiuas d’impression et de reproduction (6 600 dollars). Ces 
économies ont été partiellement absorbées par les augmentations concernant les 
postes permanents (10 900 dollars), la publicité et la promotion 
(19 900 dollars) et les services divers (2 700 dollars). 


