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متسة — أولا

١ - جمما ثظرت  ل رب هي انمامة ا ربص بد لا لعام الامين مذكرة ض ٠ ا ن ا ا ش  ب

متتمائهة مهادرا لا ا دور ص لصهنماا ا لمر كمإ هي ،ا A/40/703) ا
٥.ل د ٢ ن درجت ، €(٢ ص - لا ء/ءمآ لرارما م « انمام ا ن ١٧ هي المؤرخ م و ت ا /الاول ك

م آن وتررت منتظم مآما ،ءدم الاشتمائهة الدراما ينتكهل ان < ١٩٨٥ ديسهبر م ع ي  
لرا دورتها هي الادل الاستكمال ليهاا بعين بعها لار . ١٩٨٩ عام م < وا ة وبينت  ي ع م ج ال
مه ١ عا شتمائيأ الدرامحه ستكمالات ١ أن ل لا ،ممايا من ينشا ما علمم تركز أن ينبغي ا

اا م اره تيهن ها يكون ض هرما ل اة دور ض ا سر تا ض الاعتماد هي ا ا سويا ي ل س  ا
لوطنية ليميه وا ت لا ليه وا و لد . وا ست  يسن ان بجشمغي الاول الامتمحال ان كذله واو

ه دور عن محنا ومعلومات ٥بياتا سرآ لتسمية هي ا له هي بما ٠ ا ما د ع هي بور ا ط م  ال

ستخممه الوكالات وحثت . بالقصاب الرسمي ثمير م منظوما ومؤمات ا لا على الهمعدء ا

ب عداد هي م ار ما الاول الامتمحإل إ متتمائيه للدرا لا . ا

ورة وهي - ٣ لد تخذ « ١٩٨٦ نمام الماشيه انماديه ا سلم ا ي الاعتمادي ا ع ا م ت لاج ا  ٠ و
ء ا ن اا مركز لجنا حوميه على ب ي ءسر تها ه يها دور د ثين لحا لا لث ر ، وا را ع ل /٦٤ ا ١٩٨٦

م نا اثمام الاسمين من هيه رجا الذي ٠ ١٩٨٦ تمور/يوليه ٢٣ هي ^^^١ لر يعد  لجنسا ا
لحانيه دورتها هي اسراه مركد م هي ٠ والثلاثين ا ة أولا .مشروعا ١٩٨٨ عا س ا در ل ل

ئيه متتما لا ه ا ي س ا ع ل ستكمله ا أه دور عن ا سر لحسه هي ا ، ا ل مراعاة مع  م ا ك ت  

ءتيع سوا ت الحلاحه ا ا تيجي سترا بي لا لتظلعيه نيرو لنهوءق ا ا ل  س^^واه^^الي ومي ٠ ءباسر

لتضية لطم وا لجلم اومس ٠ أخس وسمموره وا مين١ ا م لا نما اد لص ا عد ال 0ك**«ام إ  

ط را لد متعماثيه ا لا بطا وربطه ا هيعا ر ت١لاستربا و يجيا ن ٠ ت ٠ يلي جما يعوم يا

لناهئه التعديل مياسات ،جرا من باسراه اللاحقه الاهار سليل (١) عن ا
ساليه شيهسديو ١ تنمور ا دل ١ معدلات و ري لحيا لتجا لماقيه ا بير وا لتدا ي الاخرى وا ح  ال

درات على تؤثر بلد١ ما لنإميه انل علر ا يلدا هدم ر1ا سوارد١ تدلق و ا انل

تتييم تحديد (رب ءه ههاليه و كغا ت ١ و ء لماما سيتكر رة ا سخحا ز ا ي ز ع ت ل

لماج آة إ سر د هي ا عتما لا ات باهه يتعلق هيما نتائج اممخلام ولاصيما ٠ ا هي تغيير  

ت لبيانا ت ١ هدم ملوم هي ا ٠ لسماما

خماييه الاتجاهات مائر الامحمحال مدا سين (ج) نماحثه الإ ب ا ج وا ال

ور تحديعما ستخممه الوكالات مع بالتشا ستمدء الآمم منظمات وماشر ا ز .مع < ا ركي ت ل ا

•€صذ
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حد كلي خصوصا و وا صين آ لمجالاه من ا  لي دورها أو *ة ٢مر—١١ حرمان فيها يتجلس الثتي ا

لتوه لماملة ا لقطاع شل < وجه أوهتح طس ا عه < الرسمي سر ا ا زر ال ج و ا ت لان ا و

ئي لغذا لقضايا ، الخواهي تربيه ذله شي بما ، ا لمهلل وا ة ا لمرآ ا ن ب لمكا ، وا

لمترتيه الاشار دراسه (د) ق خغعق على ا مج ملى الانغا لمهور برا اءا  لي ماسر

ن لبلدا لتي ا ا حنث ا ه ين هي وخصوما ٠ الخغش هذا هي د لصلبر الصمه ميا ن دا ثا لإ • وا

عام ا،آمين هن كذلة المجلس ورجا — ٣ لجهود كل يبدل ان ال لمكتب خلال من ، ا ا

لتابع الإحصائي ليه الشؤون لاداره ا لدو يه ا د تتما لا جتماعية ا لمجهد والا ي وا ل و د  ال

لقهوز آجل من والمحته للتدريب ة ا لمرأ ا ون ، ب بالتعا لهتخممه الوكالات مع و ر ا ث ا  و

لمتحده الامم شفلماه موثوتيه حواهر لتحسين < ا ت و لبيانا اه بدور اشمتعلقه ا سر  لي ا

لقطاع ذله هي بما الاعتماد لرمس هير ا ت ١ توحيد ليا لحاجها مراعاه مع « ا ا ن ا ي ب  ل

ا عي ا الى عي ستتماثيه ١ لدراسه ١ همود بين لاذنماق ١ و  تناكيد المجلس وكرر ٠ ستعسكصله ١ لا

لتابعه المؤسسات وسائر المتخممه الوكالات جميع من طلبه لمتحد الامم لمتظومه ا  < ،ا

ن جميع ذله هي بما للجا لمجهد الاتليميه ا لبث للتدريب الدولي وا ر اجل من وا و ه م  ال
ه هرا ل ا ن ان ، ب و عداد علي لتعا بمتمحال إ مه الاول ا ستصاثهه للدرا لملم ورجا . الا ا

عداد لدى ، الاعتماد كذله ما الدراسات على ، ممكن حد اتص الى ، الاستمحالات إ ث عا ل  ا

لفعل لاعدادها المخطط والدراسات ا . ب

ار وهي - ٤ لقر ءمآ ا / لهجا يعدم ان العام الآمين من لعامه ١ الجمعيه رجه ، مء هي ا

تها لقا دور بعينوا شيها ما لاول١ الدوري للاستكمال الإعداد عن مرحليا تقريرا لار را للد

محقماثيه عي بحيه C ومضمونه نطاقه عن ليهلاو ١ ء ١ لارا ذللا هي بما الا ز لجمه ترا ك ر م

سراه لتقرير هذا ا تها هي ا لمانيه دور ثين ا لا لث الاضاهه < وا ي التعلهبمات الى ب ح ال

لو تبديها لهوقوع حول دهوا لجمجيه هي ا ه ١ ا م ا ع لتقرير هذا ويقدم ل ي ا ل ح ر م  ال

ستجابة ميتدم . الطلب لهذا ا لصا؛ا مركز لجعه الى و تها هي ا نو لحائيه ١ دور ي لاب ح ال

سة ولا مشروع محتماثيه ١ للدرا ماميا يستغيض ء لا دة شي ا لما ارده ا لو ا هي ا  هذ

لتقرير ، ا لجمجيه تعليقات جانب الى  مه ١ ا عا لتقرير هذا على ل له هدى وكلى ٠ ا  ٠ ذ
عداد سيجره مه إ لدرا متقماثيه ا لكامله الا مه١ الجمعيه الي لتقديمها ا عا تها هي ل  دور

بعه لرا بمين ا ه مركز لجعه والس ، والاجتماعي الاعتمادي المجلس طريق عن ، والار ا ر س  ا

ي ام ه . ١٩٩٠ م

ذ0مءبم
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٥ - ت ملمعا  ا لاي ء للو ي لتو للة وا لا م ا لد ن يتجم ٠ ا يتصدى آ ل  ما مة ا وا لد ا

ب متصا لا ب ا لعا لر ا ا ا ب سا ه ا ل م ت ل ء ممشاركة ا ا ر ل د هي ا لاعتما س كلى ا ا  أس

ت ١ ا ارد لتومي لو ،ا ه هي  تما ا شر لتطلعية تجرومي ا لا « ا ن ينبغي ٠ او ل يحدد ا ا م ك ت  اس

ما را لد متصامحا ا لا ب ا لعا مل ا لعوا ء تعوق الحي ا ا لر لجهود هي ا ا التي ا ه ل ذ م  

ل ب مجزية وطيفه ،لم للصو ،موجود تلوامل ومي ٠ سهلة بوماهل المخل واكتسا ي   ه

ا ٠ المجتمع م ي لعكومه هي ولاس للحين والاسرء ا ا تثعل ا ء لهي ا لر ي هريدا مركزا ا د ؤ ت  و

I وينمهي ٠ ا ما ه ا دوم ع ١ ملم ن  ا وب لجاهرء لا ت ١ توزيع هي ا ت ١لالحز ١و لامتهعاعا  ما

ر لاجو ت ٠ )ا ا ب لمرت لمغل وا ،ناحية من ٠ وا تكالمد  لصد و م شامة من ا خد ل سمين (أ ج ر ل ا

ا لحي ١ لخامها لمسافمات ١ حددي ن ٢ وينبغي ،٢لمر ١و م وان للتنمية ء ٢لمر ١ تعممه ث ع ي  

عتمادية لسمامات ١ آشار لحالية الا لى ٠ ا لسهبين ، ء حد كلس والدولي الوطني ا وا 4 م

لمرا محلي ل ينبغي ٠ وهاشبيا ،ا رم وان هس ان لمتهما مج ٥لبياما ١ يد ا لبر ي وا ح  ال

لهه ممه لي بغعا لجاحرء والاوهاع الماليات تله ، هه ا ر ١ مامحة هعالهة مش وزا م  ة ٢ل

لتوممات مذم تكون ان وينبغي لهطالة ا ما ١ بالماما ا ها ر هي بالفعل نجحت لد ل ا ب ت خ  ا

لتطبيق العملي ا

ما هي المهع هدا وبتطبيق ~ ٦ را لد جتماع هي حعرر 4 الامتعماشية ا ما مخهم ا ي بين ن  

ية التشسمق لجنا كمدته الوكالات دار لإ ن ا اة يها لر رسأذ هي 4 ا ما ان 4 ١٩٨٦ ارا

لكلي الاعتماد كوامل كلى تيعوم ان ينبغي للامتهما ١ ي مل ٠ التكمخم وصبيامام ا غ ي ن ي  ان و

لعوامل ايضا يتقهن جمحامة ا لحعاسع الا . وا ها  ا ن لا ا ي لر و ه دور ا ع هي المرا سا

لقطاع الخمعات س ثميتي وا لر س وإشحاء والزرامحه « ا لا لمنايا ا لملة ذات وا ا ا  ،ياسر

ن لخا اه ادوار (٢) : محل معينا ممايا الى الامحتجار امحادء ينجغي ٠ وا لمر الات هي ا ج م ال

ير الرسمية (ب) ٠ الرسمية وثمب ى تحعممق  ما لا ر يمن ا دوا لا بحاجهة ا لا ة ١و ا ي ل م ا ن ت ، ل (ح) 
لتي الاهار ى الجهاهم يرتجها ا ل ح م اة مركز  لر تيجياتها ردا ٠ ا سترا دارية ا لا سهد محلى ا

لركن ( )ه ٠ الامره اء شوشيلعا ١ ا رد تنميه (رو ٠ للر ا لو لبحرية ا ر (ئ) و ا ا ا لاه ا و

لحكنولوجما ترتجها التي سمسا ا اء كلبي ا لر ينبغي . ا  ار خامت كناية ،امحلا و
ء آ احل ص تجن العابسات عتمادية والانمطات لحيا ينبغي * الا ما استكمال يكون ان و را لد ا

متصاصه ارات صانعي الي موجها العاسسمة الا لقر لمتعلقة ا  المخططين محل < مالتنممه ا

ي ل الي ٠ والعطاكي الوطني المعمدين ع لحماثية المنظمات و ية ا ب الاضاهه 4 المعن ار ب

لومب الاجهزه سالجة . ا لعوامل و اه مشاركة هي الاماسمه ا سر ه الاتصال هي ا ج ل ا ع م  

هية م همل •نم تغرر 4 وا لهة الجواتجم كن قا ي ءا ترتجها الحي الاهار ناحية من الحعا

.المشاركة

ب ش اس - ها لإ ا
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مه وسد - ٧ لقضايا هدم درا ة أدوار تعددية علي التوكيد ينبم ء بالحغميل ا لمرأ  ا
ساسها سب و لناتج عي سمكته ١ و ا مكانمحه ذللا هي مها ، الوطني ا ن آن إ  تكو

عتمادية للازمة الثصوص وجه علي ممرضه المرآة جتماع وهي ٠ الا ه بمين هيما أخر ا لا لوكا  ا
١٩ محام هي ٨ لتأكيد تكرر ٠ ٧ لمخان مماها الى الاهمية ايلاء ضرورء علي ا  سفي التي ، ا

للجة هي ولاسما « باسره الاستئصال هي لماجها١ ط ممن فمل ثم وضرورة ٠ لعامه١ ا متجا  ا

د المم لعامه١ المساسه يجا لهد عالم هي الغرس هي تكاهؤ ا ٠ ا

سه لاستكمال الرئيسي الموضوع سيظل < الجواشب بعاق وهي — ٨ ستئماثيسسة الدرا الا

ب لعا ما موضوع نغم ا را لد محتماثيه ا سيه الا ة صل هي الاتجاهات ت ا لمرآ  بخسا ، ا

حجاهات ثاهرها الي بالحظر C ومركزها لتنمية يا لعالميه ا لتي المياسات ، ا توصي ا

لمر اشحماج لتعزيز بتنغبيحها لتكومات ١ لدخل لاهتماد ١ هي ة ٢ا  لمركز ١و وا

مه عن ميختلش الاستكمال آن بيد ” ٩ لدرا ■ أخرى هامه جوانب هي الآولى الاصتقصاقيه ا

ية مياسات وسيقترح سيؤكد (٢) ر بتكا لعاسبه لحاله ١ هرح مجرد من بدلا ا  ا

ة لمرأ ل هي ل عتماد مجا تجديد الا ا مشاركتها تعترز التي لمتهات ١ و

(رب ول * نعماج مساله سيتنا أة ا لمر مسع ٠ ديخامي كعاعل الاعتماد هي ا

لتأكيد ء « للتغيير كمامل دورها علي ا لغثا و وا  شي حاسم مدور تضطلع الحي المؤسسات آ

ة الشهور تعزيز لمرآ ا هما ب المسا لهامه و ة النهوءق يتممها أن يمكن الحي ا لمرآ ا فى ب  ا

لتنمية ا ا

ت الى الاستكمال يستند أن يشسمغي (ج) نر بيانا كحر وأوثق ، او تساعا وآ ٠ ا

ء تيتم الحي بالنتائج يتعلق نيما محاح تجريبي دعم أهطل وميستخدم نتها لا ليها ا  • ا

لها اد ستقوم كثيرة مختلغه متظبمات كانت و ءه تيهمثا متولى ، الاستكمال بإعد لمس خا  ا

عد اتساق ت توا لبيانا ية من المستخممه ا ا نهايته ليا العمل بدا

لقضايا يحدد آن الاستكمال سيحاول (د) لتطاعية ا لقضايا ا لشامله وا ة ا لعد

لمواء علي تطاعات لحاجة وسيبرد ء ا اءات € متسعة وسياسات « هامله تهج الى ا جر وا

لمحلية المعد علي تتخذ متهاهره لوطنية ا تليمية وا لا لية وا لدو أ وا

ستكامله السياسات على وسيركز ( ره أة دور لتعزيز ا لمر لتخميا هي ا ، ا

لتي والسياسات لعوامل بين العلاقات بوضوح هيها ستحدد ا جتماعية ا لققاهيه الا وا

>لاهذ
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لماصة والاتتماديات لتأضد وسيجرى وا طار كلمى ا لبامحة إ جتهاكية ا  سيجعل الذي الا

« كلمة ممورة كل لبخا ١ معالجة بالامتطائت

ء البخامحل بمين الأولويات بملل آن مشمعي (رو لماسا لتي وا ٠ لهآ تصدى ا

ة بهن العلاشات تنهم تحسين هي هيه بم الذي الوقت وهي أ لمر لتلهية ا نيما ينيغي < وا أ

شابه يكون آن عيد تبلى للهخطهات مفيد مورد به ميها ء الوطني الم ء الوطنية الاجهزة ولا

لمعيد ملس والمخططين مية جهودهم هي لمماهرمين١ والمخططين الوطني ا لرا  تعزيز الى ا

أه مشاركة لر . الاعتماد هي ا

الاصتخمال موجز ٠ شالتا

ستفادا — ١؟ عتبارات١ إلى ا لمالغة لا ستقمالهة الدراسة استكهال سيتيع < لذكر١ ا لا  ا

لتمهيدي المخطط ارد ا لو -دلللمسا مختلسة بطرق التصدي غمل كل ويحاول ٠ آدشام ا  ئ
مامية تها الثلاث الا ية ومد يثيغي ٠ هاولا ذا أة مساهمه أهم لمر ح—وتنشي مياهه شي ا  

لمله ذات المياسات هاتيا ٠ ا يسية الاتجاهات تاههر غمل كل ميدرس ، و لرئ لخالية ا على ا  

ة مشاركة لمرآ ا ، الاقتصاد هي ا لخاجهه الاهار ذللا هي به قد عن ا لموا ة ا ي ع ا ه ت لاج  - ا
لتقليدية الاتتماديات ء ا ا ز ة مشاركلت إ لمرآ لشامتة والاهار ا  ٠ لعاسبل١ التطورات من ا

حالقا تعيهم تحديد غمل كل ميتولى < و رة صيامات و ري مختا  من تطاع كل هي تنغينها يج

أة مشاركات لتعزيز الحطامحات لمر دة أو < هيه ا و ، دخله من نمييها زيا  لتاثير١ تغنمه آ

لطبي لمذكورة للاتجاهات ا ك محلى ا لرأ ا

لد لفل — أ لقضايا عن صامة نظرة — الأول ا ياسات١و ا  لم
دان هي الرثيسمه لمرأة سم لتنمية هي ا ا

١ سه بطريقة محمد ؟ن الغمل لهذا بنبعي - ١ لقضايا مجمومة متكاملة ولكن وا  ا

طروته ة باكهلها اشم

م (١) جتهاعية ١ الاتجاهات ثخ لرئيسية والاقتماديات لا لمعيديبن ملى ا  ا

ة بإدماج الخصوم وجه على ستصلها ء ١٩٨٩ - ١٩٨٥ القتره هي والوطعي الدولي لمرآ  شي ا

تصاد لناهته لنمالات المطاق واسع ومد وصرب ٠ الا ة—الدولي الدهون أزمة عن ا

ة ١ و ي ئ ا ه خ ٠ ل

٩ ٠ ٤^
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لرقيسيه لقحاقح ١ محتلقم (رمم لم ا لهتخسة الخمول هي اردء ا سيما ٠ ا لا
ت سها بيصلو ما تجاها لماطة يالا ب سممات١ سليل مجري ما ٠ سامات لمدم ا لعا ا

لبخس الاتجاهات بهن لسود لي ٠ا لتهمد وبمن ٠ ا لحكلولوجي المعوم م ا توظهد ، ا و

أة لمر خلها ا مه سامات هي مها سطلء الحي الاشهطة من ود را لز ت ٠ ا ا س خ ال  ، و

لمشامه ع 4 وا لحما اره لثهلهل لحام اممحام وصولي * لحمامي ١ ثمهر وا لهو تمتلكها الحي ا

ء ا لر جهاصه هردية يمورء ٠ ا هعاجها مكهة معل والحي ٠ و دا هي إ لتما لا

لمنايا سحولى ،رح لمله ا اء ا ن بالر لثا لقضمة وا متصاصا وا ا ا ص ا خ  

لمالدء الاتجاهات مشابهتها صحتم الحي الشعاط وتهمل ت ١و 4 الامحلال مجالاه هي ا ا ي ه و € ل

لخموبه لجب ^١^٧ وا لحب ا ر ٠ وا ها لا لهحرمه وا لهجرة صلي ا خلية ا ا لد  ا

ب لد م يالب وا ء لر لحب اب ٠ وا

لعله متولي (ره لتامة ا هعراه بهن ا أة ا لمر ببن الاقتصادية الاححطة هي ا  و

لههثة يها ا لحامد وسمدتم اللازم الاهصام أ للم الموبى صلي ا ة به تضللي ا  لي المرآ
نحاجهه لعطامات ١ لعمامة ٠ الزراصه محل الا ارد وادامء ٠ وا لو لطبيعية ا كذله ، ا  دور و

ء ا لر لميم شعل هي ا لبيئية ا رء مترد خما الاصرء خلال من ا ها  يؤثر الحي لاتلمجا ١ إلي إ

لحمهور لبيئي ا أة ملي ههها ا لمر ٠ خام بوجه ا

راتا تلخهم سمتتم ( ره لحامله لرئيسية ١ لتطو لوهلشي لمعهدهن ١ صلي ا  ا

أة سح مجال هي والدولي لمر وا ا لها يمنه 4 ،ا لتقدم جوانب لحامه و لبحرز ا س ١ هي ا ما لا

لقانوني ء لاهتراك ا ب لحب هي ا واء صم ملي ا لخا لرجل مئ ا ت ، ا ا م ا ج ت لا ا  و
لمائده لهرنبه اجز المم لخففي ا لم اخحلاهم ملي ا مهتخمن الممد هذا هي هد ١ ا ا و  هذ

كتها يعزل ء ١لهماو ١ من مر ١ ١هدر ء ٢لمر ١ سح كون سم^له ساققة لمحه ١ ر  لم مشا

لتتمة عتمادية ا بالهل ٠ محهح والعض الا لمله تقثي صمتم ٠ و اء إهراك يبين ا لر  هي ا

يبين الاعتماد للاختي معها كل تعزيز حهه من التهارمم تخعمغم و

لسليل إلي اسحشادا (و) ارد ا لو لخروع هي ا لهذكورو ا ع « أملام ا ش و ت ح م

ارد يالعاتجات هاقمه لمو لرئهسهة وا نجح وممعمد ٠ ا مج المصامات أ لبرا ملي للتغلب وا

لعقبات هذم لبل ملي والاستقاده ا لعرع هذا وسبيحهمن ٠ رد ١المجد تله من وجه ا  ملخما ا

ت سعلتة للتوصيا مه ١ بانياها ا عا لبجسة ل لتالية الخمول هي وا تعههها 4 ا هي لها و

ب الحالات سماق لو ٠ ا

م€امهح
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ء ا لحاني الشمل - ب لديون - ا لعولهه ا لتكهد ا ه وا سا و،

١٢ - ن  بد إ لسل مذا من ا ت تاهير تلهم مم ا لهاما يه ا د تتما لا لكلية ا ٧———Le ا

ة ارك ش ،المس م ي ؟ تعمية ه ن واشطلابا « ال لمملمإله م بابإهمه ا لمترتمه للاهار .ا س ا ل م  

سات ا لكلي دتتما لاا مي لاد١ معم ئي العمل مدا ممدكن ا تا مذم تاثهر خت ى.......,..,١٠ لمياما
ة . بالرجل المرآ

ها ولي “ ١٣ ت مذم برا لماسا لتكمد مهن تمييز سيجري ٠ ا لهيكلي ا جل ١ اسمريل ا لآ  ا

سر لتدا لتميرة وا لتكهد عمامات وممتولي الآجل ١ ا هلدان هي اسطبعة ا ا ال ي م ا ح ل  ا

هتماما ان هي ملهعه محدده تكهد صماماه دراسه متجرى هم خاما ا  حيه من ٠ مختلغه بلد

له١ علير حاهيرها حا ها ل تتماد لا اء ا تثالد للمر ه هدم ممض و لماما يلي مما ا

لحد (ا) لعجز اوجه عن ا عام ا ع حجم تعلهم لاسيما « ال لسا عام ا .حمم) ال

ء نجد ب ان مصد هي يكهاهه سله ا لبلد ع هي الإصاق ويغض ٠ (ا لسا ي ا ع ا م ت لاج  ا
لهم ت ات وت ن مه الإعا عا ، ال

اردات حجم تخفيض حاحير (ب) لو صما ا ر ماتو سا لمرد أ ر الاخم رض ا ه ه ا ح

ه ي ت ار علهم الحما لد لدان هي ا ب لمتسا ال هلدان الحمر ا ال ميه و حا ن وهي ال دا ي م  ال

ردة ١ ر ١ ن ١لهلد ١ و لهتو ٠صو حد سلس لهحر محات ١ ملهم تاههرها ذلت هي بما € ١ يا لمعا ح ل
اة تكون لد لا سه لهها ا مله الغوى هي ممهعا تمثي عا ٠ ال

ت حاحيتي (ج) ساسا لحصهه ا سما ا مماع تاهير و غده أمعار ار غا i ال

ت حاحير (د) لهاصا لمعامهه ا ز حاحمر ذله هي بما ، ا نخها د ا سماله ا

لغه نع اسخت لتكالهد ب ، لصما لخاثير ووجوم الاجتماسمه ا ت الحماهلي ا  لعملها

لتربح ه ض ا سرآ . ا

لحمه ١٤ ا ت مش مماسه لكل وب سا ما لجحه ميتم ٠ دراصحها تهري الحي ال ع من ا ا و ل  ا

بلهه الاشار من محدده لتفا، لهرمة ا له صلهم ا سرا حا ر مذم بسد لد وتئا ٠ (ا شا لا  ا

سمله : بجلي مما ا

(٢ عم معى هي زهاده ١ ء به تسممع الحي العمل و ب جا ذله هي بما « ا حا ل ا

يه اداره إلى زان لى الزمج مجرء ببب التعويض او المخل اشغهاض صماق هي الاصره مي  إ
عات عتماد هي تطا لهلد خارج إلى أو الا جر ض للحمول ا ٠ أممل ا

بم©ذ•€



A/42/508
Arabie
Page 0ل

ات (رب لتغيير اء صالة صل على الطارقات ا لر سة ذله ض مما ٠ ا  درا

ترا أكشر لعاطبت١ تسريح تمان اذا ما ة كانت إذا وما ٠ توا ظاشة ني صهل المرآ ء و  نا

عات ني آدنى أجور دي الانتكاس بمب للتضرر ثميرها من آتمئتي معتله عطا عتما لا  ٠ ا

اء تماشت إذا وما لهر ع إلى الانسحاب إلى سل ا لتها و اسماص ثمير ا  ى—إل العوده آ

٠ لمغزل ١

ات (رج لتغيير لطارقة ا اه دخل مملى ا لمر شه ا ر ١ بالرجل باسا

ات (رد لتغيير لغرم ض الطارقة ا لمشاط ا اء ا ر للمر خا د متمحار للإ ، والا

لشرعية ات ثيرلتا ا ( ره لمشاكل نل ا لمحية ا سة وحرك ا ر لمد دة ا لمشد وزيا ا

ة تجاه أ لمر ا ا

ات روا لتغيير هعه ا اء دور هي الوا لر الآسرة وهي المخزل هي ا

لتحليل هذا هي محاوله وستجري — ١٥ لملة لتحديد ا لعامة ا ة حاله تطور بين ا آ لمر  ا

ليلد مختلد هي المتبعات التكيف مياسات ومرامه تحديد ن ١ا ت و لماسا لتاحير ذات ا  ا

آة على الخاص لمر يجابيا سواء ، ا ٠ سلبيا أو إ

لا لشهاقية١ لخلاماتاو لشهجا تظهر لن لتحديدا بوجه لغمل١ هذا وهي “ ١٦  بالتوضيح إ

يجي • الاسامي للمحه التدر

الث الغمل — جيم ث لتكنولوجيا — ال أة ا لمر وا

لى الغمل هذا يهدف — ١٧ ت مميزات ومش إ لتكنولوجيا لجديدة ا لشاهتة ا رشة لمعا با ، وا

ع مع نوا ت أ لتكنولوجيا لتقليدية ا لتي ، ا تب وا تر نهاط بالخسبه أشار عليها ت ة لا ل ا م ع ل ا

ل ١ آو خ د ه ١ آو ل ح م ء جوانب من آخر جانب اي آو الاجتماعي لمركز ١ آو ل اء حيا لر ا
ستقصاثية الدراسه عن وهخاد ٠ اليومية لشمل هدا سيحتوي ٠ الاولى العالية الا كلمم ا
لتفتر عملية تاهير لكيغيلآ تحليل لتكنولوجي ا ور على ا لد آة به اضطلعت الحي ا لمر  ء ا

لمموبات ٠ مختلمغة مجتمعات شي € تقليديا لتي وا هتها ا رات غي الاهتراك هي ماد لتطو ا

لتكنولوجية سيتظر مشها الاستعادة و ا لطميه الاهار هي أيضا و  يتمل ما ولاسيما « ا

لدخل بالمحة مشها لمركزو وا له يكون حبيهها العادج شوع وصيتحدد ، ا  وي ومايحتاااماا * مهكشا ذ

لتحليل ور العوامل هدم بين تلآالماد هي الشظر على ايضا ا لد لمتغير وا ة للرجل ا آ لمر ا و

ع؟هذ ٠



خل د الآسرة دا يا ة دور وازد لمرأ لمجتمع هي ا ع أيضا الشمل هدا وسيدرس ■ ا ا نو  ا
مج لسياسات١ لبرا لطنوى علمي وا لتي ء الوملئي ا ،رأ ا ل بقكل كررت  (ا هترالق١ عتا بيصا  ا

ت تطوير شي لتكنولوجيا لجديدة ا ها ا ر ختيا لصول وا لتكيد كليها وا ■—A 4 معها وا
ة جبه المراعا لوا ت تطوير إلي ساجت ا لتكنولوجيا لمالحة ا د ا لمتزلية لصا لشم ا  ا

لجهد الوقت توهر و ء وا لتي ،رب آ ر تخغيد حاولت ا با لآ لليهأ ا ل عن الشاجمه ا خا  إد

ت لتكنولوجيا لجديدة ا * ا

ء هي ٠ متاحا ذللق نمما حيثما 4 الوطنيات الحالات دراسات وستستخدم “ ١٨ ا جر  ا

لتحليلات اد سيجري كما 4 اكلاه كورةلط ١ ا ن ى والبحوث المياسات إلي الاست خر لا ا

زات المشاكل دراسة ستجري ء الغهايات وهي > الشاتمات دة لمحعلتة ١ والانجا اه بزيا هقر  ا

لمرأة لتسيير عملية هي بنشاط ا لتكنولوجي ا يمنة ٠ ا ج الشرارات متع هي خامة و ا دم إ  و

حتياجاتها هتماماحها ا مج السياسات مياهه هي وا لبرا نهائيه الاهداف ضوء هي ٠ وا لا  ا

جتماعية قتمادية الا لا لشاملة وا لملة ذات ا ٠ ا

بع الغمل ٠٠ دال ا لر لحقاشه — ا نوة وممدر عاتق ت ا ة لعماله ؛ آ ر م ل ا

١ لشمل هذا يهدفا — ٩ لي ا سهدر إ لتاثهه العلاقات ا لحعاهه التسمية بين ا  هي وا
بعه علي وسيحتوي المختلسة مظاهرها ٠ أبواب أر

ب ١ ن ١عخو سمكون — ٢٠ لتنمية لحشاهها ٠٠ ت الاول لبا مهرئز ■ ابىصأة*ؤ دور ت وا ا و مد

ب لبا لعمد مراعاة ضرورة علي ا ره £ للتنمية القشاهي ا يجيا تطورا باعتبا لا تدر  هام

جتماعية سياعات هي ٠ لتنمية ١ هي ومكاشحها لمرأة ١ دور يدرس هم ٠ ومتكاملا قتاليه ا

مختلفة

ب وسيكثم — ٢١ لبا لكامل لأ ١ الاهتتي وجه هي تحد الحي للعشبات الشاشي ا ة ا لمرأ  لي ل

لتنمية ة صهيل محل ٠ سيكولوجي طابع ذو المحبات هذه وبعني ٠ ا أ لمر لرجل ا I ه وا I  II ي 
ء لحيا هية الاسس وستدرس ٠ حتهير لا هابتة موره هي لعامه ا ا ا حت دة وطرق ال عا  تكويش إ

لرجل بمين الآدوافي تتميم لمر ا لدور تحليل ٠ خامة بمشه ٠ وسيجري ٠ ه ١وا  يلعبه الحي ا

لتعليم مضمون تضاف - الإعلام ووماثط والاسره ا لي و لعائلية ثقل إ ت 4 ا لعتبا ه ا ع ل ع ح م ال

لتي اهمهلدا همبالخما لمجتمع بها بتسم ا لتعليم على للحمو ١ وهرم تفالتقريما ٠ ا  ا
تق ايضا تعتبر آن يمكن جه هي عوا ة مشاركة و أ ر م ل لتنمية هي ا ٠ ا
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ب وسهتم - ٣٣ لبا لمالح ا لحب سواق صه ٠ ا ا سولات « لحعاههه وا ت ؛ ا تجاها لا ا
معة « "الراهثه س بار ر كممرء موا دو هي بها س الآمر با لحقاهيه المهولات مو لحي ا ا

له ليها ا لتنمية إ لتعلم ا لعلم وا مملو ٠ والحمحولوجي ا ،مغض المهولات هدم و  مم 
آة ءء١احمله مململ بجرم هم 1اارم عممم يمعم نعه الوعت وهي ء حديدة لمر تعل لم ا
لقيم تجديمها ا كذله و آة ممهل تطور شي و لمر خل ا ت محتلهم دا لمجمعا سمختتم ٠ ا  ا سطت و
لحالم الباب لمم هاطة بنظره ا لرجل دور تطور إ اة ا لمر ء هي وا لحيا لخامة ا لعامة ا ٠ وا

٢٣ — صيثتهي  لقمل هذا و جه ات لآممرا»**يجاي.ا1 بعرش ا لوا تخاحما ا  لها ممهخمم والحي ٠ ا

معه هشا وسحتحهد والاخيتي الرابع الباب ور ار و ٠ ءا#ل1ا محا بيد د هدا هي ٠ و لمد ء ا

لمساهمة هيء كل هبل الاسامية لامورا من ت تطوير هي ا لمعليا يع ا و لتر ز وا برا ره لإ  صو

يجابية لصرآء من إ ه حمود تهسيتي من بد لا ٠ آخرص شاحهه ومش ٠ ا لمحما ء ا لنما  على وا
يباو لتعليم ١ ر ميها محو يسي الهمهم اهد وتمبهيق لتد  شهاذ الوهت هي يمحي كما ٠ لا

تاحة سات علر لحمولهن آومع هرم إ لدرا يب ا لتدر لمهمي التعشي وا وا

لبخور ويتلخص * ٢٤ الم ا لح لمرآه حمود حاههد هي ا له صتمحق ويمكن ٠ الممل كلي ا  ذ

سه ٠ صها سمة رهع طريق ص ع وهي البحمحي الاعتماد هي لحامه و لسا لرسمي هصر ا  ٠ ا
ء يشمهي ٠ اخرم ناحية ومبن ما حتياجاتها مرا لعمل صظهم مجال هي لحهاومما ا لمملح ا  ا

جمحاميه السماعات مختلد وءتع مع ٠ الممل وأوقات ٠ الاصمبار هي لحعاهية١و الا

م وهي ~ ٢۵ لختا آة مشاركة قهجهع يجب « ا لمر سم •' للتنممه التخطيط هي ا م و  مذ
ة المشاركات عا ت بمرا حتياجا لمرا ا ممالحها ،ا جهاه و خدمط مشاريع إمحداد هي شمرها وو  و

سميه يجوز ، ا له يسم ان و ه امحعا د د طرمحد من ٠ مباهر ها اء دور ،ز لمر ي هي ا ل د ت  
لية لمسؤو ذ ا تخا • اترا ابالتي وا

لقمل ٠٠ هاء ص ا لخا سحجابه ٠٠ ا د لسماساتا ا يجا العمل محالم هي محكاهقه هرم لإ

لتب صل - ٢٦ دية ا عتما لا آة صح لا طالما به والاجصامحهه ا لمر سمه حق ا  ا
واه القرص نؤبتكا لسا لرجل مع جخب المم جلبا ٠ طهلبخا١ هي وا ت جسمه هي ا لا  مجا

بخامه ء البشري الششاط لسد عالم هي و لى واسحشادا ٠ ا لممقيه هدم إ م ٠ ا ا بتو  مد
اب هلاهه محلي القمل بو ول أ ستجابا من مختس جوانب حصا لسما ا يجاد سافا متكاهشه هرم لإ

ليد عالم هي بعد ٠ ا لمهيد و ب سيعرش « بمحمعه ا ا ب ل لعمل هذا من الاول ا ،نظر ا  حمامة 

لعالميه للاتجاهات لرثيسية ا لهالة هي ا لتركيز مع ا له يكون ممحا ٠ ا ملسى ٠ ممكضا د

٥ ٠ ٩ ذ٤
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ل بين لتاتمه ١ رقالغوا نما لرجال مش ا بما (لصاوا ا ه ذله عي ) لممانا ا ا ض ا م لآح ا
لمتعلقه اء ا ب بالسر لغا لمسه الموء هي ا لصائمة ا سلاه ا ة و رك ا ش م  ،ال

لب لبطالة له وا لسم وا ب اه وا لشا لساعات بهن ا دية ا عتما لا (ا  . ميوجز  مم اببما د ا

لتطورات لمتمله ا لتي له بالت ا بها يبمو ا لرجل حاله علر ائرت ص آ اء ا لهر ق وا ر ط  م
، مختلغأ اه ولامهما  لتهمر لهممهلا ا ط ١ هي حدهت الحي ا ا ماله نما ر ل ان هي {ا للجذ  ا

لمتقنسه لقهو ا ان ا لبلد لشامية وا لنتاهو ٠ ا لذترتا وا لهجر صلمر ا لمه ٠ا و لد  ، ا
لتي والاشار اه سمت ا ده نتهجم بالهر لسر سا ه بمص هي ا ن هثا لحا ر ص سلا ، ا ثا لآ ا

لمترتبة لتجديد مملى ا لحكعولوجهة م١ا ٠ ا

ميعا - ٢٧ ب هوو ا ب ،ال لسل مذا من الماشي  ق مختلد ا لفوار لعاقمه ا س ض ا ا أم

، الجنس لتي  اء تحرم ا لر لتمتع من مجاهره هيتي او مجاحره يمنه ا م تكاهؤ محق ا ر ب ل  ا
وا؛ا لخا . مله لذ ١ هي وا تثمل  لرتجهة المجالات و ي الحي ا هها يثبد محمرا • ١٢٠٠٠“محا ما ا

لوطا مختلد وصلي له ليط ١ على الحمول بما ئدا تخاذ مشامب دله هي ) ت ا ا ر را ع  ، (ال

لممول لتعليم علر وا ( ا لتخمم ذله هي بما  لتمييز ا لمرتهن مهن وا د والمدرسين ا ل ح خ وم
اا ت م لتعليم التدريب علي لحمولاو ، هجل دة « وا عا يو المجني التدريب وإ ص ع ت  ، ال
مل من والامتهادء ٠ لمطاله١ اششاء والتدريب « التدريب ش لمزيد١و لعوا لتمحيبميه ا ا

ن شل ئتما لا ت ا لتكعولوجها صء وا لا مه دا د لا ل جر * ا لا وي الاجي - دا لمتسا ل ا م ع ل ي ل لمحاذ  ا

لتيمه لمترتب دالاهر ا ا لسيد يلي ا لسل هي ا اء لصكم ٠ ا لمر من ثمد با ا
ل ا و م ط ٠ أ هرد لجمل د ز شل * ا ي ه م ت ل لعالو ا ن عن ا لمحا ص ا بما لا سر اد ا ا

سريبهأ ك ٠ ا هترا ء وا ا م سما هي العاملات ال ات ماتا لمو ا لي أو الاس وا د'م ح ل

ت تعامم ،لاختيارهن وهتا ليا و لد سع ا لرجل بمن ا ب ا ر •'انعدام و ، *با و ه  "ظ

آة مساهمة لر لرهام هي الحعهحهة ا ت توهر لعمم نمرا الاعتمادي ا لبيانا ٧" ٠ اتيهحعالآ ا

لمدد هذا ميتم ٠ ا يها ادحركلاز و لمر مجهاله اسحملعة المروط كلي أ ٠ا خامة ومعخه ٠ ١

لمراة ط ا لما . ا ميترئز  لتململ و ت على ا ا ن عا موا١ إ لمحا لا ١٢—ل جما * الاجتماعي نوا

له إعاشات ذله . البطا مملمما همها تمهد الحي بالطريقة الاختلاس الباب هذا وصيراعي 

واه سم ما آه هئات وحسب ا لر لسنية ا لريغية ا ا جثه < المهاجرة < ) حه * اللا د لما * ا
لغانير عا وممعولي . ٢^^١ مكان ش ،ا لرا مه١ ،ا لاز لمهاماه لمختلد ل لي ،المعتمد ا

ان مختلد د ل ب ل راء عدم وجوم علي للتغلب ا لمسا ن لي العاحمه ا ا د م ل م م ع ل ق ٠ ا ا س  ل
ت ا ي مج الال لبرا لمؤممة وا ر هذا هي أدخلت التي ا لما . ا م مخحلد تطيل ومبجري  مد

ج ١ ئ ث ، ل ( كبير حد إلي  (هو هي  لتطورات  جتماعية ا لا لباميةو لاتتمادبجهوا ا د لي ا ل ت ن م

ان لبلد • ا

£ههذ م
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بطر - ٢٨ „ي—Le بها الاضطلاع يجري التي والسياسات البرامج هي الشالث الباب و
لمستويين لياو الوطني ' ا لتركيز مع ء لدو لثهج كلس ا  على للتغئب ء الإبداعيات ا

ت لعقبا لتي ا واة تطلمؤ تعرتل ا لبا لتمزيز ا د و يجا لؤ ا لغزم تكا لم هي ا لمد عا • ا

٢٩ — ب وسيبرز  ا ب ل لختامي ا لبط ا لتي تل ا ن ينمنم أشه يبدو ا ن آ لتركيز يكو ا ا ه ي ل ع  

لغرم تكافؤ نللها ٠ الدولي أو الوطني لهذنوى ١ كلي مواء ء المستقيل شي ا ١و ا او س م  ءل

لرجل بين آة ا لمر ما ١ أحد ومينمب العمل عالم هي لمجاملة ١ هي وا ها ر 0 اااا تلامت ا0ا ا لي ةا*ا

لتركيز علمي لغمل ١ هذا بير اتخاذ وجوب مملى ا لتدا لمغلة المتوامله ا ة وا وا دد ع ت م  ل
ليخاركأ من المرأة لتمكين اللازمه الجواشب  مع الهطوا؛ت قدم علي العمل موق هي ا

لتاييد وتعزيز الرجل  لحيسير ٠ والحكومات الآمرة ولاميها ، المجتمع جاشب من الكامل ا
لمشاركة ١ هذه تحقيق

لنمل — واو دم ا لما لآثمذية ونظم ابىسأ؛ة — ا عة ا ا لزر وا

٣٠- لنمل هذا بفمن  ات ا تغير ل جتماعية ا لهيكلية الا مله ا ليخوا لضاهثه ا عن ا
لساسة الاعتمادية التطورات رات حماة تغير التي وا نما آة وا لمر لي ملحوظ بقكل ا

لبلدان من عدد ء ة يلي ما علي التغيرات هذه وتشتمل ا ما ا ي ل مج ا ا بر ل لحكومية وا ا

لمجددة لتي ا ده إلي ترمي ا يا اه اهحرالق ز لمر ريغيه ا ل لجهود هي ا ئهاثية ا لإ دة ا متها لا  وا
لمرآة حمود ظروفا تحسين f مشها لتومع ا الارش على ا لتنظيم هي 'ا كائي ا دة ا ا يا ز

ل هي التسويقية والمشاهد الائتمان و والتدريب الارهاد من ٨٠٣^ امتغاده مجا

عة ا زر جتماعية الخنمات علي الحصول له مط أيضا الغمل هذا وصيتقاول ال يإ الا ا لد ، ا

ت مخل لخنما لمحية ا مينا ٠ ا ب قوو ا ب ل ول ا لا لغمل هذا من ا د من بمزيد ء ا ي د ح ت ل ، ا

دارء بالنعل تتمن اللاتي الصطء عدد ني الملحوظة الزيادات لتي الاراشي زراعه با ا
ان من كهير هي أمرهن تمتلكها لو هريقيا ١ بلد ب تعه ١ا لمحراء جنو يعتمر • ا ا و هذ

لتفليل رع ١لمز ١ مساحلآ تملتتا نتيجة الاتجاه ل و لرجا ل الاضطلاع ا م هير أخرى باعها ل س  ال
اعي زر لدان هي او الحشرية اليخاطق هي الاعم الغالب )هي ال ه من تعتبر ء (أخرى ب ه وج

درارا آكخر نظرهم ة من المزيد التغيرات هذه تكتسب < الحالات بعش وهي ٠ للربح إ ي ه ه لا  ا

٠ ،المغير المزارع هي الزراعة علي «المرآة استيلاء ٠٠ إلي تؤدي آشها لدرجة

متنا — ٣١ ب هذا هي قوو ا ب ل هبد مسألة ا ل مي ا لرا ن إلي ا آة تميح آ لمر م هي ا  ٣٠٠٠ عا

ئيسية مثتجة ثمذيأ ر لا لمثاطق من كحير هي ل لهند هدا ، ا ي ا لذ ور يقوم 'ا  لي رئيسي بد

حدام ءات ذله ني بها الاهذية حاله هي مباهر تحسين إ تنبفي تحعيق إلي الموجهة الاجرا

م£سمذ
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لد حجم غي أمحامي لما فذيه من ا بلوغ ، الآ يلم درجا و ظ < الغذائي الآمينا من ا و ح ل م . ال

محتناتؤ لادارة مواضيع أيضا و يثيه ا ب ل ل هي ا ر المجا لز ، كي ١ا د ١ ولاسها  ا ن ج ، ل  ودور 
لمرآة شجابه ئي ا لا . له ا

ا — ٣٢ ن ت ب ولوصي ا ب يد الثاشي ال ضأ سد تزا ة التجمعات وا ي ئ ا ن ن ممهر هي ال م
ان لبلد يضا وميعاقش المناطق جميع وهي ٠ ا م الدوم أ لحا ه به تقوم الذي ا  هذ

عات ئية الجما ا ت ل دة هي ا يا ة دور ايضاح ز لمرأ لريفية ا علس حصولها مدى وهي ٠ ا  
ت لنما لموارد ا ات وا اعي ب الزر الإرها عي ) ا يب الزر لتدر تعليم ٠ وا ت و لا ليدخ ٠ ا

ن لاثتما لتويق < وا (وا تيه تمشيل وهي ٠  نونيه حقوقها وحما ا ت ل لتقليدية ا سها وا U— عل )د
د مييل لمشا ذ هي المشاركه او الارش كلى الحصول ا تخا ر ا ا لقر تها يمم الدي ا ا ، حي ء  ا مو

لتريه مستوى على و ا (المشروع أ  *

ش - ٣٣ يم ب و ا ب ت اسالث ال تيجيا سترا سللع العاجحه الا ا ا ن من عدد هي به دا ع م ال
دة على ماععت التي يا ستعادة ز لمرآة ا لموارد الخدمات نن ا عية وا ا لزر دى مما « ا ى أ ل  إ

. كادهما او المخل آو الاشتاجيه زهاده

ب وميرممز - ۴٤ ا ب بع ال لرا لبمحمرأ المشاكل مجالات طبيعة على ا لجديدة ا ي دا ح  ال
مج السياسات تنغيذ لدى تجابه لبرا د التي ريعوالمسا وا ءدة تقديم تتهد لمسا  ٧ أإ ا

لمرآة لريغيه ا دة ا ا زي تها ل اجي عيه اشت ا لزر م ء هيه تتحكم الذي والهمحل ء ا ا ي ق ل ا  و

لامتحمارات ا ل هي ب لمجا عي ا ا ان ومتعاهي . الزر ت ن مشكل ا مت سط من بمزيد ها ،ا مدا لي 

ب : ادإ ر (٢)  لا ف لا لسر ا لبحوث إلى ا لوتية ا و التي ا ه على بالطل سل س ن أ

ة لمرأ عي الميدان هي ا ا بحيه الزر لانقطه هده ور (ب) و < ا لانتشار  ر" إلى ا ا لحو بالى "ا  

ت ا مي لدله "بيعا ن "ا لرجل به لقريب مستوى على ة١والص ا ، ا  سع عدى هامد دد مما 
ت حدوم نعا ازن وإقامه المعا لرجل هيه يستطيع "السلطة" هي جديد تو  ان رآة— وادم ا

ته هي كل < يستعيدا ت من ، نطا لتحيعا لمرآة مركز هي المحوامله ا ء دصن ا ا ر ه غ ك  ا

لرجل من كل به زبعطلع الذي الدور على لطارغها لمر ا • المجتمع هي ء١وا

عا الغمل - زاي ب ا اة دور - ن لر لتنمية هي ا لمناعية ا ا

م تجاهات ١ تحليل لغمل ١ ١ هذ هي لتركيز ١ سور ميكون — ٣٥ ي ١ ه ١ لهر ١ إبها ل ا ح ل  

لموارد هي المرتقبو لتنمية هي العاملة ليشريه ١ ا ع وسيعرز ٠ المعاعيه ا ر ق ل  الآول ا
حة ة مشاركة عن لم لمرأ لمشاعة لتي ا ■ ممما متطور من ا

^ ٥٩٤♦
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اره تئممة أمممة م بحث ا هذه يلي ٠ ٣٦ لمو لبشرية ا از مع < ا بر تجاهاء١ ا  لا

ت لتحديا ارد تئمهة ذباء وسقمل ٠ وا لمو لخدرة الاعتمادي ناوباء محس كمامل المهريات ا ا  و

ت ، المشاغسة علمي تهاما رء وا لحجا لمعيد طي والاسحضار ا ما ، الدولي ا و

يب١ /للتعليم آة هي الاهر بالغ دور ش لتدر لمر ٠ ا

لغرع ويمممن ٠ ٣٧ لتسيع لاخماط صلصل الشالث ا لتامحه ا لمرتتبه ا له ويمحل ٠ وا  ذ

ت أحنث تيجيا سترا ت ٠ التمشيع ا لتحديا جية وا لخار خلية ا لدا رزة وا لبا هعل وردود € ا

ء ١ طي حاههر مش لاشماط ١ لهذم وما ٠ لوهلشية ١ لمشاعية ١ لعميامات ا آ ودور ٠ لمر
لتسمو هي لرممية ١ ثمير و لرسمية ١ ماتلقطا ١ • ا

ما ٠* ٣٨ لهراء مسهاركة بالبمه همحشاول ٠ الرابع لشرعا آ لمغامميا التسمية هي ا ، ا
لعامة الاتجاهات هيه وتبحث لسامة كتركهز ٠ ا ت ا ستويا رء و با ه ومتدعم ٠ ا هد

ت استخدام لاحر بتحليل لعامه ١ الاتجاهات لتكنولوجيا لجديده ا كيج ساهمات هي ا ا
د اكمر هيه يعمل الحي الشرهمي العصاهمي الحطاع هذه ا**لا*** اذ ٠ المرآة طي والمادبس شد

ء من لفا ان هي ا لبلد ات هده تعيين وسمتم ٠ الحاممات ا لتجديد لحغمهرات ا لبدهوية وا ا

لسمج مساهمه هي بالتكنولوجيا لالحذ ١ همن لشاتجة ١ لمادبم ا ط ٢ تشهر سيما رولا وا ا م  ن

ج ١ نتا لمعيد طي والاصحقمار لا لدولي ا (ا يع ١ ستحمم الحي ٠  ات ار—ا...—هملل لهستقبلي ا بتوز
لذكور حيث ومن م ا نا لا ل من وا لعما لعاملة للقوى ا ء من ومعظمها « المساهمة هي ا لتا  ا

ذا ارد سمحت وا لمو لتكنولوجية الاتجاهات لإهر مماهل تحلمل ممضاق ٠ بدله ا اء طى ا لمر  ا

ت هي عا نية السا لكترو لا ان هملي ئؤهص الحي ا لبلد لشامية ا خيرا ٠ ا  سديد ميجري وأ
بير لتدا تخاحها المطلوب ا ا المجالات بمش هي ميما ولا ٠ المستعمل هي ا ه م ا لاس  ا

اء نمج « سه لدميا لر ت ومع همهلية هي ا لماسا ذ ا تخا ارات وا لمر ة مجال هي ا ع ا س ل  ٠ ا

ات ورمد لتغيير يب وا ٠ لتكنولوجيه ١ ا لتوثمي لتعليم ١ /لتدر ٠ ا

لسل س حاء اء س لحامن ١ ا لر والمحسات ا

لنمل هذا يبدأ —- ٣٩ عتمادية المشاركة صحوى همزن مههما ليجة يعرش بغرع ا ء ٢للهر الا
ت هي لساعا لرئيسية ا ت ا مركزها « لبخسا لمهني و ، ا مولها وهرم  كز المم و  سع مرا

لتر تونع ر ١ا خلها و ان هي د ية تنممية مستويات ذات هثي ملد د عتما س على ء مختلغة ا ما  آ
ت لبيانا حماثهآ ا لا لمتاحة ا ن ا لمامله الحوى بها لحساثيه ا كة ونسب ٠ ا ر لمشا  ٠ ا
لعهاله ومستويات لمطاله ا بنا ويقمل ٠ والاجور وا آه عمل هلروهم ا لر متصام ايلاء مع ٠ ا  ا

ه ١ للمهارسات خاص ارق محل ٠ الجنس يسبب لتمييز لخو لهدهوعه الاجور يبين ا ل ا ا ج ر ل  ل
لمدفوعة والاجور ن ١ و ٠ للحساء ا ٠ الوظههي للها

^٥٩٤٠
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لفعل مدا عن الحائي الفرع يتوض — ٤* لحمر محاوله ا هر هي ا تجاهات أ دة معيته ا ش ا  ه
ت تطاع هي ما ن له هيكل صلي ال ه عما ليرأ اسات وشبهن ٠ الحماع هذا هي ا ا در ه ا ر ج  أ

رة المتحدة الآمم مؤتمر لتجا ق آن الحتمية مشأ هي لختمات ١ دور عن والتشعهة ل ل ا ت ه  
تجاهين ئيسيين ا زان ر اد بقكل يبر هلدان ١ خسات تطاع هي متو لهتتلمه ل لشم ا د ا ح أ  و

تجاهين هدهن له شمو ركود هو الا لحلي والشاتج العما ، خسات هي الاجمالي ا م محل  ش ا م م
ات ١ لسريعه لوجب توما ا ا وب ، لاجور ١ ئعمماش ١ ملي حئطوي لحي ١ الظمر مملههد ل ا ١و  ت جيهلان

انعدام ن ١ و ما ن لوميغي ل ما * ا لحاني الاتجاه ا و صرعه ههو ٠ ا م ي الخسات تطاع ن ح ل ا
ذا ١ ما سعاله ستدرس ء لمس ١ ١هد وهي ٠ لبخرهه ١و لحكتولوجبيا ١ من رهيعا مستوى تتطلب

ت ن ا له ك ة عما آ لمر ا مي ا له تجامات ١ لعزل العطاع هد ء عما ت هي العرا ا م د خ

لمثيلتين خم جانب وهمه • ا مماعا ٠ هو هام أ لوتت ببعاد العاملات لاشاث ١ لةه»«ان ر شي ا

له مروئه آن المحسات تطاع نمو مرعه أهياب ومن . القطاع هدا ب أتاحت العما ا ح لام

لر يتمرهوا ان المؤسات لحساء ساع ا ه ياله تكالهد يتحملوا ان تمهر من ا ل خ م ا • ب
ق هدا وشي لسا لمنمين لهؤلاء بما تتمل ماثل شبمه < ا  ان—وضم عمل مرود من ا

. اجتماعي

٤ فرع وشي — ١ لح ال كا لدان هي ما البحث هتعاول < ال ب ه الغرم من لحاميه ١ ال ح ا ت م ال

ة لمرآ ا ل ه ت ما إسها ء تطاع وتطور السكته و لحسا مم مؤتمر دراسات أبرزت وهد » ا لا ا

لمتحدة رة ا جا ت ل لتتمهه ل د) وا ئكتا لاو ، (ا بريت التي الدراسات ههها بما  ون ا عا ت ل ا مء ب  
ن ا د ل ب ة ال س ا ح ه < ال ي م ع تعزهن أه ء صا لحسا لدان هي ا ب ل شي ، لحاميه ١ ال ي ب : س

(٢ ده ٢ ها عم ز ي اد لذ ع يعمه ا ه سا لخسا ي ا ع رأ ت هطا لمنتجين خسا (ا ت لياشي  ا ع ا س

تتماد لا ميله توتير (ب) و ا له هرم توبير (ج) و الاجغيي القطع على للحمول و ضر عما  ا

وعآ وآهحل كمآ تيجيات بعض اتترحت وتد . ن ن الوافح من لكن ، الاسترا م ا لا تبا ،ت

ء در مركز وتملهى دوي خسا ا ١ على قا ت م ن المحسات تمدير مجال هي دولها فا ل ا غ ت و ت  ي

ى ل رأس على ( بعيد حد ال بيا لبحري ا ذا . ا ة استبعدت وا منه هي الحمل أسواق من المرآ

ب المحسات ب س رها ب ا ت هر آو مؤهلات الى اهت بمد * العواتق من ذله ل عب ورة ل ز—مرك بالضر

هلدان ء الصامص ال ع علي موا ل ه ستجرى < المعد هدا وهي « الخسات او ال ول ا ح  م

لخسات شمو يوشره مدى لتحديد ستععمه ا ت )خسات ا لهسا لمدتج/ا يه ا ر لحجا ة ا ي ا ع ر ال و

لطبيه ، ا لخ والسماحة  ( ا . . كهر ياله هرس من وتمدهرما  لملل آ ا وا ، ؟للر كيد  ن—يمك و

ه لمرا ا ( لله علي وعلاوء • الخصات هده تطوهر هي الامبام ل ت ت ل الهحه ولمي ك ا ش م ال

ت ١و ا ب ها ١ سل ل جتماعية ؛سعا لا لهرها وا ات من و ب عق لملة ال جهها الحي ا ة توا هي المرآ  

ا ، لقطاع ١ هدا ت سر هي المشاكل هده ثيرو ٠ا ة نمصم الخسات من واللازم ١ رأ م ل  ا

ها ت ي حما ع غي و ■ المحسات سا

•١ ٠ ٩ ؛٤
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لسباماتم١ من الممكن بشان توصهات ستقدم ، ذكرها السابق الدراسات آماس وهلي سس ٤٢
ة والبرامج لمبتكر د م المرآة الماج تحسين سبيل هي ا عتما لا تيجيه من كجرء ء ا سترا  ا

لبلدان هي ٠ الخعمات تطاع تغمية تنمتهش لبلدان الئمو المتعلمه ا لثامية وا ■ ا

الرسمي ثمير القطاع هي المرآة س التاسع القمل س طاء

لقطاع لمعهوم عام بتقديم القمل هذا يستهل — ٤٣ هميته الرسمي هير ا لسمالة هي وأ  ا

ث̂ل^ال هيه حوجز هم ٠ بالمدن ت س تيجيا سترا مه١ والا عا ا ء القطاع هذا لتعزيز ل ي به ل  

العمل بسوق ملته ذله

اة حتمل حجريبيه لدلائل موجزا استعراضا ههورد القمل ويمضي — ٤٤ لحهلماع هي بالر ا
تها ء المشاركات وصمات ء المشاركة ومدى الآنقطأ كبغيه ة الرسمي ثمير ادا ير وظروف € وا

لهطقل العمل س المرآة واوهاع ، المحيه وا لر بالقيا رز ء الرجل ا لبا  الاتجاهات من وا
ت ١و المؤسسات ودور ٠ ،بخز على ة ٢المر حمود لقرص لعاتته ١ مل ١لعو ١و ، لمساثل ١و  لسياسا

• لتقريعات وا

ن عمل مجبرشا تحديد الي المؤديه المعلومات الشالث القرع وسيقدم — ٤٥ ك م م  
ت لمعلومات ١ هذه وستحمل

٠ للمهارات المرآة اكتساب هرم (٢)

لعمليه لخمرء ١ من المستصدة لدروس ١ ت نلائتها ١ علي لمرآة ١ حمود هرم (ؤب ا
ئيه ١ لمحظمات ا ودور ٠ حكوميه غير ومنظمات حكومات نقدتها مشاريع لي ١ لمستشده ا لنسا  

لمشاريع وحمميم رات ذله هي بما ٠ وت،دديذها ا f المستقيل خيا

لتكنولوجيا دور ،رج لقطاع هذا هي ا نظر ا ل ا ة أنحطه تنويع لمدى ب رآ م ٠ ال
ن ريعمشا هي ركألمشا ١ ونهج ء تيه ١لذ ١ المساعدة علي لشاثمه ١ لمحظمات ا ودور و ا ع ت  ال

لتقني لتنظيم وآهكال « ا C لبديله ١ ا

عايير ومنع (د) ا ء الم له هي به لحماية جديدة تقريعات سن مجال بيان ذ

ا ١ نظم هي العاملات يخزلي جلاشت ٠ لتشغيلي ١ ال

له هي -ا0---‘ ، المستقبل لاحتمالات بيمه القمل ويختتم “ ٤٦ والمعلومات ات لاحماء ١ دور ذ
ت لجمع لجاريه ١ والجهود ا السيامه وءلع هي لبيانا نحير القطاع هي المرآة عمل كن ا

ههذ م£
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ام ء الرسمي اسه ة و لمرآ ميركر - المغل هي ا لحاجة ملس و ثأ اهتمامات تفهمن الى ا لهسرأ  ا

ت تيجيا سترا لتئهية ا لحكومية غير لمثظهات١ ودور لعامة١ ا لمشاريع تنغيذ هي ا * ا

لعاهر الغمل س ماء لحر — ا لتنمية س̂ء̂وامح^^اد بمين بط١ا الطم وا و

ت القضية — ٤٧ ا ي ي رث ل ا هذه هي ا لبر ثة ضيعا لا لث آة مشاركة هي كلها ا لمر ذ شي ا تخا  ا

ار لقر و عدم مملبي تامات مشاركة ا لهبا لرجل مع ء ١ا له١ الملالة وستبحث ٠ ا د  ين——بي لمتبا

ذ هي المشاركة تصحوها تخا ار ا لقر لطم سائل بشان ا ة ة ١لمساواو ا ي م ن ت ل ا  و

بطة لمترا لتركيز مع ٠ ا للى بشكل ا ات خام؛ لتغير ة مشاركة آمماط هي ا رآ م ل ذ شي ا تخا  ا

رات قرا ية ال د عتما لا لقطاعين كلا هي ء ا لعام ا • والخاص ا

لعقبات تذليل ومدى — ٤٨ لقاتوشية ا لققاهية ا لموتغية وا لحاثله وا هي التساوي دون ا

لإ قدم علي المشاركات وا لبا دة عته يشتج ٠ ا باليخابل ، الاقتصاديت المشاركة زيا ، و

لنمل هدا هي سيبحث دة تمزز كيد ا تصالية المشاركة زيا لا ت هذه تذليل ا لعقبا ا

أشو لمشاركة١ هذه ببين ما العلاقات أيضا وستدرس ية السياسات ع١و د تتما لا ، لمعتبس^ة١ ا

لشد مياسات دور تعيبيم محاوله متجري كما كبر مشاركة تحقيق شي الايجابي ا أة أ  مي للمر

د عتما لا ٠ ا

ول « ذله علي وعلاوة — ٤٩ ئا ليحه فيت دة تاثير مدى أيضا ا أة مشاركة زيا لمر  هي ا

ذ عمليات علي الاعتماد تخا رات ا قرا سمله ال ارد تخميم ذللت شي بما ، بالمطم ا لمو  ا

ره وعلي ء للتنمية دا • الشزاعات حل ا

لنمل “ تماد دي ا لحا لخامة والمؤهرات الاحماءات س عقر ا  ا

ة بمشاركة د هي المرآ عتما لا ا

لبحث دتع_اول — ٥٠ لنمل هذا هي « ا ة مشاركة تياس سائل ٠ ا رآ م ل د هي ا عتما لا ا

لتقدم لمحرز وا تقترح ٠ هيه ا ستخداما والمؤهرات ات الاحماء هده استخدام ميل و ر ا ش  أك

لمعيدين علني هعالية ت سين وطرق ، والدولي الوطشي ا لبيانا لمتاحة ا ر ا و مح  و
لتركيز ت هي ٠ ا تيجيا سترا أة للتهوش التطلعيات شيروبي ا لتمييز مؤشرات هو ٠ بالمر  ني ا
له لمهب التقرهات علي والقضاء العما لب ٠ ا ا ت المجالات هي له و لساعا دية وا ي قل ت ل  ا

لتقليدية وغير لريغية المتاطق هي ء المرتغعات الاشحاجيات وذات ا  كلس والحضرية ا

لسواء لقطاع I ا لسماله مشاهذ من رمثيسي كمثغذ لرسمي١ ثمير وا ة ومشاركة ، ا ■ي ء المرأ

ههذ م£
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ل أمراق ع لهاشهة ار اساشوبه ال لرمم هير الاتصال وهي ا ا حقوق وتساوم ٠ ا لمر ؛ا

الرجل لسل هي و المخل ا م ر عتكاهته وهرول مشروط المضي و لها ا ماتمهاا ر ر م ل  ؛ا

سوعه ونحمر الأجر ت هي الآجر ا با لما . لقوميه١ ا

٠ لعمل ويتطلو — ١ ا ت أماس كلمر ب لتوميا لتي لتعشيه ١ ا ا ا ليد تريق صمه ٠ا ي ١ ف ع م ال

اء دخل بالهام لر ا ا اركعه و هي اجتمع القي الرممي هير المطاع هي الاشحاج هي ومه ت ن  ا

سر هي ٠ دوشغو مممبر تهربن ١٧ الي ١٣ من *ا ء مزهرات ومتقدم . ١٩٨٦ الاول/ا ر ا ت خ م

لوحمعه مرهق هي • ل

اط تسبيد الأول لقرعا وممتشاول س ٠٢ مه ين ١لمو ١و الصايات هي لاهصاهما ال  ز

ا دراسه ذله هلي ٠ لقوسمه ١ ا ا ء لاشحاج لاحماقيه ١ يمها ا ا المرأ ه استحمارما ودخل هي و  

ت ا ب ما ا ال و ل ا لقومية زبنر خبرا . ا ت ات الاحماء لتطور هرع ميخمم ،وا ا ر ه ز م ال و

ا لمتعلئة ١ امي ر صه ل ر لاجرا لممهوعا ٠٢ا ي مب ع ١ وث ا ١ لمحلي ١ لشاتج ١ هي لاجر ١ سغو ليلاجه  
عات هي را ! لعالمها القطا لز لسولبه عها لومأ وهبر را ما المؤسسات ٠ (ا لمحا ا ا  

به المؤسسات ر لتجا عا ا المحسات ومؤسسات ا عام لسا رة العماعه ٠ ال جا ت ال ت و سما ا - : ر

رة لشزليه المغي لرمة ، وا لرمة وهبر را ة مؤهرات مرهق هي وصبيرد (ا ر ا ت خ  م

كه ة لبخار ع هي المرآ لقطا اء واسهام ٠ الرسمي ههر ا لد لتصصه هي ا ا

عا ب ا د عم>,ية — ر الإعدا

سه هرار ض ٠ ٥٣ شتمائهه الدرا لا مليه ا لجب طلب ملي ،وبضا . الا عام ا  ، ة— ال

ي ه بجر ذله . وكالات عدة بين محترلئ مجهود الاستكمال اعدا عاون ول ت ة مؤممات ت م و ظ ن م

لمس الامم يه هي «ا د صل ات طريق ص أو ساهرة ، الاعدا ي ة تدبرها التي الآل م ج ل  

لسبق به ا دار لا . ا

اهه صسؤولمه وزعم وعد — ٥٤ لي الاستكمال همود مي الات ، وك ت المتخصصة ال ا س س ؤ م ال  و

لتعبة الأمم سمومه هي الأخرى ا لكل لمما وهعا ا مات من سه ما نل ١و هي,*ه، اهت ما لا

مه عا ٣ ال لمتحدة ١٧ ء المهوش )هرع ا لمرا ا ر ٠ ي ي ب خا م ال ر تغمية ل ة ال م ا م ت لاج  ا

ه ١ والشؤون ي ش ا له (لاش رة،م تمسيق عن مؤو د ٠ الإعداد ا إعدا ل ٠ موجزة ثمدء و م ش ت

بط تحليل لمرا را بين ا بيا التصحمه (ا لنم و تحليل < وا سات أشار و ا تتي مي ل كلى ا  

ة رد . المرأ اهه ت لهحظمات ب ا راهدء ب لمحطات ال ونه وا عا مت د هي ال ل من كل إعدا و م ع

٠ لتقرير ١ هذا مرهق هي لاستكمال ١

م€بمهذ
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-امدل

الماشي

المرغق

ت ١ ئة لمتظمات ١و ،الراشد لجنظما و يما لهس^ولة ا ن ا ح ه م دا ه ا

ل ما اسة ا صقماشية الدر ب ا عا ل سة ض »سرأ دور ص ا ا

د م غ  ال

مه نظره ا عن عا ي القضا

لرئيسمة١ والسيامات
ن عي ء—الم لدم مهدا  رآ
لتئمهع هي .ا

ن - لمد ا ا ب رل د ل ا

لتكئد ب وا ،وا

ا ٠ وجي ول كن ت ء ال لمرآ دا

سا شد ا لرا  ،ا
لتنمية مركز  الاجتماهمة ا

لانمانما١ والشؤون

لتنمية مركز  الاجتماعية ا

الانمانيه والشؤون

ز ك ر ر م ه خ م سم ت  ا

ا ١و وجي ول كن ت ز ل ا نمر  لا

نمية ت ال

ونة المنظمات عا مت ال

الات جميع وك ال

لا ب ي ا ل و د ة < ال م ه ق

ء ١ ر ا د ا / ن ا ك ن ل ؤو ش ال

ية د ما عت لا ة ا ي ع ا م ت لاج ا  و

ية لي المجهد ( الدول الدو

يب١و للبحقم ر جل٢ مسن لتد

ور ه ش ة ال ا ر م ل ا و < ب ا غ ل  < ا
 المحق شظبما « الاوشكعاد

لماسة ا

لمرا الاشمائي المتددق ٠ ،ل  
ر لنا د ، ا نكحا و لا « ا

م ك ت و ه ■م •الا مركن ، ال

ةا د ع ت ه ء ل ا لطنوطن ل

لبشرية لمجهد ٠ ا لي ا الدو

يب ١ و لليحث جل من لتدر أ
نهوش ء ال أ ر س ا منظمه < ي  

ة المحة ي م ل ا ع اللجنة ، ال

ة دي ا م ت لاع ة ا ي ع ا م ت لاج ا  و

سط ب دء وا ا ه ال

(ربجقجء

:٠٠٩٤ ♦
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لرفو يض ا (ر

نمل ل سساا ص ا ر ل ا

بع لرا لحعاهه — ا ليونكو ومعدم باثق ا  ا

ابء لعماله عوه

ستجابا - خاص ت ا لهاما  العولمة العمل طا ا

م لايجاد ه نر ت ه ا ك ت م

لم هي المش عا

ونة المنظمات عا مت ال

مم عرمحز لآ ه ا د ح ت م ال

ة لصشوطعاء ي ر ش ب  ال
(١) ^ ، و  صمه ٠ الغا  

ن ا ك ن ادابى؛ل/ال ؤو ش ال
ل ي د ا س لا لاجتماسمه ا ا  و

لهه و لد ا منظما ٠ ا ع م  ال

ب عا ل ه ٠ ا ن ج ل  ال

ه دي ا ض لا ا ا عي ما لاجت ا  و

سط ب ئ وا د لها ا

يبيد أ < <الداو الهوشب محب  
ل ىء اب د ان/ا ك ون ال لشؤ ا

ة ي د ا م ت ع لا ة ا ي ع ا م ت ج لا ا  و

لهة لدو ه < ا م ظ ن ا م ع م  ال

ب لعا ه « ا ن ج ل ل  ا

ة ي د ا م ت ع لا ة ا ي ع ا م ت ج لا ا و

ا ي سط لام ادئ وا ه ال

ء -السادس ب  الاثمضع وشمم ا

عة ا زر ال و

م ا غ ياثي المعددقال لا ، »١^^ ا

ية د عتما لا ا ا ه ع  « لاس

ليولهد < الاونكتاد  < ا

ا م ظ ن ل م ي ع لبيه ال لدو ٠ ا

ا ١ 4 ^٦^^١٦̂ م ج ل ل

ت ص ع ا م ح يه الاج د ما ت ل لا ا و

ي ب ر غ ا ل م ه ٠ أم م ظ ن م  

ا المحة ه ل ا ع لجعه < ال  ال

ية د عتما لا ة ا ي ع ا م ت لاج ا  و

ا ب ه ل ا ادئ د ه ال

(بجمء>

:٠٠٩٤♦
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ل س ال

ر - د ل ل ا ر ل ي ا ع  
لمتاعيه لمتممه١ ا

اء - لد ءد ا لحسا ا

اء - لد عا هي ا ا س  ل

رسمي١ نحير ل

لدفق  (دامم> ا

لهها راشد ا  ،ال

لهرنهم ا

ء ١ لأمم ١ مؤتمر د ع ت م ل

رة ا للتجا س ح ل ا و

د) ئكعا لأو (ا

نمل له  /اددودمه ا

سهد ي ا دول ث ال ح ب ل ل  

ب ي ر د ت ال ل من و ج  ا
بالدا ر لتهو ،ا

ت١ ا س م نة ل و سعا ا

لمسوق م ا ضا لا  < ،لصدا ا

م لغا سه « ا ذ ا تتما لا ا

< لاهرهعبيا سهد  ي ا ل و د  ال

يب للمجه ر لتد ن وا ل م ج  ا

ر و ه ت ءال ا الد  ، ب

< ليوئثوا ل ١  ث و ل

د ه ه ل ي ا ل و د لبعث ال ل  

يب ١و ر جل ■ن— » لتد  ا

ء المهوش ا الد ، ب ه  م ظ ت م  

لموليه العمل ، ا ا  م ظ ن م  

سه لعالمية ا < ا ه  ع ج ل  ال

ه ب د ا س لا ة ا ي ع ا م ت لاج ا  و
ا ي بل لام ده دا لها ا

وقا ئما ١ لمتد 4 اءللمر ثيلا

ه س ه ا دب ا م ح لال ا

لاجتماعمه ي وا ب ر غ مها ل ١ أ

ه ت ج ل ل ه ا ي د ا ص ع لا ا

لريقها ل 4 لا ش و 4 ال

و ا ن ل ب ٠ ا ت س /الاحمائي ا

ء ن ادار و ؤ ش ل يه ا د صا لا  ا

ة ي ع ا م ت ج لا ا ه ١ و ي ل و د 4 ل

ا س ا م ح م ل ة ا ي م ل ا ع ل « ا

ه س ه ا س س لا ا

ة ي ع ا م ت لاج ا ا و ي سط لام  وا

ئ د الها

(ريتبء

ذ0\،ء•
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لمريق (ظى) ا

سم a ا , u . - , n شد لرا a ،ا i .  , h - . .  n اوشة

لعاهر بط — ا ا تر ل واة بمين ا لمسا سميه مركز ا جتماهما ا لا ■ا١ متدأ ا * '، مه ٠١■ ' ام- عا ل * ا

تعمية ل م وا ل ل ا ن و لشؤو ا وا ي ن ا ن لآ ه ا ت ج د ل <يسا ا د ئما لا ا

جتماصأ ميا والا لجيط لا وا

ئ د ها ل ا

دي ما ر ١و تا لاحماء ١ ال ل ز لكتب ت ١ل ي ١ ا ش ا م و ء ر ١د ١ /لاح ا غ p ٠٠ ٠ 4 ال i n لم ٠ ٠■ا ١ ا«--ة

ت — عهر لخاما ه ا م رم ا ه ن ب ؤو ش ا ال دي ا ع ت لات ليه ا لدو ه — ا ع م ي ١ ال د دو ل

اء لر جتماعيا الاعتماد شي ا لما والا لدو لحدص لصه ا ل—أج ص وا

آ الغهوءق لمر ا ،ب

^٠٩٤ ♦


