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3e declara abierta la sesidn a las 15,00 horas.

TEMA 95 DEL PROGRAMA: ADELANTO DE LA MUJER (continuacidén) (A/46/3 (Cap. 1V,
secc. D), A/46/38, A/46/77, A/46/325, A/46/344, A/46/377, A/46/439, A/46/462,
A/46/491, A/46/501)

1. La Sra, Sabria BQUKADQUM (Argelia) dice que la eliminacidén de 1la
discriminacidn contra la mujer y el establecimiento de una sociedad justa
basada en la igualdad de todos sin distincidén de ningun tipo es uno de los
principales factores que determinaran el futuro de la sociedad. E1 mundo
mejor al que se aspira no podra lograrse si se sigue impidiendo a la mujer
participar en el proceso de desarrollo y se le niegan sus derechos legitimos.
En la actualidad, nada parece indicar un cambio de tendencia en direccion al
mejoramiento de la condicidén juridica y social de la mujer, y ha quedado
demcstrado que, sin una voluntad resuelta y un compromisoc firme de la
comunidad internacional, millones de mujeres seguiradn viviendo casi en la
servidumbre.

2, Para evitar esta tendencia a marginar a la mayoria de las mujeres en el
nuevo mundo que se esta creando, se requiere la interaccidn de cuatro
elementos: atribucidn de prioridad a la cuestidén de la mujer, la integracion
de esa cuestidén en el marco de las estrategias mundiales, una mayor accidn, y
disponibilidad de medios financieros.

3. Tras exponer en detalle esos cuatro elementos, la oradora hace un
llamamiento para que se celebre la Consulta interregional sobre el papel de 1la
mujer en la vida publica, consulta que no pudo tener lugar por falta de medios
materiales y financieros. Propone que se examine a la mayor brevedad la
posibilidad de conseguir los fondos necesarios para su celebracién asi como
para la celebracién de la Conferencia Mundial de la Mujer.

4. Las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de
la mujer han brindado orientaciones practicas y eficaces para realizar una
accidn mundial a largo plazo y ofrecen un marco adecuado para favorecer la
promocidon de la mujer y garantizar su plena integracidén en los esfuerzos de
desarrollo.

5. A este respecto, la Comisidén de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer desempefia un papel catalizador en la aplicacidn de esas Estrategias.

6. Por otra parte, en la Ccnvencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacidén contra la mujer se enuncia un conjunto de principios que
garantizan los derechos de la mujer y se ofrece un programa de accion que
permite a los Estados Miembros velar por el ejercicio de esos derechos.

7. En estos momentos criticos, los esfuerzos de la comunidad internacional
deben centrarse en la adopcién de medidas mas enérgicas y en la consecucidén de
los objetivos prioritarios, mas que en el establecimiento de nuevas normas
juridicas que. aunque necesarias, no siempre garantizan progresos tangibles.

A este respecto cabe destacar la propuesta de elaborar un instrumento
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internacional sobre la violencia contra 1la mujer; en efecto, es necesario
responder eficaz y rapidamente a ese grave problema que atenta contra la
integridad fisica y la dignidad del ser humano.

8. Tampoco hay que olvidar otras formas de sufrimiento a que,
particularmente en los paises en desarrollo, estén expuestas la gran mayoria
de las mujeres, quienes afrontan cotidianamente la violencia en un combate
desigual contra el hambre, las enfermedades y la ignorancia. Merece una
atencién particular, incluso prioritaria, la situacidn de la inmensa mayoria
de las mujeres cuya unica aspiracién a la igualdad consiste simplemente en
sobrevivir.

9. Argelia, como pais en desarrollo, no puede menos de insistir en el deber
de solidaridad que la comunidad internacional y en particular los paises ricos
tienen con respecto a las mujeres de las regiones mas desheredadas.

10. La agravacidn de la crisis econdmica constituye un obstaculo fundamental
para el adelanto de la mujer, y es evidente que, mientras no se afronten con
determinacidn, valor y solidaridad la miseria y su cortejo de enfermedades y
de calamidades sociales, la situacidén de la mujer no cambiara. Hay que
esforzarse por lograr un desarrollo econémico justo, y sera entonces cuando se
abriran nuevas oportunidades a las mujeres de los paises en desarrollo.

11. Si bien el combate de las mujeres por promover sus derechos significa una
lucha por obtener mejores condiciones socioecondmicas, en algunas regiones del
munde adopta la forma de una lucha politica por el reconocimiento de sus
derechos legitimos a la paz y 2 la seguridad para ellas y para sus pueblos.

La mujer palestina es objeto de una doble discriminacidn: 1a de su condicién
de mujer y la que padece su pueblo, sometido al yugo de la ocupacién. La
comunidad internacional tiene un deber de solidaridad constante e indefectible
para con las mujeres palestinas, al igual que para con todas las mujeres que
viven en situaciones de conflicto.

12. La Conferencia Mundial de la Mujer de 1995 representa el desafio de
definir las modalidades de iniciacién de una accién eficaz y enérgica que
permita real‘zar las estrategias de promocién ambicionadas para las mujeres,
pero también constituye una oportunidad de construir el mundo al que
aspiramos, en el que hombres y mujeres disfruten de los mismos derechos.

13. La Srta., AL-HAMAMI (Yemen) dice que, tanto en el contexto nacional como
en el internacional, el Yemen brinda a la mujer los medios necesarios para
asumir su posicidén en la sociedad en pie de igualdad con el hombre, en
consonancia con el interés existente a nivel mundial por las cuestiones
relativas a la mujer. En el ultimo decenio, en el Yemen se ha promovido aun
mas la participacidén de la mujer en el desarrollo de la sociedad y se han
realizado cambios positivos compatibles con el islamismo, con los objetivos y
valores de la sociedad y con las necesidades del desarrollo.

14. La Constitucidn y numerosas leyes reconocen a la mujer yemenita los
mismos derechos que al hombre. Las mujeres desempernan diversas funciones en
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la vida publica y tienen derecho a elegir y a ser elegidas. E1l Sindicato de
Mujeres Yemenitas se ocupa de los problemas de la mujer y hace recomendaciones
a las autoridades competentes. La mujer puede ocupar les puestos qu: le
corresponden y ejercer funciones en la Camara de Representantes junto a los
hombres, ademas de realizar diversas actividades politicas compatibles con el
c¢lima democratico del pais y con la tolerante religion islamica.

15. La mujer yemenita tiene acceso a la educacidon y al trabajo, lo que le ha
permitido destacarse en varias esferas. Ademas se reconoce el destacado papel
que desemperia en el desarrollo econdmico y social. Las cuestiones de la muler
no se abordan separadamente, ya que los problemas del subdesarrollo econdmico
y social afectan a todos por igual.

16. Los cambios positivos acaecidos en el mundo hacen que el Yemen se sienta
optimista con respecto a la celebracidn de la Conferencia Mundial de la Mujer
en 1995. Espera que para entonces las mujeres palestinas y otras mujeres
oprimidas disfruten de tcdos sus derechos.

17. El Yemen insta a la comunidad internacional a que prosiga su lucha por
eliminar la pobreza, el analfabetismo y las enfermedades, ya que éstos son los
principales factores que afectan a la mujer en los paises subdesarrollados.

18, La Sra. KABA-CAMARA (Cdte d'lvoire) dice que el concepto del adelanto de
la mujer abarca todo un conjunto de inuicadores sociales, econdmicos y
juridicos encaminados a permitir que las mujeres disfruten de los mismos
derechos y ventajas de los hombres.

19. Las Naciones Unidas, conscientes de la injusticia de que son objeto las
mujeres en todo el mundo, crearon ya en 1946 la Comision de la Condicidn
Juridica y Social de la Mujer. Tras anos de esfuerzos, se aprobaron la
Convencidn sobre la eliminacidn de todas las formas de discriminacidn contra
la mujer y las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro. Cabe
preguntarse si todos estos esfuerzos han rendido frutos y si en 1991 ha
mejorado verdaderamente la situacion de la mujer.

20. En el Estudio Econdmico Muncial de 1991 se indica que la pobreza de
mujeres y ninos sigue siendo el principal obstéaculo al desarrollo. En el
Africa subsahariana la tasa de analfabetismo de las mujeres sobrepasa el 65%,
mientras que la de los hombres es del 41%, y se prevé que para el afo 2000 una
de cada dos mujeres adultas sera aun analfabeta. La tasa de escolarizacion de
las jovenes es de 48% en la ensenanza primaria, 38% en la secundaria y 18% en
la superior. Esto se debe a que las familias pobres prefieren invertir en los
hijos y no en las hijas.

21. En el plano sanitario, la Organizacion Mundial de la Salud sernala que la
tasa de mortalidad es mas elevada entre las jovenes que entre los jovenes, ya
que son victimas no sélo de la malnutricidén, la falta de atencidén médica y las
largas jornadas de trabajo sino también de las enfermedades relacionadas con
la procreacion, los embarazos precoces y repetidos, los abortos clandestinos y
los partos dificiles.
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22. En los paises de Africa, de economia predominantemente agricola, las
mujeres obtiemen las tres cuartas partes de los productos alimenticios; sin
embargo, las legislaciones nacionales les niegan el acceso a la tierra, y los
trabajos agricolas se consideran como una prolongacién de las labores
domésticas. La mujer africana, analfabeta, sin apoyo técnico ni acceso al
crédito, vive en una miseria cada vez mayor. Ha llegado el momento de
reaccionar y de conce ntrar los esfuerzos de las organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales en el mejoramiento de las condiciones de vida de esos
grupos vulnerables.

23. Entre las mujeres que viven en condiciones particularmente dificiles, es
preciso prestar mas atencién a las ancianas, a las impedidas y sobre todo a
las mujeres y nifios refugiados, que constituyen el 80% de los 15 millones de
refugiados del mundo. Es triste comprobar que la mayor parte de la ayuda a
los refugiados se dirige a los hombres.

24. El Comité deberia examinar las legislaciones nacionales, ya que algunas
contienen disposiciones injustas que hace falta abolir. Es inconcebible
encontrar, por ejemplo, leyes que castigan a las mujeres victimas de
violacién. En su 24a. Convencién, la Federacidén Internacional de Abogadas
pidié a todos sus miembros que presionaran a sus gobiernos para sbolir las
practicas y la legislacidon aberrantes.

25. La reestructuracion de la administracidn de Cdote A'Ivoire ha permitido
iniciar el proceso de ratificacidon de todos los instrumentos internacionales
relativos a los derechos humanos, entre ellos la Convencidon sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacidn contra la mujer; no
obstante, los grandes principios de la Convencidn estan contenidos en la
legislacion nacional, y las Estrategias de Nairobi estan integradas en la
politica de promocion de la mujer que sigue el Gobierno. Sin embargo, las
mujeres de CGte d'Ivoire, como las del resto de Africa, son las primeras
victimas de la brutal caida del nivel de vida de la poblacidén y las mas
afectadas por las medidas tendientes a reducir los gastos publicos en lo que
concierne a la educacion, la salud y los servicios sociales. En efecto, la
politica de desarrollo aplicada en Africa en este decenio ha dado resultados
mediocres; ‘s necesario que las mujeres participen en todos los niveles y
concebir una politica que brinde a los dos sexos igualdad de oportunidades e

igualdad de medios en el proceso de desarrollo econdmico y social del
continente.

2{. Hay que disponer de estadisticas para hacer conocer la situacidén de 1la
mujer, evaluar los progresos alcanzados y determinar los sectores en que
existen deficiencias. Es obvio que la educacidén de lu mujer s la clave de su
adelanto y de su participacidén en la vida publica.

27. Refiriéndose a la Conferencia sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, la
oradora opina que convendria que participaran gran numero de mujeres y de
organismos femeninos, ya que las mujeres desempeifian un papel preponderante en
toda politica de preservacién del medio ambiente y son también las mas

/I‘Q




A/C.3/46/8R.14
Espaiol
Pagina 6

Cote d'Ivoire)

afectadas por su degradacidn. La Conferencia deberia adoptar medidas
tendientes a despertar la conciencia publica respecto de los problemas de la
deforestacion, la contaminacidn y la conservacidén de recursos.

28. Al otorgar este afio el Premio Nobel de la Faz a una mujer, el Comité ha
rendido homenaje a todas las mujeres del mundo que luchan y mueren por la
democracia y por el respeto de los derechos humanos. Es precisu examinar
mejor el papel de la mujer en la vida politica y buscar la forma de jue ocupe
cargos qus le parmitan adoptar decisiones. La Organizacién deberia dar
ejemplo contratando mujeres calificadas para gue ocupen puestos de
responsabilidad, teniendo en cuenta la distribucidén geografica equitativa. De
hechoc, la subrepresentacion de las mujeres africanas en los organismos
internacionales constituye un serio problema, y hay que disponer de los
servicios de expertos africanos para comprender mejor la situacion de la mujer
africana y atender sus necesidades.

29. La oradora concluye exhortando a los paises a preparar minuciosamente la
Conferoncia Mundial de la Mujer de 1995, para qu~» no sea una tribuna de quejas
y lamentaciones sino un foro de mujeres y hombres empenados en hacer frente a
los grandes retos del munio de hoy, en el que se hagar propuestas concretasz
para derribar los obstaculos que impiden el advenimiento de un mundo nuevo,
mas justo y mas equitativo.

30. La Sra, FRITSCHE (Liechtenstein) dice que la democracia avanza en casi
todas partes del mundo. Ahora bien, la democracia no lleva al adelanto de la
mujer; en cambio, sin el adelanto de la mujer no puede haber verdadera
democracia.

31. Sagun los datos actuales, la mujer que realiza igual trabajo que el
hombre cobra un 30 6 un 40N\ menos en “ode el mundo. Los gobiernos no
consideran econémicamente productivo el trabajo de la mujer; de contarse les
tareas del hogar, el producto nacional bruto de muchos paises aumentaria entre
un 23 y un 30%. Las mujeres compcnen el 50% de la humanidad, pero reciben
8610 el 10N de los ingresos y poseen sdlo el 10% de la totalidad de los
bienes, en general a caus> de la: leyes vigentes, que no reconocen su derecho
a la propiedad o a la herencia.

32. Hay que conocer 10s derechos para disfrutarlos. Ahora bien, aunque los
niveles de educacion han aumentado en los ultimos ados, la mujer ain sigue
rezagada en muchos paises.

33. La degradacion del medio ambiente ha llegado a un limite que exige una
accién concertada y mundial. Afecta a todos los paises, aunque en los paises
en desarrollo las muj)eres sufren mas: son las principales trabajadoras
rurales, las primeras en contraer enfermedades provocadas por el uso de agua
contaminada y las que mas sufren la explotacidn.

34. Segun un informe reciente de la OMS sobre el SIDA, cada vez hay mas
mujeres y nifios entre las personas infectadas con el VIH. Este es otro tipo
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de discriminacidon: en ciertas regiones, por motivos religiosos, sociales o
culturales, las mujeres no pueden prevenirse contra las enfermedades
transmitidas sexualmente. Es imperioso aplicar urgentemente medidas
preventivas de informacidn y asesoramiento.

35. Los progresos alcanzados en el mejoramiento de la condicidon de la mujer
se notan mAs en los paises industrializados, en 1os que la participacioén
femenina ha empezado a aumentar. No obstante, esas mujeres son consideradas
pioneras; los instrumentos de poder siguen en manos del hombre. Se ha
progresado asimismo en la erradicacidon de la discriminacidn juridica contra la
mujer, aunque esa discriminacidén alin subsiste en la practica. En
Liechtenstein se estan haciendo preparativos para introducir en 1la
Constitucién una disposicion por que se garantice la igualdad de derechos de
hombres y mujeres; todos los cargos publicos deben anunciarse explicitamente
para hombres y mujeres, y se estad revisando todo el derecho de la familia con
arreglc a los principios de igualdad entre los sexos.

36. Los derechos de la mujer son derechos humanos. Por eso su delegacidn
considera muy importante qu~s la Conferencia Mundial de Derechos Humanos aborde
esa cuestion. Asimismo es necesario que la Conferencia Mundial de la Mujer
que se celebrara en 1995 dé un impulsc decisivo para acelerar la aplicacidn de
las Estrategias de Nairobi.

37. La Sra, EJIRI (Japdan) reitera la esperanza de su delegacidn de que el
mayor numero posible de paises ratifiquen la Convencidn o se adhieran a ella.
Es alerntador que el Comité para la Eliminacidén de la Discriminacidn contra la
Mujer haya podido examinar todos los informes de los Estados partes, habida
cuenta de lo dificil que ello resulta a medida que aumenta el nimero de tales
Estados. La oradora encomia, pues, la labor del Comité y sefiala que los
problemas que se senalan en su informe, como la falta de recursos, la
duplicacion de trabajos y la necesidad de disponer de asistencia técnica,
deben resolverse mediante la accidn concertada de la comunidad internacional.
Su delegacion aplaude los esfuerzos que realizan los Organos creados en virtud
de tratados para coordinar su labor.

38. En los ultimos dos decenios se han hecho progresos en los esfuerzos por
mejorar la condicién de la mujer, aunque ain no se ha alcanzado la igualdad.
Por eso &3 muy importante que la Comisién de la Condicién Juridica y Social de
la Mujer examine en su 36° periodo de sesiones 1a eliminacion de la
discriminacion de hecho y de derecho. Su delegacidén también espera que la
Comision estudie los medios de promover la aplicacién de las Estrategias de
Naircbi.

39. A principios de afio, el Gobierno del Japén completé el primer examen del
Nuevo Plan de Accién Nacional para el Afio 2000, en el que se hizo mayor
hincapié en la igualdad de la participacién de la mujer en todos los aspectos
de la vida de la sociedad, asi como en la mayor promocién de la cooperacidén
internacional, habida cuenta de la importancia de incorporar a la mujer en el
proceso de desarrollo. E1l Gobierno del Japén ha establecido ademas un comité
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para estudiar los medios de reforzar los mecanismos nacionales encargados de
aplicar las Estrategias de Nairobi. En el Nueve Pla. se adopté la politica de
ayudar a los paises en desarrollo a establecer sus propios mecanismos
nacionales, y en septiembre de 1991 se celebrdé en Tokio un seminario sobre la
cuestion para los paises de la regidn.

40. El Gobierno del Japdn tiene conciencia de que la labor del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para 1a Mujer (UNIFEM) contribuye a
facilitar la participacion econdmica y social de las mujeres al prestarles
apoyo técnico y financiero a nivel popular. E1 Japén se propone seguir
contribuyendo al UNIFEM y al Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacidon para 1a Promocidn de la Mujer (INSTRAW) para que continuen su
valioso trabajo. La oradora senals asimismo que muchos grupos femeninos del
Japén se estan interesando por las actividades del UNIFEM y lo estan apoyando.

41. £Zxiste cada vez mayor conciencia de que, para construir una sociedad
mejor y mas dinamica es esencial utilizar plenamente la capacidad de la mujer
en todos los aspectos. La Conferencia Mundial de la Mujer que se celebrara

en 1995 sera un momento oportuno para reactivar los esfuerzos en pro del
adelanto de la mujer. Su delegacion estima que es preciso adoptar una
doecisidon unanime en cuanto al lugar de celebracidn Yy a la labor preraratoria y
espera que se llegue a un consenso al respecto en la préxima reunidn de 1la
Comision de la Condicidn Juridica y Social de la Mujer.

42. La Sra. VEKRBAUEROVA (Checoslovaquia) dice que su delegacidn participd
como observadora en el 35° peiriodo de susiones de la Comisidn de la Condicidn
Juridica y Social de la Mujer, durante el cual se traté de hallar nuevas
formas de intensificar la aplicacidn de las Estrategias de Nairobi orientadas
hacia el futuro para el adelanto de la mujer.

43. El primer andlisis a fondo de la aplicacién de las Estratejias de Nairobi
ha revelado que hay causas economicas, politicas, culturales y psicoldgicas
que obstaculizan el progreso en esa esfera. La desigualdad de hecho y de
derecho de hombres y mujeres es incompatible con el espiritu de la época. La
participacién de la mujer en la adopcién de decisiones politicas a todos los
niveles aceleraria el desarrollo econdmico y social y promoveria la democracia.

44. Checoslovaquia, convencida de la importancia de proteger los derechos de
la mujer, en especial su derecho a la integridad, ha acogido con satisfaccion
tanto la resolucidn 1988/67 del Consejo Econdmico y Social sobre la violencia
en el hogar como la propuesta del Canada de que se adopte un instrumento
juridico internacional para la proteccidén de la mujer contra la violencia.

45. La Conferencia Mundial sobre la Mujer que se celebrara en 1995 permitira
determinar el procedimiento para la aplicacidn de las Estrategias de Nairobi.
Para asegurar el éxito de la Conferencia, seia necesario que participen en
ella representantes de todas las tendencias de las organizaciones no
gubernamentales, que se proceda a un intercambio democratico de opiniones y
experiencias y que se dé al acontecimiento una amplia publicidad.
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46. Su delegacidn se refirié anteriormente a la posibilidad de organizar en
Praga, en 1994, una reunion preparatoria para la Conferencia. Una vez que se
decidan el lugar en que se celebrara la Conferencia y su orlentacion, sera
posible determinar la funcidn que correspondera a las conferencias regionales,
incluida la europea. A fin de contribuir al desarrollo de 1la cooperacion
internacional en esa esfera, Checoslovaquia sera huésped del seminario de las
Naciones Unidas sobre el envejecimiento de la mujer y el desarrollo, quo se
celebrara en Bratislava en octubre de 1991.

47. Checoslovaquia atribuye gran importancia a la Consulta interregional
sobre el papel de la mujer en la vida publica, que debia celebrarse en Viena a
finales de 1991. Seria corveniente que. pese a que se ha postergado, sus
conclusiones se presentaran lo antes posible.

48. Las Naciones Unidas deberian prestar atencién a la situacién de la mujer
en Europa central y oriental, donde el proceso de reforma encierra tanto
oportunidades cono peligros para la mujer. Al respecto, el seminario regional
de las Naciones Unidas sobre las repercusiones de las reformas economicas y
politicas sobre la situacién de la mujer en Europa oriental y en la URSS,
celebrado en Viena en abril, ha sido un estimulo; sus recomendaciones son Qe
gran importancia para Cheu.oslovaquia.

49, Checoslovaquia, que apoya la labor del Comité para la Eliminacidn de 1a
Discriminacidn contra la Mujer, esta preparando su tercer informe periocdico
sobre la aplicacion de la Convencidén y estd dispuesta a discutir su segundo
informe en el Comité en enero de 1992. Ese informe se presentd antes de los
importantes cambios politicos y econdmicos que tuvieron lugar en el pais, por
lo que sera ampliado y actualizado.

50. La Sra., VAN HOUWELINGEN (Paises Bajos) dice que su pais ha ratificado
recientemente la Convencidn :obre la eliminacidon de todas las formas de
discriminacidén contra la mujer. Preocupa a las mujeres neerlandesas el hecho
de que, pese a que la Asamblea General, en su resolucidn 45/129, pidié que se
intensificara la aplicacidén de las Estrategias de Nairobi, y pese al impetu
con que iniciaron el decenio la Comisidn de la Condicidn Juridica y Social de
la Mujer y los demas drganos y organismos interesados en la aplicacion de las
Estrategias, se hayan hecho reducciones de los gastos y aplazamientos que
menoscaban las posibilidades de hacer progresos en esa esfera.

51. E1l adelanto de la mujer no se considerara actividad prioritaria en la
Organizacién durante el préximo bienio, por lo que correspondera a los Estados
Miembros dscidir cudl sera el monto disponible para la caus: de la mujer.
Lamentablemente, muchos paises reducen el presupuesto que dedican a la mujer;
por ejemplo, en los Paises Baios ese presupuesto sera reducido en casi

un 20%. Sera necesario, pues, *ratar de lograr un cambio de politica para
alcanzar la meta fijada en Nairobi.

52. La Conferencia Mundial de la Mujer, que tendra lugar en 1995, y en
relacion con la cual el Consejo Econdmico y Social ha aprobado la celebracion

/...
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de cuatro reunjones preparatorias adicionales, debera formular directrices
claras y concretas para las actividades que se realizaran hasta el ano 2000 y
para 1a aplicacion de las Estrategias.

53. Austria y China se han ofrecido como paises huéspedes para la Conferencia
Mundial y para un foro de organizaciones 10 gubernamentales. A este respecto,
es importante que la Comisidén de la Condicidén Juridica y Social de la Mujer
reciba plenas garantias de que el pais de que se trate dara libre acceso a
todas las organizaciones no gubernamentales que deseen participar en el Foro.
fambién es importante que la Conferencia y el foro se vinculen de algin modo
en el tiempo y el espacio. Por ultimo, habra que disponer de transmisiones
por satélite, ya que de esa forma se podra realizar la campana educativa
mundial destinada a hacer que se tome mayor conciencia de los obstaculos coun
que se tropieza para lograr la iqualdad de hecho de la mujer.

54. Es evidente que las mujeres no participan plenamente en la vida publica y
que no puede haber un verdadero adelanto de la mujer si ésta no participa en
pie de igualdad con el hombre en la adopcidén de decisiones. Sin embargo, la
Consulta interregional sobre el papel de la mujer en la vida publica, que
habia de celebrarse en Viena en septiembre de 1991, se ha pespuesto por falta
de recursos financieros. El Gobierno de los Paises Bajos, que ha apoyado
siempre los debates sobre la participacidon de las mujeres en la vida politica
Y que ha hecho una donacidén a la Divisidn para el Adelanto de la Mujer con
miras a la preparacion del :nforme sobre esa cuestidén, lamenta que la Consulta
no tenga lugar. Esa Consulta habria hecho una gran aportacidn a los debates
sobre la mujer y la politica previstos para el 36° periodo de sesiones de la
Comision de 1a Condicidn Juridica y Social de la Mujer en relacidén con el tema
de 1la paz, por lc que sus conclusiones deberian recogerse en los documentos
preparatorios de la Confevencia Mundial. Ello contribuiria a que la Comisién
se concentrara en la forma de aumentar la participacidon de las mujeres en la
adopcion de decisiones en el proceso de paz (resolucién 1990/15 del ” asejo
Econdr.ico y Social, anexo, recomendacidén XX).

55. En las Estrategias de Nairobi se determinaron 14 grupos distintos de
mujeres consideradas vulnerables. Esa divisién en grupo permite evitar un
enfoque estatico y percibir dinamicamente cada situacidn concret:. E1 examen
de cinco de esos grupos efectuado en la Comisidén de la Condicidn .uridica y
Social de la Mujer ha permitidc comprender mejor la situacidn; sin embargo,
quedan nueve grupos sin examinar. Ademds, no se han tenido en cuenta las
lesbianas, las mujeres victimas del SIDA, las mujeres maltratadas ni las que
practican la prostitucidn contra su voluntad.

56. Los Paises Bajos consideran como delito grave la violencia fisica y
sexual contra la mujer. Para hacer frente a ese problema, se presta ayuda a
las victimas, se :funde informacién sobre el problema y se dan cursos de
autodefensa. Ademas, cuatro departamentos han iniciado una campana de
informacién para hombres y nifios sobre la violencia y se ha pedido
asesoramiento al Consejo de Emancipacién sobre métodos para combatir el
hostigamiento sexuzl en el trabajo. En noviembre la Comunidad Europea
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celebrara un seminario sobre esa cuestidén bajo la presidencia de los
Paises Bajos.

57. La trata de blancas debe considerarse una viclacidn de derechos humanos
fundamentales y un delito que incluye engafio, coaccidn y violencia. De eso
modo, resultara imposible invertir los hechos y culpar a las victimas en vez
de a los traficantes. En 1990, durante la primera Conferencia Europea contra
la Trata de Blancas, organizada en los Paises Bajos por la Fundacidn contra la
Trata de Blancas y por el Partido Verde en el Parlamento Furopeo, se cred una
red europea para elaborar estrategias conjuntas contra la trata de blancas.

58. Otro grupo vulnerable que merece especial atencion es el de las mujeres Yy
los ninos refugiados, ya que, de los 16 millones de refugiados que hay en el
mundo, el 80% son mujeres y ninos. Al respecto, se esperan con interés las
directrices para la proteccidn de ese grupo yue proporcionard el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.

59. Habida cuenta de la necesidad de mayor informacidén sobre las actividades
econémicas de la mujer para medir las repercusiones de las politicas
economicas sobre la mujer y evaluar la contribucién de la mujer al desarrollo
econémico, cabe celebrar la nueva publicacidén de las Naciones Unidas titulada
"Situacidén de la Mujer en el Mundo: Tendencias y E:tadisticas, 1970-1990".

De los datos que alli se proporcionan se deduce que las mujeres aun estan a la
zaga en lo que respecta a poder, riqueza y oportunidades.

60. En la esfera estadistica, también son importantes las contribuciones del
Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacidn para la Promocidn de
la Mujer. Una evaluacidon efuctuada recientemente muestra que el Instituto
deberia concentrarse en mayor medida en la cooperacidn con institutos
nacionales y locales y disponer de mas personal calificado. Sobre la base de
esa evaluacidn, los Paises Bajos estan considerando la posibilidad de hacer
una contribucion multianual al Instituto.

61. Los Paises Bajos, que apoyan vna definicidn multidimensional y pluriforme
del concepto de familia, esperan que las actividades previstas durante el Afio
Internacional de la Familia permitan poner de relieve los derechos y
responsabilidades de los diferentes miembros de la familiu y la igualdad entre
los sexos. En el curso del Ano, también podrian realizarse actividades
encaminadas a que las ninas logren igualdad e independencia en todos los
sectores. En los Paises Bajos ya se han tomado medidas para acabar con la
discriminacion contra las mujeres de edad en lo que respecta a las pensiones,
los ingresos, la vivienda, la educacidn y los servicios piblicos, sanitarios Yy
sociales. Se espera que las mujeres que cumplan los 18 afios después de 1990
sean en principio capaces de lograr su independencia econdmica.

62. Por ultimo, es importante mejorar ei acceso de las mujeres a los medios
de comunicacidon, puesto que a través de ellos las victimas de discriminacidn
pueden hacerse oir y es posible difundir la informacidén sobre los efectos de
la discriminacién en la vida de la mujer. La Comisién debe tomar una decisién
al respecto lo antes posible.

/oo
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63. La Sxa. CARTWRIGHT (Nueva Zelandia) dice que, desde que las mujeres
neozelandesas obtuvieron el voto hace casi 100 afos, se han hecho enormes
progresos y hoy en dia no existe en el pais précticamente ninguna barrera
legal que impida la igualdad entre hombres y mujeres. En la practica, sin
embargo, ain no se ha alcanzado ese objetivo. Las mujeres deben mantenerse
especialmente alertas para no perder terreno en momentos en que el pais, como
muchos otros, hace frente a una recesién econdmica.

64. El primer examen y evaluacidn de la aplicacidn de las Estrategias de
Nairobi efectuado en 1990 indica que la experiencia de Nueva Zelandia es igual
a la del resto del mundo. La Convencidén sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién contra la mujer y el Comité encargado de supervisar
su aplicacidén ofrecen los medios mas apropiados de ayudar a los gobiernos a
transformar la igualdad de derecho en una igualdad de hecho. En su informe
sobre la aplicacion de las Estrategias de Nairobi (A/46/439), el Secretario
General también seifiala que, mas que hacer hincapié en la prohibicidén de la
discriminacién, hay que hacerlo en la aplicacidén de medidas para corregir las
desigualdades de hecho.

65. Ese objetivo es prioritario en Nueva Zelandia, y el Ministerio de Asuntos
de la Mujer, que es un departamento autdénomo, esta encargado de contribuir a
su consecucion. El Ministerio asesora al Gobierno en todas las cuestiones
vinculadas con la mujer, en particular cuestiones tales como el trabajo
doméstico no remunerado, el cuidado de los nifios, la violencia, la pornografia
y la situacidon de 1as maories. También analiza la repercusidn sobre las
mujeres de las principales iniciativas de politica.

66. Uno de los grandes problemas que quedan por resolver es que el trabajo de
la mujer en el hogar, la comunidad, el campo y las pequenas industrias
familiares no se tiene en cuenta cuando se toman decisiones de gestidn
econoémica y, desde el punto estadistico, no existe. Afortunadasente, la mujer
ya no trabaja s6lo en esas esferas. En Nueva Zelandia, las mujores trabajan
ahora en todas las esferas de actividad y representan la mitad del alumnado de
las universidades. Varias neozelandesas participaron incluso en las fuerzas
de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas en Namibia y en el Golfo
Pérsico.

67. La oradora senala que, a pesar de los adelantos alcanzados, la estructura
de la sociedad y la economia siguen basandose en el supuesto de que la mujer
es la principal encargada de prestar servicios domésticos no remunerados. Tal
ves uno de los proyectos mas revolucionarios para el adelanto de la condicién
de la mujer sea el reconocimiento del valor de su trabajo no remunerado.

68. Otro aspecto del problema al que el Gobierno de Nueva Zelandia esta
prestando suma atencion es el aprovechamiento del tiempo, lo que ha permitido
tener una idea de la relacidn entre el trabajo remunerado y el no remunerado.
El Departamento de Estadistica esta evaluando métodos para valorar el trabajo
no remunerado, y se espera que, en consonancia con las recomendaciones de las
Naciones Unidas, 1a contribucidn voluntaria y 1a del sector de los hogares se
registren en suplementos de las cuentas nacionales.

VA
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69. La oradora se refiere brevemente a la plena integracién de la mujer en el
desarrollo como elemento importante de la Convencidn sobre la eliminacidén de
la discriminacidén contra la mujer y uno de los temas prioritarios del

36° periodo de sesiones de la Comisidén de la Condicidn Juridica y Social de 1la
Muijer.

70. En lo que concierne a las posibilidades de la mujer de influir en las
cuestiones relativas al medio ambiente, la oradora senala que Nueva Zelandia
se sumd al grupo de delsyaciones que patrociné una resolucién sobre la
contribucidn de la mujer al desarrollo sostenible, aprobada recientemente en
la reunion del Comité Preparatorio de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo.

71. Refiriéndose a las Estrategias de Nairobi, en las que se destaca la
nacasidad de que la mujer se prepare desde una edad temprana para enfrentar
las consecuencias psicoldgicas, sociales y econdmicas de una esperanza de vida
m&s larga, la oradora describe la situacidon de 1la mujer de edad avanzada y de
la mujer indigena maori en Nueva Zelandia.

72. Las estadisticas revelan la inquietante situacion en que vive la mujer
indigena en Nueva Zelandia. La mujer maori presenta la tasa de cancer de
pulmén mas alta del mundo. La recesidn econdmica ha afectado seriamente a ese
grupo: el porcentaje de mujeres maories desempleadas triplica el de las demas.

73. El Gobierno de Nueva Zelandia se ha propuesto el objetivo de lograr la
igualdad de 1la mujer en el empleo. Tras sefialar que su pais fue el primero en
otorgar a la mujer el derecho al voto, la oradora dice que 3610 el 14% de los
miembros del Parlamento son mujeres. Considera que los reglamentos por si
'0los no van a crear la igualdad, sino que habra que sustituir la legislacidn
sobre la igualdad en el empleo por un mandato destinado a promover la iqualdad
de oportunidades en 8l empleo.

74. Subraya que un foro como la Tercera Comisién permite analizar desde una
perspaectiva internacional estos problemas. Para concluir, serala que su
delegacion espera con gran interés la celebracién de la Cuarta Conferencia
Mundial de la Mujer en 1995 y considera que valdria la pena analizar las
experiencias de 1la mujer neozelandesa cuando se examinen en la Conferencia los
retos Jque encara actualmente la mujer en todas las partes del mundo.

75. La Sra., FENG (Republica Popular de China) dice que su delegacion toma
nota con satisfaccion de que se han continuado examinando en todos sus
agspectos los progresos alcanzados mediante las Estrategias de Nairobi y los
obstaculos con que ha tropezado su aplicacidén. Las propuestas formuladas por
gran numero de paises demuestran la creciente importancia que la comunidad
internacional atribuye a los problemas de la rujer y su reconocimiento de que
1o emancipacidén y la igualdad de la mujer permiten medir los progresos hechos
por la sociedad.

76. Su delegacion considera que las Estrategias son el programa de accidn
para todos los paises y que en el aifio 200" se deben haber logrado sus
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objetivos. Sin embargo, la realidad indica que hay que vencer r'ichos
obstaculos de orden politico, econdémico, cultural y social, "o que requerira
esfuerazos concertados a nivel internacional, regional y nacional para la
adopcion de medidas, asi como un mayor empeno en alcanzar los objetivos
fijados en las Estrategias. El Gobierno de China destaca los esfuerzos que ha
realizado en la aplicacidn de las Estrategias.

77. Refiriéndose al décimo aniversario de la entrada en vigor de la
Convencion sobre la eliminacion de la discriminacidon contra 1la mujer, la
oradora senala que China figurd entre 1o0s primeros paises que se adhirieron a
ese instrumento internacional y acaba de presentar su seqgundo informe al
Secretario General. Su delegacion toma nota con satisfaccion de que 109 han
ratificado ya 1la Convencidn, o se han adherido a ella, y confia en que los que
aun no lo hayan hecho se sumen lo antes posible a los Estados partes en la
Convencion.

78. El Gobierno de China apoya activamente la labor del Comité para la
Eliminacién de la Discriminacidén contra la Mujer, en la que desde 1982
participan sus especialistas. Refiriéndose al informe del Comité, su
delegacion reconoce la inmensa labor realizada con arreglo al mandato
astablecido en 1a Convencidn y seiiala que el Gobierno de China siempre ha
apoyado las actividades del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer. Agradece al Fondo los proyectos que esta ejecutando en China y expresa
la intencidn de su Gobierno de continuar desarrollando sus relaciones de
cooperacidn.

79. Su delegacidén destaca la importancia que el Gobierno de China atribuye a
la funcién de la mujer en la vida politica y en 1la construccidén econdmica del
Estado, asi como en la defensa de la paz. Para apoyar estas afirmaciones, la
oradora reseina los progresos hechos y las reformas introducidas en la economia
y en otros sectores mediante la participacion activa de la mujer china, que
constituye la mitad de la poblacion del pais. Esa participacidn permite crear
unas condiciones idoneas para la realizacién we las Estrategias de Nairobi.
Menciona también el importante papel desempenado por la Federacidn de Mujeres
de China desde su fundacidn en 1949.

80. Para finalizar, dice que China siempre ha cooperado con los é6rganos y
organismos competentes de las Naciones Unidas en la organizacion de seminarios
sobre cuestiones relacionadas con la mujer. Su Gobierno ha comunicado al
Secretaric General su intencion de organizar la Conferencia Mundial de la
Mujer y el foro de las organizaciones no gubernamentales en 1995. El1 Gobierno
de China esta dispuesto a proporcionar los locales y los servicios necesarios
con tal fin. Su delegacidn agradece al Grupo de los 77 y a todos los miembros
de 1la Comision Econdémica y Social para Asia y el Pacifico su apoyo y expresa
su confianza en que se acepte su ofrecimiento.

81. La Sra, SHERMAN-PETER (Bahamas) dice que el principio fundamental en el
que se basan los esfuerzos de las Naciones Unidas para eliminar la
discriminacion contra la mujer es que su condicién politica, econdmica y
social debe ser igual a la del hombre, objetivo esencial de las tres

/oo
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conferencias mundiales de la mujer y del Decenio de las Naciones Unidas para
la Mujer. En este contexto pone de relieve, entre los esfuerzos desplegados
para sensibilizar a los gobiernos y a la comunidad internacional sobre la
necesidad urgente de acabar con 1la discriminacién contra la mujer, 1la
celebracién de la Coanferencia de Nairobi, en la que se aprobaron las
Estrategias de Nairobi.

82. La eliminacion de la discriminacidn de hecho y de derecho contra la mujer
es el centro de la cuestié .. Pese a los considerables progresos alcanzados en
el reconocimiento de la igualdad de la mujer ante la ley., la comunidad

internacional no ha podido alcanzar ese resultado en todos los Estados. Queda
por determinar cual ha sido el efecto de la ley sobre la situacidon de la mujer.

83. Un somero analisis de la publicacidén "Situacion de la Mujer en el Mundo:
Tendencias y estadisticas, 1970-1990" revela que el hecho de que se haya
reconocido la igualdad de la mujer ante la ley no significa que se hayan
abordado todos los problemas de la discriminacidn contra la mujer. Su
delegacidn no puede dejar de sefialar que la mujer sigue encargandose de la
doble funcidn de esposa y madre y de trabajadora, percibe un salario inferior,
tiene menos instruccidén y posibilidades limitadas de adelanto y desempernia un
papel marginal en la adopcidn de decisiones publicas y politicas. La igualdad
ante la ley solc podra tener sentido si se combina con medidas administrativas
que complementen las disposiciones constitucionales y juridicas. Ademas, es
menester adoptar medidas que contrarresten los valores y las actitudes
tradicionales que la han mantenido en esa desigualdad.

84, Refiriéndose a la labor de la Comisidn de la Condicidn Juridica y Social
de la Mujer, la oradora sefala que debera determinar las politicas adoptadas
por los Estados Miembros que hayan hecho posible una mayor igualdad entre los
sexos, estudiar la posibilidad de aplicar medidas positivas y redefinir el
pupel social del hombre y de la mujer, a fin de poder llegar a conclusiones y
formular recomendaciones.

85. El segundo tema prioritarin, el desarrollo, permite examinar la
contribucion que la mujer podria aportar ahora que los gobiernos estan
comenzando a aceptar la integracidén de la mujer, como elemento clave,  en sus
politicas oficiales de desarrollo. A este respecto, su delegacién considera
beneficioso que sa incluyan los problemas de las mujeres de edad avanzada
entre las cuestiones objeto de analisis. Las actuales politicas de seguridad
social tienden a agudizar la pobreza de la mujer o a crear presiones sobre las
mujeres de mas edad que buscan empleo. Su deiegacidn destaca la participacién
activa del UNIFEM y del INSTRAW, que es decisiva para lograr una respuesta
internacional adecuada en esta esfera.

86. Dado que la mujer y el nino son las principales victimas de las gquerras,
los disturbios civiles y las catastrofes naturales, su ¢ :legacidn considera
logico que la mujer participe en la adopcidn de decisiones de politica para
fomentar la cooperacién internacional, la paz y el desarme.

87. Encomia la labor de la Comision de la Condicidn Juridica y Social e la
Mujer en lo que respecta a la aplicacidn de las Estrategias de Nairobi
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orientadas hacia el futuro y dice que, como miembro de ella, cooperara
plenamente para lograr que todas las decisiones pendientes, entre ellas 1la
celebracidén de la Conferencia, se adopten como cuestion prioritaria. La
preocupa que no se puedan conseguir los recursos necesarios para celebrar la
Conferencia. La Consulta interregional sobre el papel de la mujer en la vida
publica fue aplazada por falta de recursos extrapresupuestarios, pero, como no
se canceld, cabe esperar que la Conferencia de 1995 se beneficie de la
aportacidén de esa importante reunidn, ya que sus conclusiones y
recomendaciones son esenciales para distinguir entre la igualdad politica como
derecho constitucional y la situacidn de hecho que impide que la mujer ocupe
altos cargos.

88. Es una paradoja que las Naciones Unidas, que se encuentran en la
vanguardia de la accidn en pro del adelanto de la mujer, sean mas un reflejo
de la situacién que del ideal por el que los Estados deben luchar. Hasta el
momento, la Secretaria ha obtenido resultados cuantitativos y no cualitativos,
cuando ambos habrian sido deseables.

89. Con todo, Bahamas confia en que colectivamente se pueda resolver este
problema y lograr los objetivos trazados de aumentar el numero de mujeres que
ocupan puestos sujetos a distribucidn geografica para lograr una tasa de
participacidén general del 35% para 1995 y del 25% en puestos de la categoria
D-1 y categorias superiores para esa misma fecha. E1l Secretario General ha
aprobado las recomendaciones del Comité Directivo relativas a la promocién,
asignacidén y contratacion de mujeres.

90. Para que las Estrategias orientadas hacia el futuro para el adelanto de
la mujer sean eficaces, es imprescindible comprender las tendencias actuales.
Es preciso que el UNIFEM, el INSTRAW, la Division para el Adelanto de la Mujer
y @1 Comité para la Eliminacidn de la Discriminacidén contra la Mujer colaboren
de forma activa. Cabe destacar la labor del INSTRAW, al que Bahamas notificé
recientemente su intencion de establecer un centro de coordinacidn que
permitird establecer contactos fructiferos con ese Instituto. Asimismo hay
que sefialar que un mayor numero de paises estan creando comités nacionales pro
UNIFEM,

91, Un log4ro fundamental obtenido en la primera mitad del decenio fue 1la
aprobacién de la Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de
discrimicacion contra la mujer. Bahamas esta estudiando la Convencidn con
miras a ratificarla. Como 6rgano encargado de examinar 1los progresos de la
Convencidén, el Comité para la Eliminacidn de la Discriminacidn contra la Mujer
ha realizado una excelente labor. En lo que respecta a la violencia contra 1la
mujer, Bahamas aprobd la Ley de delitos sexuales y violencia doméstica en 1991
con arreqlo a la labor de ese Comité.

92. Bahamas suscribe los sentimientos expresados sobre la inclusidén @~ las

preocupaciones de la mujer en los principales foros internacionales. Sin duda
el logro de la igualdad entre el hombre y la mujer dependera de la capacidad y

/ens
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l1a voluntad de los gobiernos de poner fin a la discriminacidn coatra la
mujer. En todo caso, las propias mujeres deben trabajar incesantemente para

lograr cambios radicales que permitan convertir en realidad la igualdad, el
desarrollo y la paz.

Se levanta 1a sesidn a las 17.10 horas.



