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收入第 3款。生利事业 

表工S3.1 

(以千美元计） 

1986- 1987 

核定概算 

1988-1989 

概 算 

估计 

增加数 

7 685.0 15 585." 5 900.4 

表 I S 3 . 2按个别业务划分的总表 

收入毛额和收入净额概算 

(以千美元计） 

1986-19B7 

核定概算 

1988-1989 

概 算 

1988-1989 

增加 

(减少） 

K蔺务管理处管理下的业务 

L销售邮票（总部、日内瓦和 

维也纳） 

收入毛额 27 55",， 28 052.2 697.7 

减由收入款项支付的费用 18 399.^ 17 162.1 (1 237.3) 

收入îf额 8 955.1 10 890.1 1 935.0 

i 
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表 工 S 3 , 2 ( 皇 ) 

a 报 摊 （ 总 部 ） 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

收入净额 

a联合国礼品销售处（总部） 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

收入净额 

4 饮 食 供 应 事 务 ( 总 部 ） 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

收入净额 

£ L权益费收入 

û停车场业务（总都和日内瓦） 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

收入净额 

7.减由收入款项支付的(管理及行 

政工作人员费用 

A项收入 净额 

B。销售出版物 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

B项收入净额 

-

lUU.O lUU.O 

- 1 ^ . 0 lkk.0 

h 6&k.l 5 599-3 9 15 .2 

3 ^51 .7 3 662.O 210 .3 

1 232.1+ 1 9 3 7 . 5 7 0 4 . 9 

16 2 8 9 . 0 ( 16 2 8 9 . 0 ) 

16 2 8 9 . 0 - ( 16 2 8 9 . 0 ) 

一 一 一 

1+50.0 3 0 0 . 0 ( 1 5 0 . 0 ) 

1 1 39 .2 2 1 6 8 . 6 1 0 2 9 . u 

8 3 9 . 5 7 7 5 . ^ 

2 9 9 - 7 1 395 -2 1 0 9 5 . 5 

1 22k.9 1 12k.8 (lOO.l) 

9 7 12 .3 13 5 3 9 - 8 3 827 .5 

9 U 8 3 . 6 10 2 7 1 . 0 7 8 7 . U 

8 7 7 2 . 8 9 28U.3 511.5 

7 1 0 . 8 9 8 6 . 7 2 7 5 . 9 

I 



表 Î S 3 . 2 (m) 

c .参观事务 

收入毛额 

减由收入款项支付的费用 

c项收入净额 

A、 B和 C收入毛额共计 

减由收入款项支付的费用共计 

2 751.5 

5 1*89.6 

k U59.2 

5 U00.3 

(2 758.1) (9I+I.I) 

707.7 

(89.3) 

797.0 

62 151.9 50 99^.3 (11 157.6) 

5" 466.9 37 U08.9 (17 058.0) 

收入净额共计 7 685.0 13 585.^ 900.1+ 
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生利事业 

IS3-1虽然本款所列各项事业属于商业性质，但是这类生利事业不一定要获利, 

也不尽然以营利为主要目的。就拿销售出版物来说，其主要目的是要尽可能地广 

泛传播联合国的出版物。同样地，讲解导游业务，目的在使参观人和一般民众了 

解联合国的工作。联合国邮政管理处的业务是为宣传联合国系统的成就并通过销 

售集邮性邮票产生收益。联合国礼品中心,经由销售联合国纪念品和来自全世界的手 

工艺品和其他纪念品，使本组织获得更多收入* 

A.商务管理处管理下的业务 

工S3*2商务管理处负责管理联合国邮政管理处、联合国礼品销售处、总部报摊 

和饮食供应、停车场业务、并负责取得销售纪念物品的权益收入。停车场第三层 

地下室的修车站在租让基础上厲一家私人公司所有和经,：但两务管理处负责监督 

该设施。特许权所有人每月支付《： 1 200租金，其中包括电费。 
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1 .销售邮票（总都、B内瓦和维也纳） 

表I S 3 * 5收入毛额和收入净额概算 

1986-1967 1988-1989 1988-1989 

增加 

核定概算 概 算 (减少） 

销售毛额 

减 

H 邮件递送费及注销费 

。退款、调整和佣金 

收入毛额 

^由收入款项支付的费用 

收入净频 

30 256.1 30 927.2 671.1 

2 073.^ 2 030.0 

828.2 8U5.0 16.8 

27 55" 5 28 052.2 697.7 

18 599." 17 162.1 (1 237.3) 

8 955.1 10 890.1 1 935.0 



-10 -

表 I S 3 . 6销售邮票收入毛额和收入净颍概算 

(以千美元计） 

1986-1967 1988-1969 I9B8-I989 

增加 

核定概雾 概 算 (减少） 

总都 

收入毛额 
10 892.0 11 100.0 208.0 

^由收入款项支付的费用 9 9^5.9 8 823.U (1 122.5) 

收入净额 9U6.1 2 276.6 1 530.5 

日内瓦 

收入毛额 8 373.2 7 966.3 (U06.9) 

^由收入款项支付的费用 
U 582.7 k U25.6 (157.1) 

收入净额 3 790.5 3 5^0.7 2U9.8 

维也纳 

收入毛额 8 089.3 8 985.9 896.6 

，由收入款项支付的费用 3 870.8 2 915.1 1+2.3 

收入净额 U 218.5 5 072.8 8 5 " 5 

共计 

收入毛頻 27 35^.5 28 052.2 697.7 

减费用 18 399.U IT 162.I (1 237.3) 

收入净额 8 955.1 10 890.1 1 935.0 
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(1)经常预算 

表 I S 3 * 7 全部费用的分析 

(以千美元计） 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 

正费率计算） 

1 9 8 8 和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

常设员糠 6 318.0 (U2U.U) 35.2 197.U (191.8) 6 126.2 

一般临时助理人员 1 了9U.8 52.U (638.6) 36.8 (5U9.U) 1 2^5.u 

加斑费 365.1 10.8 (11*1.6) 8.0 (122.8) 2U2.3 

一般人事费 2 123.8 (139.0) 6.0 60.7 (72.3) 2 O5I.5 

工作人员旅费 120.7 k.k ("7.5) 2.1 (U0.8) 79.9 

邮管处出差旅费 200.0 7.5 (55.6) k.3 ("5.8) I56.2 

数据处理合同 1^3.7 5.8 (55.5) l.k (U8.3) 95.h 

广告费和推销费 1 2U0.8 38.9 21.2 1+2.9 103.0 1 3^3.8 

酬金(邮票设计人锎金） 11*2.8 - - - - 1^2.8 

印櫚集邮材料 2 "57.9 77.8 (578,1) 69-3 (231.0) 2 206.9 

设备租金和维修费 " 7 . 了 11.8 (262.7) 5.2 (2U5.7) 172.0 

电信费 1^3.9 3.1 130.5 11.3 Xkh.7 288.6 

招待费 23.9 0.6 - 0.8 l.U 25.5 

杂费事务 312.8 12.9 229.8 lU.9 257.6 570. U 

用品和 * ^ 500.U Ik.k Xk.3 l6.h "5.1 5"5.5 

家具和设备 128.9 k.\ - U.2 8.3 137.2 

更换文字处理设备 7.8 0.2 - 0.5 0.5 8.3 

工作人员薪给税 1 976. U (273.8) 16.8 5.0 (252.0) 1 72U.U 

共计 18 ]599." (592.5) (1 125.8) U8X.0 (1 357.3) 17 I62.I 

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 
(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较（1)的 
实际增长率 

17 806.9 ( 1 125.8) 15.1 - (1 138.9) (6.3) % 

( 2 )预算外资源 

共 计 17 162. 
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1.销售邮票（总部、曰内瓦和维也纳） 

工S3* 3联合国邮政管理处发行联合国邮票和邮政文书，包括即将印刷的邮票的 

主体、图样和数量拟制各项建议，向联合国邮政管理处日内瓦和维也纳办事处提供 

政策和业务指导；就集邮和邮政规章和程序同美国、瑞士、奥地利和其他邮政当局 

以及万国邮政联盟保持联系，以及保证邮票储存及其卷宗的安全。 

工S3* 4 总 部 邮 政 管 理 賤 按 S T / S G B / O r g a n i z a t i o n / 1 7 0 组 成 的 。 邮 

管处在日内瓦和维也纳的办事处由总部的邮管处领导，后者负责制定联合国邮票印 

制和分发政策。邮管处的曰内瓦和维也纳办事处是纽约邮管处的驻外单位,它们 

在行政上虽^得到联合国日内瓦办事处和维也纳办事处的一些支助，不过在所有方 

面均向总部直接负责。 

邮管处管理的改进 

工S3*5邮管处继续审査它的程序，并致力于在其管理工作上釆用新的观念，以 

便增进效率，尽量利用人力和增加销售毛额和净收入。铭记着这项目标，商务管 

理处和纽约、维也纳及日内瓦邮管处的行政首长每年在上述三个办事处中的一处举 

行协调会议。在这些会议上，他们有机会交换想法，和介绍销售战略和人事及财 

务管理处等方面的新观念。 

IS 3 . 6有时，邮管处工作人员与主要国家的邮政当局代表举行会议。在这类 

会议上，与会者有机会交流意见、调查国际集邮市场、审査未来的趋势并与各国邮 

政官员建立工作关系。由于最近数次会议的结来，已与2个国家的邮政当局人员 

作出安排，发行一个特别封套，内装联合国邮票和这2个国家与邮管处1 9 8 6 年 

5月的"集邮——国际癬好"印版有关的邮票。发行该版是为及时参加一次重要 

的集邮展，在该处极受欢迎，从而扩大了潜在的市场，使一般收集本国邮票的人开 

始收集联合国邮票。 ， 
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IS3-7在总部和日内瓦装设用来处理邮购事务的联机自动系统已充分使用，并 

将于1 9 8 7年开始在维也纳使用。这个综合系统将有能力通过计算机取得各分 

支办事处的数据，从而使总部能定期得到最新的全部存货现况和财务报告。 

工S3*8为了提高总部首日封盖销的质量，纽约已购买欧洲各办事处用的海德尔 

伯格盖销机。这样做使邮管处三个办事处能够提供品质极高的盖销服务，对于便 

鉴赏要求很高的集邮者感到满意来说，这点十分重要。此外，为了改进邮票的质 

量，使其更具吸引力，已修订联合国邮票设计委员会的职权范围，以便广为选择邮 

票设计者。已将选择过程扩大，可釆用各国设计竟争、一组专门艺术家或委托某 

一艺术家等方式。由于这些改变的结果，推出了一些不俗气、又具吸引力的邮票 

设计和图案，导致平均以上的销量，并大大增加人们对联合国邮票的兴趣。 

I S 3 - 9现已试行改变程序，指派工作人员于周末在柜台值班。这个作法大幅 

度减少了加斑的需要。 

工S3* 1 0 邮管处也将电子邮箱设施扩大至维也纳。这个装置使纽约、日内瓦 

和维也纳之间备有价廉、迅速的通信办法，并便利了日内瓦和维也纳办事处之间的 

通信。除了电子邮箱设施以外，还利用电传线与日内瓦和维也纳建立非正式对话。 

预计这个新设施会使长途电话费减少，同时会便事务更迅速地获得处理。 

IS3 . 1 1另一项改善是已装修大会大厦地下层的邮管处销售台，使它更吸引人 

和赏心悦目。 

收入毛额 

工S 3 * 1 2 表IS 3*5和工S3*6是邮管处收入毛额概算在总部、日内瓦和维也纳 

之间的分派情况。19 8 8 - 1 9 8 9两年期预计的收入增加主要原因如下： 

(a) 1 9 8 8年庆祝《人权宣言》四十周年纪念发行的邮票，预计会刺激更多 

的销路。 

(b) 由于瑞士法朗和奥地利先令对美元的汇率改变，将在1988-1989年发行 

的邮票，其票面价值总额在下一个两年期预期会增加。 

(c) 为庆祝邮管处在维也纳设立十周年纪念发行邮票。 
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(a) m 

表 I S 3 * 8全部费用的分析 

(以千美元计） 

U )经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 

估计数 
主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 

正费率计算） 

1 9 8 8 和 1 9 8 9 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 

估计数 

常设员額 3 61(8.0 (88.U) 151.8 (279-0) 3 569 

一般临时助理人员 9^1.2 ( " 5 . 8 ) 22.3 (U28.1) 513 

加班费 206.6 3.2 (68.3) 6.k (58.7) 1U7 

一般人事费 1 264.2 (113-0) (30.8) hh.9 (98.9) 1 165 

工作人员旅费 38.2 0.6 (18.8) 1.0 (17.2) 21 

邮管处出差旅费 85.5 1.3 (".0) 2.0 (37.7) kl 

数据处理合同 59." 1.1 (U0.5) - (?9.»») 

广告费和推销费 633.6 - 29.2 38.6 672 

酬金 U7.6 - - - - hi 

印刷集邮材料 1 119.9 16.6 (97.1) V7.2 (33.5) 1 086 

设备租金和维修费 250.3 5.6 (180.5) 3.U (173.5) 76 

电信费 10»>.8 1.5 10.5 136.5 2ltl 

招待费 15." 0.2 - 0.7 0.9 16 

杂项事务 57.2 0.9 89.2 6.8 96.9 15U 

用品和材料 870.6 k.O (26.1) 11.3 (10.8) 259 

家具和设备 61.6 0.9 - 2.8 3.7 65 

更换文字处理设备 7.8 0.2 - 0.3 0.5 8 

工作人员薪给税 1 15U.0 (203.2) (26.0) 6.2 (223.0) 931 

共计 9 9^5.9 (601.7) (867.6) 3U6.8 (1 122.5) 8 823 

实际增长的分析（按 I 9 8 7订正费率计算） 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较（1)的 
实际增长率 

9 3^ .2 (867.6) - - (867.6) (9.2) % 

( 2 )预算外资源 

共 计 8 823.^ 



-15 ̶ 

s
i
s
f
^

 ̂

î
§
 

,

(

Ï

/

S

-

.

Î

)

#

^

^

Y

¥

伞

^

¥

獰

隳

w

é

#

^

Y

#

*

^

«

H

^

#

N

5
 

a\ 
co 

rH 
1 

oo 
00 
Os 
rH 

H CM S H ir\ ir\ I/N 
VO VO 

Z
8
6
T
-
9
8
6
I
 

H K> CM H 卜 
tfN 

00 
lf\ 

CO 

临
时

员
额
 

预
算

外
资

源
 

6
8
6
I
-
8
8
6
T
 

' 1 1 1 1 1 1 1 

临
时

员
额
 

预
算

外
资

源
 

乙
86T 

临
时

员
额
 

预
算

外
资

源
 

î 
\£> 
oo 
<j\ 

f 1 f 1 

1 1 

临
时

员
额
 

经
常

预
算
 

686T-

1 1 1 t 

临
时

员
额
 

经
常

预
算
 -8
8
6
1
 

临
时

员
额
 

经
常

预
算
 

卜 
oo 

rH 
1 

v£> 
00 
as 
i-t 

秦 1 f 1 ‧ 1 1 1 1 

常
设

员
额
 

经
常

预
算
 

o> 
CO 
a\ 
rH 
1 

oo 

00 

H CVJ 

«A 

o 
H 

ctf es 

H IfN vo V0 
vo 

常
设

员
额
 

经
常

预
算
 

！
 ̂
8
6
T
-
9
8
6
T
 

H C\J O 
H 

«S «8 

H 卜 CO 00 

专
业

人
员

以
上

职
类

 

P
-
5
 

1 
P4 

CO 
1 
PH P

 -
 2
/
1
 

一
般
事
务
人
员
职
类

 

特
等

 

其
他
各
等
 

*： 

(
ê

 )

 
i

s

s

^
 

^

^

^

^
 



一 16 一 

(a)总都 

所需资源（按1 9 8 7订正费率计算) 

IS3 ‧ 1 3削减所需经费估计数主要是薪金和有关费用。削减经费一方面是预 

期邮票销售额不会大幅度增加，另一方面，也因为釆用自动系统，生产力不断增加, 

工作人员费用将减少。预计的设备租金和维修费减少，是因为将租用文字处理设 

备政策转换为购买政策。电信费项下数频增长是因为从手貼邮票改为邮戳计费。 

常设员额 

I S 3 - 1 4 兹提议，将两个一般事务人员（其他职等）员额调至日内瓦，为其提 

供一名订单输入办事员和一名邮戳办事员a 加强计算机系统的釆用并将定 額备用 

金储存减至1 2,提高了效率，便得所需的人力减少。 

一般临时助理人员 

工S3* 15程序改进和邮管处修订自动化系统的釆用，使得所需封杏的数量减少, 

也不需要有时雇用象以往那么多的临时雇员来把旗帜邮票貼在首日封上。建议把 

长期雇用的临时助理雇员数目从1 5人减为 1 3人，并废除在工作最忙期间雇用短 

期临时雇员来粘贴旗帜邮票首日封的作法。这两项措施导致所需经费减少$ 4 6 3 , 

800。 

加班费 

I S 3 . 16由于开始利用改进程序来处理頋客订单，建议在此项目下裁减经费》 

6 8 , 3 0 0 . 
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工作人员旅费 

I S 3 - 1 7 所需经费$ 2 0 , 000已除去减少数額$ 18, 800,将用于前往支部办 

事处的旅费。提议削减 f t 1 8 , 80晚重订及合并旅行日程的结果。 

邮管处出差旅费 

I S 3 - 1 8 为了继续在邮票展览会上出售联合国邮票，本项目请拨经费"5,800, 

已除去减少数额》 4 1 , 0 0 0 . 数额减少是因为伃细挑选邮管处将参加的邮票展览 

处的结果。 

数据处理合同 

I S 3 - 1 9 由于本两年期完成釆用自动化系统，本项目资源（$ 4 0 , 5 0 0 )已予 

取消。 

酬金 

isa 2 0 本项目的开支用于邮票设计人费用，将在三个办事处间分配（参看第 

I S 3 . 3 5 ^ P I S 3 . 5 0段）* 邮管处/总都的份额估计为$ 4 7 , 6 0 0 ,仍维持基数 

永平 0 

招待费 

I S 3 - 2 1 本项目所需经费（$ 15, 600)用来在发行新邮票时举行招待会之用。 
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印刷集邮材料 

IS3-22 印刷集邮材料的费用系根据各办事处所需的集邮材料，在邮管处总都、 

日内瓦和维也纳三个机构间分配（参看第IS3*37和IS3*51段）。建议为此 

目的划拨经费$ 1, 039, 400,由于费用减少，其中减少经费数额$ 97, 100» 

设备租金和维修费 

I S3 ‧ 23 本项目所需经费估计数（$73,400)充作数据处理设备的租金和数据处 

理事务费用。经费减少是因为将租用文字处理和电子数据处理设备政策转换为购 

买政策。 

通信费 

IS3.24 作为省时措施，决定不用手贴，改用邮戳计费。在这方面，提议划 

拨经费$ 230, 8 0 0 ,包括增加颍$ 124, 500o 

杂项事务 

IS3-25 本项目所需经费（$ 147, 300 ) ,包括增加额$ 89, 200,用于粘 

贴首日封邮票费。增加额$ 89， 200由一般临时助理人员项下另作安排执行此项 

以前由家庭工作者从事的职务相应减少的费用予以抵销。 

用品和材料 

IS3. 26 所需经费$ 248, 500已除去减少经费数额S 26, 100,将用于文具 
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和用品。提议的减少数反映本两年期这个用途下的支出型式。 

更换文字处理设备 

I S 3 - 2 7 凝 议 拨 款 $ 8, 000，此数额占设备价值的4 0 % ,作为全球^ f t更换 

方案的一部分。 

家具和设备 

I S 3 . 2 8 本项目所需经费估计数（$62, 500)用来购置一架自动贴邮票机. 

一架出邮票机和更换陈旧设备。 
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(b) 日 内 瓦 

表 I S3. 10由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

( 1 ) 经常预算 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 

估计数 
主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 

正费率计算） 

1 9 8 8 和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 

估计数 

常设员额 1 514.5 (47.7) 123.6 33.2 109.1 1 623.6 

一般临时助理人员 396.3 19.0 (58.8) 9.1 (30.7) 365.6 

加班费 85.5 4.7 (61.0) 0.7 (55.6) 29.9 

一般人事费 454.5 (14.7) 36.8 11.8 33.9 488.4 

工作人员旅费 40.7 2.0 (13.4) 0.8 (10.6) 30.1 

邮管处出差旅费 64.1 4.0 (11.8) 1.5 (6.3) 57.8 

广告和推销费 408.5 21.2 (75.0) 9.2 (44.6) 363.9 

酬金 47.6 - - - - 47.6 

印刷集邮资料 699.2 34.5 (215.4) 13.3 (167.6) 531.6 

设备租金及维修 119.0 6.1 (82.2) 1.0 (75.1) 43.9 

电讯费 15.4 0.9 - 0.4 1.3 16.7 

招待费 2.5 0.1 - - 0.1 2.6 

杂项事务 102.3 5.2 75.0 4.6 84.8 187.1 

用品和材料 96.9 4.6 (12.4) 2.3 (5.5) 91.4 

家倶和设备 29.7 1.5 - 0.8 2.3 32.0 

工作人员薪金税 506.0 (38.4) 42.8 3.0 7.4 513.4 

共 计 4 582.7 3.0 (251.8) 91.7 ~(1577l) 4 425.6 

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 
璽新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 
(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 
璽新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
數額 

(5)较（1)的 
实际增长率 

4 585.7 (251.8 ) - - (251.8) Ut
 

(2)预算外资源 

共 计 4 425.6 
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(b)日内瓦 

所需资源（按 1 9 8 7订正费率计算 ) 

常设员额的重新部署 

IS3. 2 9 如 上 面 笫 I S 3 . 14段提到的，提议从总都重新都署2名一般事务人员 

(其他各等）员额，以便有1名订购登记办事员，以加强与新的自动系统有关的订 

购业务，有1名办事员负责所有注销工#o 

一般临时助理人员 

I S 3 . 3 0 估 计 两 年 期 I I 要 $ 3 5 6 5 0 0 。提议:8： 5 8 8 0 0 ^ 负 增 长 是 由 殳 置 

1名常设员额负责所有注销工作而减少所需经费。 

加班费 

I S 3 . 31本项目下所需经费（《： 2 9 2 0 0 )包括负的资源成长 $ 6 1 0 0 Q , 是 

由于减少参加集邮展览，及严格限制加班费的政策。 

工作人员旅费 

IS3. 3 2 提 议 以 $ 2 9 3 0 0 W拔款满足这些需要，这反映$ 13 4 0膽负的资 

源增长，这是由于联合国日内瓦邮政管理处主任将若干出差合并起来，以及电子 

数据处理联络千事减少出差次#o 

咪管处出差旅费 

工S3, 33日内瓦邮管处在两年期期间将参加的展览较少，这是由于限制参加那 

些出席人数多、且有利可图的展览。提议以$ 56 300*支付这些需要，这反映 

$ 1 1 8 0 0 ^负资源增长。 

招待费 

I S 3 . 3 4根据实际经验，本项目下所列支出（ S 2 6 0 0 )供发行邮票时举行 

招待会之用。 
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酬金 

I S3. 3 5集邮材料设计费由3个邮管处平均分仏 日内瓦邮管处的份额估计 

为：S 4 7 6 0 a 

广告和推销费 

I S 3 . 3 6虽然将实行积极的销售运动，以确保继续; «合国集邮的兴趣，但本 

项目下所需经费（$ 3 4 5 7 0 0 )可以减少$ 75 00Q» 

集邮材料印刷费 

I S 3 . 3 7印刷集邮材料的费用由总部、日内瓦和维也纳 3个邮管处分担。提 

议在本项目下日内瓦的份额为$ 5 1 8 3 0 0。 这项所需费用反映I； 2 1 5 4 0 0的 

负的资源增长，这是由于准备首日封的家庭工作者的费用（$ 7 5 0 0 0 )重新部署 

到杂项事务里，以及邮票印刷费的减少 1 4 0 4 0 0 ) 。 

'电信费 

I S 3 . 3 8本项目下所需经费（：$ 16 300)维持在资金基数水平上。 

设备的租金和维修费 

I S 3 . 3 9 本 项 目 下 提 议 的 经 费 4 2 9 0 0 )反映负的资源增长$ 8 2 2 0 0 , 

这是由于数据处理和文字处理设备从租用政策改为购买政策。 

用品和材料 

I S 3 . 4 0本项目下所需经费估计数（$ 8 9 1 0 0 )减少了 $ 12 400» 建议 

交«笔经费的根据是本项的支出情》 

杂项事务费 

工S3. 4 1如上面第工 S 3 . 37段提到的，本项目下的经费（$： 182 5 0 0 )增加 

了 $ 7 5 000,这是由于重新都署资源以支付家庭工作者准备首日封。 

家倶和设备 

4 2 $ 31 200^经费将用来购买一架计算机型式输出的打印机，一架信 

号注销机器，以取代现在已用了 2 0年的机器，以及更换称盘、开信机和打字礼 



- 2 4 -

( c ) 维 也 纳 

表IS3. 12由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

( 1 )经常预算 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率廿算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 
正费率计算) 

1 9 8 8 和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

常设员额 1 155.5 (34.3) - 12.4 (21.9) 1 133.6 

一般临时助理人员 457.3 20.0 (116.0) 5.4 (90.6) 366.7 

加班赛 73.0 2.9 (12.3) 0.9 (8.5) 64.5 

一般人事费 405.1 (11.3) - A.0 (7.3) 397.8 

工作人员旅费 41.8 1.8 (15.1) 0.3 (13.0) 28.8 

邮管处出差旅费 50.4 2.2 (2.8) 0.8 0.2 50.6 

数据处理合同 104.3 4.6 (15.0) 1.4 (9.0) 95.3 

广告和推销费 198.7 8.4 96.2 4.5 109.1 307.8 

酬金 47.6 - - - - 47.6 

集邮材料印刷费 618.8 26.7 (65.6) 8.8 (30.1) 588.7 

设备租金和维修 48.4 2.1 - 0.8 2.9 51.3 

电讯费 23.7 0.7 5.8 0.4 6.9 30.6 

招待费 6.0 0.3 - 0.1 0.4 6.4 

杂项事务费 153.3 6.8 65.6 3.5 75.9 229.2 

用品和材料 132.9 5.8 52.8 2.8 61.4 194.3 

家俱和设备 37.6 1.7 - 0.6 2.3 39.9 

工作人员薪金税 316.4 (32.2) - (4.2) (36.4) 280.0 

共 计 3 870.8 6.2 (6.4) 42.5 42.3 3 913.1 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 
(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较（1)的 
实际增长率 

3 877.0 (6.4) 13.1 - (19.5) (0^ % 

(2)预算外资源 

共 计 913.1 
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(C)维也纳 

所需资源（按1 9 8 7 订 正 费 率 ^ ) 

常设员额 

工S3. 43最近外聘审计员小组进行的一项审计，建议在文书和订购登记股工作 

的工作人员的合同情况应加以调整。最初提议在该股的2名一般事务（其他各等） 

人员已出缺并且可以废除的2个一般事务人员员额抵销。结果预计一般临时助理 

人员所需经费可以减少S 116 000 (见下面第IS3. 44段）。 

一般临时助理人员 

工S3. 4 4估计两年期需要经费《 361 300。 提议减少$ 116 000是由于 

以前列入本项下的两名工作人员提议转为常设员额而减少了所需经费。 

加班费 

I S 3 . 4 5本项下所需经费估计数（$63 600 ) , 减少了 S 12 300,全部用 

作邮票展览和发行首日封的加班费。 

^ 人 员 旅 费 

IS3. 46提议为联合国3个邮管处间的协调会议提供$； 28 50a 这反映依 

照减少旅费的一般政策而减少了所需经费（ft 15 1 0 0 )。 

邮管处出差旅费 

I S 3 . 4 7 要 求 经 费 $ 49 80a由于较少参加邮票展览而减少了 $ 2 800 。 

m处理合同 

I S 3 . 4 8本项目下估计所需经费（$ 93 900)是关于国际原子能机构提供的 

支持性支助。邮管处自动系统的采用减少了对这些服务的依靠，使经费减少了 

$ 15 000 o 
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广告和推销费 

工S3. 4 9本项目下所需经费( $ 3 0 3 300 )将用于在奥地利推销联合国邮票 

的销售。提议为此目的增加所需经费S 96 2 0 0。 

IS3. 5 0集邮材料设计费由总部、日内瓦和维也纳3个邮管处分私 维也纳 

邮管处的份额估计为$ 47 600 。 

集邮材料印刷费 

工S3. 5 1集邮材料印刷费由总部、日内瓦和维也纳三方面分抠。提议将本项 

目下所需经费（$ 579 900 )的维也纳份额减少S 65 600, « 由 于 将 资 源 重 

新部署于杂项事务费，以支付家庭工作者为首曰封贴上邮票的服务费。 

设备的租金和维修费 

I S 3 . 5 2本项目下估计所需经费（$ 50 500)用于租用同新自动系统有关的 

电子计算机设备。 

—通讯费 

I S 3 . 5 3本项目下估计所需经费（$： 30 2 0 0 )增长了 S 5 800 ,用于支付 

邮袋使用费和电话费。资源增长是由于使用电话增加，因利用电话在维也纳邮管 

处同德意志联邦共和国、奥地利境内的欧洲商人之间进行交易。 

招待费 

I S 3 . 5 4本项下请拨的经费（$ 6 300)供发行邮票时举行招待会之用。 

杂项事务费 

I S 3 . 5 5本项下提议增加资源S 65 600，是将邮票印刷所需资源重新部署于 

贴上首日封所需费用。 
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用品和材料 

IS3. 5 6本项下要求经费$ 191 500,反映资源增长了:$ 5 2 80Q»用于支 

付较高的印刷费及新的销售战略，这项战略包括质量较好的包装材料。 

家俱^ 

IS3. 57本项下估计所需资金按基金基数水平i愤($ 3 9 3 0 0 ) ,用于更换 

陈旧办公设备，改善海德堡印刷机，及购买新的包装^o 

2 .书报摊 

IS3. 58在秘书处大厅内的书报摊，传统上由饮食供应包商在成本加管理费基 

础上经营。由于这项设施产生的收入越来越多，因此制订单独的合同安排，于 

1 9 8 6年4月1日生效，保证给联合国的净收入每月为:8 6 0 0 0 ，或每两年为 

$ 1 4 4 0 0 0 。 合同里规定了一条，每年销售毛额若超过$ 4 0 0 0 0 0 ，本组织 

将另外获得16. mo的收Ao 目前的合同将于1 9 8 9 年 3 月 3 1日期满，为了 

便于估计，假设在该日期后将实行类似的安排。 

3 ‧联合国礼品中心（总部） 

表工S3. 14.总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

1986-- 1 9 8 7 1988-

概 

-1989 

算 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 

增加（减少） 

销售总额 4 684.1 5 599.3 915.2 

减 

售货成本 2 227.6 2 363.2 135.6 

总收入 
2 456.5 3 236.1 779.6 

由收入项下支付的费用 

净收入 

224. 1 298.8 74.7 

232. 937.3 70A.9 
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表工S3. 15由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
19 86 -1987资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算） 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

一次总付的临时助理 

人员费 1 085.9 16.1 - 50.1 66.2 1 152.1 

管理费 73.6 1.2 - 3.4 4.6 78.2 

用品和材料 64.6 0.9 - 3.0 3.9 68.5 

售货威本 2 227.6 32.9 - 102.7 135.6 2 363.2 

共 计 3 451.7 51.1 - 159.2 210.3 3 662.0 

实际增长的分析（按I 9 8 7订正费率计算） 

(1) 

璽新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

资 源 增 长 

( 5 )较 U )的 

实际增长率 

(1) 

璽新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 

非经常项目 

(4) 

加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 

调整后的 
数 ^ 

( 5 )较 U )的 

实际增长率 

3 502.8 - - - - _ % 

(2)预算外资源 

共 计 662.0 
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3 .联合国礼品中心（总部） 

I S 3 . 59 1 9 8 6年4月1日，与管理包商的安排期满时，纪念品商店和礼品 

中心在行政上合并在联合国礼品中心的名义下，业务则由总务厅商务管理处直接管 

理。合同规定了推销方式。所有直接费用，包括薪金，均由承包商从收益毛额 

中支付。支付费用后的净收益则归联合国所有。联合国提供商店的房地和设备。 

1 9 8 8 - 1 9 8 9两年期的收入和支出预测是根据1 9 8 6 — 1 9 8 7年两年期 

的经验。 

4 •饮食供应事务（总部） 

表 I S 3 . 1 6总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

销售总额 

鱼 

售货成本 

1986-1987 1988-1989 

^ 概 算 概 算 

1988-1989 

增加（减少) 

16 289.0 

8 838. 

(16 289.0) 

(8 838.7) 

总收入 450.3 (7 450.3) 

减 

¥收入项下支付的费用 450.3 (7 450.3) 

净收入 
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表 I S 3 . 17由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 
经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 
正费率计算） 

1 9 8 8 和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

—次总付的临时助理 

人员赛 6 156.1 (6 156.1) - - (6 156.1) -
督理费 242.0 (242.0) - - (242.0) -
用品和材料 1 052.2 (1 052.2) - - (1 052.2) -
售货成本 8 838.7 (8 838.7) - - (8 838.7) -

共 计 16 289.0 (16 289.0) - - (16 289.0) -

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 
(5)较（1)的 

实际增长率 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 

加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 

调整后的 
数额 

(5)较（1)的 

实际增长率 

% 

(2)预算外资源 

共 计 
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4 .饮食供应事务(总部） 

I S 3 . 60饮食供应服务的基本目的在于满足代表和工作人员的需要，并以合理 

的价格向他们提供饮食便利。 

IS3. 6 1饮^#应及有关服务是特许公司根据同联合国签订的合同管理和经营 

的。饮食供应业务管理合同在不亏不盈的基础上试行了一年，将于1 9 8 6 年 3 

月 3 1日期满。在竟争性投标之后，一个新的承包商得到合同，在同样的基础上, 

为期 5年，从 1 9 8 6 年 4 月 1 日 到 1 9 9 1 年 3 月 3 1日。在这项安排下，联 

合国消除了经营亏损的风险，确保遵守大会第39/67号决议，这项决议确认总部 

的饮食供应业务应尽量在财玖h自力更ào 因此可以让出资源。所有履行饮食 

供应合同职务的人是 R e s t a u r a n t A s s o l â t e s雇用的，一切直接费用是它们 

支付的。联合国免费提供房地、设施及房地和设备的维修。 

5 • ^ 费 收 入 

I S 3 . 6 2 预 计 1 9 8 8— 1 9 8 9两年期的权益费收入为$ 3 0 0 0 0 0。 收 

入的增加是由于继续执行和平纪念章方案。与富兰克林造币厂订立的关于生产、 

分发和销售纪念章的合同，在该造币厂要求下，将于1 9 8 7 年 1 2 月 3 1日结束, 

因造币厂发现该方案不赚钱。因此必须与另一个造币厂安排生产纪念章。商务 

管理处和礼品中心的纪念章拒台将负责一切销售。预料新的安排将不规定造币厂 

直接销售所得的保障权益费。富兰克林造币厂及其伙伴在全世界的这种销售每两 

年平均为S 150 0 0 0。 由于没有该造币厂销售的保障收入，1 9 8 8 - 1 9 8 9 

两年期的概数已减少了 《 3 0 0 000,这是联合国估计卖给收藏家及其他顾客的数 
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6 .停车场业务（总部、日内瓦和维也納） 

表工S3.18 总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

1986-1987 

核定概算 

1988-1989 1988-1989 

̶ „ ) ― 

总收入 902. A 1 916.0 1 013.6 

g由收入项下支付的费用 563.4 546.2 (17.2) 

净收入 
339.0 1 369.8 1 030.8 

日内瓦 

总收入 236.8 252.6 15.8 

^由收入项下支付的费用 241.3 229.2 (12.1) 

净收入 
(4.5) 23.4 27.9 

维也纳 

I S 入 ― 一 ― 

减由收入项下支付的费用 
34.8 - (34.8) 

净收入 
(34.8) ― (34.8) 

m 

总收入 1 139.2 2 168.6 1 029.4 

^由收入项下支付的费用 839.5 775.4 (64.1) 

净收入 
299.7 1 393.2 1 093.5 
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表 I S 3 .19 由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

总部 日内瓦 维也纳 共计 

1986-1987 

薪金（包括一般人事费） 343.5 175.0 - 518.5 

加班费 48.7 13.0 - 61.7 

业务费用 88.7 6.7 - 95.4 

工作人员薪给税 «2.5 46.6 - 129.1 

合办活动经费 - - 34.8 34.8 

共计 563.4 241.3 34.8 839.5 

1988-1989 

薪金（包括一般人事费） 326.7 174.4 - 501.1 

加班费 51.6 8.8 - 60.4 

—^业务费用 94.2 一 - 94.2 

工作人员薪给税 73.7 46.0 - 119.7 

共计 546.2 229.2 - 775.4 
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6.停车场业场（总部、日内瓦和维也纳） 

IS3.63停车场业务的主要功用是为代表和工作人员提供停车设施，在总部， 

由收入项下支付的直接费用包括3名一般事务人员的薪酬，他们负贲处理寄发帐单、 

签发停车许可证和停车牌照以及商务管理处的会计事务，还有2名警卫的薪酬，他 

们负责在停车场收钱和巡逻，以及支付停车罚单、发票、收据和胶合用品的费用。 

在日内瓦，从总收入中支付的直接费用包括2名警卫人员的薪金、部分加班费的费 

用.这2名警卫负贵处理发出帐单、许可证以及办理帐务.在维也纳，根据联合国 

工业发展组织（工发组织）改成专门机构以前就有、并在此后仍用的安排，按一项 

共同协议将停车场设施委托给工发组织.联合国在1 9 8 6 - 1 9 8 7两年期交给 

工发组织$34， 800的款额代表了它所应负担的预期亏损，作为一次开支处理。 

IS3.64就总部而言，同其他生利事业一样，共同事务的有关间接费用，如维 

修费和水电费，都列在支出概算第2 8 D款（总部总务厅）中，在日内瓦，共同事 

务的间接费用都列在支出概算第2 8 0款（日内瓦行政司）中。 

工S3.65总部1 9 8 8 - 1 9 8 9两年期预计收入估计为！； 1, 916, 000，比 

1 9 8 6 - 1 9 8 7两年期增加$ 1， 013, 600 ,其中的一个原因是预计在！^两 

年期内，停车费将以每月$20涨到:$40,临时停车费从每天:$ 1.25涨到：8； 

2 . 5 0 ,从 1 9 8 6年9月起生效。由收入项下支付费用总额将达:$ 546， 200。 

由于在地下第三层让出了 7 0个车位以供建造^h文件储藏室，因此，工作人员的 

长期停车许可证的数目将从1 200减至1 130。 1 9 8 8 - 1 9 8 9两年期，假 

设按1 9 8 8年1月1日生效的工作人员停车费向代表团收取日间停车费，总部预 

计净收入$ 1， 369， 800,如果这一提议不被采纳，则净收入将减少$ 144, 0 0 0。 

IS3.66 1 9 8 8 - 1 9 8 9两年期，日内瓦预计收入为$ 252， 600 ，比 

1 9 8 6 - 1 9 8 7年增加$ 15, 800,原因是从1 9 8 7年1月1日起，工作人 

员在E大楼地下停车场停车的每月停车费从4 8瑞士法郎涨到6 5瑞士法郎。 



-37 -

7.由收入项下支付的管理及行政工作人员费用 

表IS3.21 由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1986 -1987资源 

基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算） 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

常设员额 705.3 (59.9) 垂 30.2 (29.7) 675.6 

加班费 36.3 0.5 - 1.7 2.2 38.5 

一般人事费 2kh.6 (20.6) - 10.2 (10. M 

工作人员薪给税 238.7 (W.5) - (13.7) (62.2) 176.5 

共计 1 22U.9 (128.5) 28. U (100.1) 1 12". 8 

实际增长的分析（按1
 9
 8 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较（1)的 

实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 

加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 

调整后的 
数 ^ 

(5)较（1)的 

实际增长率 

1 096.U - - - - . % 

(2)预算外资源 

共 计 
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7.由收入项下支付的管理及行政工作人员费用 

常设员额 

I S 3 .67本项下的经费是支付总部商务管理处的4名专业人员和4名一般事务 

人员以及财务厅帐务司收入帐务科的1名P- 3和1名一般事务人员的费用. 
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B .销售出版物 

表IS3.23 总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

- -
1986-1987 

1 

1988-1989 
î 

1988-1989 

核定概算 概算 (减少) 

总销售頻 

减 

i出物品的成本 

9 483.6 

1 982.1 

10 271.0 

2 102.8 

787.4 

120.7 

总收入 7 501.5 8 168.2 666.7 

减 

"F收入项下支付的费用 6 790.7 7 181.5 390.8 

净收入 710.8 986.7 275.9 
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B .销售出版物 

IS3. 6 8销售齡国出版物的目的是普遍散发文件、报告、书籍、期刊、缩微 

胶片和其他出版物的资料，而无须联合国负担任何费用。塾个销售业务应使联合国 

有所盈利，只要不妨碍向公众散发资料的目的即可. 

IS3.69出版委员会全盘负贲制订和执行出版物方案，包括出版物的印制、订 

价和销售，突员会审査出版物销售方案并且不时发出行政指示，指导和管理联合国 

出版物方案， 

IS3.70会议事务部出版司销售科管理出版物的销售并负贲制订政策和指导总 

部、日内瓦及其他地方的联合国出版物销售业务，销售业务是通过在纽约和日内瓦 

的书店和世界各地的政府、非政府和两业渠道进行的。1 9 8 6 - 1 9 8 7两年期 

在维也纳建立了一个销售业中心。在过去3个两年期，销售的总收入均有增加，如 

下表所示： 

1 9 8 0 - 1 9 8 1 1 9 8 2 - 1 9 8 3 1 9 8 4 - 1 9 8 5 

(以百万美元计） 

销售总额 6.4 8.9 9.1 

改进管理 

IS3.71为了增加向发达国家和发展中国家的发行量，建议在本两年期开展下-

述活动： 

(a) 更多地使用直接邮寄广告和推销以电传销售试验； 

(b) 进一步利用专业广告和推销机构； 

(d) 加强联合国与各专门机构间的合作； 

(e) 更多地使用微型计算机开展盘存、发票、编目和其他业务， 
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IS3.72所估计的收入等于销售总额减去已售商品的成本（印刷的日常成本、 

其他印刷费、付给作者、设计者和编者的费用、缩微胶片和购买来在书店销售的货 

物，如书籍、唱片、成套国旗和明信片）；并减去销售»版物的业务费用（例如库 

存和通讯),以及总部会计司收入帐务股1名 P - 2和 6名 " ^事务人员员额的费 

用。 
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1 ‧ 总部 

表 I S3.24 由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1986-1987 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1986-1987 

经 费 
1986 -1987资源 

基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算) 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

常设员额 1 662.6 (112.8) _ 75.1 (59.7) 1 622.9 

„ 助 理 人 员 1.5 - 一 - - 1.5 

加班费 1 5 . 7 0.2 - 0 . 7 0.9 16.6 

一般人事费 576.3 (56.7) - 21.9 (1^.8) 561.5 

工 作 旅 费 1+0.8 0.6 (8.?) l.k (6.?) 31». 6 

广告和推销费 393.5 5.8 59.0 20.9. 35.7 

管理费 U7h.k 7 , 1 18.6 22.8 W . 5 522.9 

房地租金和维修费 152.6 2.2 (98.?) 2.6 (93.'») 59.2 
设备租金和维修费 20.9 0.3 k.O 1.2 5.5 26.U 

电信费 6.8 68.8 99-7 552.9 

招待费 1.2 - - - - X.2 

杂项服务 111.6 1.6 19.6 6.0 138.8 

用品和材料 te. 5 0.7 2.2 2.0 kj.k 

家具和设备 1*7.6 0.8 37."* 3-3 1»1.5 89.1 

售出物品的成本 1 982.1 29.3 - 91. ^ 120.7 ？ 102.8 

工作人员薪给税 552.6 (109.9) - (1.5) (111.2) 

共计 6 529.1 (20U.0) 103.2 270.1 169.3 6 698.1» 

实际增长的分析（按I 9 8 7订正费率计算) 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较（1)的 

实际增长率 

(1) 

重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 

加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 

调整后的 
数额 

(5)较（1)的 

实际增长率 

6 325.1 105.? Uo.o - 63.2 1.0 % 

(2)预算外资源 

共 计 6 698.U 
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所需资源（按1 9 8 7订正费率计算） 

„ 助 理 人 员 

工S3.73本项下所需经费估计数（《： 1 500)用于支付顶替长期休假人员的费 

用， 

加班费 

I S 3 . 7 4本项下所需经费估计数（$ 15 900 )用于(a)时常在周末举行的地方 

展览期间姓名地址印写/分发股发送特别邮件和进行一般事务工作，（b)每年年底续 

订期刊时工作量最大时期的费用。 

工作人员旅费 

IS3.75本项下所需经费^rit数（$： 33 2 0 0 ) 數了！： 8 200,用于工作人 

员按计划前往北美和拉丁美洲以及加勒比的经售处、大学和图书馆的旅费.资源的 

减少反映了削减旅费的总政策. 

广告和推销 

I S 3 . 7 6本项下所需经费估计数（$ 458 300)将用于支付(a)直接邮寄广告, 

包括增加邮寄名单的购买量；0>)使用一家邮寄名单介绍所；（c)增加使用一家广 

告和推销公司的费用和开支.资源增长一方面是因为北美的展览费提高了大约1 5 

另一方面是因为邮件的生产成本提高， 

房地租金和维修费 

I S 3 . 7 7本项下所需经费（$ 56 600 )减少了 $ 98 2 0 0 ,因为纽约的储藏 

场地停租，将利用停车场的储藏场地,这笔经费将用于支付承包起码的储藏、搬运 
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和包装服务的费用， 

设备租金和维修费 

I S 3 . 7 8本项下所需经赛估计数 ( $ 25 2 0 0 )用于设备的储和维修。估计 

资源增长额为S 4 000,用于下文IS3 .83^中提议购买的设备的维修， 

电信费 

I S 3 . 7 9本项下提议的资源增长额( $ 68 800 )用于增加广告和推销活动的 

邮费、和其他邮寄费与运费。 

招待费 

I S 3 . 8 0要求拨款!$ 1 20 0用于支付展览新出版物的费用， 

工S3.81提议的资源增长（《 19 600 )反映了预计书本运费的增长， 

用品和材料 

IS3.82本项下要求的经费（$ 45 400)增长了 ！!2 200,用于购置信封、 

数据处理表格和其他办公室用品。要求的增长颧用于下文IS3.83项建议购买设 

备所需的顇外经费. 

家具和设备 

工S3.83为了改进业务，特别是通过联机会计，即联机会计输入、指令处理、 

制定价格和目录来改进业务，本项下要求增加$37 400的顇外资源。购买方案包 

括下列设备：计算机制图器（照相排版)、软件、程序和数据处理设备 

( S 13 700); 2架新的文字处理工作器（$5 0 0 0 )、 2架工 B M计算机终端 

( $ 13 7 0 0 )和 1台打印机（$ 5 000 ) , 
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2 . 日内瓦 

表 I S 3 . 2 6 由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

主要支出用途 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1 9 8 6 - 1 9 8 7资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7 订 
正费率计算） 

‧ 1 9 8 8 和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1 9 8 8 - 1 9 8 9 
估计数 

常设员额 81*0.1 ( 2 5 . 1 ) 18.1 ( 7 . 0 ) 833.1 

一般临时助理人员 65.3 3.0 - 1.8 U.8 7 0 ,1 

一般人事费 252.1 ( 7 . 7 ) - 6.6 ( 1 . 1 ) 2 5 1 . 0 
工作人员旅费 33.5 1.7 (7.0) 0 . 7 (U.6) 28.9 

广告和推销费 229.1 11.0 31.6 6.8 k9.k 278.5 
房地租金和维修费 6.8 0.U 0.1 3.0 9.8 

电信费 551." Ï 6 . 1 U3.8 10.3 75.? "06.6 
杂项服务 57.8 1.9 - 1.0 2.9 hO.T 

用品材料 23.6 1.3 - 0,6 1,9 ?5.5 

家具和设备 3 9 . 7 2 . 1 1 5 5 . 6 5 . 0 16?. 7 
工作人员薪给税 296.7 (13 .8) - 5, i (8.7) 288.0 

共计 2 1 5 6 . 1 ( 9 . D 231.5 5 6 . 1 2 7 8 . 5 2 1 * 5 " 

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1 9 8 6 - 1 9 8 7 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较（1)的 
实际增长率 

2 lUî.O 231.5 155.6 - 75.9 3.5 % 

(2)预算外资源 

共 计 
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2 .日内瓦 

所需资源（按1 9 8 7订正费率计算） 

一般临时助理人员 

I S 3 . 8 4本项下所需资源估计数（$ 68, 300)将支付顶替长期休假的人员和 

工作量最大期间的费用. 

工作人员旅费 

I S 3 . 8 5本项下所需经费估计数（$ 28, 200)用于工作人员参加书展和按计 

划前往欧洲、非洲、中东和可与总都协调的其他地区的政府机关、联合国办事处、 

经售处、大学和图书馆经销的旅费.提议的减少颧（$7， 000)反映了削减旅费的 

总政策. 

广告和推销 

I S 3 . 8 6本项下所需经费估计数（$ 271， 7 0 0 ) 增长了 $ 31， 600,将用于 

邮件生产、报刊广告、出版物编目、推销以及参加欧洲、非洲和中东的展览，资源 

的增长反映了直接邮寄和报刊广告的增加. 

设备租金和维修费 

I S 3 . 8 7本项下所需经费餅数（$：9 , 700)增长了 S 2, 5 0 0 ,用于切纸设 

备、根据要求印发的出版物的装订设备、现金出纳机、手推车、iB版物展览用具、 

磅秤、打字机、电话接听机、印图设备和印刷设备、文字处理设备的维修，增长额 

将用于下文工S3.91项中提议购买的新设备的维修. 

I S 3 . 8 8本项下所需额外经费（$ 48， 800)完全用于1 9 8 6年的意外邮费 

电信费 
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增长，要求的经费将用于支付邮费和其他邮寄费用* 

IS3.89本项下要求的经费（ $ 39, 700)将用于运费、有关文件费、保险费、 

银行费用、货物搬运和海关手续费、银行支票结算费和付给信用卡发行者的手续费, 

用品和材料 

I S 3 . 9 0本项下所需经费估计数（$24 , 900)用于购置信封和数据处理表格, 

家具和设备 

I S 3 . 9 1要求的经费（$ 197, 400)将用于购买一套中型计算机系统，以综 

合管理所有销售活动.并将用于替换和新购办公专门设备，包括编绘邮件、宣传材 

料、招貼材料和光碟只读存鍺器（CD ROM)驱动器/读数器的单面出版设备，以 

及替换书店设备和1架现金出纳机， 
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3 .维也纳 

表 I S3.28 由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1986 -1987资源 

基数重新估价(按 
1987订正费率廿 

资源増长 
(§1987iT 

正费率计算) 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

临时员额 50.0 25.2 _ 1.0 26.2 76.2 

一般人事费 17.6 8.8 - 0.J» 9.2 26.8 

设备租金和维修费 1.2 0.1 5.9 7.1 

用品和材料 2.7 0.1 1.8 . 1.9 K6 

家具和设备 3-9 0.5 Ik.k 0.2 1U.9 18.8 

工作人员薪给税 12.2 5." - 0.2 5.6 17.8 

― 共计 87.6 39.8 22.0 1.9 63.7 151.3 

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较(1)的 
实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 

资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 

减 
非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员額） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较(1)的 
实际增长率 

127. U 22.0 Ik.k - T.6 5.9 % 

(2)预算外资源 
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3 .维也纳 

所需资源（按1 9 8 7订正费率计算） 

设备租金和维修费 

工 S 3 . 9 2本项下所需经费（S 7, 000)将用于现有设备和下文工S3. 9 4 项 中 

提议购买的新设备的维修。 

用品和材料 

IS3 . 9 3本项下所需经费（$4， 600)用于为该处购买表格、纸张和办公用品。 

增加的所需经费（$ 1， 800)用于为提议购买的设备购买用品（参看下文工S3. 94 

项）。 

家具和设备 

I S 3 . 9 4本项下所需经费（$ 18， 600)将用于(a)为书店店面购置办公家具; 

(b)购置一架工作站；（c)购置一架打印机；（d)购置软件和程序；（e)购置一架 

中央处理机。 
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C . 参 观 事 务 

表 I S3. 30.参观事务收入毛额和净额的概算 

(以千美元计) 

1986-1987 1988-1989 1988-1989 

核定概算 概数 增加（减少) 

总部 

收入毛额 

减 

支出费用 

日内瓦 

收入毛额 

减 

支出费用 

维也纳 

收入毛额 

羞 

支出费用 

共计 

收入毛额 

减 

支出费用 

收入净额 

收入净额 

2 201.Î 

3 586.2 

(1 38U.5) 

"07.7 

1 2?0.？ 

(81?.5) 

683. 

(5"1. 

？ 751. 

5 1489. 

(2 733. 

2 

1) 

6 

1) 

i 681.6 

(66.8) 

506.2 

9?8.6 

?71. U 

723-

("51. 9) 

U U59.2 

5 UOO. 

(9^1. 

U79.9 

leg. 

• 517. 

98.5 

(291.6) 

390.1 

kO.l 

89.? 

L 70f7.7 

1) 

(89. 

797-

3) 

0 
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1 •讲解导游（总部) 

表工S3. 31收入毛額和净額的概算 

(以千美元计） 

1986-1987 1988—1989 1988—1989 

收入毛额 

^"出费用 

收入净额 

核定概数 

2 201.7 

586.2 

(1 38U.5) 

概数 增加（减少） 

681.6 

3 7^.1 

(66.8) 

"79.9 

162.2 

317.7 
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表 I S3. 32.由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

U)经常预算 

主要支出用途 
1986-1987 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1986-1987 

经 费 
1986-1987资源 

基数重新估价(按 
1987订正费率廿算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算) 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

常设员額 868.il (52.8) ‧ 38.6 (13.6) 85、 8 

新闻助理人员和 

导游协调员 1718.3 25.3 (5^.»») 76.8 "7.7 1 766.0 

一般事务临时助理 

人员 20.7 0.3 (21.0) - (20.7) -
加班费 3.U 0.1 25.0 1.U 86.5 29.9 

一般人事费 301.0 (17.0) - 11.8 (5.2) 295.8 

工作人员旅费 - - 5.0 0.3 5.3 5.3 

订约承办事务费 - - 28.0 1.， 29.3 29.3 

广告和宣传 23.5 56.0 3.6 60.0 83.5 

设备 粗金和维傪费 - - 13.0 0.6 13.6 13.6 

招待费 - - 5.0 0.3 5.3 5.3 

杂项事务 - - 6.0 0.3 6.3 6.3 

制服 32.7 0.5 (11.7) 0.9 (10.3) 22.k 

用品和材料 19.5 0.3 (5.0) 0.6 15. U 

窠具和设备 3.3 0.1 3.6 0.U 7.k 

工作人员薪金税 595.≫≫ (25.8) 88.8 15.0 18.0 613. U 

共卄 3 586.2 (68.0) 78.3 151.9 162.2 3 

实际增长的分析（按I 9 8 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987, 

资源基数共计 

资 源 增 ‧ 长 
(5)较（1)的 

实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987, 

资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员額） 

(5) 
调整后的 
数 ^ 

(5)较（1)的 

实际增长率 

3 518.2 78.3 - - 78.5 2.8 % 

( 2 )预算外资源 

共 计 

http://868.il
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1 •讲解导游（总部） 

I S 3 . 95总部的讲解导游是新闻部的参观事务科办理，每星期七天，终年不断， 

借使参观人士明了联合国的宗旨与工作。参观事务科并负责安排特约演讲，对外 

放影片及为参观团体安排特别报道节目。导游主要是一种新闻服务工作，并不是 

牟 利 事 t 不过，在可能的范围内，希望这一业务能自铪自足，以导游门票收入 

来支付业务开支。也鼓励为导游所吸引而来的参观人士光顾邮昝处的销邮拒台、 

书店、礼品销售处、纪念品商店、啡咖店，有时也可光顾代表餐厅，从而增加这些 

其他生利事业的收入. 

工S3. 9 6最近的经验显示，参观人数比1 9 8 0 年代初期减少，如下表所示， 

1 9 8 0年参观人数达到最高峰，从此逐年下降。不过，鉴于1 9 8 6年修订的 

业务计划，可望扭转这一下降趋势，该计划(a)增加总部新闻助理人员的工作量，从 

每导游月1000名參观人士增至1400名，（b)调整员额编制安排，以提供专任新闻 

助理人员和导游协调员作为核心工作人员，在必要时辅以非专任工作人员来应付参 

观人数最多期间的工作需要，（0提高门票价格，以及(d)加强宣传活动。 

' t 估计人数 

500 000 
515 000 
525 000 
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I S 3 . 9 7参观联合国总部的人数中，大约5 0 %为成年人，6 %为老年人, 4 4 % 

为学生。目前成年人参观费$ 4 . 5 0 ,老年人参观费$ 4 . 00,学生参观#$2.50 

所需资源（按1 9 8 7订正费率计算) 

新闻助理和导游协调员 

I S 3 . 9 8 本项下所需资源 ( $ 1 689 200 )用于19 8 6 - 1 9 8 7两年期9 6 0 

个工作月内的8 4 4个工作月的新闻助理人员和1 2 0个工作月的导游协调员的费 

用，根据经验，每1 40 0名參观人士约需要一个导游工作月。不过，导游的负 

增长（$ 5 4 400)反映工作量从每个导游月1 0 0 0名参观人士增至1 4 0 0 名 

以及维持专任新闻助理和导游协调员作为核心工作人员而在參观人数最多期间辅以 

非专任工作人员所显示的机动I 

一般临时助理人员 

I S 3 . 9 9由于参观事务业务的改变，本项下所需资源（$ 21 0 0 0 )可予取消。 

加班费 

I S 3 . 1 0 0本项下所需经费（$ 28 500)是要支付周末和假日参观事务所需加 

班费。 

工作人员旅费 

I S 3 . 101 本项下所需经费（S5,000)用于支付代表该处畚加旅游业贸易集会的 

旅费。 

订约承办事务费 

I S 3 . 102 本项下所需经费（$ 28, 800)用于支付宣传小册和海报的制作费用。 

广告和宣传 

I S 3 . 103 本项下所需经费（S 79, 900)用于为吸引游客的宣传工作所需的广 
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告费用。其中包括(a)在纽约每年游客最多的4个月期间，在大纽约交通管理局 

免费提供的空间处理和张贴2 0 0 0张海报的费用，0))参加4次主要的旅游业展 

览会的会员费和展出费用，(c)每季在旅游业主要出版物上的广告费，（d)在纽约 

地区各大旅馆散发和陈列宣传小册子，（e)为各学校和该处安排的简报方案编制和 

散发定期简礼 

设备租金和维修费 

I S 3 . 104 所需估计费用( S 13, 000)用于支付文字处理和电子计算机设备的 

维修，现金出纳机和参观路线上的固定展览。 

招待费 

I S 3 . 105 本项下估计所需费用（S 5, 000)将支付为旅游业、非政府组织和教 

育机构代表举办招待会以推展念观事务的费用。 

杂项事务 

I S 3 . 106 本项下所需费用（S 6, 000)将支付市场调査费用，调査结果可作为 

引导旅游业的宣扬和销售工作的方针。 

制服 

I S 3 . 1 0 7 本项下所需费用( S 2 1 , 500)用于支付在两年期内更换、清洗和购 

置制服的费用。 

用品和材料 

I S 3 . 1 0 8 本项下估计所需经费（$ 14, 800)用于宣传讲解导游的宣传材料和 

其他用品。 

家具和设备 

I S 3 . 1 0 9 本项下估卄所需费用（$ 7, 000)用于购置文字处理机和电子计算机 

设备的工作:*o 
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2 .参观事务（日内瓦） 

日内瓦 

讲解导游收; 

销售明信片 

表工33. 34.总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 1 9 8 8 - 1 9 8 9 1 9 8 8 - 1 9 8 9 

核定概算 

395.7 

12.0 

概 算 

"95.7 

12.5 

增加（减少） 

98.0 

0.5 

总收入 "07.7 506.2 98.! 

由收入项下支付的费用 

净收入 

220.2 

(812.5) 

928.6 

(U22.U) 

291.6 

390.： 



表 I S3, 35由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

U )经常预算 

1986-1987 

经 费 

所需增加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
主要支出用途 

1986-1987 

经 费 
1986 -1987资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算) 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

常设员额 501.7 (9.9) - 5.3 (K6) 297.1 

一般事务临时 

助理人员 ！A7.1 21.6 (80.5) 10.3 (1*8.6) 398.5 

加斑赛 62.9 3.1 (66.0) 0.1 (68.8) 0.1 

一般人事费 90.5 (2.9) - 1.8 (1,1) 89. U 

广告与宣传 6.8 0.2 3.6 0.2 KO 10.8 

用品与材嵙 12.5 0.6 - 0.3 0.9 13. »• 

家具和设备 12.6 0.7 (3.9) 0.3 (2.9) 9.7 

工作人员薪金税 286.1 1.9 (178.8) 0.U (176.5) 109.6 

共计 1 220.2 15.3 (325.6) 18.7 (291.6) 928.6 

实际增长的分析（按1
 9 8

 7订正费率计算) 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 
资源基数共计 

资 源 增 长 
(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 
重新估价后的 
1986-1987 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数额 

(5)较（1)的 
实际增长率 

1 235.5 (325.6) - - (325.6) (26 .3) % 

( 2 )预算外资源 

共 计 988.6 
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2.参观事务（日内瓦.) 

I S 3 . 1 1 0日内瓦的参观事务部门提供万国宫的导游讲解服务。目标是扩大群 

众对联合国及其活动的了解和支持。讲解导游使用多种语言，以适应各旅游团的 

具,体要礼导游参观还辅之以放映录象和电彩* 应旅游团提出请求，畚观事务部 

还与实务部门合作，在参观之后简介本组织的工作。 

I S 3 . Ill 通过宣传活动，参观事务部吸引了数量稳步增长的旅客参观万国宫。 

然而，这一稳步增长，由于釆取在周末和法定假日关闭万国官这一节约措施，而告 

中断。此外，表工 S 3 . 34中反映收入高于前一个两卑期这是讲解导游价格提高和 

瑞士法郎汇率提高所致-每卑实际和估计参观人数如下: 

年度 实际 估计 

1980 118 20T 

1981 131 960 

1982 136 828 

1983 127 756 

198" 1U3 600 

1985 157 699 

1986 126 000 

1987 111 000 

1988 115 000 

1989 122 300 

IS3, 112 参观万国宫的游客之中，大约31. 9%为成人，16.9%为2 0人以上 

的成人团体，20. 7 %为大学生，25 . 5 %为小学生* 其余5 % ^免费参观的政 

要以及在日内瓦举办的联合国讨论会与会人士。 目前成人的畚观费是5. 00瑞士 

法 郎 ， 2 0人以上的成人团体为4. 00瑞士法郎，大学生和高中生为3. 50瑞士法 
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郎，小学生为2. 00瑞士法郎* 除了导游之外，参观事务的估算也包括明信片的 

销售，预期198»"1989两年期明信片销售的收入将达12 500,与前一个两车期 

估算的永平相同。 

所需资源（按1 9 8 7订正费粜计算) 

临时助理人员 

I S 3 . 113 本项下所需经费（S 388 200),反映负增长:$80 5 0 0 ,用于雇 

用若干名导游服务1 8 8个导游工作月用一名非全时出纳员和一名非全时调度员 

以应付本单位工作it波动情况所需的费用a 由于在工作最忙期间的大多数导游和 

辅助人员都是以计时合同雇用的，囡而导致负增长，这也是表IS3. 35工作人员薪 

金税项下反映负增长ft 178, 800的原囡* 本单位认为通过充分和灵活的人员雇 

用，够为参观人士提供充足的讲觯资料并确保能够按廂每1, 300名参观人士一 

个导游工作月的比率，频利开展本都的工作‧ 

加班费 

IS3. 114 这笔经费（$： 6 & 000)可予取消，因为用末没有导游，每周只工作 

5天而非过去的一周7^ » 

广告和宣传 

IS3. 1 1 5 估 计 所 需 经 费 （ S 10 600),反映增长《 3, 600,用于参观事务宣 

传工作的费用，例如聘用广告小组和制作海报、传单和小册子的印制、畚加展览以 

及在旅游业专门性出版物上刊登广告。 

用品和材料 

I S 3 . 1 1 6本项下估计所需经费（$ 13, 1 0 0 ) ,用于购买参观人士识别牌以 

及为导游和调度员更换旧制I 
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家具和设备 

I S 3 . 117视听器材一直用来作为向参观人士讲解的补充工具，特别是在等待参 

观的时候。提供！；9 400的经费，用于这种设备的更换，并购置一部录音机用 

于训练导游n 

3 .讲解导游（维也纳） 

表IS3. 37.总收入和净收入概算 

(以千美元计） 

1986-1987 198&-1989 1988-1989 

核定概算 概 算 

维也纳 

总收入 lte.l 271. »• 

由收入项下支付的费用 683.2 725.5 

净收入 （5".1〉 （"51*9) 

增加（减少） 

129.3 

89.2 
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表IS3. 38由收入项下支付费用的分析 

(以千美元计） 

(1)经常预算 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 

所需墦加的经费估计数 
1988-1989 

估计数 
*主要支出用途 

1 9 8 6 - 1 9 8 7 

经 费 
1986 -1987资源 
基数重新估价(按 
1987订正费率计算) 

资源增长 
(按 1 9 8 7订 

正费率计算） 

1 9 8 8和 1 9 8 9 

通货膨胀 
共计增加 

1988-1989 

估计数 

常设员额 

一般事务临时 

130.1 8.5 - 1.0 9.5 139.6 

助理人员 352. î 1U.8 (26.6) 5.2 (6.6) 3»)6.1 

加班费 0.7 (0.6) 0.3 0.U 1U.9 

一般人事费 "5.7 2.9 - 0.U 3 . 3 U9.0 

订约承办事务 2.9 0.1 1.6 . 1.7 It. 6 

用品与材料 22.0 0.9 (8.7) 0.3 (7.5) 1U.5 
制服 - - 16.0 0.1 16.1 16.1 

新闻宣传设备 12. U 19-1 0.2 6.8 19.2 

共同活动缴款 5.1 0.1 lU.O 0.5 Ik.k 19.5 

工作人员薪金税 97.8 2.1 - (0.1) 2.0 99.8 

共计 683.2 17-7 lh.7 7.7 «•0.1 723.3 

实际增长的分析（按1 9 8 7订正费率计算) 

(1) 

重新估价后的 
1986-1987 
资源基数共计 

资 源 增 长 

(5)较（1)的 
实际增长率 

(1) 

重新估价后的 
1986-1987 
资源基数共计 

(2) 

实 数 

(3) 
减 

非经常项目 

(4) 
加延迟的增长 
(新员额） 

(5) 
调整后的 
数 ^ 

(5)较（1)的 
实际增长率 

700.9 XU.7 35.0 - (20.3) (2.8) % 

(2)预算外资源 

共 计 723. 
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3 .讲解导游（维也纳） 

IS 3 . 1 1 8 维也纳參观事务部主办维也纳国际中心的导游a 导游的目的是宣传 

联合国系統的目标和活动，特别是设在该中心的各组织的目标和活动，并使公众支 

持这些组织活动。 

工S3. 1 1 9 1 9 8 0牟以来的实际和估计參观人数如下： 

年度 实际 f计 
1980 35 080 

1981 U6 829 

1982 5 " hli 

1983 71 U71 

198U 78 U29 

1985 8U 123 

1986 8 7 000 

1987 110 000 

1988 106 000 

1989 106 000 

自1 9 8 7年 1月1日起，参观费个人为4 0先令，超过2 0人的团体每人3 0 先 

令，学生为1 5先令。 

I S 3 . 1 2 0 由于美元汇率降低以及增加了团体.个人和学生的收费,估计这两年 

期的收入约为$2 7 1 4 0 0 。 

所需资源（按1 9 8 7订正费率计算) 

一般临时助理人员 
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I S 3 . 121 本 项 下 估 计 所 需 经 费 3 4 0 9 0 0 )反映负增长S 26» 6 0 0 , 根 据 

1, 500名参观人士一个导游工作月的新标淮，用于大约1 6 5个导游工作月。这 

一经费还支付活动高峰时期和休长假期间出纳员兼调度员的费用。 

加班费 

IS3. 122 14 600的估计经费，反映减少经费S 600，用于支付参观事务处周 

末工作的费用。经费稍减是囡为逐渐釆取以补偿假替代加班费这一做法的结果。 

订约承办事务费 

IS3. 123 本项下估计所需经费（$ 4, 600)包括增长S 1600,用于扩展广告 

和宣传方案，包括海报、巡回展览和特别活动的广告费。 

用品和材料 

I S 3 . 1 2 4 水项下估计所需经费（$ 14 200)用于在维也纳开办参观事务处所 

需杂项用品。 

新闻设备 

I S 3 . 125 谨求提供经费（《： 19, 000)^于支付新闻方案的用品和设备，例如 

图片、框架、制版、相片放大以及视听设备和更换影片。 

I S 3 . 1 2 6提议提供一笔非经常性拨款$ 16, 0 0 0 ,以提供2 5套制1* 这些 

制服是在1 9 8 4年更换的。 

共同活动缴款 

I S 3 . 1 2 7 本项下估计所需经费（S 19, 2 0 0 )包括资源增长$ 14, 000用于支 

付参观事务处合用维也纳印刷厂的费用，并用来印刷多种语文的新闻和宣传小册以 

及印刷可销售的旅游小册子。 

L 




