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        المرأة     وضع     لجنة
        والستون         الثانية        الدورة
     ١١٢٢      مارس /    آذار    ١٢-  ٢١

         ومقرراته           والاجتماعي          الاقتصادي      المجلس        قرارات        متابعة
   

        الرفيااع         السياسااي         والمنتااد            والاجتماااعي          الاقتصااادي      المجلااس       أعمااا    في        المسااا ة  
             المستدامة         بالتنمية      المعني        المستو 

  
           العامة        الأمانة    من       مذكرة  

      المجلـــ        لأعمـــا         تقـــدم ا     ن       المـــ  ة     وضـــ      لجنـــ        لأعمـــا      يمكـــ      الـــي        المســـا          المـــ   ة     هـــ        تـــ    -   ٢
  .    ١١٢٢     عام   في          المستدام          بالتنمي       المعني        المست ى        ال في          السياسي         والمنتدى           والا تماعي          الاقتصادي

    ٢8 /  8٢        العامـ         الجمعيـ       قـ ار       تنفيـ          باسـتع ا         المتعلق  ،  ٢ /  8٢        ق ارها   في        العام         الجمعي         حدثت     وقد  - ١
         التابعــــ          الف عيــــ         الهيئــــا    في     آثار       علي ــــا      تترتــــ         تغيــــ ا   ،          والا تمــــاعي          الاقتصــــادي      المجلــــ        تع يــــ       بشــــ ن

      المجل          سي ف ها     الي         الفني         القيادة       عناص   ،       الق ار   في      ورد        خ ى        حكام     ضم   ،       الجمعي       وتبين  .       للمجل 
    مـ          اعتبـارا       العـام      مـدار     علـ        دورتـ          ـ ا         وت زيـ       سـن ي       م ضـ          اعتمـاد     خـل     مـ         المتحـدة      الأمـم        لمنظ م 
     ن      من ـا       ينتظـ     مـا    لهـا       وحـدد       ف صـا         الف عيـ          لل يئـا         الجمعيـ        تاحـت  ،       القـ ار     هـ ا       وباتخاذ  .     ١١٢2     عام
  .   عام      بشكل      المجل        تع ي        عملي       سياق   في        بعمل ا        للن       ب       تق م
        ب عايــ   ،       المســت ى        ال فيــ          السياســي        المنتــدى       يضــعل      ن        العامــ         الجمعيــ       قــ ر   ،  ٢ /  0١        القــ ار    وفي -   ٢

     خعـ           واسـتع ا         متابعـ         نشـع      رصـد   في        الم  ـ ي       بالـدور  ،          والا تمـاعي          الاقتصادي       والمجل         العام         الجمعي 
        اللجان       تج ي ا     الي           الم اضيعي             للستع اضا        الدعم      تقديم     ذلك       ويشمل  .       العالمي        الصعيد     عل       ١١٢١     عام
  .         والا تماعي          الاقتصادي        للمجل          التابع         الفني 
         و ســالي        المــ  ة     وضـ      لجنــ        تنظـيم      بشــ ن   8 /    ١١٢2           والا تمـاعي          الاقتصــادي      المجلـ        لقــ ار       ووفقـا -   2

   في       المــ  ة      وتمكــين       الجنســين    بــين         بالمســاواة         المتعلقــ         الج انــ     عــ        بالإبــل         اللجنــ       تقــ م  ،        المســتقبل   في       عمل ــا
     وقد  ،      عمل ا   في          م اضيعيا     نهجا     ّ  وتتّب   ،        عمال    في        المسا         ل    م         للمجل       علي        المتفق         ال ئيسي        الم ض  
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   في        اللجنــ      تضــ   ،        الأول يــ         ســت لي       الــ ي        الم ضــ          اختيــار      ولــدى  .        الســن ا        متعــدد     عمــل       بــ جم         اعتمــد 
          والعشــــ ي          الياليــــ             الاســــتينائي         للــــدورة          الختــــاميتين           والــــ ثيقتين      بيجــــين     عمــــل       من ــــا     إلى        بالإضــــاف   ،         اعتبارهــــا
        التــرزر       و ــ        تع يــ        ــل    مــ       ١١٢١      لعــام          المســتدام          التنميــ       وخعــ       المجلــ      عمــل       بــ جم   ،       العامــ          للجمعيــ 
   .       المست ى        ال في          السياسي         والمنتدى      المجل         منظ م         عما    في         والمسا  

       م ضــ       فــ ن  ،    ١١٢ /    ١١٢0           والا تمــاعي          الاقتصــادي      المجلــ       قــ ار   في      إليــ        المشــار       النحــ       وعلــ  -   2
         مســتدام         مجتمعــا        إقامــ      دعــم  :     المحلــي        المســت ى    إلى        العــالمي        المســت ى    مــ  ”    هــ       ١١٢٢      لعــام      المجلــ       دورة

  ،    ١٢٢ /  0١        العامــــ         الجمعيــــ        لقــــ ار       ووفقــــا  .  “        وال يفيــــ         الحضــــ ي          الســــكني         الم ا ــــ    في        الصــــم د     علــــ         وقــــادرة
         مســـتدام         مجتمعـــا     نحـــ         التحـــ   ”         م ضـــ          ١١٢٢     عـــام   في        المســـت ى        ال فيـــ          السياســـي        المنتـــدى         ســـيتناو 
       و ــــ لك  ،   ٢2  و     ٢١   و    ٢٢   و   0   و   8        للأهــــدا         متعمقــــا          استع اضــــا        وســــيج ي   “      الصــــم د     علــــ         وقــــادرة
   .   ٢0      الهد 

           والا تمــــــاعي          الاقتصــــــادي      المجلــــــ       قــــــ ار   في        الــــــ ارد  ،        الســــــن ا         المتعــــــدد        اللجنــــــ      عمــــــل        وبــــــ جم  -   8
ّ  يمكّ   ،  ٢ /    ١١٢8         ال في          السياسي         والمنتدى      المجل         عما     م          ال وابط        وإقام         الترزر       و         تع ي     م         اللجن    
   ين ع        الم ضـ   في        اللجنـ         وسـتنظ   .      المـ  ة      وتمكـين       الجنسـين    بين         المساواة        بتحقيق         التعجيل   في         للمسا          المست ى
  :    ١١٢٢      في عام    ين      التالي

        النســا       وتمكــين       الجنســين    بــين         المســاواة      تحقيــق     مجــا    في        والفــ            التحــدا  :        الأول يــ     ذو        الم ضــ   
         ال يفيا           والفتيا 

          والاتصـــالا           المعل مــا              وتكن ل  يـــا        الإعــلم       وســـائط   في       المــ  ة        مشـــار    :         الاســتع ا        م ضــ   
        للن ــ          ــ داة            واســتادام ا               والتكن ل  يـا          ال ســائط     هــ        وتأثــ   ،      إلي ـا        ال صــ      مــ          وتمكين ـا
  (       والأربعين         السابع         الدورة   في       علي ا       المتفق            الاستنتا ا  )         وتمكين ا       بالم  ة

     ن      ١١٢٢     عــام   في        المســت ى        ال فيــ          السياســي         والمنتــدى        للمجلــ           الم اضــيعي        التر يــ      لمجــا       ويمكــ  -   0
       علي ــا       المتفـق            اسـتنتا ااا     ومــ   ،      الأخـ ة       الآونـ    في        اللجنـ     بهــا      قامـت     الـي        الأعمـا     مــ       بـ       بقـدر        يسـتفيد
  .    خاص        بص رة

      بشــ ن       علي ــا       المتفــق            اســتنتا ااا   في        اللجنــ       وضــعت  ،     ١١٢8     عــام   في         المعقــ دة       الســتين       دوراـا    وفي -   ٢
       ي اعــي    نحــ      علــ       ١١٢١     عــام     خعــ         لتنفيــ        شــامل       ط يــق       خ يعــ           المســتدام          بالتنميــ    ا        وارتباط ــ       المــ  ة     تمكــين

         الحك ما        بش نها      تتا      ن    يج      الي          السياسا       مجالا     م      خمس         اللجن         و ب ز   .         الجنساني            الاعتبارا 
       ي اعــــي    نحـــ      علــــ       ١١٢١     عـــام     خعــــ         لتنفيـــ      خــــا       بشـــكل       عا لــــ          إ ـــ ا ا        الأخــــ ى        المعنيـــ         والج ـــا 
     علـ           والتشـجي               والسياسـاتي              والقان نيـ           المعياريـ       الأطـ        تع يـ   :        التاليـ        المجالا      وهي  ،         الجنساني            الاعتبارا 

     الــي          القياديــ         الأدوار        وتع يــ           والفتــاة        المــ  ة      وتمكــين       الجنســين    بــين         المســاواة      تحقيــق        لتم يــل       ملئمــ       بيئــ       ايئــ 
           المســتدام           التنميــ       مجــالا      جميــ    في          القــ ارا       اتخــاذ   في         المســاواة     قــدم      وعلــ         التامــ            ومشــار ت ا       المــ  ة        تت لاهــا
          الترتيبا         وتع ي            الجنساني             الاعتبارا        ي اعي    نح      عل            والاستع ا           والمتابع          البياج     جم         عمليا         وتع ي 

        المسـت ى        ال في          السياسي         والمنتدى      المجل         بم اضي        يضا     صل           الإ  ائي           الت صيا       وله    .        ال طني          المؤسسي 
  .    ١١٢٢     عام   في
       علي ـا       المتفـق            اسـتنتا ااا   في  ،       اللجنـ       قامت  ،     ١١٢0     عام   في         المعق دة        والستين        الحادي        دوراا    وفي -   ٢

     عل         للتغل           الض وري           والتداب         الخع ا         بتحديد  ،      المتغ      عمل  ال     عالم   في        للم  ة          الاقتصادي        التمكين      بش ن
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           والإ ـــ ا ا    ،    الحـــاي       العمـــل     عـــالم   في       المـــ  ة         ت ا   ـــا     الـــي         المســـتم ة          والعقبـــا           والتمييـــ          المســـاواة     عـــدم       و ـــ 
   في      الآخـ        العمـل     عـالم    عـ          الناشـئ        الفـ      م        امل      بشكل          الاستفادة     عل        قادرة       الم  ة     ن        لكفال         اللزم 
   .      التغ 
       تسـليط    مـ         والسـتين         اليانيـ        دوراا   في         الأول ي         اللجن         ععت       ال ي        الم ض      ِّ يمكِّ      ن        المت ق      وم  -    ٢١

          والفتيــــا         النســــا       وتمكــــين       الجنســــين    بــــين         المســــاواة        لتحقيــــق        اللزمــــ            والإ ــــ ا ا           السياســــا      علــــ        الضــــ  
     علــ          والقضــا          ال يفيــ          التنميــ    في    ّ  هــامّين        وإســ ام     دور    مــ           ال يفيــا           والفتيــا         النســا        تتــ لا      ومــا  .         ال يفيــا 
     فـ ن   ثم     ومـ   .      يـدا        ت ثيقـا    ّ   م ثقّـ        مـ ر        الصـم د     علـ        قـادرة        مجتمعـا        وبنـا           المستدام          التنمي        وتحقيق       الفق 

        المسـت ى        ال فيـ          السياسـي         والمنتـدى      المجلـ       دورة        م اضـي     م         يتماش          الأول ي         اللجن         ععت       ال ي        الم ض  
  .        مداولااما   في       مباش       بشكل      يس م     ن      ويمك   ،     ١١٢٢      لعام
      متفــق           اســتنتا ا      شــكل         الأول يــ     ذي         م ضــ ع ا   في        اللجنــ      نظــ        نتــائ       تتاــ      ن        الم تقــ      ومــ  -    ٢١

          المنظـــ را        إدمـــا    في         بفعاليـــ          ودعم مـــا        المســـت ى        ال فيـــ          السياســـي         والمنتـــدى      المجلـــ       تحفيـــ        يمكن ـــا       علي ـــا
          لا تماعــا         الــ ئي        يعـدها     الــي         الملاصـا        ــ لك        وسـتتا   .        الختاميــ           ووثائق مـا          مــداولااما   في          الجنسـاني 
   في      المجلـ        يسترشـد     ن       يضـا      ويمكـ   .      الخـاا         ف قـ           ومناقشـا            التفاعليـ           والحـ ارا           ال زاريـ           المسـتدي ة        الم ائد

   (. E / CN  . 6 / 2018    / 3 )         الأول ي     ذي        الم ض      ع        العام      الأمين        بتق ي          مداولات 
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