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         والسبعون         الثانية        الدورة
       الأعمال      جدول    من    55       البند

     حفا         عملياا        مسألة       لكامل      شامل         استعراض
         العمليا      هذه       نواحي     جميع    من       السلام

   
      السلام     حف          بعمليا         المعنية       الخاصة        اللجنة        توصيا        تنفيذ  

  
      العام      الأمين       تقرير  

 
      إضافة  

 موجز 
  ، A/  61/19     /Rev.     1     نظـــــــ  ا )       الســـــــا      حفـــــــ          بعمليـــــــا         المعنيـــــــ        الخاصـــــــ         اللجنـــــــ       بطلـــــــ      عمـــــــا 

       تق يـ    في         الـواردة          التوصـيا        تنفيذ      حال     عن      عام       لمح            التق ي        هذا   في         الواردة           المصفوف         ِّ تقد ِّ    ، (   232        الفق ة
        لتق يـــ          ت ملـــ            المصـــفوف      هـــذ        وتشـــ        (.     A/  71/19 )      2102      لعـــا           الموضـــوعي        دورتهـــا    عـــن       الخاصـــ         اللجنـــ 
وهي  (.A/  72/573       )       العا       الأمين   تورد   موجزا    لحالة  كل   ،توصية     وكذلل     إشذار    إلى    رقذ    الفقذة    ذات   الصذةة   

من   تقةية  الةجنة   ا. لخاص      
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        الفقـــــــــــــــــــــ ة
A/  71/19       

      مقدمة -     أولا   
      طلبـا       يتضـمن         المحتملـ ،       المانحـ        الجها     إلى       تقديمه     أج     من       اقتراح       مش وع        الميداني       الدعم        وإدارة       السا      حف         عمليا        إدارة     تضع    20

        المق .   في       السا       لحفظ           التذكاري       النص      عند        تذكاري      جدار        بتشييد      يتص     ما   في       تبرعا      على        للحصول
        العامــ         الأمانــ        تقيــيم      فيهــا    بمــا         الميــدا ،   في            العملياتيــ         بالمســا        خاصــ       بصــف        تتعلــ        رسميــ ،    غــر       إحاطــ        الخاصــ         اللجنــ     إلى        ســتقد      25

  .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب       وذلك        السا ،     لحف         الجاري         المتحدة      الأمم        عمليا         تشهدها     التي           للتطو را 
      السلام     حف        هيكلة       إعادة -      ثانيا 
        الف يـ     مـن      لأبيـ         المؤقتـ         الأمنيـ         المتحـدة      الأمـم     قـوة       قـدرا       لنقـ         تأييـدها    عـن   ،   295 /  20        الق ار        باتخاذها         العام ،        الجمعي        أع بت    33

         المت امــ           العمليــاي        الف يــ     إلى      لأبيــ         المؤقتــ         الأمنيــ         المتحــدة      الأمــم             الســودا /قوة      جنــو    في        المتحــدة      الأمــم       لبعثــ          المت امــ           العمليــاي
         المت ام           العملياي        الف ي      اسم      تغير    إلى        الق ار     دعا      ذلك،    إلى         وبالإضاف          دارفور.   في        المتحدة       والأمم         الأف يق        لاتحاد         المختلط          للعملي 
       وتغيـر         السـودا       لجنـو          المت امـ           العملياي        الف ي     إلى      لأبي         المؤقت         الأمني         المتحدة      الأمم             السودا /قوة      جنو    في        المتحدة      الأمم       لبعث 
          للسـودا .         المت امـ           العمليـاي        الف يـ     إلى        دارفـور   في        المتحـدة       والأمـم         الأف يقـ        لاتحـاد         المختلطـ          للعملي          المت ام           العملياي        الف ي      اسم

        جمهوريـ    في          الاستق ار        لتحقي         الأبعاد         المتعددة          المت امل         المتحدة      الأمم       لبعث         الحالي          القدرا       لنق         تأييدها   ن ع      أيضا        الجمعي         وأع بت
      ولجمـع          أف يقيـا،      لوسـ        الجديـد         المت امـ           العمليـاي        الف يـ     إلى       ال ـبر          البحـرا        لمنطقـ          المت ام           العملياي        الف ي     من        الوسطى         أف يقيا
         أف يقيـا      لغـ         الجديـد         المت امـ           العمليـاي        الف يـ         لتشـ ي      لمـاي         المت امـ           العمليـاي        الف يـ     مـع         أف يقيـا      لغـ           المت ام           العملياي        الف ي 
       السـا      حفـ         عمليـا        إدارة       تبـذاا     الـتي         المسـتم ة       الجهـود          المت املـ             العملياتيـ         الأف قـ      تلك       تش ي        إعادة       وتع س         الساح .        ومنطق 
       الدعم      تقديم   في        المتغرة           الاحتياجا         لتلبي        الأمث        النحو      وعلى      الحجم     حيث    من      ما م        بش            الموارد          واستخدا         الم ون      على        للحفاظ
      الأمن.     مجلس    من       ت ليف    بها        الصادر       السا      حف         عمليا     إلى        المباش 

    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       إحاط          ست قد      32
      والأمن        السلامة -      ثالثا 
   في          والتـــــــدري           والتقيـــــــيم          السياســـــــا       شـــــــعب     إلى      الأول         التق يـــــــ        مشـــــــ وع       ِّ وق ـــــــد ِّ          المطلـــــــو ،         التق يـــــــ        إعـــــــداد     علـــــــى       جـــــــار         العمـــــــ     3٢

  .    2102          آ /أغسطس   25
    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       إحاط          ست قد        ٠1
    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       إحاط          ست قد      ٠٠
  .    2102             الثاني/نوفمبر       تش ين   في       الخاص         اللجن     إلى        المقدم        والأمن        السام       بشأ         ال سمي     غر        الإحاط    في        الموضوع       تناول       سيج      ٠٤
      .    2102             الثاني/نوفمبر       تش ين   في       الخاص         اللجن     إلى        المقدم        والأمن        السام       بشأ         ال سمي     غر       لإحاط    في        الموضوع       تناول       سيج      ٠9
  .    2102          آ /أغسطس    25   في          والتدري           والتقييم          السياسا       شعب     إلى      الأول        مش وعه       ِّ وق د ِّ          المطلو ،         التق ي        إعداد     على       جار         العم     50
     خال       والأمن        بالسام         المتصل          المنهجي         القضايا      تحلي         ولايته،    مع      تمشيا        السا ،     لحف             الاستراتيجي          الش اك       م ت        يواص     52

        الـــدرو      علـــى       الضـــو        تســـلي     إلى        وإضـــاف         الشـــأ .     بهـــذا      محـــددة        توصـــيا       وقـــد           الميدانيـــ          البعثـــا    في          النظاميـــ          للعناصـــ           استع اضـــه
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        الفقـــــــــــــــــــــ ة
A/  71/19       

          والتخطــي           والتحليــ            العمليــا         توجيــه   في          المعلومــا          اســتخدا       أهميــ      علــى      أيضــا          التوصــيا       تشــدد           الممارســا ،       وأفضــ           المســتفادة  
        الحماي        وتوفر        عليها          والتدر        القوة      حماي         لتدابر      الجيد          والتنسي               الت نولوجيا          استخدا         وكفا ة          ومت ام        متس     نحو     على          والتوجيه
        بالســـام          المتعلقـــ            الاســـتباقي           والتـــدابر           العمليـــا        مســـ ح    وفي        البعثـــ      نشـــ      قبـــ          الفعـــالين         والإعـــداد          والتـــدري          التنقـــ         أثنـــا          المناســـب 
        والأمــن.        الســام         لتعزيــز        أساســي        عناصــ           باعتبارهــا           والإجــ ا ا            والتقنيــا          للأســالي         الــدقي          التطبيــ     عــن     فضــا          المهنيتــين،        والصــح 
          وأمنهم.       السا       حفظ       سام         لتعزيز          التوصيا      تلك        لتنفيذ       شامل        تدابر      اتخاذ     على       حاليا        البعث        قيادة       وتع ف

    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       كامل        إحاط           وست قد   
      موحـــد         تصـــنيف        أ عـــد         الشـــ ط ،        بعناصـــ        الصـــل      ذا           المعلومـــا     مـــن           لاحتياجـــا       210٤     عـــا    في      تحليـــ        إجـــ ا        أعقـــا    في    53

      الـذي          الإحصـا ي         للأغـ ا         للج يمـ        الـدوي            والتصـنيف        2131      لعـا           المسـتدام          التنميـ        أهـدا     مـع      تمشيا       بالج يم          المتعلق            للمعلوما 
          المعلوما            ت نولوجيا      شعب       جهود      منها      أمور    عن       رسمي ،    غر       إحاط          وستقد           والج يم .         بالمخدرا       المعني        المتحدة      الأمم      م ت       وضعه

    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى         الحالي ،          البرامجيا         لتعدي         الميداني       الدعم       لإدارة         التابع           والاتصالا 

     الآ     حـى         ميدانيـ        بعثا      تسع   في          استخدامه      وبدأ   (    SAGE )       السا      بحف       الخاص        الحوادث       لإدارة       الموحد      سايج      نظا        ون ش  
       وبعثــ        ليــبريا،   في        المتحـدة      الأمــم       وبعثـ          ديفــوار،     كــو    في        المتحـدة      الأمــم       وبعثـ        هــايتي،   في          الاســتق ار        لتحقيـ         المتحــدة      الأمـم      بعثــ      هـ  
      الأمم       وبعث         اادن ،        لم اقب         المتحدة      الأمم       وهيئ          الوسطى،         أف يقيا        جمهوري    في          الاستق ار        لتحقي         الأبعاد         المتعددة          المت امل         المتحدة      الأمم

       وف ي           السودا ،      جنو    في        المتحدة      الأمم       وبعث           الصومال،    إلى         المساعدة       لتقديم        المتحدة      الأمم       وبعث       قبرص،   في       السا      لحف         المتحدة
        الأبعـاد         المتعـددة          المت املـ         المتحـدة      الأمـم      بعث    في         لتطبيقه        عمليا        حاليا      وتج            وباكستا .      ااند   في          العس  يين        المتحدة      الأمم       م اقبي

          والعمليــ        لأبيــ ،        المؤقتــ         الأمنيــ         المتحــدة      الأمــم      وقــوة         كوســوفو،   في        المؤقتــ         لــادارة        المتحــدة      الأمــم       وبعثــ       مــاي،   في          الاســتق ار        لتحقيــ 
        المتنقـ       سـايج       لنظـا       تج بـ        بنجـاح         وأ ج يت        ليبيا.   في       للدعم        المتحدة      الأمم       وبعث          دارفور،   في        المتحدة       والأمم       ف يق   الأ       لاتحاد         المختلط 

        الإنتاج.       م حل     إلى       ق يبا         وسينتق         اادن ،        لم اقب         المتحدة      الأمم      هيئ    في

   في   ٠ )     عم       مسار    02    من        البرنامج      هي          ويت و    .    2102            شباط/فبراي    في       بالحال        الإلما        ب نامج      أنشئ      ذلك،    إلى        وإضاف  
        المقبل .         الإحاطا    في        وت درج       منتظم      بش         الحال     عن          المستجدا          وستقد             التقني (.        الجوان       تغط    ٢  و           الاستراتيج          التوجيه      إطار

        وأحـ ت    .    210٤             الثـاني/نوفمبر       تشـ ين   في      ثانيـ      عمـ       حلقـ         المتحدة      للأمم        المفتوح          الجغ افي           المعلوما       نظا         مبادرة       ونظمت 
           الاجتماعـا      خـال    مـن       وكـذلك          الفيـديو،         التـداول    عـبر      أخـ            اجتماعـا       وعـدة         الشـه ي         العامـ         الجلسـا      خال    من       تقدما         المبادرة

       الصل .    ذا           المناسبا        أثنا          الفعلي        العم         وحلقا 
      المصـــــــــدر          المفتوحـــــــــ            الإل ترونيـــــــــ           الجغ افيـــــــــ          البوابـــــــــ        ت كيـــــــــ      جـــــــــ    -           الإلكترونياااااااااة          الجغرافياااااااااة         البواباااااااااة       الأول:      المحاااااااااور  • 

GeoSHAPE/Exchange                    في م كــــز الأمــــم المتحــــدة العــــالم  للخــــدما  وفقــــا ل كيــــزة التنميــــ  لأغــــ ا  الاختبــــار والإعــــداد في                                                                              
  .    2102            أيلول/سبتمبر     22   إلى     0٢                                                       . ومن المق ر تقديم الع   العمل  التقني للبواب  في الم كز من     2102           شباط/فبراي  

       المقـــ ر     ومـــن        المتحـــدة      الأمـــم       مـــوظف     مـــن       موظفـــا    ٤0    إلى         الإل ـــتروني       التقـــني         التـــدري       تقـــديم  -         القااادرا       بناااا         الثاااا :      المحاااور  • 
        المتحدة.      الأمم    من           للمستخدمين         البواب      على        مناسب          تدريبي      حز          استحداث

     عمــ       حلقـ        تنظـيم        ويعتـز         الجــدو ،        لتحديـد       إيبـولا     وبا     إلى         اسـتنادا      تج بــ        إجـ ا   -       المكاا         الجغااراي         التحليال         الثالا::      المحاور  • 
             الثـــاني/نوفمبر       تشـــ ين   في        المتحـــدة      للأمـــم         الفعليـــ            التشـــغيلي         المســـا      إلى         اســـتنادا         المناســـب                     التطبيقا /المنهجيـــا       لوضـــع       تمهيـــدا
2102    .  
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        الفقـــــــــــــــــــــ ة
A/  71/19       

      بـدو       صـغرة      جويـ         م كبـا          باسـتخدا          السـ يع          الم انيـ           الجغ افيـ         للحلـول      عمل      ع        تقديم  -         البيانا     جمع         الرابع:      المحور  •   
       إدمـــاج     علـــى       حاليـــا       جـــار          والعمـــ    ،    2102             نيســـا /أب ي    في           ب ينـــديزي،   في          للخـــدما ،        العـــالم         المتحـــدة      الأمـــم      م كـــز   في      طيـــار

     ذلك.    إلى     وما        مصغ ة،        بمقاييس       خ ا        ورسم        المتحدة      الأمم       خ ا     في       المصدر         المفتوح          البيانا 
        الثـاني/       تشـ ين   في       الخاصـ         اللجنـ     إلى        تقـديمها       المزمـع       والأمـن        السـام       بشـأ         ال سمي     غر        الإحاط       جلس    في        تناواا        وسيج   
  .    2102       نوفمبر

     بهد           الميداني              للت نولوجيا      لإطار          النها ي         الصيغ         الميداني       الدعم       لإدارة         التابع           والاتصالا           المعلوما            ت نولوجيا      شعب      تضع    5٠
     تحسـين    إلى         الأمنيـ ،          الاستشـعار       أجهـزة      فيهـا    بمـا         الجديـدة،              الت نولوجيـا       ونش       تحديد     أد   و               الت نولوجي .           الابت ارا         وتعميم       توحيد
ة       الجويــ           والم كبــا          الســوات     مــن       عليهــا        المتحصــ        الصــور          المثب تــ                 النهــاري/الليل          التصــوي       وآلا        طيــار(      بــدو     أو      طيــار        بواســط          )المســر 
       مختـارة       مخيمـا       حمايـ    “        والتحـذي           الاستشـعار ”         رادارا        أنظم       أيضا       وتتولى            النظاميو .        الأف اد       يحملها      والتي          والم كبا          الصواري     على
    بمــا        التوســع   في      آخــذة          والم كبــا         المــوظفين     ُّ تتبُّــع        ون ظ ــم      مــاي.   في       ااــاو         بقــذا ف          اعتــدا ا        أثنــا         أرواحــا        وأنقــذ         المتحــدة      للأمــم      تابعــ 
ـــادة       م اكـــز   في     ذلـــك   في    بمـــا         الجديـــدة،         الاتصـــالا      نظـــم      وتســـد           ومســـاعدتهم.       الســـا       حفظـــ        أمـــاكن      تحديـــد    مـــن         البعثـــا      ِّ يم  ِّـــن          القي

         السا .     لحف           الميداني          البعثا      وبين        الإنساني      المجال   في          والعاملين         الوحدا     بين       المشترك       العم       فجوة            النموذجي ،

        والإباغ           ومعاينتها         وتحليلها          المعلوما     من        التثبت     أج     من       موحدة         وعمليا          ب امجيا        بالحال        لالما        الجديد        البرنامج        وسيوف  
          المت امل         المتحدة      الأمم      بعث    في        أ نشئت     التي          للبعثا ،        مأمون       شب       أول         واستوفت          بال فا ة.       ومتسم         ومت ام       فعال    نحو     على      عنها

        الحساس .          المعلوما         وتوتيع        بتخزين         المتعلق          الدولي         ر المعايرر       ماي،   في          الاستق ار        لتحقي         الأبعاد         المتعددة

      بـدو        المسـرة       الجويـ           المنظومـا         بتشـغي         المتصـل          التاليـ           المسـتفادة        الـدرو           والاتصالا           المعلوما            ت نولوجيا      شعب        وحدد  
        المسلح       وغر      طيار

        والمباني         الموظفين      حماي      أج     من              الت نولوجيا          استخدا      على         التدري     إلى       الحاج   • 

        الأعضا         الدول     بخبرة          الاستعان     من       المحقق         المضاف         القيم   • 

             الت نولوجيا.       تطبي        منافع    من        بال ام           الاستفادة     يم ن   لا         فبدونهما            والتمارين،         التدري       توفر    إلى       الحاج   • 
        الثــــاني/       تشــــ ين   في       الخاصــــ         اللجنــــ     إلى        المقدمــــ        والأمــــن        الســــام       بشــــأ         ال سميــــ     غــــر        الإحاطــــ    في        الموضــــوع       تنــــاول       ســــيج      5٤

  .    2102      نوفمبر
    إلى      210٤             الثـــاني/نوفمبر       تشـــ ين   0 )         بالتق يــ          المشـــمول        الفـــترة   في       الســا      حفـــ        بعثــا     مـــن        للعديـــد            العملياتيــ         البيئـــ      ظلــت    52

         المســلح ،         الجماعــا        قــدرا       تطــور      إطــار   في         التــدهور   في      آخــذة        البيئــ      هــذ       تــزال    ولا       صــعب .      بيئــ    (    2102             الأول/أكتــوب        تشـ ين   30
      يزيــد     ومــا           تســتخدمها.     الــتي           والإجــ ا ا            والتقنيــا          الأســالي      حيــث    مــن         الأحيــا ،    مــن     كثــر   في         الســلمي           العمليــا    في        ِّ المشــاركِّ    غــر
          والعاقـا          المختلفـ         المسـلح          الجماعـا        طبيعـ      فهـم         البعثـا     مـن        العديـد   في       الأصـع     مـن    با      أنـه      أصـا،       المعقـد       الوضـع       تعقيـد   من
       ت ــاث     إلى        ولا اتهـا      ُّ وتغـرُّ         المسـلح          الجماعـا        تشـ ذ        ويـؤدي        عقـدها.         وانفــ اط       المحليـ         المؤقتـ        المصـاح        تحالفـا        لإقامـ       نظـ ا       بينهـا      فيمـا

        متزايـد        بشـ          يصـع      وبا         السـا .      حفظـ     إلى        بالنسـب         وخطـورة       صـعوب       أكثـ         الولايـ        تنفيـذ     يجعـ     ممـا       حجمـا،       الأصـغ          الجماعا 
    بين         القا م            الت افلي         العاق       بسب         المالي          الدوافع     ذا           الإج امي           والعصابا           السياسي         البرامج     ذا         المسلح          الجماعا     بين         التمييز
       الحــدود      خــارج          الإرهابيــ         المســلح          الجماعــا     بــين       تنســي       حصــول    إلى        متزايــد   ر    مريــ        ذلــك    إلى       ويضــا              العملياتيــ .          والقــدرا          التمويــ 
        الأجهـزة        بواسـط          والمنفـذة         المباشـ ة     وغر         المباش ة        المميت            الاعتدا ا      عدد      وأخذ        السا .     لحف        بعثا         تستضيف     التي         للبلدا          الوطني 
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        الحماي .       تدابر     تحسين      بفض     ما    حد    إلى    خف    قد         التهديد     كا      وإ          الارتفاع   في       الصنع         اليدوي          المتفج ة  

       أعضـا      طل      على      بنا         أسبوعين    ك        السا      حف         عمليا    في        ال اهن       الوضع         مستجدا           العس  ي         الشؤو       م ت        ويقد  
       الوضـع   في     كبـر      تغيـر      حصـول     لـد        بقـوا         المسـاهم          للبلدا           اجتماعا       أيضا       الم ت        وينظم         المتحدة.      للأمم          العس  ي         الأركا      لجن 

       السا .     حف         لبعثا             العملياتي          والبيئ       الأمني

        الثـاني/       تشـ ين   في       الخاصـ         اللجنـ     إلى        المقدمـ        والأمـن        السام       بشأ         ال سمي     غر        الإحاط       جلس    في        الموضوع       تناول        وسيج   
  .    2102      نوفمبر

       تشــــ ين   في       الخاصــــ         اللجنــــ     إلى        المقدمــــ        والأمــــن        الســــام       بشــــأ         ال سميــــ     غــــر        الإحاطــــ       جلســــ    في        الموضــــوع       تنــــاول       ســــيج      5٢
   (.      A/  72/573 )       العا       الأمين       تق ي     وفي      2102             الثاني/نوفمبر

       تشــــ ين   في       الخاصــــ         اللجنــــ     إلى        المقدمــــ        والأمــــن        الســــام       بشــــأ         ال سميــــ     غــــر        الإحاطــــ       جلســــ    في        الموضــــوع       تنــــاول       ســــيج      59
  .    2102             الثاني/نوفمبر

  .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       إحاط          ست قد      ٤0
       تشــــ ين   في       الخاصــــ         اللجنــــ     إلى        المقدمــــ        والأمــــن        الســــام       بشــــأ         ال سميــــ     غــــر        الإحاطــــ       جلســــ    في        الموضــــوع       تنــــاول       ســــيج      ٤2

  .    2102             الثاني/نوفمبر
       كفايــ      مــد        تقيــيم        الســا ،     حفــ          لعمليــا             استع اضــاته      إطــار   في        الســا ،     لحفــ             الاســتراتيجي           الشــ اكا       م تــ         سيواصــ     ٤٠

        وأمنهم.       السا       حفظ       سام        تعزيز     بهد         تحسينا     من       أ دخ      وما      الطبي       الدعم         ت تيبا 

    .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص         اللجن     إلى      رسمي     غر       إحاط           وست قد   
         بالألغـا ،         المتعلقـ           لاجـ ا ا         المتحـدة      الأمم       دا  ة      حدد    ،    2102             وشباط/فبراي       210٤             الثاني/نوفمبر       تش ين    بين       الفترة   في    ٤٤

       الســا         عمليــا    في         المشــارك         المتحــدة      الأمــم       كيــانا      عمــ      علــى       الصــنع         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة     أثــ           الموجــودة،        المــوارد           مســتخدم   
        الســـام       شـــؤو         وإدارة         العامـــ ،        الأمانـــ    في          السياســـي         الشـــؤو         وإدارة         الميـــداني،       الـــدعم        وإدارة        الســـا ،     حفـــ         عمليـــا         )إدارة       والأمـــن
         اليدويـ          المتفجـ ة        الأجهـزة      تهديـد    مـن         للتخفيـف        المتحـدة      الأمـم           اسـتراتيجي      وضـع      ط يـ      علـى     أولى       كخطوة          العام (،        الأمان    في       والأمن
         الصنع.

      وأكـد          التعـاو .     علـى      جيـدة       أمثل       وجود     رغم          المعلوما         وتبادل         البيانا     جمع   في       ثغ ا        إليها        التوص      ج       التي         النتا ج         وت برت   
         المنظومـ       تشـم        الصـنع         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة      بشأ         المتحدة      للأمم             استراتيجي       إلى       وكذلك         التنسي       تيادة    إلى       ر الحاج ر            التحديد       هذا

        وغالبـا        الصـنع،         اليدويـ          المتفجـ ة        الأجهـزة    مع        المتحدة      الأمم       كيانا     من     جدا      قلي      عدد     سو         يتعام    لا   ،    الحاي       الوقت    وفي        بأس ها 
    با      بحيـث         التحديـد     هـذا      نطـا         بالألغـا          المتعلقـ           الإجـ ا ا          دا ـ ة         ووسـعت      حـدة.     علـى      حالـ     كـ    في       محصـورة           اسـتجابتها      ت ـو     ما

          المتحدة.      للأمم         التابع          الفاعل           والإنما ي           الإنساني        الجها       يشم 

        المتحـدة      الأمـم           اسـتراتيجي       أسـا        ستشـ       الـتي         العقيـدة        لبلـورة       الـدعم      تقـديم        بالألغـا          المتعلق           الإج ا ا        دا  ة      أيضا        وواصلت 
      تهديــد    مــن         للتخفيــف        الاتمــ            بالاحتياجــا          التوعيــ    في         المســاعدة     أجــ     مــن        الصــنع،         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة      تهديــد    مــن         للتخفيــف
         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة      تهديــد    مــن         التخفيــف      بشــأ       كتيــ        إعــداد       الجهــود       وتشــم        فعــال.      بشــ         الصــنع         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة
    مـن         التخفيـف      كتيـ         وسيوف          وضعهما.       تنسي           العس  ي         الشؤو       م ت       يتولى          المتفج ة،         الذخا      من        التخلص      بشأ        ودلي        الصنع
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       السـا      حفـ         عمليـا       قيـا        كيفيـ       بشـأ         القـوا         ولقـادة       بقـوا         المسـاهم          للبلـدا          توجيهـا        الصـنع         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة      تهديد  
    مــن        الــتخلص      دليــ        ســيحدد    حــين   في        الســا ،      حفظــ      علــى       الصــنع         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة       تشــ له      الــذي         التهديــد    مــن         بالتخفيــف
    مـن        تلبيته       السا      حف         عمليا    في       الصنع         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة      تهديد    من         التخفيف       وحدا      على       سيتعين    ما         المتفج ة         الذخا  

         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة      تهديد    من         للتخفيف           التوجيهي          للمبادئ         ت مل              الوثيقتا       هاتا         وستش          قدرا .    من         وامتاكه          احتياجا 
         المتفجـ ة        الأجهـزة      تهديـد    مـن         التخفيف       إدماج     على      ت كز      والتي      210٤              حزي ا /يونيه   في       وصدر        أ ق       التي         البعثا       سيا    في       الصنع
       معــاير     وضــع       تنسـي      علــى      أيضـا      تعمــ         بالألغـا          المتعلقــ           الإجـ ا ا        دا ــ ة      ب حـت     ومــا           والتخطـي .         التقيــيم        عمليـا    في       الصــنع         اليدويـ 
        منظومـ          سـتطبقها     الـتي           والمعـاير           الأعضـا .       الـدول    مـن      دولـ     02    مـن       وطنيـين      خـبرا     مـع       الصنع         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة    من        التخلص
         اليدويــ          المتفجــ ة        الأجهــزة    مــن        الــتخلص     مجــال   في         العــاملين    مــن        المطلــو           ال فــا ا     مــن      الأدنى     ر الحــدر        ســتحدد        بأســ ها،        المتحــدة      الأمــم
         السا .     حف         عمليا    في       الصنع         اليدوي          المتفج ة        الأجهزة       إتال         ر منهجي ر         وستحدد           استيفاؤها       الصنع

      السلام     حف        بعثا    ي         وتحليلها                     الاستخبارا /المعلوما     جمع -       رابعا 
         المتعلقــ             الاســتخباري            للمعلومــا         العامــ          السياســ       إطــار      ســيا    في            العملياتيــ            للتوجيهــا       وثا ــ      ســبع     صــوغ     علــى       جــار         العمــ     ٤٢

       طيـار،      بـدو        الجويـ           المنظومـا          اسـتخدا        )بشـأ         الموحـدة            العملياتيـ           الإجـ ا ا     مـن        مجموعـا       أربـع      تشم         السا ،     حف          بعمليا 
      وثــاث       المقــ (    مــن       المقــد        الــدعم         وعمليــا        وهي ــ              الاســتخباري ،          المعلومــا       وأمــن         ومعاملــ              الاســتخباري ،          المعلومــا      علــى        والحصــول
         وي توقـــع          للبعثـــ (.        المشــترك          التحليـــ         وم اكــز            اســـتخباري ،         بمعلومــا        الموجـــه        الشـــ ط         والعمــ            العســـ  ي ،            الاســتخبارا      )عـــن        كتيبــا 
   ، “      الأعضا        الدول    مع      وثي         بش             التشاور ”       الخاص         اللجن       لطل             واستجاب      .    210٢           آذار/مار     30      بحلول        الوثا       هذ        إصدار
        الأعضـا        الـدول    مـع      رسميـ     غـر        متعـددة          اجتماعـا      عقـد    إلى      سـارع       السـا      بحفـ          المتعلقـ             الاسـتخبارا       منس     أ     إلى        الإشارة     تجدر
      إطــار      بوضــع       يتعلــ     مــا   في      المضــ        كيفيــ       لشــ ح           والتــدري ،          والتقيــيم          السياســا       شــعب     إلى       وكــذلك       الخاصــ         اللجنــ     إلى       إحاطــ       وقــد 

        وبالعمـــ           العســـ  ي             بالاســـتخبارا          المتعلقـــين         ال تيبـــين       إصـــدار     قبـــ         الأعضـــا        الـــدول    مـــع         التشـــاور      أيضـــا        وســـيج           العامـــ .         السياســـ 
       دورتهــا     بــد      قبــ        الخاصــ         اللجنــ     إلى         إضــافيتين       رسميتــين    غــر        إحــاطتين    عــن     يقــ    لا    مــا         وســيقد              اســتخباري .         بمعلومــا        الموجــه        الشــ ط 
  .    210٢      لعا           الموضوعي 

            الاســتخباري            للمعلومــا         العامــ          السياســ       إطــار      ســيا    في      وذلــك            العملياتيــ            للتوجيهــا       وثا ــ      ســبع     صــوغ     علــى       جــار         العمــ     21
       طيــار،      بــدو        الجويــ           المنظومــا          اســتخدا        )بشــأ         الموحــدة            العملياتيــ           الإجــ ا ا     مــن        مجموعــا       أربــع      تشــم         الســا ،     بحفــ          المتعلقــ 

      وثــاث       المقــ (    مــن       المقــد        الــدعم         وعمليــا        وهي ــ              الاســتخباري ،          المعلومــا       وأمــن         ومعاملــ              الاســتخباري ،          المعلومــا      علــى        والحصــول
        الوثا        وهذ           للبعث (.        المشترك          التحلي         وم اكز            استخباري ،         بمعلوما        الموجه        الش ط         والعم            العس  ي ،            الاستخبارا      )عن        كتيبا 
      توجــه     الــتي        المبــادئ      وتحــدد         الأعضــا ،       الــدول    مــع         مشــاورا        إجــ ا      بعــد      210٢     عــا          تنقيحهــا        وســيج           العامــ ،         السياســ     مــن        منبثقــ 

     أنــه     ومــع        الســا .     لحفــ          الأساســي          والمبــادئ        المتحــدة      الأمــم       لميثــا       وفقــا       الســا      حفــ         عمليــا    في            الاســتخباري           المعلومــا          اســتخدا 
         التشــاور       لضــما        الوقــت    مــن       مزيــدا       الأخــ          الوثا ــ        إصــدار          فسيســتغ     ،    2102    ا  عــ      نهايــ      قبــ         الوثا ــ      هــذ      بعــ        إصــدار       يــ ج  
  .    210٢           آذار/مار     30      بحلول        الوثا       هذ     ك        إصدار         وي توقع       فعال.       توجيه      ووضع        الأعضا        الدول    مع        ال ام 

     علــى       العمــ      يجــ          الســا ،     لحفــ         المتحــدة      الأمــم         بعمليــا          المتعلقــ             الاســتخباري            للمعلومــا         العامــ          السياســ       إطــار      ســيا    في    23
       الأول،       القســم   في         ر يســيين.      قســمين    مــن        ســتتألف   “          الاســتخباري           المعلومــا       وأمــن        معاملــ  ”      بشــأ        موحــدة          عملياتيــ          إجــ ا ا      وضــع
       الصعد    من    ك      على       السا      حف         عمليا    في            الاستخباري           المعلوما       تدف     إلى     فق      ليس   “          الاستخباري           المعلوما         معامل  ”     تشر

ـــاي           الاســـتراتيج            المعلومـــا      علـــى       الاطـــاع    مـــن       للغـــ        إطـــار     وضـــع    إلى      وتهـــد        منهـــا.    كـــ     بـــين      أيضـــا     وبـــ             والت تي ـــ ،           والعملي
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    مع     ذلك        ويتراف       ذلك.    إلى        يدعوها      الذي        والسب        عليها       الاطاع    إلى      تحتاج     التي       الجها       تحديد      منها      أمور     حيث    من             الاستخباري ،  
     هــذ          ينته ــو     مــن     علــى         التطبيــ         الواجــ          العقــوبا        ونظــا         المتحــدة      الأمــم      وثا ــ         بتصــنيف         المتعلقــ          والأنظمــ          القواعــد    مــن       مجموعــ 
     أمـن       بضـما          المتعلقـ         المسـا       ذلك   في    بما               الاستخباراتي ،           للمعلوما        المادي           الاستخباري        ال قم       الأمن       الثاني      الجز          ويتناول          القواعد.
           ت نولوجيـا       نظامـا      يشـم        مفهـو      وضـع     علـى       السـا     فـ  ح        عمليـا          معلومـا        إدارة      وحـدة       وتع ـف               الاسـتخباراتي .          المعلوما       تدف 
        الأبعـاد         المتعـددة          المت املـ         المتحدة      الأمم      بعث     وفي         مضمون .        بط يق          وتخزينها            الاستخباري           المعلوما      على       الاطاع      يتي     أ       شأنه    من

           النتا ج.     هذ       تحقي        وسا          لاختبار      تج يبي       مش وع       تنفيذ     على       العم      يج        ماي،   في          الاستق ار        لتحقي 
        اللجنـ     إلى       مشـترك        إحاط        السا      بحف          المتعلق             الاستخبارا        ومنس         الأتما           وإدارة            للعمليا         المتحدة      الأمم        م كز         سيقد     2٠

  .    210٢      لعا           الموضوعي        دورتها        انعقاد     قب        الخاص 
                السلوك والانضباط -      خامسا  
                                                  إلى التصــدي لاســتغال والانتهــاك الجنســيين، تضــم بيــانا  بشــأ                                                   ســت تاح معلومــا  مســت مل  وافيــ  بشــأ  الجهــود ال اميــ     2٢

                                            هذ  المسأل  وذلك في التق ي  المقب  للأمين العا .
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا      ٢9
  .    210٢                    دورتها الموضوعي  لعا                                                   ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد     90
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا      92
                                 تعزيز القدرا  التنفيذية: لمحة عامة -      سادسا  

                            النـزاع علـى كـ  مـن الصـعد المحلـ                                                                                ست قد   إلى اللجن  الخاص  إحاط  غر رسمي  عـن التـدابر المتخـذة لتعزيـز تحليـ  ديناميـا      011
  .    210٢                                                     والوطني والإقليم ، وذلك قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  

                                                                                                     واصلت ك  مـن إدارة عمليـا  حفـ  السـا  وإدارة الـدعم الميـداني العمـ  مـع البلـدا  المسـاهم  بقـوا  وبأفـ اد شـ ط  علـى      013
                                                            مـن أجـ  تحسـين ت يفهـا مـع الـولايا  والبيئـا  العملياتيـ  لعمليـا  حفـ                                                 تعزيز قدرا  القوا  النظامي  في عمليا  حف  السـا  

                                                                                          ، أش   الف ي  التوجيه  المعني بتطوي  قدرا  القوا  النظامي  على التنفيذ الجاري لثماني  مشاريع     2102                     السا  الحديث . وفي عا  
                                              م ار مع الدول الأعضا  لاستفادة من خبرتها التقني                                                                  مخصص  لمجالا  معين  من مجالا  تنمي  القدرا ، منها إنشا  أف ق  تعم  باست

                                                                                                                 ومنهـا قــدراتها العملياتيــ ، وفي بعـ  الحــالا ، لتقــديم الــدعم المـاي إلى المشــاريع ذا  الأولويــ . وت كــز مشـاريع الف يــ  التــوجيه  علــى 
                                    والتخطي  والتنفيذ  والوحدا  الس يع                                                                                 مجالا  تحسين إم اني  النجاة من حوادث الأجهزة المتفج ة اليدوي  الصنع  والنش  الس يع 

                                                                                                                   التح ك في مسارح العمليا   والتهديدا  العاب ة للحدود الوطني   والعمليا  المعتمدة على المعلوما   والدعم الطبي، وتمت إضاف  
        ر في جميـــع                                                                          ي كـــز علـــى تأمـــين القـــدرا  الاتمـــ  مـــن الطـــا  ا  العموديـــ  العســـ  ي . وأ حـــ ت تقـــد  كبـــ      2102                 مشـــ وع جديـــد في عـــا  

                                                                                                                 المشاريع، يتجلى في التقد  ااا   الذي تحق  في السنوا  الأربع الماضي  في ما يتعل  بوضع وتنفيذ المبادئ التوجيهي  لحف  السا ، 
         ، وسياســ   “                                                                                        حمايــ  المــدنيين  مبــادئ تنفيذيــ  مــن أجــ  العناصــ  العســ  ي  في بعثــا  حفــ  الســا  التابعــ  للأمــم المتحــدة ”        مــن قبيــ  
                                                                                                      تأه  العملياي وتحسين الأدا ، والمبـادئ التوجيهيـ  المتعلقـ  اعـداد جنـود البلـدا  المسـاهم  بقـوا  في بعثـا  حفـ  السـا         ضما  ال

                                                                                                             للتأهــ  العمليــاي، والمبــادئ التوجيهيــ  المتعلقــ  باســتخدا  القــوة مــن جانــ  العناصــ  العســ  ي  في بعثــا  حفــ  الســا ، والمبــادئ 
                                                                                     العسـ  ي في إدارة النظـا  العـا  في بعثـا  حفـ  السـا ، والسياسـا  المتعلقـ  بعنصـ  الـدعم الـوطني،                           التوجيهي  بشـأ  تقـديم الـدعم 

                                                                                                         وال تيـــ  المعـــد مـــن أجـــ  قيـــادة قـــوا  الأمـــم المتحـــدة، وإعـــداد مجمـــوعتين مـــن إجـــ ا ا  التشـــغي  الموحـــدة بشـــأ  التقيـــيم، وإصـــدار 
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                                                            دلي  إضافي )وهو دلي  الوحدا  العس  ي  لإبطال الـذخا   المتفجـ ة(                                                  دليا للوحدا  العس  ي  التابع  للأمم المتحدة، ووجود    00  
                                                    ِّ                                                     تمـــت الموافقـــ  عليـــه بالفعـــ  وهـــو حاليـــا في انتظـــار توقيعـــه مـــن قِّبـــ  وكيلـــ  الأمـــين العـــا  لعمليـــا  حفـــ  الســـا  والـــدعم الميـــداني. 

                                     ا  را ــدة في بعثــ  الأمــم المتحــدة المت املــ                                                                         يتعلــ  بالتهديــدا  العــاب ة للحــدود الوطنيــ ، شــ عت شــعب  الشــ ط  في تنفيــذ مبــادر       وفيمــا
                                                                                                                 المتعددة الأبعاد لتحقي  الاسـتق ار في جمهوريـ  أف يقيـا الوسـطى، وبعثـ  منظمـ  الأمـم المتحـدة لتحقيـ  الاسـتق ار في جمهوريـ  ال ونغـو 

                       تحــدة علــى تحليــ  المعلومــا                                                                                       الديمق اطيــ ، مــن أجــ  تــوفر أدوا  متطــورة للتحليــ  وإدارة الحــالا  بهــد  تعزيــز قــدرة شــ ط  الأمــم الم
                                                                                                                   الاستخباري  الجنا ي  لأغ ا  التحقي ، وكذلك لتدري  ودعم نظ ا ها من الدول المضيف  على القيا  بذلك. وأد  الجهود ال امي  إلى 

          عث  منظم                                                                                                        التوعي  وإش اك أصحا  المصلح  إلى تحقي  م اس  إضافي  في مجال العمليا  وبنا  القدرا  في الميدا   وتتواف  الآ  لب
                                                                                                             الأمم المتحدة لتحقي  الاستق ار في جمهوري  ال ونغو الديمق اطي  موارد أكـبر لتـدري  سـته مـن ضـباط شـ ط  الأمـم المتحـدة للتصـدي 
                                                                                                               للتهديــدا  العــاب ة للحــدود الوطنيــ ، في حــين أطلقــت بعثــ  الأمــم المتحــدة المت املــ  المتعــددة الأبعــاد لتحقيــ  الاســتق ار في جمهوريــ  

                                                                                                       الوسطى مبادرا  تدريبي  لم افح  الج يم  الخطرة والمنظم  من أج  الوكالا  الم لف  انفاذ القانو  في الدول  المضيف .         أف يقيا
                                                                                                        خال الفترة السابق  المشمول  بالتق يـ ، تعـاو  كـ  مـن م تـ  الشـؤو  العسـ  ي  وشـعب  الشـ ط  مـع إدارة الـدعم الميـداني،      01٠

                                                                                     ة التــدري  المت امــ  في شــعب  السياســا  والتقيــيم والتــدري  في تحســين فهــم القــدرا  الــتي ق ــدمت إلى                         وشــعب  الخــدما  الطبيــ  ودا ــ
مـع                                                                                                          الأمم المتحدة من خال نظا  تأه  قدرا  حف  السا  من أج  اتخـاذ قـ ارا  موضـوعي  بشـأ  اختيـار الوحـدا  للنشـ . وتج 

                                         ُّ                         تخدا  الـزيارا  التقييميـ  والاستشـاري . وت عـدُّ هـذ  الـزيارا  أداة مشـارك                                                   معلوما  عن التبرعا  المعلن  في المقا  الأول عن ط ي  اسـ
   2          إلى المستو     0                                                                                                    استراتيجي  مع البلدا  المساهم  بقوا  وأف اد ش ط ، وخطوة  ر يسي  لتم ين تلك البلدا  من الانتقال من المستو  

                                      تيارة من الزيارا  التقييمي  والاستشاري .    32   رة                                                          في نظا  تأه  قدرا  حف  السا . وأج يت في الأشه  الست  عش ة الأخ
                                                                                                  وتتقــ ر الــزيارا  التقييميــ  والاستشــاري  قبــ  أي نشــ  محتمــ  بوقــت كــا ، وهــ  تهــد  إلى إجــ ا  تقيــيم شــام  لاســتعداد  

            نش  وحداته،                                                                                                    وتأه  الوحدا  المتعهد بتقديمها. وبذلك، يتوف  للبلد المساهم الوقت ال افي لتصحي  أي أوجه نقص قب  النظ  في
                                                                                                        وي ـــو  لـــد  قيـــادة إدارة عمليـــا  حفـــ  الســـا  فهـــم واضـــ  لقـــدرا  الوحـــدا  الـــتي تقـــو  بنشـــ ها. وحســـنت الـــزيارا  التقييميـــ  
                                                                                                           والاستشاري  كثرا من فهم الأمم المتحدة الجماع  لأوجـه الـنقص الـتي تعـتري القـدرا . ود تحديـد المسـا   الحاسمـ  المتصـل  بالتـدري  

                                                                                                   عدا ، والتي يم ن معالجتها قب  أي نش  محتم . وتؤخذ ك  هذ  المعلوما  في الاعتبـار أثنـا  اتخـاذ قـ ارا  الاختيـار،   الم         اللغ  أو   أو
                                                                                                           وكــذلك المعلومــا  الأخــ   ذا  الصــل  عــن أدا  الوحــدا  في البعثــا  راهنــا وماضــيا. وبطبيعــ  الحــال، فــا بــد مــن تقيــيم عــدد مــن 

                               من قبي  أفضليا  الدول  المضيف .                                العوام  الأخ   عند تحديد الاختيار، 
                                                                                             ويســـــعى كـــــ  مـــــن م تـــــ  الشـــــؤو  العســـــ  ي  وشـــــعب  الشـــــ ط  إلى التحلـــــ  بالشـــــفافي  والصـــــ اح  لـــــد  اتخـــــاذ ق اراتهمـــــا،  

                                                                                                            وستستجيبا  لأي طلبا  من البلدا  المساهم  بقوا  وأف اد شـ ط  بشـأ  قـ ارا  الاختيـار. وتوجـد تـدابر مـن أجـ  توضـي  الأمـور 
                                                                                                 اهم  بقوا  وأف اد ش ط  في حـال حـدوث تغيـرا  يم ـن أ  تـؤث  علـى عمليـ  النشـ . وفي هـذا الصـدد، التقـى المستشـار            للبلدا  المس

                                                                              المستشار السياس  بالعديد من البلدا  المساهم  بقوا  وأف اد ش ط  لتناول هذا الموضوع.             العس  ي و/أو
                                                               وقدراتها وقسم اختيار وتعيين أفـ اد الشـ ط  التـابع لشـعب  الشـ ط                                                  تعقد خلي  التخطي  المعني  بتش ي  القوا  الاستراتيجي     015

                                                                                                            اجتماعا  منتظم  مع البلدا  المساهم  بقوا  وأف اد ش ط  بشأ  تفاصي  نظا  تأه  قدرا  حف  السا  واستخدامه. ود أيضا 
                                 بلدا  المساهم  بقوا  وأف اد ش ط  في                                                                           ع   نظا  تأه  قدرا  حف  السا  ومفاهيم تش ي  القوا  الاستراتيجي  في إحاط  إلى ال

                                                                                                              نيويورك وفي حلقا  عم  إقليمي  في رواندا وغانا ومص . ونوقشت ف  ة خط  التناو  الطويل  الأج  مع البلدا  المساهم  بقـوا  
                   المتعـددة الأبعـاد                                                    لمناقشـ  الجهـد ال ا ـد المتعلـ  ببعثـ  الأمـم المتحـدة المت املـ      2102          آذار/مار      22                           وأف اد ش ط  في اجتماع عقد في 

                                                                                                                لتحقي  الاستق ار في ماي. وع قد  مناقش  أخ   بشأ  التناو  الطوي  الأج  لعوام  التم ين ال  يسي  أثنا  مؤتم  تش ي  قوا  
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  .    2102         أيار/مايو     22                                                                 بعث  الأمم المتحدة المت امل  المتعددة الأبعاد لتحقي  الاستق ار في ماي في   
                                                                                      تشـــ ي  القـــوا  التابعـــ  لبعثـــ  الأمـــم المتحـــدة المت املـــ  المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيـــ  الاســـتق ار في مـــاي،                عقـــ  تنظـــيم مـــؤتم       01٤

                                                                                                                اشتركت الأمان  العام  في استع ا  للخبرة الم تسب  من أج  تعلم الدرو  المستفادة من المؤتم ، بما في ذلك الجهود ال امي  إلى وضع 
                                                                     اريــ  حاليـا بشـأ  تقـدي  ت ـاليف تنفيــذ خطـ  التنـاو  في البعثـا  الأخـ   وجــدو                                      خطـ  التنـاو  الطويـ  الأجـ . والمناقشـا  ج

         تنفيذها.
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       001
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       000
                                                                                           ، بـدأ  إدارة عمليـا  حفـ  السـا  وإدارة الـدعم الميـداني اسـتع ا  السياسـا  المتعلقـ  بالسـلط  والقيـادة     210٤      في عا       002

                                                                                                        والــتح م، لولــ  مــن المشــاورا  اشــتركت فيهــا طا فــ  واســع  مــن أصــحا  المصــلح  ضــمن الإدارا  لتحديــد المســا   ال  يســي  الــتي 
                                      ُّ                                          والتح م، وت تي  أولويا  تلك المسا  . واتُّف  على أ  أي تحـديث للسياسـا  ينبغـ  أ  ي اعـ                                يم ن أ  تؤث  على ممارس  القيادة 

                                                                                                          جا  بع  الأح ا  مث  توضي  إلى من توك  صاحي  إسناد المها ، وضما  الاتسا  مع التطورا  الحالي  في مجال الدعم، وتوفر 
                   ر                                   ضـا . وسيسـتتبع عمليـ ر الاسـتع ا  إجـ ا   اسـتع ا  م تـبي شـام                                                       مزيد من التوجيها  أو إج ا ا  التشغي  الموحـدة، حسـ  الاقت

                                              وتيارا  ميداني  إلى العديد من عمليا  حف  السا .
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       00٠
                                         تعزيز القدرة التنفيذية: القدرا  العسكرية -      سابعا   

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       002
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       00٢
                            وحدا  لاستيفا  معاير التدري                                                                              عملت خلي  التخطي  المعني  بتش ي  القوا  الاستراتيجي  وقدراتها بنشاط على إعداد ال     021

                                                                                                      والمعـــدا  في الأمـــم المتحـــدة عـــن ط يـــ  اســـتخدا  نظـــا  تأهـــ  قـــدرا  حفـــ  الســـا  واســـتخدا  الـــزيارا  التقييميـــ  والاستشـــاري . 
                                                                                                     وحســنت تلــك الــزيارا  كثــرا مــن فهــم المنظمــ  الجمــاع  لأوجــه الــنقص الــتي تعــتري القــدرا . ود تحديــد المســا   الحاسمــ  مــن حيــث 

                                                                                                        دري  أو اللغــ  أو المعــدا ، ويم ــن معالجتهــا قبــ  أي نشــ  محتمــ . وفي جميــع الحــالا  الــتي يــتم فيهــا تحديــد المســا  ، فــ   الخليــ     التــ
                                                                                                             تعم  مع ك  بلد من البلدا  المساهم  بقوا  أو أف اد ش ط ، وبالتنسي  مع الم ات  المعني ، على تصحي  المسا   من خال خطـ  

                                                                                    الخليـ  أيضــا علـى تنسـي  المســاعدة المقدمـ  مـن الــدول الأعضـا  الأخـ   الــتي تـوف  التـدري  والــدعم في                         يضـعها ذلـك البلــد. وتسـاعد 
                                                                                                                 مجـال بنـا  القـدرا  إلى البلــدا  المسـاهم  بقـوا  وأفــ اد شـ ط . وإضـاف  إلى التعـاو  المنــتظم مـع مقـدم  بــ امج بنـا  القـدرا ، عملــت 

                                                                        مم المتحدة المت امل  المتعددة الأبعاد لتحقي  الاستق ار في ماي الذي يهد  جز يا                                          الخلي  في التحضر لمؤتم  تش ي  القوا  لبعث  الأ
                                                                                                         إلى رب  تلك البلدا  المساهم  بقـوا  الـتي تعـاني مـن نقـص في المعـدا  بالـدول الأعضـا  الأخـ   ال اغبـ  في المسـاهم  بمعـدا . وركـز 

                                                تي يم ن بها للأمم المتحدة وللدول الأعضا  تحسين أدا هم في                            في طوكيو أيضا على ال يفي  ال      2102                       اجتماع ع قد في آ /أغسطس 
                                 مجال تنسي  بنا  القدرا  والتدري .

  .    210٢                                                                                              ست قد   إحاط  غر رسمي  بشأ  التعاو  بين البعثا  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا       020
  .    210٢                              ب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا                                         ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  ق     023
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                                               تعزيز القدرة التنفيذية: قدرا  شرطة الأمم المتحدة -     ثامنا     
   ر                                                                                                  إثـ ر قيــا  ف يــ  مسـتق  اجــ ا  اســتع ا  خــارج  لمهـا  وهياكــ  وقــدرا  شـعب  الشــ ط ، قــد  الأمــين العـا  تق يــ ا عــن عمــ       022

                                                                                 (، ش   استجاب  للتوصيا . وست قد   إحاط  غر رسمي  عن حال  تنفيذ التوصيا  إلى اللجن          S/  2016/952               ُّ ر    الأمم المتحدة الشُّ رط  )
  .    210٢                                      الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا  

ـــــ رط  للبعثـــــا  في عمليـــــا  الســـــا                                                  ، نشـــــ   شـــــ ط  الأمـــــم المتحـــــدة كتيبـــــا  عـــــن  )أ( التخطـــــي      2102      في عـــــا       02٢    ُّ ر                           الشُّ
                            )ج( الخفـــارة المجتمعيـــ  في عمليـــا                                                                        مهـــا  ال صـــد والإرشـــاد وإســـدا  المشـــورة الـــتي تقـــو  بهـــا الشـــ ط  في عمليـــا  الســـا ، و    ) (  و

        لمعلومـــا                                )ه( أعمـــال الشـــ ط  القا مـــ  علـــى ا                                                       التنســـي  بـــين الجهـــا  المانحـــ  وإدارة الأمـــوال في عمليـــا  الســـا ، و    )د(         الســـا ، و
                                                                                                                الاستخباري  والاستخبارا  الجنا ي  في عمليا  السا . وست قد   إحاط  غـر رسميـ  إلى اللجنـ  الخاصـ  قبـ  انعقـاد دورتهـا الموضـوعي  

  .    210٢      في عا  
                                                                                                  علــى مــد  العـــامين الماضــيين، واظبــت قـــدرة الشــ ط  الدا مــ  علـــى تقيــيم تشــ يلتها ل فالـــ  تضــمينها مجموعــا  المهـــارا       030

                                                                                                                  الاتم  لتلبي  المطال  المعاص ة في عمليا  حف  السا  وفي شعب  الش ط . وست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد 
  .    210٢                    دورتها الموضوعي  لعا  

      تقيـيم       2102                                                                                            تمشيا مع استجاب  الأمان  العام  لاستع ا  الخارج  لمها  شعب  الشـ ط  وهي لهـا وقـدراتها، أجـ ي في عـا      035
                                                                                                         داخلــ  لوحــدا  الشــ ط  المشــ  ل  في عمليــا  حفــ  الســا . وســت قد   إحاطــ  غــر رسميــ  عــن النتــا ج وط يــ  المضــ  إلى الأمــا  إلى 

  .    210٢                                            اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  
                                 المتعــددة الأبعــاد لتحقيــ  الاســتق ار في                                                                    عنــد وجــود ت ليــف، واصــلت شــ ط  الأمــم المتحــدة )بعثــ  الأمــم المتحــدة المت املــ      032

                                                                                                                جمهوريــ  أف يقيــا الوســطى، وبعثــ  الأمــم المتحــدة المت املــ  المتعــددة الأبعــاد لتحقيــ  الاســتق ار في مــاي، وبعثــ  منظمــ  الأمــم المتحــدة 
                           وبعث  الأمـم المتحـدة في ليـبريا(،                                                                                         لتحقي  الاستق ار في جمهوري  ال ونغو الديمق اطي ، وبعث  الأمم المتحدة لتحقي  الاستق ار في هايتي،

                                                                                                                    تعزيز قدرا  الدول المضيف  المتصل  بالتصدي للج يم  المنظم  عبر الوطني  ومنعها. وست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب 
  .    210٢                           انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  

                                                 المتعلـ  لهـا  التنسـي  العالميـ  في عـدة عمليـا  لحفـ                                         ، واصلت ش ط  الأمم المتحدة المساهم  في الترتيـ    2102      في عا       03٢
  .    210٢                                                                             السا . وست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  

      دورتهـا                                                                                                ستقد   إحاط  غر رسمي  عن الجهـود الحاليـ  ال اميـ  إلى تحسـين قـدرا  شـ ط  الأمـم المتحـدة إلى اللجنـ  الخاصـ  قبـ       039
  .    210٢               الموضوعي  في عا  

                                            استراتيجيا  عمليا  حف  السلام المعقدة: لمحة عامة -     تاسعا   
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       0٠٠
                                           الميـــدانيين في إدارة الــدعم الميــداني/ إعــداد قـــوا م                                                           خــال الفــترة المشــمول  بالتق يــ ، واصـــ  قســم التوظيــف في شــعب  المــوظفين      0٠9

                                                                                                          بالم شـحين لاختيــار والنشــ  الســ يعين في عمليــا  الأمـم المتحــدة للســا . وت نشــ  جميــع الوظـا ف الشــاغ ة علــى بوابــ  وظــا ف الأمــم 
                       التواص  الاجتماع /وسا                                                                (، وي علن عنها عن ط ي  أنشط  التواص ، عبر جه  متعاقدة لوسا                        https://careers.un.org        المتحدة )

        م شـــحا في    2     152                                     (. ومنـــذ التحـــديث الســـاب ، د إقـــ ار أسمـــا                    www.impactpool.org   ، ) “          impactpool ”                  الإعـــا  ال قميـــ ، هـــ  
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                                                         في الما ــ . ووضــعت شــعب  المــوظفين الميــدانيين أيضــا خطــ  عمــ  للتوظيــف     31                                              قــوا م المقبــولين، بلغــت نســب  النســا  الم شــحا  بيــنهم   
                                                                                               دة موج ه  إلى البعثا  ذوا  معدلا  الشغور الأعلى. وأخرا، س ج  انخفا  طفيف في المتوسـ  الـزمني للتوظيـف مـن          تقد  مساع

                                                                                               ِّ                قوا م الم شحين النها يين لشغ  الوظا ف الشاغ ة )من تاريخ إغا  با  التقد  للوظا ف إلى تاريخ الاختيار من قِّب  ر يس البعثـ ( 
         يو  عم .   52   إلى 

                                                                                            شمول  بالتق ي ، شاركت إدارة الدعم الميداني بنشاط في وضع استراتيجي  الأمين العا  المتعلق  بالمسـاواة بـين              وخال الفترة الم 
                                                  ِّ                                                            الجنســين. ومثــ  الأمــين العــا  المســاعد للــدعم الميــداني البعثــا ِّ الميدانيــ  في الاجتمــاع بشــأ  اســتراتيجي  الأمــم المتحــدة الجنســاني  علــى 

                                                                    ، وتولت شعب  الموظفين الميـدانيين رسسـ  الف يـ  العامـ  ذي الصـل  والمعـني بوضـع     2102         آ /اغسطس    2                      نطا  المنظوم  المعقود في 
                                                                                                        تدابر لتحسين المساواة بين الجنسين في سياقا  البعثا . وأج   شعب  الموظفين الميدانيين أيضا بحوثا إحصا ي  ونظمت مجموعا  

                                                               دة الجوانــ  المتعلقــ  بالمســاواة بــين الجنســين للمــدنيين إلى تيادة نســب  النســا                                              ت كيــز في إطــار هــذا الجهــد. وتهــد  الاســتراتيجي  المتعــد
                               في الما ـ  مـن خـال وضـع أهـدا  سـنوي      2٢                                                                   العاما  في عمليا  الأمم المتحدة للسا  بحيث تتجاوت خ  الأسا  الحاي البالغ 

                                          ا  العـاما  في الميـدا  عـن ط يـ  إبـ ات قصصـهن في                                                                   صعب  ل   بعث  من البعثا   ومن خال الترويج لصورة إيجابيـ  للنسـا  المـدني
                                                                                                         وسا   التواص  الاجتماع   ومن خال إنشا  مجموعا  أوسع وأكبر تضم مواه  نسا ي  يم ن تقييم مؤهاتهن وانتقا هن للعمـ  

                    العـا  مـن أجـ  مســاعدة                                                                                        في عمليـا  الأمـم المتحـدة للسـا  في إطـار التـدابر المؤقتـ  الخاصـ  لاســتقدا  المـوظفين الصـادرة عـن الأمـين
                                                                                                       البعثا  الميداني  في اختيار النسا  المؤها  بمعدلا  أس ع  ومـن خـال تحسـين ظـ و  عمـ  المـوظفين المـدنيين العـاملين في أمـاكن 

                                                      ، أســـف   الإعــانا  عـــن الوظـــا ف العموميــ  والوظـــا ف المحـــددة الـــتي     2102-    210٤                                   العمــ  الشـــاق  وظـــ و  عيشــهم. وفي الفـــترة 
                    في الما  ، وه  نسب  لا     31                                                                               الشعب  وأدارتها البعثا  الميداني  عن مجموع  من الم شحين لم ت ن نسب  النسا  بينهم سو             أعلنت عنها 

                                                                 في الما ــ ( للنســا  اللــواي د نشــ هن في وظــا ف مدنيــ  دوليــ  في عمليــا  الأمــم     2٢                                      تزيــد إلا قلــيا عــن خــ  الأســا  الحــاي )البــالغ 
                                                                                        دد، أشار  الشعب  إلى أ  التدابر الخاصـ  المؤقتـ  لتوظيـف النسـا  ضـ وري  لإحـ ات تقـد  أسـ ع ولبلـوغ                         المتحدة للسا . وفي هذا الص

                 لاعـا  عـن الوظـا ف   “           impactpool ”                                                                      هد  الأمين العا  لتحقي  الت افؤ بـين الجنسـين. وفي غضـو  ذلـك، تعاقـد  الشـعب  مـع 
             حف  السا .                                                     الشاغ ة، وإب ات صورة النسا  الاي يتقلد  مناص  مدني  في

                                                                                   ، تعتز  شعب  الموظفين الميدانيين أيضا نش  وإدارة بع  الشواغ  في قوا م الم شحين النها يين في     210٢-    2102         وفي الفترة  
                          ر                                                              وتخصصها للنسا  فق . وست قارر  المواصفا  الوظيفي  للم شحين لشغ  تلك الشواغ  مـع قا مـ  الموهـوبا     0-   ومد   5-         ال تبتين  

                                                                                               ناص  العليا، حى تتاح ف ص  للنسا  المدرج  أسماؤهن في قا م  الموهوبا  لادراج في قا م  الم شحين النها يين.               الم شحا  لشغ  الم

                                                                                                       وتتبــع عمليــ  الاختيــار والتعيــين في مناصــ  قياديــ  عليــا إجــ ا ا  التشــغي  الموحــدة لإدارة الشــواغ  والتوظيــف في المناصــ   
              مــن ميثــا  الأمــم      010                                                . وتتقيــد عمليــ  الاختيــار القا مــ  علــى الجــدارة بالمــادة     210٤      عــا                                     العليــا لقــادة البعثــا  الــتي د تحــديثها في

                                                                                                              المتحـدة، وتنطــ  في تنــوع وت امـ  المواهــ  والخــبرا  والمهـارا  لــد  ف يــ  القيـادة العليــا والاحتياجــا  علـى أر  الواقــع. ويؤخــذ في 
                                     الاعتبار أيضا الأص  الجغ افي ونوع الجنس. 

                                                                                             الاختيار عادة مقابل  مع ف ي  رفيع المستو . واسـتنادا إلى اسـتع ا  داخلـ  للممارسـا  الفضـلى الدوليـ ،               وتستلز  عملي   
                                                                                                                     ف نه يج ي حاليا تنفيذ خيارا  لتعزيـز التقيـيم )علـى سـبي  المثـال، اعتمـاد أسـئل  قا مـ  علـى سـيناريوها (، أو يـتم حاليـا اسـتحداث 

                                                                         النفســاني ، أو اســتبيا  لتحديــد القــدرة علــى تقيــيم المواقــف، أو عمليــ  موحــدة                                        خيــارا  أخــ   )علــى ســبي  المثــال، تحديــد الســما
                                                                      للتح ي لد  الجها  الم جعي (، وتدابر لمعالج  احتمال التحيز الجنساني والجغ افي.

      لتقـــديم                  ، النـــدا  العـــالم     2102                                                                             وأطلــ  قســـم التعيينـــا  في مناصـــ  الإدارة العليـــا في إدارة الـــدعم الميـــداني، في شـــباط/فبراي   
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                                                                                                      الترشيحا  لمناص  غر محددة للممثلين الخاصين للأمين العا  ولنوا  الممثلين الخاصين، من أج  توسيع وتنويع مجموع  الم شـحين   
                                                                                                            المحتملــين لمناصــ  القيــادة العليــا. وأســف   تلــك الحملــ  الإعاميــ ، الــتي تشــ   جــز ا مــن اســتراتيجي  إدارة الــدعم الميــداني لتحقيــ  

                                 ، عــن تيادة كبــرة في عــدد الترشــيحا  مــن     2120                                                   الجنســين علــى مســتو  رؤســا  ونــوا  رؤســا  البعثــا  بحلــول عــا              الت ــافؤ بــين
                                                                        في الما ـ  مـن النسـا . ولا تـزال عمليـ  اسـتع ا  الترشـيحا  جاريـ . وسيضـا  الم شـحو      ٠0                          جنسي  مختلف ، تضم مـا نسـبته     02٤

                                  ر ر                          بيــانا  داخليــ ، وهــ  أداة أساســـي  ت ســترمرد منهــا المواهــ  وت مــ  البحـــث                                                المســتوفو  لمتطلبــا  تلــك المناصــ  القياديـــ  إلى قاعــدة
       مـن ذوي   -                           سـوا  الـداخليو  أو الخـارجيو    -                                                                        والمشاورا  اللذين يج يهما الأمين العا  بنفسه. وسيحال مزيد من الم شحين المبتد ين 

                                        ، بمــا في ذلــك مبــادرة قا مــ  الموهــوبا  الم شــحا                                                                 الإم ــانا  القياديــ  إلى خطــوط إمــداد أخــ   بالمواهــ  في منظومــ  الأمــم المتحــدة
                                                     لشغ  المناص  العليا التي تتعهدها شعب  الموظفين الميدانيين.

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا      055
  .    210٢              الموضوعي  لعا                                                          ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها    052
                                                                استراتيجيا  عمليا  السلام المعقدة: قضايا بنا  السلام ولجنة بنا  السلام -     ً عاشراً  

ه سياس  التقييم والتخطي  المت املرين التي اعتمدها الأمين العا  في عا       0٤9        ر                           ، عملي ر التقييم والتخطي  علـى نطـا      2103    ِّ                                ر                               توج ِّ
                                                                           أهـــدا  الت امـــ . وو ضـــعت هـــذ  السياســـ  بالتشـــاور مـــع الشـــ كا  في منظومـــ  الأمـــم المتحـــدة،                           الأمـــم المتحـــدة بهـــد  ضـــما  تحقيـــ  

                                                                                                        مشــفوع   ب تي ــ  يتضــمن إرشــادا  عمليــ  بشــأ  تنفيــذها. وتنطبــ  هــذ  السياســ  علــى جميــع كيــانا  الأمــم المتحــدة، بمــا في ذلــك 
                                                المتحــدة مت ــاما  أو الــتي يجــ ي فيهــا النظــ  في تحقيــ  هــذا                                                              وكـالا  الأمــم المتحــدة وصــناديقها وب امجهــا، الــتي ي ــو  فيهــا وجــود الأمـم 

                                                                                                                    الت ام . ووفقا  اذ  السياس ، يتعين على بعثا  حف  السا  المتعددة الأبعاد وش كا ها في منظوم  الأمم المتحدة  )أ( إج ا  تقييم 
                          ك  وخطــــ  في المقــــ  وفي الميــــدا                    ) ( وضــــع رؤيــــ  مشــــتر                                                           مشـــترك للوضــــع، علــــى أســــا  النتــــا ج الــــتي ولــــص إليهــــا تحليــــ  للنــــزاع  و

                                                                      )د( رصــد التقــد  المحــ ت والإبــاغ عنــه بصــورة مشــترك . وااــد  مــن ذلــك هــو تيادة الأثــ                               وضــع ااياكــ  الاتمــ  للتنســي   و    )ج(  و
                                                              الف دي والجماع  على توطيد السا  على أر  الواقع إلى أبعد حد مم ن.

                                                           السياســ ، لا تــزال هنــاك تحــديا  كبــرة قا مــ . وي عــز  العديــد مــن هــذ                                           وعلــى الــ غم مــن إحــ ات تقــد  كبــر في تنفيــذ هــذ   
                                                                                                            التحديا  إلى وجود عقبا  هي لي ، منها النقص في القـدرا  الاتمـ ، وعـد  موا مـ  التمويـ  مـع الأولـويا  الاسـتراتيجي  المشـترك  

                                   العــا ، شــ عت إدارة عمليــا  حفــ  الســا                    ، الــتي أنشــأها الأمــين   05 /    2102                                             للأمــم المتحــدة. وعقــ  صــدور قــ ار اللجنــ  التنفيذيــ  
                                                                                                                     وإدارة الدعم الميداني في إج ا  استع ا   اذ  السياس  على نطا  منظوم  الأمم المتحدة، بالش اك  مع الف ي  العام  المعني بالت ام 

                              ق ع أ  يتعين إج ا  تنقيحا  على                                                                                       والف ي  العام  المشترك المعني بالتحلي  والتخطي  بقيادة الم ت  التنفيذي للأمين العا . ومن المتو 
                                                                                                                     هذ  السياس  في عدة مجـالا ، منهـا مـا يتعلـ  ادارة المخـاط ، ودور آليـ  اللجنـ  التنفيذيـ  التابعـ  للأمـين العـا ، لإبـ ات عمليـ  تنفيـذ 

                      سياس  وال تي   المصاح                                                                                                 التوجيه المتعل  بالتخطي  الذي استحدثه الأمين العا  مؤخ ا . وينبغ  أ  ت و  الصيغ  النها ي  المنقح  لل
                                                                                                      اـــا متســــق   مــــع التوصــــيا  المنبثقــــ  عـــن إصــــاح الأمــــين العــــا  اي ــــ  الســـا  والأمــــن في المنظمــــ ، وأ  تع ــــس التطــــورا  المتعلقــــ  

                   ، والمناقشا  بشأ “                  ط يق  العم  الجديدة ”                                                                          بالسياسا  في المجالا  ذا  الصل  )مث  المبادرا  المتعلق  بالوقاي ، وإدام  السا ، و 
                                                                                           التقاطع بين العم  الإنساني والتنمي  والسا ، ونتا ج مؤتم  القم  العالم  للعم  الإنساني ومتابعته(. 

                                                                       ر                            ســتقد  إحاطــ  غــر رسميــ  بشــأ  تنفيــذ السياســ  المتعلقــ  بالتقيــيم والتخطــي  المت ــاملرين إلى اللجنــ  الخاصــ  خــال دورتهــا      02٤
      أعا .     0٤9       الفق ة                       . انظ  أيضا ال د على    210٢              الموضوعي  لعا 
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                                                                                                         ستقد  إلى اللجن  الخاص  إحاط  غر رسمي  بشـأ  التـدابر المتخـذة لتعزيـز كفـا ة الأمانـ  العامـ  وقـدراتها الأساسـي  في مجـال      0٢2  
  .    210٢                                                     منع نشو  النزاع، وذلك قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  

  .    210٢                    دورتها الموضوعي  لعا                                               ستقد  إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  في بداي      091
  .    210٢                                                                ستقد  إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  في بداي  دورتها الموضوعي  لعا       090
                                                                 استراتيجيا  عمليا  السلام المعقدة: نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج -         حادي عشر  

  .    210٢              الموضوعي  لعا                                              ستقد  إحاط  تفصيلي  إلى اللجن  الخاص  في دورتها      09٤
                                               استراتيجيا  عمليا  السلام المعقدة: إصلاح قطاع الأمن -       ثا  عشر  

                                                                                                  بـــدأ تقـــديم النمـــوذج التـــدريبي المتعلـــ  اصـــاح قطـــاع الأمـــن علـــى مســـتو  الإدارة العليـــا وذلـــك بتقـــديم هـــذا النمـــوذج علـــى      202
                                                         في الإحاط  المتعلق  اصاح قطاع الأمن التي تقد  إلى اللجن  الخاص                                                         مستو  الإدارة العليا في ااند. وست دمج إحاط  بشأ  التوجيه 

  .    210٢                               قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  
                                                                                                         يج ي حاليا  استع ا  الدعم المقد   لإصاح قطاع الدفاع بالتعـاو  مـع م كـز جنيـف للم اقبـ  الديمق اطيـ  للقـوا  المسـلح ،      203

                                 ر                 ر                             سا  العا  لإصاح قطاع الدفاع. وستدررج المعلوما  المست مرل  المتعلق  بالدعم المقد   لإصاح                                وست درج النتا ج في استع ا  السيا
                                                                 قطاع الدفاع في الإحاط  الموضوعي  المقبل  التي ستقد   إلى اللجن  الخاص .

                           تقـد  إلى اللجنـ  الخاصـ  قبـ      ر                 ر                                                      ستدررج المعلوما  المست مرل  المتعلق  بالقا م  في الإحاط  المتعلق  اصـاح قطـاع الأمـن الـتي     205
  .    210٢                           دورتها الموضوعي  المقبل  لعا  

                                              استراتيجيا  عمليا  السلام المعقدة: سيادة القانون -        ثال: عشر  
                                                                                             ســتقد   ورقــ  إحاطــ  عــن عمــ  الجهــات القضــا   والمؤسســا  الإصــاحي  في عمليــا  حفــ  الســا  بحلــول كــانو  الثــاني/      223

  .    210٢      يناي 
   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       22٠
   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       225

   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       22٤

                                                                                                     يتضمن تق ي  الأمين العا  المقد   إلى اللجن  الخاصـ  معلومـا  عـن القـدرا  القضـا ي  والإصـاحي  والأنشـط  المضـطلع بهـا      22٢
   (.      A/  72/573                  في المق  وفي الميدا  )

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       230
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       232
                                                    عمليا  حف  السلام المعقدة: القضايا الجنسانية وحف  السلام            استراتيجيا  -         رابع عشر  
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   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       23٤  
            المـ أة )هيئـ                                                                                            ت د معلوما  عن التنسي  بين إدارة عمليا  حف  السا  وهيئ  الأمم المتحدة للمساواة بـين الجنسـين وتم ـين      2٠2

                                                               الأمم المتحدة للم أة( في تق ي  الأمين العا  المقد   إلى اللجن  الخاص .
      أف قــ     ٢                             دورة تدريبيــ  لتــدري  المــدربين و     00             ، جــ   مــن خــال     2102             حزي ا /يونيــه     31  و       210٤          تموت/يوليــه    0           في الفــترة بــين      2٠5

                                                                    الــدول الأعضــا  تقـديم مــواد التــدري  الأساســي  لم حلــ  مـا قبــ  نشــ  الأفــ اد، الــتي                 ر       ِّ                            تـدري  متنقلــ  موفرــدة مــن قِّبــ  دا ـ ة التــدري  المت امــ  إلى 
                                                                                                             تتناول تعميم م اعاة المنظور الجنساني والعنف الجنس  الم تب  بالنزاع في عمليا  حف  السا ، بالإضاف  إلى تقديم تدري  متخصص.

ــز تقــديم مــواد التــدري  المتخصصــ  المتعلقــ  بالعنــف الجنســ  ا                                                    لمــ تب  بالنــزاع، وق ــد مت دورا  تــدري  المــدر بين في شــباط/     ِّ                                                 وأ نجِّ
                                                                                                   . وتتضمن مواد التدري  المتخصص  المتعلق  بالقضـايا الجنسـاني  مجموعـ  الأدوا  المتعلقـ  بالبعـد الجنسـاني في عمـ  شـ ط      2102      فبراي 

                               في العنف الجنس  والجنساني ومنعهما.                                                                           الأمم المتحدة، ومنهج ش ط  الأمم المتحدة التدريبي الموحد لضباط الش ط  عن التحقي 
                                                                                                         ويشم  التدري  الإلزام  المقد   لجميـع المـوظفين في إدارة عمليـا  حفـ  السـا  وإدارة الـدعم الميـداني مـا يلـ   )أ( الـدورة  

   “.            نظــور الجنســاني          إني أعــ   الم ”                                           ) ( الــدورة التدريبيــ  علــى الإنترنــت بعنــوا   “                   تعمــيم المنظــور الجنســاني ”                        التدريبيــ  الداخليــ  بشــأ  
                                                            وتغط  الدورتا  التدريبيتا  مسا   عام  تتعل  بالقضايا الجنساني .

                                                                                                          وفي الميدا ، يشم  التدري  التمهيدي الإلزام  الذي يتلقا  جميع أف اد حف  السـا  )بمـن فـيهم الأفـ اد العسـ  يو  وأفـ اد  
                                                        تحدة( لد  وصوام إلى البعث  موضوع إدماج المسا   الجنساني  في                                                           الش ط  والموظفو  المدنيو  الدوليو  والوطنيو  ومتطوعو الأمم الم

                                                                                                            عمليا  حف  السا . وفي جميع البعثا ، ي قد   تدري  متخصص بشأ  القضايا الجنساني  يتعل  بمجالا  معي ن  )من قبي  العنف 
                               )مستشــارو الشــؤو  الجنســاني  وجهــا                                                                          الجنســ  والجنســاني، والعنــف الجنســ  المــ تب  بالنــزاع( مــن أجــ  مــوظ فين في وظــا ف مختلفــ 

                                                                                                                 تنســي  الشــؤو  الجنســاني ( ومــن أجــ  فئــا  محــددة مــن الأفــ اد )أفــ اد مــدنيو  وأفــ اد مــن الشــ ط  وأفــ اد عســ  يو (. وي قــد   أيضــا  
                                                       تدري  متخصص حول المسا   الجنساني  من أج  قيادا  البعثا .

                                                                  التي تستغ   يوما واحدا وتتعل  بم اعاة المنظـور الجنسـاني في تحليـ  النزاعـا         ِّ                                       واست  مِّ  إعداد الدورة التدريبي  القا م  بذاتها  
                                                                                                               وتقديم التقاري  عنها. وستؤدي هذ  الدورة إلى تحسين التنسي  بين جها  تنسي  الشؤو  الجنساني  في الش ط  والقوا  العس  ي .

                                      يبيـ  مـن أجـ  المستشـارين العسـ  يين للشـؤو                                                                وقد   م ت  الشـؤو  العسـ  ي  خـال السـنوا  الـثاث الماضـي  دورا  تدر  
                                                                                                       الجنســـاني  وم اكـــز تنســـي  الشـــؤو  الجنســـاني ، مصـــمم  خصيصـــا  بحيـــث تـــتا   مـــع التـــدري  المحـــد د الـــذي يحتـــاجو  إليـــه مـــن أجـــ  

                           الاضطاع بأدوارهم ومسؤولياتهم.
  .    210٢              الموضوعي  لعا                                                         ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها      251
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       250
                                                                                                 يجـــ ي حاليـــا تنقـــي  المبـــادئ التوجيهيـــ  لإدمـــاج منظـــور جنســـاني في عمـــ  أفـــ اد الأمـــم المتحـــدة العســـ  يين في عمليـــا  حفـــ       252

                                    ِّ                                                   ، يستم  استخدا  النسخ  الحالي . وسترك ِّز النسخ  المحد ث  علـى تطبيـ  التوجيـه الـوارد في ال تيـ ،                                  السا . وفي أثنا  العم  على التنقي 
                                                                                                        بنسخته الحالي ، إلى ك  وظيف  من الوظا ف العس  ي ، الأم  الذي سيجعله أكث  كفا ة وسيجع  استخدامه أكث  سهول .

                  . ويعمـ  المستشـارو      2102                                  الجنسـ  المـ تب  بالنـزاع في أيلول/سـبتمبر                                              التقى المستشار العس  ي بالممث  الخاص المعني بالعنف     253
                                                                                                                 العســ  يو  في الشــؤو  الجنســاني  مــع جميــع كبــار المستشــارين في شــؤو  حمايــ  المــ أة في منطقــ  البعثــ ، ويعممــو  القضــايا المتصــل  بم اعــاة 
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                                                         العنف الجنس  الم تب  بالنزاع في عم  موظف  العمليا  العس  يين.  
  .    210٢                                                                                         وست قد   إحاط  غر رسمي  من جان  الممث  الخاص إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا   

  .    210٢                                                                  ست قد   إحاط  خطي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       25٠
      السلام                                                استراتيجيا  عمليا  حف  السلام المعقدة: الأطفال وحف   -         خامس عشر  

   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       25٤
  .    210٢                                                                  ست قد   إحاط  خطي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       252
      ملياا                                                            استراتيجيا  عمليا  حفا  السالام المعقادة: المساالمل المتباالة  لبااحة وع -         سادس عشر  

          حف  السلام
   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       2٤2
                                                                                                            تقو  إدارة الدعم الميداني اعداد سياس  جديدة لإجا  المصابين، وفقا  للمبادئ المقبولـ  دوليـا  بالتنسـي  مـع إدارة عمليـا       2٤3

                                                            السياس  في آخ  م احلها الآ ، وسيتم الانتها  من إعدادها ق يبا .                          حف  السا . وعملي  وضع هذ  
   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       2٤٤
   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       2٤٢
   .     210٢                                                             إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا          ست قد        2٤9
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       220
  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       222
                                                                                                     تعم  شعب  الخدما  الطبي  على وضع منهج للتدري  على الإسعافا  الأولي  الأساسي  سيتم تبادله مع الـدول الأعضـا       223

       ، بغيـ      210٢                                                                                              عن ط ي  مذك ة شفوي  في الأشه  القادم . وستنظ م حلقا  عمـ  للتشـاور وحلقـا  عمـ  لتـدري  المـدربين في عـا  
                               تي تنش  قوا  ووحدا  ش ط  مش ل .                                     التع يف بهذا النهج لد  الدول الأعضا  ال

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       22٠
                                                                            ِّ                          عند الاقتضا ، وعلى أسا  توف   عاملين وطنيين في المجال الطبي في سو  العم  المحلي ، توظ ِّف العمليا  الميدانيـ  عـاملين      225

                                                                                                        ل الطبي، وفقا  للمعاير الطبي  للأمم المتحدة ورهنا بالحصول على الموافق  الفني  لشعب  الخدما  الطبي  للأمم المتحـدة            وطنيين في المجا
         على ذلك.
  .    210٢                                                                      وست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا   

                            ة: حماياااة المااادنيين والمهاااام الأخااار                                   اساااتراتيجيا  عملياااا  حفااا  السااالام المعقاااد -         سابع عشر  
         لبعثا        المنوطة
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  .    2102            أيلول/سبتمبر    ٢                                      ق دمت إلى اللجن  الخاص  إحاط  غر رسمي  في      2٢٠  
ــزر  تدريبيــ  بشــأ  اســتراتيجيا  الأمــم المتحــدة الشــامل  لحمايــ  المــدنيين، تشــارك في إعــدادها دا ــ ة التــدري       2٢5            ِّ ر                                                                                          يجــ ي إعــداد حِّ

                                                                                                            المت امــ  والف يــ  المعــني بحمايــ  المــدنيين، مــن أجــ  إدمــاج التوجيهــا  بشــأ  حمايــ  المــدنيين وحمايــ  الأطفــال والعنــف الجنســ  المــ تب  
                                                    ر                                      ف  السا . وي م  ذلك إلى تزويد البلدا  المساهم  بقوا  بحزر   تدريبي ، من أج  تدري  متخذي الق ار                      بالنزاع في عم  عمليا  ح

                                                                                                     العســ  يين علــى المســتو  الت تي ــ  في الوحــدا  التابعــ  اــا بشــأ  تخطــي  وتنفيــذ العمليــا  بشــ   وفــف مــن مســتو  المخــاط  
         ر                                             ور المسـتهدر  قـادة قـوا  كتا ـ  المشـاة ووحـدا  القـوا  الخاصـ ،                                                 ويقض  على خط  تعـ   المـدنيين للعنـف البـدني. ويضـم الجمهـ

                                                                                                           وضـباط أركـا  تلـك الوحـدا   وضـباط أركـا  القـوا  في المقـ  والمقـار القطاعيـ  المسـؤولين عـن الإشـ ا  علـى التخطـي  الت تي ــ . 
                                قد  قب  النش  وفي مواقع البعثا .                                                                              والحزم  التدريبي  الشامل  على حماي  المدنيين يم ن أ  تستخد  في ك  من التدريبا  التي ت

ثــ  لم حلــ  مــا قبــ  نشــ  الأفــ اد مــواد بشــأ  حمايــ  المــدنيين، وتوجــد أيضــا  مــواد تدريبيــ                                                                                                             وتضــم مــواد التــدري  الأساســي  المحد 
            القيـادة                                  ر                                                                متخصص  حول حمايـ  المـدنيين علـى المسـتويرين التنفيـذي والت تي ـ . وتـدرج عناصـ  متعلقـ  بحمايـ  المـدنيين في جميـع دورا

لـ  وخاصـ  بالبعثـا .                                                                                                   ر                  العليا، وأ عد   من أج  قيادا  البعثا  مـواد تدريبيـ  في مجـال إدارة الأتمـا  قا مـ  علـى السـيناريوها  المحتمر
                                                                                                      وفي جميع البعثا ، يتواص  تقديم تدري  متخصص حول حماي  المدنيين والولايا  الأخ   المتصل  بالحماي ، من أج  مختلف فئا  

  .                                      والموظفين الم ل فين بمها  محددة في مجال الحماي        الموظفين 
                                                                                                      وأعــد   مفوضــي  الأمــم المتحــدة لحقــو  الإنســا  وقــدرة الشــ ط  الدا مــ  التابعــ  للأمــم المتحــدة دورة  تدريبيــ  متخصصــ  في  

         قــــدرة                                                                                               مجـــال حقـــو  الإنســـا  مـــن أجـــ  قـــدرة الشـــ ط  الدا مـــ ، ســـتقد  علـــى فـــترا  منتظمـــ  بغيـــ  مواكبـــ  دورا  تنـــاو  مـــوظف
         الدا م .       الش ط 

                                                                                                             ويشارك الف ي  المعني بحماي  المدنيين حاليا  في تقييم الاحتياجا  التدريبي  لدا  ة التدري  المت ام  في مجال حماي  المـدنيين،  
            ج التقيـيم                                                                                                        وه  ت كز على الاحتياجا  التدريبي  داخ  البعثا  التي تشم  ولايتهـا حمايـ  المـدنيين. ومـن المتوقـع صـدور تق يـ  عـن نتـا

  .    210٢                     في ال  بع الأخر من عا  
  .    210٢                                                                      وست قد  إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا   

  .    210٢                                                                     ستقد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا       290
                                     لاســـتراتيجيا  حمايـــ  المـــدنيين الخاصـــ  بالبعثـــا        2102                    قيـــيم والتـــدري  في عـــا                                      حـــد د تقيـــيم  أج تـــه شـــعب  السياســـا  والت     292

     ر                                                                                                     الحاج ر إلى تحسين إدماج استراتيجيا  حماي  المدنيين في وثا   التخطي  الحالي . وفي هذا الصدد، عملـت الشـعب  مـع البعثـا  علـى 
                                              المتعلقــ  بحمايــ  المــدنيين في عمليــا  الأمــم المتحــدة لحفــ                                                                  وضــع اســتراتيجيا  لحمايــ  المــدنيين، وفقــا  للتوجيهــا  الــواردة في السياســ 

                                 ، وعلى إعداد مذك ة توجيهي  موجزة     2105                                                                         السا ، التي وضعتها إدارة عمليا  حف  السا  وإدارة الدعم الميداني ونش   في عا  
                     ياســ  في مفــاهيم عمليــا                                         وتضــمنت توصــيا  شــد د  علــى ضــ ورة إدمــاج الس      2102                                      أ رســلت إلى البعثــا  في كــانو  الثاني/ينــاي  

                                                                                                       البعثــا ، وذلــك لضــما  تحســين تجــانس المفــاهيم المتعلقــ  بقضــايا حمايــ  المــدنيين. وواصــلت الشــعب  تقــديم الــدعم للبعثــا  في وضــع 
         ة الأبعـاد                                                                                                            استراتيجيا  حماي  المدنيين، ومن بين هذ  البعثا  قوة الأمم المتحدة المؤقت  في لبنا  وبعثـ  الأمـم المتحـدة المت املـ  المتعـدد

                       لتحقي  الاستق ار في ماي.
  .    210٢                                                                     ستقد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا       293
                                                                                                  يواصـــ  أعضـــا  شـــعب  السياســـا  والتقيـــيم والتـــدري ، الم لفـــين بمســـا   متصـــل  بحمايـــ  المـــدنيين، تقـــديم الـــدعم التشـــغيل       29٠
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                                                                                                     والإرشــاد للبعثــا ، بمــا في ذلــك مــن خــال إجــ ا  عمليــا  محاكــاة، وتقييمــا  للتهديــدا ، وإرشــادا  حــول الإبــاغ، واتصــالا    
      إجــ ا        2102                                                      تم  عقــد  كبــار المستشــارين في شــؤو  حمايــ  المــدنيين في آذار/مــار                                           منتظمـ  مــع البعثــا . وإضــاف  إلى ذلــك، أتاح مــؤ 

ـــن المستشـــارين مـــن تبـــادل أفضـــ  الممارســـا  والـــدرو  الم تســـب .                                                                                                              مناقشـــا  متعمقـــ  بشـــأ  المســـا   التشـــغيلي  البالغـــ  الأهميـــ ، وم  
                                          إلى إلقا  مزيد من الضو  على المجالا  ال  يسي                                                                        وستؤدي دراس  استقصا ي  تشم  موظف  البعثا  يج ي إعدادها في الوقت ال اهن

                                                                                                          التي يم ن فيها لشعب  السياسا  والتقييم والتدري  وضع توجيها  تشغيلي  للبعثا ، استنادا  إلى احتياجاتها المعلن . 
                     ، وستقد   توصيا  حول                                                                                      أج   دا  ة التدري  المت ام  تقييما  لاحتياجا  التدريبي  داخ  البعثا  في مجال حماي  المدنيين     292

                                                                                                                أولويا  تصميم الدورا  التدريبي  وتقديمها، من أج  تعزيز أدا  موظف  البعثا  في مهامهم ذا  الصل  بحماي  المدنيين. وسيشم  
                                                                                                                 ذلك إعداد دورا  تدريبي  داخ  البعثا  ي و  مصمما  حس  احتياجاتها، مع التركيز على التدريبا  القا م  علـى السـيناريوها  

   ر                                                                           تمرل  والمصم م  حس  ولايا  بعثا  محد دة في مجال حماي  المدنيين وحس  بيئ  العمليا  فيها.  المح
                                                ، م نحـت شــهادتا  تقـدي يتا  إقـ ارا بالمشــارك  في دورا      2102             حزي ا /يونيـه     31   إلى       210٤          تموت/يوليــه    0            وفي الفـترة مـن  

                                                            دريبيتين تابعتــين للــدول الأعضــا ، قــدمتا دورا  تدريبيــ  ســابق  للنشــ                                                  تدريبيــ  للأمــم المتحــدة بشــأ  حمايــ  المــدنيين إلى مؤسســتين تــ
                                                                                                                    للوحدا  العس  ي . وفي تلك الفترة أيضا ، د نش  ثماني  أف ق  تدري  متنقل  في البلدا  المساهم  بقوا  وبأف اد ش ط . وأرس  ف ي  

                                             دورة تدريبيـ  لتـدري  المـدربين في قـوة الأمـم المتحـدة                                                                   تدري  متنق  خصيصا  إلى بعث  الأمم المتحدة في جنو  السودا ، كما ن ظمت
                                                            المؤقت  في لبنا ، لبنا  قدرا  المدر بين وفقا لمعاير الأمم المتحدة.

                                                                                                        وقامت دا  ة التدري  المت ام ، بالاشتراك مع م ت  الشؤو  العس  ي ، اعداد عمليا  محاكاة لتعزيز قدرة البعثا  على  
                                                                                   يلي ، لا ســيما بــين أف قــ  القيــادة العليــا. و لــت الأهــدا  تحســين عمليــ  صــنع القــ ار، والتحقــ  مــن                         الاســتجاب  لاحتياجــا  التشــغ

                                                                                                      صــح  الخطــ ، وتحديــد مـــواطن الضــعف في السياســا  والإرشــادا . ون ـف ـــذ  عمليــ  محاكــاة تتعلــ  بحمايـــ  المــدنيين في بعثــ  الأمـــم 
                                                         تــدري  المــدر بين مــن أجــ  مخططــ  العمليــا  في البعثــا  لبنــا  قــدرا                             ، كمــا ق ــد مت دورة تدريبيــ  ل    210٤                    المتحــدة في ليــبريا في عــا  

                  في عنتيبي في أوغندا.      2102              البعثا  في عا 
زمرــ  تدريبيــ  حــول اســتراتيجيا  الأمــم المتحــدة الشــامل  لحمايــ  المــدنيين، وم عــد ة للبلــدا  المســاهم  بقــوا ، تعمــيم          ِّ  ر                                                                                               وتشــم  حِّ

                                                                         يـــ  الطفـــ  والعنـــف الجنســـ  المـــ تب  بالنـــزاع في عمليـــا  حفـــ  الســـا . ون ظ مـــت أول دورة                                   التوجيهـــا  المتعلقـــ  بحمايـــ  المـــدنيين وحما
                                                                  . ومن المزمع عقد حلق  عم  لإعداد اسـتراتيجي  شـامل  لحمايـ  المـدنيين لعنصـ      2102                                        تدريبي  تج يبي  لتدري  المدربين في أيار/مايو 

                                                   ت تي يــ  المتعلقــ  بالتــدري  الشــام  في مجــال حمايــ  المــدنيين في                             . وهنــاك خطــ  لإدمــاج المفــاهيم ال    2102                     الشــ ط  في أيلول/ســبتمبر 
                                                                        النماذج التأسيسي  المتعلق  بحماي  المدنيين في المواد التدريبي  المتخصص  الأخ  .

                            ، وستتضـمن المزيــد مــن التفاصــي      210٢                                                                     وسـتقد   إحاطــ  غــر رسميـ  إلى اللجنــ  الخاصــ  قبــ  انعقـاد دورتهــا الموضــوعي  لعــا   
                                               طورا  في مجال التدري  وتنفيذ الدورا  التدريبي .        حول الت

  .    210٢                                                                     ستقد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا       299
                                        ، جلسـ  إحاطـ  غـر رسميـ  بشـأ  أفضـ  الممارسـا      210٢                                                       ستقد   إلى اللجن  الخاصـ ، قبـ  انعقـاد دورتهـا الموضـوعي  لعـا       310

                                                                             لق  بالتدابر التي تتخذها عمليا  حف  السا  لتوطيد التعاو  مع سلطا  البلد المضيف.    المتع
                                                   التعاون مع البلدان المساهمة بقوا  عسكرية وبأفراد شرطة -        ثامن عشر  
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               البلــدا  المســاهم                                         ، ن شــ   ثاثــ  أف قــ  تــدري  متنقلــ  لمســاعدة     2102             حزي ا /يونيــه     31  و       210٤          تموت/يوليــه    0           في الفـترة بــين      31٤  
                                                                                                                 بقـــوا  عســـ  ي  وبأفـــ اد شـــ ط  في تلبيـــ  الاحتياجـــا  التدريبيـــ  الاتمـــ  للتأهـــ  التشـــغيل  وذلـــك في إطـــار متابعـــ  الـــزيارا  التقييميـــ  

            والاستشاري .
          واستشاري               تيارة تقييمي      32                                                            ، خططت خلي  التخطي  المعني  بتش ي  القوا  الاستراتيجي  وقدراتها     210٤               ومنذ آذار/مار   

                                                                                وحـــدا  متعهـــد بتقـــديمها ومســـجل  في نظـــا  تأهـــ  قـــدرا  حفـــ  الســـا . وتتقـــ ر الـــزيارا  التقييميـــ       015                    ونفـــذتها مـــن أجـــ  تقيـــيم 
                                                                                                                والاستشاري  قب  القيا  بنش  محتم  بوقت كا ، وتهد  إلى إج ا  تقييم شام  لتأه  الوحـدا  المتعهـد بتقـديمها واسـتعدادها، بحيـث 

                                                                                            ســاهم  مــا ي فــ  مــن الوقــت لتصــحي  أي أوجــه نقــص قبــ  النظــ  في نشــ  وحــداتها. وخــال هــذ  الــزيارا  التقييميــ                  يتــوف  للبلــدا  الم
                                                                                                              والاستشاري ، أجـ   الأف قـ  مناقشـا  مـع مسـؤولين عسـ  يين وسياسـيين، مؤديـ   إلى التعهـد بعـدد مـن القـدرا  الجديـدة غـر المتوقعـ . 

                                                                    ميـــ  والاستشـــاري  علـــى تحديـــد الشـــ اكا  الثنا يـــ  وتصـــحي  أوجـــه الـــنقص في معــــدا                                      وبالإضـــاف  إلى ذلـــك، ســـاعد  الـــزيارا  التقيي
                                                                                                                             وتدريبا  البلدا  المساهم  بقوا  عس  ي  أو أف اد ش ط . وعزت  التعقيبا  الـواردة مـن ممثلـ  البلـدا  وأعضـا  أف قـ  الـزيارا  التقييميـ

                                                         بلـدا  المسـاهم  بقـوا  عسـ  ي  وبأفـ اد شـ ط  ح يصـ  علـى العمـ  مـع                                                      والاستشاري  حـى الآ  ضـ ورة تلـك الـزيارا  وفا ـدتها. وكانـت ال
ــنت المناقشــا  الــتي جــ   مــع القيــادا  العســ  ي  والشــ طي                                                                                                               خــبرا  الأمــم المتحــدة بشــأ  الاحتياجــا  الاتمــ  لقــدرتها المقترحــ ، وحس 

                     والمتطلبا  والإج ا ا .                                                                         والسياسي  في العواصم خطوط الاتصال، وحد   من الالتبا  بشأ  قواعد الأمم المتحدة 

   .     210٢                                                                     ست قد  إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  في عا       319
                                                                       التعاون الثلاثي بين مجلس الأمن والأمانة العامة والبلدان المساهمة بقوا  عساكرية  -        تاسع عشر  

            وبأفراد شرطة
                                                                                                   تعقــد إدارة عمليــا  حفــ  الســا  اجتماعــا  منتظمــ  مــع البلــدا  المســاهم  بقــوا  عســ  ي  وبأفــ اد شــ ط . وعنــد إجــ ا       323

                                                                                                             استع اضا  استراتيجي ، ت بلغ الدول الأعضـا  المعنيـ ، بمـا في ذلـك الح ومـا  المضـيف ، بأهـدا  الاستع اضـا  قبـ  إج ا هـا، وتبلـغ 
                                                                               المشاورا  ال سمي  أيضا بالتزاما  غـر رسميـ ، تـوف  فيهـا الأمانـ  العامـ  معلومـا  مسـت مل                                     بنتا جها بعد ذلك. ويتم است مال هذ  

                                                                                                               بشأ  الحال  على أر  الواقع وتخطي  العمليـا  المسـتقبلي  للبعثـ  ومفهومهـا. ويـتم بشـ   روتيـني تقاسـم معلومـا  محـددة ذا  أثـ  
                                                           وقواعد اشتباك البعثا  مع البلدا  المسـاهم  بقـوا  وبأفـ اد شـ ط .                                                          جوه ي على النش  ومفاهيم العمليا  وهياك  القيادة والتح م

                                                                                                                وأتاحت هذ  المشاورا  للأمان  العام  أ  تقد  توضيحا  بشأ  القدرا  المحددة المطلوب  في حال  معين ، وخيارا  الولاي  المحتملـ  
                                           سـي  والأمنيـ  المحـددة في العمليـا  الجاريـ ، وكــذلك                                                                   قبـ  الإذ  بالعمليـ ، وتقـديم معلومـا  في الوقـت المناسـ  بشــأ  التطـورا  السيا

                                                                                                              تقديم إحاطا  عن عمليا  تقييم البعثا  ونتا جها. ونوقشت أيضا نتا ج الاستع اضـا  الاسـتراتيجي  والتقنيـ  ذا  الصـل  وجـ   
                       اهم  كـ  تعـبر عـن شـواغلها،                                                                                       تقاسمها مع البلدا  المساهم  بهذ  القوا  والأف اد. وأتاحـت هـذ  الاجتماعـا  ف صـ  قيمـ  للبلـدا  المسـ

                                                                   وللدول الأعضا  الأخ   من أج  تحسين فهم التحديا  القا م  على أر  الواقع.
                                       تعزيز القدرا  الأفريقية ي مجال حف  السلام -      عشرون  

                      ، ولاســتع ا  لمـــاك موظفيـــه     2103                                                              خضــع م تـــ  الأمــم المتحـــدة لــد  الاتحـــاد الأف يقــ  لاســـتع ا  اســتراتيج  في عـــا       3٠1
                                                                                            ، واشتركت في إج ا  هذين الاستع اضين إدارة  الشؤو  السياسي  وإدارة عمليا  حفـ  السـا  وإدارة الـدعم     2105            لمدنيين في عا   ا

                                                                                                            الميداني، بالتشاور مع مفوضي  الاتحاد الأف يق . وتمخ  الاستع اضا  عن توصي  بتعزيز كا العنص ين الإداري والسياس  للم تـ  
                                                                                       وتقــديم الــدعم ومســاندة الجهــود بقــدر أكــبر مــن الفعاليــ ، وبشــ   أعــم، بغيــ  تعزيــز مبــادرا  منــع نشــو                          لتم ينــه مــن بــذل التعــاو 
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                                                                ، أقـ  الأمـين العـا  في تق يـ   عـن اسـتع ا  م تـ  الأمـم المتحـدة لـد  الاتحـاد     210٤                                       النـزاع وحف  السـا  وبنـا  السـا . وفي عـا    
                                                                                        (، بالحاجــ  إلى تعزيــز الاتســا  الاســتراتيج  مــع الاتحــاد الأف يقــ  والجماعــا  الاقتصــادي  الإقليميــ  والآليـــا        A/  71/551         الأف يقــ  )

ــن     2102                  كــانو  الثاني/ينــاي       0                                                                             الإقليميــ  في جميــع م احــ  دورة النــزاع. وااي ــ  الجديــد للم تــ ، الــذي دخــ  حيــز النفــاذ في         ، يم  
                                                                                    رة أكثــــ  فعاليــــ  في الجهــــود ال اميــــ  إلى تحقيــــ  مزيــــد مــــن التقــــار  السياســــ  والتماســــك التشــــغيل  بــــين      ر               الم تــــ ر مــــن الإســــها  بصــــو 

                                                                                                  المتحـدة والاتحـاد الأف يقـ  وشـ كا هما في قضـايا السـا  والأمـن في أف يقيـا. وجـ   تعـديا  في مـاك المـوظفين علـى المسـتو       الأمم
                                                             ا ة. وســيحق  الإطــار المشــترك بــين الأمــم المتحــدة والاتحــاد الأف يقــ  لتعزيــز                                               التقــني، وجــ   أيضــا تنــاول حــالا  الت ــ ار وأوجــه ال فــ

                                                                                                      الش اك  في مجال السا  والأمن إلى جان  تبسي  أعمـال الم تـ  نتـا ج ملموسـ  في مـا يتعلـ  بالتصـدي بصـورة مشـترك  لتحـديا  
                                     وقــت الأكثــ  ما مـــ  للمنظمتــين، عمــا بالقـــ ار                                                                     الســا  والأمــن. وفي هــذا الســـيا ، يعتــز  الأمــين العـــا  إجــ ا  تقيــيم للم تـــ  في ال

2321      ( 210٤    ) .  
                                                                                  أيار/مـايو، تق يــ ا بشــأ  الخيـارا  المتاحــ  لــاذ  بعمليـا  دعــم الســا  التابعـ  لاتحــاد الأف يقــ      2٤                  قـد  الأمــين العــا ، في      3٠٠

                                  ، والذي طل  إليه فيه المجلـس عـددا مـن  (    210٤ )      2321                      (، عما بق ار مجلس الأمن         S/  2017/454                           ولتقديم الدعم اذ  العمليا  )
                                          ارا  المتاحـ  للمزيــد مـن التعــاو  بشـأ  مقترحــا                                                                 الأمـور، منهـا مواصــل  العمـ  عــن كثـ  مـع الاتحــاد الأف يقـ  مــن أجـ  تحســين الخيـ

                                                                                                            الاتحـاد الأف يقـ  ذا  الصــل ، بمـا في ذلـك بشــأ  التمويـ  المشــترك وإجـ ا ا  إنشـا  عمليــا  دعـم السـا  التابعــ  لاتحـاد الأف يقــ ، 
                    رهنا اذ  مجلس الأمن. 

                                         ال  يســي  لمجموعــ  أدوا  العمليــا  الانتقاليــ ،                                                                  واقــترح الأمــين العــا ، في التق يــ ، إطــارا لاتخــاذ القــ ارا ، وهــو مــن الســما  
                                                                                                             سيجع  العم  المشترك أكث  فعالي ، بما في ذلك عن ط ي  مقترحا  الن هج ذا  الطابع المؤسس  إتا  التخطي  المشترك والت ليف، 

                     ضباط، وه  شواغ  حاسم                                                                                        مع تسلي  الضو  أيضا على أهمي  الامتثال وال قاب ، ولا سيما في مجالا  حقو  الإنسا  والسلوك والان
                                                                                                           في جميع عمليـا  السـا . وأقـ  الأمـين العـا  في التق يـ  أيضـا بأ  مواصـل  العمـ  التقـني ضـ وري مـن أجـ  التوصـ  إلى اتفـا  بشـأ  

      فوضـي                                                                                                               ط ا   التحلي  المشترك والتقييم والتخطي  وكـذلك تقـديم التقـاري  إلى اايئـا  الح وميـ  الدوليـ  المعنيـ . وبالمثـ ، قـد  ر ـيس م
                                                                                                        الاتحاد الأف يق  معلوما  مست مل  عن صـندو  السـا  التـابع لاتحـاد الأف يقـ  وعـن الأح ـا  ذا  الصـل  مـن قـ ار مجلـس الأمـن 

                            ليـف أو المـأذو  بهـا مـن الاتحـاد                                                                  بشأ  الاشتراكا  المق رة من الأمم المتحدة لعمليا  دعم السا  الصـادر بهـا ت   (    210٤ )      2321
    (.         S/  2017/496              الأف يق  )انظ  

                                                                                                            وتقد  تقاري  الأمين العا  ور يس مفوضي  الاتحاد الأف يق  لمح  عام  عن أولويا  الاتحاد الأف يق  في ما يتعل  بتعزيز فعالي   
                                                                                       والإش ا  عليها بصورة عام ، والتي تشم  تيادة قدراتها على التخطي  والإدارة، وتوطيد ش اكتها مـع                           عمليا  دعم السا  وإدارتها

                                                                                                                 الأمم المتحدة، وإنشا  إطار متين للمسا ل  والامتثال. وهذ  الخطوا  حاسم  نحو إنشا  مجموع  أدوا  انتقالي  مبت  ة وم ن ، عما 
                                                                                   ، ستتجسد في التق ي  المقب  للأمين العا  عن تعزيز الش اك  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأف يق   (    2102 )      232٢               بق ار مجلس الأمن 

                                                                                                          بشأ  مسا   السا  والأمن في أف يقيـا، بمـا في ذلـك عمـ  م تـ  الأمـم المتحـدة لـد  الاتحـاد الأف يقـ . وفي ضـو  الشـ اك  المتطـورة 
                                                                                                المقــد  مــن المجلـــس، ســتركز مجموعــ  الأدوا  علــى ط ا ـــ  تنســي  التقيــيم والتخطــي  وتبـــادل المعلومــا  والإبــاغ المشـــترك.         والطلــ 

                                                                                                             وســتقو  أيضــا بــدور أساســ  في المســاعدة علــى تعزيــز اســتعداد القــوة الاحتياطيــ  الأف يقيــ ، بوصــفها الإطــار الشــام  لعمليــا  دعــم 
                السا  الأف يقي .

                                                                                               ين العا ، منذ توليه منصبه، بحقب  جديـدة مـن التعـاو  مـع الاتحـاد الأف يقـ ، وتعهـد بالمسـاهم  في تغيـر السـ د عـن          التز  الأم     3٠٢
                                                                                                                    أف يقيا، والعم  لدعم الجهود التي يبذاا الاتحاد الأف يق  من أج  تعزيز الوحـدة والتقـد  في جميـع أنحـا  القـارة، وإنشـا  منتـد  أعلـى 

                                            ، دعـا ر ـيس مفوضـي  الاتحـاد الأف يقـ  والأمـين العـا      2102            نيسـا /أب ي      09                      ا وإم اناتها ااا لـ . وفي                         للتعاو  يعتر  بأصول أف يقي
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                                                                                                        إلى عقــد أول مــؤتم  ســنوي للأمــم المتحــدة والاتحــاد الأف يقــ  في مقــ  الأمــم المتحــدة لتيســر فهــم مشــترك علــى أعلــى المســتويا  ل لتــا   
                                                                       لنــزاع، وتعزيــز التقــار  في صــنع القــ ار إلى أقصــى حــد مم ــن. ومــن أجــ  التأكيــد علــى                                       المنظمتــين للأســبا  الجذريــ  والعوامــ  المح كــ  ل

                                                                                                               ش اكتهما المتجددة، وق ع ر ـيس المفوضـي  والأمـين العـا  علـى الإطـار المشـترك بـين الأمـم المتحـدة والاتحـاد الأف يقـ  لتعزيـز الشـ اك  في 
                                                          عمـ  ر يسـي  هـ   منـع نشـو  النزاعـا  والوسـاط  فيهـا والحفـاظ                                                  مجاي السا  والأمن. ويشـم  إطـار العمـ  المشـترك أربعـ  مجـالا

                                                                                                                 على السا   والتصدي للنـزاعا   ومعالج  الأسـبا  الجذريـ   ومواصـل  اسـتع ا  الشـ اك  وتعزيزهـا. ويـوف  الإطـار رؤيـ  اسـتراتيجي  
                       من في جميع أنحا  القارة.                                                                        شامل  لبنا  ش اك  أقو  بما أ  المنظمتين تتصديا  معا للتحديا  في مجاي السا  والأ

                                                                                                 وفي وقــت لاحــ ، أنشــأ  الأمانــ  العامــ  ف يقــا عــاما لتعزيــز الشــ اك  في مجــاي الســا  والأمــن مــع الاتحــاد الأف يقــ  بهــد   
                                                                                                                 تيسر تنفيذ إطار العم  المشترك، بينما أنشأ  مفوضي  الاتحاد الأف يق  ف ي  عم  لتنفيذ الإطار. وعقـد الف يقـا  عـدة اجتماعـا 
                                                                                                           خال الفترة المشمول  بالتق ي ، وتضطلع تلك ااياكـ  بـدور ر يسـ  بوصـفها منتـديا  مـن أجـ  تنسـي  تنفيـذ إطـار العمـ  المشـترك، 

                                                                                          بسب  منها تعزيز الاتسا  الاستراتيج  والتعاو  التشغيل  والش اك  في جميع م اح  النزاع في أف يقيا.
             لأمم المتحدة                            تعزيز ترتيبا  الدعم الميدا   -            حادي وعشرون  

                                                                   ، إلى اللجنـ  الاستشـاري  لشـؤو  الإدارة والميزانيـ  أ  تطلـ  إلى مجلـس م اجعـ     2٢٤ /  21                             طلبت الجمعي  العام ، في ق ارها      350
                                                                                                            الحسابا  إصدار تجميع للـدرو  المسـتفادة مـن اسـتراتيجي  تقـديم الـدعم الميـداني علـى الصـعيد العـالم  لنشـ ها. ومـن أجـ  الـ د علـى 

                                                     اني من استراتيجي  تقديم الدعم الميـداني علـى الصـعيد العـالم ،                                                            هذا الطل  المحدد، بحث المجلس الدرو  التي تعلمتها إدارة الدعم الميد
                                                                                                               والاستنتاجا  التي استخلصتها الإدارة، وكذلك الإج ا ا  التي اتخذتها من أج  تحسين دعم البعثا  الميداني . ون ش   هذ  النتا ج 

                          ، علـــى الموقـــع الشـــب   للمجلـــس  “         يد العـــالم                                                             تجميـــع للـــدرو  المســـتفادة مـــن اســـتراتيجي  تقـــديم الـــدعم الميـــداني علـــى الصـــع ”        المعنونـــ  
     (.               www.un.org/en/auditors/board/auditors                                     -reports.shtml      )انظ 

  ،  ( A/  71/587      /Ad   d.  1            ، في الوثيق     31٤                                                                         ولاطاع على السيا ، راجع الصيغ  السابق  استجاب  لطل  اللجن  الخاص  )الفق ة  
                وفي ما يل  نصها 

                                                                                                       قــد  الأمــين العــا  معلومــا  مفصــل  عــن النتــا ج والفوا ــد المحققــ  مــن تنفيــذ اســتراتيجي  تقــديم الــدعم الميــداني علــى الصــعيد  
ــــ  عمليــــا  الأمــــم المتحــــدة لحفــــ  الســــا  )انظــــ      2105-    2101        العــــالم ،    ،       A/  70/749                                                                       ، في تق يــــ   عــــن الاســــتع ا  العــــا  لتموي
                                                                                                           التاســـع(. وســـيتم تقـــديم معلومـــا  إضـــافي  وفقـــا للتوجيهـــا  المقدمـــ  مـــن اللجنـــ  الاستشـــاري  لشـــؤو  الإدارة والميزانيـــ  والـــدول       الم فـــ 

  .   2٢٤ /  21                                                    الأعضا ، على النحو الذي طلبته الجمعي  العام  في ق ارها 
                                                                                                  ســت قد  إحاطــ  إلى اللجنــ  الخاصــ  لتزويــدها بمعلومــا  محدثــ  عــن الأعمــال الجاريــ  في م كــز الخــدما  الإقليمــ  في عنتيــبي      35٤

   .     211٢                                    وذلك قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا  
  .    210٢                    دورتها الموضوعي  لعا                                                                              ست قد  معلوما  محدث  شامل  عند تقديم إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد      352
                                                                                                     تع ــف حاليــا شــعب  ت نولوجيــا المعلومــا  والاتصــالا  في إدارة الــدعم الميــداني علــى تحــديث معــداتها الســاتلي ، وأنجــز  هــذا      3٤0

                             مواقـــع. ويحــدث بــد  تشــغي  الشـــب        01٤                                                        موقعــا. وحــى الآ ، د نشــ  نظـــم تخصــيص النطــا  الــترددي الــدينام  في      0٠2        العمــ  في 
                                    وتعمــ  الشــعب  أيضــا مــع الوحــدا  لمســاعدة                                                                            اســع  الذكيــ  في م احــ   الم حلــ  الأولى الــتي اكتملــت، ويجــ ي التخطــي  للم حلــ  الثانيــ .     الو 

  .                                                                                                              البلدا  المساهم  بقوا  عس  ي  وبأف اد ش ط  في إيجاد حلول لاتصال الإل تروني من أج  تحسين الامتثال في ما يتعل  بالاكتفا  الذاي
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        الفقـــــــــــــــــــــ ة
A/  71/19       

   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       3٤2  
                                                                                                  بــدأ تشــغي  قســم الاســتجاب  الســ يع  في شــعب  المــوظفين الميــدانيين لمعالجــ  الــدعم الطــارئ الــات  في حــالا  بــد  التشــغي       3٤3

                                                                 توفر قدرا  مخصص  ومعزتة من الموارد البش ي . وي عين الموظفو  المتضـ رو                                                    والفترا  الانتقالي  وتصفي  العمليا  الميداني  من خال 
                                                                                                                      من التقليص، ش يط  استيفا  معاير الأهلي  التعاقدي ، عن ط ي  النق  الأفق  وفقا للسلط  المفوض  لوكي  الأمين العا  لإدارة الدعم 

                                                      سيست شف الأمين العا  تيادة تفوي  السلط  إلى رؤسا  الإدارا                                                       الميداني. وفي إطار الإصاح الإداري الذي اقترحه الأمين العا ،
                                                                                                             من أج  تعزيز عملي  صنع الق ار والفعالي  في المنظم ، بما في ذلك في بعثا  حف  السـا . وبالإضـاف  إلى ذلـك، وفي إطـار متابعـ  

                                     (، د الاتفــا  علــى عـدد مــن التــدابر لضــما          A/  70/95     -S/  2015/446                                                      تق يـ  الف يــ  المســتق  ال فيـع المســتو  المعــني بعمليــا  السـا  )
                                                                                                         النشـ  السـ يع لبعثــا  حفـ  السـا  الجديــدة والموسـع . وسيتواصـ  اســتع ا  هـذ  التـدابر وصــقلها في سـيا  الإصـاحا  الإداريــ  

                       التي اقترحها الأمين العا .
                                                                                     ني معلوما  مست مل  عن الجوان  التنفيذي  لعملها قب  استئنا  الدورة القادم  للجن  الخاص .                       ستقد  إدارة الدعم الميدا     3٤٤
                       أفضل الممارسا  والتدريب -          ثا  وعشرون  

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       321
                                                                    الأعضــا  في تحضـراتها للمشـارك  في عمليــا  حفـ  السـا ، كمــا يقـد  الـدعم التــدريبي                              يـدعم م كـز تــدري  المـدربين الـدول      322

                                                                                                                     للبعثا . وستحدد البلدا  المساهم  بقوا  أو بأف اد ش ط  أو إدارة عمليا  حف  السا  وإدارة الدعم الميداني أو البعثـا  الميدانيـ  
                                                                    لتدري  المدربين على تقديم الدورة الموجه  إلى ضاب  أركا  الأمم المتحـدة،                                                   المها   المنوط  بالم كز. وأج   الم كز، منذ إنشا ه، دورا

                                                                                                        ومجموعــــ  مــــواد التــــدري  المتعلقــــ  باســــتراتيجيا  الأمــــم المتحــــدة الشــــامل  لحمايــــ  المــــدنيين وحمايــــ  الأطفــــال، وقــــد  دورا  لتــــدري  
               ، دورا  إضـافي      2102                             كز، في الفـترة المتبقيـ  مـن عـا                                                                  المستشارين العس  يين للشؤو  الجنساني ، وعمليا  للمحاكاة. وسي ج ي الم

                                                                                                            لتــدري  المــدربين تشــم  الــدورة الموجهــ  إلى ضــاب  أركــا  الأمــم المتحــدة، والــدورة المتعلقــ  بالقــا مين علــى التخطــي  في شــ ط  الأمــم 
                         لقيادة في القطاع العس  ي.                                                                                  المتحدة، وحلق  عم  لمن  شهادا  تشهد بالقدرة على إج ا  تقييم للش ط ، والدورة المتعلق  با

  .    210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       32٠
                                                                                                            تتناول مواد التدري  الأساسي  المحد ث  لم حل  ما قب  نش  الأف اد والتدري  التمهيدي الإلزام  لجميع أف اد حف  السا  في      329

                                                                                               علقا بحماي  الأطفال، وبتعميم م اعاة المنظور الجنساني، والعنف الجنس  المتص  بالنزاعا  في سيا  عمليا  حف                   الميدا ، تدريبا مت
                                                                               السا  وذلك ل فال  تلق  الأف اد الذين يج ي نش هم توجيها  وفقا لمعاير الأمم المتحدة. 

                                     مــم المتحــدة في أيلول/ســبتمبر وكــانو  الأول/                                                                وأ طلقــت مــواد تدريبيــ  متخصصــ  متعلقــ  بحمايــ  الطفــ  وموج هــ  لشــ ط  الأ 
  ،     210٠                                                                                               على التواي. وسيتم تحديث المواد التدريبي  المتعلق  بحماي  الطف  والموج ه  للعس  يين والتي أ عد   في عا        210٤      ديسمبر 

                       الجنســـ  المـــ تب  بالنزاعـــا ،                                                              . ود الانتهـــا  مـــن إعـــداد المـــواد التدريبيـــ  المتخصصـــ  المتعلقـــ  بالعنـــف    210٢                     وســـيبدأ تعميمهـــا في عـــا  
  .    2102                                        ون ظمت دورة لتدري  المدر بين في شباط/فبراي  

                                                                                                      وتتضمن المواد التدريبي  المتخصص  بشأ  القضايا الجنساني  مجموع  الأدوا  المتعلق  بالبعد الجنساني في عم  ش ط  الأمـم  
                             لعنف الجنس  والجنساني ومنعهما.                                                           المتحدة، والمنهج التدريبي الموحد لأف اد الش ط  بشأ  التحقي  في ا

                                                                                                   وخــال الســنوا  الــثاث الماضــي ، قــد   م تــ  الشــؤو  العســ  ي  دورة تدريبيــ  مــن أجــ  المستشــارين العســ  يين للشــؤو   
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                                                                                                             الجنســاني  وم اكــز تنســي  الشــؤو  الجنســاني ، مصــمم  خصيصــا  لتلبيــ  الاحتياجــا  التدريبيــ  المحــددة الــتي يحتــاجو  إليهــا مــن أجــ    
                         ضطاع بأدوارهم ومسؤولياتهم.  الا

                                                                                                          قـد   م تــ  الشـؤو  العســ  ي  خــال السـنوا  الــثاث الماضـي  دورة تدريبيــ  مــن أجـ  المستشــارين العسـ  يين للشــؤو  الجنســاني       3٢1
           بشـأ  المـ أة    (    2111 )      0325                                                                                             وم اكز تنسي  الشؤو  الجنساني . والأسا  الـذي اسـتند إليـه إعـداد هـذ  الـدورة هـو تنفيـذ قـ ار مجلـس الأمـن 

                                                                                                                  والســا  والأمــن، وهــ  مصــمم  خصيصــا لتلبيــ  الاحتياجــا  التدريبيــ  المحــددة الــتي يحتــاج إليهــا المستشــارو  العســ  يو  للشــؤو  الجنســاني  
                                                              مسـؤولياتهم. ويغطـ  محتـو  الـدورة المسـا   المتصـل  بفهـم المنظـور الجنسـاني                                                      وم اكز تنسي  الشؤو  الجنسـاني  مـن أجـ  الاضـطاع بأدوارهـم و 

                                                                                                في سيا  عس  ي، والعنف الجنس  المتص  بالنزاعا ، وحماي  الطف ، وحماي  المدنيين، والاستغال والانتهاك الجنسيين.
                                    ا ، تيسـرا  لاطـاع الـدول الأعضـا  عليهـا.     ر                                                               ت نشر  جميع المواد التدريبي  على صفح  التدري  الخاص  بم كز موارد حف  الس     3٢0

      ِّ                                                 مستخدِّما من الدول الأعضا ، والعدد آخذ في الاتدياد أسبوعيا .     ٢30                              وم كز الموارد مسج   لديه حاليا 
ــ  المــواد التدريبيــ  المترجمــ ،   م      فــور                                                                                                          وت ــترجم جميــع المــواد التدريبيــ ، عنــد إنجاتهــا، إلى اللغــا  ال سميــ  الســت للأمــم المتحــدة. وتح 

                                       توف ها، على موقع م كز موارد حف  السا .
                                                                                                تواصــ  إدارة عمليـــا  حفـــ  الســـا  وإدارة الـــدعم الميـــداني تشـــجيع الـــدول الأعضـــا  علـــى تقـــديم ت شـــيحاتها للتســـجي  في      3٢2

              تقيـيم التــدري   ”       المعنـو                                                                                                     الـدورة التدريبيـ  ل بـار قــادة البعثـا . واسـتجاب   للتوصـي  الــواردة في تق يـ  م تـ  خـدما  ال قابــ  الداخليـ  
                            ، جـ   تحـديث الـدورة التدريبيـ      2105               ، المنشـور في عـا   “                                                               المقد  ل بار القادة في إدارة عمليا  حف  السـا  وإدارة الـدعم الميـداني

    كيـز                                                                                                               ل بار قادة البعثا  وب نامج تدري  كبار موظف  البعثا  بحيث يع سا  تغر التهديدا  الأمني  والتحديا  التشغيلي ، مع التر 
                                                                                                                على تحسين الإعداد لإدارة الأتما  والتعام  معها. وسيؤدي إدراج المزيد من التدريبا  القا مـ  علـى سـيناريوها  ودراسـا  الحالـ  
  ى                                                                                                                 المتعلق  تحديدا بالبعثا  في المواد التدريبي  المنقح  إلى تم ين كبار القـادة مـن تطبيـ  المعـار  والمهـارا  والخـبرا  بصـورة عمليـ  علـ

                         البيئا  المعقدة والمعادي .     واقع 
                                                                                                              وأ عــد بــ نامج التــدري  المتقــد  لمــوظف  البعثــ  ســعيا  لتعزيــز اســتعداد المــوظفين المهــني لأدا  مهــا  إدارة البعثــا  الميدانيــ  مثــ   

       . وعلــى                                                                                                          ر يس/مـدي  دعــم البعثــا  ورؤســا  أركــا  البعثــ  أو رؤســا  العناصــ  الــذين يضــطلعو  بمســؤوليا  هامــ  في مجــال إدارة الــبرامج
                                                                                                             وجــــه التحديــــد، فــــ   ااــــد  مــــن الــــبرنامج هــــو تعزيــــز المهــــارا  الاتمــــ  للقيــــا  بمــــا يلــــ   )أ( العمــــ  بفعاليــــ  في ف يــــ  قيــــادة البعثــــ  

                                                                                                             تقــديم المشــورة والتوجيــه الاســتراتيجيين ل ؤســا  البعثــا  وفــ   قيــادة البعثــ  التابعــ  اــم أثنــا  قيــامهم ادارة الأنشــط  المعقــدة     ) (  و
           يذ الولاي .    لتنف     دعما

                                                                                                     ويج ي حاليا إعـداد مـنهج دراسـ  لـدورة قـادة الشـ ط  بالتشـاور مـع الـدول الأعضـا ، وت ـنظ م حلقـا  عمـ  في هـذا الصـدد  
  .    2102                       أيار/مايو وحزي ا /يونيه   في

                                                                             ود أيضا إعداد ب نامج تع يف  مدته يوما  للممثلين الخاصين للأمين العا  المعينين حديثا. 
                                 دورا  تدريبيـــ  في بـــ نامج تـــدري  كبـــار    3  ،     2102             حزي ا /يونيـــه     31   إلى       210٤          تموت/يوليـــه    0     ة مـــن                 وأ ج يـــت، في الفـــتر  

                                       مشـاركا. وأ ج يـت الـدورة التج يبيـ  لـبرنامج     ٠1             امـ أة مـن أصـ      0٤                                                      موظف  البعثا  في مجاي الإدارة واستخدا  الموارد شاركت فيهـا 
        مشاركا.    0٤            نسا  من أص     ٤           شاركت فيها     ، و     2102                                       التدري  المتقد  لموظف  البعث  في أيار/مايو 

                                                                                                      ع فت إدارة عمليا  حف  السا  على إعداد دورة تساهم في إعداد أف اد ش ط  البلدا  المساهم  بأف اد ش ط  في بعثا       3٢3
  .    210٢                                                                  حف  السا  للتأه  العملياي. ومن المق ر عقد دورة تج يبي  في شباط/فبراي  
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                                                                             ر مــــع الــــدول الأعضــــا  والبعثــــا  الميدانيــــ ، تنقــــي  إج ا اتهــــا التشــــغيلي  الموحــــدة المتعلقــــ                             وتواصــــ  شــــعب  الشــــ ط ، بالتشــــاو    
                                                                                                          اجــ ا ا  تقيــيم أفــ اد الشــ ط  الســاب  للنشــ ، بمــا في ذلــك وحــدا  الشــ ط  المشــ ل . وتهــد  هــذ  التنقيحــا  إلى تعزيــز عمليــا  

                                                            تعزيز فعالي  وشفافي  ب نامج الأمم المتحدة للمسـاعدة في الاختيـار                                                         الإعداد السابق  للتقييم التي تج يها الدول الأعضا ، بالإضاف  إلى
                                                                                                                  والتقييم، من خال اتباع نهج أكث  اتساقا وموا م  وتنسيقا، حى يتيس  الإعداد والنش  على نحو أحسن توقيتا وأكث  تحديدا لجميع 

                    فيذ الولاي  بفعالي .                                                               فئا  ش ط  الأمم المتحدة التي تتوف  لديها المهارا  والخبرا  الاتم  لتن
        الموظفون -           ثال: وعشرون  

                                                                                                      شاركت إدارة الدعم الميـداني بنشـاط، خـال الفـترة المشـمول  بالتق يـ ، في وضـع اسـتراتيجي  الأمـين العـا  بشـأ  المسـاواة بـين      3٢9
                                    الاسـتراتيجي  الجنسـاني  علـى نطـا  منظومـ                                                     ِّ                         الجنسين. ومث  الأمين  العا  المساعد للدعم الميداني البعثا ِّ الميداني  في الاجتماع بشـأ  

                                                                    ، وتولــت شــعب  المــوظفين الميــدانيين رسســ  الف يــ  العامــ  ذي الصــل  والمعــني بوضــع     2102                             الأمــم المتحــدة بأســ ها في آ /أغســطس 
            نظمت مجموعا                                                                                               تدابر لتحسين المساواة بين الجنسين في سياقا  البعثا . وأج   شعب  الموظفين الميدانيين أيضا بحوثا إحصا ي  و 

                                                                                                            ت كيز في إطار هذا الجهد. وتهد  اسـتراتيجي  المسـاواة بـين الجنسـين المتعـددة الجوانـ  للمـدنيين إلى تيادة نسـب  النسـا  العـاما  في 
                                        في الما ـ  مـن خـال وضـع أهـدا  سـنوي  صـعب  ل ـ      2٢                                                        عمليا  الأمم المتحدة للسا  بحيث يتخطى خـ  الأسـا  الحـاي البـالغ 

                                                                                                 ج صورة إيجابي  للمدنيا  العاما  في الميدا  من خال إب ات قصصهن في وسا   التواص  الاجتمـاع   وإنشـا  مجـامع            بعث   وت وي
                                                                                                             مواه  أوسع نطاقا وأكـبر مـن النسـا  اللـواي يم ـن تقيـيمهن واختيـارهن للعمـ  في عمليـا  الأمـم المتحـدة للسـا  في إطـار التـدابر 

                                                                                 الـتي أصـدرها الأمـين العـا  لمسـاعدة البعثـا  الميدانيـ  في اختيـار النسـا  المـؤها  بمعـدلا  أسـ ع                              المؤقت  الخاص  لاستقدا  المـوظفين 
  ،     2102-    210٤                                                                                      ومن خال تحسين ظ و  عم  المـوظفين المـدنيين العـاملين في أمـاكن العمـ  الشـاق  وظـ و  عيشـهم. وفي الفـترة 

                                                          عتها شعب  الموظفين الميدانيين والتي تدي ها البعثا  الميداني  عن                                                     أسف   الإعانا  عن شواغ  عام  وشواغ  لوظا ف محددة التي وض
  في     2٢                                                                      في الما   من النسا ، وه  نسب  لا تزيد إلا قلـيا عـن النسـب  المئويـ  لخـ  الأسـا  )    31                          مجموع  من الم شحين لا تضم سو  

                                            المتحـدة للسـا . وفي هـذا الصـدد، أشـار  الشـعب  إلى                                                                     الما  ( للنسا  اللواي د نش هن في الوظا ف المدني  الدولي  في عمليا  الأمم 
                                                                                                            أ  التــدابر الخاصــ  المؤقتــ  لتوظيــف النســا  ضــ وري  لإحــ ات تقــد  أســ ع في تحقيــ  هــد  الأمــين العــا  المتمثــ  في تحقيــ  الت ــافؤ بــين 

   “          impactpool ”                                                                     الجنســـــــــين. وفي غضـــــــــو  ذلــــــــــك، لجـــــــــأ  الشــــــــــعب  إلى خـــــــــدما  جهــــــــــ  شـــــــــ ي   في مجــــــــــال التواصـــــــــ  تســــــــــمى 
( www.impactpool.org                  لاعــــــــا  عــــــــن الوظــــــــا ف الشــــــــاغ ة، ولإبــــــــ ات النســــــــا  في الأدوار المدنيــــــــ  لحفــــــــ  الســــــــا . وفي الفــــــــترة )                                                                              

   0-    و مد   5-                                                   ر                                     ، تعتز  الشعب  أيضا نش  وإدارة بع  الشواغ  التي ت شغر  من قا م  الم شحين المقبولين في ال تبتين      210٢-    2102
      قا مـــ   ”                                      ر                             المواصـــفا  الوظيفيـــ  اـــذ  الشـــواغ  الـــتي ت شـــغر  مـــن قا مـــ  الم شـــحين المقبـــولين بــــ                              ر  ت ـــو  مخصصـــ  للنســـا  فقـــ . وســـت قارر  

ــجلت أسمــاؤهن في قا مــ  الموهــوبا  الم شــحا  ف صــ    “                                  الموهــوبا  الم شــحا  لشــغ  المناصــ  العليــا                                                                     ، حــى تتــوف  للنســا  اللــواي س 
                               لادراج في قا م  الم شحين المقبولين.

  “           impactpool ”                                                                لميداني/شــــعب  المــــوظفين الميــــدانيين مواردهــــا المتاحــــ  والعقــــد الــــذي أب متــــه مــــع                       واســــتخدمت إدارة الــــدعم ا 
                                                                                                        أجـــ  إنشــا  منصـــ  إل ترونيـــ  جديــدة لإدارة مبـــادرة قا مـــ  الموهــوبا  الم شـــحا  لشــغ  المناصـــ  العليـــا. ويتــي  النظـــا  الجديـــد    مــن

ــ  مــن البدايــ  حــى النهايــ  لطلبــا  الإ                             ِّ                               دراج في هــذ  القا مــ  وفحــص مقــد ِّماتها، وإدراجهــن فيهــا، بالإضــاف  إلى                ر ِّ ر                                 الإل ــتروني إدارة سرلِّسر
                                                                حزي ا /يونيه، أعيد فت  قا م  الموهوبا  الم شحا  لشغ  المناص  العليا     05                                            توفر قدرا  البحث والتواص  مع الأعضا  فيه. وفي 

                                  بمجــالا  دعــم البعثــا /الإدارة، والشــؤو                         ، بمواصــفا  وظيفيــ  تتعلــ   2-    و مــد   0-                                    في عمليــا  الســا  للم شــحا  في الــ تبتين مــد
                                                                                                              السياسي /الوساط ، والشؤو  المدني ، وسيادة القانو ، ومؤسسـا  الأمـن، والإعـا . وأ بلغـت الـدول الأعضـا  في الأمـم المتحـدة عـن 

      وســا                                                                                                    ذلــك عــن ط يــ  مــذك ة شــفوي ، وع قــد عــدد مــن أنشــط  التوعيــ ، وأ طلقــت حملــ  إعاميــ  في وســا   التواصــ  الاجتماع /
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                                                                                                           الإعا  ال قمي . وفي إطار الحمل  التي أ طلقت على وسا   التواص  الاجتماع ، د الحصول على سلسل  من الشهادا  تح   فيها   
                                                                                                        ست نسا  يشغلن حاليا مناص  عليا في عمليا  الأمم المتحدة للسا  تجاربهن، ون ش   هذ  الشهادا  على نطا  واسع. وحى 

                                            طلــ  إدراج في قا مــ  الموهــوبا  الم شــحا ، بمــا في ذلــك    0     ٤5٢                         جلت شــعب  المــوظفين الميــدانيين    ، ســ    2102            أيلول/ســبتمبر     21
                                                                                                           الترشيحا  الواردة من الدول الأعضا . ومن المقـ ر أ  يجتمـع ف يـ  اسـتع ا  في تشـ ين الأول/أكتـوب  لاختيـار مجموعـ  جديـدة مـن 

و ل القا م  من                                                                      موارد خارج  عن الميزاني ، وتعتز  الأمان  العام  السع  للحصول على تموي                                                    الم شحا  لإدراج أسما هن في القا م . وتم 
                                                                        ِّ           إضافي من خال حسا  دعم عمليا  حف  السا  حى ي و  بالإم ا  جع  هذا الجهد القي ِّم مستداما .

                  لمتقدما  إلى مبـادرة                                                                                     وخال الفترة المشمول  بالتق ي ، اتص  الف ي  أيضا بالعضوا  المدرج  أسماؤهن في القا م  وبأحدث ا 
                              . ول فـــت انتبــا  الم شــحا  المدرجـــ   2-    و مــد   0-                                                                  قا مــ  الموهــوبا  الم شــحا  لشـــغ  المناصــ  العليــا بشـــأ  شــواغ  حاليــ  ب تبـــ  مــد

ــــ  المختلطــــ  لاتحــــاد الأف يقــــ   2-                                                                   أسمــــاؤهن في القا مــــ  إلى وظــــا ف شــــاغ ة مــــن قبيــــ  مــــدي  دعــــم البعثــــا  )ب تبــــ  مــــد                                    ( في العملي
                                                                                                   في دارفــور، وبعثــ  منظمــ  الأمــم المتحــدة لتحقيــ  الاســتق ار في جمهوريــ  ال ونغــو الديمق اطيــ ، وبعثــ  الأمــم المتحــدة في         المتحــدة      والأمــم

                    ( في بعثــ  منظمــ  الأمــم  2-                        (  ور ــيس أركــا  )ب تبــ  مــد 0-                                                         جنــو  الســودا ، ور ــيس م كــز الخــدما  الإقليمــ  في عنتيــبي )ب تبــ  مــد
                                                                                     ال ونغو الديمق اطي ، والعملي  المختلط  لاتحاد الأف يق  والأمم المتحدة في دارفور، وبعث  الأمم                                  المتحدة لتحقي  الاستق ار في جمهوري 

                                      ( في بعث  الأمم المتحـدة المت املـ  المتعـددة  2-                                                                           المتحدة المت امل  المتعددة الأبعاد لتحقي  الاستق ار في ماي  ومدي  سياس  )ب تب  مد
                                                                             كما ن صحت الم شحا  بتقديم طلبا  لشغ  الشواغ  الـتي ت شـغ  مـن قا مـ  الم شـحين المقبـولين                                الأبعاد لتحقي  الاستق ار في ماي.  

                                                                      (. ود اختيــار عضــوة في قا مــ  الموهــوبا  الم شـحا  لشــغ  المناصــ  العليــا ل ــ  تشــغ   0-                                مثـ  ر ــيس الم تــ  السياســ  )ب تبــ  مـد
                   حدة للدعم في ليبيا.                 ( في بعث  الأمم المت 0-                                     وظيف  ر يس موظف  شؤو  الإعا  )ب تب  مد

                                                                                                  تع ف دا  ة ت وين القوا  في إدارة عمليا  حف  السا  حاليـا علـى وضـع السياسـ  المتعلقـ  بتخصـيص وظـا ف الخـبرا       391
                                                                                                        العس  يين في البعثا  ووظا ف ضباط الأركا  العس  يين في عمليا  الأمم المتحدة لحف  السا . وتخضع هـذ  السياسـ  للتشـاور 

                                                                            . وستؤكد هذ  السياس  الإج ا  المعمول به حاليا والذي ينص على ألا تتجاوت الوظا ف     2102                  توقع صدورها في عا               حاليا، ومن الم
                                                             في الما ــ  مــن مجمــوع الوظــا ف في كــ  بعثــ . وســتتناول هــذ  السياســ  أيضــا     31                                         المخصصــ  للبلــدا  غــر المســاهم  بقــوا  في البعثــا  
                                                         لموظفا  العس  يا  واختيارهن لشغ  الوظا ف العالي  التخصص.                                      مسا   أخ  ، من قبي  تخصيص شواغ  محددة ل

                                                                                                     ومــن جهــ  أخــ  ، أجــ   شــعب  الشــ ط  استع اضــا لإجــ ا ا  الاســتقدا  القا مــ  لضــما  التمثيــ  العــادل للبلــدا  المســاهم   
                                      بأف اد ش ط  وتيادة تمثي  الم أة في الش ط .

                بلدا من البلدا      ٠2                                            ين الميدانيين في إدارة الدعم الميداني مع ما مجموعه                                            وخال الفترة المشمول  بالتق ي ، عملت شعب  الموظف 
                                                                                                              المساهم  بقوا  أو بأف اد ش ط  من خال عقد مجموع  من مناقشا  الما دة المستدي ة مع هذ  البلدا ، ومن خال تيارا  التوعي ، 

                                                    ة في القوا م الميداني  والمجالا  الـتي تنشـأ فيهـا الاحتياجـا                                                                 والاجتماعا  الثنا ي ، بهد  توعي  هذ  البلدا  بثغ ا  المواه  الموجود
                                                                                                               الحاليــ  مــن المواهــ . وبالإضــاف  إلى ذلــك، وفــ   شــعب  المــوظفين الميــدانيين للبلــدا  المســاهم  بقــوا  أو بأفــ اد شــ ط  المــواد التدريبيــ  

                                             مــ  علــى أســا  ال فـا ة  ومغــز  الإدراج في قا مــ  مــن                                                                     المتعلقـ  ب يفيــ  طلــ  الإدراج في القـوا م  وكيفيــ  التعامــ  مــع المقـابا  القا 
ـــذين قـــد ي غبـــو  في تقـــديم طلـــ  للعمـــ  في الميـــدا . وبالنظـــ  إلى أ  الإحاطـــا                                                                                                            قـــوا م الم شـــحين المقبـــولين بغيـــ  توعيـــ  مواطنيهـــا ال

                         ت مـن التحقـ  مـن الأثـ  الـذي                                                                                    الإعامي  أ ج يت خال الفـترة المشـمول  بالتق يـ ، فسـتتم ن شـعب  المـوظفين الميـدانيين مـع مـ ور الوقـ
                                                                                                                أحدثته جهود التوعي  هذ  على معدل تقديم طلبا  الإدراج في القـوا م. وشـعب  المـوظفين الميـدانيين ملتزمـ  بمواصـل  الـنهج نفسـه مـع 

                                                                  البلدا  المساهم  بقوا  أو بأف اد ش ط  خال فترا  الإباغ الحالي  والمقبل .
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                                                                                                     قاد م ت  الشؤو  العس  ي  محادثا  ثنا ي  مع أكث  من نصف الدول الأعضا  ل   يش ح اا مغـز  الغـ   المتمثـ  في أ       392  
                                                                                              في الما   من وظا ف الم اقبين العس  يين وضباط الأركا . وعقد الم ت  العز  على الوصول إلى نقط  تحو ل ينظ      05              تشغ  الضابطا  

                                          ِّ                                           فظ  السا  مـن النسـا  علـى أنهـا القاعـدة ولـيس بّـِدعا  مـن الأمـور. ويـدعم الم تـ  الأرقـا  المتواضـع                              فيها عنص   العس  ي إلى وجود ح
                                                                   في الما ـ  )تــتراوح هــذ  الأرقـا  مــا بــين أربـع إلى بمــس ضــابطا ( بمبـادرا  مــن قبيــ      05                                      المطلوبـ  مــن كـ  دولــ  عضــو لتحقيـ  هــد  الـــ 

                                                                        دة ســت  أشـه  )رهنـا بوجــود حلـول تمويليــ (، وتـوفر التـدري  الــات  للنسـا  للعمــ                                             تم ـين النسـا  ذوا  الأطفــال الصـغار مـن الانتشــار لمـ
                                                                                                               كم اقبا  عس  يا  وضابطا  أركا ، وإذا اقتضت الض ورة، إعادة تخصيص الوظا ف من الدول الأعضا  غر ال اغب  في إعطا  الم أة 

                    ر القادرة على ذلك.                                                              ف ص  العم  مع الأمم المتحدة في صفو  قوا  حف  السا  العس  ي  أو غ
  .    2121                 في الما   بحلول عا      21                                                                                     ولا تزال شعب  الش ط  تنفذ الجهد العالم  ال ام  إلى تيادة تمثي  الم أة في الش ط  لتص  إلى نسب   

      أعا .     0٠9                                                    انظ  التعلي  المتعل  بعملي  الاختيار، الوارد في الفق ة      393
                                                                       الاختيـــار والاســـتقدا  المتصـــل  بتعيـــين الأخصـــا يين العســـ  يين وأفـــ اد الشـــ ط  في إدارة                                 تواصـــ  الأمانـــ  العامـــ  تعزيـــز عمليـــ       395

                                                                                                              عمليا  حف  السا  وإدارة الدعم الميداني. وتج ي الأمان  العام  حما  استقدا  لأفـ اد الجـيو والشـ ط  المعـارين مـ تين في السـن . 
                                                     ى قا مــ  شــواغ  وظــا ف الأخصــا يين في الشــؤو  العســ  ي  وشــؤو                                                   ويــتم إطــاع جميــع الــدول الأعضــا  في الأمــم المتحــدة مســبقا علــ

                                                                            الش ط ، من أج  تفادي الفجوا  في تناو  أف اد الجيو والش ط  المعارين أو تقليصها.
                                                                                                 وإلى جانـــ  ضــــما  الشــــفافي  في عمليــــا  الاســــتقدا ، ي ــــولى في الوقـــت نفســــه أثنــــا  الاختيــــار النهــــا   الاعتبــــار الواجــــ   

                                                                                          للم شحين من البلدا  المساهم  بقوا  أو بأف اد ش ط  بالنسب  للمناص  في عمليا  حف  السا  أو في المق                  للم شحا ، وكذلك 
و ل من حسا  دعم عمليا  حف  السا ، لضما  التمثي  الما م للبلدا  المساهم  بقوا  وبأف اد ش ط .                                                                                               التي تم 

                                                     لتعزيز الشفافي  ولاستقدا  الأخصا يين من أف اد الش ط  من                                                        واستع ضت شعب  الش ط  إج ا ا  الاختيار والاستقدا  سعيا   
              الذكور والإناث.

                                                                                                      أطلـ  قســم التعيينـا  في مناصــ  الإدارة العليــا في م تـ  وكيــ  الأمـين العــا  للــدعم الميـداني مبــادرة الشـ اك  علــى مســتو       39٤
                                          ادرة في تزويـــد رؤســـا  بعثـــا  حفـــ  الســـا  ورؤســـا                                . ويتمثـــ  الغـــ   مـــن ورا  هـــذ  المبـــ    210٠                             القيـــادا  في تشـــ ين الثـــاني/نوفمبر 

هـا                                                                                                                 ِّ   البعثا  السياسي  ونوابهم المعي نين حديثا بدعم في مجال القيادة، من خال إق انهم بش يك من ذوي المناص  القيادي  )ي و  موج ِّ
                          بالثقاف  والممارسا  المؤسسي                                                                                         يعم  حاليا أو عم  بنجاح في منص  ر يس بعث  أو نا   ر يس بعث ( يم نه أ  يتقاسم معهم مع فته

                                                                 ، سـل  تق يـ  الف يـ  المسـتق  ال فيـع المسـتو  المعـني بعمليـا  السـا  الضـو      2105                                         والخبرا  والـدرو  المسـتفادة. وفي حزي ا /يونيـه 
            ج تـوجيه  مـن                                                                                                  على أ  عد  تقديم الدعم إلى كبار القادة في الميدا  يمث  فجوة ر يسي ، وأوصـى بتـوفر بـ نامج تحضـري ي م لـه بـ نام

                                                    (. ودفـع الأمـين العـا ، في رد  علـى التق يـ ، بهـذ  التوصـيا     22٢         ، الفقـ ة         A/  70/95     -S/  2015/446                            أجـ  قـادة البعثـا  الجـدد )انظـ  
   مج                                                                                                                  قـدما، مشـرا إلى أنـه، رهنـا بتــوف  النتـا ج المنتظـ ة وتـواف  المــوارد، يم ـن تحويـ  الـبرنامج التـوجيه  الــذي يجـ ي تج يبـه حاليـا إلى بــ نا

                                             ، استطاع قسم التعيينا  في مناص  الإدارة العليـا     210٤                  (. وفي نيسا /أب ي     002         ، الفق ة         A/  70/357      -S/  2015/682             إلزام  )انظ  
                                                                                                                    الانتقال بمبادرة الش اك  على مستو  القيادا  من الم حل  التج يبي  إلى بـ نامج ممـول بفضـ  الأمـوال الخارجـ  عـن الميزانيـ  المتاحـ  في

      شــ اك      03            شــ اك  )منهــا     21             ، أدار القســم     2102               . وحــى آ /أغســطس     210٢            آذار/مــار    إلى      2102                     الفــترة مــن نيســا /أب ي  
                                                                                                             تتعلــ  ب ؤســا  بعثــا  حفــ  الســا  التابعــ  للأمــم المتحــدة ونــوابهم(  لــت عــددا متســاويا مــن النســا  والــذكور مــن متلقــ  التوجيــه. 

هين ومن متلق  ال    وحى                    توجيه، إيجابي  جدا.                                           ِّ               تاروه، كانت التعقيبا  الواردة من ك  من الموج ِّ
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        الفقـــــــــــــــــــــ ة
A/  71/19       

  .    210٢                                                                      وست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا     
                                                                                                       يواصــ  الأمــين العــا  دعــم وتشــجيع تيادة اللجــو  إلى المــوظفين المعي نــين محليــا. وفي إطــار تنفيــذ قــ ارا  الجمعيــ  العامــ  ذا       399

                                                                              المهــا  الدوليــ  الــتي يم ــن تحويلهــا إلى وظــا ف وطنيــ . وفي هــذا الصــدد، تمــت صــياغ  مبــادئ                               الصــل ، يواصــ  الأمــين العــا  اســتع ا
                        . وبالإضـاف  إلى ذلـك، أصـدر      2102                                                                           توجيهي  في مجال تحوي  الوظا ف إلى وظا ف وطني  وسـيتم إنجاتهـا في تشـ ين الثـاني/نوفمبر 

                                       الموظفين المعينين محليا في عمليا  حف  السا .                                                      شعب  الموظفين الميدانيين المبادئ التوجيهي  المتعلق  باختيار
              المسالمل المالية -            رابع وعشرون  

                                                           ر                                                   تقــو  شــعب  الميزانيــ  والماليــ  للعمليــا  الميدانيــ  بتزويــد البلــدا ر المســاهم  بقــوا  والبلــدا  المســاهم  بأفــ اد شــ ط ، علــى أســا       ٠19
                                        فصل ، بالتحليا  المتعلق  بتخفيضا  القوا .

                                                                                                       يج ي حاليا اعتماد المبادئ التوجيهي  المتعلق  بمن  عاوة المخاط  والعاوا  المتعلق  بالقدرا  التم يني  ال  يسي .     ٠01
           مسالمل أخر   -            خامس وعشرون  

                                                                                                        تواص  الأمان  العام  العم  عن كث  مع م ت  اللجن  الخاص  ل فال  تقديم إسهاما  الأمان  العام  في الوقت المناس ،      ٠05
                                                             وكفال  دعمه بش   فعال للعم  ااا  الذي تضطلع به اللجن  الخاص .

   .     210٢                                                                     ست قد   إحاط  غر رسمي  إلى اللجن  الخاص  قب  انعقاد دورتها الموضوعي  لعا       ٠0٢
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