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 الدورة الثانية والسبعون

 اللجنة الخامسة
 من جدول الأعمال 139البند 

    خطة المؤتمرات
   مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية  
   خطة المؤتمرات  

 إن الجمعية العامة، 
المـــــ ر   71/262إلى قراراتهـــــا ال ـــــاطة  طؤـــــ بم  فيـــــ  المـــــ  را    ـــــا    لـــــ  الةـــــرار  إذ تشيييييير 

  2016كانوبم الأول/دي مبر  23
عديـد ككيـد الأامـاا  ا  ال ـا  إ  إلى قراراتها ال اطة  طؤـ بم عدـدد الاتـا   و  وإذ تشير أيضا 

  71/328بخدما  الم  را  الواردة فيها  ولا سيما الةرار 
الــ ط بابــ   1987كــانوبم الأول/دي ــمبر   11جـيم المــ ر   42/207قرارهــا  وإذ تعيييد يديييد 

 فيه إلى الأمين الداا كفال  أبم عدامل لتا  الأمم المتحدة الرسمي  مداما  مت اوي   
  (2)لداا  ط ال ا  بالموضوعوعةرير الأمين ا (1)2017  عةرير لجن  الم  را  لداا  وقد نظرت 
  (3)  عةرير الاجن  الاستؤاري  لؤ وبم الإدارة والميزاني  وقد نظرت أيضا 
 ــــا ل المدور الاجنــــ  اةام ــــ  التاطدــــ  لاجمديــــ  الدامــــ    الم ــــا ل الإداريــــ  و  وإذ تعيييييد يديييييد 

 المتداة  بالميزاني  

__________ 

 (.A/72/32) 32الوثا ق الرسمي  لاجمدي  الدام   الدورة الثاني  وال بدوبم  الماحق رقم  (1) 

 (2) A/72/116. 
 (3) A/72/561. 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/262
https://undocs.org/ar/A/RES/71/328
https://undocs.org/ar/A/RES/42/207
https://undocs.org/ar/A/72/32
https://undocs.org/ar/A/72/116
https://undocs.org/ar/A/72/561
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وإلى دور الاجنــ  الاستؤــاري   1946شــباف/فبراير  13( المــ ر  1-)د 14إلى قرارهــا  تشييير وإذ 
 لؤ وبم الإدارة والميزاني  باعتبارها هيئ  فرعي  تاطد  لاجمدي  الدام  

  
 أولا  
 جدول المؤتمرات والاجتماعات  

 ؛(1)2017طتةرير لجن  الم  را  لداا  ترحب - 1 
 2018عاى مؤـروع جـدول مـ  را  واجتماعـا  الأمـم المتحـدة لفـتة ال ـنتين  توافق - 2 

  آ ــ ة   الاعتبــار متااــا  الاجنــ  ورهنــا  امــاا (4)  بال ــيت  الــم قــدمتها لجنــ  المــ  را 2019و 
 ه ا الةرار؛ 
ل عاـــى جــدول المـــ  را  والاجتماعــا  لفـــتة ال ـــنتين  يذن - 3  لاجنــ  المـــ  را   بم ع ــد ج
أط عدـــديت  قـــد ع ـــبن ضـــروري  نتيجـــ  لاجـــراتا  والةـــرارا  الـــم عت ـــ ها الجمديـــ   2019و  2018

 الدام    دورتها الثاني  وال بدين؛ 
أبم الأمانــ  الدامــ  أ ــ     الاعتبــار التعيبــا  المؤــار إليهــا    تلاحييم ميير الارتيييا  - 4 

المـــ ر   54/248  و 1998كـــانوبم الأول/دي ـــمبر   18ألـــلم المـــ ر   53/208قـــرارا  الجمديـــ  الدامـــ  
 56/242 و 2000كـــانوبم الأول/دي ـــمبر   23المـــ ر   55/222و  1999كــانوبم الأول/دي ـــمبر   23

 58/250 و 2003 ني ـابم/أطريل 15بات المـ ر   57/283و  2001كانوبم الأول/دي ـمبر   24الم ر  
 2004كــــــــــانوبم الأول/دي ــــــــــمبر   23المــــــــــ ر   59/265و  2003نوبم الأول/دي ــــــــــمبر كــــــــــا  23المــــــــــ ر  

دي ـمبر  كـانوبم الأول/  22المـ ر   61/236و  2005كانوبم الأول/دي مبر   23أللم الم ر   60/236 و
 كــــــانوبم الأول/ 24المــــــ ر   63/248 و 2007كــــــانوبم الأول/دي ــــــمبر   22المــــــ ر   62/225و  2006
كــانوبم   24المــ ر   65/245و  2009كــانوبم الأول/دي ــمبر   22المــ ر   64/230و  2008دي ــمبر 

المــــــــ ر   67/237 و 2011نوبم الأول/دي ــــــــمبر كـــــــا  24المــــــــ ر   66/233و  2010الأول/دي ـــــــمبر 
  فيمــا يتداــق 2013كــانوبم الأول/دي ــمبر  27المــ ر   68/251و  2012كــانوبم الأول/دي ــمبر  24

لأرثو ك ــي  ويــومع الدفياــ  الرسميــ    عيــد الففيــر وعيــد الأضــحى  طيــوا الجمدــ  الدايمــ  لــدة المني ــ  ا
 وعفياب إلى جميع الهيئا  الحمومي  الدولي  التةيّد به ه الةرارا  عند إعداد  فيط اجتماعاتها؛

أبم الأمان  الدام  أ      الاعتبار التعيبـا  المؤـار إليهـا  تلاحم مر الارتيا  أيضا - 5 
 69/250  الةرارا   ا  ال ا  ال ادرة عن الجمدي  الدامـ  طؤـ بم  فيـ  المـ  را    ـا    لـ  الةـرار 

ا في ـا،  وعيـد ديـواو  وعيـد وورطـورا   طؤ بم يـوا كيبـور  ويـو  2014كانوبم الأول/دي مبر   29الم ر  
وعيـــد المـــيتد لـــدة المني ـــ  الأرثو ك ـــي   وعيـــد النـــئوت  وعفياـــب إلى جميـــع الهيئـــا  الحموميـــ  الدوليــــ  

 مواصا  التةيّد بالةرارا  المنفيبة  عند إعداد  فيط اجتماعاتها؛
  يجـرط إد الهـا إلى الأمـين الدـاا أبم يواصـل كفالـ  التنفيـ  الـدقيق لأط عدـديت تطلب - 6 

عاـــــى جـــــدول المـــــ  را  والاجتماعـــــا  وفةـــــا لولايـــــ  لجنـــــ  المـــــ  را  ولةـــــرارا  الجمديـــــ  الدامـــــ  الأ ـــــرة 
 ال ا ؛   ا 

__________ 

 (  المرفق الثاني.A/72/32) 32الوثا ق الرسمي  لاجمدي  الدام   الدورة الثاني  وال بدوبم  الماحق رقم انار:  (4) 

https://undocs.org/ar/A/RES/53/208
https://undocs.org/ar/A/RES/54/248
https://undocs.org/ar/A/RES/55/222
https://undocs.org/ar/A/RES/ 56/242
https://undocs.org/ar/A/RES/57/283
https://undocs.org/ar/A/RES/ 58/250
https://undocs.org/ar/A/RES/59/265
https://undocs.org/ar/A/RES/60/236
https://undocs.org/ar/A/RES/61/236
https://undocs.org/ar/A/RES/62/225
https://undocs.org/ar/A/RES/ 63/248
https://undocs.org/ar/A/RES/64/230
https://undocs.org/ar/A/RES/65/245
https://undocs.org/ar/A/RES/66/233
https://undocs.org/ar/A/RES/ 67/237
https://undocs.org/ar/A/RES/68/251
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
https://undocs.org/ar/A/72/32
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 الدول الأعضات إلى أبم عضـمجّن الـولا   التؤـريدي  الجديـدة مداومـا  كافيـ  عـن تدعو - 7 
 برا ق عنايم الم  را  أو الاجتماعا ؛

من ناامها الدا اع وعفياب إلى الأمين الداا أبم يدرج  بالن ـب   153إلى المادة  تشير - 8 
ـــار الا اهـــا  ال ـــا دة    لاةـــرارا  الـــم عتعـــب عايهـــا نفةـــا   برا ـــق عةـــد المـــ  را   آ ـــ ا   الاعتب
الاجتماعا  المماثا   من أجل اؤد  دما  الم  را  والوثا ق  كثر الفيرق المممن  كفـاتة وفداليـ  مـن 

 اليلم؛ايث التم
ضرورة مدالج  م  ل  الاتدواجي  والتمرار   الدمل    ـدما  المـ  را    تعيد يديد - 9 

ــــــراره  ــــــ  الدامــــــ     ق ــــــب إلى الأمان ــــــ  الاقت ــــــادط والاجتمــــــاعع با وعتاــــــا   هــــــ ا ال ــــــدد أبم اما
قا مــ   2018بم عةــتع عاــى ممتــب اماــ    دورعــه لدــاا   أ2017 وت/يوليــه  25المــ ر   2017/27

مب ـــفي  بالهيئـــا  الـــم ينبتـــع أبم ع ـــدرمج م  راتهـــا واجتماعاتهـــا   الجـــداول الم قتـــ  المةباـــ  لامـــ  را   الـــم 
 ؛2019سينار فيها اما  اعتبارا من دورعه لداا 

تل الجـزت الثـاني مـن عن قاةهـا مـن عمـرر  ديـد فـتا  عمـل الاجنـ  اةام ـ   ـ تعرب - 10 
الـــدورة الم ـــت نف  لاجمديـــ  الدامـــ   ومـــن كثـــئ هـــ ا التمديـــد عاـــى اةـــدما  الـــم عةـــدمها الأمانـــ  الدامـــ   

  ل  عوافر ورف الم  را  و دما  الاتا ؛    ا
  

 ثانيا  
 استخدام موارد خدمات المؤتمرات  

الممارســـ  المتمثاـــ    ضـــرورة إيـــتت الأولويـــ    اســـت داا وـــرف المـــ  را   تعييييد يدييييد - 11 
 لاجتماعا  الدول الأعضات؛ 

بالأمين الدـاا والـدول الأعضـات التةيـد بالمبـادو التوجيهيـ  والإجـراتا  الـواردة    تهيب - 12 
اعـــــا  والمـــــ  را  الأمـــــر الإدارط ال ـــــادر طؤـــــ بم الإ بم باســـــت داا مبـــــاني الأمـــــم المتحـــــدة لتناـــــيم الاجتم

 ؛(5)والمناسبا  اةاص  والمدارض
ـــــى ضـــــرورة أبم عمـــــوبم هـــــ ه الاجتماعـــــا  والمـــــ  را  والمناســـــبا  اةاصـــــ   تشيييييدد - 13  عا

 والمدارض مت ة  مع مةاصد الأمم المتحدة ومباد ها؛ 
أبم مدامل الاست داا الداا لاموارد بالن ب  لجميع الهيئـا  المدرجـ  اجتماعاتهـا  تلاحم - 14 

كـابم   كـل مـن    كما2016  الما     عاا  80طاغ ن ب     الجدول   مراكز الدمل الر ي ي  الأرطد 
   الما  ؛  80  وط ل  استوفى الن ب  المرجدي  المحددة طـ 2014و  2015عامع 

تؤــاور مــع الهيئــا  الــم اــل مدــدل اســت دامها لامــوارد علجنــ  المــ  را  أبم  إلى تطلييب - 15 
الم   ـــ  لهـــا عاـــى مـــدة الأعـــواا ال ـــت  الماضـــي  أقـــل مـــن الن ـــب  المرجديـــ  المنفيبةـــ   لمـــع يت ـــ  عةـــد  

 عوصيا  مت م  من أجل است داا موارد  دما  الم  را  عاى النحو الأمثل؛

__________ 

 (5) ST/AI/416. 

https://undocs.org/ar/٢٠١٧/٢٧
https://undocs.org/ar/ST/AI/416
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ئا  الم لا ع ت دا موارد  دما  الم  را  الم     لها أمانا  ومماعب الهي تحث - 16 
است داما كامت عاى أبم عدمل عاى نحـو أوثـق مـع إدارة شـ وبم الجمديـ  الدامـ  والمـ  را  بالأمانـ  الدامـ   
وأبم عناـر   إجـرات عتيـئا    طـرامل عماهـا  ا ـب الاقتضـات   ـا    لـ  إجـرات عدـديت  ع ــتند إلى 

ة   ال ــــاطق فيمـــا يتداــــق طبنــــود جـــدول الأعمــــال المتمــــررة  ســـديا إلى   ــــين مدــــامجت  الأنمـــاف المؤــــهود
 است دامها لاموارد؛

ـــل اســـت دامها لامـــوارد عاـــى  تحيييث - 17  الهيئـــا  الحموميـــ  الدوليـــ  الـــم كـــابم متوســـط مدامج
 ـ  هـ ا المدامجـل     الما ـ  عاـى أبم ك 80مدة الأعواا ال ت  الماضي  أقل من الن ب  المرجدي  المحـددة طــ 

 الاعتبار لدة تخفييط دوراتها المةبا  من أجل استيفات عا  الن ب  المرجدي ؛
إلى الهيئـــــــا  الحموميـــــــ  الدوليــــــ  أبم ع ـــــــتدرض اســـــــتحةاقاتها المتداةـــــــ  تكييييييربهر  لب يييييييا  - 18 

المــ  را   بالاجتماعــا   وأبم تخفيــط طــرامل عماهــا وعدــدّلها طنــات عاــى اســت دامها الفداــع لمــوارد  ــدما  
 من أجل   ين كفاتة است دامها ةدما  الم  را ؛

 بم اـالا  طــدت الاجتماعـا    وقـ  متــ  ر وإ ا هـا   وقـ  مبمــر عاـى نحــو  تقير - 19 
ـــل الاســـت داا لـــدة عاـــ  الهيئـــا   وعـــدعو أمـــانا  الهيئـــا   مخـــاللم لمـــا   فيـــط لـــه عـــ ثر طؤـــدة عاـــى مدامج

  هــ ا ال ـدد  وعراــب  ـا عب لـه هــ ه الهيئـا  والمماعــب مـن جهــد  ومماعبهـا إلى إيـتت الاهتمــاا المـا 
لإطـــتلأ الأمانـــ  الدامــــ    الوقـــ  المناســـب  ط عتيــــئا  مـــن هــــ ا الةبيـــل لإتااـــ  امــــال لإعـــادة عوجيــــه 

  دما  الم  را  إلى اجتماعا  أ رة طؤمل سا ؛
هــا مــن أجــل اســت داا باةفيــوا  الــم اتخــ تها الهيئــا  الــم عــدّل  طــرامل عما ترحييب - 20 

 موارد  دما  الم  را  عاى النحو الأمثل؛
بالجهود الم يب لها الأمين الداا مـن أجـل ت دة مدـدلا  اسـت داا مـوارد  أيضا ترحب - 21 

 دما  الم  را   وعؤجع   ه ا ال دد الأمين الداا عاى عدزيز كفاتة  دما  الم  را  وعةـد  عةريـر 
 دام    دورتها الثالث  وال بدين؛عن  ل  إلى الجمدي  ال

إلى الأمين الداا أبم يتؤاور مع الدول الأعضات طؤـ بم المبـادرا  الـم عـ ثر عاـى  تطلب - 22 
 است داا  دما  الم  را  ومرافق الم  را ؛

إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل الدمــل عاــى إقنــاع الهيئــا  الــم  ــق لهــا أبم  أيضييا تطلييب - 23 
طضـرورة الاسـتمرار     ـين اسـت دامها ةـدما  المـ  را   وعفياـب كـ ل  “ ا ب الاقتضـات” تمع 

وال ــــبدين طتةريـــر عـــن عــــوفئ هـــ ه اةــــدما   إلى الأمـــين الدـــاا أبم يــــوا  الجمديـــ  الدامـــ    دورتهــــا الثالثـــ 
 الم كورة؛ لاهيئا 
 هميــــ  الاجتماعــــا  الــــم عدةــــدها امموعــــا  الإقايميــــ  ووئهــــا مــــن امموعــــا   تقيييير - 24 

الر ي ي  لادول الأعضات بالن ب  ل ئ الدمل   دورا  الهيئا  الحمومي  الدولي  طفيريةـ  سا ـ   وعفياـب 
ئ  ـــــدما  المـــــ  را  إلى الأمـــــين الدـــــاا أبم يمفـــــل  قـــــدر الإممـــــابم  عابيـــــ  جميـــــع الفيابـــــا  المةدمـــــ  لتـــــوف

لاجتماعــا  امموعــا  الإقايميــ  ووئهــا مــن امموعــا  الر ي ــي  لاــدول الأعضــات  وعفياــب إلى الأمانــ  
الدامــ  إطــتلأ مةــدمع الفيابــا    أقــر  وقــ  رمــن  ــدة عــوافر  ــدما  المــ  را    ــا    لــ  التجمــ  

 الؤفوي   و ط عتيئا  قد عفيرأ قبل عةد الاجتماعا ؛
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الانخفــــاض الدــــاا   الن ــــب  المئويــــ  لتجتماعــــا  الــــم عةــــدتها امموعــــا   تلاحييييم  - 25 
الإقايميـــ  وعموعـــا  الـــدول الأعضـــات الر ي ـــي  الأ ـــرة وو فــّـر  لهـــا  ـــدما  التجمـــ  الؤـــفوي    مراكـــز 

دط   وعفياــب إلى الأمــين الدــاا مواصــا  اعبــاع وســا ل مبتمــرة لات ــ2016الدمــل الر ي ــي  الأرطدــ    عــاا 
لا ــدوبا  الــم عنؤــ  عــن الافتةــار إلى  ــدما  التجمــ  الؤــفوي    هــ ه الاجتماعــا   وأبم يةــدا عةريــرا 

 عن  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛
الهيئـا  الحموميـ  الدوليـ  عاـى ألا عـد ر جهـدا   مرااـ  الت فيـيط  تحث ميرة أخير  - 26 

ايميــ  ووئهــا مــن امموعــا  الر ي ــي  لاــدول الأعضــات   الاعتبــار وأبم لأ ــ  اجتماعــا  امموعــا  الإق
عضــــع هــــ ه الاجتماعــــا    ا ــــبا ا لــــدة إعــــداد طــــرامل عماهــــا وأبم تخفيــــر  ــــدما  المــــ  را   لتــــات 

اجتماع قبل موعده طوق  كاف لمع يت    قدر الإممابم  إعادة تخ يص موارد  ـدما  المـ  را   أط
 الأعضات؛  عا  امموعا  الإقايمي  ووئها من امموعا  الر ي ي  لادولوئ الم ت دم  لاجتما

بالتح ن الـ ط  ةّـق   مدـدل اسـت داا مركـز المـ  را  التـاطع لاّجنـ  الاقت ـادي   تقرب  - 27 
 لأفريةيا وبالجهود الجاري  الرامي  إلى   ين مرافق الم  را    مةر الاجن ؛

ستباقي  الم يةوا بها الأمين الداا من أجل  ديـد ال ـبل المفياـ  بالجهود الا تقرب أيضا - 28 
 طتدزيز المفاتة والفدالي     دما  الم  را ؛

إلى الأمــــــين الدــــــاا أبم يواصــــــل جهــــــوده الراميــــــ  إلى   ــــــين عةــــــد  اةــــــدما   تطلييييييب - 29 
لام  را    مراكز الدمل الر ي ي  الأرطد   طوسا ل منها مدالج  أو إتال  ما يممن أبم  دث من اتدواجيـ  

م وعدا ل وعمرار   الدمل  وبـرع أفمـار مبتمـرة و ديـد أوجـه التـمتر المممنـ  ووـئ  لـ  مـن التـداطئ الـ
عمفــل  ةيــق وفــورا    التمــاليلم  دوبم أبم ينــال  لــ  مــن جــودة عاــ  اةــدما  أو يــ ثر   عوفئهــا  

 يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛ وأبم
الحاجـــ  إلى مواصـــا    ـــين جميـــع مرافـــق المـــ  را    ـــا    لـــ  هياكـــل  تعييييد يدييييد - 30 

التــداول بالفيــديو    جميـــع مراكــز الدمــل الر ي ـــي  الأرطدــ   وعفياــب   هـــ ا ال ــدد إلى الأمــين الدـــاا أبم 
 يةدا عةريرا عن  ل    موعد لا يتجاوت الدورة الثالث  وال بدين لاجمدي  الدام ؛

المت ـ ة لإتااـ  وصـول الأشـ اي  وط الإعاقـ  إلى  ـدما  ومرافـق  بالتـداطئ ترحب - 31 
الم  را  واست دامهم لها   ا    ل  إنؤات مركز الت هيت  اةاص  ط وط الإعاق   وعفياب إلى الأمين 
الدـــاا أبم يواصـــل الت ـــدط عاـــى ســـبيل الأولويـــ  لام ـــا ل المت ـــا   ممـــانا  اســـتفادة الأشـــ اي  وط 

 الم  را  وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛الإعاق  من  دما  
طةاعدة الإدارة المتماما  عاى النفياق الدالمع باعتبارها  جـا فدـالاي يتبـع  ايثمـا  ترحب - 32 

مـين أممن    عةد  اةدما  لتجتماعا  المدةودة  ارج مراكز الدمـل  و  هـ ا ال ـدد عفياـب إلى الأ
الدـــاا أبم يدـــزت الجهـــود الـــم يبـــ لها مـــن أجـــل  ةيـــق مزيـــد مـــن الوفـــورا  عـــن بريـــق عفيبيـــق قاعـــدة الإدارة 
المتماماــ  عاـــى النفيــاق الدـــالمع عفيبيةـــا صــارما عاـــى الاجتماعــا  الـــم ي ـــرط عايهــا  لـــ   دوبم الم ـــا  

ــــــ  المــــــ  را    دورتهــــــ ا الموضــــــوعي    بجــــــودة اةــــــدما  المةدمــــــ   وأبم يةــــــدا عةريــــــرا عــــــن  لــــــ  إلى لجن
  وعفياب أيضاي إلى الأمين الداا أبم يواصل عةد  عةارير عن الوفـورا  الماليـ  الـم  ةةـ  مـن 2018 عاا

  تل عنفي  مؤاريع الإدارة المتماما  عاى النفياق الدالمع؛
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 ثالثا  
 تسخير التكنولوجيات وقياس جودة خدمات المؤتمرات  

دا المحرت   عفيوير وعنفي  طراعيا  إدارة الم  را   من قبيـل بالتة تحيط علما مر التقدير - 33 
كـنام     وعفياب إلى الأمين الداا أبم يمفـل عنفيـ  هـ ه البراعيـا gTextو  gMeetsو  gDocو  gDataنام 

مركزيــ    ســياق اســتاعيجي  عمنولوجيــا المداومــا  والاع ــالا  المفيبّةــ  عاــى نفيــاق الأمانــ  الدامــ   ســرها  
  2014كــــانوبم الأول/دي ــــمبر   29المــــ ر   69/262عاــــى نحــــو مــــا راّبــــ  طــــه الجمديــــ  الدامــــ    قرارهــــا 

لتةــدا المحــرت فيمــا يتداــق طدمايـا  هــ ه البراعيــا  وصــيانتها وضــمابم عوافةهــا مــع الــنام يةـدا عةريــرا عــن ا وأبم
 الةا م   ا ب الاقتضات؛

ضـــرورة عةيـــد جميـــع المبـــادرا  المتداةـــ  طت ـــ ئ التمنولوجيـــا   ـــا فيهـــا المبـــادرا   تؤديييد - 34 
المت ـــ ة عاـــى أســـا   ـــريا   بـــدأ التمـــاف  طـــين الاتـــا  الرسميـــ  لامنامـــ   و لـــ  لاحفـــا  عاـــى جـــودة 

 ونفياق اةدما  الم عةدمها الأمان  الدام  وعدزيزهما؛ 
  وعؤــئ أيضــا إلى (6)الدــاا عــن  فيــ  المــ  را  مــن عةريــر الأمــين 24إلى الفةــرة  تشييير - 35 

 كـــــــــانوبم الأول/  24المـــــــــ ر   56/253مـــــــــن قرارهـــــــــا  81أ ـــــــــا بابـــــــــ  إلى الأمـــــــــين الدـــــــــاا    الفةـــــــــرة 
   كفالــــ  إدارة  ــــدما  المــــ  را  عاــــى نحــــو متمامــــل عاــــى نفيــــاق جميــــع مراكــــز الدمــــل2001دي ــــمبر 

بالمنامــ   وع كــد مــن جديــد أبم إدارة شــ وبم الجمديــ  الدامــ  والمــ  را  م ــ ول  عــن عنفيــ  ال ياســ  الدامــ  
ووضـع المدـايئ والمبـادو التوجيهيـ   وعـن الإشـراف عاـى  ـدما  مـ  را  الأمـم المتحـدة وعن ـيةها  وعـن 

ا عاــل مماعــب الأمــم المتحــدة   الإدارة الدامــ  لامــوارد المرصــودة   إبــار با  الميزانيــ   ط ال ــا   طينمــ
جنيلم وفيينا ونئوبي م  ول  عن الأنؤفي  التنفي ي  اليوميـ  و اضـد  لام ـاتل  عنهـا  و لـ  عاـى النحـو 

 ؛ 2003ريل ني ابم/أط 15بات الم ر   57/283من الجزت الثاني بات من قرارها  7المؤار إليه   الفةرة 

إلى الأمـــــين الدـــــاا إكمـــــال عمايـــــا  الاســـــتدراض الـــــدا اع  ليـــــا  الم ـــــاتل   تطليييييب - 36 
والتحديد الواضن لا فيوف الفاصا  طين الم  وليا  الم ـندة إلى وكيـل الأمـين الدـاا لإدارة شـ وبم الجمديـ  

سـا  الدام  والمـ  را  والمـديرين الدـامين لمماعـب الأمـم المتحـدة   جنيـلم ونـئوبي وفيينـا فيمـا يتداـق ط يا
إدارة الم  را  وعماياتها واست داا مواردها  وعفياـب أيضـا إلى الأمـين الدـاا أبم يةـدا عةريـرا عـن  لـ  إلى 

مـــن الجـــزت الثالـــث مـــن  15الجمديـــ  الدامـــ    دورتهـــا الثالثـــ  وال ـــبدين  وعؤـــئ   هـــ ا ال ـــدد إلى الفةـــرة 
  68/251مـن قرارهـا  38  والفةـرة 67/237من الجـزت الثالـث مـن قرارهـا  2  والفةرة 66/233قرارها 

عؤــــــــرين الثـــــــــاني/  13المـــــــــ ر   70/9مـــــــــن قرارهــــــــا  37  والفةــــــــرة 69/250مــــــــن قرارهـــــــــا  48والفةــــــــرة 
 ؛71/262من قرارها  39  والفةرة 2015 نوفمبر

ــــ تلاحييييم - 37  ــــادرا  المضــــفياع بهــــا   إبــــار الإدارة المتماما   ةــــدما  المــــ  را  عاــــى المب
النفيــاق الدــالمع مــن أجــل عب ــيط الإجــراتا  و ةيــق وفــورا  الحجــم و  ــين جــودة  ــدما  المــ  را   
وع كـــد   هـــ ا ال ـــدد أهميـــ  كفالـــ  أبم يدامـــل موافـــو  ـــدما  المـــ  را  مداماـــ  مت ـــاوي  وأهميـــ  مبــــدأ 

  ي ي  الأرطد ؛الم اواة   الرعب مةاطل الدمل المت اوط   مراكز الدمل الر 

__________ 

 (6) A/70/122. 

https://undocs.org/ar/٦٩/٢٦٢
https://undocs.org/ar/A/RES/56/253
https://undocs.org/ar/A/RES/57/283
https://undocs.org/ar/A/RES/66/233
https://undocs.org/ar/A/RES/67/237
https://undocs.org/ar/A/RES/68/251
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
https://undocs.org/ar/A/RES/70/9
https://undocs.org/ar/A/RES/71/262
https://undocs.org/ar/A/70/122
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ــــدول الأعضــــات م شــــر ر ي ــــع مــــن م شــــرا  الأدات  تكييييرر الت ديييييد - 38  عاــــى أبم رضــــا ال
 يت ل  دارة الم  را  و دما  الم  را ؛  فيما

ـــداطئ الـــم عت ـــ ها الإدارة  تطليييب - 39  ـــ  أبم عمـــوبم الت إلى الأمـــين الدـــاا الاســـتمرار   كفال
ما  المـ  را  المةدمـ  إليهـا  باعتبـار  لـ  م شـرا ر ي ـيا لاح ول عاى عةيـيم الـدول الأعضـات لجـودة  ـد

مـــن م شـــرا  أدات الإدارة  عـــداطئ عتـــين لاـــدول الأعضـــات فرصـــا متمافئـــ  لتةـــد  عةييماتهـــا طاتـــا  الأمـــم 
المتحــدة الرسميــ  ال ــ  وأبم عمــوبم هــ ه التــداطئ رتثاــ ي  امــا لةــرارا  الجمديــ  الدامــ   ا  ال ــا   وعفياــب 

 ين الداا أبم يوا  الجمدي   عن بريق لجن  الم  را   طتةرير عن التةدا المحرت   ه ا ال دد؛أيضا إلى الأم
إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل لــث أفضــل الممارســا  والتةنيــا  المتداةــ   أيضييا تطلييب - 40 

طتةيـــيم مـــدة رضـــا الم ـــتفيدين مـــن اةـــدما   وأبم ي ـــدى لاح ـــول عاـــى ن ـــب  أعاـــى مـــن الـــردود عاـــى 
 سا  الاستة ا ي  المتداة  بالجودة  وأبم يباغ الجمدي  الدام  بانتااا بالنتا ل المحةَّة ؛ الدرا

بالجهود الم عب لها الإدارة سدياي إلى الح ول عاـى عةيـيم الـدول الأعضـات لجـودة  ترحب - 41 
والؤـماوة الـم   دما  الم  را  المةدم  إليها  آ  ة   الاعتبار التدايةا  الم عبديها الدول الأعضـات

عةــدمها كتاطــ ي أو  ــتل الاجتماعــا   وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يمثــلم جهــوده لإيجــاد ســبل مبتمــرة 
لاســــت تي التدايةــــا  الــــواردة مــــن الــــدول الأعضــــات ورنســــات الاجــــابم وأمنا هــــا طؤــــ بم جــــودة  ــــدما  

 م    دورتها الثالث  وال بدين؛الم  را  و اياها طؤمل منهجع وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدا
إلى الأمــــين الدــــاا مواصــــا  ال ــــدع إلى الح ــــول عاــــى عةيــــيم لجــــودة  ــــدما   تطلييييب - 42 

المــــ  را  الــــم عةــــدمها الأمانــــ  الدامــــ   عــــن بريــــق اجتماعــــا  ع دةــــد مــــرة   ال ــــن  عاــــى الأقــــل  عاــــى 
ضــــات لتةــــد  عةييماتهــــا والتمــــا  يتجـــاوت عــــددها مــــرعين   ال ــــن   وعتــــين فرصــــا متمافئــــ  لاــــدول الأع ألا

المداومـــا   ط لتـــ  مـــن لتـــا  الأمـــم المتحـــدة الرسميـــ  ال ـــ  طؤـــ بم أط م ـــ ل  عت ـــل بالمـــ  را  أو تهـــم 
 مدين ؛  لت 

 بم مفهوا الإدارة المتماما  عاى النفياق الدالمع قـد أدرج ط ـورة كاماـ    جميـع  تسلبم - 43 
عـــالا   ـــدما  المـــ  را    جميـــع مراكـــز الدمـــل الر ي ـــي  الأرطدـــ  الـــم عةـــدَّا فيهـــا  ـــدما  المـــ  را   

ةــدا المحــرت    إلى الأمــين الدــاا أبم يبةــع الجمديــ  الدامــ  ولجنــ  المــ  را  التاطدــ  لهــا عاــى عاــم بالت وعفياــب
كفالـــ  الإدارة المتماماـــ  ةـــدما  المـــ  را  عاـــى النفيـــاق الدـــالمع وأبم يةـــدا مداومـــا  دقيةـــ  و دثـــ  عـــن 

 المبادرا  الجديدة الم عةع ضمن ا ت اصا  الاجن ؛
  

 رابعا  
 المسائل المتعلقة بالوثائق والمنشورات  

 عاى الأهمي  البالت  لام اواة طين لتا  الأمم المتحدة الرسمي  ال  ؛  تشدد - 44 
ضـــرورة عةيـــد جميـــع المبـــادرا  المتداةـــ  طتفيـــور برا ـــق الدمـــل   ـــا فيهـــا المبـــادرا   تؤديييد - 45 

المت  ة عاى أسا   ريا   بدأ التماف  طين لتا  المنام  الرسمي  لاحفا  عاى جـودة ونفيـاق اةـدما  
 ا الأمان  الدام  أو عدزيزهما؛ الم عةدمه
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عاى أهمي  عددد الاتا    أنؤـفي  الأمـم المتحـدة  وعفياـب إلى الأمـين الدـاا أبم  تشدد - 46 
 69/324يضاعلم من جهوده لمفال  التماف  التاا طين الاتا  الرسمي  ال   وفةا لةـرار الجمديـ  الدامـ  

 وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي    دورتها الثالث  وال بدين؛
ــة د لؤــ وبم عدــدد الاتــا  عتــولى م ــ ولي  التنفيــ   ترحييب - 47  طةيــاا الأمــين الدــاا طتديــين من جّ

الداا لمبدأ عددد الاتا  عاى نفياق الأمان  الدام   وتهيب بجميع الإدارا  والمماعب دا ـل الأمانـ  الدامـ  
ة    إبار اضفيتعها بالولا    ا إ  ال ا    عال عددد الاتا ؛ لى عةد  الدعم المامل لدمل المن جّ

عاـى أبم مبـدأ عدـدد الاتـا   باعتبـاره قيمـ  مـن قـيمم المنامـ  الأساسـي   يةتضــع  تشيدد - 48 
لمتحدة ومماعبها مؤارك  والتزاما فدايين من أصحا  الم اح  كاف    ا    ل  جميع مراكز عمل الأمم ا

 الموجودة  ارج المةر؛
ــــه الجمديــــ  الدامــــ  إلى الأمــــين الدــــاا عةــــد   70/9إلى قرارهــــا  تشييييير - 49  ــــ ط بابــــ  في ال

ـــة  وبا ت اصـــاتها الـــواردة   ـــة  شـــ وبم عدـــدد الاتـــا   وعراـــب بجهـــود المن جّ  الا ت اصـــا  المفّ ـــا  لمن جّ
عـــن عدــــدد الاتـــا   وعفياـــب إلى الأمـــين الدــــاا كفالـــ  كـــوبم هـــ ه الا ت اصــــا   (7)عةريـــر الأمـــين الدـــاا 

 سيفيرأ عايها لااةا من  ديثا    متناول جميع الدول الأعضات وكيانا  الأمان  الدام ؛  وما
ـة  شـ وبم  تطلب - 50  إلى الأمين الداا أبم يمفل التنفي  المتّ ق والفدّـال لا ت اصـا  من جّ

 عددد الاتا  وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛
 عاى أهمي  إصدار الوثا ق المفياوط  لاّجن  اةام     اينها؛ تكرر الت ديد - 51 
رار التـــــ  ر   إصـــــدار وثا ـــــق الاجنـــــ  اةام ـــــ   وعؤـــــئ إلى عمـــــ تلاحيييييم مييييير القليييييق - 52 

  وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم 2015كــانوبم الأول/دي ــمبر   23المــ ر   70/247مــن قرارهــا  29 الفةــرة
ليا  جميـع أصـحا  الم ـاح  يواصل اتخا  إجراتا  لتنفي ها طؤمل فدال  مع الأ     الاعتبـار م ـ و 

 المدنيين  وأبم يباغ عن  ل    سياق عةريره المةبل عن  في  الم  را ؛
ــــ  الدامــــ   ترحييييب - 53  ــــ  الدامــــ   ولا ســــيما إدارة شــــ وبم الجمدي ــــ لها الأمان بالجهــــود الــــم عب

طاتــا  الأمـــم والمــ  را   فيمــا يتداــق طتــوافر وثا ــق الاجنــ  اةام ـــ  لمــا قبــل الــدورا    الوقــ  المناســب 
 المتحدة الرسمي  ال    وعؤجع الجهود المتواصا  الم يب لها جميع أصحا  الم اح    ه ا ال دد؛

مــن أبم جميــع التةــارير الــم  64/230مــا قررعــه   الجــزت الراطــع مــن قرارهــا  تعيييد يديييد - 54 
مل المدني بالاستدراض الدورط الؤـامل التـاطع ماـ  اةـوق الإن ـابم ينبتـع أبم ع ـدر يدتمدها الفريق الدا

  وثا ق بجميع لتـا  الأمـم المتحـدة الرسميـ    الوقـ  المناسـب قبـل أبم يناـر فيهـا اماـ   وفةـا لةـرارا  
ألــــلم إلى هــــات  51/211و  1981كــــانوبم الأول/دي ــــمبر   10ألــــلم المــــ ر   36/117الجمديــــ  الدامــــ  

 1997كــــــــانوبم الأول/دي ــــــــمبر   22المــــــــ ر   52/214و  1996كــــــــانوبم الأول/دي ــــــــمبر   18المــــــــ ر  
  وعفياــب إلى الأمـــين 59/265و  1998كــانوبم الأول/دي ــمبر   18ألــلم إلى هــات المــ ر   53/208 و

الجمديــ  الدامــ    الدــاا أبم يدمــل عاــى عــوفئ الــدعم الــتتا لــ ل  التــرض وأبم يةــدا عةريــرا عــن  لــ  إلى 
 دورتها الثالث  وال بدين؛

__________ 

 (7) A/71/757. 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/324
https://undocs.org/ar/A/RES/70/9
https://undocs.org/ar/A/RES/70/247
https://undocs.org/ar/A/RES/64/230
https://undocs.org/ar/A/RES/36/117
https://undocs.org/ar/A/RES/51/211
https://undocs.org/ar/A/RES/52/214
https://undocs.org/ar/A/RES/ 53/208
https://undocs.org/ar/A/RES/59/265
https://undocs.org/ar/A/71/757
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  وعمـرر مـع الةاـق بابهـا أبم 55/222من الجزت الثالث من قرارها  5إلى الفةرة  تشير - 55 
  الرسميـ  ال ـ   سـوات يمفل الأمين الداا التةيد التاا بالةواعـد المت ـا  طتـزامن عوتيـع الوثا ـق بجميـع الاتـا

وموقــع  “ناــاا الوثا ــق الرسميــ ”فيمــا يتداــق طتوتيــع الن ــة المفيبوعــ  أو نؤــر وثا ــق الهيئــا  التداوليــ  عاــى 
 الأمم المتحدة عاى شبم  الإنتن ؛

أبم الم ــا ل المت ــا   دارة المــ  را    ــا    لــ  الوثا ــق  عةــع ضــمن ا ت ــاي  تؤدييد - 56 
 الاجن  اةام  ؛

الدمــل الــ ط عةــوا طــه فرقــ  الدمــل المؤــتك  طــين الإدارا  المدنيــ   تلاحييم ميير التقييدير  - 57 
بالوثا ــــــق  طردســــــ  الإدارة  مــــــن أجــــــل عي ــــــئ عةــــــد  الوثا ــــــق مــــــن جانــــــب الإدارا  المدجــــــدّة لاوثا ــــــق   

 الدام ؛ الأمان 
نيــــ  عاــــى ر ي ــــع الاجنــــ  اةام ــــ  والاجنــــ  الاستؤــــاري  لؤــــ وبم الإدارة والميزا تشييييجر - 58 

 مواصا  عدزيز التداوبم طين هاعين الهيئتين   عال الوثا ق؛ 
أبم قيـــاا الأمانـــ  الدامـــ  طتزويـــد الاجنـــ  اةام ـــ   ـــتل مؤـــاوراتها وـــئ الرسميـــ   تلاحيييم - 59 

  داوما  دقية  مت ة  ع ةدَّا   الوق  المناسب ي هّل عماي  صنع الةرار   الاجن ؛
عةاســـم عـــبت الدمـــل   ســـياق إدارة الوثا ـــق عاـــى النفيـــاق  أبم عمايـــ  لاحيييم أيضيييات - 60 

  وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل ال ــدع إلى إيجــاد ســبل لتدزيــز 2016الدــالمع قــد عراجدــ    عــاا 
عةاســم عــبت الدمــل طــين مراكــز الدمــل الر ي ــي  الأرطدــ  وأبم يةــدا عةريــرا عــن  لــ  إلى الجمديــ  الدامــ    

 ؛دورتها الثالث  وال بدين
عاــى أبم الأهــداف الر ي ــي  لإدارة شــ وبم الجمديــ  الدامــ  والمــ  را  هــع عــوفئ  تشييدد - 61 

وثا ق عالي  الجودة و  اينها بجميع الاتا  الرسمي   وفةا للأنام  المدمول بها  وعةـد   ـدما  مـ  را  
بر قــدر رمــن مــن عاليــ  الجــودة إلى الــدول الأعضــات   جميــع مراكــز الدمــل  و ةيــق عاــ  الأهــداف  كــ

 المفاتة والفدالي  من ايث التماليلم  وفةا لةرارا  الجمدي  الدام  المت  ة   ه ا ال دد؛
ــــق  تشييييدد أيضييييا - 62  ــــ  عدزيــــز الم ــــاتل  دا ــــل الأمانــــ  الدامــــ  عــــن إعــــداد الوثا  عاــــى أهمي

 ؛وع ايمها   الوق  المناسب  من  تل ضمابم إلماا المديرين    ولياتهم عاى نحو تاا
إلى الأمــين الدـاا أبم يواصــل عضـمين الاعفاقــا  المبرمـ  مــع كبـار المــديرين الم شــر  تطليب - 63 

الإدارط المواــد الجديــد الــ ط يتداــق  صــدار الوثا ــق الرسميــ    الوقــ  المناســب لفا ــدة الهيئــا  الحموميــ  
عــن الم ــاتل  مــا ي ــتجد مــن  الدوليــ  ولجــابم الجمديــ  الدامــ   وأبم يــدرج   ســياق التةــارير المراايــ  المةباــ 

 الؤ بم؛ مداوما    ه ا
إلى الأمـين الدـاا أبم يـدرج   الأطـوا   ا  ال ـا  مـن مةتاـا  الميزانيـ   تطلب أيضا - 64 

البرناعيــ  م ــتةبت   ــ  طنــد التوجيــه التنفيــ ط والإدارة  إمــاتا متوقدــا مــن الأمانــ  الدامــ  يت ــل  صــدار 
 الهيئا  الحمومي  الدولي  المدني    الوق  المناسب؛الوثا ق المفياوط  لاجتماعا  

  الما ــ   99أبم إدارة شــ وبم الجمديــ  الدامــ  والمــ  را  بالمةــر جهــز   تلاحييم بارتيييا  - 65 
أســـاطيع   مـــن الوثا ـــق المةدمـــ    الموعـــد المحـــدد و  اـــدود الدـــدد المةـــرر مـــن المامـــا    وضـــوبم أرطدـــ 

 اكز الدمل التداطئ التتم  لتحةيق الأهداف المةررة لها   ه ا ال دد؛وعؤدد عاى أهمي  اتخا  جميع مر 

https://undocs.org/ar/A/RES/55/222
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ايث منح   59/265من الجزت الثالث من قرارها  9ما قررعه   الفةرة  تعيد يديد - 66 
 ــق  المتداةــ    ــا ل الت فيــيط والميزانيــ  الأولويــ  لادمــل عاــى أبم ع ــدر بجميــع الاتــا  الرسميــ  ال ــ  الوثا

 والم ا ل الإداري  الم يازا أبم عنار فيها الجمدي  الدام  عاى وجه الاستدجال؛

أبم ي ـــدر الأمـــين الدـــاا عوجيهاعجـــه إلى جميـــع إدارا  الأمانـــ  الدامـــ   بم   لب يييا تكيييرر - 67 
 عدرج   عةاريرها الدناصر التالي :

 موجز لاتةرير؛ )أ( 
 نص مواد يضم الاستنتاجا  والتوصيا  والإجراتا  الأ رة المةتا ؛ ) ( 
 المداوما  الأساسي   ا  ال ا  بالموضوع؛  )ج( 
أبم  يَّـز  اـرف داكنـ  الاسـتنتاجا  والتوصـيا  الـواردة   جميـع الوثا ـق   لب يا تكيرر - 68 

ات إلى الأجهـزة التؤـريدي    ـا فيهـا لجنـ  الم عةدمها الأمان  الدام  والهيئا  الحمومي  الدولي  وهيئا  اةـبر 
 الم  را   لانار فيها واتخا  إجرات طؤ  ا؛ 

  الما ــ  فةــط مــن الإدارا  المدجــدّة لاوثا ــق اةةــ  ن ــب   70أبم  تلاحييم ميير القلييق - 69 
ضـوبم المهـل   الما   لؤرف عةد  التةارير إلى إدارة ش وبم الجمدي  الدام  والم  را    و 90امتثال قدرها 

الزمنيــ  المحــددة لــ ل   وعمــرر بابهــا إلى الأمــين الدــاا إنفــا  ناــاا الفــتا  الزمنيــ  المحــددة لتجهيــز الوثا ــق 
 زيـــد مـــن ال ـــرام  عـــن بريـــق جهـــ  ممرســـ  لـــ ل   مـــن قبيـــل فرقـــ  الدمـــل المؤـــتك  طـــين الإدارا  المدنيـــ  

 الثالث  وال بدين؛بالوثا ق  وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي    دورتها 
الإدارا  المدجــــدّة لاوثا ــــق عاــــى الالتــــزاا التــــاا بالمواعيــــد النها يــــ  لتةــــد  الوثا ــــق   تحييييث - 70 

وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل الإطــتلأ عــن التــداطئ الماموســ  الــم عت ــ ها الإدارا  المدجــدّة لاوثا ــق 
وكفالــ  الم ــاتل  فيمــا يتداــق بالوفــات بالمواعيــد النها يــ  والإدارة لتح ــين الةــدرة عاــى التنبــ   مــات الوثا ــق 

 امتثالا لامبادو التوجيهي  المدمول بها؛
أبم يةـــــدا الأمـــــين الدـــــاا  71/262مـــــن قرارهـــــا  75الـــــوارد   الفةـــــرة   لب يييييا تكيييييرر - 71 

 اال  عةد  وثا ق يتجاوت عدد كاماتها الحدودم المةررة؛ مداوما  عن عماي  الإعفات الم عتم   
عاــــى دور الــــدول الأعضــــات وهيئاتهــــا الحموميــــ  الدوليــــ     ديــــد ال ياســــا   تشييييدد - 72 

 المتداة   دارة الم  را ؛ 
ضرورة أبم عوافق الدول الأعضات    إبار هيئاتهـا الحموميـ  الدوليـ  المدنيـ   عاـى  تؤدد - 73 
 المتداة  طتتيئ ه ه ال ياسا ؛المةتاا  
هـــو مركـــز الوثا ـــق الرقمـــع الرسمـــع للأمـــم المتحـــدة   “ناـــاا الوثا ـــق الرسميـــ ”أبم  تلاحيييم - 74 

ب طتحديثه   ا    ل  طـدت اسـت داا ن ـ    مولـ  مـن    وطت ـهيل الوصـول “ناـاا الوثا ـق الرسميـ ”وعراجّ
 الأمين الداا عاى مواصا  جهوده   ه ا ال دد؛ إليه بجميع لتا  الأمم المتحدة الرسمي  ال    وعؤجع

إلى الأمـــين الدـــاا أبم يواصـــل جهـــوده الراميـــ  إلى   ـــين نؤـــر الأدوا  والمرافـــق  تطليييب - 75 
 الدولي ؛ التمنولوجي    عال عةد   دما  الم  را  طتي  عي ئ عماي  صنع الةرار   الهيئا  الحمومي 

https://undocs.org/ar/A/RES/59/265
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اا أبم يواصــل الجهــود الــم يبــ لها لمــع يمفــل عاــى ســبيل إلى الأمــين الدــ تطلييب أيضييا - 76 
الأولويــ   ميــل جميــع وثا ــق الأمــم المتحــدة الةديمــ  المهمــ  عاــى موقــع الأمــم المتحــدة عاــى شــبم  الإنتنــ  

 بجميع الاتا  الرسمي  ال    ليث عتاع ه ه المحفواا  أيضا لادول الأعضات وعموا الجمهور؛ 
 الدـــاا أبم يت ــ  جميــع التـــداطئ التتمــ  لمفالـــ  الانتهــات مـــن إلى الأمــين تطلييب دييي ل  - 77 

رقمنــ  الوثا ــق الر ي ــي    ممتبــ  دالأ همرشــولد و  مراكــز الدمــل الر ي ــي    الوقــ  المةــرر لــ ل   عاــى 
 النحو المناسب؛

و  هـــ ا ال ـــدد عفياـــب إلى الأمـــين الدـــاا أبم   70/9مـــن قرارهـــا  86إلى الفةـــرة  تشيييير - 78 
يدهد إلى إدارة ش وبم الإعتا طتةد  اقـتاع لرقمنـ  وثا ـق الأمـم المتحـدة الةديمـ  المهمـ    جميـع مراكـز الدمـل 
الر ي ــي  الأرطدــ  لمــع عناــر فيــه الجمديـــ  الدامــ  عــن بريــق لجنــ  الإعـــتا   موعــد أق ــاه فــتة اندةــاد الجـــزت 

تهـا الثالثـ  وال ـبدين  عاـى أبم عـوجز فيـه جماـ  أمـور منهـا عدريـلم وثا ـق الأمـم المتحـدة الةديمـ  الر ي ع من دور 
 المهم   فضت عن  ديد نفياق الدماي  والتةديرا  المتداة  بها من ايث الممي  والتماف  والإبار الزمني؛

إلى الإضـرار  من أبم ي دط مؤروع الرقمن  الفيويل الأمد المزمع عنفي ه تعرب عن القلق - 79 
طدمايــ  افــا المدـــارف والمداومــا  التار يــ  بالناـــر إلى هؤاشــ  كثـــئ مــن الوثا ــق المؤـــمول  بهــ ا المؤـــروع 

 وااتمال عدرضها لاتالم؛
وثا ــق الأمــم المتحــدة الةديمــ   إلى الأمــين الدــاا التمــا  عبرعــا  إضــافي  لرقمنــ  تطلييب - 80 

المهم    ا    ل  عن بريق عوسيع قاعدة الجها  المانح   والإطتلأ عن  ل    سياق التةرير المفياـو  
 أعته؛ 78  الفةرة 
اا الت ـــجيت  وعتاـــا ت دة اســـت د 69/250مـــن قرارهـــا  104إلى الفةـــرة  تشيييير - 81 

الرقميـــ  مـــن قبـــل الهيئـــا  الحموميـــ  الدوليـــ  الأ ـــرة   ـــا    لـــ  لجنـــ  الأمـــم المتحـــدة لاةـــانوبم التجـــارط 
الــدوو ومنامــ  الأمــم المتحــدة لاتنميــ  ال ــناعي   وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل عةــد  التةــارير إلى 

 الجمدي  الدام    ه ا ال دد؛ 
أبم المحاضر الحرفي  والمحاضر الموجزة عال هع الوثا ق الرسمي  الوايدة لاجتماعـا   تؤدد - 82 

 هيئا  الأمم المتحدة؛
 ؛ 69/250من قرارها  105الفةرة  تكرر يديد - 83 
 كـــــــــــــانوبم الأول/  23بات المـــــــــــــ ر   49/221مـــــــــــــن قرارهـــــــــــــا  5إلى الفةـــــــــــــرة  تشيييييييييييييير - 84 
  وع كد أبم إصـدار المحاضـر الحرفيـ    مواعيـدها يؤـمل جـزتا هامـا مـن اةـدما  المةدمـ  1994 دي مبر

 إلى الدول الأعضات؛
  

 خامسا  
 المسائل المتعلقة بخدمات اللغات  

إلى الأمــين الدــاا أبم يضــاعلم جهــوده لمفالــ  أجــود  ــدما  التجمــ  الؤــفوي   تطلييب - 85 
 والتجم  التحريري  بجميع الاتا  الرسمي  ال  ؛ 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/9
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
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عاــى وجــو  عــوفئ عرجمــ  الوثا ــق الرسميــ  لامنامــ  بجميــع الاتــا  المفياوطــ  و   تشييدد - 86 
 ؤريدي  المدني ؛الموعد المةرَّر    امتثال كامل للأنام  الدا اي  لاهيئا  الت

إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل الدمــل عاــى أبم ع ــتو  الم ــفياحا  الم ــت دم   تطلييب - 87 
  دوا ر التجم  التحريري  والتجم  الؤفوي  أادث المدايئ الاتوي  وأبم عموبم اندماسا لم فياحا  الاتا  

 الرسمي   ا يضمن أعاى م توة من الجودة؛ 
افع الاتا  من الفئ  الفني    مراكز الدمل وـئ متجان ـ  مـن أبم عموع  مو  تلاحم - 88 

ايث التؤميت  الاتوي  الم يدماـوبم بهـا  وعفياـب إلى الأمـين الدـاا أبم يواصـل جهـوده الراميـ  إلى وضـع 
سياسا  لاتوايلم والتداقد من البابن والتواصل عراعع ه ه الا ـتتلا  ط ـورة كاماـ   وأبم يةـدا عةريـرا 

 مدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛عن  ل  إلى الج
إلى الأمين الداا كفال  أبم عداممل جميع دوا ر الاتا  مداما  مت اوي  وأبم عتوافر  تطلب - 89 

لهـا اـروف عمـل ومـوارد مت مـ  عاـى قـدا الم ــاواة مـع طدضـها الـبدء بهـدف الارعةـات بخـدماتها إلى أعاــى 
ة ــا ص كــل لتــ  مــن الاتــا  الرسميــ  ال ــ  ومراعــاة عــبت م ــتوة مــن الجــودة  مــع الااــتاا المامــل 

 منها؛  الدمل   كل
إلى الأمين الداا أبم يت   التداطئ التتم  لضمابم أبم عدامل جميع الاتا   تطلب أيضا - 90 

ـــدول الأعضـــات  مـــع  ـــ  عةـــد   ـــدما   ا  نوعيـــ  مت ـــاوي  إلى ال الرسميـــ  ال ـــ  مداماـــ  مت ـــاوي  وكفال
ة ا ص كل لت  من الاتا  الرسمي  والمراعاة التام  لتفاو  الاتـا  الم تافـ    م ـتوة الااتاا المامل 

اســتفادتها مــن أوجــه التةــدا   عمنولوجيــا المداومــا   و لــ  طوســا ل منهــا مدالجــ  أوجــه عــدا الم ــاواة   
كـل لتـ   وأبم   عبت الدمل الناشئ  عن هياكل المت، الوايفع وعا  المنبثة  عن اة ا ص الم عتميـز بهـا

 يباغ الجمدي  الدام  عن  ل    دورتها الثالث  وال بدين؛
الحاجـــ  إلى أبم يمفـــل الأمـــين الدــاا عوافمـــق التمنولوجيـــا  الم ـــت دم     يدييييد تكييرر - 91 

 جميع مراكز الدمل وأبم يمفل سهول  است دامها   جميع الاتا  الرسمي ؛ 
(  وعفياـب إلى eLunaو  Tapta4UNلإا ـا ي  )وضع ناامين لاتجم  ا ليـ  ا تلاحم - 92 

الأمين الداا أبم يةدا إلى الجمديـ  الدامـ    دورتهـا الثالثـ  وال ـبدين عةريـرا عـن الم ـتجدا  المت ـا  بهـ ين 
 الناامين عؤمل  ايل ن ب  التماليلم إلى المنافع والمحافا  عاى الجودة ومراقبتها؛

  2015ني ـــــابم/أطريل  2ألــــلم المــــ ر   69/274إلى الجــــزت ال ــــاطع مـــــن قرارهــــا  تشييييير - 93 
وعفياــب إلى الأمــين الدــاا كفالــ  مراعــاة ااتياجــا  مــوافع الاتــا  لــدة عنفيــ  اســتاعيجيا  أمــاكن الدمــل 

 دم  إلى الدول الأعضات؛المرن  من أجل ضمابم الاستمرار   التةيّد  عاى مدايئ الجودة   اةدما  المة
إلى الأمين الداا أبم يواصل عدهد واستممال طواط  الم ـفياحا  الدالميـ  لضـمابم  تطلب - 94 

عوافرهــا لمــوافع الأمــم المتحــدة والــدول الأعضــات وعامــ  الجمهــور بهــدف  ةيــق المواتمــ  طــين الم ــفياحا  
 الم ت دم    جميع مراكز عمل الأمم المتحدة؛ 

الأمـــين الدـــاا  طوصـــفه ر ـــي  عاـــ  الرنســـات التنفيـــ يين   مناومـــ  الأمـــم إلى  تطليييب - 95 
المتحــدة المدــني بالتن ــيق  أبم يواصــل دعــوة رنســات الجهــا  المؤــارك  مــن صــناديق مناومــ  الأمــم المتحــدة 
وطراعهـا ووكالاتهــا المت   ـ  إلى الناــر   اســت داا م ـفياحا  الأمــم المتحــدة الرسميـ   وأبم يةــدا عةريــرا 

  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛ عن 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/274
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  وعمــــرر بابهــــا إلى الأمــــين الدــــاا أبم 71/262مــــن قرارهــــا  101الفةــــرة  يديييييد تعيييييد - 96 
يمفــل  عنــد الاســتدان   ــوافين   إبــار الم ــاعدة الم قتــ    دوا ــر الاتــا    ــا    لــ  باســت داا الدةــود 
ــل جميــع دوا ــر الاتــا  مداماــ  مت ــاوي  وأبم عتــوافر لهــا اــروف  الدوليــ  أو المحايــ   ا ــب الاقتضــات  أبم عدامم

 ــاواة مــع طدضــها الــبدء بهــدف الارعةــات بخــدماتها إلى أعاــى م ــتوة مــن عمــل ومــوارد مت مــ  عاــى قــدا الم
 الجودة  مع الااتاا المامل ة ا ص كل لت  من الاتا  الرسمي  ال   ومراعاة عبت الدمل   كل منها؛ 

إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل جهـــوده الراميــ  إلى تخفــيء مدــدلا  الؤـــواور    تطلييب - 97 
ي    ممتب الأمم المتحدة طنئوبي  وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدامـ    واا لم التجم  الؤفو 

 دورتها الثالث  وال بدين؛
إلى الأمين الداا ملت الؤواور   دوا ر الاتا  ولا سيما   دوا ر التجم   تطلب أيضا - 98 

التحريري     الوق  المناسب وعاى نحو يمتثـل  امـا للأامـاا  ا  ال ـا  مـن قـرارا  الجمديـ  الدامـ  الـم 
 وال بدين؛ عنام استةداا موافع الاتا   وأبم يباغ الجمدي  الدام  عن  ل    دورتها الثالث 

إلى الأمــــين الدــــاا أبم يواصــــل جهــــوده الراميــــ  إلى إجــــرات الامتحــــانا   ديييي ل  تطلييييب - 99 
التناف ـي  لتديـين مـوافع الاتـا    وقــ  مبمـر  ـا فيـه المفايـ  مــن أجـل مـلت الؤـواور الحاليـ  والؤــواور 

اتهــا المةباــ  الــم  ــدث   الم ــتةبل   دوا ــر الاتــا    الوقــ  المناســب  وأبم يباــغ الجمديــ  الدامــ    دور 
 بالجهود المب ول    ه ا ال دد؛ 

إلى الأمـــين الدـــاا أبم يواصـــل طـــ ل وايـــ  الجهـــد   ســـبيل عدزيـــز فـــري مؤـــارك   تطليييب - 100 
بـالا الواـا لم مـن جميـع المنـابق   الامتحـانا  التناف ـي  مـن  ـتل الدمـل قـدر الإممـابم عاـى عةريــب 

 أكبر عـدد مـن المرشـحين المـ هاين المحتماـين مـن المؤـارك  مواقع الامتحانا  من أماكن إقامتهم طتي   مين
 فيها  وأبم يباغ الجمدي  الدام    دوراتها المةبا  عن التةدا المحرت   ه ا ال دد؛

إلى الأمين الداا أبم يواصـل الدمـل عاـى   ـين جـودة الوثا ـق المتجمـ  إلى  أيضا تطلب - 101 
 اص  لدق  التجم  التحريري ؛الاتا  الرسمي  ال    مع إيتت أهمي   

طؤـ بم  1946شـباف/فبراير  1( الم ر  1-)د 2من مرفق قرارها  8الفةرة  يديد تكرر - 102 
النااا الدا اع المتداق بالاتا   الم عنص عاى أبم عتاع جميع الةـرارا  والوثا ـق المهمـ  الأ ـرة بالاتـا  

 الرسمي ؛ رثل   ط لت  رسمي  أو بجميع الاتا الرسمي   وأبم عتاع أط وثية  أ رة  طنات عاى باب أط 
عاـــى ضـــرورة أبم ي مفـــل أعاـــى م ـــتوة رمـــن مـــن الجـــودة   التجمـــ  التحريريـــ   تشيييدد - 103 

 التداقدي  والدا اي   وعفياب إلى الأمين الداا أبم يةدا عةريرا عن التداطئ الم ستت     ه ا ال دد؛ 
أبم يــزود الأمــين الدــاا جميــع مراكــز الدمــل  ــا يمفــع مــن المــوافين بالرعــب   لب ييا تكييرر - 104 

المت م  لمفال  المراقب  المت م  لجودة الن وي المتجم   ارج المنام   مع المراعـاة الواجبـ  لمبـدأ الم ـاواة   
 الرعب مةاطل الدمل المت اوط؛

اقبـــ  جـــودة الوثا ـــق الـــم يجهزهـــا إلى الأمـــين الدـــاا أبم يفيبـــق مدـــايئ مواـــدة لمر  تطليييب - 105 
متجمــوبم  ريريــوبم  ــارجيوبم   جميــع مراكــز الدمــل الأرطدــ   مــن أجــل ضــمابم أعاــى م ــتوة مــن الجــودة 
لاتجمـا  ال ـادرة طاتـا  الأمـم المتحـدة الرسميـ  ال ــ   وأبم يةـدا عةريـرا عـن  لـ  إلى الجمديـ  الدامــ    

 دوراتها المةبا ؛
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 الدـاا أبم يمفـل قيـاا مراكـز الدمـل والاجـابم الإقايميـ   ا ـب إلى الأمـين أيضا تطلب - 106 
الاقتضـات  طتبــادل اةــبرة الممت ــب  والـدرو  الم ــتفادة وأفضــل الممارســا  المتبدـ    مراكــز الدمــل الر ي ــي  
ــــق منهــــا  ــــ  مــــا يتدا ــــ    ــــا    ل ــــ  والدا اي ــــ  التداقدي ــــ  جــــودة التجمــــ  التحريري   عــــال أدات مهــــاا مراقب

 اجا  المت ا  طددد الموافين التتا لأدات ه ه المهم  والرعب المت م  ل ل ؛ بالااتي
أبم الأمــين الدـــاا وضــع م شــرا د لـــلأدات ونمــا ج لتةــدير التمافـــ  مواــدة عاـــى  تلاحييم - 107 

النفياق الدالمع بهدف اعباع استاعيجي  أكثر فدالي  من ايث التماف  لتجهيز الوثا ق دا ايا  وعفياب إلى 
 رطد ؛الأمين الداا أبم يدمل عاى عفيبيق ه ه الم شرا  والنما ج ط ورة فدال    مراكز الدمل الر ي ي  الأ

التـــداطئ الـــم اتخـــ ها الأمـــين الدـــاا  وفةـــا لةراراتهـــا  لمدالجـــ  جماـــ   التقيييدير مييير تلاحيييم - 108 
م ا ل منها ملت الؤواور   دوا ر الاتا  النا   عن عةاعد الموافين  وعفياـب إلى الأمـين الدـاا مواصـا  

 عةـــوا طتـــدريب أ  ـــا يع طـــ ل عاـــ  الجهـــود وعمثيفهـــا   ـــا    لـــ  عدزيـــز التدـــاوبم مـــع الم س ـــا  الـــم
 الاتا  من أجل عابي  الااتياجا  المتداة  طاتا  الأمم المتحدة الرسمي  ال  ؛

ضرورة اتخا  عداطئ نؤفي  لتفادط نةـص أعـداد بـالا واـا لم الاتـا  وارعفـاع  تلاحم - 109 
ق الأمــــر مدــــدل دورابم المــــوافين الدــــاماين    لــــ  امــــال إلى اــــد عدفييــــل الدمــــل  و اصــــ  عنــــدما يتداــــ

بالتؤميت  الاتوي  النادرة  وعفياب إلى الأمين الداا است داا الوسا ل المناسب  لتح ين طرنامل التدريب 
 الدا اع  طفيرق منها إقام  الؤراكا  مع المناما  من أجل عدزيز لتا  الأمم المتحدة الرسمي ؛

بـار  لـ  وسـيا  لتدزيـز جامدـ  باعت 23  كرا  التفاهم الةا م  طين المنامـ  و  ترحب - 110 
عــدريب الا ت اصــيين الاتــويين مــن أجــل   ــين عمايــ  اســتةداا مــوافع الاتــا  المــ هاين  وعفياــب إلى 
الأمين الداا مواصا  ط ل الجهود لتةييم الددد المناسب من م كرا  التفاهم التتا إطرامها من أجـل الوفـات 

 بااتياجا  المنام ؛
بم يواصل ط ل جهود منّ ة  لتدزيز طرامل الاع ال  مـن قبيـل إلى الأمين الداا أ تطلب - 111 

المــنن التدريبيــ  ودورا  التــدريب الــدا اع  وأبم يتبــع أســاليب مبتمــرة لاتوعيــ  بالــبرامل  طفيــرق منهــا إقامــ  
الؤراكا  مع الدول الأعضات والمناما  الدولي  وم س ا  الاتا  المدني    جميع المنابق  وبخاص  من 

وة الواســد    أعــداد المرشــحين المــ هاين مــن الةــارة الأفريةيــ  ومــن منفيةــ  أمريمــا التعينيــ  أجــل ســد الفجــ
 والبحر الماريا  وأبم يةدا عةريرا عن  ل  إلى الجمدي  الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛

يهـــدف إلى وضـــع طـــرامل دراســـا  جامديـــ  عايـــا   “ المؤـــروع الأفريةـــع”أبم  تلاحيييم - 112 
لتجمـ  التحريريـ  والتجمــ  الؤـفوي    المـ  را  والتجمــ  الؤـفوي    عـال اةدمــ  الدامـ  عـن بريــق ميـادين ا

مراكــز الامتيــات   الةــارة الأفريةيــ   وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل عةــد  عةــارير عــن الإمــاتا  الــم 
  ةة    إبار ه ا المؤروع؛

ض عمايــ  الدثــور عاــى ا ت اصــيين لتــويين أكفــات ال ــدوبا  الــم عدــت  أيضييا تلاحييم - 113 
والااتفــا  بهــم  وعؤــئ إلى ضــرورة عدزيــز عموعــ  اةــبرات الاتــويين   مراكــز الدمــل الر ي ــي   ولا ســيما   
نيويور، ونئوبي  لاحياول  دوبم عفاقم الت ثئ ال اا له ا الأمر   قدرة الأمان  الدام  عاـى عـوفئ اةـدما  

 لمتحدة الرسمي  ال  ؛طاتا  الأمم ا
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بالجهــود الــم طــ لها الأمــين الدــاا لتوعيــ  جميــع الــدول الأعضــات وعامــ  الجمهــور  ترحييب - 114 
بالفــــــري الوايفيــــــ  المتااــــــ     ــــــدما  المــــــ  را    ــــــا    لــــــ  مــــــن  ــــــتل ت دة اســــــت داا وســــــا ط 

 الاجتماعع؛ التواصل
م ـــتجدا  الحالـــ  بالن ـــب  لامؤـــروع  بالمداومـــا  الـــم قـــدمها الأمـــين الدـــاا عـــنتنيييو   - 115 

التجــريا المتداــق طنةــل متجمــين  ريــريين يدماــوبم طــدا رة التجمــ  الفرن ــي    نيويــور، إلى فيينــا  وعفياــب إلى 
الأمـين الدـاا أبم يةـدا إلى الجمديــ  الدامـ    دورتهـا الثالثــ  وال ـبدين المزيـد مــن المداومـا  عـن م ــتجدا  

عــن نوعيــ  اةــدما  و ايــل ن ــب  الفا ــدة إلى التمافــ  ومداومــا  عــن عةاســم هــ ه الم ــ ل    ــا    لــ  
 الم تفادة؛  عبت الدمل والدرو 

التجرط  الإيجاطي    عـال المـنن التدريبيـ  المةدمـ    ميـدابم الاتـا   التقدير مر تلاحم - 116 
  والــم عزيــد   الوقـــ  الــم جــرة مــن  تلهـــا عــدريب مهنيــين مـــن الؤــبا  واجتــ ابهم إلى الأمــم المتحـــدة

نف ــه مــن عــدد ا ت اصــيع الاتــا  مــن  وط المفــاتة الدــاماين طتؤــميت  لتويــ  بالتــ  الأهميــ  لأوــراض 
 الت فييط لتداقب الموافين  وعؤجع الأمين الداا عاى مواصا  الجهود الم يب لها   ه ا ال دد؛

ه المت ـا  بالتـدريب وطتجديـد إلى الأمـين الدـاا أبم يواصـل   ـين وعدزيـز مبادراعـ تطلب - 117 
قدرا  المنام    عال الاتـا   طوسـا ل مـن طينهـا طـرامل الاع ـال  مـن أجـل كفالـ  عـوافر الةـدرة المافيـ  

 لتابي  ااتياجا  المنام    عاو التجم  الؤفوي  والتجم  التحريري ؛ 
إلى الأمــين الدــاا أبم يواصــل التن ــيق مــع البدثــا  الدا مــ  مــن أجــل  ديــد  أيضييا تطلييب - 118 

الفـري المتااــ  لتع ـال بالجامدــا  والم س ـا  التدايميــ  ومراكـز عداــيم الاتـا    أرجــات الدـا   طتيــ  كفالــ  
  ؛استمرار عوافر اةدما  الاتوي  المت      ا  الجودة الدالي  طاتا  الأمم المتحدة الرسمي  ال 

إلى الأمــــين الدــــاا أبم يواصــــل   ــــين قا مــــ  الجامدــــا  الــــم وقدــــ   ديييي ل  تطلييييب - 119 
مــ كرا  عفــاهم مــع الأمــم المتحــدة وعوســيع نفياقهــا  ليــث عؤــمل جامدــا  وم س ــا  عدايميــ  ومراكــز 

 لتدايم الاتا  من جميع المنابق الجترافي   كاما كابم  ل  رمنا؛
تنـــع عـــن إد ـــال أط عتيـــئا   ا  بـــاطع جـــوهرط عاـــى إلى الأمـــين الدـــاا أبم يم تطليييب - 120 

الن وي المتفق عايها سوات لمؤاريع الةرارا  أو الةرارا  المت  ة  وأبم يةدا عةريـرا عـن  لـ  إلى الجمديـ  
 الدام    دورتها الثالث  وال بدين؛

ألــلم  وعفياــب إلى الأمــين الدــاا أبم يبةــع  69/274إلى الجــزت الراطــع مــن قرارهــا  تشييير - 121 
 اروف عمل المتجمين الؤفويين قيد الاستدراض.

 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/274

