Nacrones Unidas

ASAMBLEA
GENER AL

SEXTO PERIODO DE SESIONES

Documentos Oficiales

QUINTA CoMISION, 334a.

SESION

Miércoles 23 de enero de 1952,

a las 10.30 horas

Palais de Chaillot, Paris

SUMARIO

Pdgina

Estatuto permanente del personal de las Naciones Unidas (A/1855, A/1912

v Corr. 1,

N A/1912/Add.1, A/C.5/L.163, A/C.5/L.164, A/C.5/L.165,
A/C.5/1..166, A/C.5/L.167) (continuacion)

317

Presidente: Sr. T. A. StoNe (Canada).

Estatuto permanente del personal de las Naciones
Unidas (A/1855, A/1912 y Corr.1, A/1912/Add.1,
A/C.5/L.163, A/C.5/L.164, A/C.5/L.165, A/C.5/L.
166, A/C.5/L.167) (continuacién)

[Tema 45}*

ArTticuro I. DEBERES, OBLIGACIONES Y PRERROGATIVAS
(conclusion)
CrAusvra 1.7

1. El PresmeNTE somete a debate la clausula 1.7
del Estatuto Permanente del Personal de las Naciones
Unidas a la cual la India propone unaenmienda (A/C.
5/L.167).

2. El Sr. Ma~i (India) anuncia que su delegacién ha
hecho una ligera modificacion al texto de su enmienda.
El nuevo texto de la enmienda de la India al texto
recomendado por la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (A/C.5/L.163) es
el siguiente: ““después de la palabra *‘gobierno” insér-
tense las palabras™ salvo en circunstancias especiales
y con el consentimiento expreso del Secretario General”,

3. El Sr. Ilsta (China) pide que se aclare el significado
de las palabras “circunstancias especiales™.
4. El PresipexTE manifiesta que el Secretario General
debera, en cada caso, deeidir st se trata cfectivamente
de circunstancias especiales.

Por 22 votos conlra 8 y 8 abstenciones, queda rechazado
el texto modificado de la enmienda de la [ndia.

Por 37 volos contra ningquno y 4 abslenciones, queda
aprobado cl texto de la clausula 1.7 recomendado por la
Comisiéon Consultiva en Asunfos Administrativos y de
Presupuesto.

~

5. ElSr. Fexavx (Bélgica) declara que votd en contra
de la enmienda de la India por parecerle que las expli-
cacionces del Presidente de la Comision Consultiva y del
Secretario General bastan para dar a la decision la
flexibilidad deseada por el representante de la India.
6. El Sr. Do~oso (Chile) explica que voté en favor de
la enmienda de la India obedeciendo a un escrupulo de

* Namero de este tema en el programa de la Asamblea General,

caracter juridico, por no parecerle bastante claro el
texto de la Comision Consultiva.

—

7. El Sr. CosteLLo (Nueva Zelandia) declara que
voté en favor del texto de la Comision Consultiva por
considerar que la clausula debe tener un cardcter
absolutamente categérico.

8. El Sr. Asua (Siria), Relator, pregunta si el informe
de la Comisiéon habra de aludir a las observaciones
formuladas al respecto en la 333a. sesion por el
Presidente de la Comisién Consultiva, las cuales figuran
en el documento A/1855.

9. El Sr. Macuapo (Brasil) considera que, si se hacen
excepciones, éstas deberdn preverse en el texto mismo
del estatuto. Por lo tanto, las observaciones del Presi-
dente de la Comisién Consultiva no deben figurar en
el informe.

10. El Sr. Bozovic (Yugoeslavia) explica que votd
en favor del texto de la Comisién Consultiva por es-
timar que la clausula debe ser clara y sin excepciones.
Anade que comparte la opinion del representante del
Brasil sobre este punto.

11. EIl Sr. BREx~NAN (Australia) declara que se abstuvo
en la votacion de la enmienda de la India porque
esperaba, como el representante de Bélgica, que en el
informe de la Comision figurase la declaracion hecha en
In sesi6n anterior por el Presidente de la Comision
Consultiva. Si ¢l representante de Australia hubiese
sabido que en el informe no figuraba tal declaracién,
hubiese votado en favor de la enmienda de la India.
12. El Presipente somete a votacidn si las obser-
vaciones de la Comisién Consultiva sobre la clausula
1.7, incluidas en el documento A/1855, han de figurar
en el informe del Relator.

Por 21 volos conlra 9 y & abstenciones, queda acordado
gue en el informe del Relator no se mencionardn tales
observaciones.

Crausura 1.8

13. El Sr. VAsquez TresErRra (México) seiiala que el
texto espanol de esta clausula no concuerda exacta-
mente con el texto inglés. Existe una discrepancia
entre “becomes a candidate” y “presente su candida-
tura”.
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14. El PresiDENTE declara que se tomara en cuenta
la observacién formulada por el representante de
México.

Queda aprobada la clausula 1.8.

CrAusura 1.9
Queda aprobada la cléusula 1.9.
CrLAusura 1.10
15. El Sr. V4sQuEeEz TrEserra (México) manifiesta
que en la primera linea del texto espaiiol de esta clausula

deberia reemplazarse la palabra “prometo” por la
palabra *‘protesto” que es una traduccién mas exacta.

16. El PresipENTE dice que también tendra en cuenta
esta observacidn.
Queda aprobada la clausula 1.10.

CrLAusurLa 1.11
Queda aprobada la cldausula 1.11.

AgrricurLo II. CLASIFICACION DE LOS PUESTOS Y DEL
PERSONAL

17. El Sr. VasQuez TRESERrRAa (México) estima que
deben reemplazarse las tres ultimas palabras del texto
espafiol de esta clausula ‘“‘que se exijan’ por ‘“‘que son
inherentes”.

18. EIl Sr. Macuapo (Brasil) sefiala a la atencién de
la Comisién el riesgo de que se proceda a efectuar
modificaciones de traduccién, que en realidad influyen
sobre el fondo de la cuestidn.

19. El PresipeENTE indica que los textos espaiiol y
francés se cotejardn y comprobardn cuidadosamente
con el texto inglés, que es el que sirve actualmente a la
Comisiéon para sus trabajos.

Queda aprobado el articulo I1.

ARrticuro IIl. SUELDOS Y SUBSIDIOS CONEXOS

CLAustrLa 3.1 v aANExo [ (EscALAS DE SUELDOS Y
DISPOSICIONES CONEXAS)

20. Sir William Marruews (Reino Unido) senala que
atendiendo al caracter permaneate del estatuto, la
disposicién referente a los gastos de representacion del
Secretario Ejecutivo del Secretario General, cuyo texto
figura al final del parrafo 2 del anexo I del estatuto
(A/C.5/L.163), podria no sélo atribuirse al presente
titular de este puesto sino también a sus sucesores,
contrariamente a las intenciones de la Asamblea General.

21. EIl PrRESIDENTE sugiere que se deje a la Mesa de
la Comisién el cuidado de modificar el texto de ese
fragmento de la frase a fin de que se tome en cuenta la
observacién hecha por el representante del Reino
Unido.
Con esa reserva, queda aprobada la cldusula 3.1 y el
anexo 1.
Cldusula 3.4 y anexo II (Subsidios familiar y de edu-
cacién, y prima de repalriacion)
Queda aprobada la cldusula 3.4 y el anexo I1.

ArTicurLo IV. NOMBRAMIENTOS Y ASCENSOS

CrAusura 4.1

22. El PresipENTE recuerda que la delegacién de los
Paises Bajos presenté una enmienda a la cliusula 4.1
(A/C.5/L.166).

23. El Sr. van Ascu vaN Wuck (Paises Bajos) sefiala
que el unico objeto de su enmienda es el de confirmar una
situacion de hecho, ya que, por la informacién de que
dispone, en la carta de nombramiento figuran general-
mente las indicaciones contenidas en tal enmienda.
Como parece existir el deseo general de no sobrecargar
el estatuto, ¢l orador propone reunir todas estas indi-
caciones en un anexo, al cual se haria referencia en la
clausula 4.1.

24, El Sr. FExaux (Bélgica) hace observar que al-
gunas veces se declara que el caracter unilateral de la
carta de nombramiento perjudica al caracter coutrac-
tual de las relaciones entre los funcionarios del personal y
¢l Secretario General. No obstante, ¢l intercambio de
correspondencia aporta los elementos de oferta y
aceptacién de la misma que constituyen la base de todo
nombramiento. La delegacién de Bélgica votard en
favor de la enmienda de los Paises Bajos por considerar
que no constituye una innovacién, sino una util acla-
racién.

25. El Sr. Hsia (China) desca saber hasta qué punto
la enmienda de los Paises Bajos modificaria el actual
texto de la carta de nombramiento. En segundo lugar,
pregunta si la diferencia que pueda existir entre el
antiguo y el actual texto de la carta de nombramiento,
no podria crear algunas complicaciones.

26. La Srta. Strrauss (Estados Unidos de Ameérica)
propone que se¢ modifique el inciso 1 del parrafo A de
la enmienda de los Paises Bajos (A/C.5/L.166) agre-
gando después de las palabras ‘dec que se trate”, cl
siguiende texto: ‘‘a reserva de las modificaciones que
periddicamente puedan hacerse de manera apropiada
a tales disposiciones”.

27. Ademas, la delegacion de los Estados Unidos de
América propone que al final del inciso 4, despuds
de las palabras ‘‘el periodo de prueha’ se agreguen las
palabras “llegado el caso”.

28. La Srta. Strauss pregunta con respecto al inciso 5
de la cnmienda si esta perfectamente claro que los
aumentos anuales no son automiticos v se conceden
exclusivamente a causa del caracter satisfactorio de
los servicios prestados por el interesado.

29. EIl Sr. Macuapo (Brasil) se declara partidario de
la enmicnda de los Paises Bajos (A/C.5/L.166) por
estimar que la cuestién planteada por el representante
de la China ha de ser dilucidada por la propia Co-
mision. Cabe interpretar de distintas maneras el actual
estatuto. El Secrctario General lo interpreta en un
sentido cn fanto que ¢l Tribunal Administrativo lo
hace en otro. Los nombramientos actuales no concuer-
dan con el nuevo Estatuto.

30. EI Sr. BREn~NAN (Australia) pregunta si la fecha
en que el interesado ha de entrar en funciones coincide
invariablemente con la fecha que marca el comienzo
de su contrato. El representante de Australia propone
que en el inciso 5 de la enmienda se suprima la palabra
“anuales”, pues en algunos casos puede ocurrir que los
aumentos sélo se efectiten cada dos afios.

31. El Sr. Acuxipes (Presidente de la Comisién
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto) comienza haciendo observar que la Comisién
Consultiva ha examinado ya las propuestas del Consejo
del Personal, que casi son idénticas al texto de la en-
mienda de los Paises Bajos, y se declaré en contra de su
insercién en el estatuto; en efecto, la Comisién Consul-
tiva se ha cerciorado de que actualmente la carta de
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nombramiento menciona todas las indicaciones pre-
vistas ¢n este texto, excepto el pasaje relativo a los
aumentos anuales. Ademds, la Comision estima que
no es conveniente que el estatuto sea demasiado de-
tallado v debe dejar alguna flexibilidad a los encarga-
des de su aplicacidn. A pesar de ello, ¢l Sr. Aghnides
considera que los miembros de la Comision Consultiva
no se opondran a la enmicnda de los Paises Bajos que
al parecer no presenta ningin inconveniente.

32, LI Presidente de la Comision Consultiva tampoco
advierte ningun inconveniente en que se acepte la
primera enmienda de los Estados Unidos de América
respecto al inciso 1 det parrafo A de la enmienda de los
Paises Bajos. El Sr. Aghnides opina lo mismo con
respecto a la inclusion de tas palabras <Hegado ¢l caso”
en ¢l inciso 1.

33. En lo concerniente al inciso 5, el Presidente de la
Comisién  Consultiva, sugiere que las palabras ‘el
escaléon de la categoria’ se substituvan por las palabras
“el escalén, la categoria”. Sin embargo, es conveniente
que quede bhien entendido que tales disposiciones no
mmpondrin una obligaciéon permanente al Secretario
General, pues a veces ocurre que los funcionarios no
estan a Ja altura de la tarea que se les encomienda, por
lo que debe reducirse su categoria.

34.  El Sr. Price (Sccretario General Adjunto a cargo
del  Departamento de Servicios Administrativos vy
Financicros indica que ¢l Secretario General no se opone
de ninguna manera a que Jas aclaraciones previstas
figuren en forma de un anexo al estatuto. Por las razones
va expuestas por ¢l Presidente de la Comision Consul-
tiva, el Secretario General desca solamente evifar
demasiada acumulacion de detalles.

35. Contestando al representante de China, el Sr. Price
confirma la declaracidn del Presidente de la Comision
Consultiva conforme a la cual las disposiciones de la
propuesta de los Paises Bajos corresponden de manera
exacta a la practica actualmente seguida por la Ad-
ministracién, salvo en lo que se refiere a los aumentos.

36. El Secretario General acoge favorablemente la
adicion de las disposiciones propuestas por la represen-
tante de los Estados Unidos de América con respecto
al inciso 1 del parrafo A.

37. En cuanto al inciso 3 y contestando al represen-
tante de Australia, ¢l Sr. Price indica que el interesado
entra cn funciones en el momento cn que abandona su
doemicilio.

38, La adicién de las palabras “llegado ¢l caso” en el
ineiso 4, como propone la representante de los Estados
Unidos de América, senalaria que ha de hacersc una
clara distincién entre los diversos tipos d¢ nombra-
miento.

39, Ademds, sise aprueba la enmicnda de los Estados
Unidos de América al inciso 1, no se planteara ningan
problema sobre el ineiso 5, si se ticne e¢n cuenta que en
el inciso 1 se hardn las reservas necesarias sobre la
cuestion de los aumentos.

40. Por altimo, agrega que ¢l Secretario General acoge
favorablemente 1z propuesta del representante de
Australia encaminada a que en ¢l inciso 3 se suprimna
la palabra ‘anuales”.

41.  El Sr. Maxt (Indiaj propone que al final del
parrafo B s¢ agregue la clausnla siguiente: 'y que
acepta ceiiirse a las instrucciones administrativas que
pucdan dictarse periodicamente en virtud de estas
disposiciones”.

42, El Sr. Acaxmes (Presidente de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto) sefiala que en las cartas de nombramiento que
actualmente se centregan no sélo figuran las disposi-
ciones que ¢l representante de la India propone agregar
al final del parrafo B, sino que ademas se precisa que
las instrucciones de que se trata han de concordar
debidamente con el estatuto v el reglamento vigentes.
Por lo tanto, existen las garantias indispensables.

43, El Sr. Maxit (India), atendicndo a las aclaraciones

que acaba de formular el Presidente de la Comision
Consultiva, retira su enmienda.

Lt EL Sr. vax Ascu van Wiick (Paises Bajos)y acepta
con satisfaccion las enmicndas de los Estados Unidos
de América ¥ de Austratia, tenmiendo en cuenta que su
delegacion comparte totalmente la opinidn expuesta
por los representantes de esos paises.

45.  Con respecto al inciso 5, ¢l Sr. van Asch van Wijck
opina igualmente que los aumentos no son automéaticos
sino que han de ser concedidos segin los méritos det
interesado.

16, Ll Sr. Macnapo (Brasil), declara que, con respecto
ala enmienda de los Estados Unidos al incise 1), desea
saber hasta qué punto las modificaciones efectuadas
por la Asamblea General a las disposiciones vigentes
tendran efectos retroactivos en relacidn con los nom-
bramientos expedidos anteriormente.

17. Ademads. el representante del Brasil aiade gue no
comparte la opinion del Secretario General Adjunto
segun la cual la practica de la administracion no difiere
en nada de las disposiciones que figuran en la propuesta
de los Paises Bajos. Principalmente en lo concerniente
al iuciso 4, el Sr. Machado senala que en la actualidad
la mayoria de los funcionarios de la Seeretaria no pasa
por un periodo de prucha. En efecto, no se prevé expli-
citamente ningtin periodo de prueba para los nombra-
mientos temporales de duracion indefimida ni para los
nombramientos de duractén fija. Sin embargo, las
divergencias de interpretacion a este respecto se han
hecho manifiestas entre el ‘[ribunal Administrativo y
el Secretario  General, por cuva razon ceste Gltimo
presenta un nuevo texto confirmando su propia inter-
pretacion.

18. En virtud de esta ltima interpretacidon, los
funcionarios de la Secretaria no estdn obligados a
pasar por un periodo de prueba mas que cuando reciben
un nombramiento permanente; por et contrario, mien-
tras tengan un nombramiente temporal se considera
que no han pasade por un periodo de prueba.

19.  El Sr. Machado desea que se fije un periodo de
prucha aun a los miembros de la Secretaria que no
scan titulares de nombramientos temporales de duracion
indefinida v de nombramientos por un plaze lijo. Ahora
bien, la enmienda de los Estados Unidos al inciso 4
excluye tal posibilidad. Como la delegacién de los
Paises Bajos ha aceptado esa enmtenda, el Sr. Machado
anade que no podra votar en favor de la enmicnda de
los Paises Bajos. asi modificada.

50. El Sr. Acuxipes (Presidente de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto) senala que el sistema vigente en las Naciones
Unidas, como en la ‘mayoria de lasadministracion:s
publicas, no prevé periodos de prueba mdas que cuando
se aplican a los titulares de nombramientos perma-
nentes. Un periodo de prueba en el caso de los nombra-
mientos lemporales es inutil, puesto que el Sceretario
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General tiene autoridad para hacer que los interesados
cesen sus servicios al terminar cada mes mediante un
aviso previo de un mes, st sus servicios no son satisfac-
torios.

51. El Sr. Apsast (Pakistan) cree que las enmicndas
propuestas paralizarian la accion del Sceretario Geuneral.
52, Anade que debe observarse que, en la mayor
parte de Jos servicios gubernamentales y organizaciones
mternacionales similaves, los funcionarios tienen la
fucultad de aceptar modificaciones de nombramiento
cuando se modifica el estatuto o el reglamento de
personal, o de renunciar si no aceptan esas modifica-
ciones.

53, El interés superior de la Organizacion exige que
st deje al Secretario General una libertad de aceion
suficiente y, para este fin, el texto propuesto por la
Comision Consultiva es enteramente apropiado. Por
lo tanto, la delegacién del Pakistan no podrd votar en
favor de las enmiendas a la clausula 4.1 del provecto
du estatuto.

oL El Sr. BrEx~an (Australin) estima que las en-
niiendas de los Estados Unidos de América al inciso 1
no pueden tener efecto retroactive para modificar
nombramientos actualmente en vigor. Hay que admitir
que, al firmar sus nombramientos, los interesados
aceptan por anticipado todas las enmiendas que puedan
introdueirse en el estatuto y en el reglamento vigentes
¢n el momento en que comienzan a prestar sus servicios,
y que pueden renunciar si no aceptan esas modificacio-
nes. La enmicnda de los Estados Unidos de Amdérica
al ineiso 1 se cifie a la practica seguida en la mayoria
de las administraciones publicas.

953.  Comn respecto a los awmentos, el orador propone
substituir en el inciso inciso 5 las palabras “la escala
de los aumentos” por las palabras “las condiciones en
que pucden obtenerse dichos aumentos’™ para subrayar
¢l caracter condicional de los mismos.

55, El Sv. Pricr (Secretario General Adjunto) a cargo
del Departamento de  Servicios  Administrativos v
IYinancieros), confirma la interpretacion dada por el
representante de Australia sobre la vetroactividad de
las modificaciones liechas en ¢l Estatuto v en el Regla-
mento del Personal. Recuerda que las disposiciones del
Jistatuto Provisional han debido modificarse por medio
de  reglamentos, como consecuencia  de  decisiones
tomadas por la Asamblea General, en su Gitimo periodo
o sesiones, sobre la reduccion del maximo de dias de»
vacaciones anuales acumulables de 100 @ 60 dias v o«
I supresion del subsidio de alquiler.

27. Del mismo modo, aunque el estatulo fija una
s:mana de trabajo de 40 hovas, las instrucciones dis-
ponen que este limite podra ser excedido en circunstan-
cias especiales, tales como los periodos de la Asamblea
Greneral.

28.  La enmienda de los Estados Unidos de Amdrica
al inciso 1 contribuiria, por lo tanto. a disipar cualquier
equivoco sobre este punto.

o9, El Sr. Crechrriiy (Unidn de Repuablicas Socia-
listas Soviéticas) propone modificar la enmienda de los
Estados Unidos de América al inciso 1 para que diga:
*a reserva de las modificaciones que puedan aportarse
cada cicrlo tiempo a dichas disposiciones con la apro-
bacion de la Asamblea General”™. Este texto se ajus-
taria asi a las disposiciones del Articulo 101 de la Carta.

60. Ademas, como el representants de la India ha
retirado su enmienda al parralo I3 despuds de las ex-

plicaciones del Presidente de la Comision Consultiva,
¢s importante senalar en el informe de la Quinta Co-
misién a la Asamblea que, independientemente del
Estatuto y del Reglumento del Personal, las instruc-
ciones actuades seguirdn en vigor.

61. El Sr. Max~t (India) apoya la enmienda de la
URSS al inciso 1, porque insiste en la antoridad de
la Asamblea General en la materia.

62, Ademas, se manifiesta en favor de la enmienda de
Australia que consiste en suprimir la palabra “anuales”
en el inciso 3, pero no puede aceptar la sugestion de
Australin relativa a la condicién para conceder los
aumentos, pues la palabra “condiciones” puede dar
lugar a diversas interpretaciones. Es preferible, pues,
dejar cen entera libertad al Secretario General al res-
pecto.

63. E! Sr. Fourue (Unién Sudafricana) cree que la
delegacion de los Paises Bajos, al presentar su enmienda,
no ha tenido la intencién de poner en duda el prineipio
de gue las modificaciones ulteriores del estatuto no
pueden dejar de afectar a los nombramientos otorgados
anteriormente. Sin embargo, después del debate sobre
este punto, la enmienda de los Estados Unidos de
Amcérica al inciso 1 es tanto mds necesaria cuanto que
excluye toda mala interpretacion. Por ello, la enmienda
de los Paises Bajos dejaria de ser aceptable si se rechaza
la enmicnda de los Estados Unidos de América al
inciso 1.

64, El Sr. vanx Asci vax Wuwuek (Paises Bajos)
confirma la interpretacion que acaba de dar el re-
presentante de la Unién Sudafricana y cree como ¢l
que, cn caso de rechazarse la enmienda de los Estados
Unidos de América al inciso 1, seria preferible desechar
toda la enmienda de los Paises Bajos.

65. Anade que la Asamblea General adopta un esta-
tuto que tiene la facultad de modificar; del mismo modo,
el Secrctario General puede modificar los reglamentos
que se promulgan, aunque deben someterse cada aio a
la Asamblea General, la cual puede pedir la modifica-
cion de las disposiciones que no le parezean conformes
a sus deseos.

66.  Con respeets al inelso 5 el Sr.ovan Asch van Wijck
estima, como el representante do la India, que la mo-
dificacion sugerida por Australia respecto a los au-
mentos no es conveniente, El texto actual es bastaut-:
claro porque se¢ trata de st se conceden aumentos
anuales™.

67.  Ademas, el hecho de anadirse las palabras “llegado
el caso” al inciso 4 no excluye la promulgacion de
reglamentos que dispongan gque todos los funcionarios
de la Seeretaria pasaran por un periodo de prieba.
68. Por ultimo, el Sr. van Asch van Wijek anade que
no cree (e sea necesario modificar la enmienda de
los Estados Unidos d« América al inciso 1, como lo
propom: el representante de la URSS, puesto que la
clausula 12.1 d2] provecto de estatuto sobre la cual la
Comision deberd decidir posteriormente, dispone que
la Asamblea Geueral podrda completar o modificar las
disposiciones del estatuto.

69. EIL Sr. MacHavo (Brasil) hace suya la interpre-
tacion del Seeretario General Adjunto. No obstante,
observa que la aprobacion de la enmienda de los Estados
Unidos d» Amcrica tendria el efecto de someter las
coudiciones e empleo d- los funcionarios a todas las
modificaciones que puedan hacerse en el futuro en el
Reglamento o ¢l Estatuto del Personal. Se pregunta si
convendria, en vista d: la primera frase del parrafo B
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de la enmienda de los Paises Bajos, anadir la frase que
proponen los Estados Unidos de América. A su parecer,
dicha enmienda es una repeticion de la clausula 12.1.
70. El Sr. Caercnerxiny (Unién de Reptblicas So-
cialistas Soviéticas) retira su enmicnda.

71. El PresipenTe somete a votacién la primera
parte de las enmiendas de los Paises Bajos ue consiste
en hacer insertar en el texto de la cliusula 4.1 una
referencia al anexo IV.

Por 35 volos conlra 1 y 3 abslenciones, queda aprobada
la primera parle de la enmienda de los Paises Bajos.
72.  El PresmrxTe somete después a votacion los di-
ferentes incisos del parrafo A y el parrafo B del anexo I'V
propucstos por los Paises Bajos.

Por 26 volos conlra 1y 13 abstenciones, queda aprobado

el inciso 1 del pdrrafo A, enmendado por la delegacién
de los Estados Unidos de América.
73.  El Sr. Hsia (China) declara que se abstuvo en la
votacion anterior, porque no sabia cxactamente si la
disposicion que acaba de adoptarse es compatible o no
con el texto de la clausula 12.1.

Quedan aprobados los incises 2 y 3 del parrafo A.

Por 26 volos conlra 2 y 9 abstenciones, queda aprobado
el inciso 4 del pdrrafo A, enmendado por la delegacion
de los Estados Unidos de América.

Por 38 volos confra ninguno y 2 abstenciones, queda
aprobado el inciso 5 del parrafo A, enmendade por la
delegacion de Australia.

Queda aprobado el inciso 6 del pdrrafo A.

Por 36 volos contra ninguno y 4 abstenciones, queda
aprobado el pdrrafo B.

Por 38 volos contra 1 y 2 abstencionrs, queda aprobado
el anexo IV asi modificado.

Queda aprobada la clausula 4.1 con sus enmiendas.

74.  El Sv. Macuapo (Brasil) declara que se abstuvo
en la votacion del anexo IV porque dicho texto, tal
como ha sido ecnmendado, le parece intitil.

75. El Sr. Acguxmes (Presidente de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto) recuerda que en la 330a. sesién anterior se le
formulé una pregunta relativa a la naturaleza de los
vinculos juridicos que existen cntre ¢l Director General
de la Organizacion Internacional del Trabajo v el
personal de dicha institucién. El Sr. Aghnides lee los
tres primeros parrafos del articulo 16 del Estatuto del
Personal de la OIT, en los que se define el cardcter de
las relaciones que existen entre los funcionarios de dicha
organizacién y el Director General.

76. Este nombramiento esta regido por todo el Esta-
tuto del Personal y, ademsds, estd sometido a una li-
mitacién relativa al orden puablico que protege la
antoridad de la Conferencia General o del Consejo de
Administracién. Con arreglo al articulo 16 bis del
Estatuto del Personal relativo a la modificacion del
nombramiento, el Director General puede hacer caso
omiso de las condiciones del mismo para aplicar las
decisiones de los drganos represcutativos conrespecto
a las condiciones de empleo.

77. Por lo tanto, existe una relacién contractual
sometida a dos limitaciones que sou, las estipulaciones
del propio Estatuto del Personal y las modificaciones
que puedan imponer la Conferencia General o el Consejo

de Administraciéon. Con esas reservas, el nombramiento,
st no esta sujeto a las disposiciones legislativas relativas
a los nombramientos de ningtin Estado en particular,
se rige por los principios generales del derecho, como lo
dispone expresamente el texto de la carta de nom-
bramiento.
CrAusurLa 1.2,

Queda aprobada la cldusula £.2.
Criusura 4.3
78. El Sr. Bozovic (Yugoeslavia) manifiesta que no
ticne objeciones que oponer al contenido de esta clausula,
pero preferiria la redaccién del Articulo 8 de la Carta.
Las observaciones relativas a esta clausula que figuran
en ¢l documento A/C.5/L.163 dan a entender que el
Articulo 8 de la Carta tiene un alcance limitado. El
representante de Yugoeslavia desmiente csta inter-
pretacion y dice que, a su parecer, es mejor incorporar
el texto exacto del Articulo 8 de la Carta que anadir
otra disposicién relativa a la cuestion de sexo y de raza.
79. El Sr. FEvaux (Bélgica) declara, con respecto a
la segunda frase de la cldusula 4.3, que comprende las
dificultades con que podria tropezarse para generalizar
la formula de previa competicion. No obstante, desea
que esta disposicién 1o siga siendo letra muerta; se
trata, a su parecer, de un factor muy importante para
clevar ¢l mivel profesional de los funcionarios de la
Secretaria. Desea que las observaciones que acaba de
hacer figuren en el informe como opinién de la propia
Comision,
80. El Sr. Costerro (Nueva Zelandia) seiiala que las
palabras par voie de concours que figuran en el texto
francés de la clausula 4.3 son mucho mas concretas
que las palabras on a compelitive basis que figuran en
el texto inglés. Aceptaria por su parte que la idea de
previa competicion se considerase como parte de los
medios que prevé el texto inglés.
81. El Sr. Acu~ipes (Presidente de la Comisién
Consultiva en Asuntos Administrativos v de Presu-
puesto) confirma la interpretacion del representante de
Nueva Z=landia.
82. Con respecto a la cuestién que plantea el represen-
tante de Yugoeslavia, el Sr. Aghnides observa que las
palabras “En conformidad con los principios de la
Carta...” con que empieza la clausula 4.3 ticnen mucho
mayvor alcance que una simple alusién al Articulo 8 de
la Carta. Ademads, no se podrian citar todos los articulos
de la Carta que contienen clausulas contra la discri-
minacion.
83. El Sr. Bozovic (Yugoeslavia) propone que la
primera frase de la clausula 4.3 se redacte de la manera
siguiente: *“... la seleccion de los miembros del personal
se hard prescindiendo de toda consideracién, especial-
mente por motivos de raza, religiéon o sexo.”
84. El PresipexTe sefiala que la aprobacion de la
enmicnda de Yugoeslavia ataria las manos del Sccre-
tario General, porque en algunos casos es necesario
hacer determinadas distinciones. El texto actual de la
clausula 1,3 garantiza, en pacticular, la igualdad de
derechos entre hombres ¥ mujeres.
85. El Sr. Bozovic (Yugoeslavia) retira su enmienda.

Por unanimidad, queda aprobado el lexlo recomendado
por la Comision Consulliva para la cldusula 4.3.

Se levanta la sesion a las 13.15 horas.
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