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 الدورة الثانية والسبعون
 الأعمالمن جدول  136بند ال

الميزانيةةةةةةةة اللمقتريةةةةةةةة الم   ةةةةةةةة ل ةةةةةةةة ة 
    2019-2018السنتين 

 للاتينيةةةم ة   شأةةتجن دداةةد المبةةلي الأةةمال ج م ةلا الادنةةة ايكت ةةا اة  ملاا ةةا ا  
   ال ارابي البحلاومنط ة   
 الت لاالا التاسع لادنة ايستأاراة لأةوون اد ارة والميزانيةة  ةلم الميزانيةة اللمقتريةة الم   ةة  
   2019-2018ل  ة السنتين   

 م دمة - أوي 
نظـــال الة نـــش ايةتلــــاالإش للـــلموز ايةااة والمر انرـــش ا  عالإــــا الأمـــ  ال ـــا  عــــن المعـــ   المت ةــــ   - 1

 رنرــــش ومنلعــــش البحــــا ال ــــاالإ  بملــــاوي  دلإــــد المبــــق اللــــمالا ا معــــا الة نــــش اي ت ــــاةلإش لأمالإ ــــا الا
. واجتم ت الة نش ايةتلاالإش، خال نظاها ا التعالإا، بممثة  عن الأمـ  ال ـا  (A/72/367)ةانتراغو  ا

 .٢٠1٧ لالإن الأول/أكتوبا  ٢6 دموا لها م ةومال وإلإضاحال إضافرش اختتموها باةوة خلرش واةل ا 
ائرســرش  الإبــش الأجــو الــر واة تكاهــا ا  عالإــا و دلإــد المبــق اللــمالا هــو أحــد ملــاالإ  التلــررد ال - ٢

شــــــرة   ضـــــالفـــــ  أععــــــال ال لـــــ ال الــــــ   ف. (1)الأمـــــ  ال ـــــا  بلــــــاز ايةـــــت اا  ايةــــــ ا ر   لةماافـــــ 
ــــش اي ت ــــاةلإش ا ةااةــــتوا التعررمرــــش لمعاومــــش ٢٠1٠ عــــا  ا ــــ ي ل ، خة ــــت الة ن ــــال معاهــــا لة مجمــــ  مب
حاجـــش إلى أز  تبـــ  بلـــان   ـــداب  ا ، 1٩٨٩المبـــق اللـــمالا، الـــ   شـــرد كمبـــق ملم ـــت ا عـــا   أز إلى

هـ ا   تناول الة نـش ايةتلـاالإش او (. ٢٢و  6-1، الفعاال A/72/367لةتبفرف من مخاطا ال ي ل )انظا 
، والآثاا الم  بـش مـن حرـ  تـ بـاطا المع حالمتخفرـف  رالـ كا، واةـ ا ر رالتعالإا الدااةش التعررمرـش السـالفش 

 .عةى نحو ما ا  ح  الأم  ال ا الت الرف والمسائو الأخاى تال ال ةش، بما ا تلك التوظرف، 

__________ 

ايةـت اا  ايةـ ا ر   لإن لها بلاز لإا ا ايةتلاالإش ماحظاتها و وصراتها المت ةش به ا الموضوي ا أحدث  ع دمت الة نش  (1) 
 (.A/70/7/Add.43 و A/72/7/Add.9لةمااف  )

https://undocs.org/ar/A/72/367
https://undocs.org/ar/A/72/367
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.9
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.43
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 ايس اتيديات الم   ة لتدداد المبلي الأمال - ثانيا 
 الت ييم  

مـن  عالإـا الأمـ   ٢٢و  1٧–٧الحالرش لةمبـق اللـمالا ا الفعـاال  فاصرو  عررم الأوضاي   اة - 3
ال ــا . وكــاز المــا  مــن التعرــرم هــو بدلإــد حالــش المبــق وعناصــا هر ةــ  الأةاةــ  وبدلإــد الأعمــال الــا   
ايضلاي بها لتحس  مستوى المااف  بما لإتملى م  م الإ  الأمـم المتحـدة والمـدوال ال ـناعرش. وخةـ  

ماهـــا النـــاف  إي مـــدة   ـــ ة لم لإتبـــ  مـــن ع اللـــمالا  أز ال ثـــ  مـــن ال ناصـــا الائرســـرش لةمبـــقالتعرـــرم إلى
نحــــو عاجــــو. وةــــةع الضــــوج عةــــى عــــدة لإتبــــ  منــــ  شــــ ج، وأ ــــا ا حاجــــش إلى ايهتمــــا  بهــــا عةــــى  لم أو
( الأةـا  اللواغو منوا ما لإة : )أ( السعوف الم دنرش الثعرةش ي  ستوا م ـالإ  معاومـش الـ ي لب )ل من

ال وابائرــش متعاةمــش وغــ  )منــشب )ك( اةــتوا  اللا ــش ما فــ  بســبن اةاجة غــاف جــدااز المبــق، وعــ ل 
هـواج غـ  صـح  ةاخـو  نوعرـشإلى ألإضـا  لإـلمة السعوف، وض ف أةاج نظا  التدفئش والتوولإش والتبرلإـد، اـا 

  ش.لأشباص تو  ايعااالمبق ي لإستوا م الإ   سورو وصول  المبقب )ة(
 

 تانالم    تانايس اتيدي  
مـــن  عالإـــا الأمــ  ال ـــا   ـــواة  فاصـــرو مع حــ  اةـــ ا ر رت  لملـــاوي  دلإـــد  ٥٠-1٨الفعــاال  - ٤

 المبق اللمالا عةى النحو التالا:
، وهـــ  اةـــ ا ر رش التـــدخو المت ـــدةة والمبرمجـــش،  ـــ   تـــد عةـــى  ـــاث 1ايةـــ ا ر رش  )أ( 

، ولإــتم بمعتضــاي  جرــو عمةرــش ٢٠٢٨ نتوــ  ا عــا   مت ــدةة مــال  دلإــد وإصــا مااحــو ولإتمثــو ا إجــااج أع
مةرـوز  3٢اكمرـش اللولإةـش الأجـو لةمة رـش الت ةفـش ال   بنـاج عةـى تلـك إصا  ائرسرش حتى  ةـك السـنش. وةـتبة 

ــــ  ععــــن ان ٢٠3٨ةويا )بمــــا ا تلــــك   ــــالرف اةــــتئ اا الحرــــ  الم تــــ  حــــتى عــــا   توــــاج ال مــــا النــــاف  لةمب
 مةروز ةوياب 16,٢٥٤(ب ولإلمو ه ا المبة    الرف التلررد التعدلإالإش ايجمالرش البالمش ٢٠٢٨ عا  ا

، وه  اة ا ر رش الت دلإد ال امو لةمبق،  تمثو ا عمةرش  دلإد تمتـد ٢اية ا ر رش  )ل( 
تداما و ن ــن عةــى المبــق ب امةــ  ةف ــش واحــدة  رــ  لإ ــب  مبــق مســ ٢٠٢٠إلى عــا   ٢٠1٨مــن عــا  

الت ةفش ال اكمرش  بناج عةى تلك لإستوا   نرف المبال تال ايةتوا  ال اا ال فا  لةلا ش. وةتبة 
مةرــوز ةويا، بمــا لإلــمو   ــالرف التلــررد التعدلإالإــش ايجمالرــش البالمــش  1٨,1٨٥اللولإةــش الأجــو لةمة رــش 

( و  ــالرف ال ــرانش البالمــش ومخ  ــال اللــواا مةرــوز ةويا )بمــا ا تلــك   ــاعد الت ــالرف  11٨,1٤
، وهو التـاالإ  المتو ـ  لنوالإـش ال مـا النـاف  لةمبـق افيـدة. وا إطـاا ٢٠3٨مةروز ةويا حتى عا   ٢,٨٢٥

، ا افيمـوي موظفـا 166 مـن أصـوموظفا ا حر  بـدلإو ) 66، لإع   خراااز يةتر ال ٢اية ا ر رش 
ي   ن أز لإلمةوا الموا   الحالرـش ا افيمـ  أ نـاج موظف ا أماكن أخاى من افيم (  1٠٠م  اةتر ال 

 التلررد، عةى النحو التالا:
مجم  الة نش اي ت اةلإش.  ةاخو: لإلمو الموظفوز وحدال جاه ة ملم تش  لرد 1الخراا  ‘1’ 

 شوااب ٢٤ةويا لمدة  ٩٠ ٨٠٠و عدا   ةفش إنلاج وصرانش و ف رك ه ي الوحدال 
ا مبــق  ــاا  مجــاوا بت ةفــش  عدلإالإــش إجمالرــش  م تبرــاز حرــ ا : لإلــمو الموظفــو ٢الخرــاا  ‘٢’ 

لمــــــــــدة  ايةــــــــــتئ ااةوياا لتملرــــــــــش   ـــــــــالرف  1٨٤ ٠6٠ةوياا ) 3٤٩ ٠6٠ بةـــــــــ  
 (.الم ت ر  الحةويا ينلاج  16٥ ٠٠٠شواا و  ةفش غ  مت ااة  داها  ٢٤
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بامتــ  ةف ــش  قأز  دلإــد المبــ، موضــحا ٢مــن ايةــ ا ر رش  1ولإعــ   الأمــ  ال ــا   نفرــ  الخرــاا  - ٥
أكثا ف الرش مـن حرـ  الت ةفـش، بالمعاانـش بالـنو  الت  لإئـ  ةر وز مةروز ةويا  1٨,1٨٥ واحدة بت ةفش

مةرــوز ةويا. وفرمــا  31,٩٨3الــر ةــت  ن عنوــا   ةفــش  عدلإالإــش  ائرــش  ــداها  1الــوااة ا ايةــ ا ر رش 
، لإلـــ  التعالإـــا إلى عـــدة مـــ ا  ٢مـــن ايةـــ ا ر رش  1لخرـــاا ا إطـــاا ا المعـــ   بالحرـــ  البـــدلإو ألإضـــا لإت ةـــ 

: )أ( وجـوة حـد أةم مـن المبـاطا الأمنرـشب ومنوـا مـا لإةـ ، المعـا ةاخـويةتر ال المـوظف  ا حرـ  بـدلإو 
 تلـــك )ل( عـــد  ايعتمـــاة عةـــى ال ـــرانش والـــدعم الخـــااجر ب )ك( ايةـــتفاةة مـــن الماافـــ  العائمـــش، بمـــا ا

ل وخدمال اين نتب )ة(  لبر  الداو  المسـتفاةة مـن  لـررد مبـق ملم ـت مخ ـ  لإت ة  باي  اي ما
 .٢٠1٠ت اةلإش ا أععال  ل ال عا  لةم ا ن ا مجم  الة نش اي 

، ةـرود  المبـق اللـمالا ٢ن  ا إطـاا ايةـ ا ر رش بأوعند ايةتفساا، أبةمت الة نش ايةتلاالإش  - 6
، مثـو الـنظم ال وابائرـش الأخـاى وةرتم اةتبدال جمر  م وال نظـم المبـق باةتثناج أةس  وإنلاجا   ال ةولإش،

اةتفسـااها، بأنــ   ش. وأبةمـت الة نــش كـ لك، بنـاج عةــىوالمر انر رـش ونظـم الســباكش والـنظم المنبفضـش الفوللرــ
ـــــ لم لةتنفرـــــ ، نظـــــاا  عـــــاا أنـــــ   ـــــ  غـــــ   ابـــــو  المبـــــتةعا المعـــــ  ، وأز الـــــنو   ال أخـــــاىداك أ  خرـــــاا  
المبــــق، برنمــــا  بلـــ و شــــامو أوجــــ  الع ــــوا ا ةتســــتدا  الثانرــــش الت دلإــــد ال امــــو لةمبــــقاةـــ ا ر رش  أز إلى

 ســـولإش نفـــ  أوجـــ  الع ـــوا بت ةفـــش أكـــبر،  الأولى ةـــ ا ر رش التـــدخو المت ـــدةة والمبرمجـــشالأخـــ  باةتنلـــا عـــن 
افش إلى تلـك، ةرنلـا عـن الـنو  وةر وز ا  الإش الأمـا ال مـا النـاف  لةمبـق أ  ـا مـدة نتر ـش لـ لك. وبايضـ

 .بولإو المبق اللمالا ال   شرد كمبق ملم ت إلى هر و ةائم ٢المع   ا إطاا اية ا ر رش 
 

 2ملم ايس اتيدية  1الجدول الزمني لامألاوع وف ا لاخيار   
مـــن  1المت ةعـــش بالخرـــاا  بهـــا  ـــاة  فاصـــرو المااحـــو الســـت لخلـــش الملـــاوي وا ـــداول تال ال ـــةش - ٧

 أةاي. 1من  عالإا الأم  ال ا ، وه   اة موج ة ا ا دول  3وا دول  ٤٤ا الفعاة  ٢اية ا ر رش 
 

 1ا دول 
  الجدول الزمني لامألاوع

 المعاا النلاط الماحةش ا دول ال م  المعاا 
 والت مرم الأولا، وأنللش التحعر ب و د بدأل ه ي الماحةشالت الرف، وةااةش ا دوى،  عدلإا  التبلرع المسب  ٢٠1٧   

   ر  فالإ  الملاوي، وإعداة نلاق الأعمال ووثائ  المنا  ال لأجو ماحةش الت مرم التبلرع ٢٠1٨
 إتما  الت مرم الهر ة  المع   وما لإا بع ب  من مواصفال ععوة ايخت اصال لأجو ماحةش المنا  ال الت مرم ٢٠1٩
 إعداة وثائ  ال لاجال والمواصفال التعنرش ومواة الت مرم المنا  ال ٢٠٢٠
نعو الموظف  إلى الحر  البدلإو الملم ت، وأشمال التف رك والهد ، والتلـررد، واختبـاا المنلـ ل، وإةخـال الماافـ  افيـدةة  التلررد ٢٠٢٢-٢٠٢1

 ا الخدمش و سةرموا
 المبق ا دلإد وبدج ف ة اةتداا  ال رول وف ة المسلمولرشنعو الموظف  إلى  انتواج الملاوي ٢٠٢3

  
 ت دالاات ونطاق ت ا ة المألاوع - ثالثا 

، وفرمــا 1ا ا ــدول  1 عالإــا الأمــ  ال ــا   عــدلإاال الت ــالرف فرمــا ةــ  ايةــ ا ر رش ا   ــاة - ٨
. وعنـــد المافـــ  الثــال ا ٢مــن ايةــ ا ر رش  1، وفرمــا ةــ  الخرـــاا ٢ا ا ـــدول  ٢ةــ  ايةــ ا ر رش 
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 1 فرمـا ةـ  الخرـاا ٢٠٢3ايةتفساا،  وةل الة نش ايةتلاالإش بتعـدلإاال الت ـالرف المبوبـش حـتى عـا  
 ٢، وفرمــا ةــ  الخرــاا ةاخــو المعــامةرــوز ةويا لأجــو المبــق الملم ــت  1٤,11٨و بةــ   ٢مــن ايةــ ا ر رش 

 )انظا الماف  أةاي(. المعائ اا الم ا ن خااك لأجو اةت ةويا مةروز 1٤,٤٢٢و بة   ٢اية ا ر رش  من
 

 ت دالاات ت اليف التدداد  
 ل  الة نش ايةتلاالإش إلى أ ا أبةمت، ا ةراق  عالإاها السـاب  عـن ايةـت اا  ايةـ ا ر    - ٩

ةويا، أ  بعدا أ و ب ث   مالإ  ٧,1لةمااف ، بأز  عدلإاال الت الرف فرما ة  المبق اللمالا ةتبة  
، المافـ  الأول(. وعنـد ايةتفسـاا، أبةمـت الة نـش A/70/7/Add.43من  عدلإاال الت الرف الحالرـش )انظـا 

الا مـش  بأز التعدلإاال السابعش أخ ل ا ايعتباا أةاةا   ـالرف ملـاالإ  التحـدلإ  وايصـا  المت ا بـش
يةترفاج المبق اللمالا لةحـد الأةم لم ـالإ  السـامش، ول نـ   بـ  يحعـا أز ال مـا النـاف  لةمبـق لـن لإ لإـد 

الأشـمال بعدا كب . وأبةمت الة نش ك لك بأز  عدلإاال الت الرف المعدمش )ن ا  كانـت  ت ةـ  بت ـالرف 
 لمو الت ـالرف  لم   نالت مرم الا مش، وأ ا أعمال الهندةش و  عنوأ  ال الخبراج ايةتلاالإ   الائرسرش

  والمبــاطا، و  ــاعد الت ــالرف لإا االمت ةعــش بالتبلــرع المســب  والتبلــرع أو الت ــالرف المت ــةش  ةااة الملــ
المــواة المعاومــش لةحالإــ    اكرــن، و  نولوجرــا إنتــاك اللا ــش أو خ ــائ  ال ــ ل، مثــو ومخ  ــال اللــواا 

وتأةةةل الادنةةةة تق أن ت ةةةدالاات الت ةةةاليف وأجوــ ة اينـــ اا بانب ـــاث الــدخاز وطـــاق الخـــاوك ايضـــافرش. 
الم دمة ساش ا ج تطار ايستعلااض ايس اتيدي لاملاافق  د ت  اى أسةا  دةداو وتحةلا  المبةلي 

الةةةد كةةةدرت  ولب ةةةا الت ةةةاليف  1 الأةةةماله ونهةةةو لةةةن جااةةةح لاةةةن ن الم ةةة   ج تطةةةار ايسةةة اتيدية
الت ةةةدالاات   ةةةلمج المائةةةة  128شنسةةةبة  ازاةةةدمايةةةون  ويره أو ش ةةةدر  16,254ال ةةةاة  باةةة   ذات

 أ لاه(. 4الساش ة )انظلا ال  لاة 
و احــــل الة نــــش ايةتلــــاالإش كــــ لك أنــــ  ا إطــــاا ايةــــت اا  ايةــــ ا ر   لةماافــــ ،   ــــدال  - 1٠

مالإــ  ةويا )الـــنو  الت ـــحرح (  6.٢٧ةويا )الــنو  الو ـــائ ( أو  مالإـــ  3.٨3  ــالرف ال ـــرانش بـــ 
مةرـــوز ةويا  ٢.٧1٢)الماجـــ  نفســـ ، المافـــ  الثالـــ (. وعةـــى ةـــبرو المعاانـــش،  عـــدا   ـــالرف ال ـــرانش بــــ 

مةرـــــــوز ةويا  ٢.٨٢٥ ( و1 ، ا ـــــــدولA/72/367) ٢٠3٨-٢٠٢٧لةفـــــــ ة  1بالنســـــــبش لاةـــــــ ا ر رش 
(. وعنــد ايةتفســاا، أبة مــت ٢)الماجــ  نفســ ، ا ــدول  ٢٠3٨-٢٠٢٤لةفــ ة  ٢بالنســبش لاةــ ا ر رش 

 ت اا  ايةـ ا ر   لةماافـ  )انظـاالة نش بأز التعدلإا الأولا لةت الرف المعد  ا ةـراق  عالإاهـا عـن ايةـ
A/70/7/Add.43 عامــا، ا حـــ  أز  عـــدلإا  ٥٠، المافــ  الأول( لإســـتند إلى   ـــالرف ال ــرانش عةـــى مـــدى

 أةاي. ٢ ا دول عاما، عةى النحو الموج  ا 1٤الت الرف الحالا لإنب  عةى   الرف ال رانش عةى مدى 
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 ٢ا دول 
 رنة ت اليف حيانة المبلي الأمالم ا

  المتحدة()بدوياال الوي ل 
   لةمااف   اية ا ر  ايةت اا ا ا إطا 
)ة(٢ا إطاا اية ا ر رش  )ك(1ا إطاا اية ا ر رش   )ل(النو  الت حرح  )أ(النو  الو ائ  

 

)ه(3 ٨3٠ 1٨٠ عاما ٥٠  الرف ال رانش عةى مدى      
)ه(6 ٢٧٢ ٢3٨ 

 ٩ 6٧٠٠ ٨٥  1٠٨٩ ٠ 3٠٠  

(و)٢ ٧1٢ ٠٠٠ ٢3٠ ٧٥6 1 ٤٥6 ٠٧٢ 1 عاما 1٤  الرف ال رانش عةى مدى   ٢ ٨٢٥ ٠٠٠( )  

 ٧٨6 ٢٠1 ٧1٤ 1٩3 ٤٤٥ 1٢٥ 6٠٤ ٧6 متوةع الت ةفش السنولإش المعداة

 
العرـا  المتو ـ  لإفَ   فر  أز الأصول ةتستبدَ  حتى انتواج عماها الناف  وأز لإت او  ايةتبدا  ه ي المدة. ومن أجو تمدلإد ال ما الناف  المضـموز، مـن  )أ( 

ال الم ــوال بال ــرانش المنتظمــش المعــاقاة وفعــا  ــدول  مــ   ــدة عةــى أةــا  ايمتثــال الملةــول للــاوط الضــماز وبا بــاي أفضــو الممااةــال، وأز لإــتم اةــتبد
 ا المائش. ٥٠ة بنسبش الائرسرش للأصول  بو و وي علو للأصو لإ وز ل  أ ا كاا  . ولإفَ   ا بةرو الت الرف أز ال ما الناف  للأصول ةوف  دق 

ا  بهـا عةـى لإفـ   فرـ  أز جمرـ  الأصـول ةـر ا  اةـتبدالها عنـد  الإـش عماهـا النـاف  حـتى لـو كانـت ي  ـ ال ا الخدمـش وأز ال ـرانش المنتظمـش ةـر ا  العرـ )ل( 
 أةا  ايمتثال الملةول للاوط الضماز ووفعا لأفضو الممااةال.

 برمجش.اة ا ر رش التدخو المت دةة والم )ك( 
 اة ا ر رش الت دلإد ال امو لةمبال. )ة( 
 ، الماف  الثال .A/70/7/Add.43انظا  )ه( 
 .1، ا دول A/72/367انظا  )و( 
 .٢، ا دول A/72/367انظا  ) ( 

  
، ةـــتبة   عـــدلإاال   ـــالرف ال ـــرانش بالنســـبش لةنو ـــ  ٢وكمـــا هـــو مبـــ  بالتف ـــرو ا ا ـــدول  - 11

مةرــوز ةويا، عةـــى  1.٧٥6 و 1.٠٧٢ عامــا ٥٠عامـــا بــدي مــن  1٤الو ــائ  والت ــحرح  عةــى مــدى 
مةرــوز ةويا  ٢.٧1٢لنســبش لــنف  الفــ ة ال منرــش التــوالا. وبالمعاانــش مــ  تلــك، ةــتبة    ــالرف ال ــرانش با

. و احــــل ٢مةرــــوز ةويا ا إطــــاا ايةــــ ا ر رش  ٢.٨٢٥ المع حــــش حــــدلإثا، و 1إطــــاا ايةــــ ا ر رش  ا
، وهــ  الــنو  الــ   ٢عامــا ا إطــاا ايةــ ا ر رش  1٤الة نــش أز   ــالرف ال ــرانش المع حــش عةــى مــدى 

، 1ا المائــش فعــع عــن  ةــك الــر  نــداك ا إطــاا ايةــ ا ر رش  ٤ش أوصــى بــ  الأمــ  ال ــا ، ةــت لإد بنســب
ا المائــــــش  6٠الو ــــــائ  وبنســـــبش  ا المائـــــش عـــــن الت ــــــالرف ا إطـــــاا الـــــنو  163ول نوـــــا ةـــــت لإد بنســــــبش 

 لت الرف ا إطاا النو  الت حرح .ا عن
رمـــــا لإت ةـــــ  عامـــــا ف ٥٠وعنـــــد ايةتفســـــاا، أبة مـــــت الة نـــــش ايةتلـــــاالإش بأنـــــ    حســـــال فـــــ ة  - 1٢

بايةت اا  اية ا ر   لةمااف ، بالنظا إلى أز هنا  حاجش إلى وض  خع أةا  ثابت بالنسبش  مر  
المبـــال عةـــى ال ـــ رد ال ـــالم  مـــن أجـــو معاانـــش المنو رـــال فرمـــا لإت ةـــ  بالتعـــدلإاال ا إطـــاا ايةـــت اا  

 تلــاب   ٢لإت ةــ  بايةــ ا ر رش  ايةــ ا ر   لةماافــ . وأبةم ــت الة نــش كــ لك بأز   ــالرف ال ــرانش فرمــا
الت الرف ال اةلإش ل رانش المبال المتو  ش ب د الت دلإد ال امو لةمبق وبسرن  لر ب  مبـق لإ تمـد عةـى  م 

 دا ما  ستوةك.اللا ش المستدامش ولإستوا شاوط المبال الر  نت  من اللا ش  
تق  50والتغةل ج طةا ا سةا ه مةلم وتلا ظ الادنة ايستأاراة  دم ايتسةاق ج الةن ن  - 13
 امةةاه فيمةةا اتعاةةق كسةةا  ت ةةاليف ال ةةيانة. وتلا ةةظ الادنةةة أنةةأ  اةةى الةةلا م مةةلم التتج يةةدات  14
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المتعا ة بالوفورات النادة  لم اينخ اض ج الت اليف  اى المدى الطواح نتيدة لتأييد مبةلي اسةتوج 
ه فةة ن ت ةاليف ال ةةيانة 2 تطةار اسة اتيدية شةلاو  المبةاا الةةد تنةتن مةلم الطاكةةة كةدر مةا تسةةت ا  ج

الاةيالم اةلا ان ج تطةار ايسةتعلااض  “الت ةاي  ف ةا”الم درة تبدو أ اى ش ثل جا الا  ج تطةار لديةي 
ي اولةةد أسةةا  ه الملافةةق الثالةةو(. وتةةلاى الادنةةة أنةةأ A/70/7/Add.43ايسةة اتيدي لاملاافةةق )انظةةلا 

يسةةةتعلااض ايسةةة اتيدي لاملاافةةةةق لاتوفيةةةق أو الم ارنةةةة شةةةين ت ةةةةدالاات الت ةةةاليف السةةةاش ة ج تطةةةةار ا
م . وتطاةةا الادنةةة تق ا مةةين العةةا2وايسةة اتيدية  1الت ةةدالاات الاليةةة ج تطةةار ايسةة اتيدية  مةةع
ااةةا ات شأةةتجن المن ديةةات ا ةةدم تق الجمعيةةة العامةةةه  نةةد نظلانهةةا ج نهةةيا الت لااةةلاه مزاةةدا مةةلم اد أن

مبةةةلي الةةةي  انةةةتن مةةةلم الطاكةةةة كةةةدر المسةةةتخدمةه  ةةةا ج ذلةةة  ت  ةةةيح لت ةةةاليف ال ةةةيانة بالنسةةةبة لا
است ا  ج تطار ايس اتيدية ال اماة لتدداد المباا. وج نهيا ال ةد ه تو ةد الادنةة مةلم لداةد  ما

 تيالات ال يانة التدريجية فيما اتعاق أن مستوى الموار  اللازمة مست بلًا للاستثمار اللاأسمال و/أو ا
 يةةيم مواوكةةة ومتسةة ة وواكعيةةةه با حةةول اللاأسماليةةة لامنظمةةةه انبغةةي أن اسةةتند تق تطبيةةق من ديةةة ت

لانا توافلا الت احةيح المتعا ةة  ةدى انطبةاق المعةاال المأةامة المعمةول مةا ج ال طةاع ذ  ال ةاة  تق
 .(30 ه ال  لاةA/70/7/Add.43 لمتحدة و/أو تأغا ا )انظلا اى جميع المباا الد تما  ا ا مم ا

 
 ت ا د الت اليف و خ  ات الطوارئالت دالاات المتعا ة ش  

لت ـــالرف ومخ  ـــال اللـــواا  بنحـــو كمـــا جـــاج ا  عالإـــا الأمـــ  ال ـــا ،  عـــدا نســـبش   ـــاعد ا - 1٤
مالإ  ةويا، من إجمالا   ةفـش الملـاوي، و ـد   ـدبحال  سـال م ـدبحل ماكـن  3.3أو  هاج ا المائش،  ٢1

ا المائـــش لمب  ـــال اللـــواا . وعنـــد ايةتفســـاا، أبةمـــت  1٠ ا المائـــش لت ـــاعد الت ـــالرف و ٥نســـبت  
ا  متوةــــــع الم ــــــدل  المنلــــــوالإن، الة نــــــش ايةتلــــــاالإش بأز م ــــــدل   ــــــاعد الت ــــــالرف ح ســــــن باةــــــتبد

 ٢٠٠٧ا المائـــش، الـــ   هـــو متوةـــع م ـــدل   ـــاعد   ـــالرف التلـــررد ا الفـــ ة بـــ  أ ا/مـــالإو  6.٢ أ 
ا المائــش، الــ   هــو متوةــع م ــدل التضــبم الســنو  ا الفــ ة بــ  كــانوز  3.6٧، و ٢٠1٧وأ ا/مــالإو 
  إلى وكمــا هــو مبــ  ا مافــ  هــ ا التعالإــا، الــ    ــد. (٢)٢٠1٧وكــانوز الثال/لإنــالإا  ٢٠٠٧الثال/لإنــالإا 

مةرـــوز ةويا وةـــتبة  مخ  ـــال  ٢.1٩٠الة نـــش لـــدى اةتفســـااها، ةـــتبة    ـــالرف   ـــاعد الت ـــالرف 
ــــاالإن ا إطــــاا ايةــــ ا ر  1.1٢٤اللــــواا   إلى  ٢٠1٨لةفــــ ة مــــن عــــا   ٢رش مةرــــوز ةويا ا كــــا الخر

ليف اباةة  وتأةل الادنةة تق أنةأ ج  ةين ا ةدر ا مةةين العةام معةدي ملا بةا لت ةا د الت ةا. ٢٠٢3 عـا 
نهةةةو أكةةةح شةةةي ا مةةةاه  أ ةةةلاه المةةةي ورالم المنأةةةورالم المعةةةدلين شةةةين ال ي ةةةيج المائةةةةه فةةة ن المتوسةةةا  5

ج المائة. والادنة  اى ا ة ملم أن نهيا ال لاق سيوطي ج اي تبار ج سياق تن ي  ت ةدالاات  4.935
 .الملا اي الم بح الت اليف ج الت لاالا

وأبة مــت الة نــش ايةتلــاالإش كــ لك بأنــ ، اةــتناةا إلى ح ــم و  عرــد الملــاوي، اةــت بد  حســال  - 1٥
ا المائش، لأن  لإ تبر من الساب  لأوان   لبر      ائم ف ا عةى  عررم  1٠لمب  ال اللواا  لإتمثو ا نسبش 

لتبلــرع والت ــمرم. المبــاطا ا بدلإــد مســتوى موصــى بــ  لمب  ــال اللــواا  ا هــ ي الماحةــش مــن عمةرــش ا
وأبة مــت الة نــش ألإضــا بأنــ  ةــرحدة مســتوى لمب  ــال اللــواا   ــائم عةــى  عرــرم المبــاطا عنــدما ةــربدأ  نفرــ  

 الملاوي، وأن  ةرتم ايباغ عن التعةبال المنتظمش ا المستوى الموصى ب  ا التعاالإا الماحةرش السنولإش.

__________ 

 .ة نش ايةتلاالإش بأز ه لإن الم دل   د نلاهما كو من غافش التلررد اللرةرش والم اف الماك   اللرة ، عةى التوالاأبة مت ال (٢) 

https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.43
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.43
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لــاةااة المســتعةش لةمبــاطا ا و ــت مب ــا ا عمةرــش ولإلــ  الأمــ  ال ــا  إلى أنــ  ةــرداكَ إطــاا  - 16
وضـ  الملــاوي، لإلـمو وضــ  واةــتبدا  ةـ و لةمبــاطا و ـ   ــائم عةــى  عرـرم المبــاطا ا بدلإــد وإةااة 

شــاكش مســتعةش يةااة المبــاطا، ةــت وز مســلمولش  ايعتمــاة المب ــ  لةلــواا . وا هــ ا ال ــدة، ةــتعد 
ا الأمـم المتحـدة،  عررمـا مسـتعا لسـ  مختةـف أعمـال الملـاوي، أما  م تن خدمال الدعم الماك لإـش ا معـ

 (.6٥-63، الفعاال A/72/367وةتساعد عةى بدلإد أ  مخاطا والتبفرف من أضاااها )
 ات والادنة ايستأاراة واا ة ملم أنأ سيدلا  وضع ت دالا من   وأ ثلا  كة لمستوى مخ  - 1٧

الطةوارئ بالنسةةبة ل ةح ملا اةةة مةلم ملاا ةةح المأةلاوع ج سةةياق تطةار اد ارة المسةةت اة لامخةاطلا  دةةلا  
وتأ ُّح حورة أوضة  لامخةاطلا ال عايةة. والادنةة  اةى  2019اينت اء ملم ملا اة الت ميم ج  ام 

لا اية الم باة ا ة ملم أن معاومات مست ماة  لم الالة فيما اتعاق ميا الموضوع ست دم ج الت ارالا الم
. و عــــد  الة نــــش   ةرعــــال إضــــافرش بلــــاز موضــــوي اللــــواا  ا  عالإاهــــا عــــن ايةــــت اا   ةةةةلم المأةةةةلاوع

 (.A/72/7/Add.9اية ا ر   لةمااف  )
 

 ال درة  اى ال مو  أمام الزيزل وأشغال تحلا  المبلي الأمال  
الأمــــ  ال ــــا  عــــدةا مـــن اللــــواغو المت ةعــــش بالســــامش تخـــ  المبــــق اللــــمالا، بمــــا ا تلــــك  لإبـــ  - 1٨
 ٩-٤، الفعـــاال A/72/367لإت ةـــ  بايمتثـــال لم ـــالإ  معاومـــش الـــ ي ل، والحمالإـــش مـــن الحاائـــ  والخـــاوك ) مـــا
، أنجــــ ل ٢٠1٠ايةتلــــاالإش بأنــــ ، ا أععــــال  لــــ ال عــــا  (. وب ــــد ايةتفســــاا، أبةمــــت الة نــــش ٢٤ و

مااحـــو مـــن التحســـرنال وايصـــاحال وعمةرـــال ال ــرانش المت ةعـــش بمعاومـــش ال لـــ ال، بت ةفـــش  نـــاه    ــاث
مالإ  ةويا ا جمر  مبال الة نش اي ت اةلإش لأمالإ ا الا رنرش وال ـاالإ ، باةـتثناج المبـق اللـمالا.  ٧.٨

مال مسائو مت ةعش بالسامش المباشاة لةموظف  وال واا والمت ا دلإنب واةتمااالإش   الإف وعا ت  ةك الأش
الأعمال، بما ا تلك اةتبدا  الحر  الم ت  ا المبال غ  المتضااة و لررد ماف  ملم ـت لةم ا ـن )انظـا 

ى المبـق الائرسـ ، أعاي(ب وا الماحةش النوائرش، إةخال إصاحال هر ةرش ائرسرش عةـ 6-٤ألإضا الفعاال 
 ـدخو أ  بسـرنال  فضا عن  لررد أماكن جدلإدة لة افر  . وب ـد ايةتفسـاا، أبةمـت الة نـش بأنـ  لم

ةوياا،  ٧٧٠ 1٥٨هر ةرـــش عةـــى المبـــق اللــــمالا. و  ةعـــت التحســـرنال الأخــــ ة، الـــر بةمـــت   ةفتوــــا 
رش، مثـــو اةـــتبدال الفواصـــو بتحســـرنال مـــن  برـــو  اكرـــن نظـــا  جدلإـــد يطفـــاج الحاائـــ  وأشـــمال إصـــاح

وايضــاجة والســعوف بلــ و  ــدوة ا أ ــد  جــ ج مــن المبــق، ولم   ــن تهــدف  ةــك التحســرنال إلى تمدلإــد 
ال مــا النــاف  لةمبــق. و ــد   وةل الة نــش، ب ــد ايةتفســاا، بتو لإــ  للأشــمال الــر أجالإــت مــلمخاا ا المبــق 

 (.3)انظا ا دول 
 

  

https://undocs.org/ar/A/72/367
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.9
https://undocs.org/ar/A/72/367
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 3ا دول 
   ا طلة ج المبلي الأمالتوزاع أشغال ادحلا  

  )بدوياال الوي ل المتحدة(
 ايعتماةال 

 ٢٠ ٢٠٠٩-٢٠٠٨1٢٠-٠11 ٢٠1٢٠-٢13 ٢٠1٢٠-٤1٢٠ ٥16-٢٠1٧ 
 افيموي
٢٠-٢٠٠٨1٤ 

 ٤٢٤ 1٤٧  – – ٠٠٠ 13٥  ٤٢٤ 1٢  – التللربال الداخةرش       

 ٠٠٠ 13٥  – – ٠٠٠ 13٥  – – التللربال الأاضرش

 ٤٢٤ 1٢  – – – ٤٢٤ 1٢  – المت ةعش بالسعوفالتللربال 

 ٨٥1 1٤6  – ٨٥1 1٤6  – – – التدفئش والتوولإش والتبرلإد

 ٨٥1 1٤6  – ٨٥1 1٤6  – – – نظم التبرلإد

 ٨٨3 ٤٧٥  – – 6٩1 1٠1  ٨٠٧ ٧٨  3٨6 ٢٩٥  الأشمال ال وابائرش

 ٤36 3٠  – – ٩٥٨ ٢٧  ٤٧٨ ٢  – الخدمال والتو لإ 

 ٤٤٧ ٤٤٥  – – ٧33 ٧3  3٢٩ ٧6  3٨6 ٢٩٥  والأمننظم اي  ايل 

 158 770  – 851 146  691 236  231 91  386 295  المجموع 

  
واةتفسال الة نش ايةتلاالإش عن   ةفش اةتبدال السعف ا المبق اللمالا، وأبةمت بأنـ   ةـ    - 1٩

موظفــــــا  ٥3هــــــ ا المبةــــــ  إلإــــــواج مو ةوياا. وةرلــــــ ٩٢٨ ٧٤٧ثمانرــــــش أشــــــوا، و بةــــــ  الت ةفــــــش التعدلإالإــــــش 
وحدال ملم تش، وهد  نظا  التسعرف، واةتبدال الأةا  الحالرـش، و اكرـن نظـا  إطفـاج الحاائـ  ونظـا   ا

بالم ـــــبرال ال ـــــو رش. وب ـــــد  المباطبـــــشإضـــــاجة جدلإـــــد، وهر ـــــو الســـــعف والعامرـــــد وإعـــــاةة  اكرـــــن نظـــــا  
 ( أةاي.٤ال ةش )انظا ا دول  ايةتفساا،  وةل الة نش ايةتلاالإش بتو لإ  لةت الرف تال

 
 ٤ا دول 

 ت ا ة استبدال س ف المبلي الأمال وا شغال الملاتبطة شأ   
  )بدوياال الوي ل المتحدة(

 3٥٠ 333 الأشمال ال وابائرش )بما ا تلك اةتبدال الأةا  ونظا  ايضاجة(  

بالم ـــبرال ال ـــو رش(،  المباطبـــشنظـــا  إطفـــاج الحاائـــ ، ونظامـــا الأمـــن والســـامش )ال ام ال/نظـــا  
 ٥٠٠ 1٨٥ وكساج السل  بالمواة ال ا لش

 ٢٥٥ ٢٥٨ م از إلإواج ملم ت )مبق اللباعش: ملاوي بدلإ  جاا(

 6٤٢ 1٥1 السعف )هد  و اكرن(

 747 928 المجموع 

  
ايةتلاالإش ك لك ب د ايةتفساا بأز اةتبدال السعف ةـر  و المبـق اللـمالا وأبةمت الة نش  - ٢٠

اتثا لم الإ  معاومش ال ي ل الحالرش. وم  تلك، ةرظو المبق م نفا ا الفئش جرم وي  تثو لةم الإ  المحةرش 
وكــــ لك  المت ةعـــش بالحاائــــ ، لأز الهر ـــو غــــ  معـــاو  لةحاائــــ  وةـــبو وطــــاق الخـــاوك ا حــــايل اللـــواا 

 وعا  الأاو ش ي تمتثو لةم الإ .المسافال إلى أبوال الخاوك 
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الــــــ   بـــــ  بــــــت المبـــــق اللــــــمالا  وا مـــــا لإت ةـــــ  بالمــــــا)ل الســـــفة  تو  المســــــتو ل الثا ـــــش، - ٢1
، أبةمـــت الة نـــش ايةتلـــاالإش، ب ـــد ايةتفســـاا، بأز هـــ ا الملـــاوي  ـــد صـــمم وشـــرد وفعـــا ٢٠٠٤ عـــا  ا

ت ةعش بالهراكـو الم دنرـش، وال ناصـا الخاةـانرش الم ـ  ة وم ـالإ  معاومـش الـ ي ل الخاصـش لةم الإ  تال ال ةش الم
لةحاائــــ . وأبةمــــت الة نــــش كــــ لك بالبةــــد المضــــرف، و وة ألإضــــا عةــــى النحــــو المناةــــن بمــــا   ةــــ  معاومــــا 

   لم لإداك ا مع   الت دلإد ه ا.ما)ل الماكبال السفة بأز
 

 العملا النافع لامبلي الأمال  
ال ا  بدة ال ما  ب د ايةتفساا، أبةمت الة نش ايةتلاالإش بأز الم الإ  المحاةبرش الدولرش لةعلاي - ٢٢

عامــا، ومبــال الفئــش باج عماهــا  ٥٠عةــى النحــو التــالا: مبــال الفئــش ألــف عماهــا النــاف  هــو  النــاف  لةمبــال
بةمـت الة نـش كـ لك بأز الت دلإـد . وأعامـا ٢٥عاما، ومبـال الفئـش جـرم عماهـا النـاف  هـو  ٤٠الناف  هو 

، أ  اة ا ر رش الت دلإد ال امو لةمبق، ةرسفا عن  وف  ظـاوف  لـمرو مثةـى ٢إطاا اية ا ر رش  ا
الفئــش باج،  عامــا، بم ــق أز المبــق ةر ــنف ا الفئــش ألــف أو ٥٠و  ٤٠لةمبــق اللــمالا لمــدة  ــ او  بــ  

توــاج مـن ماحةــش الت ـمرم. واةـتبدا  المــواة تال النوعرـش ا رــدة أز لإتعـاا الت ــنرف النوـائ  عنـد اين عةـى
والمواة ال ا لش السةبرش والم نفش مـن حرـ  معاومتوـا لةحاائـ  ا الملـاج الخـااج  لةمبـق و ورـ ي الـداخة ، 
فضا عن   ولإدي بت مرم وظرف  من أجو برئش عمو صحرش و)منش، ةـر  و مـن هـ ا المبـق هـر ا ةائمـا 

ا ةةةح ا وليةةةة الةةةثلاحه أ  ملاا ةةةح . والادنةةةة  اةةةى ا ةةةة أن العمةةح أانةةةاء الملا طولإــو تمامـــا تا عمــا افـــ 
كبةح التخطةيا والتخطةيا والت ةميمه سيسة لا  ةلم م ة   لت ةميم نهي اةي مةلم ال  ةة ألةف لامبةلي  ما

الأمال وضمان ايمتثال لجميع ا نظمة ذات ال اةه  ا ج ذل  ال تيبات الد تتي  ليوى اد اكة 
 دام الملاافق والت نولوليا.استخ

 
 أما لم اداواء الموكت  

، وأمـاكن إلإـواج ملم ـت ٢مـن ايةـ ا ر رش  1 ع   أماكن إلإواج ملم ت ا المو ـ  ا إطـاا الخرـاا  - ٢3
. وب ـد ايةتفسـاا، أبةمـت الة نـش ايةتلـاالإش بأز الة نـش ٢مـن ايةـ ا ر رش  ٢خااجرـش ا إطـاا الخرـاا 

لا رنرـش وال ـاالإ  ب ـدة إجـااج بةرـو يةـتبدا  الحرـ  الم ـال. وأنجـ ل ألإضـا عمةرـش اي ت اةلإش لأمالإ ا ا
 بـ  الا وةرستبد  بوصـف  واحـدا مـن عديم ال لاجال المت ةعش بت دلإد مبق اللباعش المتاخم لةمبق اللم

ل( أعــاي، ) ٤ موظفــا. وكمــا لــوحل ألإضــا ا الفعــاة 1٠٠ ا ــش أمــاكن لالإــواج الملم ــت ا المو ــ  لفائــدة 
المتبعـ  ا مبـق ملم ـت ا المو ـ  ةرلـرد ولإف ـك  66، ةـر ا  اةـتر ال المـوظف  الــ 1إطاا الخراا  ا

 ةويا. ٩٠ ٨٠٠بت ةفش معدااها 
، 1٩٤٨ولإلــ  الأمــ  ال ــا  إلى أز ا فا ــا مــن ا فا ــال البةــد المضــرف  ــد و ــ  ا شــباط/فبرالإا  - ٢٤

تلـــك إعفـــاجال مـــن الضـــاائن المحةرـــش واةـــو  ايةـــت اة، لفائـــدة لإـــن  عةـــى امترـــا ال وح ـــاال، بمـــا ا 
دال ومــــواة الهراكــــو الأةاةــــرش، المــــوظف  المســــتحع  وللأغــــاا  الاكرــــش، بمــــا ا تلــــك مــــواة البنــــاج والم ــــ

لـــررد. وألإضـــا  برعـــت ح ومـــش شـــرة  نلـــاق  ةـــك الفوائـــد  تـــد لرلـــمو أ  ملـــاوي مـــن ملـــاالإ  الت وأز
وتعةةلا  الادنةةةة لا، بأا  لتلــررد مجمـــ  الة نــش اي ت ــاةلإش و وةـــر  . ، عةــى التــوا1٩٩٧و  1٩6٠ ا

ايستأاراة  لم امتنالا لاباد المايف لما ا دمأ ملم   م مستملا لادنة ايكت ا اة ج جميع لوانب ا. 
وتأمح الادنة أن اتخي ا مين العام ططوات ملم ألح التعامح مع الباةد الماةيفه  مةا لةلات العةا ة 

التأةةةييد ا طةةةلاى الةةةد كامةةةت مةةةا ا مةةةم المتحةةةدةه وأن ااةةةتم  المسةةةا دة والةةةد م  بالنسةةةبة لمأةةةاراع
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لامألاوعه شأتجن تم انية توفل أما لم اداةواء الموكةت و/أو مةا ات ةح شةيل  مةلم   ةم بطةلاه  سةا 
 (.11ه ال  لاة A/70/7/Add.43ايكتااءه ج ما اتعاق شتدداد المبلي الأمال )انظلا أااا 

 
 اس اتيديات ايستخدام الملان  ما لم العمح  

)ك( أةاي( ةرلـمو،  3٠لإل   عالإا الأم  ال ا  إلى أز فالإ  إةااة الملاوي )انظا ألإضا الفعاة  - ٢٥
 تـ  و  ـمرم ا جمةش أموا، الخدمال ايةتلاالإش ا مجـال الهندةـش الم ماالإـش والهندةـش الداخةرـش لةحرـ  الم

(. 6٢، الفعـاة A/72/367وتخلرع الأماكن المت و بتنفر  اة ا ر رال ايةتبدا  المـاز لأمـاكن ال مـو )
وا هــ ا ال ــدة،  لــ  الة نــش ايةتلــاالإش إلى اعتــ ا  الأمــ  ال ــا  إةمــاك اةــ ا ر رال ايةــتبدا  المــاز 

(. وب ــد ايةتفســاا، أبةمــت الة نــش بأنــ ، 6٨، الفعــاة A/70/697ل مــو ا الة نــش اي ت ــاةلإش )لأمــاكن ا
تملرا مـ   نفرـ  اةـ ا ر رال ايةـتبدا  المـاز لأمـاكن ال مـو، لإاكـ  بةرـو اةـتبدا  الحرـ  الم ـال الملـاا 

. وأ بةمــت الة نــش ايةتلــاالإش ايحتراجــال لإااعــ  اخــتاف أنــواي ال مــوإلرــ  أعــاي عةــى  ــ   ــائم عةــى 
ايةتفساا بأز من المتو   حدوث   ةة أخاى ا الم اةن المتحععـش نتر ـش ل فـاجة اةـتبدا  الحرـ   عند

الم ـال بتنفرـ  اةـ ا ر رال ايةــتبدا  المـاز لأمـاكن ال مــو، كمـا هـو الحــال ا نرولإـوا  وجنرـف، حرــ  
ا المائـــش  ٢٥ثـــو   ةة بنســـبش ، أ  مـــا  1.٢٥:1مـــا لإت ةـــ  بنســـبش الم ا ـــن إلى المـــوظف  هـــو الهـــدف ا 

 اةتبدا  الحر  الم ال. ا
وتتوكةةع الادنةةة ايستأةةاراة أن تةةدرا المعاومةةات المتعا ةةة با نهةةداا افةةد ة وأولةةأ ال  ةةاءة  - ٢6

 ةا ج ذلة  ج سةياق دداةد المبةلي  المتوكعة ملم تن يي اس اتيديات ايسةتخدام المةلان  مةا لم العمةحه
الأماله ج الت لاالا الملا اي الم بح. و لاوة  اى ذل ه تلاى الادنة أن ا مةين العةام انبغةي أن ا ةدم 
لةةدوي زمنيةةا واضةةحا لتن يةةي اسةة اتيديات ايسةةتخدام المةةلان  مةةا لم العمةةح ج الادنةةة ايكت ةةا اة. 

 اتيديات ايسةةتخدام المةةلان  مةةا لم العمةةح لةةزءا وبادضةةافة تق ذلةة ه تتوكةةع الادنةةة أن ت ةةون اسةة
اتدةةزأ مةةلم ملاا ةةح مةةا كبةةح التخطةةيا والتخطةةيا والت ةةميمه وبالتةةال أن تلاا يةةى ج م ةة   الت ةةميم  ي

)انظةلا أااةا  2020الهي اي ومواح ات الع ةو  المتخ  ةة طةلال ملا اةة ت ةدط العطةاءات ج  ةام 
A/72/7/Add.6 أ لاه(. 1ه والجدول 9و  8ه ال  لاتان 

مــــن  عالإــــاي إلى أز كفــــاجة  ٢٠وا مســـالش تال صــــةش بالموضــــوي، لإلــــ  الأمــــ  ال ـــا  ا الفعــــاة  - ٢٧
اةــتبدا  الحرــ  الم تــ  مــن شـــا ا أز  ــلمة  إلى   ةة المســاحش العابةــش لا ـــاا ا الة نــش، اــا لإنــت  عنـــ  

ضافرش لةمنظمش. وب د ايةتفساا، أبةمت الة نش ايةتلاالإش بأز الة نش اي ت اةلإش  تو   إلإااةال إ اا إ
أز  بـد  وكــايل وصــناةلإ  وبـاام  اهتمامــا ب مــو موظفروـا ا أمــاكن عمــو الة نـش، وبأز م تــن موئــو 

أبةمـــت الأمــم المتحــدة ا الإــو ة  جــان و، بالبرا لإــو، لإست لــف ا الو ــت الــااهن هــ ا الخرــاا البــدلإو. و 
ــاج إلى أمانــش ا فا رــش  الة نــش كــ لك بأز  لــر عمــو جب تــ  لة نــش اي ت ــاةلإش )م تبــاز وحاةــوباز( أ جبح 

لإتــــا   الأمــــم المتحــــدة لم افحــــش الت ــــحا يةــــتبداموا مــــن جانــــن ا نــــ  مــــن موظفروــــاب ومــــن المتو ــــ  أز
  لال عمو جدلإدة لا اا ععن  دلإد المبق اللمالا. 1٠لإعو عن  ي ما
 

 ال  اءة ج استخدام الطاكة  
، أ  اةـــ ا ر رش التـــدخو المت ـــدةة، ةـــتبة  1لإلـــ  الأمـــ  ال ـــا  إلى أنـــ  ا إطـــاا ايةـــ ا ر رش  - ٢٨

. ٢٠3٨ ةويا حتى  الإش ال ما الناف  لةمبق ا عا  1 ٥٨٤ ٠٠٠احتراجال المبق اللمالا من اللا ش 

https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.43
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لإد ال امو لةمبال، ةر ب  المبق اللمالا مبق مسـتداما ، أ  اة ا ر رش الت د٢وا إطاا اية ا ر رش 
لإودف لبةوغ الت نرف ال فا  ال اا لةمبال ال    ساو  فر  ال مرش ايجمالرش لةلا ش الر لإستبدموا 

، ةـرتم ٢المبق ةنو ً معداا اللا ش المت دةة الر   إ اةها ا المو   أو  عو عن . وا إطاا اية ا ر رش 
، ولـن لإـتم بمبحـو ٢٠٢٠إلى  ٢٠1٨ةويا خـال الفـ ة مـن  3٠ ٠٠٠  ـالرف طا ـش  بةـ   رمتوـا بمو 

 ٢٧، الفعـــاة A/72/367) ٢٠3٨أ    ـــالرف مـــن هـــ ا العبرـــو حـــتى  الإـــش ال مـــا النـــاف  لةمبـــق ا عـــا  
لة نش ايةتلاالإش بأز اللا ش ةت نتَ  لةمبق اللمالا فعـع (. وعند ايةتفساا، أبةمت ا٢و  1وا دويز 

ولر  لةم مبح  ك وب إي أن    ن إعاةة أ  فائض ا اللا ش إلى اللب ش المحةرش ةوز بمو ألإـش   ـالرف 
إضافرش و  ن خ م  رمت  من فا واة اللا ش. كما ةر وز المبق اللمالا الوحرد العاةا عةى إنتاك اللا ش 

لإ لإد عن حاجت  من اللا ش م  المبال الأخاى، شالإلش  اكرـن ألـوا  طا ـش ةسـرش عةـى أةـل  و عاةم ما 
 ةويا. ٨٠٠ ٠٠٠المبال الأخاى ا مجمبح  الة نش، عةما أز   الرف ه ي ال مةرش   عدقا بمبة  

ه أ  اسةة اتيدية التدداةةد 2مةةلم ايسةة اتيدية  1وتوحةةي الادنةةة ايستأةةاراة شتن يةةي ا يةةار  - ٢٩
ل امةةح لامبةةااه ونهةةي ايسةة اتيدية الةةد ا اةةا ا ا مةةين العةةام. ول ةةلم الادنةةة تةةلاى أنةةأ يجةةا دداةةد ا

رئ اللازمةةة لامأةةلاوع ومةةا ات ةةح ت ةةاليف المأةةلاوع شدكةةة أ ةةلمه وي سةةيما مسةةتوى مخ  ةةات الطةةوا
دَّ  تي ج سياق تطارٍ مست ح د ارة المخاطلا. ما  ملم ت ا د ج الت اليفه الد للم دح
  

 ت ارة المألاوع واي تيالات ذات ال اة ملم الموار  - مساطا 
، والماف  الأول(  فاصـرو عـن هر ـو 6٥-٥1، الفعاال A/72/367لإتضمن  عالإا الأم  ال ا  ) - 3٠

 إةااة الملاوي وفالإ  الملاوي، و اة أةاي م ةومال موج ة عنوا:
الأمرنــش التنفر لإــش لة نــش اي ت ــاةلإش لأمالإ ــا الا رنرــش ومنلعــش البحــا ال ــاالإ   ةــت وز )أ( 

 ه  صاحبش الملاوي، و    ر  مدلإا ش بش الللموز ايةاالإش مسلموي عن  نفر  الملاويب
ـــاةة الأمرنـــش التنفر لإـــش، الملـــواة والتوجرـــ  بلـــاز  )ل(  ةـــتعد   نـــش لأصـــحال الم ـــةحش، بعر

 ن لن لإ وز  م از الة نش إةخال  مر ال من شا ا أز  لم ا عةى نلاق الملاوي ا وانن التلمرةرش، ول
 أو جدول  ال م  أو   ةفت ب

ظـــف فـــ  وطـــ (ب ومونـــد  م مـــاا  ةـــرتالف فالإـــ  الملـــاوي مـــن: مـــدلإا الملـــاوي )مو  )ك( 
الهر ةرــش الائرســـرشب الا بــش المحةرــش( لة ـــ ج الأول مــن الملــاوي أ نـــاج إعــداة الت ــامرم والعرـــا  بالأعمــال  )مــن

ومساعد إةاا  )من الا بش المحةرش( طوال مـدة الملـاوي. ولإعـ   الأمـ  ال ـا  إنلـاج  ةـك الوظـائف الـثاث 
، التنمرــش اي ت ــاةلإش وايجتماعرــش ا أمالإ ــا الا رنرــش ومنلعــش البحــا ال ــاالإ ، لفــ ة ٢1ا إطــاا البــال 

 ب٢٠1٩-٢٠1٨السنت  
مال اةتلاالإش ا مجال إةااة الهندةش الم ماالإش وإةااة الهندةش ةت وز هنا  حاجش لخد )ة( 

والتلررد من أجو إعداة الت مرم التف رة  والوثائـ  التعنرـش، بمـا ا تلـك مـا لإت ةـ  باةـ ا ر رال أمـاكن 
 ال مو المانش، لةمنا  ال وايشااف عةى أعمال التلرردب

ةت وز شاكش إةااة المباطا مسلمولش ب فش مباشاة أما  م تن خدمال الدعم الماك لإـش  (ـ)ه 
ا المعــا، وةــتعدبح  لــ   عررمــا مســتعا عــن ةــ  مختةــف أعمــال الملــاوي، و ــ وبحة الملــاوي بالخــبرال الا مــش، 

اااها. و ساعد عةى بدلإد أ  مخاطا   ن أز  لم ا عةى الن ا  ا إنجا  الملاوي وعةى التبفرف من أض

https://undocs.org/ar/A/72/367
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وةــت وز الا ابــش ال امــش عةــى الملــاوي بــت إشــااف م تــن خــدمال الــدعم الماك لإــش، الــ   ةــر وة الة نــش 
بالتوجرــ  والملــواة التعنرتــ  بلــاز الملــاوي، لر فــو  وافــ  الملــاوي مــ  الأهــداف التنظرمرــش ال امــش و بــاةل 

ا ة  فرما لإت ة  بالخـدمال  الداو  المستبة ش من ملاالإ  التلررد الأخاى، وايضلاي عموما بدوا
 (.٥٩-٥6المستعةش يةااة المباطا )الماج  نفس ، الفعاال 

وتأد  الادنة ايستأاراة  اى أهمية مواحاة التنسيق شأ ح وايق شين الادنةة ايكت ةا اة  - 31
ت  ملاا ا اللاتينية ومنط ةة البحةلا ال ةارابي وا مانةة العامةة ج نيواةورسه وي سةيما مةع م تةا طةدما

أةةة ح سةةةايم. وتأةةةد  الادنةةةة  ةةةيل  الةةةد م الملا زاةةةةه لاةةةمان ادشةةةلااا  اةةةى المأةةةلاوع وت ارتةةةأ ش
أهميةةة ايسةةت ا ة ش عاليةةة مةةلم الةةدرو  المستخا ةةة مةةلم مأةةاراع التأةةييد ا طةةلاىه ومةةلم شين ةةا   اةةى

يا المأةةلاوع المتعاةةق   اومةةة المبةةاا لاةةزيزل الةةي  ن يتةةأ الادنةةة ايكت ةةا اة وايلتما يةةة  سةةيا وافةة
 فلاا يةةةا ج أ اةةة  أباباه  الهةةةا ئ ج بان ةةةوسه ومأةةةلاوع دداةةةد كا ةةةة أفلاا يةةةا ج الادنةةةة ايكت ةةةا اة

ذل   اى سبيح المثال فيما اتعاق باستخدام الموا  الم نةَّعية والمتا ة محايًّةا. وتضةافة تق ذلة ه  ج  ا
ت دالااة. وتعتزم الادنة متاشعة تأد  الادنة  اى ضلاورة الت يد بالجدول الزمني لامألاوع وشت الي أ ال

 نهيه المسائح ج سياق الت ارالا الملا اية الم باة.
)ة((.  ٧٠ولإع   الأم  ال ا  إنلاج حسال مت دة السـنوال لةتلـررد ا ـاا  )الماجـ  نفسـ ، الفعـاة  - 3٢

و نفعـال ملـاالإ   التلـررد ال ـبرى وعند ايةتفساا، أ بةمت الة نش ايةتلاالإش بأز هـ ا النـوي الحسـابال لإسـ بح 
الر  واف  عةروا ا م رش ال امش ك  ج من المر انرش البرامجرش، عندما ي لإنتوـ  تمولإةوـا ا  الإـش فـ ة السـنت . وعنـد 
إكمــال الملــاوي، لإت ــ  ايبــاغ عــن النفعــال وإطــاي الــدول الأعضــاج عةــى المبــال  غــ  المســتبدمش وإعاةتهــا 

السـنوال لأعمـال التلـررد ا االإـش ألإضـا ا إطـاا الملـاالإ  المنفقـ ة ا جنرـف  إلروـا. و  سـتبد  الحسـابال المت ـدة
وتةةلاى الادنةةة أنةةأه ج نهةةيه الملا اةةة المب ةةلاة مةةلم المأةةلاوعه ونظةةلاا لعةةدم الي ةةين افةةيا وبان ــو  وأةلإــ  أبابا. 

 خ  ات الطةوارئ وت ةا د الت ةاليفه لةي  نهنةاس مةلم  اعٍ دنأةاء  سةا  متعةد  السةنوات   مةال 
أييد الجاراة ج الوكت اللاانهلم. وتوحي الادنةة أن احةدرا ا مةين العةام ج ت لااةلاه الملا اةي الم بةح م   ةا الت

 ج نهيا ال د ه تن اكتاى ا ملا.
  

 طاتمة - سا سا 
 ٧٠  اة  وصرال الأم  ال ا  بلاز ايجااجال الر لإع   أز  تب ها ا م رـش ال امـش ا الفعـاة - 33

الادنةةة ايستأةةاراةه رنهنةةا  لاا ةةاة توحةةيااا وملا ظااةةا الةةوار ة أ ةةلاهه أن ت ةةوم وتوحةةي مــن  عالإــاي. 
 :الجمعية العامة  ا ااي

أن توافةةةق  اةةةى النطةةةاق الم ةةة   لامأةةةلاوعه ودةةةيا  امةةةا بالم ةةة   المتعاةةةق بالةةةد  )أ( 
 1 وير لتن يةةةةةةةةي ا يةةةةةةةةار  مايةةةةةةةةون 14.118ا ك ةةةةةةةةى لات ا ةةةةةةةةة الت دالااةةةةةةةةة لامأةةةةةةةةلاوع وكةةةةةةةةدرنها 

المتعا ةةة بالمأةةلاوعه وتطاةةا تق ا مةةين العةةام دداةةد الت ا ةةة الت دالااةةة لامأةةلاوع  2سةة اتيدية اي مةةلم
 الد ستحعلاض ج الت لاالا الملا اي الم بح ش ورة أ ثلا ت  يلا؛

أن توافق  اى تنأاء الاح وظائف )وا دة لموظف وطني مةلم ال  ةة ال نيةة واانتةان  ) ( 
ه تت ةةح بال لااةةق المت ةةلاة د ارة 2018 ةةانون الثاا/انةةاالا   1مةةلم لمةةوظ ين مةةلم اللاتبةةة افايةةة( ا تبةةارا 
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ه التنميةةة ايكت ةةا اة وايلتما يةةة ج أملاا ةةا 21المأةةلاوع ومةةوظ ي   ةةم المأةةلاوعه ج تطةةار البةةا  
 ؛2019-2018اللاتينية ومنط ة البحلا ال ارابيه ملم الميزانية اللمقترية الم   ة ل  ة السنتين 

ه ااةةمم مباغةةا 2018 وير لامأةةلاوع ج  ةةام  192 000دره أن تلاحةةد مباغةةا كةة )ا( 
ه التنميةةة ايكت ةةا اة وايلتما يةةة ج أملاا ةةا اللاتينيةةة 21 وير ج تطةةار البةةا   112 000كةةدره 

ه التأةةييد والتعةةدالات 33 وير ج تطةةار البةةا   80 000ومنط ةةة البحةةلا ال ةةارابيه ومباغةةا كةةدره 
 ه2019-2018ةه مةةةلم الميزانيةةةة اللمقتريةةةة ل ةةة ة السةةةنتين والتحسةةةينات وأ مةةةال ال ةةةيانة اللائيسةةةي

 تحسدَّح ج كيو  حندوق الطوارئ؛
أن تلالئ النظلا ج م    تنأاء  سا  متعةد  السةنوات   مةال التأةييد الجاراةة  ) ( 

 .تق  ين ا دمم ا مين العام م   ا أ ثلا ت  يلا ج ت لاالاه الملا اي الم بح
 

  



 A/72/7/Add.8 

 

14/14 17-19455 

 

 الملافق
 2ليف للاس اتيدية ت دالاات الت ا  

 
 : مبلي موكت ج الموكع1ا يار   

  )بمالإ  ةوياال الوي ل المتحدة(
 افيموي ٢٠٢3 ٢٠٢٢ ٢٠٢1 ٢٠٢٠ ٢٠1٩ ٢٠1٨ 
        ت اليف ا شغال اللائيسية        

 ٨,٥3٢ – ٤,٢66 ٤,٢66 – – – التلررد

 ٠,٠٩1 – ٠,٠٤٥ ٠,٠٤٥ – – – الحر  البدلإو

        ا شغال ال لا يةت اليف 

 ٠,٥٥٠ ٠,٠٥٠ ٠,1٠٠ ٠,1٠٠ ٠,٠٥٠ ٠,٢٥٠ – أ  ال ايةتلاالإ 

 ٢,1٩٠ ٠,٠1٧ 1,٢٠٢ ٠,٩3٨ ٠,٠٠٨ ٠,٠٢6 –   اعد الت الرف

 1,٤31 ٠,٢٢٥ ٠,٢٩٠ ٠,٢٩٠ ٠,٢٩٠ ٠,٢٢٥ ٠,11٢ إةااة الملاوي

 ٠,٢٠٠ – ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠٨٠ إةااة المباطا

 12,994 0,292 5,933 5,669 0,378 0,530 0,192 ال لا يالمجموع  

 1,1٢٤ ٠,٠٠٧ ٠,٥٥٥ ٠,٥٢٩ ٠,٠٠6 ٠,٠٢٧ – مخ  ال اللواا 

 14,118 0,298 6,488 6,198 0,383 0,558 0,192 المجموع 

  
 : تيجار الم اتا طارا الم لا2ا يار   

  )بمالإ  ةوياال الوي ل المتحدة(
 افيموي ٢٠٢3 ٢٠٢٢ ٢٠٢1 ٢٠٢٠ ٢٠1٩ ٢٠1٨ 
        ت اليف ا شغال اللائيسية        

 ٨,٥3٢ – ٤,٢66 ٤,٢66 – – – التلررد

 ٠,3٩٥ – – ٠,٠٩٢ ٠,٠٩٢ ٠,٢11 – الحر  البدلإو

        ت اليف ا شغال ال لا ية

 ٠,٥٥٠ ٠,٠٥٠ ٠,1٠٠ ٠,1٠٠ ٠,٠٥٠ ٠,٢٥٠ – أ  ال ايةتلاالإ 

 ٢,1٩٠ ٠,٠1٧ 1,٢٠٢ ٠,٩3٨ ٠,٠٠٨ ٠,٠٢6 –   اعد الت الرف

 1,٤31 ٠,٢٢٥ ٠,٢٩٠ ٠,٢٩٠ ٠,٢٩٠ ٠,٢٢٥ ٠,11٢ إةااة الملاوي

 ٠,٢٠٠ – ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠3٠ ٠,٠٨٠ إةااة المباطا

 13,298 0,292 5,888 5,715 0,470 0,741 0,192 المجموع ال لا ي 

 1,1٢٤ ٠,٠٠٧ ٠,٥٥٥ ٠,٥٢٩ ٠,٠٠6 ٠,٠٢٧ – مخ  ال اللواا 

 14,422 0,299 6,443 6,244 0,476 0,768 0,192 المجموع 

 
 


