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Reunión de los Estados Partes en la Convención Internacional  

sobre la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial 
27ª Reunión 

Nueva York, 22 de junio de 2017 

Tema 5 del programa provisional 

Elección, con arreglo al artículo 8, párrafos 1 a 5, de la Convención,  

de nueve miembros del Comité para la Eliminación de la Discriminación  

Racial, en sustitución de aquellos cuyo mandato expirará el 19 de enero de 2018 

  Elección de nueve miembros del Comité para la 
Eliminación de la Discriminación Racial, en 
sustitución de aquellos cuyo mandato expirará  
el 19 de enero de 2018 

  Nota del Secretario General 

  Adición 

1. De conformidad con el artículo 8 de la Convención Internacional sobre la 

Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial, la 27ª Reunión de los Estados 

Partes en la Convención se celebrará en la Sede de las Naciones Unidas el 22 de junio de 

2017 a fin de elegir a nueve miembros del Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial en sustitución de aquellos cuyo mandato expirará el 19 de enero de 2018. 

2. Los currículos de las 14 personas cuyas candidaturas se recibieron hasta el 6 de abril 

de 2017 se incluyen en una nota del Secretario General de fecha 26 de abril de 2017 (véase 

CERD/SP/80, anexo). 

3. El anexo de la presente nota incluye los currículos de dos candidatos adicionales 

designados por el Congo y por Marruecos en una fecha posterior. 
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Anexo 

  Currículos* 

  Driss Belmahi (Marruecos) 

[Original: francés] 

  Fecha y lugar de nacimiento: 17 de octubre de 1958 en Oujda (Marruecos) 

  Idiomas de trabajo: árabe y francés 

  Cargo o función actual 

• Asesor del Mediador del Reino de Marruecos desde 2011 

• Miembro de la Comisión Nacional para la Protección de Datos de Carácter Personal 

(CNDP) desde 2010 

• Profesor de enseñanza superior (Facultad de Derecho) desde 1989 

• Asesor de Wali Al Madhalim (Ombudsman) desde 2004 hasta 2011 

  Principales actividades profesionales 

• Director de la División de Diálogo y Defensa de los Derechos Humanos del 

Ministerio de Derechos Humanos (1998-2004) 

• Miembro de la red del Máster Mediterráneo en Derechos Humanos y Democracia de 

la Universidad de Malta (2000-2004) 

• Participación en la elaboración y en el examen de los informes periódicos 

presentados a los órganos de tratados, entre ellos el Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial, el Comité de Derechos Humanos, el Comité de Derechos 

Económicos, Sociales y Culturales, el Comité para la Eliminación de la 

Discriminación contra la Mujer, el Comité de los Derechos del Niño y el Comité 

contra la Tortura (1998-2004) 

• Participación en el diálogo entre Marruecos y la Unión Europea en el Subcomité de 

Derechos Humanos y Democracia de la Comisión Europea 

• Profesor de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario en la 

Academia Militar Real y en la Escuela Real de Gendarmería de Casablanca 

• Participación en consultas internacionales para el UNICEF y la UNESCO 

• Dirección de seminarios sobre instrumentos de derechos humanos, justicia de 

transición y gobernanza en materia de seguridad, en Túnez, Egipto, Jordania, Qatar, 

Bahrein, el Líbano, el Senegal y Etiopía 

  Estudios 

• 2007: Doctorado en Ciencias Políticas por la Facultad de Derecho de Casablanca 

• 1989: Diploma de Estudios Superiores (DES) en Ciencias Políticas por la Facultad 

de Derecho de Casablanca 

• 1986: Certificado de Estudios Superiores (CES) en Ciencias Políticas por la 

Facultad de Derecho de Rabat 

  

 * Los currículos se publican sin haber sido objeto de revisión editorial oficial. 
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• 1987: CES en Relaciones Internacionales por la Facultad de Derecho de Rabat 

• 1988: CES en Finanzas Públicas por la Facultad de Derecho de Casablanca 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano 

de tratado al que se postula el candidato 

• Dirección de la elaboración de los informes periódicos 12º a 16º presentados al 

Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial y participación en el 

examen de los informes periódicos 12º y 13º ante el Comité, en agosto de 1998 

• Reuniones del Comité Preparatorio de la Conferencia Mundial contra el Racismo, en 

Ginebra 

• Conferencia regional en Dakar para la preparación de la Conferencia Mundial contra 

el Racismo, en enero de 2001 

• Conferencia Mundial contra el Racismo en Durban (Sudáfrica), en septiembre 

de 2001 

• Foro Internacional contra el Racismo en Estocolmo (Suecia), en enero de 2004 

• Participación en los períodos de sesiones de la Comisión de Derechos Humanos 

entre 1995 y 2006 

• Participación en los períodos de sesiones de la Subcomisión de Prevención de 

Discriminaciones y Protección a las Minorías entre 1994 y 2005 

  Lista de las publicaciones más recientes en este ámbito 

• Lugar que ocupan los tratados en la legislación interna, publicación del Centro de 

Documentación, Información y Capacitación en Derechos Humanos (2002) 

• El papel de las instituciones nacionales en materia de protección de los derechos 

humanos, publicación del Instituto Sueco de Alejandría (Egipto) (2004) 

• La compatibilidad de la ley relativa a la entrada y estancia de extranjeros en el Reino 

de Marruecos y la emigración y la inmigración irregulares con las convenciones 

internacionales de derechos humanos, simposio nacional de los días 19 y 20 de 

diciembre de 2003, publicación de la Asociación de Información Jurídica y Judicial 

(2004) 

• La reforma del Código Penal a la luz de los compromisos de Marruecos en materia 

de derechos humanos y derecho humanitario, publicación de la Asociación de 

Información Jurídica y Judicial (2004) 

• La tortura a través de la jurisprudencia marroquí, publicación del Centro de 

Documentación, Información y Capacitación en Derechos Humanos y el Consejo 

Internacional de Rehabilitación de Víctimas de Tortura (2005) 

• 2008-2016: Varios estudios sobre la gobernanza en materia de seguridad, la lucha 

contra la tortura y la protección de la intimidad en el marco del proyecto del Centro 

de Estudios en Derechos Humanos y Democracia 
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  Léonard Nsonde (Congo) 

[Original: francés] 

  Fecha y lugar de nacimiento: 29 de septiembre de 1961 en Kimbeti 

  Idioma de trabajo: francés 

  Cargo o función actual 

• Magistrado en el Tribunal de Apelación de Brazzaville 

• Jefe del Servicio de lo Contencioso de la Dirección de lo Contencioso del Estado en 

el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Promoción de los Pueblos Indígenas 

  Principales actividades profesionales1 

• Celebración de audiencias en el Tribunal de Apelación de Brazzaville 

• Redacción de proyectos de sentencias 

• Participación en las deliberaciones 

• Tramitación de los expedientes relativos a los asuntos contenciosos del Estado 

  Estudios 

• Enseñanza primaria: obtención del Certificado de Enseñanza Primaria y Elemental 

• Enseñanza secundaria 1: obtención del Diploma de Estudios Medios Generales 

• Enseñanza secundaria 2: obtención del título de Bachillerato, serie A4 

• Estudios universitarios 1: obtención de la Licenciatura en Derecho Público y el 

Diploma de Estudios Superiores (DES 1) 

• Estudios universitarios 2: obtención del Diploma de Magistratura 

    


