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Семьдесят первая сессия 

Пункт 115(b) повестки дня 

Назначения для заполнения вакансий во 

вспомогательных органах и другие назначения 
 

 

 

  Назначение членов Комитета по взносам 
 

 

  Записка Генерального секретаря 
 

 

  Добавление 
 

1. Генеральный секретарь получил уведомление о том, что с 3 мая 2017  года 

Саймон Хаф (Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирлан-

дии) слагает с себя полномочия члена Комитета по взносам. В связи с этим Ге-

неральной Ассамблее на ее нынешней сессии будет необходимо произвести 

назначение для заполнения вакансии на оставшийся срок полномочий г-на Ха-

фа, который истекает 31 декабря 2017 года. 

2. Для заполнения вакансии, образовавшейся в результате ухода г-на Хафа 

со своего поста, правительство Соединенного Королевства Великобритании и 

Северной Ирландии предложило кандидатуру Стива Таунли. 

3. В сообщении от 9 мая 2017 года Председатель Группы западноевропей-

ских и других государств проинформировал Генерального секретаря о том, что 

Группа одобрила кандидатуру г-на Таунли. 

4. Биографические данные кандидата содержатся в приложении к настоящей 

записке. 
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Приложение 
 

  Биографические данные* 
 

 

  Стив Таунли  
 

 

  Основные навыки 
 

 • Квалифицированный бухгалтер и опытный внешний ревизор с более чем 

30-летним опытом работы в области технического учета и ревизии в 

организациях системы Организации Объединенных Наций и основных 

государственных департаментах Соединенного Королевства (включая 

Департамент по труду и пенсиям, Министерство обороны и Королевское 

таможенное и акцизное управление) 

 • Имеет огромный опыт подготовки и представления докладов 

руководящим органам и комитетам Организации Объединенных Наций и 

обсуждения и принятия докладов по чувствительным и сложным 

вопросам 

 • Имеет большой опыт корпоративного и стратегического руководства, 

взаимодействия с клиентами, управления работой групп и обсуждения 

принятия спорных протоколов о ревизии и отвечал за подготовку и 

представление опубликованных докладов руководящим органам, 

политическим группам и другим заинтересованным сторонам  

 • Экспертное знание вопросов общеорганизационного управления рисками, 

основ управления и подотчетности и имеет опыт оценки, предупреждения 

и расследования рисков мошенничества 

 • Глубокие знания системы финансового учета на базе “Oracle” и других 

проектов общеорганизационного управления рисками и преобразования 

рабочих процессов 

 • Глубокие знания основ управления, подотчетности и внутреннего 

контроля в международных организациях 

 • Богатый опыт проверки управления и оценки программ и проектов 

технического сотрудничества и оказания помощи в области развития 

 

  Образование 
 

 • Аспирант Аккредитованного института государственных финансов и 

бухгалтерского учета 

 • Дипломированный эксперт по вопросам мошенничества в 

корпорированном бизнесе  

 • Степень бакалавра по общественным наукам (экономика) Университет 

Лестера 

 • Экзамены второго продвинутого уровня: чистая математика и статистика, 

экономика, география, общеобразовательные предметы 

 

  Основной опыт работы 
 

 Опыт руководства и проведения самых разных и сложных международ-

ных ревизий и выполнения других заданий (в рамках СУСООН и МСУГС) в 

__________________ 

 
*
 Биографические данные издаются без официального редактирования.  
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Организации Объединенных Наций и проведение ревизий в основных государ-

ственных департаментах Соединенного Королевства (департамент по труду и 

пенсиям, департамент по делам центральных и местных органов государствен-

ного управления и Министерство обороны), включая финансовые счета депар-

таментов, благотворительных организаций и компаний. Непосредственный 

опыт проведения ревизий в большинстве учреждений Организации Объеди-

ненных Наций, включая Секретариат Центральных учреждений Организации 

Объединенных Наций, ПРООН, ЮНОПС, УВКБ, УНП ООН, операции Орга-

низации Объединенных Наций по поддержанию мира, ЮНОГ, ЮНОН, ЮНОВ, 

МОТ, ФАО, ВПП, ЦМТ, МТБЮ и МУТР. Тесно и конструктивно работал с ко-

митетами по вопросам ревизии во многих государствах — членах Организации 

Объединенных Наций. 

 Глубокие знания и опыт по вопросам реформы в Организации Объеди-

ненных Наций и проектам финансового управления и преобразования рабочих 

процессов в Организации Объединенных Наций, включая «Умоджу», реформы 

в области людских ресурсов и закупок, изменения в общей системе, внедрение 

МСУГС, инициативы по борьбе с мошенничеством и коррупцией, общеоргани-

зационное управление рисками, техническое сотрудничество и управление 

проектами и программами. Опыт изучения многосоставных вопросов бухгал-

терского учета и ревизии, включая электронную служебную аттестацию и про-

верку экономических и других моделей, используемых учреждениями в основ-

ных рабочих процессах, таких как составление бюджета (например, пересчет 

бюджета), обязанности сотрудников (включая проверку актуарных отчетов) и 

комплексный бухгалтерский расчет (например, финансовый лизинг). 

 В течение профессиональной карьеры работал экспертом в ряде консуль-

тативных органов и технических групп, включая финансовый консультативный 

совет подготовительной комиссии Организации по договору о всеобъемлющем 

запрещении ядерных испытаний; занимая должность директора службы внеш-

ней ревизии Соединенного Королевства, в течение пяти лет работал в Комис-

сии ревизоров Организации Объединенных Наций; четыре года занимал долж-

ность заместителя председателя технической группы в рамках Группы внеш-

них ревизоров Организации Объединенных Наций.  

 В течение профессиональной карьеры совершил многочисленные поездки 

для ознакомления с деятельностью Организации Объединенных Наций в Цен-

тральных учреждениях и на местах и работал в Нью-Йорке, Женеве и Риме в 

общей сложности более 14 лет. 

 

  Сентябрь 2016 — июнь 2017 года: директор отдела финансовой ревизии 

Таможенной и налоговой службы Соединенного Королевства (Королевское 

таможенное и акцизное управление), директор отдела стратегии и 

планирования рынка товаров широкого потребления и директор отдела 

международных отношений Национального ревизионного управления  
 

 После возвращения из Нью-Йорка был назначен старшим руководителем 

службы финансовой ревизии Департамента по налогам и таможенным сборам 

Соединенного Королевства, которое отвечает за сбор поступлений Соединен-

ного Королевства в объеме более 560 млрд. фунтов стерлингов, а также воз-

главлял отдел международных отношений Национального ревизионного 

управления и занимался разработкой и определением стратегического направ-

ления для группы по изучению рынка товаров широкого потребления Нацио-

нального ревизионного управления. 
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  2011 год — сентябрь 2016 года: международные ревизии в Нью-Йорке 

(с сентября 2014 года) 
 

 Директор, отвечающий за все международные ревизий Национального 

ревизионного управления; находясь на должности директора службы внешней 

ревизии Соединенного Королевства, работал в Комиссии ревизоров Организа-

ции Объединенных Наций и отвечал за финансовую ревизию и отчетность в 

Организации Объединенных Наций, включая все аспекты ревизии в Секрета-

риате Организации Объединенных Наций, Управлении Верховного комиссара 

Организации Объединенных Наций по делам беженцев, Управлении Организа-

ции Объединенных Наций по обслуживанию проектов, Управлении Организа-

ции Объединенных Наций по наркотикам и преступности, Компенсационной 

комиссии Организации Объединенных Наций, Международном центре торгов-

ли и шести операциях Организации Объединенных Наций по поддержанию 

мира. 

 

  2009–2011 годы: Департамент по делам центральных и местных органов 

государственного управления 
 

 Администратор аудита, отвечающий за проведение ревизий финансовых 

счетов в департаменте по делам центральных и местных органов государ-

ственного управления, ревизионной комиссии и многочисленных малых и 

средних государственных органах (не входящих в департаменты), благотвори-

тельных организациях и государственных компаниях. Моя задача заключалась 

в руководстве проведением ревизий в центральных органах государственного 

управления и в обеспечении взаимодействия с клиентами в секторе местного 

государственного управления Соединенного Королевства в тот переходный пе-

риод, когда многие местные органы закрывались и полномочия передавались в 

центральные органы государственного управления.  

 

  2005–2008 годы: Министерство обороны 
 

 Руководство проведением ревизий в организации по оборонной и вспомо-

гательной продукции и в ряде менее крупных оборонных органах, включая 

агентство по поддержке и распределению оборонной продукции, отделение 

почтовой службы ВС Великобритании и такие международные учреждения по 

разработке вооружений, как объединенная организация по сотрудничеству в 

области вооружений (ООСОВ). Накопил богатый опыт в решении комплексных 

вопросов бухгалтерского учета, осуществлении крупных проектов закупки 

оборонной продукции, управлении материально-техническими запасами в 

рамках важного, многосоставного и особо важного департамента Соединенно-

го Королевства. 

 

  2005 год: Продовольственная и сельскохозяйственная организация 

Объединенных Наций, Рим  
 

 Отвечал за вопросы закупок, управления и поддержки в рамках проекта 

общеорганизационного анализа и методов управления рисками телекоммуни-

кационных средств центрального компьютера (метод общеорганизационного 

анализа и управления рисками телекоммуникационных средств центрального 

компьютера) и проверку информационной безопасности. В рамках этого про-

екта проверялась эффективность компьютерный безопасности и структуры 

управления ФАО и он позволил внести важные усовершенствования в систему 

защиты от кибератак. 
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  2000–2004 годы: Международная организация труда, Женева 
 

 Директор проекта — внедрение системы общеорганизационного плани-

рования ресурсов “Oracle” в штаб-квартире МОТ и полевых операциях. В круг 

обязанностей директора проекта входили: закупка соответствующих приклад-

ных программ общеорганизационного планирования ресурсов и отбор партне-

ров по интеграции проекта. Отвечал за общее руководство работой группы по 

проекту (до 120 сотрудников и консультантов) и нес материальную ответствен-

ность за освоение бюджета по проекту в размере 25 млн. долл. США. Отчиты-

вался перед координационным комитетом по проекту и руководящими органа-

ми МОТ. В результате осуществления проекта была успешно заменена уста-

ревшая система центральной ЭВМ на современную интегрированную систему 

базы данных об общеорганизационном планировании ресурсов, которая обес-

печила платформу для дальнейшего преобразования рабочих процессов и по-

вышения оперативной эффективности и результативности.  

 

  1996–2000 годы: старший сотрудник национального ревизионного 

управления, отделение в Женеве 
 

 Отвечал за проведение крупных ревизий, включая внешнюю ревизию 

Международной организации труда и всех базирующихся в Европе учрежде-

ний, в которых проверка проводится в рамках взаимодействия национального 

ревизионного управления и Комиссии ревизоров Организации Объединенных 

Наций, включая ЮНОГ, УНП ООН, ЮНОВ, МТБЮ, УВКБ, УВКПЧ, ЦМТ, 

ЮНИТАР, ККООН, Международный учебный центр в Турине, РКООНИК, 

КООНБО и Колледж персонала Организации Объединенных Наций.  

 

  1993–1996 годы: администратор по вопросам ревизии секции 

Национального ревизионного управления, Блэкпул, Департамент 

по труду и пенсиям 
 

 Первоначально я был направлен в Лондон в качестве специалиста по во-

просам ревизии пособий, начисляемых на основе взносов, а затем был повы-

шен в должности до администратора по вопросам ревизии и переведен в отде-

ление национального ревизионного управления в Блэкпуле для руководства 

проведением ревизий основных пособий по социальному обеспечению в Со-

единенном Королевстве и счетов Департамента по труду и пенсиям, включая 

исполнительные органы. Особо отмечал серьезное воздействие мошенничества 

и ошибок при предоставлении пособий по социальному обеспечению, что поз-

волило делать важные и постоянные оговорки в ходе ревизий таких счетов.  

 

  1989–1992 годы: старший ревизор, Рим, ФАО и ВПП 
 

 Находился в Риме в качестве ведущего основного ревизора счетов Продо-

вольственной и сельскохозяйственной организации Объединенных Наций, 

включая счета Целевого фонда, Комиссара ФАО и Кредитного союза, а также 

занимался проведением ревизий во Всемирной продовольственной программе. 

Также проводил ревизии в ПРООН в рамках Комиссии ревизоров Организации 

Объединенных Наций. 

 


