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 الدورة الثانية والسبعون
 *من جدول الأعمال المؤقت 142البند 

    إدارة الموارد البشرية
 تعديلات على النظامين الأساسي والإداري للموظفين  

 
 تقرير الأمين العام  

  

 موجز 
مــن النمــاس الأ ا ــظ ل مــوقرا ومــب قــلاا ا م ًــ  ال امــ   3-12 و 1-12تمشــًام مــب البنــد ن  

،  تضــــمن اــــيا التصل ــــل الــــنت اللاامــــا ل ت ــــد ام الــــا س    ا ــــا ع ــــ  النمــــاما الأ ا ــــظ 244/٧٠
لنـن الإلزامًـ  ا د ـدة لإخـاع  دمـ  والإ ااي ل موقرا لتنرًي النماس المـنص  لمنحـ  الت  ـًم و ـدع ال مـا ا

. و تضــــمن التصل ــــل،   ــــاا م     لــــ ، الــــنت  2٠14كــــااوث الياا/ نــــا ل   1المــــوقرا الــــي ن علًنــــوا قبــــا 
 اللااما ل ت د ام المد    ع   الصواعد اللاان  والأ اس المنطصظ لت   الت د ام.

د  ـ  ع ـ  النمـاس الأ ا ـظ ل مـوقرا و لط ب    ا م ًـ  ال امـ   ث اوااـل ع ـ  الت ـد ام الم 
 ملاصظ ايا التصل ل. الت د ام المد    ع   النماس الإ ااي ل موقرا الواا ة في و ث تحًط ع مام 

 .2٠1٨كااوث الياا/ نا ل   1من  و صترح الأما ال اس انرًي الت د ام اعتبااام  
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 والإداري للموظفينالتعديلات المدخلة على النظامين الأساسي  - أولا 
مـن النمـاس الأ ا ـظ ل مـوقرا ع ـ   ث اـواع  ا م ًـ  ال امـ   ـنو م الـنت  3-12 نت البنـد  - 1

 لمؤقت  ل نماس الإ ااي ل موقرا.اللااما ل صواعد والت د ام ا
من النماس الأ ا ظ الميكوا، اصب  الت د ام المصترح  الـواا ة في ملاصـظ  4-12وعمام البند  - 2

 غًير قد تأمل  ه ا م ً  ال ام .، مب ملاعاة  ي ا2٠1٨كااوث الياا/ نا ل   1ايا التصل ل ناايةم في 
واـــــل  في ملاصـــــظ اـــــيا التصل ـــــل الت ـــــد امل المصـــــترح    ا ـــــا ع ـــــ  النمـــــاما الأ ا ـــــظ والإ ااي  - 3

عامـــام   65مـــا  نـــن ل ل مـــوقرا والا مـــ  لتضـــمًنرما الصـــلااام التشـــل  ً  النـــا ل ا ا اـــا  شـــ ث  ـــدع ا
ولتنرًي النمـاس المـنص  لمنحـ   2٠14كااوث الياا/ نا ل   1 لزامً  لإخاع  دم  الموقرا الم ًنا قبا  كنن

 . و لصـــترح   ـــلا  ا ـــد ام   ـــل ٧٠/244الت  ـــًم ع ـــ  وـــو مـــا وااصـــت ع ًـــه ا م ًـــ  ال امـــ  في قلاااـــا 
  حلااس النماما ا تنا ام    المماا ام المي   و   النوا ل الصضائً  اللاان . انصً   ولإ ضاح 

مـــاس الأ ا ـــظ ل مـــوقرا. و ل ـــل  و تضـــمن الملاـــل الأول الت ـــد امد المصـــترح    ا ـــا ع ـــ  الن - 4
 الملال الياا النت اللااما ل ت د ام ع   النماس الإ ااي ل موقرا. في
 

 النظام الأساسي - ألف 
) ( لتنصـــً  الم ًـــاا المتصـــا الت  ـــًم   ـــد اليـــااوي بًـــ  اصـــب  المنحـــ  واجبـــ   2-3 ل ـــدال البنـــد  - 5

الـداب حــا خا ـ  النــن  الداا ــً  الـه  لــتم اًرــا الولـد  ا ــب  ــنوام مـن الت  ــًم   ــد اليـااوي  و الــه  صــا 
مــا   ــبل، مــب ملاعــاة النــن الصصــو  ا ــدا ة اًرــا ع ــ   ول  اجــ  مــن  اجــام الت  ــًم   ــد اليــااوي،   ر

ــــ  ال امــــ   ــــه ا م ً ــــ  ع ــــ  وــــو مــــا اعتمدا ـــــاةامن  وال شــــل ن، و ل ــــ   26في الرصــــلة   مــــن الرــــل  اليال
ــيا الإرــااة صــلاا المــيكوا، مــن الرــل  اليالــ  مــن ال 2٨ و 2٧. وواصــام ل رصــلاا ٧٠/244قلاااــا  مــن تحل
في المائ  من المصلواام الت  ًمًـ  المنـموح  ـا و لنـت ا   ٧5مب غ المنح  ا نوب ع     اس انب     

عنرــا ارــااة    ا ــدول التنــا لم لــل ا المصــلواام الت  ًمًــ  المنــموح  ــا الــه اتــ ل  مــن الل ــوس الداا ــً ، 
ـــيا اًرـــا ا ـــوس  اا ـــ  ال غـــ  الأس، وا ـــوس التنـــ ًا في بمـــا  المؤ نـــام الت  ًمًـــ  المتلابـــدة الر ـــا. وتحل

 الإرااة    منح  الت  ًم الإ ااً  المداوع  في ملاكز عما م ًن .
يا البند  - 6 )ب( المت  ل بمن  الموقرا مناعدةم   ااً  لتغطً  الاالً  المبًت والط ـاس  2-3و ل

بً  ا لاس قلاا ا م ً  ال ام  قصْـل في ملاكز عما م ًن . والضاا اصلة جد دة تحا محا الرصلة )ب( 
المناعدة في المصلواام المتص    تلاالً  المبًت والط اس ع   المـوقرا ال ـام ا في ملاكـز ال مـا المًدااًـ  
ممن  ـم  ود   صًمـوث في  قنـاس  ا  ًـ  لااتمـاس في الداا ـ   ـااا ملكـز ال مـا، وتمـن  الأمـا ال ـاس قـداام 

الشــلوا الــه اـــنمم اصــد  المنـــاعدة المتصــ    تلاــالً  المبًـــت والط ــاس،  صـــر   مــن الملواــ   تـــً  لــه و ـــب
، الرـــــل  اليالـــــ ، ٧٠/244اا ا ـــــتينائً ،    المـــــوقرا ال ـــــام ا في ملاكـــــز ال مـــــا الـــــه  ـــــا مصـــــاا )الصـــــل 

 (.29 الرصلة
ــــــــــــــيا البنــــــــــــــد  - ٧ ــــــــــــــه م 2-3و ل ــــــــــــــ  )ه( لأا  الــــــــــــــواا  “الولــــــــــــــد”   ــــــــــــــد د مــــــــــــــام،     ث ا ل 

  من اللائب والأود  المتبنا.من النماس الإ ااي ل موقرا  شما كا‘ 2’ ) ( 6-3في الصاعدة 
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ًـ  ، ب“الـزوجا”  بـااة  “الـزوا والزوجـ ”نت ا  اًـه عـن عبـااة للً )ب(  6-3و  دل البند  - ٨
 الأ ا ظ والإ ااي ل موقرا. االبند مب  صً   نو  النمام  تمار  ايا

من النمـاس الأ ا ـظ ل مـوقرا بًـ    لاـس ااارـا  النـن الإلزامًـ  داترـاع  2-9و ل دال البند  - 9
، 2٠14كـــااوث الياا/ نـــا ل   1عامـــام  مًـــب المـــوقرا، بمـــن اـــًرم الموقرـــوث الم ًنـــوث قبـــا  65اةدمـــ     

 .٧٠/244من قلاااا  ع   وو ما  قلاه ا م ً  ال ام  في الرل  الأول
 

 النظام الإداري - باء 
 ع   النحو التالم: 9-3ال دل الصاعدة  - 1٠

 ) (؛ 6-3لتحد   الإحال  الواا ة اًرا    الصاعدة ‘: 1’) (  9-3الصاعدة  ) ( 
لتضـــما الصاعــدة قـــلاا ا م ًــ  ال امـــ  انصــً  الم ًـــاا المتصـــا ‘: 1’) (  9-3الصاعــدة  )ب( 

الت  ًم   ـد اليـااوي بًـ  الاـوث المنحـ  واجبـ  الـداب حـا خا ـ  النـن  الداا ـً  الـه  لـتم اًرـا الولـد  ا ـب 
 ــد اليــااوي،  ــنوام مــن الت  ــًم   ــد اليــااوي  و الــه  صــا اًرــا ع ــ   ول  اجــ  مــن  اجــام الت  ــًم  

  رما   ـبل، مـب ملاعـاة النـن الصصـو  ا ـدا ة اةامنـ  وال شـل ن، ع ـ  النحـو الـواا  في الرـل  اليالـ ، 
 ؛٧٠/244، من قلاا ا م ً  26الرصلة 

 اــــب ا ــــتحصاقام ) (: لتضــــما الصاعــــدة قــــلاا ا م ًــــ  ال امــــ  قصْــــل  9-3الصاعــــدة  )ا( 
لداا ـــ  في الملح ـــ  اد تدائًـــ  النـــرل ع ـــ  المـــوقرا الـــي ن  صـــًم  ود اـــم في  قنـــاس  ا  ًـــ  لااتمـــاس في ا

 ؛٧٠/244، من الصلاا 3٠اليااو  ، ع   وو ما  ل  في الرل  اليال ، الرصلة   و
لتضــما الصاعــدة قــلاا ا م ًــ  ال امــ   لغــاع ا ــتحصاقام النــرل  )ح(: 9-3الصاعــدة  ) ( 

وــو مــا  قلاــه ا م ًــ  ال امــ   لــلح ه  اــاب و  ب لمنــتحصظ منحــ  الت  ــًم في ملاكــز عمــا م ًنــ ، ع ــ 
 .٧٠/244الرل  اليال  من قلاااا  في
بً   لو   اًرما  خما د انطبصاث  د ع   ادمتحانام  16-4 و 14-4وال دل الصاعدتاث  - 11

الم صو ة ل ت ًا في وقائ  الرئ  الرنً  ) ي  ـلنام  الأمـم المتحـدة ل رنًـا الشـباب وادمتحـانام الم صـو ة 
 لوقائ  ال غام( ااباعام ل مماا   اله  اجت ع ًرا المنمم  مني  مد   ًد.

الموقـــ  لأي عـــد   بًـــ  انـــم  جصـــم الإجـــا ة المل ـــً  الـــه   ـــياا 2-6وال ـــدال الصاعـــدة  - 11
الأ س  ال اترة  جا اه الننو  ، ما  اس قد قدس ررا ة طبً . االحلام الحالم اليي  شـترا  ث الاـوث  من

 ام ا في المًـداث  صـر   ا،ـ ، لأثمدة الإجا ة المل ً  خمنـ    س متتالًـ  فحـ ل الننـب  ل مـوقرا ال ـ
كــز عم رــم ارتصــل    الملااــل الطبًــ  المنا ــب  ممــا  ضــطلام لإجــلاع الرحــوج الطبًــ  الدوا ــ  والإجــلاعام ملا 

 ــلة. و تنـــل اـــيا الت ـــد ا   ضـــام الطبًــ   ـــير الطاائـــ   ـــال  جــا ايام المـــ  و ة لـــز اة الـــوطن  و لـــز اة الأ
 م النماس الموحد لأممم المتحدة.المماا   الم تمدة في    ب كًانا مب
 ا ــــظ، يــــلي   ضــــام ا ــــد ا مــــن النمــــاس الأ 2-9والتــــوا ي مــــب الت ــــد ا المــــد ا ع ــــ  البنــــد  - 12

لتضـــمًنرا  رـــااةم     ـــن التصاعـــد ال ا  ـــ  المصـــلاة في  طـــاا الصـــندو  المشـــتر  ل م ارـــام  6-9 الصاعـــدة
ث اةدمــ  لأ ــباب التصاعد ــ  لمــوقرظ الأمــم المتحــدة، حــا د  لــداب ا ــو ال  خــاع اةدمــ  المصــلا لمــن  تركــو 

،ــــحً     المــــوقرا الــــي ن  نــــتحصوث م ارــــام اصاعــــد م بموجــــب النمــــاس الأ ا ــــظ لصــــندو  الم ارــــام 
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التصاعد ــ  للاــوخم   غــوا النــن ال ا  ــ  ل تصاعــد و ث م  ب غــوا   ــد النــن الإلزامًــ  ا د ــدة داترــاع اةدمــ  
 ا د ة  ـخمن  و تا عاما.

 ضــــاح النصطــــ  الزمنًــــ  الــــه يــــو  عنــــداا اوقًــــب  جــــا ة   اا ــــ  ع ــــ  لإ 4-1٠وال ــــدال الصاعــــدة  - 13
الموقـــ ، واضـــما الصاعـــدة ا عـــاعامد اد ـــتغال ا ننـــظ وادعتـــداع ا ننـــظ كحالـــ  محـــد ة  ًـــز اوقًـــب 

  جا ة   اا    دوث  جل ع   الموق .
 ــتئناا مــب المر ــ  للاــظ  ــلي مواعمــ  المر ــ  النرائًــ  لتصــد  ط بــام اد 5-11وال ــدال الصاعــدة  - 14

 النرائً  المشاا  لًرا في النماس الأ ا ظ  لام  الأمم المتحدة لا تئناا.
او ــــ  حــــل الموقــــ   13-13واضــــاا    النمــــاس الإ ااي ل مــــوقرا قاعــــدةل جد ــــدة اقمرــــا  - 15

ــــ  المصــــلاة بموجــــب النمــــاس الأ ا ــــظ ل صــــندو  المشــــتر   الملاتنــــب في اــــل  اةدمــــ  في  ــــن اصاعــــدب ال ا  
ـ ن  لزامًـ  ل م ارام التصاعد   لموقرظ الأمم المتحدة، والارا ادحتراظ  نن النتا  و اليااً  والنـتا كند

الأول/  نــــم   كــــااوث 31داترــــاع اةدمــــ  الننــــب  ل مــــوقرا الــــيي  ب غــــوث النــــن الإلزامًــــ  ل تصاعــــد في 
 .٧٠/244 ا م ً  ال ام  ل  الأول من قلاا و قبا التاا خ الميكوا، و ل  عما بأحلااس الر 2٠1٧

 
 التذييل باء - جيم 

 :ال ام  ح  الت  ًم اليي اعتمداه ا م ً  ل دال التي ًا اع ع   وو ما   ظ لتنرًي النماس المنص  لمن - 16
منطصـ   15 لغاع ال ما الحدا الأقص  الحـالم لمبـالغ منحـ  الت  ـًم ا نـوب واصـام ل ـد   ) ( 

من مناطل ال مام/الب داث واد ت ا   عنه بجدولٍ انا لم عاس لل ا المصلواام الت  ًمً   تـ ل  مـن  ـبب 
 ؛٧٠/244، من قلاا ا م ً  ال ام  2٨رلائ ، وال ما جاع في الرل  اليال ، الرصلة 

المصــــلواام الت  ًمًــــ  المنـــــموح يـــــلي اًرــــا تحد ــــد ‘ 1’  ــــاا  اصــــلة جد ــــدة اقمرــــا  )ب( 
و لشاا     ث ا وس الت رًزام المدا ً   نبغظ  ث الندا   ااا اماس منح  الت  ًم، ع   وـو مـا  قلاـه   ا

 ؛٧٠/244ع   التوالم من الرل  اليال  من قلاااا  31و  2٧ا م ً  ال ام  في الرصلاا 
 ودا  5 ٠٠٠ تلاــالً  المبًــت والط ــاس بمب ــغ مصطــو  قــداب تحد ــد المصــلواام المتصــ    )ا( 

س  ا  ًــ  لااتمــاس في الداا ــ   نــتحل ل مــوقرا ال ــام ا في مواقــب مًدااًــ  ممــن  ــم  ود   صًمــوث في  قنــا
الملح   اد تدائً   و اليااو    ااا ملكز ال ما، وفي حادم ا ـتينائً  ل مـوقرا ال ـام ا في ملاكـز عمـا  في

 ؛٧٠/244 من الرل  اليال  من قلاااا 29لة  ا مصاا، ع   وو ما  قلاه ا م ً  ال ام  في الرص اوجد
اتناودث منح  الت  ًم اةا،ـ  واضـمًنرما ‘ 5’و ‘ 4’  اا  اصلاا جد داا اقمرما  ) ( 

ال مـــا الصائمـــ  الحالًـــ  ل مصـــلواام الت  ًمًـــ  المنـــموح  ـــا لمنحـــ  الت  ـــًم قـــلاا  ا م ًـــ  ال امـــ  ا ـــتملاا 
مــن الرــل  اليالــ   36و 35صــلاا اةا،ــ  والحــدق الأقصــ  ا د ــد لمب ــغ منحــ  الت  ــًم اةا،ــ ، عمــام الر

 .٧٠/244الصلاا  من
 

 التذييل دال - دال 
الـيااب ”مـن التـي ًا  ال لحـيا اد ـتيناع مـن التغطًـ  المنطبـل حالًـام ع ـ   3-2ال دال الما ة  - 1٧

. ا  ـ   ـلاا التغطًـ  المنطبصـ  ع ـ  المـوقرا لـد  “ال مـا مـن  ل ـد”و  “   ال ما وال ـو ة منـه مـن  ل ـد
الموقــ  واجبــام ا ًــ  ال بأ اع  ــرلام لأ اع مرــاس ا ًــ ،  نبغــظ ا ــط التغطًــ  المصــلاة بموجــب التــي ًا  

https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
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 دمــ  الأمــم المتحــدة د بملاــاث   اع اــيب الواجبــام  ــواع في مواقــب الأمــم المتحــدة  و  ــااا الملاتــب.  في
ا مواقــب الأمــم المتحــدة، ولــئن كــاث الموقــ  منــؤود عــن ياًئــ   ًئــ  لمنــ  في  مــاكن ال مــا الموجــو ة  ــاا 

اصرـا عنـدما  ـؤ ي موقرواـا واجبـايام الل ًـ  مـن موقـب ال ر  المنمم  تمامام من المنؤولً  الواق   ع   عا د
 ل ل م  وث  ه.

  
 الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها - ثالثا 

يطُلبببب  إم الجمعيببببة العامببببة أن توايببببلم علببببى التعببببديلات المدخلببببة علببببى النظببببام الأساسببببي  - 1٨
اً بالتعبببديلات المدخلبببة علبببى النظبببام للمببوظفين البببواردة ف المريبببلم الأول ربببذا التقريبببر وأن  ببي  علمببب

 .الإداري للموظفين الواردة ف المريلم الثاني
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 المريلم الأول
 *نص التعديلات المدخلة على النظام الأساسي للموظفين  
 2-3البند   

 ضب الأما ال اس الأحلاـاس والشـلوا الـه اتـاح بمصتضـااا منحـ  ا  ـًم ل موقـ  الـيي  ) ( 
في الداا ـــ  في مدا ـــ   صـــًم و ـــدس  ـــااا الب ـــد الـــيي   تـــ  وطنـــه،   ا كـــاث لـــه  ود  م ـــالوث منتممـــوث 

جد د مؤ ن  ا  ًمً  مماث   الاوث من او   ًنل، في ا ي الأما ال اس، اادماا الأود  من  جام    و  و
النـــن  اللا  ـــ  واـــداب اـــيب المنحـــ ، عـــن اـــؤدع الأود ، حـــا خا ـــ  في الب ـــد الـــيي   تـــ  وطنـــام ل موقـــ . 

السنة الدراسية التي يتم ييها الولدُ أربع سبنوات مبن التعلبيم بعبد الت  ًم في ملح   ما   د اليااو  .  من
د الثبانوي  أيهمببا أسببلم  وذلبب  الثبانوي أو البتي ل ببل ييهبا علبى أول درجببة مبن درجبات التعلببيم بعب

 .والعشرين لخاامسةرهنا بالسن الق وى المحدّدة با
ــــد في كــــا  ــــن   اا ــــً    ــــ  للاــــا ول ــــ  مــــن ٧5و ب ــــغ مصــــداا اــــيب المنحــــ  الت  ًمً  وتبُبببردّ  في المائ
بًـــ  د  ت ـــاو  الحـــد علبببى أسبببا  جبببدول تنبببا    المتلابـــدة الر ـــا المسبببموا  بببا الت  ًمًـــ المصـــاا   

يـو    ضـا وويقباً للشبروا البتي يابعها الأمبين العبام  الأقص  ل منح  المب غ  اليي اصلب ا م ًـ  ال امـ . 
الموظبف البذي يتلقبى مسباعدةً ف تفباليف المبيبع والطعبام وينبتظم بالدراسبة ولـد ال اب الاـالً   ـرل 

 ــن   اا ـً ،  اـاا و  ا،  ــا المؤ نـ  الت  ًمًــ   للح ـ  واحــدة في كـاف المرحلبة الابتداييببة أو الثانويبة 
،  د  اه يو  في حال  الموقرا الي ن   م وث بملاكز عما م ًن  د اوجد  ا مـدااس وملكز عما الموق 

ل ت  ــًم ال غــ   و واصــا ل تصالًــد اليصااًــ  الــه  ل ــب الموقــ  في اوايراــا لأود ب،  ث اــداب الاــالً  النــرل 
و وااـل الأمـا ال ـاس ع ـ   ـط  النن  اله د  ل ل موق  اًرا الصًاس اجا ة   اة الـوطن. ايب ملاا في

 عم ه؛ ا و  ا،  ا وطن الموق  وملكز ير النرل، ع    د  ز د مب غ  ل  عن الا ر  النرل،  اا
غ  ضب الأما ال اس   ضا الأحلااس والشـلوا الـه  تـاح  ـا، في ملاكـز عمـا م ًنـ ، مب ـ )ب( 

في المائــ  مــن الاــالً  المبًــت والط ــاس بًــ  د  ت ــاو  الحــد الأقصــ   ــيا المب ــغ في  1٠٠  ــافي مصــدااب 
النـن  المب ــغ الـيي اصــلب ا م ًـ  ال امــ ، و لـ  الننــب  لـأمود  المنتممــا في الداا ـ  المــلح تا اد تدائًــ  

  واليااو  ؛
  

 
 

 .المشطوب، والإ ااام المصترح  اةط الأ و  الداكنال  الأجزاع المصترح حيارا اةط  * 



A/72/129 
 

 

17-11744 7/18 

 

ويقببباً للشبببروا البببتي يابببعها الأمبببين العبببام  تقُبببدم المسببباعدة ف التفببباليف المت بببلة  )ب( 
الم بببنفة كمراكببب  عمبببل  بببا مقبببار بالمبيبببع والطعبببام إم المبببوظفين العببباملين ف مراكببب  عمبببل  ببب  تلببب  

نتظببام ف الدراسبة ف المرحلبة الابتداييبة أو الثانويبة خببار  ربم أولاد يقيمبون ف أاسبام داخليبة للا ممبن
لجمعيبببة العامبببة. ولعمبببين العبببام مركببب  العمبببل  علبببى ألا تتاببباو  هبببذَ المسببباعدة المبلببب   البببذي تقبببرَ ا

يابببع الشبببروا البببتي هبببو  اقتاببباها مبببنت المسببباعدة المت بببلة بتفببباليف المبيبببع والطعبببام  ب بببفة  أن
مبببون ف أاسبببام داخليبببة ف مراكببب  عمبببل  بببا مقبببار ممبببن ربببم أولاد يقياسبببتثنايية  للمبببوظفين العببباملين 

 الدراسة ف المرحلة الابتدايية أو الثانوية خار  مرك  العمل؛ للانتظام ف
 ضب الأمـا ال ـاس   ضـا الأحلاـاس والشـلوا الـه اتـاح بمصتضـااا منحـ  ا  ـًم ل موقـ   )ا( 

 اــب مصــاا   لتــدا س ال غــ  الأ،ــ ً  لولــدب الم ــال الــيي  ــدس في   ــد ناطــل   غــ   ــير لغتــه اًضــطل    
 اليي  داس في مدا   مح ً  يلي الت  ًم اًرا   غ   ير لغته؛

 ضب الأمـا ال ـاس   ضـا الأحلاـاس والشـلوا الـه اتـاح بمصتضـااا منحـ  ا  ـًم ل موقـ   ) ( 
مؤ نـــ  ا  ًمًـــ   في نـــتطًب،  نـــبب ع ـــز جنـــدي  و عص ـــظ،  ث  نـــتمم في الداا ـــ   الـــيي لـــه ولـــد د

المجتمــب ااــدماجا كــاما،  و  لاــوث  عا  ــ  و تط ــب التــالم ا  ًمــا  و اــدا با  ا،ــا لإعــدا ب لااــدماا في
منتممــــا في الداا ــــ  في مؤ نــــ  ا  ًمًــــ  عا  ــــ  وللانــــه  تــــاا الإ ــــاا      لــــ     ا  ــــًم  و اــــدا ب 

المنحـ  عـن كـا  ـن  للاـا ولـد م ـو    ا،ا  ناعدااه في التغ ب ع   ايا ال  ز. و لاـوث مصـداا اـيب
في المائ  من المصاا   الت  ًمً  المتلابدة ا ا بً  د  ت او  الحد الأقص  ل منح   1٠٠مناو  لننب  

 .؛المب غ اليي اصلب ا م ً  ال ام 
لأمما ال اس  ث  صـلا في كـا حالـ   ث كااـت منحـ  الت  ـًم انطبـل ع ـ  الأود  المتبنـا  )اـ( 
 ئب. و اللا

 
 6-3البند   

الزوجــــاث مــــن المــــوقرا، جــــا  لأحــــد ا المطالبــــ  ا ــــتحصا   الــــزوا والزوجــــ   ا كــــاث  )ب( 
 عاب، وفي اـيب الحالـ  د يـو  ل  ـل ‘ 2’و ‘ 1’الإعال  عن الأود  الم الا، بموجب الرصلة الرلعً  ) ( 

 اب،  ث كاث  نطبل ع   حالته؛ ع‘ 3’ ث  طالب  د البدل المنصوج ع ًه في الرصلة الرلعً  ) ( 
 

 2-9البند   
،  و   ا كــاث قـد علـاق مـا  ــا النـتاالخاامسبة و ـن د  لنـتبص  الموقـ  في اةدمـ  الر  ًـ    ــد  

،   د  ن اليااً  والنتا،  و   ا عـا 2٠13كااوث الأول/  نم    31و  199٠كااوث الياا/ نا ل  1
ويــو  لأممــا ال ــاس،    ــد اــيا التــاا خ،   ــد  ــن اةامنــ  والنــتا. و  2٠14كــااوث الياا/ نــا ل   1في 

 حدا النن ايب في حادم ا تينائً . يستبقي الموظفين ف الخادمة بعد يمد تحصًصام لمص ح  المنمم ،  ث 
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 المريلم الثاني
 نص التعديلات المدخلة على النظام الإداري للموظفين  

 
 9-3القاعدة   
 التعليممنحة   
 التعاريف  

 لأ لا  ايب الصاعدة: ) ( 
ولـــد الموقـــ ،   ا كـــاث والـــدب الموقـــ  مـــتلارا ا ـــتملاا بجااـــب “ الولـــد” لـــلا   ت بـــير  ‘1’ 

 6-3 القاعببببببدتين الصاعــــــدةائًنــــــظ مــــــن الاــــــالً   عالتــــــه واصــــــا ل ت ل ــــــ  الــــــواا  في 
 ؛‘3’ و‘ 2’) ( 

د  نــــتطًب،  نـــــبب ع ــــز جنـــــدي لـــــيي الولــــد ا“ الولــــد  و الإعاقـــــ ” لــــلا   ت بـــــير  ‘2’ 
عص ــظ،  ث  ــداس في مؤ نــ  ا  ًمًــ  عا  ــ  و تــاا    ا  ــًم  و اــدا ب  ا،ــا   و

 ل دااـه لااــدماا في المجتمــب ااـدماجا كــاما  و  تــاا، واـو  ــداس في مؤ نــ  ا  ًمًــ  
 عا   ،    ا  ًم  و ادا ب  ا،ا  ناعدااه في التغ ب ع   ايا ال  ز؛

الب د اليي  صضـظ اًـه الموقـ   جـا ة   اة الـوطن طبصـا ل صاعـدة “ الوطن” ت بير  للا   ‘3’ 
. اــــــــك ا كــــــــاث كــــــــا مــــــــن الوالــــــــد ن موقرــــــــا منــــــــتحصا  ــــــــيب الإجــــــــا ة،  لصصــــــــد 5-2

   د  جا ة   اة الوطن لأي من الوالد ن؛“ الوطن” ت بير 
صــ  الواق ـ  في  ائــلة الب ــد الـيي   مـا اًــه الموقـ ،  و المنط“ ملكــز ال مـا” لـلا   ت بـير  ‘4’ 

  تننى له اداتصال منرا    محا عم ه  ومًام  غا النمل عن الحدو  الوطنً .
 

 شروا استحقاق المنحة  
  الم ــــاا ا ًًنــــام محــــد  المــــدة اانــــا الشــــلوا الــــه  ضــــ را الأمــــا ال ــــاس،  ــــل ل موقــــ )ب( 

 منتملام الحصول ع   منح  ا  ًم عن كا ولد، رل ط  ما   ظ:  و
ـــام ع ـــ    ـــاس  ولم بموجـــب الصاعـــدة  ‘1’  و ث الاـــوث  قامتـــه  5-4 ث  ل تـــ  الموقـــ  م ًن

 عم ه في ملكز عما  صب  ااا وطنه؛و 
 و ث  لاوث الولد منتممام في الداا   في مدا    و جام    و مؤ ن  ا  ًمً  مماث  . ‘2’ 
عـــاب ل  مـــا بموجـــب الرصـــلة )ب(    ا  لعًـــد ااتـــداب الموقـــ  الـــيي  نـــتحل المنحـــ   )ا( 

ملكز عمـا  ا ـا حـدو  وطنـه  ثنـاع النـن  الداا ـً ، جـا  لـه  ث  صـا ع ـ  منحـ  الت  ـًم عـن الرـترة  في
 المتبصً  من ا   النن  الداا ً .
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 مدة صرف المنحة  
ـــ ‘1’ ) (  ه  ـــتم اًرـــا الولـــد  ا ـــب  ـــنوام الـــداب المنحـــ  حـــا خا ـــ  النـــن  الداا ـــً  ال

البببببتي ل بببببل ييهبببببا علبببببى أول درجبببببة  أوالداا ـــــ  في الملح ـــــ  مـــــا   ـــــد اليااو ـــــ   مـــــن
 ؛درجات التعليم بعد الثانوي  أيهما أسبلم من

د الــداب المنحــ  عــا ة   ــد النــن  الداا ــً  الــه  ب ــغ اًرــا الولــد  ــن اةامنــ   ‘2’  
اةدمـ  وال شل ن. و  ا ااصطـب ا  ـًم الولـد لمـدة  ـن   اا ـً  واحـدة ع ـ  الأقـا  نـبب 

د  اترة اد تحصا  بما   ا ل  لأ    والوطنً   و  نبب المل     باب قاالة   ل ، تمل
 اترة اداصطا .

 
 مبل  المنحة  

بـــــالغ الـــــه قـــــد  نـــــتحصرا الموقـــــ   ـــــل  في التـــــي ًا اع  ـــــيا النمـــــاس الإ ااي  ًـــــاث الم )ه( 
 المنح .  طاا في

د ، واصا لشلوا  صلااا الأما ال ـاس،  )و(  الحصـ  الـه اـداب ل موقـ  مـن منحـ  الت  ـًم تحل
لداا ـــً . و  ا اــــوع  ثنــــاع عنـــدما د اغطــــظ مـــدة  دمتــــه  و اـــترة ااتمــــاس ولـــدب في الداا ــــ  كامـــا النــــن  ا

ــــن اةدمــــ    اد ــــتحصا  اللاامــــا وفي  دا ــــ  ال ــــاس الداا ــــظ موقــــ ل  صــــا ع ــــ  منحــــ  الت  ــــًم، اكاــــه يمل
 الداا ً . ا   النن  عن
 

 السفر  
مسبباعدة مت ببلة بتفبباليف المبيببع  منحــ  ا  ــًمل موقــ  الــيي  نــتحل  ث الــداب لــه  ) ( 
مــن التــي ًا اع  ــيا النمــاس الإ ااي داتمــاس  ‘3’أو ‘4’و ‘ 2’ الفقببرةو‘ 1’الرصــلام بموجــب  والطعببام
بمؤ نـــ  ا  ًمًـــ ، الحـــل في الحصـــول، في كـــا  ـــن   الدراسبببة ف المرحلبببة الابتداييبببة أو الثانويبببةولـــدب في 

 اا ــً ، ع ــ  مصــاا    ــرل الولــد للح ــ  واحــدة  اــاام و  ام  ــا المؤ نــ  الت  ًمًــ  وملكــز ال مــا واصــا 
ل شــلوا الــه  ضــ را الأمــا ال ــاس. و  ا ا ــيا  ــرل الولــد مــن المؤ نــ  الت  ًمًــ     ملكــز ال مــا، يــو  

ه  ضـــــ را  ـــــ   اـــــاب و  ب  ـــــد ا عـــــن  ـــــرل الولـــــد، واصـــــا ل شـــــلوا الـــــالإ ث ل موقـــــ   و  وجـــــه  لح
 ال اس. الأما

يـــو   اــــب مصــــاا   النـــرل لــــلح تا  اــــاا و  ا لأود  المـــوقرا المنــــتحصا الــــي ن  (ح) 
   م وث في ملاكز عما م ًن ، و ل  واصا ل شلوا اله  ض را الأما ال اس.

 
 رسوم التعليم باللغة الأم  

)ا( مـــــن النمــــــاس  2-3يـــــو  ا  ا ــــــوس الت  ـــــًم ال غــــــ  الأس بموجـــــب البنــــــد  )ا( )ا( 
 الأ ا ظ ل موقرا، و ل  واصا ل شلوا اله  ض را الأما ال اس.

 
 منحة التعليم الخااصة لعولاد ذوي الإعااة  

 تـــاح لمـــوقرظ الأمـــم المتحـــدة مـــن لًـــب الرئـــام الحصـــول ع ـــ  منحـــ  ا  ـــًم  )ا( )ي( 
الإعاقــ ،  غــا النمــل عمــا   ا كــاث اــؤدع الموقرــوث   م ــوث في وطــنرم  و  ــااا   ا،ــ  لأود اــم  وي
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التـــي ًا اع  ـــيا النمـــاس  في وطــنرم، رـــل ط   ث  لاـــوث ا ًًـــنرم ا ًًنـــام محـــد  المــدة  و ا ًًنـــام منـــتملام. و ـــل 
 ما ال اس.الإ ااي  ًاث المبالغ اله  نتحصرا الموقروث في  طاا المنح ، واصا ل شلوا اله  ض را الأ

 
 مطالبات منحة التعليم  

 الصدس مطالبام منح  الت  ًم واصا ل شلوا اله  ض را الأما ال اس. )ي( ) ( 
 

 14-4القاعدة   
 التعيين المستمر  

 الت ًا المنتمل ا ًا مرتوح المدة. ) ( 
  ــد اجتًــا ام  ن ــاح امتحــانا اناانــًا عمــا  ف الفئببة الفنيببةالموقرــوث الــي ن  ل ًنــوث  )ب( 
نحوث ا ًًنا منتملا 16-4 الصاعدة   د قضائرم  نتا من اةدم  بموجب ا ًا محد  المدة، و لـ   ،يمل

 رل ط   ث  لاوث   اؤام مل ًا.
  د  الأما ال اس م ا ير ا تًراع الموقرا رلوا النمل في منحرم ا ًًنا منتملا. )ا( 

 
 16-4القاعدة   
 الامتحانات التنايسية  

الارــا  ــاث ادمتحــانام الــه  نشــئرا الأمــا ال ــاس ااتمــاس ادمتحــانام التناانــً  الــه  ) ( 
  تم  جلاؤاا واصا ل شلوا اله  ض را الأما ال اس.

 اصدس  اث ادمتحانام او،ًام    الأما ال اس  ش ث ما   ظ: )ب( 
اةا    لنماس النطاقام  2-وا 1-وقائ  اللابتا ا الت ًا: د  لاوث الت ًا في ‘1’ 

الــه اتط ــب كرــاعة لغو ــ   ا،ــ  في الأمااــ  ال امــ   الفئببة الفنيببةوقــائ  الالمنتصــو   و 
 تحدة  د عن طل ل امتحاث اناانظ؛لأممم الم

الأمااــ   ا ًــا مــوقرظ ائــ  اةــدمام ال امــ  والرئــام المتصــ    ــا  ــمن الرئــ  الرنًــ  في ‘2’ 
  لأممــم المتحــدة:  ل ــا موقرــو ائــ  اةــدمام ال امــ  والرئــام المتصــ    ــا  ــمن ال امــ

الرئــ  الرنًــ    ــد اجتًــا ام  ن ــاح ادمتحااـــام التناانــً  المنا ــب ،  ــمن الحــدو  الــه 
 اض را ا م ً  ال ام . ود  لاوث ايا الت ًا  د عن طل ل امتحاث اناانظ.

ئ  الرنً  عصب امتحـاث اناانـظ لإعـا ة النـدب الإلزامـظ  ضب الموقروث الم ًنوث في الر )ا( 
 واصا ل شلوا اله  د اا الأما ال اس.
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 2-6القاعدة   
 الإجا ة المرضية  
 الإجا ة المرضية أثناء الإجا ة السنوية  

  ا مــل  الموقــ  لمــدة از ــد عــن خمنــ    س عمــا  ــال اــترة مــدياا  ــب     س  لاــوث  )ه( 
 ــنو  ، بمــا في  لــ   جــا ة   اة الــوطن، يــو  الموااصــ  ع ــ  الإجــا ة الببب إجا تبب الموقــ   ثنــاع اــا في  جــا ة 

 المل ً  اانا  توال ررا ة طبً  منا ب .
 

 2-7القاعدة   
 ستحقينالسفر الرسمي لأيراد الأسرة الم  

لأ لا   اـب مصـاا   النـرل الل ـظ،  صصـد بأاـلا  الأ ـلة المنـتحصا الـزوا والأود   ) ( 
والإ ـاا      لـ ، اـالأود  الـي ن الاـوث منحـ  ‘. 3’) (  6-3الي ن   ت وث م الا بموجـب الصاعـدة 

،  ـــل  ـــم ‘3’) (  6-3ا  ــًمرم واجبـــ  الــداب، و ث كـــاث و ــ رم كم ـــالا قـــد ااترــظ بموجـــب الصاعــدة 
 الحصول ع   مصاا   النرل المتص   بمنح  الت  ًم.

 
 6-9القاعدة   
 إنهاء الخادمة  
 إنهاء الخادمة لأسباب صحية  

يو    د ا تنرا  كـا ا ـتحصاقام الإجـا ة المل ـً   خـاع  دمـ  الموقـ  الـيي م  ب ـغ  )ا( 
مببن النظببام الأساسببي لل ببندوق  )ن( 1المببادة العاديببة  علببى اببو مببا  ببددها  الإجبــااي ــن التصاعــد 

 ا ـد  في النمـاما الأ ا ـظ والإ ااي ل مـوقرا  المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
 للانه  ،ب   ير قا ا ع   اد تملاا في اةدم   نبب حالته ا ند    و ال ص ً   و طول مل ه.

 
 4-10القاعدة   
 تهاء من التحقيلم والعملية التأديبيةتوايع الإجا ة الإدارية حتى الان  

اوقًب  جا ة   اا   ع   الموق ، اانا الشـلوا الـه  ـد اا الأمـا  في  ي وقتيو   ) ( 
. التأديبيبةتفتمبل العمليبة   لشـل  في  جـلاع تحصًـل  د الإ اغ عن  وع   و  وا يما  في  ي وقتال اس، 

 حا اداتراع من ال م ً  الت   بً .و  طوال التحصًلويو   ث انتمل الإجا ة الإ اا   
 ل طــ  الموقــ  الموق ــ  ع ًــه  جــا ة   اا ــ  عمــا الرصــلة ) (  عــاب  ًــانا كتا ًــا  نــبب  )ب( 

 )  باب( الإجا ة الإ اا   ومدياا ا تم  .
البببتي الحبببالات ‘ 1’ييمبببا عبببدا   دالاـــوث الإجـــا ة الإ اا ـــ  مداوعـــ  الأجـــل اللاامـــا  )ا( 

للاعتقببباد ان الموظبببف تبببورا ف أعمبببال اسبببتغلال جنسبببي أو اعتبببداء  وجيهبببةباب تتبببواير ييهبببا أسببب
الأمـا ال ـاس  ث  ـ  قلواـا ا ـتينائً    ـل  انـتدعظ  ث اوقـب ع ـ  يقبرر  عندما   ا قلا ‘2’جنسي  أو 

 الموق   جا ة   اا   بأجل جزئظ  و  دوث  جل.
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كااـــت    اـــد يرا تأ  بًـــا. و  اد يمـــس اوقًـــب الإجـــا ة الإ اا ـــ  حصـــو  الموقـــ  ود   تـــ ) ( 
  ــد  ث النــ و  الم ــ   ا اًمــاالإجــا ة الإ اا ــ   ــدوث  جــل وم ايبــت اًمــا   ــد مــزاعم  ــوع النــ و   و ابــ

  نتدعظ الرصا  و  خاع اةدم ،   ا  ل موق  المب غ ا ت ز من ااابه  ونما تأ ير. د
 ط ـن في اـيا الصـلاا واصـا ل رصـا الحـا ي يو  ل موق  الموق   ع ًـه  جـا ة   اا ـ   ث  )اـ( 

 عشل من النماس الإ ااي ل موقرا.
 

 5-11القاعدة   
 محفمة الأمم المتحدة للاستئناف  

مــن النمــاس الأ ا ــظ  لامــ  الأمــم المتحــدة لا ــتئناا،  2مــن المــا ة  1واصــا ل رصــلة  ) ( 
محلامــ  الأمــم المتحــدة   حلاــاس ،ــا اة عــن ــتت ا لامــ  النمــل في  عــاو  اد ــتئناا الــه الاــب  شــ ث 

 الأا ال التالً : ل منا عام، واله  لدع  اًرا  ث محلام  المنا عام قامت بأي من
  او م ود ترا  و ا تصا،را؛  و ‘1’  
 م تمااس الود   المنوط   ا؛  و ‘2’  
   ط م  ش ث من ل  قااواً ؛  و ‘3’  
 لنو  اليي  ؤثل ع   البت في الصضً ؛  وااالابت  ط  في الإجلاعام من ا ‘4’  
 ااالابت  ط   ش ث واق  ،        ا ا  قلاا  بدو بجاع  اه  ير م صول. ‘5’  

يـــو  لأي مـــن الطـــلاا ااـــب  عـــو  ا ـــتئناا  شـــ ث حلاـــم ،ـــا ا عـــن محلامـــ  الأمـــم  )ب( 
المنا عــام. ود اصبــا  ومــا اصويمًــا مــن تاا ــخ ا صــظ حلاــم محلامــ   60 45المتحــدة ل منا عــام في  ضــوث 

محلامــ  الأمــم المتحــدة لا ــتئناا  عــو  اد ــتئناا  د   ا كااــت منــتواً  رــلا المر ــ  الزمنًــ   و قــلام 
 ا لام  التغا ظ عن ايا الشلا  و ا  ًصه.

 تراب ع   ااب  عو  اد تئناا  ماس محلامـ  الأمـم المتحـدة لا ـتئناا ا  ًـل انرًـي  )ا( 
 ة ل منا عام المط وث اًه.حلام محلام  الأمم المتحد

ل موق ،   ا  اا ،  ث  نت ا بمحاس من ملاتب اصد  المناعدة الصااواًـ  ل مـوقرا،  ) ( 
 و  ث  نت ا بمحاس  ااجظ ع    ث  لاوث  ل  ع ـ  ارصتـه اةا،ـ ، لًنـاعدب ع ـ  عـل  قضـًته  مـاس 

 محلام  الأمم المتحدة لا تئناا.

ناا، كمــــــــا  ـــــــــل  في امامرـــــــــا تحـــــــــدة لا ـــــــــتئ شــــــــما ا تصـــــــــاج محلامـــــــــ  الأمــــــــم الم )اـ( 
   ط : الأ ا ظ،

ا ا  قلاا، من ا صاع ارنـرا  و  نـاع ع ـ  ط ـب  ي مـن طـلفي الصضـً ،  رًـد  ‘1’  
 بأث انا  قلواا ا تينائً  اصتضظ  ث الاوث ا  نام مغ ص ؛

الأمل ا ا  اد ير تحرمظ لتواير و ً   ااتصاا مؤقت  لأي من الطلاا من ـا  ‘2’  
 صــا   ــلا د  ــبًا    ادااكــه ول حرــاظ ع ــ  ادانــا  مــب حلاــم محلامــ  لإ

 الأمم المتحدة ل منا عام.
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 13-13القاعدة الجديدة   
 الحلم المفتس  ف ترك الخادمة ف سن التقاعد العادية  

 بددها   سن تقاعدهم العادية على او مباللموظفين حلٌم مفتس  ف ترك الخادمة ف )أ( 
النظببام الأساسببي لل ببندوق المشببترك للمعاشببات التقاعديببة لمببوظفي الأمببم المتحببدة. )ن( مببن  1المببادة 

وسنّ التقاعد العادية للموظفين الذين اشتركوا ف ال ندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم 
عامببا. أمببا الموظفببون الببذين اشببتركوا ف ال ببندوق  60هببي  1990كببانون الثانينينبباير   1المتحببدة ابببل 

كببببانون  31 و 1990كببببانون الثانينينبببباير   1لمببببرة الأوم أو عبببباودوا الاشببببتراك ييبببب  ف الفببببترة بببببين ل
يختباروا تبرك الخادمبة  عاما. ورؤلاء الموظفين أن 62هي   يسنّ تقاعدهم العادية 2013الأولنديسمبر 

 .ف سن تقاعدهم العادية  أو أي تاريخ يليها  ابل بلو هم سن الخاامسة والستين
قهببم المفتسبب  علببى النحببو المبببين يتعبين علببى المببوظفين الببذين ير بببون ف ممارسبة ح )ب( 

)أ( أعببلاَ ومببن رّ تببرك الخادمببة ف سببن تقاعببدهم العاديببة أو ف أي واببع بعببد  13-13القاعببدة  ف
ذل  ابل بلو هم سن الخاامسبة والسبتين أن يقبدموا إشبعارا كتابيبا ببذل  اببل ثلاثبة أشبهر مبن تبركهم 

يوما تقويميا إذا كانوا من المعينين تعيينا محدد  30انوا من المعينين تعيينا مستمرا  أو ابل الخادمة إذا ك
 المدة.    أن لعمين العام أن يقبل الإشعار المقدم ابل ترك الخادمة اهلة أا ر من المهلة المطلوبة.

 مببببببن النظببببببام الأساسببببببي علببببببى المببببببوظفين الببببببذين بلغببببببوا 2-9لا ينطبببببببلم البنببببببد  ) ( 
أو اببل هبذا التباريخ وابام الأمبين العبام  2017كبانون الأولنديسبمبر   31قاعبدهم العاديبة ف ت سن

. وسبببيفون علبببى 2017كبببانون الأولنديسبببمبر   31بتمديبببد خبببدمتهم ب بببفة اسبببتثنايية إم مبببا بعبببد 
 هؤلاء أن يتركوا الخادمة عند انتهاء خدمتهم الممددة ب فة استثنايية.
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 باءالتذييل 
المعمببول  ببا ف الحبببالات الببتي تببديع ييهبببببا الم بباريف  منحببة التعلببيماسببتحقااات   

 محددة بعملاتالتعليمية 
 (2013كانون الثانينيناير   1اعتبارا من السنة الدراسية الجارية ف )  

 
 (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 ال م  

الحـد الأقصـ  ل مصـلواام 
الت  ًمًـــــــــ  المنـــــــــموح  ـــــــــا 
 والحد الأقصـ  لمنحـ  الولـد

 الم و 
الحــــــــد الأقصــــــــ  

 لمنح  الت  ًم

المب ــــــــــــــغ الموحــــــــــــــد 
 ال ــــا ي في حالــــ 
عدس اواير المبًـت 

 والط اس

المب ـــــــــــــــــغ الموحـــــــــــــــــد 
الإ ـــــــافي ل مبًـــــــت 
والط ــاس )في ملاكــز 

 عما م ًن (

الحـــــــــــــــد الأقصـــــــــــــــ  
لمنحــــــــــــ  المــــــــــــوقرا 
ال ــــام ا في ملاكــــز 

 عما م ًن 

حنــــــــــــــــــــاب الحــــــــــــــــــــد 
الأقصــ  ل مصــلواام 
الت  ًمً  المنموح  ـا 

 )الداا   اصط(
       الًواو       

 ٨٨9 12 661 1٧ ٧9٧ 4 19٨ 3 ٨64 12 153 1٧   بااًا 
 36٧ 14 5٨2 21 4٨4 6 322 4 ٠9٨ 15 13٠ 2٠  لمااًا 
 ٨49 12 5٠5 1٧ ٧21 4 14٧ 3 ٧٨4 12 ٠45 1٧   للندا 
 3٠4 1٧ ٠3٧ 21 ٨36 4 223 3 2٠1 16 6٠1 21   طالًا 
 151 11 4٨1 1٧ 4٧٠ 5 64٧ 3 ٠11 12 ٠14 16 ) (   ًلاا 
 32٨ ٧ 314 13 691 4 12٧ 3 623 ٨ 49٧ 11 )ب(الانا 
 ٠64 13 5٠4 19 ٨24 5 ٨٨2 3 6٨٠ 13 24٠ 1٨ النمنا 
 ٧13 12 51٨ 19 99٠ 5 993 3 52٨ 13 ٠3٧ 1٨ اولندا 

 ٠٧3 ٨5 ٠2٨ 134 134 42 ٠٨9 2٨ ٨94 91 525 122 اللاواونا الدانملكً 
 43٠ 511 1 3٨٨ 65٧ 2 29٠ 914 526 6٠9 ٠9٨ ٧43 1 131 324 2 الًاااالا 

 991 122 ٧9٠ 15٧ 32٨ 39 219 26 462 11٨ 95٠ 15٧ اللاواونا النو د  
 545 25 ٠٠9 33 31٠ ٨ 54٠ 5 699 24 932 32 الرلا  النو نلي
 ٧69 2٠ 129 25 ٧31 5 ٨21 3 39٨ 19 ٨64 25 ا نًه الإ ترلً 

ـــــــــــــــــــــود م المتحـــــــــــــــــــــدة )في ودا   ال
 233 3٧ 5٨9 43 399 9 265 6 19٠ 34 5٨6 45 )ا(الود م المتحدة الأمل لاً (

 ودا الــــود م المتحــــدة ) ــــااا 
 331 16 ٨٠6 21 ٧35 5 ٨23 3 ٠٧1 16 42٨ 21 الود م المتحدة الأمل لاً (

 
الــود م المتحــدة )في الــود م المتحــدة(: المدا ــ  الدولًــ  في  لوكنــا والمدا ــ  ال  طااًــ  في ا ــتيناع المــدااس التالًــ  الــه  ــًطبل ع ًرــا منــتو   ودا  ) ( 

  لوكنا ومدا    اات جوث الدولً .
الأمل لاًــ  في ام ــ  ا ــتيناع المــدااس التالًــ  الــه  ــًطبل ع ًرــا منــتو   ودا الــود م المتحــدة )في الــود م المتحــدة(: المدا ــ  الأمل لاًــ  في اا ــس وا  )ب( 

مدا ـ  اًلاتـوا او ــو اا ـس والمدا ـ  ال  طااًـ  في اا ـس والمدا ــ  الأواو ًـ  لـل ااة في لًـوث والمدا ــ  الدولًـ  في اا ـس ومدا ـ  ميريماواــت في اا ـس و 
 .ل تدا س   غتا ومدا   جااا مااو ا ل تدا س   غتا

و ادواًنـــًا وتا  نـــد والصـــا وانغـــاا ، والمدا ـــ  الت اواًـــ  الأمل لاًـــ  في اـــواس ال ا،ـــم ، والمدا ـــ   نـــلي   ضـــا، كتـــد ير  ـــاج، ع ـــ  ادتحـــا  اللو ـــظ  )ا( 
 الأمل لاً  الدولً  في جوااان غ )جنوب  ال صًا(.
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 الم رويات المسموا  ا  
تشمل الم رويات المسموا  ا الرسوم  الدراسية ورسوم دراسة اللغبة الأم والرسبوم  ‘1’ 

ايل ف المؤسسات التعليميبة. وتبُردّ م برويات التاهيب ات المدرسبية المت لة بالتس
   المسبتردة خبار  نظبام منحبة التعلبيم  ويقباً للشبروا البتي يابعها الأمبين العبام. 
وترُدّ الم رويات المسبموا  با المتفببدة بالفعبل بالمعبدلات المشبار إليهبا ف الجبدول 

 أدناَ: ا   الواردالتن
 كببانون الثبببانين  1التعلبببيم المعمببول  ببا اعتببببارا مببن السببنة الدراسبببية الجاريببة ف اسببتحقااات منحببة   

 2018 يناير
 

 شرلة الم رويات موضوع المطالبات
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 معدل استرداد التفاليف 
 )بالنسبة المئوية(

 86 11 600-صفر  
601 11-400 17 81 
401 17-200 23 76 
201 23-000 29 71 
001 29-800 34 66 
801 34-600 40 61 
 - يما يوق 40 601

  
 الانتظام ف الدراسة ف مؤسسة تعليمية خار  مرك  العمل  

في المائــــ  مــــن  ٧5  ا كااــــت المؤ نــــ  الت  ًمًــــ  اــــوال المبًــــت والط ــــاس،  لاــــوث المب ــــغ  ‘1’ 
فمـــــو  اـــــيب  ت ـــــاو   التلاـــــالً  المنـــــموح  ـــــا ل داا ـــــ  والمبًـــــت والط ـــــاس بًـــــ  د

(، و ــيا  صــب  الحــد الأقصــ  ل منحــ  في 1التلاــالً  الحــد الأقصــ  المبــا في ال مــو  )
 (.2النن  او المب غ المبا في ال مو  )

عمبل الللمبوظفين العباملين ف مراكب  الم رويات المسموا  با  يبُديع  ردّ إضاية إم  ‘2’ 
يقيمبون ن ربم أولاد ممب “هباء”إم  “ألبف”ف الفئبات مبن المشبقة الم نفة من حيث 

خبار  مركب   ف أاسام داخلية للانتظام ف الدراسة ف المرحلة الابتداييبة أو الثانويبة
. مبن دولارات البولايات المتحبدة دولار 5 000مقطوع ادرَ  مبل ٌ عمل الموظف 

أن يُمببببنت  للسببببلطة التقديريببببة لعمببببين العببببام  هببببو  وف حببببالات اسببببتثنايية وويقبببباً 
يقيمبون ف أاسبام الموظفون العاملون ف مراكب  العمبل البتي  با مقبار ممبن ربم أولاد 

خببار  مركبب  العمببل  داخليببة للانتظببام ف الدراسببة ف المرحلببة الابتداييببة أو الثانويببة
 .للمساعدة ف تفاليف المبيع والطعامالمقدم قطوع الم بل   الم

اــوال المبًــت والط ــاس،  ــداب مب ــغ موحــد ع ــ  النحــو    ا كااــت المؤ نــ  الت  ًمًــ  د ‘2’ 
في المائ  من التلاـالً  المنـموح  ـا ل داا ـ ،  ٧5(، الإ اا     3المبا في ال مو  )

 (.2و يا  صب  الحد الأقص  ل منح  في النن  او المب غ المبا في ال مو  )
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 الانتظام ف الدراسة ف مؤسسة تعليمية تقع ف مرك  العمل  

في المائــ  مــن التلاــالً  المنــموح  ــا ل داا ــ  بًــ  د ات ــاو  اــيب  ٧5 لاــوث المب ــغ  ‘3’ 
(، و ــيا  صــب  الحــد الأقصــ  ل منحــ  في 1الــواا  في ال مــو  ) الأقصــ التلاــالً  الحــد 

 (.2النن  او المب غ المبا في ال مو  )
مسببتحقاً  والطعببام للمسبباعدة ف تفبباليف المبيببعالببذي يُمببنت قطببوع المبلبب  يفبون الم ‘34’ 

ف الفئببات المشببقة الم ببنفة مببن حيببث عمببل ال ف مراكبب  ين العبباملأياببا للمببوظفين
يقيمون ف أاسام داخلية للانتظبام ف الدراسبة ممن رم أولاد  “هاء”إم  “ألف” من

ع ـ   اصـب المؤ نـ  الت  ًمًـ  تفبون   ا كااـتعنبدما  ف المرحلة الابتدايية أو الثانوية
منــاا     ــد مــن منــاا  التنصــا الًــومظ مــن المنطصــ  الــه   مــا  ــا الموقــ ، و  ا ا   

،  نــب الأمــا ال ــاس  اــه د اوجــد مدا ــ  في ا ــ  المنطصــ  يملاــن  ث انا ــب الطرــا
 . عاب‘ 2’ و ‘ 1’مب غ المنح   نرس الم ددم ا د ة في الرصلة 

 
لى المستوى الابتدايي أو الثبانوي خبار  مركب  العمبل ف الانتظام ف الدراسة ف مؤسسة تعليمية ع  

 مراك  عمل معينة لا توجد  ا مرايلم تعليمية مناسبة أو لا توجد  ا مرايلم تعليمية على الإطلاق
   ا كاات المؤ ن  الت  ًمً  اوال المبًت والط اس،  لاوث المب غ: ‘5’ 

د ات ـاو  اـيب التلاـالً   في المائ  من الاـالً  المبًـت والط ـاس بًـ  1٠٠ ( )  
 (؛4الحد الأقص  المبا في ال مو  )

في المائ  من الاالً  الداا   المنموح  ا و ي جزع من الاالً  المبًـت  ٧5 (ب)  
(، بــد  قصــ  ل مب ــغ الصا ــا ل ــل  4والط ــاس  ت ــاو  المب ــغ المبــا في ال مــو  )
 .(5   الموق  ع   النحو المبا في ال مو  )

 :كاات المؤ ن  الت  ًمً  د اوال المبًت والط اس،  لل     الموق  ما   ظ  ا   ‘6’ 

 (؛4مب غ موحد ل مبًت والط اس ع   النحو المبا في ال مو  ) ( )  

في المائـ  مــن التلاــالً  المنـموح  ــا ل داا ــ ، بـد  قصــ  ل مب ــغ الصا ــا  ٧5 (ب)  
 (.5ل ل     الموق  ع   النحو المبا في ال مو  )

 
 منحة التعليم الخااصة  

ويقبا للشببروا الببتي يابعها الأمببين العببام  تشببمل الم برويات المسببموا  ببا لببعولاد  ‘4’ 
ذوي الإعااببة الم ببروياتت التعليميببة اللا مببة لتببوي  بببرنامم تعليمببي م ببمم لتلبيببة 
احتياجات الولد ابا يتبيت لب  بلبول أعلبى مسبتويات القبدرة الوظيفيبة. ويبُديع مبلب  

ف المايبة مبن الم برويات المسبموا  با  100عن كل ولبد ذي إعاابة بنسببة المنحة 
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المتفبدة بالفعل  مع مراعاة أن يفون الحد الأا بى للمبلب  المسبترد مسباوياً للحبد 
 أعلاَ.‘ 1’الأا ى للشرلة العليا من شرايت الجدول التنا   الوارد ف الفقرة 

الم بببرويات الفعليبببة ف حسببباب الم بببرويات عنبببد تبببوي  المبيبببع والطعبببام  تُابببمّن  ‘5’ 
المسببموا  ببا  مببع مراعبباة أن يفببون الحببد الأا ببى للمبلبب  المسببترد مسبباوياً للحببد 

أعببلاَ ‘ 1’الأا ببى للشببرلة العليببا مببن شببرايت الجببدول التنببا   الببوارد ف الفقببرة 
دولار مببن دولارات الببولايات المتحببدة هببو ايمببة المبلبب   5 000مابباياً إليبب  مبلبب  

 قطوع الممنوا للمساعدة ف تفاليف المبيع والطعام.الم
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 التذييل دال
اواعد التعويض ف حالات الوياة أو الإصابة أو المرض المع وة إم ايام الموظبف   

 بواجبات  الرسمية ف خدمة الأمم المتحدة
 

 3-2المادة   
 المطالبات المستبعدة  

بمصتضــ  اــيب الصواعــد   ا كــاث الت ــو ا منــتب دا د الاــوث المطالبــام قا  ــ  ل ت ــو ا  ) ( 
الإ،ــا    و المــل   ،ــلاح  بموجــب رــلوا و ــ را الأمــا ال ــاس  و في الحــادم الــه الاــوث اًرــا الواــاة  و

 نال   شلاا مبارل عن  ي مما   ظ،  وث حصل:
 وث  -لموقـــــ ، بمـــــا في  لـــــ   ـــــوع  ـــــ و   و ا ـــــترتاا  و   ـــــال جنـــــًم مـــــن قدبـــــا ا ‘1’ 

 ر ا  و التصصير  نً   حداث      و وااة لنرنه  و لآ ل ن؛ال - حصل
 ؛ ااا الموق  لت  ًمام الأمن الم طاة له  و اله يملانه منطصًا ادطا  ع ًرا ‘2’ 
ئا الوقا ــــــ  الطبًــــــ  المــــــوالة عـــــدس ا ــــــتخداس الموقــــــ   جرـــــزة الأمــــــاث المنا ــــــب   و و ـــــا ‘3’ 

والصـــدا  -،ـــا    و المـــل   ـــتحدث الأمـــم المتحـــدة، مـــا م الاــن الواـــاة  و الإ مـــن لــه
 حا مب ا تخداس ا   الأجرزة والو ائا؛ -اليي  تحدث  ه اصط 

 لـ  مط ـوا   لاـن م ادرتبا  البدا  و  يرب من  رلاال ال ن  من قدبا الموق ، مـا ‘4’ 
 الواجبام الل ً  ل موق ؛ ع   وو م صول  ر ا الملوا  و جزعا من

عوامــا   ــل  د ،ــ    ــا بأ اع الموقــ  واجبااــه الل ًــ ، بمــا في وجــو  حالــ  مل ــً   و  ‘5’ 
 .؛3-1 ل ،  وث حصل، الحادم المل ً  الموجو ة   را،  ت ل ررا الواا  في الما ة 

 ــااا  وقــو  الحــا ث  ثنــاع عمــا الموقــ  مــن  ل ــد مــن منزلــه  و ملاــاث ل ــل مــ  وث  ــه ‘6’ 
)الـــيااب    “ telecommuting” مـــاكن عمـــا الأمـــم المتحـــدة، واـــو مـــا  ط ـــل ع ًـــه 

 )ال ما من   د(.“ teleworking” ال ما وال و ة منه من   د(  و
 


