4. Prie instamment le Secrétaire général de renfor-
cer la formation sur I'application de la Convention, aux
niveaux national, régional et interrégional, particuliére-
ment pour aider les Etats parties a s’acquitter de leurs
obligations en matiére de présentation des rapports;

5. Prie instamment les Etats, les organisations inter-
gouvernementales et les organisations non gouverne-
mentales d’offrir, de fagon réguliére, des moyens de
formation aux personnes chargées d’établir les rapports
périodiques des Etats parties a la Convention;

6. Se félicite des initiatives prises pour organiser a
I’échelon régional des stages de formation sur I’élabo-
ration et la rédaction des rapports des Etats parties a
Pintention des fonctionnaires des gouvernements, ainsi
que des séminaires de formation et d’information pour
les Etats envisageant d’adhérer a la Convention, et de-
mande instamment aux organes et organismes compé-
tents des Nations Unies d’appuyer ces initiatives;

7. Recommande d’accorder, dans le projet de pro-
gramme de travail pour I’exercice biennal 1992-1993 de
la Division de la promotion de la femme du Centre
pour le développement social et les affaires humani-
taires du Secrétariat, la priorité¢ au renforcement du
soutien technique et fonctionnel apporté au Comité
pour P’élimination de la discrimination a Pégard des
femmes;

8. Invite la communauté internationale 2 marquer
de maniére appropriée le dixi¢tme anniversaire de 'en-
trée en vigueur de la Convention;

9. Invite les Etats parties a la Convention a faire
tout leur possible pour soumcttre leurs rapports ini-
tiaux sur I’application de la Convention, ainsi que leurs
deuxiemes rapports périodiques et leurs rapports pério-
diques suivants, conformément aux dispositions de I’ar-
ticle 18 de la Convention et aux directives du Comité,
et & coopérer pleinement avec le Comité lors de la pré-
sentation desdits rapports;

10. Prie le Secrétaire général de continuer i assu-
rer, faciliter et encourager, dans la limite des ressources
existantes, la diffusion d’informations sur le Comité, ses
recommandations, la Convention et la notion d’appren-
tissage par chacun de ses droits, en tenant compte des
recommandations du Comité en la matiére;

11. Recommande que soient maintenus des rap-
ports étroits entre le Comité pour I’élimination de la
discrimination a I’égard des femmes, le Comité des
droits de I'enfant et les autres organes de ’Organisation
des Nations Unies qui s’occupent de droits de ’lhomme,
ainsi qu’entre les secrétariats de ces comités.

12¢ séance plénieére
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1991/26. Conséquences néfastes, pour la jouissance
des droits de ’homme, de I’assistance politi-
que, militaire, économique et autre accordée
au régime raciste et colonialiste ’Afrique du
Sud

Le Conseil économique et social,

Rappelant les résolutions de I’Assemblée générale
39/15 du 23 novembre 1984, 41/95 du 4 décembre 1986,

43/92 du 8 décembre 1988 et 45/84 du 14 décembre
1990,

1. Exprime sa satisfaction au Rapporteur spécial
de la Sous-Commission de la lutte contre les mesures
discriminatoires et de la protection des minorités,
M. Ahmed Khalifa, de la version mise 2 jour de son
rapport®;

2. Adresse ses remerciements a tous les gouverne-
ments et & toutes les organisations qui ont fourni des
renseignements au Rapporteur spécial;

3. Rappelle sa résolution 1990/34 du 25 mai 1990 et
la résolution 1990/22 de la Commission des droits de
’homme, en date du 27 févricr 1990%, et invite le Rap-
porteur spécial :

a) A continuer de mettre a jour, chaque année, la
liste des banques, sociétés transnationales et autres or-
ganismes qui aident le régime raciste et colonialiste
d’Afrique du Sud, en donnant sur les entreprises signa-
lées les précisions que le Rapporteur spécial jugera né-
cessaires et appropriées, notamment un exposé des
réactions éventuelles, et & présenter le rapport mis 2
jour a la Commission par I'intermédiaire de la Sous-
Commission de la lutte contre les mesures discrimina-
toires et de la protection des minorités;

b) A utiliser toute la documentation dont disposent
les autres organes de ’Organisation des Nations Unies,
les Etats Membres, les mouvements de libération natio-
nale reconnus par I’Organisation de¢ I'unité africaine,
les institutions spécialisées et les autres organisations
intergouvernementales et non gouvernementales, ainsi
que toutes autres sources compétentes pour indiquer le
volume et la nature de assistance accordée au régime
raciste d’Afrique du Sud, de méme que ses consé-
quences néfastes pour la population;

¢) A multiplier les contacts directs avec le Centre
des Nations Unies sur les sociétés transnationales et le
Centre contre Papartheid du Secrétariat, en vue de ren-
forcer la coopération mutuelle nécessaire a la mise 2
jour de son rapport;

4. Demande a tous les gouvernements :

a) De coopérer avec le Rapporteur spécial pour
que le rapport soit encore plus précis et riche d'infor-
mations;

b) De diffuser le rapport mis 2 jour et de donner a
son contenu la plus large publicité possible;

5. Demande a tous les gouvernements et a toutes les
organisations de maintenir les sanctions contre le ré-
gime raciste d’Afrique du Sud jusqu’au démantelement
complet du systtme d’apartheid, conformément 2 la
Déclaration sur I'apartheid et ses conséquences des-
tructrices en Afrique australe, adoptée par I’Assemblée
générale par sa résolution S-16/1 du 14 décembre 1989
et figurant en annexe a celle-ci;

6. Invite la Sous-Commission de la lutte contre les
mesures discriminatoires et de la protection des mino-
rités, lors de sa quarante-troisiéme session, ¢t la Com-

59 E/CN.4/Sub.2/1990/13 et Add.1.

0 Voir Documents officiels du Conseil économique et soctal, 1990,
Supplément n° 2 et rectificatifs (E/1990/22 et Corr.1 et 2), chap. II,
sect. A.



mission des droits de ’homme, lors de sa quarante-hui-
titme session, & examiner le rapport mis a jour;

7. Prie le Secrétaire général, conformément a la ré-
solution 45/84 de I’Assemblée générale, de mettre a la
disposition du Rapporteur spécial deux économistes
pour I'aider & développer son travail d’analyse et de do-
cumentation sur certains cas précis particuli¢rement
importants;

8. Prie également le Secrétaire général d’accorder
au Rapporteur spécial toute I'aide dont il peut avoir be-
soin dans I’exercice de son mandat, afin de multiplier
les contacts directs avec le Centre des Nations Unies
sur les sociétés transnationales et le Centre contre
’apartheid et de renforcer la coopération mutuelle né-
cessaire a la mise a jour de son rapport;

9. Prie en outre le Secrétaire général d’appeler I'at-
tention des gouvernements des pays dont les institu-
tions financiéres continuent a traiter avec le régime
d’Afrique du Sud sur la version mise a jour du rapport
du Rapporteur spécial et de leur demander de commu-
niquer a ce dernier toute information ou toute obser-
vation qu’ils pourraient souhaiter formuler a ce sujet;

1C. Prie le Secrétaire général de prendre contact
avec le Gouvernement sud-africain en vue d’obtenir
que le Rapporteur spécial puisse se rendre en Afrique
du Sud dans le cadre d’une mission spéciale, aux fins de
la prochaine mise a jour de son rapport,

11. Invite le Secrétaire général a continuer de faire
en sorte que le rapport mis a jour du Rapporteur spé-
cial fasse I'objet de la plus large distribution et de la
plus large publicité possibles en tant que publication
des Nations Unies.

13¢séance pléniére
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1991/27. Question des disparitions forcées ou invo-

lontaires

Le Conseil économique et social,

Prenant note de la résolution 1991/41 de la Commis-
sion des droits de ’homme, en date du 5 mars 19915,

1. Autorise un groupe de travail a composition non
limitée de la Commission des droits de ’homme a se
réunir pendant deux semaines avant la quarante-hui-
tieme session de la Commission afin d’examiner le pro-
jet de déclaration sur la protection de toutes les per-
sonnes contre les disparitions forcées ou involontaires
établi par la Sous-Commission de la lutte contre les me-
sures discriminatoires et de la protection des minori-
tés%2, en vue de son adoption par la Commission 2 sa
quarante-huiti¢éme session;

2. Prie le Secrétaire général de fournir au groupe de
travail tous les services dont il pourrait avoir besoin
pour la réunion qu’il tiendra avant la quarante-hui-
tieme session de la Commission.
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61 1bid., 1991, Supplément n° 2 (E/1991/22), chap. 11, sect. A.
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1991/28. Le droit & un proces équitable

Le Conseil économique et social,

Rappelant 1a décision 1990/108 de la Commission des
droits de ’homme, en date du 7 mars 1990%, dans la-
quelle la Commission s’est félicitée de la décision de la
Sous-Commission de la lutte contre les mesures discri-
minatoires et de la protection des minorités de nommer
M. Stanislav Chernichenko et M. William Treat rappor-
teurs chargés d’établir un rapport sur les normes et les
critéres internationaux existants en ce qui concerne le
droit & un procés équitable, et prenant note de la réso-
lution 1991/43 de la Commission, en date du 5 mars
199164,

Rappelant également la résolution 41/120 de I’Assem-
blée générale, en date du 4 décembre 1986, relative a
I’établissement de normes internationales dans le do-
maine des droits de I’homme,

Tenant compte du bref rapport sur le droit a un pro-
c&s équitable établi par M. Chernichenko et M. Treat®,

1. Approuve la résolution 1990/18 de la Sous-Com-
mission de la lutte contre les mesures discriminatoires
et de la protection des minorités, en date du 30 aout
1990%, par laquelle la Sous-Commission a décidé de
confier a M. Stanislav Chernichenko et 2 M. William
Treat la préparation d’une étude intitulée “Le droit a
un procés €quitable : reconnaissance actuelle et me-
sures nécessaires pour renforcer cette reconnaissance”,
ainsi que la résolution 1991/43 de la Commission des
droits de 'homme;

2. Prie le Secrétaire général d’assurer aux deux rap-
porteurs spéciaux toute l'assistance nécessaire a la
réalisation de I’étude mentionnée au paragraphe 1 ci-
dessus;

3. Prie les deux rapporteurs spéciaux d'élaborer un
questionnaire sur le droit & un procés équitable;

4. Prie le Secrétaire général d’adresser le question-
naire, accompagné du bref rapport sur le droit a un pro-
ces équitable établi par M. Chernichenko et M. Treat,
aux gouvernements, aux institutions spécialisées et aux
organisations non gouvernementales dotées du statut
consultatif auprés du Conseil économique et social
pour qu’ils y répondent et fassent connaitre leurs ob-
servations, et de transmettre les réponses regues aux
rapporteurs spéciaux aux fins de I’étude visée au para-
graphe 1 ci-dessus;

5. Prie les rapporteurs spéciaux d’établir, sur la base
de leur étude et des réponses au questionnaire, un rap-
port préliminaire proposant des moyens de mettre au
point les garanties fondamentales nécessaires a un pro-
ces équitable dans un instrument normatif international
du type code modele et de soumettre ce rapport a la
Sous-Commission, pour examen, lors de sa quarante-
troisitme session et a la Commission des droits de

3 Voir Documents officiels du Conseil économique et social, 1990,
Supplément n° 2 et rectificatifs (E/1990/22 et Corr.1 et 2), chap. II,
sect. B.

%4 E/CN.4/Sub.2/1990/34.
%5 Voir F/CN.4/1991/2-F//CN.4/Sub.2/1990/59, chap. TI, sect. A.




