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١٥/٠٠ الساعة في الجلعدة اقيضت

(٨/6.5/33/1.1،٥) ل الأعما تنظيم

 يومي مج برنا المتضمنة 10/6٠5/33/1.16 الوثيقة الى الخامسة اللجنة انتباه استرعى الرئيس: - ١
 ول تمعا ن أ للجنة ا على ينبغى نه ا ل وقا . نفة لسستأ ا ورة لد با لمصلة ا ت ا ذ وق لوثا با ومة وقا للعمل مؤقت

. ئق الوثا تيسر بد يسمح الذى بالقدر بالبرنامج التقيد

 التفاؤل في مسرفا يكون قد المؤقت البرنامج ان رغم ند قال : ( بلجيكا ) بيرسون المسيد - ٢
. . اللجنة اعمال في الاسراع أجل من جهد كل بذل ينبغي انه الا

 الأول الأداء تقرير في بالنظر التالية جلستها في اللجنة تقوم أن المقرر من انه وأشارالى -٣
 في المحتملة داع الزيا عن واضحة صورة لديها تكون أن ينبضي ولذا ، ( ٨/6.5/33/25/٢٤٥٧.1 )

 العامة الامانة تقوم أن ينبغي الفرض ولهذا . ١٩٧٩ - ١٩٧٨ السنتين لفترة البرناسجية الميزانية
 دقيتة ارتاما يتضمن والذى ، اخيرا العالمية الصحة منظمة أعدته الذى لك لذ مماشل ول جد اد باعد

 وعقب السنتين فترة بداية في ٢ ٩٧٧ - ١ ٩٧٦ السنتين لمفترة عليها الموافقة تمت لملاعتماداتالتى
 فسترة بداية في عليها الموافقة تمت التي ات د للاعتما تفصيلية ارتاما لك وكذ ، الأداء تقارير ني النظر

 فقة لموا ا تجب لتي ا ٥ هذ لسنتين ا لفترة ت ا د عتما لا ا سبجصوع عن ونضلا ، ١٩٧٩ - ١ ٩ ٧٨ لسنتين ا
. ورة لد ا ية نها قبل عليها

 جتماع ا غرفة كورقة بلجيكا ممثل قترحه ا ى لذ ا لنوع ا من وثيقة ر أ صد ا يمكن نه ! قال : لرئيس ا - ٤
 فانه مسكن وتت اسرع في اعمالها تنجز ان تحاول اللجنة لان نظرا اند غير . لك ن في للجنة ا رغبت ا ان
. ود الحد ادنى في الوثائق طلبات تكون أن المهم من

 المؤقت اليومي البرنامج ان اوضح : ( والمزراعة ية للاغذ ة الممتد الأمم منظمة ) عريبى السيد -٥
 ٠ جيم ٥ الباب تعت المنقحة بالتقديرات العتعلقة ٨/6.5/33/9ل الوثيقة لمى !اشارة يتضن لم للاعمال

 اجراء سيتم وانه 4/6.5/33/1 .16 للوثيقة ملحق في بقائمة مدرجة الوثيتة ان قال : الرئيس - ٦
٠ ل للاعما لممؤقت ا لميومي ا مج لبرنا ا في لك بذ لمتعلق ا لتصحيح ا

 الوثيقة في الوارد اعمالها برنامج أقرت اللجنة ان اعتراضسيعتبر يبد لم اذا انه ل وقا -٧
٠ المعني التصحيح به سيجرى اند اساس على ٨/6.5/33/1.1،6

٠ لك ن تقرر وقد - ٨ل
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( ).تابع ١ ٩٧٩ - ١٩٧٨ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية : الاعمال جدول من ١٠ ٠ البند

 على لمترتبة ا ، من لا ا مجلس وشؤون مسية لسيا ا لمشؤون ا رة ادا ، جيم ٢ ب لبا ا تحت لمنقحة ا ت يرا لمتقد ا
(1/6.5/33/61 ؛ 4/33/7/000.22) ( ١ ٩٧٧) ٤٢١ و (١ ٩٧٧) ٤) ٨ الامن سجلس قرارى

 تكوين انهبعد قال : والميزانية( الادارة. لشؤون الاستشارية الملجنة رئيس ) سسيلي السيد - ٩
 له الممنون التفويض العام الأمين استخدم (١ ٩٧٧) ٤٢١ الأمن سجلس قرار بموجب المنشاة اللجنة
 للبنة ! مة لخد لمؤتتة ا ة عد لممسا ا موظفي من خمسة تديين في ٢١٤/٣٢ مة لعا ا لجصعية ا ر قرا بموجب

 من اعتبارا دائم أساس على المؤقتة الساعدة وظائف جعل الان ألدام الأسين ويقترح . ١٩٧٨ عام في
. ١٩٧٩ الثاني/يناير كانون ١
 . الصام الأمين .لب ازاء بعضالشيء متحفظا نهجا ت اتخذ الاستشارية الدجنة ن1 ل وقا ٠٠١,

 وأن ١ ٩٧٨ عام في ت خصى.بلسا ت عقد الأمن مجلس شؤون لجنة بأن علما احيطت قد اللجنة وكانت
 بق لسا ا من ند ا رية ستشا لا ا للجنة ا ت ورأ . سبوعين ا كل جلسة عقد يتضمن ) ٩٧٩ لعدام ولها جد

 لموظفين ا ملاك بستوى لعمل ا بمواصلة أوصت فقد ثم ومن سيتبع ول لجد ا كان اذا بما لقول ا لأوانه
 الثابتة الوظائف طلبات دراسة تجرى وان المؤتتة ة السداعد أساس على ١٩٧٩ عام خلال ١ ٩٧٨ لعام

 تؤشر ولن . ١٩٨١ - ١٩٨٠ السنتين لفترة البرناسجية للميزانية لدام ا لأمين ا اقتراحات سياق في
 تتريبره من ٩ لفقترة ا في م لعا ا لأمين ا طلبه ى لذ ا فية لاضا داتا لاعتما ا مبلغ على لتوصية ا ه مذ

(0/6.5/33/61) .

سؤالا أثارت تد 0/6.5/33/61 الوثيقة سرفق دراسة ان قال : باكستان( ) ل كما السيد - ١١
ا - مد وظيفة ان ه لوفد اتض وقد . الموظفين من ة الاستفاد بنتم يتعلق فيما بالاهتمام جديرا
وظيفة في دمجهما يمكن كان لمرظق ا من )ب( و )أ( لجزأين ا فى كرحما ذ الوارد ٥ ف- ووظيفة
المنشأة للجنة الاساسي بالعمل يقوم كان دوالذى (٥ )ف- م المتقد الموظف ان ل وتا . واحدة
 تجرى نت كا انا ما يعرف ان في ،وفد رغبة ءن عرب وا . (١٩٧٧)٤٢١ من لا ا مجلس ر قرا بموجب

 ند فا ٠ لمرفق ا من ( )ج لجزء ا في ليه ا ر لمشا ا الثاني م لمتقد ا لموظف ا خدمات من مل لكا با ة د ستفا لا ا
. م لعا ا ل طوا يشفله فيا كا عملا يجد لموظف ا لك ذ وأن يبد لا

 الاستشارية اللجنة يشاطر د وفد ان قال : ( الامريكية المتحدة الولايات ) م كننغها السيد - ١ ٢
 ٠ شكوكه باكستان ممثل يشاطر كما . دائم اساس على المعنية الموظاوف انشاء استصواب بشأن شكوكها

 للاضطلاع لموظفين ا من ف كا ملاك يها لد من لأ ا مجلس وثؤون لسياسية ا لشؤون ا ادارة ان ل وقا
. المعنية نشطة الا ليف تكا تستوعب ان وينبغي ليها ا المسسندة بالمسؤوليات

 تأيل على الاستشارية اللبنة يوافق وفد، ان قال : ( ة المتحد السملكة ) ستيوارت السيد - ١٣
 عندثذ الأسهل من يصبنح حيث والثلاشين الرابعة لمامة ا البجمعية ورة د انمقاد لحين لموضوح ا فى البت
٠ لدمل ا حجم جهة موا في تمين ا لد 1 لموظفين ا من يلزم ما تتدير
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 ر يقرا رعب ، وؤل ن ا ل قا ؛ ( سوفي؛ترتة ا كية فد^را لا ا ت لج-ممي*وريا ا اتحاد ) ردوك عإ لا يإ سدل ٠ - ! ٤
 نفس فى ، وفد أسف عن عرب وا . رية ستشا لا ا للجنة ا توصية مع طف ا متع ند وا للجنة ا ء نشا با لأمن ا مجلس

 ت ا د عتما لا ا من لمعنية ا ليف لمتكا ا تغطية يمكن نه لأ نظرا ، فية ضا ا دات تتما ا م لعا ا مين لأ ا لمللب لوتت ا
. ة لدوجود ا

 ممشل ان قال : ( لمالي المراقب! ، المالية للشؤون المدام الأمين مساعد ) ديياتين السيد - ١٥
 . 4/6.5/ 33/ 61 لوثيقة أ ملحق فى ة الوارد وف لوظا ا ت مواصفا بشأن وبة صا ت ملاحظا ى أبد قد ن كستا با

 . ت جبسا لو ا في خلا ا تد ك هنا بأن نطباع لا ا يعطيا أن شأنهما من عف لوظا ا ت توصيفا وصيخة شكل ن وا
 ك »منا نت كا اذا ما لتقرير ة يد شد ية بعنا لموقف ا سة را د تمت تد ند ا لدجنة يؤكد ن أ يستطيع ولكنه

 لمنشأة ا للجنة ا ل اعما لأحمية لمنظر با ند ا ما ا مؤد نتيجة لمى ا لتوصل ا وتم . لممعنية ا وف لوظا ا لجميع جة حا
 الموظفين ملاك مستوى فان ، الصلة ات ذ المهام وتنوع (١٩٧٧)٤٢١ الأمن مجلس قرار بموجب

٠ يبرره ما له لممطلوب ا

 دولار ١٤ ٢ ٥٠٠ قدره اضافي اعتماد على واحد صوت متابل صوتا ٧٦ بأغلبية فتة الموا تمت - ١٦
 دولارتحت ٥٥ ٨٠٠ و ١٩٧٩ - ١٩٧٨ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية من جيم ٢ المباب تعت

٠ ١ الايرادات باب تمت ة د بزيا زنته وموا ، ٢٥ الباب
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 ؛ /33/7/,ذن 23 ) الموئل( ) البشرية للستوانات دة المتح الامم مركز الى اة وأنشن ونلائن نقل

4/6.5/33/29)
 العام الامن ان قال : نبة( والميزا الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة رئيس ) مسيلي السيد - ١٧

 بشرح بأن والثازثين الثانبة الدورة في مسة الخا اللجنة الب ل ، 4/0.5/33/29 الوثبقة في ، استجاب
 دة المتج مم مردزالا الى للنتل متامحرة وقتعذ اعتبرت التي الوامن د عد مجموع ان في السبب

 . منة قبل التذيرفيه جرى ى الن المجموع عن وايفة ٤٣ار بمقد وبقل ( الموءل ) البشربة ت للمستوانا
 لكن ، ورة1المذ ربمبن لا وا الثلاث الواانس نقص سباب ا شن التفصيل من بشي م العا مين لا ا ول وتنا

 4/33/7/ ) تقريرا كرس لك رلن . الشآن مذا في توصية اية تقديم تنوى لا الاستشارية اللجنة

 باء ١ ٣ الباب تت المنقحة ت التقديرا بشأن المام الامين لتقرير الية تأون د تا بصورة (484.23
٠ (400.1و 4/0.5/33/63)

 مجموعها يبلغ الموافين من ضافبة ا رد موا ، با ١٣ ب البا ر لا ا في ، م العا مين لا ا الب وقد - ١ ٨
 واقترح . محلية وابفة ١٦ و ، العامة ت ط الخد فعة من رءيسبة اءن٠و ٣ و الفنية الفعة من يفة ونا ١ ٧
 ،١٩٧ ٩ لعام بالنسبة المؤقتة المساعدة س اسا على الجديدة الوااعن ه ن على يوافن ان العام مبن الا

 بالميزانية المتعلقة ااارمقترحاته في ثابتة ااءن٠و الى وبلها تم سيرالب انه مفهومط يكون ان على
 التحوبل ا .ذ مسألة عطى الاستشاربة اللجنة وتحفنات . ١٩٨١ -١٩٨. السنتين لفترة البرنامجية

. مجبة البرنا بالمبزانية المتعلقة العام مبن الا ت مقترجا رفي ا تن ريثما

 لتتييم وا ا. ب لتخا ا ة د لوح الوبة لم ا ءن ا لوا ا كل على فقة لموا با رية متشا لا ا للجنة ا وصت وأ - ١٩
 الفنية الفعة من ة واجد وابفة ا ماعد ، 1/6.5/33/63 الوثيقة من ٩و ٨ الفقرتين .وأتض والاسقا

. لرئيسي ا لمستوى ا من مة لعا ا ت ما لخد ا فعة من رى وأ.: ، ٥ - ن

ل تمسا لا ا مذتب ، تقربرها من ١٤ الى ١٠ .ن ت لفقرا ا في ، رية ستشا لا ا للجنة ا لجت وعا - ٢.
ن بع- ابدت ان الاستشاربة للجنة سبت فقد . نيويورك في اتامته والمقترح الموئل لمركز التابع

 المب بال يتسل فبما ا . الاتصال تب ما بمسألة عموا يتعلت فيما٨/32/315 الوثيقة فى الملاج.اات
ف-ي ، للسراز التابع نيوبورت في الاتمال مأتب موأفو يعول بأن الاستشارية اللجنة اوصت فقد الحالى
ا- ولمو ، أفين للمو مة العا والتالين ت المرتبا لية لتض يكفي اجطلي د اعتما من ، الجالية المرجلة

 ت باستد-را التام الاسين يقوم وأن ، العاسة طت الخد فوة سن آخر وموخلن ، الفنية الفعة من واحد
 البرناسجبة اارالسزانية ا في العامة الجعية الاستصراغتالى مذا نتاعي يقدم وأن ، ا.تيا.جاته

٠ ١٩٨ ١ -١٩٨٠ لسنتين ا لفترة
 لتسع وأيفة ٢ ٢ سجموءه ما م العا سين لا ا للب ، ٨/6.5/33/63 الوثيقة من ١ ٩ الفقرة وفى -٣١

 ومي ، الدام الامين الب في وجاة الاستشارية اللجنة رأت وقد . المشترة -ت والخد الادارة
 مات والد بالمشتريات للاضحطلزع ٣ -واحدة و:ليفة عدا في ، عليه بالموافقة للتومية ة مستيد

. كافية السوافين من المتاجة الموارد ان الاستشاربة اللجنة وترى التعاقدية.
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مسبلى ممبد ل ا

 ن- ا٠,ا^“ا. ٠ا|^ ض الارافية ،—ئ لوزلا١ى ربى تتغلثاً. -|.لات بادراج العام مبن لا ا وجوم - ٢ ٢
 للجنة ا تن.ا.ر وسدوف . ١٨١ -١٤٨. السنتين لفترة سجية البرنا نية لسيزا با صمة لخا ا ته ا مقتر.- في

. القترجات ا.اارتلك الباتفي ال ه ذ من المب اى في الاستشاربة

 دارية لآثارالا با المود البيان خلال سن ، يتأكد ان من يتمدن لم انه مسيلي السبد ل وقا - ٢٣
- ٠ إ1 ن|لا1أ ذا ا مما ، (4/6 .5/33/100) ت المؤتسرا مة خد بتتالب بتعلز فبما والمالبة،

 مشل م يقد العام الامين ان فاذا . البشربة ت المتوانا للجنة ثانية دورة بعقد يتعلت ذيط اقترا.-ا
 رد الموا نطات في ستيعابها ا يمان ورة بالد المتصلة ت المؤتسرا مة خد لين تا! فان ، لاقتراج ا ذا٥

. المتاجة

 التأخير عن جم النا التخفيف مسسألة 4/6.5/33/63 الوثيقة من ٢٤ الفقرة في العام مبن ولالا وبتنا - ٢٤
 لتى ا عس ا لوأ ا آل فورا تشل ن ا ا جد لمستبعد ا من ن ا تعتقد رية ستشا لا ا للجنة وا . ابن لتو ا فوي
 فيدة ضا ا نسبة تسرى ن بأ وصت ا لزن ولذ ، ١٩٧ ٩ ير ينا / نر لثا ا نون 1٢ فر مة ا لع ا لجمعبة ا عليبا .ذت توا

 ة عد لمسا ا ءن ا ا و فة 1١ تألفة طرى اين لتو ا في .ير لتأ ا عن جم لنا ا لتخنيزن ا ب جسا سن وة لا ا ني ١ . تبلن
. ة بد الجد المؤقتة

 الوبة لم ا عذ ا ا لوا با يتسل ما لين تلا ر يقد م عا ل. ا مبن لا ا ن ا بقوله آلمته مسبلي لسيد ا ختتم وا - ٢ ٥
 لمكتب ن٢م الا نة وصيا لاستعجار ر دولا ٥ ٤.٠ نل، في بط ، دولار ٧٢ ٦٠٠ بمبلغ مة ءا ت خدما من

 رد لموا ا ت لا ن في به ستيعا ا بمآن لمبلخ ا ا ذ٨ ن ا ربة ستشا لا ا للجنة ا ى رأ وذي . نبوبورك في ل تما لا ا
. ونيروبي فيينا الى نيويورك من نقلها المقتر ات الو.د د ءد الى لر بالن ؛ ة المتا..

 انات مركزالمستو بها يض-الع الثلاثالتي المهام ن ا لاجا. : ( ا ند ) بيدرسون السيد - ٢ ٦
 الواعن د عد وأن ، السابز ايا والتخ والبناء سرازالاسسكان من شرة مبا نقلت د3 الجديد البشربة
 الى ١٦٢/٣٢ القرار دعا وقد . يزبد لن المهام ه لجن والمذرسة العادبة الميزانية فى الدا.لة

 سرازالاسدان بها يضالع التي تلك الى بالاغافة ، الجدبد المرآز نات. في المهام من المزبد تجمسبح
 الفعة من وذايفة ا ٦ عن عوضا ولأن . والموارد ائى ادو من به يتصل 1» ونقل ، ا. والتخ.اب والبناء
متتب وسن والاجتطعية الاقتمادبة الشؤون ادارة من العامة ت ا الخد فعة من ااء٠و ٦ و الذنية

 من يدة جد وناء ٨ انشاء العام الامن اقتن ، الذكر لآنفة ا م بالسبا أزع ا لنزن ، التقف التعاون
تقل رد «وأ ، ذلك على بناء ، الرأز وتح ، ٠خ الدا ت ط |لخل غئله ن ٠٥ يد م ق و-لا ٦ و ٠, |ا ٠ا|ى

 مات الخد فعة سن والوايفتين الفنية الفئة من الوأيفة ب جسا مع وج.تى . الماضي نى تقريره سبت عمط
 ئن1وأ يقدربخمس نقصا جه سيوا المركز فان ، ى التنفيذ ير المد ماتب الى فعلا اسندت الت العامة

 كان الذئ د التد دون ، العامة( ت ا الخد فكة سن واحدة وو:امذة الفنية الذئة سن ت٤و.اا ؛ )

. ضدرورى انه بتقد
.عقولا وذده رأى في ، يعتبر الموافين سن موارد سن العام الامين البه ا ان يذول ومضس - ٣٧



- ٧-
 1/6.5/ 33/511. )؛(

٩٦٤1، 
7 ٣٠٠٠٦٢٥

( ا كند ، رسون بيد لسبد ا )

 ان الترتنج من ان جبث والميزانبة الادارة لشؤون ستشاربة الا اللجنة توصية قبول وذده باسان ان بيد
 زلال -ت لا اجل في الا الاتصال مكتب ت جا تبا ا تتدين لا وأن لوقت ا لبعزن لمول ا مردز ء نشا ا بسر
 السنتين لذترة الارالسيزانبة ذي الامتباجات النلرفي اعادة يتسنى ان اة شرب ، السنة

 مسورة لى تع كبا مجها ببرنا ط تسيرقد ان على الموعل انة بحث وفده ان قال ، ولذلك . ١٤٨١
. رد لموا ا من تها جا حتيا ا عن قيقة د

 ندل م عد وراء الكامنة العام الامين قدمها التي الاسباب في ية بجد يشزث وذده ان يقول ومضى - ٢٨
 عية جتما والا دية تتصا لا ا ولية لد ا لشؤون ا وادارة ، للبيئة ة لمتحد ا الامم مج برنا »ن لمتوفرة ا عن الا لو ا

 نتيجة هو ذلن القعورعن ان يعتقد ودو . السوول سركز الى التنمية نى لأغرا التقي التعاون وادارة
 الى النقل في افين المو رغبة م وعد المامة طنة الا داخل اورية امهرا بناء الى ترمي فاشلة اولات لم

. مة »ا فية ضا ا ت مخصصا ع عضا لا ا ول لد ا جه توا ، لك لن ونتيجة . نيروبي

 رد لموا ا توزيع اعادة نه ملا ا في يكون ن ا بجب ، لا فعا يكون ن ا يد لجد ا ز للمرأ ريد ا ما وانا - ٢ ٩
 ولبس . البشرية ت بالمستوانا المتعلقة اتها بأنش الاضللاع من تمأينها بخية الاقليسية اللجان على
 لالب ا يلبى ن ا في مل بأ لكنه ، لغرت ا ا لهذ لية لحا ا نية لميزا ا بموجب ة يد جد ءن وذلا ء نشا با للب ثمة

٠ ١ ٩٨١ -١ ٩٨٠ لفترة الميزانية ت مقترحا في المدن

 لخ المبا من يأفي ما لموئل ا مراز امنة ى لد تتوفر ن ا يضا ا الجوهرى من نه ا يقول ومضى - ٣.
 نية لميزا وا الادارة لشؤون ربة ستشا لا ا للجنة ا توصية وان ، لمننصلة ا ت ط لخد وا مة لعا ! لين لتا ا لية .لتن
 ان بث ، القبلة السنة في المسألة ت ستعرا لا الفرصة فستتاح . ولة سق تعتبر الشأن يذا في

نية مكا با يمس لا مؤقت اساس على ائن الو ه ن٠ ومننح . المؤقتة مة الخد اساس تلى مالوبة الولاعن
٠ نيروبي في ة د لمتم ا الامم اومة من في خلة لدا ا صر لعنا ا كافة مة لخد مثترة ربة دا ! ءرة ا د ء نشا ا

مرآ--ز بانشا بالقرارالقاغي ومضمونا شكلا يتقيد العاملا الامين اقتراح ان يقول واستارد - ٣١
 ٠ ١ في المجطة الموارد من ت جا الاحتيا من الادنى للحد يستجيب لا كما ، البشرية ت المستوانا

 نية لمبزا وا الادارة لشؤون رية ستشا لا ا للجنة ا من بها لموصى ا ت لتخفيضا ا نب جا لى ا ، ح قترا لا ا وبمثل
انة اجرزت وان . الدط في الشروع للمرز اريد ان ، الانللاق طمية ل اللازمة للموارد ادنى جدا

التالية. السنة في داءمة اءن وا المؤقتة الواعف تصبح ان يتوقع وذده فان ، معقولا مم تقد المركز
 الرابعة الدورة في الموارد من المرآز ت جا احتيا بدقة يدرس ان في لك لذ يرغب وفده ان ل وقا

 الموارد ن بها السوءود الوامن بعن اتاحة في ثانية العام الامين يفكر بأن وأوصى ، والثلرثين
 الام "ن لكل بالنسبة ة متزايد مالية ت وبا بصع تتمبز فترة في ت وفورا تحقيت يتسنى كيما ، المتوفرة

. ٠الاعضا والدول دة لمت ا
 س-ين تتريرالا في مة المقد الاسباب ان يجد ه وفد ان قال : )اليابان( اداشى السيد - ٣٢

الشؤون وادارة للبيئة المتحدة الاسم منح برنا ين ولائن نقل ستااعته١ م عد عن (1/6.5/33/2)) العام
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( اليابان ، ا)اشن السيد )

 ان بير . مرضية ولا مقنعة غبر اسباب هي ، الجديد المراز الى جتطعبة والا الاقتمادية الدولية
 ع ولا د عد دة ززيا بجوا يفيد ى لذ و التقرير من ٦ لفقرة ا في رد لوا ا البيان في ء عزا وجد ٥ وذد

 الاصلية يرات التقد ان المرجتع سن و وببد . التقني التعاون ادارة من للنقل .جة المتا الامة النفقات
 لمركز ا يوضع ان الامكان في ان بدا م عند فيبا بولخ قد بد لجد ا ز لمرا ا لى ا نقلها ع لمتا ا الواء من

 ن ا فمح لوا ا من صبنع ! ها عند ق لا وقت في خفضت نها وأ ، تلك او الادارة ه ذ س شرا ا ت ت.- بد لجد ا
. لت ن الامرلبس

 نيروبسي، في ة المتح.د مم الا ت لمؤسسا المشتركة ت ط والخد للادارة وعدة بانشا بتعلت فبط ام - ٣٣
 لمنفصلة ا رية الادا ت لمنشا ا مج بد م لتزا ا ى ا م يقد لم م لعا ا مين لا ا ن ا لقلت ا من بشي . لا. فقد

 ولكنه ، ت سنوا ربع ا .تستغرة لتي ا لنقل ا فترة بعد ز وللصرا للببئة ة لمتحد ا مم لا ا مي لبرنا بعة لتا ا
 ان ل وقا ، المشتركة ت للخد ة د وج م قبا ملاني ا مجرد عن (١٧ الفقرة ، " /6.5/33./3) ث تحد
 كما ، م لعا 1 مين لا ! ت مقترعا يقبل فهو ا .ن٨ ومع . ن لشأ ا ا هذ في تة د كثر ا ا تعهد بذ ت ب ن ا ه وذد

من بشي تتميز انها بجد وفده ان من بالرغم ، والميزانية الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة عدلتبا
٠

 فيما العام الامين مها قد التي ت ا التوضيح ان بجد ه وفد ان قال : ( كبنيا ) اودبيو السيد - ٣٤
 . مقبولة وغبر ل م للآ مخيبة ت تونميحا ي ، يد لجيد ا للسرآز صأر ا بها وعد ايذة و ٤ ٣ ء .غتنا با بتعلق

 بالبلدان يتعلق فيط افضليتهم العامة الامانة في لفين المو لبعف ان بستنتت لأن مضر.را نذسه ورأى
 على علق قد ان1 الالم ان البدبهي فمن . ولية الد ت المنأ. فبها تنشأ ان بذبة.ي التي اوبالاقاليم

 ختفت ا يث٦ - نا ثل، صما م نا بلد في و ا آينبا في لا - .جنين في، و ا نبوبوراك في لمردز ا يو.جيد ن ا
 ر وا.ختيا . لأينيا شديد اجراج في تسبب ممط ، نيروبي السرآزفي بانشاء ر قرا اتخان بعد ء الوا

 انشا الاعخا ول الد تقرر ط وعند . سلبمة سية سيا اسباب اساسخ لى م المقرقا المدبنة بومغها نيروبي
. القرار ترم-ذا يج ان بنبغي م نا بلد في -بئة
ان ون د ت السدؤوليا من مزبدا ى التنفيذ بر المد منتح فقد ، قبل من اوضح كما انه يتول ومذسى - ٣٥

والآن وأيفة، ٤٣ به لد تتوفر ان ، الامر بدابة المقررفي من ن ١٢ فقد . الموارد من مزيدا بمنزع
 . العدد هذا تى بتخفيت والمبزانية الادارة لشؤون الاستشاربة اللجنة اوصت وقد ، و.ايفة ١٧ يالب

 ان يربرد لانه والميزانية الادارة لشؤون لاستشاربة ا اللجنة مع الرأى في بتفت لا وذده ان يقول وأردفى
. الاعضاء الدول العات ت مستوى في بأون وأن ب:ت .-الا ر الر باون

المصول يالب سو فانه ، الغرورة دعت وان . كشب عن الالة سراقبة سبوا.سل وذده ان وقال , ٣٦
٠ نقلها يجرئ لا التي الوالء بشغلون ين الذ م جنسياتالاشمدا بشأن بيانات على
 يتتلت خيط العاة الانة رأى تضيبر ان الواضتح من ان قال : ( البند ) اير السبد - ٣٧

 ذه ومثل . المرتز متان تغيير قرار سع جاء الجديد ز للسرا التررة ربعين والا الثلاث بالوأ!ء
فيسا به اواقامت سة لخا ا اللجنة به تقوم ا بقتصر ان لمؤسن ا ومن : خمري الط في ثت جد ت لا ا ل 1



6.5/33/517٠9/٩

( الهند ابر، السيد )

 ربة ستشا لا ا للجنة دان اذا عما ءل وتسا . الحالات ه ذ٥ مثل من عمها ستيا ا الاعرابعن على ، مضى
 ة ن ط لا با ت ..رد الت ب سبا لا ا ت عط ا في لغوص ا لها يخول ما ت لسللا ا من نية لميزا وا الادارة لشؤون

 ف. ياون ن ا ا .وبنبة . لثلاثين وا ية د لا ا ورة لد ا في متها قد لتي ا ها بوعود ء لوفا عدما الى مة لعا ا
 تسم ل للأعط والتوزب الترتيب اعادة من بشي ، المنامات من مننأ.مة اى داخل ، القيام الامتان
م السبا توزبن اعادة على رة د قا تدد لم مة العا الامانة نت ا1 ن وا ؛ خرى ا ت جبا لوا موظفين بتسخمر

. مفراة بدرجة متخصصة تصبح لأن لربقها في تكون فانها ، ه مذ

،و يبسد فيم! ، منه ريد ا لمراز ا ن ا لى ا رة شا لا ا في محقا كان ى لكند ا لممثل ا ن ا يقول ومضى - ٣٨
، اللرو ه ذ وفي . باثير اقل لفين ومو بموارد ولكن ، اصلا مقررا كان مط ى تتدد م بمها ألع يض. ان
 ية وا حجي ي٨ ، لتخفيغ ا من مزيد لى ا عية ا لد وا م لعا ا مين لا ا ت مقترحا في ة رد لوا ا لحجن ا ن فا

 مزي يازء ا وم.و الا ، ره قرا لا مة لما ا لجمعبة ا تسعى ى لن ا جل لا ا وبل لا أ ه تجا لا ا مع رنن وتتعا ، حقا
٠ المقر خارج الاقليمية والهيعات للجان الامية من

 مع سب تتنا لا للمردز فعالا المقررتخميصا الوالء د عد ان البديهني من ان يقول ومضى - ٣ ٩
 الى القر من بالنقل مشغ.ولا لايزال المركز ان بالقول الاحتجاج يمكن فلا . به القيام اللازم العل

 . ١٤٧٦ رس ١!ر/ آذ بجلول سبتم فين ا لمو ا نقل ن بأ ت ا يد1 تأ مت د3 مة لعا ا نة الام ن ا جيث ، نييروبي
 على ، اولي اساس على الا والتنسيز مج البرنا لجنة خل أ د قش تنا لم الموارد من المرأز واحتياجات

 لا ب لا ا دن لمزيد وا . ١٤٧٩ م عا في م ستقد لمركز ا ت جا حتيا با لمتعلقة ا لفصلة ا ت لمعلوما ا ن ا س سا ا
 يجد الذى ، السرآز يوا.جمهبا التي ت الصعوبا تعقيد شأنه مسن الميزانية سن د محد د اعتما توخيسر في

 توزبع لحين والتربث ، مجه ببرنا ا قد المضي : المتناقضة ت التعلبط من مجموعتين امام ، فعلز ، نفسه
. رد لموا ا

 لمقرر ا فين لمو ا رد بموا لقة لمتع ا م لعا ا مين لا ا ت مقترج! يؤيد ه وفد ن1 قال ، لك لذ وتبعا - ى .
. ادنى مستوى على بأعماله الاغالاع سن المراز يمأن ان الاقل على شأنه من ما وهو ، للمركز تخصيصها

اللجنة تقرير ن٠٥ الفغقرة ان لاحا. : ( مربكية الا ة المتجد الولايات ) م كاننغسها السيد - ٤١
بشان المناقشة استمرار مع انه ضمنيا تفيد (1/33/1/11.23) _

في الوارد المام والبالامين . افافية وايفة ٦٢ فعلا فقد المركزقد فان ة المفتقد٣ ال الوناء
١٦٨ ر -توف- سافتراش اسا على يقوم موالب ، ٠ ١ ٣ الفقرة
 ن ان اذا عط الرقم ذا٨ من وايفة ٦ ٢ تخفبنت حالة في ، يتساءل وفده ان قوله وأردف . وليفة

٠ المقتر بالمستوى للدعم لفين مو توفير جقا لضرورى ا
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ت يا لولا ا ، م ها ننة ا1 لسيد ا )
مياية( الا ة المتب-د

 بينهما ستفصل للبيئة ن د لمتح ا مم لا ا تح وبرنا لموئل ا مراز مقرى ن بأ يسلم ه وذد ن ا يقول ومضى - ٤ ٣
 المعلومات الى واستنادا . القصيرة للسافات للنقل وساءل نت هنا ان بيد . بلومترات ١٠ مسافة

الى نما.ية ت ما خد ز للمرآ م ستقد التي ت م الخد فان 2/٠5/33/ 3 للوثيقة الاول المرفت في الواردة
م لمها ! من فر وا نب جا ب ستيعا لا لجهد ا من لمزيد ا ل بذ ن ملا لا ا في نه ا يرى ٥ وفد ن ا ل وقا .١د

 من ا ومن . بالفعل المتأحة افين المو رد موا ن-ااق ف. اجلبا من جديدة بفة و انشا ب-المب التى
علي المتاون الموافون يتعود ان ايضا ولدن ، الادارية النفقات في ت وفورا ايجاد ل ليسفق شأنه

تكون ما عند لية نتقا لا ا ت مسنوا ربع لا ا فترة مرور ر ا نتأ ا من لا بد : فورا لمؤسستين ا آلتا مخ مل لتعا ا
ا مذ في ، ر شا وأ . ورها جن ترسخت قد نيروبي فوي مشترك م 1ا ن نشا ا ضد ابة لبيروقرا ا ومة لمقا ا
. لقصور 1 وجه وأ يا لذوا ا من كبير د عد لية تغ بغية مت ستخد ا ، ب س صسا ون د رة عبا ن ا لى ا ، د لصد ا

ل خا د ا نية متا با س مسا ون د للمركز منفصل رى ادا م1ا ن نشا با مة لعا ا لجمعبة ا م قيا لة ا في و-.تى
يمأنها ى الذ القليل الا الغامسة اللجنة م الم ون يا فلن ، حقة لا مرحلة في نيروبي فر مشترلن نالم
 الامانة تبديه قد ما جهة موا في مالمثترك الن:اا ا ومذ ل خا اد ولة ا لم ت سنوا خمس و ا اربح غلال عطه

٠ ت ضا عترا ا من عن عند مة لعا ا
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 ارالذىستىذذلرالت نى الدرنى مرة بشيء يؤدنى زيرا وول قالتان : ( السدول ) اينوتئ - ٤٣
 لة تا رأضافت . البشرية للمستولنات ة المتحد مركزالامم الى لة والأنش الولاءف نقل د بصد اللجنة

 لاستشارية 1 للجنة ا رضمتها التي لتوسيات أساس! تشكل التي المتفيرة الاساسية الشرول ضؤ في انه
 الاستشارية اللجنة ت لتوصيا تبوله تمنع أخرى ت صعوبا يجد لا ها وفد فان ، 4/33/7/480.23 الوثيتة في

 ف يشك لايزال ما وذد ان بيد . الادنى الحد تسثل أنها يرى انه رغم ، والصيزانية الادارة لشئؤون
 تماما متبولا ٠, 1 ٠٠-٠٠ 1" تد اللجنة ان يعتتد لا انه كما ، التوصيات لذه ذاتها الاساسية الشرول

 المترر من كان التي وظيفة ٤٣ ال بعد تتح لم وطيفة ٢١١ بين فسن . الناقصة الولائف بشأن
 كس-ا . ة جديد ئن ولما يللب العام الاسين فان ، ذلك من وبدلا . ١٩٧٦ عام في تتانع ان أصلا

 تغى والتي السيزانية عن خارجة مرارد من المسرلة وليفة ٨٥ ال بشأن -ايضا تلقي في وفدبما يرغب
 ، للنق-ل حة لمتا ا وليفة ١٦٨ ال ضمن رجة لمد وا لبشرية ا ت لسستولنا وا للموئل ة لمتحد أ لأمم ا مئسسة

 ف، ، والميزانية الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة وتشير . 4/0.5/33/29 الوثيقة من يتبين كما
 تبلن للمؤؤسسة حاليا المتاحة المولفين من الفعلية الموارد ان الى ، 4/33/7/400.23 تقريرهها

 ده لمتع ا لامم ا برنامتم رة دا ا مجلس صلا أ للمؤسسة زما أجا ونليفة ٨٥ ره قد سجموع بين سن وظيفة ٢ ٣
 ونليفة ١٨ ال ران ، ختفت ا تد لمركز ا ليها ا ج بحتا خرى أ ونليفة ٦٢ ان يسن ا وهذ . للبيئة

 الاسين يللبها التي ئف الولما لأن ون:لرا . ئف وظا ١٠٦ الى خفضت تد السركز الى للنتل المتاحة
 لة لسأ ا نى ستعرا لا ذرصة ك هنا ستكون نه فا ، لمؤقتة ا ة عد لعسا ا س سا ا على ئف ونلا هي ليا حا م لعا ا

د لسوي- ا ممثلة ختتمت وا ٠ ١٩٨١ - ١٩٨. لسنتين ا لفترة سجية لبرنا ا نية لميزا ا ر لا ا في بأكملها
الدررة في التسريل ت واجتياجا المولغبن سسألة نظرت عندما ، با.خلاى أعرب قد وفدها ان ئلة تا كلمتها

. ملة شا بصورة لة لسأ ا قشة منا في مله أ عن ، رس /ما ر ا ذ٦ ب ف لبشرية ا ت لمستولنا !للجنة نية لثا ا

٢ ١ ١ ل ا ئف لولما ا للب ت: تعد لم لماذا يوضح ن ا م لعا ا سين لأ ا على يجب انه تال : لرئيس ا - ٤٤
 غيرمقبرلة 4/6.5/33/29 الوثيقة في المقدمة الايضاحات ان الجلي وسن . أصلا المركز طلبها التي

 ٢العا للامين وينبغي . م العا لامين شخاا في اللجنة وضعتها الت للثقة رخ صا نتهاك ا نها ا كما
 فان-ه ، رسة المما مذه استمرت واذا ٠ لى غا نى الافترا هذا ان بعد فيما يقول ثم شيئا يفترن ألا

. م لعا ا مين لا وا سسة لخا ا للجنة ! بين خباديرة ثتة زمة أ ستنشا

 انسه تال : ( المالي المراتب ، المالية للشئؤون العاء الامين مساعد ) ديباتين السيد - ٤٥
 للجنة ا رئيس ليها ا خلمى لتي ا لنتيجة ا وأضافان . لمسألة ا نب جوا لكل سسهبا حا يضا ا سيحد

 . صحيحة نتيجة هي ، التكاليف ب استيعا سيتم بأنه والتاءلة ، ت المؤتمرا ت خدما بشأن الاستشارية
 هناك يكن ل( ولكنه ، فانكرر سؤتمر عقب سعين تقدير أعطو، فقد ، ونليفة اً ٣ "اختفاء ب يتعلق وفيما
سبن المؤ نطلق ا اذا أنه بيد . الوذود بعزت تتصوره ى النحوالذ على ملزم تمهد ى ا للاق لا ا طو

نش-ر ان الضرورى من فانه ، المركز الى ٤٣ ال ءغ الونا نقل المتعين من كان بأنه القائل الافتراخن
لميف-ة و ٢٧ تليمية لا ا ن للجا ا ى لد ستبقى بمقتضاه الذى ، ١٦٢/٣٢ مة لعا ا لجمعية ترارا الى
قة علا أية له وليست سة لعا ا لجمعية ا قرارصادرعن مذا .ان كررة المذ ٤٣ ال ئف لولا ا بين سن
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( تين يبا ل لسيد ا )

 ونليفتين ان وجد فقد ، ئف الولا بباتوي يتعلق وفيما . العامة لامانة ا جانب من اومتاومة د ترد ى با
 ٠٠, ٠ ء^ 11 الى ننلرا ، للنقل متاجتين غير نيروبي في للبيئة ة المتحد الاسم مت برنا مكاتب ءغ وألا صن

 فان السابق التقن التعاون بمكتب يتعلق وفيما ، بها الاضللاع المذكور البرناس الى يللب التي
ن ع الولا كون تأسين بهدف الولميفي الهيكل تغيير تمين فقد . عمرسية أكثر طابع ذات المشكلة

 توفر الت الولاف تمويل لو رالاسكان بقد والعمل ثابتة ولائف العادية السيزانية بأنشلة المتعلتة
 الخاسسة اللجنة أقرت وتد . الميزانية ءن الخارجة الاموال لريق عن التتي التعاون لأنشلة الخدمات

 الميزانية من الممولة الوغاعف نقل الى الداعية الأصلية الفكرة فان ، ذلك على ربناء . السياسة منه
 سيتم ، لك ن صن لا وبد . سبة منا تعد لم نيروبي الى السابق التقي ون التعا مكتب من ية د لعا ا

 يتمثل عجزا يتضمن الرصيد فان ، ثم ومن . الميزانية عن الغارجة الاموال من ممرلة وظائف ني ثما نتل
 ه يد لجد ا ت لتدلورا با رهنا ، درا تا سيكون نه أ لى ا تقريره في م لعا ا سرن لا ا ويشير . فتل ونليفتين ،في

 ل صوا أ من لممولة ا نشطة لا ا تلك لى ا لموظفين ا من خرى أ رد موا فة ضا ا على ، متح لبرا ا ز نجا با يتعلق فيما
 يستهدف قراربنا ولكنه ، رفضا ليس ا وهن . لك ن الى الحاجة ذلمهرت ما انا ، لصيزانية ! عن رجة .غا
. للمركز لموظفين ا من فية لكا ا رد لموا ا مين تأ

 نست كا الت عية جتما لا وا ية د قتصا لا ا لشؤرن ا دارة لا قية لبا ا ١٢ ال ءن لرأا با يتعلت رفيسا - ٤٦
 . ل والتخلي والبنا الاسكان مركز تختى الت الولائغ كل ننل تم انه أشارالى ، تبل من ة موجود

 ة نشل- أ ، شر مبا وغير جزء بشكل ، تستلزمها لت ا عف لوظا با تتعلق لة لسسأ أ ن ا علا تا ن ضا وا
 التتدير أن عن الدقيق التحليل وكشف . الوقت بمض العمل س أسا على ة ري البث. ت لنا الستو

 يجوز غة لصيا ا في عيوب من لتقرير ا ب شا عما ر عتذ وا . يبرره ما له يكن لم د لصد ا ا هذ فى صلى لا ا
 لكل للغاية دقيقة دراسة نتيجة مي الحسابات مذه وذكران . معينة ا رذود ضللت تد تكرن أن

 دراسة باجراء وعد كما ، مرفوضة ليست نيروبي في الغدمة فكرة ان للجنة واكد . المعنية الادارات
. لك بذ ت البا مت قد ما ا ان لة للمسأ نية ثا

 المركز الخدماتالى يم لتقد مستقلة وحدة انشا ت ترتيبا أن تماما يعب انه علا تا راستعلرد - ٤٧
 ة ياتالستحد الولا مسثل به أدلي الذى البيان في جاء ما سع ته اتفا عن وأءرب ، جد! مرضية ليست
 في النهج مذا اتباع تم قد وذكرانه . المستتبل في التغيير تجاه ة عنيد رصة متا وجور امكانية بشأن

 نحو على بالموظفين تزويده الو جة بحا المركز لأن ونظرا ، الوحدة تعتله ى الذ للموتع نلرا العمط
 التعسين-ات عرتلة امكان من التلق تجب الاعتبارات وعذه . ينبفي كما وظيفته ى يؤد ك، فصال

عن ناشى اهدارللموارد هناك يكون لن وأنه الحالة ه دمذ يعبي انه للجنة وأكد . المتبلة الادارية
 ت وق في تغييره يمكن لا شي عمل يتم لن دانه لصد ا هذا في وقال . لمستتلة ا الادارية لخدمات ا

 النسو على وظيفته يؤدى كي اللازمة بالسوارد السركز تزويد لتأسين خاصة جهود ستبذل رانه ، لاحق

الملائم.
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 ت للتوقعا خلافا وذلك كافية رد سرا يها لد ليست لمؤسسة ا ن بأ كلمته ختام في للجنة ا علم وا - ٤٨
. ة لساعد ا من لعتوتمة !رجة الد تتدم ن ا الحالية المرحلة في تستطيع لا نها وا ، السابقة

 رتيل__اح لا ا م لدر ذزرا ذر ا ح يفا ا ديم ردد يعم العالي قب لمرا ا أن يفهم ته ا قال ايري: - ٤٩
. 1/6.5/33/29 الوثيقة سببته ى الن

 يئؤكد انه تال : ( لمالي ا تب المرا ، لية لما ا للشئؤون م لعا ا مين لا ا عد سسا ) تين يبا د لسيد ! -٥٠
. لفهم ا ا من صحة

 ٤/6.5/ ؛ 4/33/7/01،1.21): بالمرأة النهوزن أجل سن ريب والتد للبحث الدولي المتحدة الامم معهد

. (33/3لأ

 اللجنة تقرير ءرزى : ( والممزانية الادارة لشوون الاستشارية اللجنة رئيس ) صسييلي السيد - ٥ ١
 الاستشارية للجنة ان وتال ، ٩/33//٨11.2ل الوثيقة في الوارد والصزانية الادارة لشون الاستشارية

 السسألة مذه بشأن الآراء دلت وتبا 4/6.5/33/3! الوثيتة في ة الوارد العام الامبن منكرة فبي نظرت قد
 ز موج بشكل عرفت ثم . لانسانية ا والشؤون جتماعية الا بمركزالتنمية الداملين العام لامين ا ممثلي صخ

. ٩ الى ٤ من الفقرات ت معتويا

 خاصا اهتماما ولى ا تد وغده ان قال : ( لاسريكية ا ة المتحد يات الرلا ) ننفهاع كا السيد - ه ٢
 يتعلق وفيما . تي ا لذ ا ستقلال لا ا لة سسأ ن بشا رية ستشا لا ا للجنة ٠ تقرير من ٦ و ه لذقرتين ! لى ا

 للاسين يعتبرأمرا المسهد على العام لاسين ا سلطة ى مد ن بأ تل ولتا ٦ الفقرة في رد الوا ن بالبيا
 جرا ليس يم العا الامين ان يفهم وفده فان ، للمنظمة رى الادا لرئيس ا بوصفه بنفسه يقرره ن ا م لعا ا

 ة المتعد للامم الفرعية جهزة لا ا من غيره أو زالفرعي الجها مذا الى تي لذا ا ستتلال الا منح في تماما
 في الا لذاتي ! الاستتلال منتح لايمكن وانه ؛ الميثاق ولروح العامة الجسعية لامتمامات ة مراعا دون

 . واضنع نحو على الوثيتة في تحدد لم أنها رغم مغهومة حدود ومي ، المعالم واضحة ود حد ندلاق
٠ لتفسير ا !مذ صحة يؤؤكد ن ا رية ستشا لا ا للجنة ا رئيس لى ا لممثل ا وطلب

 للمدهسد تمنحه ى لذ ا لمركز ا يوضح ان رية ستشا لا ا للجنة !رئيس من خر لا ا مو رجا : لرئيس ! - ٥٣
 الاسين تقرير من ٣ الفقرة ي ة الوارد العبارة وهمي ، ة المتحد الامم رعاية تحت سستتلة عيئة " رة عبا

 ٠ سستتلة لكلمة باستخدامهم الوثيتة ٥مذ كتبوا ين الذ يعنيه ما ضحا وا ليس نه ا وتال . م لعا ا

 يكون قد انه قال : ( نية والميزا الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة رئيس ) مسيلى السيد -٥٤
 قشت نا تد رية ستشا لا ا للجنة ا ان ف وأضا . سئلة لا ا ه مذ على م لعا ا مين لا ا ممثلو يرد ن ا لأنسب ا من

 م لعا ا مين لا ا تبناه ى لذ ا النهج لأن ضية را وأنها العايم لأسين ا مسثلي مع تر، !لذ ! ستتلال لا ا مسألة
 ود حد ن بشأ صريح توجيه أى مت تد ن أ حكومية رلية د لهيئة يسبق لم نه ا كر وذ . لءلروف ا مع م يتلاء

الارالغو داخل اللفظ ا هذ تفسير يجب ثم ومن . للسعهد سيمنح الذى الذاتي الاستقلال
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 ول لا ا رى الادا لسولف ا بوصنه ، .لما ا مبن الا وأن ة لستحد ا للاسم بع تا ذري ز جبا لسعهد بأنا التاثل
 موجبا ترى لا الاستشارية اللجنة فان ، ثم ومن . المعهد مسؤرلية يتحمل ، ق الميثا بموجب لمة للمن

 لت، ا الذاتي ستقلال الا رجة بد يتمتع سوف المسبد " بأن مالعاءل العا سين الأ رأي سع للاختلان
. ( ٦ الذترة ، ٨/33/٢./1.2ا ») بكفاءة سيرأعماله لتأسين والغسرورية الحاء الأسين ءليه يضغيها

 ن ا -٠ب ٠٠ ا ا كد أ : ( لي لما ا قب لمرا ا ، لية لما ا للشوون م لعا ا سين لا ا عد مسا ) تثن يبا د لددل ا _— ٥ ٥
 بموجب ة المتحد للامم زذرءي هوجها المعهد ان وتال . الاستشارية اللجنة رئيس به أدلى الذى

سمن لا ا تقرير من ١ . لفقرة ا رالى اشا ، ذلك الار وفي، . ق لميثا ا سن ٧ المادة من ٢ لفترق ا (حكا ا
، 1/33/316 الوشيتة في، الوارد ، بالمرأة النهو أجل من ريب والتد للبحث الدرلي المعهد عن الحاء

 »لريق عن ، ة لمتحد ا مم لا ا جهزة أ من ز جها مو ى لذ ا ، لمعهد ا تسويل يتم : علة لتا ا لغترة ا ، ودئ:
 لت ا تم ا لذ ا ستقلال لا ا رجة بد يتمتع وسوف ة لمتحد ا للاصم نو ستعما ا وت صند لى ا م تتد اوعية ١ ت تبرعا

ون بتعا سيسمل نه ا ر عتبا لا با ين خذ ا ، ة بكفا له أعما سير سين لتأ لضرورية را م لحا ا مبن لا ا عليه يضذيها
ع لعا ا سين الأ فان ، ثم ومن . رجها وخا ة لعتحد ا مم لا ا تلوسة من خل ا د مد لما ا مع وشيتين رتنسيق

 مين لتأ ضرورى هو صا وز يتجا ن ا ، تي ا لذ ا ستتلال لا ا من رجة د فيه يسندع ى لذ ا لوتت ا ،في ، يع1 يست لا
 لمعهد ! ن با ئلة لقا ا لحقيقة ! عى ترا ن أ لضرورى ا من نه نا ، لك ذ عن رذضلا . ة بكفا لمعبد ا ل عما أ سير

 يستليع ولا . رجها وغا ة لمتحد ا مع لا ا منذلومة خل ا د حد لمعا ا مع رثيتين زتنسيق رن تعا في سيعسل
 والمع ة. المتحد الامم ارلارعمل عن المعهد يفصل الذات الاستتلال صن شكلا يمنتح ان ٢ التا الامين
 من سعينة رجة د منح ويمكن ق لميثا ا عليه نت ى لذ ا لنحو ا على ة لمتعد ا مم لا ا مننلوسة جهزة أ من ز جبا

. اليه ة السند والاشداف بالسهام يتعلق فيما ينبفي كما سيرأعماله لتأسين فحسب الذاتي الاستتلال

 لوثيقة ا ت بمحتويا علما تحيدل (١) بأن مة لعا ا لجبعية ا للجنة ا توصر أن تترح ا : لرئيس ا ع ٠٦
 جل ا من ريب لتد وا للبحث ة لمتحد ا مم لا ا ستهد ن بشأ م لحا ا مين لا ا من مة لمتد ! 47 6.5/ 33/3ال

 وبأن (٢) ؛ /33/٢/٨44.2الوشيتة:ل في، الوارد ذلك عن الاستشارية اللجنة ربتقرير ة بالمرا النهون
٠ تقريرها في ة رد لوا ا تها وتوصيا رية ستشا لا ا للجنة ا ت ملا.ج:أ.ا على ذت ترا

- . لك ن تذرر رتد -٥٧
 ( تابع ) ذيية لديزا ا عن رجة يخا ود -را ن السديلة للأنشرياة لا-رالمتحدة ا سن ٠٦ لمتددف ا ت الخدما

(٨/6.5/32/2١ ؛ ٩٥٤.1 و ٨/6.5/31/33)

 الس--داد ووارد العادية الميزانية رد وا—م توع ة ل عإ ا : التتن التاون دء: تكالين
(6.1 و /6.5/33/5 - ؛ ٨/33/7/٠:1.25)

(4/33/٢/12.21) ت لا الوكا عم د لين تكا ت و سع لي -ن
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 ،أثناء م تد انه تال : ( والسيزانية الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة رئيس ) سييلي السيد - ٥٨
 السا الأسبن تتربر يحلل الذى (0/32)./// الاستشارية اللجنة تترير ، والثلاشين الثانية الدورة

 ف رد لرا ا ، نية لميزا ! عن رجة غا رد موا سن المدولة للأنشاة المتحده لامم ا من المقدمة الخدمات عن
 ورة، الد تلك في، التتارير هذه :ي النلر من تنته لم الخاسسة اللجنة ان وأضاف .4/6.5/32/29 الوشيقة.

 دررته-ا ف العاسة الجسسية الى يتدم ان ، التنكيل اعادة أعمال بسبب ، العامقرر الأسين وان
 وموالتقري-ر ، السداد رد رموا العادية الميزانية رد مرا توزيع ة اعاد عن تقريرا والثلاثين الثالثة
 بانتراء الاستشارية اللجنة أعلم العا الامين ان وتال . (60مر.1و4/6.5/33/56) الوثيقة في الوارد

 رينبغ- . لثلاثين را بدة لرا ا ورتها ى في مة لعا ا لجمعية ا لى ا لة لمسأ ا عن آخر تفصيلي تقرير يم تتد
 تترير بشأن قرارا اتخاذها عند ءينيها نصب الراقعة مذه تضع ان ، نلك على بناء ، الخاسة للجنة
 ين !لاص ت مقترعا سح ، الاجمال في ، الاستشارية اللجنة وتتفق . الحالية الدورة في العاء الامين
 المتصل تقريرما من ٦ الفقرة في موصبين كما ، وانها 1/6.5/33/56 الوثيقة في ة الوارد العام

 الولائن سسألة لكامل دراستها عند الموضوع ا مذ الى ستعود ، (٨/33/٢/٨0٩.2)( بالموضوع
 البرناسجية نية للميزا العام لامين ا قتراحات ا في رنلرها طا ا في ، المدزانية عن رجة خا رد موا من الممولة
٠ ١٩٨١ - ١٩٨٠ السنتين لفترة

 م ي- تتد ، ورة لد ا اثنا لك ذ لى !ر أشا أن سبق كما ، قررت رية ستشا لا ا اللجنة ن ا ف ضا و - ه ٩
 الخدسات سسألة على أشرا المسالة لهذه ن لا نذلرا ، الوكالات دعم تكاليف مسألة عن تتريرمنفصل

 مذا ذ اتخا سبب ان وقال . الميزانية عن رجة خا رد موا من الممولة للأنشطة ة المتحد لامم ا من المقدمة
 رة ا د ا سجلس ه أنشأ ى لذ ا لحكوسي ا ولو، لد ا مل لعا ا لذريق وا مة لعا ا لجمعية ا من كلا ن أ هو ر لقرا أ

 مناك نان وبالتالي ، الدعم تكاليف سبألة الحالي الوقت في رل يتنا ئي نما الا العتحدة الامم برنامج
 لى ا أيضا رة شا لا ا ر تجد نه ا ل وتا . لة لسسأ ! ن بشأ ربة متضا ت توصيا ر ا صد با لهيئتين ا م لقيا نية مكا أ
 عن رجة خا رد مرا من لمسولة ا للأنشلة ة لعتحد ا مم لا ا سن مة لمتد ا ت ما لخد ا عن م لعا ا مين لا ا رير تقا ن ا

 المعز الحكرسي الدرلي العامل الفريق وان ، الوكالات دعم تكاليف سسألة أيضا ول تتنا الميزانية
 ت لمؤسسا اماناتا رأء1 على لحصرل ا لى ا سعى ي نما لا 1 ة لمتحد ا الامم مج لبرنا والتابع الدعم ليف بتكا

 ن ا لمقرر ا من نه را ، رية ستشا لا ا للجنة وا لمشتركة ا لتفتيش ا ة ووحد ة لمتحد ا الامم منلومة في خلة ا لد ا
 وترد . (22/1:606/25) الانمائي المتحدة الامم سج مديربرنا أعده السالة عن تقرير في للنلر قريبا يجتسع

 موس-ة ت مناتشا اجراء بعد اعدادحا تم التي 4/33/7/4(1.21) الرثيقة في الاستشارية اللجنة اراء
 ذه - م ن بشا ت أعد الت الصلة ذات الخائت في النلر أساس وعطى الستخصصة الوكالات ممثلي سع

 ة اللجن--- تترير احالة في الخاسة اللجنة ترغب وقد . 12/11606/25 الوثيقة فيها بما ، السسالة
 يمكن .جتى وذلك لانماءي ة العتحد الأسم برنامج ادارة مجلس الى ، عليه تسليتاتها مع ، الاستشارية

 الدع-( تكالين سألة بشأن ئي قرارنها ذ باتخا دارة الا سجلس م قيا لدى العاسة الجمعية ر٦طة1ه

. الحكرسي الدولي العامل الذريق ت أساستوصيا على
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( مسيلى لسيد ا )

 الاعتبارات أساس على د للسدا عملية تتريرصيغة ، رأيه في ، ينبخي انه قاقلا وأردف —٦٠
 سياسيا وسا! حلا تمثل الحالية المائة في ١ ٤ ال صيغة وان ، التقنية الاعتبارات من بدلا السياسية

 الاعضاء للدول ينبغى فانه ، يتغير ان الوسل الحل لهذا واناكان ؛ الاءضاء الدرل اليه توصلت
. لتغيير ا ا هن مثل على فق توا ن ا

الى ، تتريرا من ١٧ بالفقرة مبين هو كما ، تنار لم الاستشارية اللجنة يترلن ومضى - ٦١
 على تنلوى بوصغها 11/1:606/25 الوثيقة في ة الوارد الانمائي ة المتحد الامم ست برنا ير مد ت مقترحا

 . دة - الموح- د السدا لصيخة الحالي النهتج عليه لوى ين اكدرمما تتنية اسس على بها يعتد مزايا
يتم ن بأ توصي رية ستشا لا ا للجنة ا ن فا لية لحا ا لصيفة ا تفيير عضا لا ا ول لد ا تررت انا انه بيد
44/33/7)/ تتريريا في اة المبد الملاحلات الاعتبارالكامل في، تئوخن المديرلك، تتراحات يل تدد

 للجنة ا شأن نه شأ ، 6 لوفد يمكن انه ل قا : ( مريكية لا ا ة لمتحد ا ت يا لولا ا ) لر د سا لسيد ا - ٦ ٢
رة ا ى ا ين ب وأيفة ١ ٩ لة د مبا لى ا عو يد ى لن ا م لعا ا ممن لا ا ح تترا ا على فق يوا ن ا ، رية ستشا لا ا
من لتنمية ا فن لأغرا لتتن ا ون لتعا ا رة ا د ا وبين ، حية نا من مة لحا ا ت ما لمغد ا رة ا د را لية لما ا لشءون ا

 وادارة ليسة لما ا لشئون ادارة! في ة لموجود ا ليفة ر ١ال ان ا. ج- لا نه ذا لك ن زسع . أخرى .عية نا
 ن ج في ، ضها ستعرا با مة لعا ا لجصعية ا تقم ولم د ا لسد ا رد موا صن ليا عا تمرل مة لا ا ت ما لخد ا

 عكرسي ولري د غى ستعرا لا لتنمية ا فن غرا لا لتتني ا ون لتسا ا رة : د ا في ة لموجوى ا ليفة و ١ « ال أخضعت
د ا لسد ا رد موا من لممرلة ا عف لا لو ا لى ا فعلا ج يحتا كان انا صما لتحتق ا يتم لم نه ا ل وتا . سب منا

لمتعلتة ا ت را لترا ا جميع لأن نظرا ، لا أم سب لمنا ا لنحو ا على رجة مد ئف لونظا ا ه حذ نت كا اذ! مما و ا
رسسة لمما ا ه مذ ن ا يرى 6 وفد ن ا ل وقا . ما وحد مة لعا ا نة ما لا ا تها تخن ا ليا ا ر لمشا ا عف لونلا با

لة د لمبا ا تصلنح فقد ، لة لحا ا مي ه من ن ا على أدلة ك ممنا ليس زه ا ومنع ؛ سبة منا ولا متتترلة ليست
 ه وفد يحث ، لك ذ على وبنا . صحتها في مشكوك بير ا تد و ا ت را ترا عن للتعرين ئغ للرنلا لمقترحة ا
 ب س- لمنا ا لنحو ا على عليها فتة لموا ا تمت لتي ا عف لولا ا لة د مبا في بحرى ء لبد ا على لي لما ا تب لمرا ا

 اقتراح ان . أخرى برلربتة انشائؤما تم التي ئف بالولا ، الواجب الندو ض ت تئو ا بها وأذنت
 با ا جمذ لي لتا با يكون وتد ، لي لحا ا لوتت ا في ية د لعا ا نية لميزا ا على لية اثارما له ليس ٢ لنعا ا مبن لا ا

 وفده ريعتزم ، اضافية ثارمالية الستقبل في الولاف دلة لمبا يكون فتد لك ذ رسع ؛ الرذود لبعنن
٠ يد شد ع ,ممدتما با لة لجا ا بنشة متا

الميزانية عن الخارجة للأنشلة الادارى للهيكل دعما سة العقد بالغدمات يتعلت رذيما ٠٠٠٠٦٣
 ة لمتح-د ا الامم برنامتج الى ة المتحد الامم تتدمها التي ت المغدما جميع بآن ع نلبا ا لديه ٥ رفد ن زا

 ر د مص-ا سن مسولتين سنيتين عيئتين كبر أ وهما ، لافرلة !ية لرعا ة لمتحد ! الامم رمئرسسة ء.، الانما
 انه وقال . السوتسرات خدمة عدا فيما ، المنامتين حاتين على نفتاتها تحمل ، الميزانية عن خارجة
لمسسة التنفيذى وللسجلس تي ذم| لا ا لستحده ا الامم سنج برنا ادارة لمجلس ت لمؤتمرا ا خدمة يم تقد ،ينبخ
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 يات الولا سادلر، )السيد

( مريكي--ة الأ ة المتح---د

 ن -ا لهيئت ا ن هاتا رل تعا ن ا شي في د قتصا لا ا من يكون لن لأنه ، للفولة ا ية لرعا ة لمتحد الامم
 تسعى ن ا ة لمتحد ا للامم ينبخي لا كما . ت لمؤتمرا ا مة خد فق مرا من ذألان لمتحد ا الامم مه تقد ما تكرر
 دعم تأجيل ينبغي انه يرى رفده ان وقال . لهما مة العقد المتسرات ت ما خد تكاليف استرداد الى
 ولن يتنا حين لى ا نية لعيز ا عن رجة خا رد موا من لممولة ا سية لأسا ا نشبطة لا وا لتقني ا ون لتما ا مج برا

 ة للجن- ا رأى ان حظ لا ه رفد وان ، لة لسسأ ا ٥ من ئي نما لا ا ة لمتحد ا مم لا ا مج برنا ادارة مجلس
 الرجوع ضرررة على اضافي دليل ، 0/33/7/241.2 الوثيقة من ١٧ الفقرة في ظهر كما ، الاستشارية

 ئي نما لا ا ة لمتحد ا مم لا ا لبرنامتج بع لتا ا لحكرس ا ولي لد ا ط لعا ا لغريق ا يكون ن ا بعد لة لسأ ا لى
. لتفصيل با عم لد ا ليف تكا لة مسا ول تنا قد

 ة د لمتح ا مم لا ا ومئوسسة عي نما لا ا ة لمتحد ا مم لا ا مج وبرنا ة لمتحد ا مم الا ان علا قا لرد ست وا - ٦٤
 نسه وا ؛ رية الادا ت ما للخد د ا لسد ا س سا ا ترشيد ل مجا في كبيرا ما تقد أ.حرزت قد للفولة ا ية لرعا

 الخدمات شمن ئي الانما ة المتحد الامم لبرنامت د تسد لكي بسرعة أيضا ة المتحد الامم تتحرك ان يؤمل
 لثصن ا د ا سد ة لمتحد ا مم لا ا تتوقع ن ا ينبغي ولا ٠ مج للبرنا نية ا لميد ا تب لمكا ا من تلقتها لتي ا
 ؛ لها خرون لا ا مها قد لتي ا ت ما لخد ا ثمن د ا لسد د ا ستعد ا على تكن لم ما متها قد لتي ا ت ما لخد ا

 الشان هذا في تجد التاوراتالتي بعة متا في سيستمر ه وفد ان وقال ؛ رمنصفة عادلة سياسة ه ومذ
. ذلك الى لروف ال دعت اذا لاحقة مرتلة في المسألة سيثمر وانه كثب عن

 رجة خا رد موا سن لمصولة ا سية سا لا ا لة للأنش عما د مة لمقد ا ت ما لخد ا ثمن د ا بسد يتعلق وفيما - ٦ ٥
 من ١ ٦ لفقرة ا في ت ملاحءلا من رية ستشا لا ا للجنة ا ته بد ا ما صع يتفق 6 رفد ن قال ، نية لميزا ا عن

 وأضحا فاصلا لا خ يضع لم العام الامين ان اما رمؤد ، 1/32//011.9 الوثيقة في الوارد التترير
 ين وب المائة في ١ ٤ بنسبة السداد صيغة فيها ت-لبق ان ينبغي التي الحالات بين كافيا وضوحا

 رأى مع أيضا يتفق وفده وان ؛ البراسج دعم تكاليف سداد عن التخلي فيها ينبغي الحالاتالتي
 الى السعي ينبغي وانه العادية الميزانية الغدماتعطى ه مذ تحميل ينبغي لا انه القاعل اللجنة

 ، الاستئماني--ة ديق والصنا السرلة الوكالات عليها تتفق بسيلة صيفة على ئم قا سداد على الحصول
. ذلك خلاف على بشأنها العامة الجسعية نصت التي الحالات ني الا

 تتمثل التي الاستشارية اللجنة توصية على يوافق ه وفد ان قال : ( اليابان ) اكاش الميد - ٦ ٦
 ة رد لوا ا لتذني ا ون لتعا ا عم د ليف بتكا يتعلق فيما م لعا ا مين الا حات قتر ا مة لعا ا لجسعية ا تتر ن ا في
. 4/6.5/33/56 الوثيقة في

 ف-ي ة المتحد الولايات ممثلي مع يتفق ه وفد ان قال ، الوكالات دعم بتكاليف يتعلق وفيما - ٦٧
 م-م لا ا متح برنا ادارة مجلس يكون حين لى ا لة لسأ ا ه دمن بشأن وي نبا ر قرا ذ تخا ا جيل تأ ينبف نه ا

سسألة وان . الحكرسي الدرلي العامل الذريق ت أساستوصيا على المسألة درس قد ء الانما ة المتحد
اعتبارات لى اوى وتن »لويل رين تا لها . الاستشارية اللجنة رئيس لاحظ كما ، -
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( بان ليا ا ، شى كا أ لسيد ا )

-١سلخ

 ة المتعد الأمم برناسج ير مد قدمه رسا يقد د وفد وان ؛ ستخفاف با منها أى هل تجا ينبفي لا متشمبة
 بطابع المتعلقة الاقتراحات تلك مسيما ولا ، 1/)11606/25 الوثيقة في ت ورد اقتراعات سن الانمائي

 وان الاخرى؛ والمنظمات ولى الد البنك مع ة المتغن الخاصة والترتيبات ، عناصرها ومجموع المشارية
 الحجم. وفورات عليه يحللق بما الخاصة ير المد باقترا.عات يتعلق فيما تعفظات ، ذلك سع ، ه وفد لدى

 جماعي بشكل ة المتحد الأسم منظومة تضع ان ، المديرنفسه بذلك سل( كما ، الضرورى سن ان وأضاف
 من ثلاث تلاقي ، لك ذ وسع ؛ الاعضاء الدول سن عام بوجه مقبولا يكون اد للسد لا مدد تدبيرا

 الامم ومنظمة الصناعية للتنمية المتحدة الامم ومنظمة ، ة المتعد الامم هي ، السنظومة ت مؤسسا
 وقد . الحجم ت بوفورا يتعلق فيما ير المد ت حا اقترا قبول في ت صعوبا ، والزراعة ية للاغذ ة عد المت

 لم ير المد اقتراحات ان (4/33/7/000.21) تقربرها صن ٩ الفقرة في ستشارية الا اللبنة عظت .لا
 ئي نما لا ا ة لمتعد ا مم لا ا ميج برنا بين توزيسها اعادة سدألة فقط ولكن عم لد ا ليف تكا تخفيض سدألة ول تتنا

 ت نيا لميزا ا على عم لد 1 ليف تكا ثر أ نبها جما سن ر تقد ن ا سمة لخا ا للجنة وينبفي . ة لمنذذ ! ت لا لوكا وا
 عن تذريرها في ، ستشارية الا اللجنة عظت لا وقد . المتخصصة ت والودالا ة المتحد للأم ية العاد
 قة للطا ولية لد ا لوكالة وا لمتخصصة ا ت لا والوكا ة لمتعد ا مم لا ا بين نية والميزا رة الادا شؤون تنميت

 كبيرا عبعا تتحط المتخصصة ت والوكالا ة المتعد للأس ية العاد الميزانيات ان(٨/33/30)و رية الذ
 تتعملمها التي التكاليف وان نماءي الا المتعدة الأم برنامج سن السولة التقني التعاون أنشطة لتنفيذ

 بما تي نما لا ا ة لمتحد ا مم لا ا سن برنا من ت ورد لتي ا ة د لسدد ا لغ لمبا ا تفوق ة لمتعد ا سم لا وا ت لا لوكا ا
 الفقرة في ة الوارد ستشارية الا اللجنة اتتراعات في ت .عسنا ٥ وفد ويرى . ر درلا سليون ٢٦ على يزيد
 الى يدعو ى الذ قترات الا سيما ولا ، (4/33/7/404.21) عمالوكالات د تكاليف عن تتريرها من ١٦
 ايضا ه وفد ويتفق . العملات ر مدتقرا ا ( وعد التضغ اثار لمواجهة العتبات لجمي ورية د تمدوية ء اجرا

 . م ا لع ا لقبول ا ر معيا مع متفقة ير لمد ا ت مقترحا ر عتبا ا يمكن لا نه ا ول لقا ا رية مسستشا لا ا للجنة ا ى رأ مع
 ، والسياسية التقنية الناعيتين سن قبولا أكشر يكون بديل وجود ( لعد نظرا ، يعتقد ٠ وذد ان وتال
 أخرى سرة المسألة دراسة ينبغي وانه ، الماءة ني ١ ٤ بنسبة السداد بصيفة عتفاظ الا يلزم قد انه
 لبرنامج التابع الحكومي الدولي العامل الغريت ت توصيا أساس على والثلاثين الرابمة ورة الد ٠ أدنا

٠ نماء الا ة المتعد صم الا "بي صم
ادسا،دالا-عرى

 اتخذتها التي القرارات في الاشتراك عن اسسك ٥ وفد ان قال : ( تشاد ) غولو هونا الميد - ٦٨
 التي الرسالة في بالنظر ، ٩٢ العامة جلستها اثناء ، العامة الجمعية لقيام نهلرا قبل من اللبنة
الميثات سن ا ٩ بالمادة يتسلت فيما (4/33/551) العامة الجمصية رئيس الى العا، الامين وجهها

الميثات من ١ ٩ المادة بها فسدرت التي الطريقة بصحة يتعلق فيما شكودا ذلك مع وند، لدى وان
نطات في المتأخرات ضن السألة سينظرغي انه يعلم ٥ وفد لوكان انه وقال . الرسالة هذ، فى

باسكان يتعلق فيما العامة الجمعية رئيد استشاره ما عند مختلفا موقذا تخذ لا ،١٩ المادة ستني



6.5/33/511.69/٠
٤٢م1٥,٦٦ -١٩-

2٤ا ف: 19
( د تشا ، غولو هونا لسيد ا )

 الامور سارت لو ، العام الآمين كان هل يعرف أن يود انه وقال . !٩٧٩ في مستأنفة دورة عقد
 كانون ٢ مثل مبكر موعد في العامة الجمعية رئيس الى الرسالة ٥هن مثل مميرمدل ، طبيعيا مسيرا

 ان يرى ء وفد ان وأضان ؛ سستأنفة دورة عقد تررت قد العامة الجمعية تكن لولم /يناير الثاني
 ، ينبفي ولكن والثلاثين بعة لرا ا ورة لد ا ل عما ا في لوفود ا ك شترا ا على تنطبق ٢لعا ا مين لا ا لة رمدا
 كون الاعتبارالى ايلا ، الحالية الدورة اعمال فى للاشتراك الوفود من وفد اهلية يد تحد فى

. نفة صستأ ورة لد ا 6 هذ

 العاسة الجمسية ولاية نطات في تقع تشاد سمثل أثارها التي المسألة ان قال : الرئيس - ٦ ٩
. العامة الجمعية رءيس الى تشاد ممثل ١ر٠٦ مدينقل لك ذ مع وانه ؛ هيئتها بكامط

المداعة الجلمرة رفعت




