1986/2. Application du Programme d’action pour la
deuxiéme Décennie de la lutte contre le racisme
et la discrimination raciale

Le Conseil économique et social,

Réaffirmant I'objectif, énoncé dans la Charte des
Nations Unies, de réaliser 1a coopération internationale
en résolvant les problémes internationaux d’ordre écono-
mique, social, culturel ou humanitaire et en développant
et en encourageant le respect des droits de ’homme et
des libertés fondamentales pbour tous sans distinction de
race, de sexe, de langue ou de religion,

Rappelant que, dans sa résolution 38/14 du 22 novem-
bre 1983, I’Assemblée générale a proclamé la deuxiéme
Décennie de la lutte contre le racisme et la discrimination
raciale,

Rappelant en outre le Programme d’action pour la
deuxiéme Décennie de la lutte contre le racisme et la dis-
crimination raciale, adopté par I’ Assemblée générale dans
sa résolution 38/ 14, pour atteindre les objectifs de la

deuxi¢me Décennie,

Réaffirmant le plan d’activités pour la période 1985-
1989, adopté par consensus par I’Assemblée générale dans
sa résolution 39/16 du 23 novembre 1984,

Conscient des responsabilités que lui a confiées I’ Assem-
blée générale en matiere de coordination et, en particulier,
d’évaluation des activités entreprises en vue de mettre
en ceuvre le Programme d’action pour la deuxiéme
Décennie,

Ayant présent a esprit, en particulier, que, conformé-
ment 4 la résolution 40/22 de I’Assemblée générale, en
date du 29 novembre 1985 » il a pour mandat de présenter
annuellement un rapport contenant notamment :

@) Une liste des activités entreprises ou envisagées, en
vue de réaliser les objectifs de la deuxiéme Décennie, par
les gouvernements, les organismes des Nations Unies, les
institutions spécialisées et d’autres organisations interna-
tionales et régionales, ainsi que par les organisations non
gouvernementales;

b) Un examen et une évaluation de ces activités;
¢) Ses suggestions et recommandations;

Ayant examiné les rapports du Secrétaire général sur
I'application du Programme d’action pour la deuxi¢me

écennie?,

Constatant avec une profonde préoccupation que, sous
leur forme actuelle, les rapports ne constituent pas une
base suffisante pour permettre au Conseil de s’acquitter
du mandat susmentionné,

Notant avec inquiétude P’apparente absence de coopé-
ration entre le Centre pour les droits de ’homme et le
Bureau du Représentant spécial du Secrétaire général
gléacrgé de coordonner les activités concernant la deuxiéme

ennie,

Notant également que, en dépit des efforts de la com-
munauté internationale, la premiére Décennie de la lutte
contre le racisme et Ia discrimination raciale et les pre-
miéres années de Ia deuxi¢me Décennie n’ont pas atteint
leurs principaux objectifs et que des millions d’&tres
humains continuent, de nos jours encore, d’étre victimes
de diverses formes de racisme, de discrimination raciale
et de 'apartheid,

Conscient des efforts que fait la communauté interna-
tionale pour améliorer la protection des droits de I’lhomme
des travailleurs migrants, notamment ceux originaires des
pays en développement,

4E/1986/14 et Add.1; E/1986/15 et Add.1.

1. Réqffirme qu’il importe de réaliser les objectifs de
la deuxi¢me Décennie de Ia lutte contre le racisme et la
discrimination raciale;

2. Prie le Secrétaire général de présenter 3 I’ Assem-
blée générale, lors de sa quarante et uniéme session, un
rapport révisé sur ’application du Programme d’action
pour la deuxiéme Décennie, qui tienne compte des obser-
vations et commentaires pertinents formulés pendant les
délibérations du Conseil;

3. Priele Secrétaire général d’assurer une coopération
efficace entre le Centre pour les droits de I’homme et le
Bureau du Représentant spécial du Secrétaire général
chargé de coordonner les activités concernant la deuxiéme
Décennie dans I'application du Programme d’action pour
la deuxi¢me Décennie;

4. Prie en outre le Secrétaire général de veiller & ce
que le Centre pour les droits de ’homme, en donnant
suite 3 la requéte ci-dessus, respecte la lettre et Pesprit
des résolutions pertinentes relatives A I’application du
Programme d’action pour la deuxidme Décennie;

5. Régffirme la nécessité de coordonner I’ensemble
des programmes actuellement exécutés par le systdme des
Nations Unies qui sont liés aux objectifs de la deuxiéme
Décennie;

6. Invitetous les gouvernements, les organismes des
Nations Unies, les institutions spécialisées et autres orga-
nisations intergouvernementales, ainsi que les organisa-
tions non gouvernementales intéressées dotées du statut
consultatif auprés du Conseil économique et social, a
participer pleinement a I’exécution du plan d’activités
pour la période 1985-1989;

1. Félicite les gouvernements, les organismes des
Nations Unies, les institutions spécialisées et autres orga-
nisations intergouvernementales ¢t non gouvernementales
qui ont accru et élargi leurs efforts en vue d’assurer
Pélimination rapide de P'apartheid et de toutes les formes
de racisme et de discrimination raciale et les prie instam-
ment d’intensifier encore ces efforts;

8. Invitetous les gouvernements a prendre ou 4 con-
tinuer de prendre toutes les mesures nécessaires pour
lutter contre toutes les formes de racisme et de discrimi-
nation raciale et pour appuyer I’action de la Décennie en
versant des contributions au Fonds d’affectation spéciale
pour le Programme de la Décennie contre le racisme et
la discrimination raciale;

9. Décide d’accorder une attention particulidre aux
activités concrétes prévues dans le Programme d’action
pour la deuxiéme Décennije qui visent A éliminer Iapart-
heid, en raison de la situation explosive qui régne actuel-
lement en Afrique australe;

10.  Prie le Secrétaire général, dans son rapport révisé,
d’accorder une attention particuliére 4 la situation des
travailleurs migrants et des membres de leur famille;

11.  Prie le Secrétaire général de présenter, dans ses
futurs rapports annuels au Conseil sur I’application du
Programme d’action pour la deuxiéme Décennie, des
informations plus détaillées sur les activités pertinentes
de tous les gouvernements, organismes des Nations Unies,
institutions spécialisées, organisations intergouvernemen-
tales et organisations non gouvernementales dotées du
statut consultatif auprés du Conseil économique et social.
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