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БЕЕДЕН1/1Е

1. Ь соответствии с положениями резолюции 2044 (XX) от 8 декабря 
1965 года Директор-исполнитель Учебного и научно-исследовательского 
института Организации Объединенных Наций представляет Генеральной Ас
самблее на ее тридцать четвертой сессии настоящий доклад, охватываю
щий период с I июля 1976 года по 30 июня 1979 года.

2. Доклад Директора-исполнителя тридцать третьей сессии Генераль
ной Ассамблеи I/, охватывающий период с I июля 1977 года по 30 июня 
1978 года, рассматривался во Втором комитете 2/ после вступительно
го заявления, сделанного Директором-исполнителем Давидсоном Николем. 
По рекомендации Второго комитета Генеральная Ассамблея приняла резо
люцию 33/20 от 29 ноября 1978 года, в которой она с признательностью 
приняла к сведению доклад Директора-исполнителя и приветствовала по
следующую концентрацию работы Института в сфере экономической и со
циальной подготовки и исследований, а также включение в нее конкрет
ных проектов по проблемам в областях, определенных Генеральной Ас
самблеей на ее шестой и седьмой специальных сессиях и в соответствую
щих решениях Ассамблеи на ее двадцать девятой сессии. Ассамблея так
же призвала государства-члены и организации оказывать более значи
тельную и широкую финансовз^^ю поддержку Институту.

3. В соответствии с этой и предыдущими резолюциями, а также с уче
том замечаний и предложений, сделанных делегациями в ходе сессии. 
Институт в своей деятельности продолжал уделять особое внимание во
просам и проблемам, связанным с установлением нового международного 
экономического порядка. При разработке конкретных программ особое 
значение уделялось потребностям, возникшим в связи с разработкой 
этой новой темы и в свете задачи Института содействовать развитию и 
поддержанию мира посредством деятельности департаментов по подготов
ке кадров и исследованиям и осуществления проекта по проблемам буду
щего. Изменение порядка первоочередности и определение наиболее важ
ных соответствующих проектов было значительно облегчено в результате 
регулярных консультаций, проводившихся Директором-исполнителем и его 
старшими сотрудниками с членами делегаций и другими должностными ли
цами государств-членов, старшими сотрудниками системы Организации 
Объединенных Наций, учеными и сотрудниками научно-исследовательских 
институтов и неправительственных организаций. Таким образом. Инсти
туту удалось избежать излишнего дублирования усилий и сосредоточить 
свои ограниченные ресзфсы на представляющих общий интерес проектах, в 
которых повсеместно ощущается потребность.

I/ Официальные отчеты_Генеральной^ Ассамблеи ,_тридцать_трстья 
сессия. Дополнение И 14 Га /ЗЗ/Т^.

2/ Там же, тридцать_третья сессия. Приложения, пункт 61 повест
ки дня, документ А/337395*
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4. После консультаций с членами Совета попечителей в мае-июне 
1979 года Генеральный секретарь внес изменения в положения Устава 
ЮНИТАР, касающиеся срока полномочий членов Совета попечителей. В 
соответствии со статьей III 1а Устава и поправкой к ней, вступившей 
Б силу I июля 1979 года, ежегодно назначается третья часть членов, а 
не все члены, причем предусматривается дополнительное условие о том, 
что после 1982 года ни один член Совета попечителей не может постоян
но находиться на этой должности свыше двух трехлетних сроков. Для 
переходного периода поправка предусматривает, что "срок полномочий 
одной трети членов, назначенных в 19 7 9 году, заканчивается по исте
чении одного года, а срок полномочий второй трети - по истечении 
двух лет". Только оставшаяся одна треть членов будет находиться на 
своих должностях весь трехлетний период.

Д. После консультаций с Председателем Генеральной Ассамблеи и Пред
седателем Экономического и Социального Совета Генеральный секретарь 
назначил новый состав Совета попечителей ЮНИТАР, который приступил к 
СБОИМ обязанностям I июля 1979 года. Сейчас Совет состоит из 24 чле
нов и 4 членов ех оТПсйо (см. приложение I). От имени ЮНИТАР Дирек
тор-исполнитель выражает глубокую благодарность покидающим свои по
сты членам Совета за их выдающийся вклад в работу Института.

6 . Семнадцатая сессия Совета состоялась в Нью-Йорке 12-1у сентября 
1978 года. В своем заявлении Совету, зачитанном г-ном Брайеном 
Урквартом, заместителем Генерального секретаря по специальным полити
ческим вопросам, Генеральный секретарь отметил, что, несмотря на 
серьезные финансовые затруднения, возникавшие в течение прошедшего 
года. Институт продолжал делать значительный вклад в расширение зна
ний и повышение благосостояния международного сообщества. Он сумел 
разработать более обширные,современные и долгосрочные программы под
готовки кадров и уделял больше внимание крупным вопросам, связанным 
с развитием. Генеральный секретарь с удовлетворением отметил, что 
три департамента ЮНИТАГ полностью выполнили просьбу Генеральной Ас
самблеи о том, чтобы ЮНИТАР разрабатывал свои программы с уделением 
особого внимания потребностям нового международного экономического 
порядка. Между ЮНИТАР и другими членами системы Организации Объеди
ненных Наций развивалось тесное сотрз/дничествс. Генеральный секре
тарь выразил надежду на то, что такое сотрудничество будет расширять
ся и будет охватывать всю учебизш и научно-исследовательскую деятель
ность ЮНИТАР в областях, в которых может быть достигнута взаимная 
выгода. С заявлением также выступил Председатель Зкономического и 
Социального Совета г-н Дональд О.М1иллс, который отметил, что между
народное сообщество, по-видимому, приближается к кризису в отношении 
выработки позитивных идей и кризису возможностей национальных и меж
дународных з^чреждений решать серьезные мировые проблемы. Он выразил 
мнение о том, что, посколькт^ с у щ е с т в у е т насущная потребность в выра
ботке новых подходов и идей, роль ЮНИТАГ стала более важной, чем 
когда бы то ни было.
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7. Совет выразил удовлетворение по поводу ориентации и методов раз
работки программ трех основных департаментов в соответствии с руково
дящими принципами, рекомендованными Советом. Совет отметил, что фи
нансовое положение все еще является очень серьезным; Директор-испол
нитель подготовил сбалансированный бюджет на 1979 год, в котором пре
дусмотренные расходы были несколько ниже ожидаемых поступлений. По 
сравнению с бюджетом на 1978 год в бюджете на 1979 год наблюдается со
кращение приблизительно на 400 ООО долл. США (или на 18 процентов), 
что отражает значительное уменьшение расходов на персонал и обслужи
вание. Было подчеркнуто, что, если финансовый кризис не будет разре
шен, столь резкое сокращение в конечном итоге может отразиться на 
масштабах и темпах деятельности Института. Были значительно увеличе
ны ассигнования на специальные цели на 1979 год, однако этот рост не 
улучшил финансового положения, поскольку центральные накладые расходы 
остались прежними. Были даны рекомендации о том, что необходимо со
хранять разумное равновесие между Общим фондом и Фондом специальных 
целевых взносов; что к правительствам следует обратиться с настоя
тельным призывом сделать значительные общие взносы; что их следует 
убедить предоставить специальные средства на широкие области программ, 
а не на отдельные проекты, которые могут получить средства из непра
вительственных источников; и что на основе взаимного понимания, до
стигнутого между донорами, следует найти способ выделения части 
средств специальных целевых взносов на покрытие накладных расходов.
8. Директор-исполнитель и его коллеги, действуя при помощи членов 
Совета в соответствующих регионах, продолжают свои напряженные усилия 
по изысканию средств.
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ПОДГОТОВКА КАДРОВ
9» Институт продолжал осуществление своих программ по подготовке 
кадров Б Нью-11орке, Геневе и других местах для сотрудников, главным 
образом из развивающихся стран, которые занимаются вопросами, свя
занными с задачами и обязанностями Организации Объединенных Наций.
Был сделан вывод о том, что эти программы отвечают ясно определяемым 
потребностям государств-членов, особенно в отношении членов делега
ций и сотрудников постоянных представительств при Организации Объеди
ненных Наций в Нью-Йорке и Женеве, За последние годы были разработа
ны три основных направления:

a) более широкий перечень программ по подготовке кадров с уде
лением все большего внимания более сложным проблемам, в частности, 
касающимся нового международного экономического порядка;

b ) растущее число учебных программ, организованных совместно 
или в сотрудничестве с другими международными организациями и на
циональными учреждениями;

c ) растущее число учебных мероприятий, проводимых вне отделе
ния ЮНИТАР в Женеве,
10, Б то же время прикладывались усилия по установлению контактов 
и выполнению конкретных запросов от отдельных государств-членов или 
групп государств-членов, Б этой связи значительно продвинулась ра
бота по подготовке к проведению в ближайшем будущем ряда более дол
госрочных региональных иди субрегиональных программ по подготовке 
кадров для недавно получивших независимость стран: африканских 
стран, говорящих на португальском и французском языках, и не
больших островных государств в восточной части Карибского бассейна,

А, Курсы для сотрудников постоянных представительств 
в Нью-Йорке и Женеве

1о Программы по деятельности и структуре Организации Объединенных
Наций
а ) Семинар для новых членов делегаций на Генеральной Ассамблее 

(Нью-Йорк)
11, Ежегодный семинар для новых членов делегаций на Генеральной Ас
самблее был проведен в Нью-Йорке с 20 по 22 сентября 1978 года, Б 
трехдневном семинаре приняли участие 116 представителей из 56 госу
дарств-членов и из стран, имеющих миссии наблюдателей при Организа
ции Объединенных Наций,

ШАБА I
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12, Первый день был посвящен рассказу о функциях Генеральной Ассамб
леи Организации Объединенных Наций и изменении роли Генерального 
секретаря, а также о важных вопросах, включенных в повестку дня 
тридцать третьей сессии Генеральной Ассамблеи, Опытными дипломатами 
и сотрудниками Секретариата Организации Объединенных Наций были 
проведены групповые обсуждения по вопросам о структуре Ассамблеи, ме
тодах ее работы, правилах процедуры, порядке ведения официальных и 
неофициальных переговоров и процессе составления резолюций,
13, На следующий день участники были разбиты на группы из пяти чле
нов, каждая из которых условно представляла определенную страну кон
кретной региональной группы, которая была определена по жребию. 
Каждая группа, действуя в случае необходимости с помощью соответст
вующих сотрудников Секретариата и членов делегаций, составляла свою 
резолюцию, а затем приступала к ведению переговоров с другими груп
пами, Те проекты резолюций, которые прошли через процесс перегово
ров, были затем официально представлены на инсценированном заседании 
Ьторого комитета, состоявшемся на третий день. Это заседание прово
дилось согласно правилам процедуры, с тем чтобы участники получили 
возможность работать и принимать решения в соответствии с установлен
ной структурой одного из главных комитетов Генеральной Ассамблеи,

b ) Семинар по процедуре ведения переговоров в Организации 
Объединенных Наций (Женева!

14, Семинар по методам и процедуре ведения переговоров в системе 
Организации Объединенных Наций был проведен в Женеве с 4 по 8 декаб
ря 1978 года. Как обычно, зтот ежегодный семинар предназначен для 
новых сотрудников постоянных представительств с целью ознакомления 
их со сложной многоплановой обстановкой в Женеве, Б зтом году ос
новное внимание семинара было сконцентрировано на методах и процеду
рах ведения переговоров, разработанных на Конференции Организации 
Объединенных Наций по торговле и развитию (ЮНКТАД), В качестве час
ти семинара было проведено двухдневное практическое занятие в виде 
инсценированного заседания Совета по торговле и развитию ЮНКТАД,
49 участников были разбиты на группы, каждая из которых представля
ла конкретную региональную группу. Различные группы составили свои 
собственные резолюции, а затем приступили к переговорам с другими 
группами. Проект резолюции, который прошел через процесс перегово
ров, был затем официально представлен и обсужден на инсценированном 
заседании Совета по торговле и развитию. Последний день семинара 
был посвящен краткому ознакомлению участников со структурой и дея
тельностью Всемирной организации интеллектуальной собственности 
(ЬОИС),

c ) Семинары по документации Организации Объединенных Наций 
ХНью-Иорк и Женева) ~ ~

15о Эти семинары по вопросам поиска и использования документов Ор
ганизации Объединенных Наций ежегодно проводятся для сотрудников по 
документации постоянных представительств, В феврале 1979 года в 
женевском семинаре приняли участие 44 сотрудника из 38 представи
тельств, На этих семинарах, проводившихся на английском и француз
ском языках, основное внимание было уделено взаимосвязи между
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структурой Организации Объединенных Наций и документацией ее орга
нов, Для проверки полученных теоретических и практических знаний 
были использованы конкретные исследования по различным вопросам.
Был также объяснен порядок пользования справочными материалами, вы
пускаемыми Организацией Объединенных Наций, для поиска информации 
во многих источниках Организации Объединенных Наций. Были изучены 
многочисленные составные части системы Организации Объединенных На
ций в отношении структуры их информационного потока, В конце семи
нара участникам были розданы формы отзывов для определения того, 
какие усовершенствования могут быть сделаны.

а) Семинар по составлению резолюций (Нью-Йорк)
16, С 4 по б апреля 1979 года в Нью-Йорке был проведен ежегодный 
семинар по составлению резолюций, в котором приняло участие 40 со
трудников из 35 постоянных представительств. Этот семинар прово
дится перед весенней сессией Экономического и Социального Совета для 
ознакомления участников с его работой. Первый день семинара посвя
щен лекции старшего сотрудника Секретариата о роли и функциях Совета 
и краткому обзору процесса составления резолюций и ведения перегово
ров по ним, после чего проводится обсуждение. Помимо этого, демон
стрируются фильмы о структуре и функциях Организации Объединенных 
Наций и специализированных учреждений, а также об аспектах нового 
международного экономического порядка. Основная часть семинара 
представляет собой двухдневное практическое занятие, в ходе которо
го участники получают элементарные знания о порядке составления ре
золюций при помощи, если это необходимо, соответствующих сотрудни
ков, привлекаемых из делегаций, из Секретариата, а также при помощи 
справочных средств. После составления резолюций участники присту
пают к ведению переговоров, направленных на достижение консенсуса. 
Третий день посвящен инсценированному заседанию Экономического и 
Социального Совета, на котором при помощи сотрудников Секретариата
и членов делегаций проводятся прения по различным резолюциям. Де
лаются критические замечания и дается оценка резолюций, и перего
воры могут быть возобновлены с целью принятия единой резолюции,
17, В связи с капитальным ремонтом залов заседаний Организации 
Объединенных Наций, а также в связи с нехваткой устных переводчи
ков пришлось искать другие помещения для проведения заседаний и 
ограничить семинар англоговорящими участниками,

е) Семинар для секретарей постоянных представительств 
(Нью-З/юрк)

18, Этот ежегодный семинар был проведен в январе 1979 года дважды 
на английском и один раз - на французском языках, В ходе трех за
нятий по полдня 66 участников имели возможность прослушать лекции 
экспертов постоянных представительств и Секретариата Организации 
Объединенных Наций и задать им вопросы. Выступающие рассказали о 
структуре системы Организации Объединенных Наций, организации и 
функционировании ее заседаний, о системе прохождения и распростране
ния документации Организации Объединенных Наций, о функциях Секции 
протокола и связи Секретариата, а также о переписке с Организацией
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Объединенных Наций и связи с Канцелярией Генерального секретаря, В 
качестве составной части семинара была проведена экскурсия по поме
щениям машинописных служб и служб, занимающихся распространением 
документации, а также по различным залам заседаний,

Г) Семинар по использованию современных методов общественных 
наук~для дипломатов (Женева)

19о Ь октябре-ноябре 1978 года для старшего дипломатического соста
ва и международных служащих в Женеве был организован однонедельный 
семинар по практическому использованию и применению современных ме
тодов общественных наук, В семинар были включены такие вопросы, 
как процесс принятия решений, статистический анализ, политические, 
социальные и экономические показатели, использование справочников 
данных и опросов общественного мнения. Занятия проводились ведущим 
швейцарским экспертом и профессором в области политических наук,
Б семинаре приняли участие 38 человек,

В ) Семинар по финансированию деятельности Организации 
Объединенных Наций (Нью-Иорк1

20, В семинаре, состоявшемся с 18 по 20 апреля 1979 года, принял 
участие 31 человек. Как и в предыдущие годы, семинар состоял из 
трехдневного обзора финансирования системы Организации Объединенных 
Наций для руководителей и сотрудников постоянных представительств. 
После обзора финансирования Организации Объединенных Наций было 
проведено обсуждение по вопросам, касающимся структуры бюджета Ор
ганизации Объединенных Наций, объема и проблем добровольного финан
сирования, понятия среднесрочного планирования и роли Пятого коми
тета и других вспомогательных органов Генеральной Ассамблеи, таких 
как Консультативный комитет по административным и бюджетным воп
росам (ККАБВ)„ В заключение семинара для слушателей было проведе
но практическое занятие по вопросу функционирования ККАБЬ, основан
ное на вымышленном деле,

ь) Курсы по подготовке договоров и других международных 
документов (Нью-Иорк)

21, С 21 по 25 мая 1975 года ЮНИТАР организовал курсы по подготов
ке документов, в рамках которых занятия в одной группе проводились 
на английском языке, а в другой - на французском. Построенный по 
аналогии с такими же курсами, проводившимися в Женеве в 1978 году, 
семинар был предназначен для ознакомления дипломатов из постоянных 
представительств с методами подготовки договоров, резолюций и дру
гих международных документов. Б ходе пяти дней занятий по полдня, 
проводившихся всемирно известным экспертом в этой области, 18 участ
ников обсудили вопросы о языке и процессе составления документов, 
рассмотрели ряд конкретных дел и провели несколько практических за
нятий с возрастающей степенью сложности для проверки применения по
лученных ранее навыков и знаний.
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2. Программы по конкретным аспектам системы Организации 
Объединенных Наций
a) Проводимые для дипломатов семинары по международной 

экономике (Нью-Йорк)
22. Эта программа была предназначена для дипломатов, которые обла
дают незначительной теоретической подготовкой по вопросам экономики 
и работа которых необязательно подразумевает постоянное применение 
знаний в области международной экономики. В ходе четырех вечерних 
занятий, проводившихся по понедельникам в октябре и ноябре 1978 года, 
лектор - преподаватель университета - осветил актуальные вопросы,
с целью обеспечения лучшего понимания з^частниками их значения. Бы
ли обсуждены следующие четыре вопроса: платежный баланс, иностран
ная валюта, транснациональные корпорации и международная торговля.
В семинаре участвовало 37 дипломатов.
23. Семинар был вновь проведен в июне 1979 года для 40 участников
с привлечением другого лектора. В ходе занятий четыре вечера подряд 
группа обсудила такие вопросы, как экономика и человек, экономи
ческая взаимозависимость, международные банковские учреждения и но
вый международный экономический порядок.

b) Семинар по морскому праву (Женева)
24. Непосредственно перед началом восьмой сессии третьей Конферен
ции Организации Объединенных Наций по морскому праву 15 и 16 марта 
1979 года в Женеве был проведен двухдневный ознакомительный и дискус
сионный семинар по морскому праву. Семинар был предназначен для со
трудников постоянных представительств и новых членов делегаций на 
Конференции. Семинаром руководили сотрудники секретариата Конферен
ции по морскому праву и эксперты национальных делегаций. В ходе об
суждения главное внимание было уделено нерешенным основным вопросам, 
находящимся на рассмотрении трех главных комитетов. В семинаре при
няли участие 53 человека.

c) Семинар по международным финансовым вопросам (Нью-Йорк)
25. С 29 по 31 мая 1979 года в сотрудничестве с Международным науч
но-исследовательским институтом ЮНИТАР организовал в Нью-Йорке семи
нар по международным финансовым вопросам. Он был предназначен для 
дипломатов, не имеющих профессиональной подготовки в области эконо
мики и финансов, с целью практического ознакомления их с элементами 
международной финансовой системы, обеспечения лучшего понимания
ими вопросов, постоянно освещаемых в прессе и являющихся предметом 
ежедневных обсуждений. В ходе обсухсдения были рассмотрены следую
щие вопросы: платежный баланс и его суть; иностранная валюта и ры
нок иностранной валюты; международная валютная система и роль дол
лара; и международные с/инансовые учреждения. В семинаре приняли 
участие 19 человек.
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а) Семинар ИЭР/ЮНИТАР по вопросам экономического развития
и связанных с ним международных условий (Вашингтон, 
округ Колумбия)

26. 19-50 марта 1979 года в Вашингтоне (округ Колумбия) был
проведен семинар по вопросам экономического развития и связанных 
с ним международных условий, который был организован совместно Ин
ститутом экономического развития Всемирного банка (ИЭР) и ЮНИТАР. 
После успешного эксперимента, состоявшегося в 1978 году, этот семи
нар был предназначен для старших дипломатических сотрудников посто
янных представительств в Нью-Йорке, с целью обеспечения для них воз
можности проведения анализа и обсуждения важных вопросов международ
ных экономических отношений и развития, особенно в рамках нового 
международного экономического порядка. Из 59 претендентов на учас
тие в этом двухнедельном семинаре для местных сотрудников было выб
рано 27 дипломатов, занимающихся экономическими и социальными вопрс- 
сами в своих соответственных представительствах или связанных с по
добного рода деятельностью.
2/. Группа собиралась в помещении Всемирного банка ежедневно на 
два занятия для обсуждения вопросов, сгруппированных по следующим 
категориям: цели развития и новый международный экономический по
рядок; современная организационная структура; роль внешнего сек
тора в развитии; и перспективы международного сотрудничества. За
нятия и обсуждения проводились экспертами из международных органи
заций, включая Всемирный банк. Международный валютный фонд, ЮНИТАР 
и другие органы и департаменты Организации Объединенных Наций, а 
также из университетов и научно-исследовательских институтов. В 
этом году на семинаре использовалось два языка и был обеспечен 
устный перевод на английский и французский языки.
28. При оценке семинара участники с глубоким удовлетворением отме
тили, что проведенный семинар полностью оправдал их ожидания и был 
непосредственно связан с их работой в Организации Объединенных На
ций .

е) Курсы по вопросам многосторонней дипломатии и нового 
международного экономического порядка для местных 
сотрудников (Вена)

29. С 8 по 24- мая в Дипломатической академии в Вене были проведе
ны учебные курсы для дипломатов по важным вопросам нового междуна
родного экономического порядка. Для иностранных сотрудников в 
этом году этот курс проводился на английском языке. Из 26 участ
ников 18 получали стипендию ЮНИТАР, двое прибыли за счет своих 
правительств, а шестеро являлись дипломатами, работающими в своих 
посольствах в Вене. Большинство участников было из развивающихся 
стран.

_  9 _



30. Целью этих курсов было, во-первых, рассмотрение нового между
народного экономического порядка, с точки зрения исторической обста
новки, в которой возникло это понятие, и, во-вторых, изучение хода 
развития этой идеи и основных вопросов, по мере того как они обсуж
дались на различных международных форумах в наши дни. Особое вни
мание было уделено вопросам, имеющим особое значение в 1979 году, 
таким, как роль науки и техники в новом международном экономичес
ком порядке, последствия Конференции Организации Объединенных На
ций по науке и технике в целях развития и позиции региональных 
групп. Особый упор был сделан на практический характер семинара,
и его расписание позволило уделить достаточно времени для обсужде
ний.
31. Участники пришли к общему мнению о том, что имеется явная по
требность в такого рода кзфсах, и в настоящее время идет подготовка 
к проведению аналогичной программы в будущем году.

1) Семинар по вопросу Организация Объединенных Наций 
мировой порядок '(Вашингтон, округ Колумбия)

и

32. ЮНИТАР сотрудничал со школой современных международных исследо
ваний университета Джона Хопкинса в организации дипломатического 
семинара по вопросу Организация Объединенных Наций и мировой поря
док. Семинар, который был проведен в Вашингтоне (округ Колумбия)
с 13 по 15 июня 1979 года, был предназначен для дипломатов высших 
и средних рангов из Нью-Йорка и Вашингтона и преследовал следующие 
цели: обеспечить более глубокое понимание основных структурных во
просов и вопросов по существу в проведении дипломатической деятель
ности; провести анализ структуры и деятельности Организации Объе
диненных Наций; и изучить современную и будущую роль Организации 
Объединенных Наций в деле установления и поддержания мирового по
рядка. Старшие сотрудники Организации Объединенных Наций и про
фессора университетов провели анализ функций и деятельности учреж
дений Организации Объединенных Наций и их воздействия на политичес
кие вопросы и вопросы безопасности, превентивную дипломатию, науку 
и технику, разоружение, экономическое развитие и поиски нового 
международного экономического порядка.
33. В ходе трехдневного семинара участники посетили конгресс Сое
диненных Штатов Америки, Белый дом, государственный департамент и 
Пентагон, где были проведены краткие обзоры и обсуждения, в семи
наре приняли участие 14 дипломатов из постоянных представительств 
в Нью-Йорке.

В. Программы подготовки для лиц,
не имеющих дипломатического ранга

1. Программа стажировки молодых специалистов (Нью-Йорк, Женева 
и другие м е с т ^

34. Эта программа разработана для молодых гразхдан развивающихся 
стран, которые в своих национальных органах управления отвечают за 
программы в области многостороннего сотрудничества, в частности 
программы, связанные с Организацией Объединенных Наций и ее
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специализированными учреждениями. После одобрения Генеральной Ас
самблеей на ее тридцатой сессии ЮНИТАР взял на себя ответственность 
за выполнение этой программы.
35. Эта программа осуществляется на региональной основе. Первые 
два курса, каждый продолжительностью пять месяцев, были организо
ваны для 21 участника из африканских стран, один - для англогово
рящих стажеров, а другой - для франкоговорящих. В следующих двух 
семинарах осенью 1978 года и весной 1979 года, каждый продолжитель
ностью четыре месяца, приняли участие 22 англоговорящих стажера из 
района Западной Азии и из азиатского и тихоокеанского регионов.
Эти семинары проходили главным образом в Нью-Йорке, а также вклю
чали в себя ознакомительные поездки и краткосрочную стажировку в Ор
ганизации Объединенных Наций по промышленному развитию (ЮНИДО), Про
довольственной и сельскохозяйственной организации Объединенных На
ций (ФАО) и Международной организации труда (МОТ).
36. Каждый стажер должен был подготовить документ о проблемах ор
ганизации какого-либо подразделения международного сотрудничества 
в рамках национального административного аппарата.
37. апреля 1978 года руководство программой осуществляется из 
Нью-Йорка, в то время как ранее оно проводилось из Женевы. Ввиду 
её значения и успеха как регионального проекта подготовки следую
щую программу намечено провести для молодежи из стран Латинской 
Америки и Карибского моря. Однако нехватка финансовых средств мо
жет вынудить ЮНИТАР прекратить осуществление программы в 1960 году.
2. Программы подготовки в области международного права

а) Программа стипендий по международному праву 
(Гаага и другие места!

38. ЮНИТАР продолжал осуществление программы стипендий по междуна
родному праву в качестве крупной части программы помощи Организа
ции Объединенных Наций в области преподавания, изучения, распрост
ранения и более широкого признания значения международного права, 
которая была учреждена Генеральной Ассамблеей в резолюции 2099 ( ^)  
от 20 декабря 1965 года. Было предоставлено 22 стипендии советни
кам по правовым вопросам правительств и преподавателям международ
ного права, главным образом из развивающихся стран. Программа 
включала занятия на курсах международного права при Гаагской ака
демии международного права, а также на специальных курсах и семи
нарах, организованных ЮНИТАР в течение этого периода. Стипендианты 
прибыли из Канады, Демократического Йемена, Сальвадора, Эфиопии, 
Габона, Ганы, Гаити, Ямайки, Кении, Либерии, Ливийской Арабской 
Джамахирии, Марокко, Малайзии, Пакистана, Парагвая, Филиппин, Сей
шельских островов, Папуа-Новой Гвинеи, Швейцарии, Сирийской Араб
ской Республики, Уганды и Уругвая. Кроме шестинедельной программы 
в Гааге, стипендиантам был предоставлен выбор: либо принять учас
тие в семинаре по международному праву, проводившемся в Женеве в 
связи с ежегодной сессией Комиссии международного права, либо пройти 
трехмесячную практику в одном из правовых отделов Организации Объе
диненных Наций или специализированных учреждений.

- II -



ъ) Региональные курсы по подготовке и переподготовке 
кадров по вопросам международного права (Мехико)'

39. Ь рамках той же программы помощи ЮНИТАР совместно с Гаагской 
академией международного права также организовал региональные кур
сы по подготовке и переподготовке кадров в области международного 
права для Латинской Америки. Курсы по переподготовке, проводив
шиеся в Мехико с 6 по 19 мая 1979 года, проходили в здании Мекси
канского центра социально-экономических исследований для стран 
третьего мира. Основным предметом курсов было изучение различных 
правовых вопросов, связанных с новым международным экономическим 
порядком, при уделении особого внимания странам Латинской Америки. 
В курсах приняли участие около 50 представителей из 14 стран Латин
ской Америки, включая 21 участника от ЮШТАР. Оеминары проводили 
ученые-юристы и эксперты из Латинской Америки, а также из других 
районов мира.
3. Курсы повышения квалификации по международной документации 

(Женева!

40. О 11 по 23 сентября 197& года ЮНИТАР совместно с библиотекой 
Организации Объединенных Наций в Женеве и Ассоциацией международ
ных библиотек (А1/1Б) организовал в Женеве курсы повышения квалифи
кации по международной документации. Курсы, предназначенные для 
специалистов в области документации и работников справочных библи
отек из государств-членов, проводились на французском языке в фор
ме лекций, семинаров и практикумов и включили в себя расширенную 
теоретическую подготовку по современным международным отношениям и 
практические занятия. На курсах занималось 35 участников, некото
рые из которых прошли дополнительную недельную практику в одной из 
международных библиотек, расположенных в Женеве.
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с . Услуги по подготовке кадров, предоставленные 
по просьбе государств-членов

I • Курсы для группы специалистов в области политических наук 
из Федеративной Республики Германии^ГЖеневаУ ~ ^

41, По предложению Ассоциации политических наук Федеративной Рес
публики Германии и Фонда Фридриха Эберта ЮНИТАР совместно с Управ
лением общественной информации в Женеве организовал в марте недель
ные курсы по вопросам деятельности Организации Объединенных Наций 
для группы из ЭО молодых специалистов в области политических наук 
из Федеративной Республики Германии. Эначительная часть занятий 
была посвящена современной деятельности Организации Объединенных 
Наций с уделением особого внимания новому международному экономичес
кому порядку и разоружению. Участники также получили возможность 
посетить основные учебные заведения, расположенные в Женеве.
2. Курсы для группы учащихся университетов из Венесуэлы (Нью-Йорк')
42, По просьбе Центрального университета Венесуэлы Департамент 
подготовки кадров организовал недельные курсы для одиннадцати уча
щихся и двух преподавателей, приехавших в Нью-Йорк из школы между
народных исследований Университета. С 2 по 6 октября 1978 года 
для группы были организованы проводившиеся экспертами из Организа
ции Объединенных Наций и ЮНИТАР лекции о главных органах Организации 
Объединенных Наций, о крупных конференциях Организации Объединенных 
Наций, в особенности о Конференции по морскому праву и Конференции 
Организации Объединенных Наций по науке и технике в целях развития, 
и по вопросам, начиная с нового международного экономического по
рядка и кончая различными конкретными вопросами, касающимися энерге
тических ресурсов, транснациональных корпораций и технического сот
рудничества,
3• Курсы для групп учащихся университетов из Мексики (Нью-Йорк и 

(Женева)
43, По просьбе постоянного представительства Мексики при Организа
ции Объединенных Наций Ю Ш Т А Р  организовал недельные курсы (9-ТЗ ап
реля 1979 года) для группы из 25 учащихся национальной школы про
фессиональных исследований мексиканского университета. Учащиеся, 
которые были зачислены на третий семестр изучения международных от
ношений, посетили ряд обзоров, проводившихся сотрудниками Ю Ш Т А Р  и 
должностными лицами Секретариата Организации Объединенных Наций,
по структуре и функциям Генеральной Ассамблеи, Экономического и 
Социального Совета и Программы развития Организации Объединенных 
Наций (ПРООН), а также по таким вопросам, как новый международный 
экономический порядок и роль группы неприсоединившихся государств 
в Организации Объединенных Наций. Программа включала в себя демонст
рацию фильмов об Организации Объединенных Наций и ее деятельности, 
организованную в сотрудничестве с Департаментом общественной инфор
мации .
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44. Аналогичная программа была организована в Женеве для группы 
учащихся того же университета со 2 по 6 апреля 1979 года.
4. Курсы для стипендиатов из Всесоюзной академии внешней торговли, 

Союза Советских (Дщ1шлистических Республик (Нью-Йорк)
45. По просьбе Всесоюзной академии внешней торговли в Москве и 
постоянного представительства Союза Советских Социалистических Респуб
лик при Срганизации Сбъединенных Наций в этом году были вновь орга
низованы курсы для семи учащихся академии на период с середины фев
раля до середины апреля. Программа была предназначена для ознаком
ления участников с системой Срганизации Сбъединенных Наций и состоя
ла из лекций, проводившихся должностными лицами Срганизации Сбъеди
ненных Наций и сотрудниками ЮНИТАР. Эта группа приняла участие в 
семинаре ЮНИТАР по документации Срганизации Сбъединенных Наций и в 
некоторых курсах по подготовке кадров программ развития персонала 
Срганизации Сбъединенных Наций.
5. Помощь консультациями Саудовской Аравии в создании дипломатичес

кого института в Джидде
46. Весной 1979 года ЮНИТАР подписал соглашение с Саудовской Арави
ей, в соответствии с которым ЮНИТАР должен предоставить помощь пра
вительству Саудовской Аравии в создании дипломатического института
в Джидде. Роль ЮНИТАР главным образом носит консультативный харак
тер и в первую очередь заключается в оказании помощи властям Сау
довской Аравии в разработке общей структуры института. В Джидду 
было направлено два эксперта для подготовки соответствующего технико
экономического обоснования, которые представили доклад правительст
ву.

Б . Участие в межучрежденческой деятельности 
в области~подготовки кадров"~

47. ЮНИТАР продолжает принимать участие в мероприятиях, направленных 
на развитие сотрудничества между сотрудниками, занимающимися подго
товкой кадров на межучрежденческом уровне. В этой связи институт 
принял участие в ежегодных заседаниях Подкомитета по образованию и 
профессиональной подготовке Административного комитета по координа
ции (АКК) и Подкомитета по профессиональной подготовке персонала 
Консультативного комитета по административным вопросам (ККАВ). Одна
ко деятельность обоих подкомитетов несколько сократилась в прошлом 
году в связи с реорганизацией вспомогательных органов АКК вследствие 
перестройки экономического и социального сектора системы Организации 
Объединенных Наций.

Е . Обследование курсов Организации Объединенных 
Наций по*~стажировке

48. Подходящее к завершению обследование уделяет основное внимание 
развитию и современному положению различного вида курсов стажировки 
и стипендий, организованных Организацией Объединенных Наций, ПРООН 
и ЮНИТАР. Проведенный с помощью ЭВМ анализ показателей возраста,
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пола, географического распределения, языков и академической подготов
ки стажеров, а также их специализации, поддержки, финансирования и 
назначения на работу в сотрудничающих учреждениях Организации Объе
диненных Наций станет основой для статистических справок и информа
ционных сообщений. Б настоящее время подготавливаются проекты докла
дов по программам стажировки ЮНИТАР, Департамента общественной ин- 
рормации Центральных учреждений, летней программы выпускников Службы 
информации Организации Объединенных Наций в Женеве, программы стажи
ровки ПРООН и Службы набора персонала категории специалистов Управле
ния кадров.
4 9. Это обследование тридцатилетних усилий Организации Объединенных 
Наций по предоставлению молодежи все возрастающего числа стран широ
кой подготовки и практического опыта в области информации направлено 
главным образом на разработку руководящих принципов для будущих 
программ. Дополнительная помощь в этом направлении оказывается путеи 
систематического межучрежденческого сотрудничества с руководителями 
программ стажировки.
50. Это обследование будет готово к изданию в конце 1979 года.
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ГЛАВА II 
ИССЛЕДОВАШЯ

51 о в своей работе Департамент исследований концентрирует основное 
внимание на наиболее насущеньпс потребностях и интересах международного 
сообщества. В течение рассматриваемого года были проведены исследова
ния в рамках следующих двух программ: а) программа Организации Объе
диненных Наций и новый международный экономический порядок; ъ) про
грамма международного права, дипломатии и безопасности. Каждая про
грамма касается различных аспектов глобальных и организационных изме
нений о
52. Учитывая быстрый рост глобальных и организационных изменений 
существует необходимость в систематическом, выборочном исследовании 
последствий, касающихся будущего. Эти последствия можно легко про
следить в быстро изменяющихся отношениях между государствами и в раз
личных организационных мерах, предпринимемых в системе Организации 
Объединенных Наций. Осуществляя подобного рода исследования, ЮНИТАР 
использует свой автономный статус, позволяющий ему придерживаться не
зависимого и гибкого подхода и в то же время иметь доступ к системе 
Организации Объединенных Наций.
53. Были предприняты усилия по укреплению связи с университетами 
научно-исследовательскими институтами и известными учеными во всех 
частях ми1)а. Все больше исследований проводится с целью обеспечения 
максимально широкого сотрудничества между ЮНИТАР и ведущими специа
листами и учреждениями в различных регионах и странах. Программа ис
следований учитывает также международное общественное мнение, выска
зываемое на проводимых Департаментом семинарах и коллоквиумах.
54. Эа отчетный период было опубликовано пять связаыньк с Организа
цией Объединенньпс Наций исследований. В них рассматриваются вопросы, 
касающиеся роли женщин, регионализма, многостороннего сотрудничества
и банковского дела в целях развития национальных парламентов. Кроме 
того, ЮНИТАР распространил семь рабочих документов своей серии"Наука 
и техника в целях развития" и доклад о семинаре в Шлосс Хернштейне в 
1978 году переорганизации системы Организации Объединенных Наций: 
последствия для создания нового международного экономического порядка". 
Эти исследования и документы указаны в сносках к соответствующим раз
делам настоящего доклада.
55. В течение прошлого года были предприняты энергичные усилия по 
обеспечению финансирования проектов из внешних источников. Были по
лучены целевые пособия от Фонда Форда, Фонда "Фольксваген", Шведского 
агентства международного развития, от правительств Австрии, Норвегии 
и Федеративной Республики Германии и от ПРООН и Фонда Организации 
Объединенных Наций для деятельности в области народонаселения (ЮНФПА),

- 16 -



56о Перечень соответствующих документов, представленных на заседа
ниях профессиональных ассоциации^ исследований, опублшсованных другими 
учреждениями помимо ЮНИТАР, приводится в приложении VII„

А. Программа Организации Объединенных Наций и новый 
международный экономический порядок

I о Многонациональное управление; международные организации и 
возможность изменений

57о Этот проект состоит из ряда документов по таким вопросам, как 
координация, планирование, программирование, составления бюджета, 
оценка и другие управленческие сТзункции системы Организации Объединен
ных Наций, Особое внимание уделяется проведению реформ и нововведе
ниям, связанным с реорганизацией, В июле 1978 года ЮНИТАР организо
вал в Шлосс Хернштейне, Австрия, семинар на тему "Реорганизация систе
мы Организации Объединенных Наций: последствия для создания нового
международного экономического порядка". Среди участников были стар
шие сотрудники Организации Объединенных Наций, специализированных 
учреждений и других международных организаций, а также сотрудники 
постоянных представительств при Организации Объедиенных Наций, Про
ект доклада семинара был распространен среди членов Административного 
комитета по координации (АКК), Окончательный доклад будет опублико
ван в 1979 году,

2, Удовлетворение человеческих потребностей; сравнительная 
оценка глобальных конференции Организации Объединеиных Наций

58, Это исследование является продолжением проекта ЮЬШТАР по анализу 
роли и функций деятельности Организации Объединенньпс Наций в области 
конференций. Были предприняты исследования для проведения сравнитель
ной оценки деятельности Организации Объединенных Наций по организации 
конференций и для помощи в определении их эффективности в качестве 
организационного удовлетворения нужд человека. Для исследования были 
выбраны четыре вопроса: основные потребности, товары, население и про
довольствие - Б связи с их большим значением для вопросов благосостоя
ния человека. Исследование уже закончено и будет опубликовано в 
1980 году,

3, Ш1еждународная основа нового международного экономического порядка

59. Этот проект,осуществление которого началось в 1977 году при фи
нансовой помощи Уонда Форда, включает тесно взаимосвязанные монографии, 
в которых анализируются организационные аспекты диалога, касающегося 
создания нового международного экономического порядка, В нем, в 
частности, сопоставляются процедуры принятия решений рядом многосто
ронних учреждений, занимающихся экономическими вопросами, с тем чтобы 
осветить те факторы и методы, которые могут способствовать урегулиро
ванию конфликтов в процессе принятия решений. На основе этих моногра
фий Б настоящее время готовится всеобъемлющее исследование систем 
ведения переговоров многосторонних экономических учреждений. Оно будет 
опубликовано в 1980 году.
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4, Процес с принятия решений и прогнозирование по вопросам развития 
и новый мекдународни эконо~мическии порядок

•Оо ЮНИТАР начал осуществление этого проекта в 1978 году, В рамках 
проекта проводится изучение различных аспектов создания нового между- 
неродного экономического порядка в виде количественных оценок» Исполь
зуется метод системного анализа с учетом индивидуальных условий разви
вающихся стран и особых интересов международного сообщества» К насто
ящему времени было подготовлено несколько документов, которые были 
представлены на международных встречах. При помощи ЮНЕСКО внимание 
уделяется анализу связи развития с сокращением социального неравенства 
в развивающихся странах.
5о Теория и методы планирования в развивающихся странах
61, Институт Африки Академии наук Союза Советских Социалистических 
Республик подготовил для ЮНИТАР исследование по теории и методам пла
нирования в развивающихся странах. Это исследование было обсуждено на 
исследовательском коллоквиуме ЮНИТАР и пересматривается в настоящее 
время для публикации в 1979 году. В качестве продолжения этого про
екта ЮНИТАР и Институт Африки планируют организовать семинар по про
блемам планирования в развивающихся странах. На семинаре будет исполь
зован сравнительный анализ перспектив для достижения выводов в отноше
нии опыта этих стран в области планирования.
6. Наука и техника в целях развития: Конференция Организации

Объединенных Нации по науке и технике в цепях развития и другие
62, Применение науки и техники в целях развития по-прежнему остается 
одним из наиболее важных вопросов Организации Объединенных Наций и 
организаций, входящих в ее систему. Ускорение темпов технического про
гресса и неравномерное распределение его результатов осложняют положе
ние и еще больше обостряют некоторые проблемы. В частности, стало 
очевидным, что новый международный экономический порядок потребует 
создания новых механизмов и форм передачи технологии. Эти вопросы 
будут обсуждены на Конференции Организации Объединеныьпс Наций по науке 
и технике в целязс развития. Исследовательская группа ЮНИТАР изучила 
вопросы, которые рассматривались на Конференции, и проведет анализ 
прений и результатов самой Конференции. Группа выпустила сборник из 
семи документов, входящих в "Серию рабочих документов по науке и тех
нике" ЮНИТАР _3/, В настоящее время подготавливаются два новых доку
мента, в которых уделяется внимание роли женщин в техническом прогрессе.

3/ Уже опубликованы следующие документы: Уо1кег ЕИ;-ЬЪег̂ ег, "ТКе Ее-ч
1п-Ьегпа-Ыопа1 Огйег апй Пп±-Ьей На^хопз СопГегепсе РоЦ-Ысз; Зсхепсе апй ТесЬпо1овУ 
аз ап 1ззие Агеа"; а̂гс! МогеЬоизе, "ТесЬпоХо^хса! Аи'Ьопоту апй ВеХхпкхп^ 1п 'Ыае 1п- 

Зуз-Ьет; Ап АХ-Ьегпа-Ыуе Есопошхс ап<1 РоЦ-Ыса! З-Ьга-Ье̂  Рог Ка-Ыопа! Бе- 
уе1ортеп-Ь"; МаЬпег, "А Рге11т±пагу АззеззтепЬ оР ЕаРРопа! Рарегз аз а ВазРз Рог
ТШСЗТБ СопРегепсе РгоёгапвпРп^"; РгапсРзоо За^аэРх, "Рхпапсхп§ 'ЬЬ.е БеуеРортепР оР 
Зсхепсе апй Тес1то1о§у хп РЬе ТЫгй \'/ог1а"| Баухй V. СЬи апй Уагй МогеЬоизе, "ТМга 
УогРа Со-орегаРхоп хп Зсхепсе ала Тес1то1оёУ Рзг Беуе1сртепР"; УоИсег ЕхРРЪег^ег, 
"ОрРхопз Рог ап РпзРхРиРхопа! Ро11оV-ир Ро РНе ХТпхРеа ЕаРхопз СопРегепсе *п Зсхепсе 
апа ТесЬпоРо^ Рог БеуеРортепР; Рате1а Б'ОпоРгхо, "ТЬе 1тр1хсаРхопз *Р ШСЗТБ’з 
"Азсепахп^ Ргосезз" Рог РНе Ехр1*хРаРхоп оР Уотеп апа ОРКег Маг^хпаНаеа Зосха! 
Огоирз". - 18 -



в рамках следухщсх базы этого ыроокта плаыыруетсх ]тровссти исследова
ние вопроса об осуществлении рокомекдаций Конберентрп:, в маетности их 
влияния ка прово,!П1ыые системой Организации Объсдииоп..::в: Нации мероприя
тия, ыапх)аБлепиые на содействие прхшенению достндеииЙ науки и техникх: 
в целях развития.

7» Готовность _к стихийным бедствиям р _ВЙ2ЛАгаюпзш.цТа О^единенньпс 
Еацин в заблаговременном планировании ̂ к̂азанI^я_ по;лси;ирруилучае 
схихийпшх бедствий

6с. В 1977 году ЮЕЕТАР прист^'пил к проведению исследоьгания по этому 
вопросу, который бикансировался за слет сз'бсидиут, предоставленной 
бондом Рокбеллера, Национальная готовность к стгсгитйным бедствиям в 
исследовании определяется как ряд мероприятий, приняты;; в деле оргаьи-- 
зации операций по спасению, оказанию помощи и восстгпхсълония в слз’лае 
стихийных бедствий о В этом исследовании, обсуддаЕнепся гшедварителыю 
на коллоквиуме, рассматриваются потенциальные выгоды, хсоторые мотз̂ -т 
быть получены, а также проблемы, связанные с разработкой национальных 
планов готоБностп: к стихийным бедствиям. В нем такдо исследуются воз
можные пути содействия со стороны учреждений Органкзащш Объединенных 
Наций более эбсдективномз" осуществлению программ готовп'остк к стихийным 
бедствиям о Это исследование проводилось в консультации с заинтересо 
ванными зп1режде11пями и будет издано в 1979 год;/

® ° НеприсоединпБпиеря государства _ и Организацхш Объерцяренных гНхцгяй 
в контексте ц  о б о  го м е жд грк ар од н о г о _ э к о к о м н ч е с~к о г[оУждкэ~'"~

64,, По этопу* Бопрэосу Б настоящее время проводится псслэдование, со
стоящее из дврх частей. Первая ^асть охватывает подробгхе х-хзучекие 
связей между двхххением неприсоедпиившихся стран и Оргатхзацией Объе
диненных Наций, а вторая часть касается расс1Лотре;д-..я рели неприсоеди- 
нквшкхся стран в диалоге междз' Севером к Югом о Исследование будет за
вершено в 1977 годз̂  и опз^блихховано в следзпощех.х годзх.

9 с, Организация Объединенных Наций и субрегиональное сотрзхдничество 
в Западной Абрике

65 о Опубликовано х-^сследовахняе, озаглавленное "Ыногостороннее сотрудх- 
ничестБО Б целях х)э,звития Западнохй Асормкх/х" /̂=, Ото ххсследование ка
сается движекххй сотрудничества и интеграции в целях развитхяя Западной 
Африки. На основе теоретх/хческххс изданий о региональххой интеграцихх и 
особого опыта оападыой Африки в исследовании анализххруются различные 
гу̂ ти, посредствох.1 которых можно добх/хться расшыренх-хя сотрз^дничества хх 
интеграции с целхтю ускорения процесса развития в этон районе. 'Также

4/ Вагбага Бгохта, ВВаэ^збег РгерагейпееБ ■ Абхапге Паппхпц Гсг ДВзавВег 
Ее11еГ (бВтзТогй, Ж.Т., Регуашоп Ргезз), ГОТОБХ/ХТСЯ К вытухску’-,

5/' ТоЬп Р. ЕеппТпуег, 1Ти1бРпаПопа! Со-о'рега'Ьдхп Р-г Всхе1о'ртеп.б 1п ЗАзб 
АГгРса (ЕРтзГсгТ, Ж.Т., Регуашоп Ргезз, 1979)»
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проводится обзор предыдущих мероприятий, направленных на коллективное 
решение общих проблем в западноафриканском регионе, однако основное 
внимание в исследовании уделяется современному положению и первлективам 
будущего развития. Изучаются все межправительственные западноафрикан
ские организации, активно участвующие в углублении сотрудничества или 
интеграции между странами, причем особое внимание уделяется Экономиче
скому сообществу западно-африканских государств (ЭКОВАС), Поскольку 
эффективность Организации Объединенных Наций является первоочередной 
задачей исследования ЮНИТАР, в этом исследовании уделяется значитель
ное внимание политике и программам организаций системы Организации 
Объедиенных Наций, направленным на достижение большего сотрудничества 
и интеграции в Западной Африке,
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10. Сотрудничество в целях развития:__арабские фонды развития на
Ближнем Востоке

66. Это исследование, посвященное анализу организационных меро
приятий и стратегии в области развития трех арабских фондов разви
тия на Ближнем Востоке, было ранее рассмотрено на коллоквиуме ЮШТАР. 
В настоящее время оно опубликовано б/. В исследовании описываются 
структура сотрудничества между Араб'^ким фондом экономического и со- 
пиального развития, Фондом Кувейта для экономического развития араб
ских стран и Фондом Абу Даби для экономического развития арабских 
стран, а также рассматривается их связь с другими региональными орга
нами и международными учреждениями, занимающимися вопросами развития
в ближневосточном регионе. В исследовании содержится предложение в 
отношении мер и условий, которые позволят расширить масштабы и формы 
такого сотрудничества и связей. Оно частично финансировалось Араб
ским фондом экономического и социального развития.
1 1 . Совет Экономической Взаимопомощи и процесс развития

67. Это исследование, проводящееся для Ю Ш Т А Р  Институтом мировой 
экономики Академии наук Венгрии, состоит из конкретных исследований 
отношений между странами-членами Совета Экономической Взаимопомощи 
(СЭВ) и одиннадцатью развивающимися странами, а также секторальных 
исследований, посвященных отдельным вопросам отношений между СЭВ и 
развивающимися странами. Результаты, полученные из этих двух направ
лений исследований, войдут в единый доклад. Это исследование было 
начато б 1978 году и будет завершено и опубликовано в 1980 году.

12. Региональное сотрудничество в целях развития Латинской Америки

68. Недавние события свидетельствуют об изменениях характера много
стороннего экономического и политического сотрз^дничества в Латин
ской Америке. В настоящем исследовании, среди прочего, рассматри
вается роль региональных организаций в развитии сотрудничества между 
латиноамериканскими странами в контексте усилий по созданию нового 
международного экономического порядка. В нем также будет сделана 
опенка возможностей системы Организации Объединенных Наций в деле 
оказания помощи усилиям региональных организаций в Латинской Америке. 
Это исследование проводится в сотрудничестве с ПРООН, Экономической 
комиссией для Латинской Америки и другими учреждениями Организации 
Объединенных Наций, а также с различными латиноамериканскими научно- 
исследовательскими институтами и организациями. Осуществление ис
следования было начато в 1978 году и будет завершено в конце
1979 года.

6 /  ЗоИтап БешБг, АгаЪ РеуеХоршепБ Б\ш(18 1п -ЬЬе М16.(11е Е аз! (ЕГшвГвгй., N .1 ,, 
Рег^^атоп Р гезз, 1979).
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15. Внутрирегиональная миграция в странах Карибского сообщества 
2 ее последствия для политики в области народонаселения 
и планирования развития

69. Этот проект, который находится на стадии разработки, будет 
посвящен взаимозависимости между ростом населения, миграцией и изме
нением в экономической и социальной областях в рамках Карибского со
общества и последствиями этих явлений для планирования развития. 
Значительная часть исследовательской работы до начала проекта была 
выполнена при финансовой помощи ЮНФПА, который также рассмотрит 
просьбу о предоставлении субсидий для самого проекта.

70. Этот проект задуман как деятельность по сотрудничеству между 
ЮНИТАР и Институтом социально-экономических исследований на основе 
отделений на Тринидаде, Ямайке и Барбадосе и рядом других научно- 
исследовательских институтов в Карибском бассейне. В этом отноше
нии проект представляет собой попытку стимулировать усилия по сотруд
ничеству в отношении вопроса, который имел и продолжает иметь глубо
кие социально-экономические последствия для региона и входящих в не
го стран, но Б котором отсутствовал единый подход. В качестве пер
вого шага в деле разработки проекта ЮНИТАР направил летом 1979 года 
миссию в шесть государств Карибского бассейна, вовлеченных в межре
гиональный мигранионный обмен. Это было сделано для получения под
держки для этого проекта от правительств стран Карибского бассейна,
а также для получения их предложений.

71. Таким образом в настоящее время ведется предварительное плани
рование для первой стадии проекта. Она будет состоять из а) изу
чения имеющихся статистических данных, материалов переписей, письмен
ных докладов и исследований по вопросам миграции; ъ) анализа инфор
мации в отношении экономической производительности, структуры заня
тости, перевода денежных средств, наличия и использования службы 
здравоохранения и социальных служб, а также других показателей эко
номического и социального развития; и с) анализа проводимой прави
тельством политики и программ в отношении мигрантов. На этой стадии 
работы, которая будет продолжаться от 12 до 18 месяцев, будет дана 
оценка существующих знаний по данному вопросу и выявлены пробелы в 
имеющейся информации. Вторая стадия будет включать в себя проведе
ние демографических обзоров и комплексных исследований отдельных 
групп мигрирующего населения в рамках региона с целью создания эмпи
рической основы для разработки планов и политики в области народона
селения .
24• Возможности неправительственных организаций в международном 

сотрудничестве в целях развития

72. В этом проекте главное внимание уделяется соглашениям о консуль
тациях и сотрудничестве между неправительственными организаниями и 
органами Организации Объединенных Наций, в том числе их участии в 
специальных конференциях Организации Объединенных Наций и роли на
циональных неправительственных организаций отдельных промышленно 
развитых стран в вопросах международного развития. В него включены 
специальные статьи, представленные Канадой, Нидерландами,
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Соединенными Штатами Америки, Союзом Советских Социалистических Рес
публик и Швецией. Большая часть исследований была первоначально 
выпущена в качестве отдельных документов и была представлена для 
рассмотрения на соответствующих заседаниях различных организаций.
Они были распространены на международном семинаре по вопросам обра
зования в целях развития, организованном в Амстердаме Центром эко
номической и социальной информации Организации Объединенных Наций и 
правительством Нидерландов. Некоторые из полученных данных также 
приводились на заседании по вопросам сотрудничества между учрежде
ниями официальной помощи и неправительственными организациями стран 
Организации экономического сотрудничества и развития,совместно орга
низованном Комитетом содействия развитию Организации экономического 
сотрудничества и развития и Международным советом по добровольным 
учреждениям. Эти документы будут опубликованы в форме книги в на
чале 1980 года.
1 5. Продвижение по службе в системе организаций Организации 

Объединенных Наций
73. В качестве продолжения исследования по вопросу о продвижении 
по службе, подготовленного ЮНИТАР в прошлом году для Комиссии по 
международной гражданской службе,была завершена подготовка к изда
нию тома, посвященного вопросам об изменении роли и концепции между
народной гражданской службы, который выйдет в свет позднее в 1979 го
ду. В этот том входит проведенное ранее исследование ЮНИТАР по 
международной гражданской службе, а также отдельные документы 
экспертов из Комиссии и Объединенной инспекционной группы по набору 
персонала и другим вопросам.
16. Женщины и процесс принятия решений в Организации Объединенных 

Наций
74-. За рассматриваемый период ЮНИТАР выпустил двугстомное издание, 
озаглавленное "Организация Объединенных Наций и процесс принятия 
решений; роль женщин~ъ?'~7/,~ ~в'~который вошли справочные документы, 
правила процедуры и рекШендании коллоквиума ЮНИТАР 1977 года по 
этому вопросу. Коллоквиум был проведен с целью оценки прогресса, 
достигнзт-того Б рамках системы Организации Объединенных Наций в деле 
осуществления закрепленного в Уставе принципа равенства мужчин и 
женщин и для выработки рекомендаций для дальнейшей деятельности, в 
частности в деле увеличения доли женщин на более влиятельных уров
нях в международном сообществе. Участники пришли к общему выводу 
о том, что процесс развития, по-видимому, не будет успешным до тех 
пор, пока женщины не будут активно участвовать на всех уровнях и 
всех стадиях этого процесса.

Батхйзоп Мсо1 апс1 Маг̂ аге-Ь Сгоке (ейз,), ТЬе Бпх-ЬеЕ Ма-ЬхппБ апД 
Бесхзхопшакхпд; ТЬе Но1е оГ Уошеп. Уо1итез I апй. II (Меч Тогк, Ш1ТАЕ, 1978).
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75* В качестве продолжения коллоквиума ЮНИТАР осуществлял плани
рование на допроектной стадии по межнациональному обзору участия и 
статуса женщин в процессе развития, который будет осуществлен в 
случае наличия средств. Кроме того, была осуществлена подготови
тельная работа по организации представления материалов для тома 
очерков по теме "Международная женщина" в рамках межправительствен
ных организаций и в деятельности в области развития. ЮНИТАР про
должал сотрудничество с различными элементами системы Организации 
Объединенных Наций в продолжение работы по вопросу о равенстве междз/- 
мз^счинами и женщинами, а также принял участие в семинарах, прово
дившихся Б Организации Объединенных Наций и Оксфордском университе
те Соединенного Королевства, в ходе которых основное внимание было 
Згделено роли женщины в обществе.

В . Программа в области международного права, 
безопасности и дипломатии

1. Работа по подготовке многосторонних конвенций Организации 
Объединенных Наций

76. Проект исследований ЮНИТАР в этой области преследует две цели. 
Первая заключается в проведении систематического анализа подготови
тельной работы для некоторых конвенций Организации Объединенных 
Наций. В ходе ее выполнения будет выясняться происхождение каждого 
имеющего значение слова и фразы и, кроме того, будут определяться 
предложения, которые были сделаны в ходе переговоров, но которые не 
были осуществлены и которые по этой причине могут пролить свет, 
пусть порой отрицательный, на значение принятого текста. Вторая 
цель будет заключаться в физическом воспроизводстве в удобной форме 
всех материалов, связанных с Конвенцией. Таким образом, будет про
ведено наз^чное и объективное правовое исследование, направленное 
исключительно на обеспечение в легко используемой форме основных 
материалов, необходимых для тех, кто работает в этой области. Рабо
та над этим проектом вскоре начнется и в ней будет уделяться особое 
внимание международным пактам о гражданских и политических правах и 
Факультативному протоколу 1966 года. Конвенции по вопросу о статусе 
беженцев и Конвенции о международной ответственности за ущерб, при
чиненный космическими объектами,
2. Оценка ответственности государств за ущерб, причиненный 

научными и техническими нововведениями
77. Этот проект, который получает финансовую помощь от Фонда 
"Фольксваген", состоит из тщательного и всеобъемлющего исследования 
последствий научно-технического прогресса для международно-право
вой ответственности государств за ущерб, причиненный в результате 
неправильного использования или небрежного контроля за современными 
техническими инструментами, материалами или топливом. Исследования 
Б рамках этого двзгюгодичного проекта были начаты в 1979 году.
3. Институт Председателя Совета Безопасности
78. Было закончено издание, основанное главным образом на доку
ментах, подготовленных для семинара ЮНИТАР по теме "Институт 
Председателя Совета Безопасности", состоявшегося в 1977 году.
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Дополнительные документы были получены в течение года, а мнения раз
личных председателей, которые не смогли принять участие в семинаре, 
были получены в ходе личных встреч и в некоторых случаях путем отве
тов на специально подготовленные вопросники. Некоторые из сделан
ных на семинаре заявлений были уже опубликованы в сентябре 1978 го
да Б "Новостях ЮНИТАР" 8/. Собранный к настоящему времени материал 
редактируется с целью публикации.

79. После увеличения в 1965 году числа членов Совета Безопасности 
неофициальные консультации, обычно проводившиеся по вопросу инсти
тута Председателя, стали проходить более часто, и у Председателя 
появилась возможность приобрести большую власть и влияние. Повыше
ние навыков и эффективности в выполнении обязанностей Председателя 
может таким образом иметь большое значение для работы Совета и для 
результатов переговоров в какой-либо конкретной ситуации. В то вре
мя, как Б официальных отчетах отмечается, что говорилось на офици
альных, открытых заседаниях Совета, публикация ЮНИТАР прольет свет 
на то, что происходит за кулисами. Эта публикация будет способ
ствовать повышению осведомленности о возможностях и препятствиях 
путем обзора опыта тех, кто выполнял обязанности Председателя, с 
уделением особого внимания прошедшему десятилетию путем изучения их 
мнения о роли Председателя и возможных путях обеспечения большей эф
фективности этой должности.

. Роль Канцелярии Генерального секретаря в области международной 
безопасности

80. В этом исследовании дается анализ роли Канцелярии Генерального 
секретаря в решении определенных видов конфликтных ситуаций в пе
риод 1972-1976 годов. Оно является продолжением предыдущего иссле- 
девания Ю Ш Т А Р  по этому вопросу 9/. Это исследование будет завер
шено и опубликовано в начале будущего года.

_̂ / 1Ш1ТАН Ееув. Уо1ите X, 19?8, рр. 3-10»
9/ ’̂га'ЫбХам РесЬо-Ьа, ТЬе и̂̂ е̂ 1: АрргоасЬ: А 8^иау -ЬЬе йоой ОГГхсев

Ъу -ЬДе ЦпНеД Ка-Ыопе Зесге-Ьагу-5епега1 1п 1:116 баиве оГ Реасе"ТГ̂ ёй~~Уогк,Ехегсх'̂ еа Ъу 
ПМТАЕ, 1972).'
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5" Подходы к ограничению вооружений и разоружению
81, В течение отчетного года были проведены дальнейшие исследования 
в связи с работой специальной сессии Генеральной Ассамблеи, посвя
щенной разоружению, а также по различным проблемам ядерных вооруже
ний, Результаты были опубликованы в качестве статей в жз/рналах 
(см, приложение УП), Кроме того, ЮНИТАР совместно с "Гражданами 
планеты" создал группу по "Забытым аспектам разоружения" в связи с 
проведением Недели разоружения Организации Объединенных Наций, а 
позднее организовал симпозиум на те1у!у "Ооциальный контекст разорз^- 
жения", Докуг/генты, обсзнкдавшиеся на заседаниях группы и на симпо- 
зиз^ме, подготовлены для издания и выйдут в свет позднее в 1979 году,
6, Объединенный том региональных исследований ЮНИТАР
82, Ряд монографий ЮНИТАР и других исследований по вопросам отно
шений между Организацией Объединенных Наций и региональными межпра
вительственными организациями был объединен в один том, озаглав
ленн ы й "Регионализм и Организация Объединенных Наций", В этом томе 
рассматриваются различные йормы регионализма в их связи с Органи
зацией Объединенных Наций, а также методы сотрудничества, применяе
мые в различных регионах, Б нем анализируются проблемы отношений
и предлагается критерий распределения полномочий и задач между 
Организацией Объединенных Наций и региональными организациями. Кроме 
разделов, касающихся Организации американских государств (ОАГ), 
Организации айриканского единства (ОАЕ), Европейского совета и дру
гих региональных организаций, в том вошли новые документы, касающие
ся Оовета Эконо1ушческой Взаимопомощи (ОЭВ), Европейского экономи
ческого сообщества (ЕЗО), различных организаций Азии и региональных 
ко гаи сси й  Организации Объединенных Наций, Особое внимание также 
уделяется проблеме роста числа учреждений как в рамках системы Орга
низации Объединенных Наций, так и за ее пределами, и межрегиональной 
координации, практикуемой такими учреждениями, как Оодружество наций, 
В настоящее время том 27же вышел из печати 10/,
7, Ликвидация расизма и расовой дискриминации посредством 

образования и других средств убеждения
83, Изучение этого вопроса завершено и было рассмотрено на исследо
вательском коллоквиуме ЮНИТАР, В исследовании рассматривается исто
рия и основы расизма и расовой дискриминации, а также предлагаются 
методы, в рамках которых образование и другие методы убеждения могут 
быть использованы для ликвидации такой практики. Особое внимание 
уделяется деятельности системы Организации Объединенных Наций„ 
Исследование отредактировано и будет издано в конце 1979 года.

10/ БегЬапу1сип ЦпйетГсае!,, (ей), Де,?1оПся11 вт ап! Ыае ПпЛей ЛаНопэ 
(БоЪЪз йеггу, Й.Т., Осеапа РиЪИса-Ыопв, 1979).
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а4о в соответствии с просьбой Генеральной Ассамблеи, содеркащепся 
в резолюции 33/99, ЮНИТАР провел предварительную подготовку к, между
народному коллоквкз^ку по вопросам запревт,ения апартеида, тэасизма и 
расовой дискриминации и достижения самоопределения в международном 
праве с згделенртем особого внихлания приниипэм кедискрп!ллнации и само
определения в качестве обязательных норм междз'народного права. Иол- 
локБиупл! бз?дет проведен в 1980 год'у в сотрудничестве с Отделом прав 
человека и в консзхльтациях с другими соответствующими подразделени
ями Организации Объединенных Наций.

8 о Связь между системой Организации Объединенных Наций и 
национальными парламентами

85» В сотрудничестве с хйежпарламентским союзом (МПС) ЮНИТАР пред
принял исследован1;е связей между системой 0рганизаци14 Объединенных 
Наций и национальными парламентами, в котором подробно рассматрива
ются средства передачи информации и степень, в какой национальные 
парламенты получают и использзлют инбормацию об Организации Объеди
ненных Наций и ее деятельности. Инститз^т провел исследование, кото
рое основывается частично на резз^льтатах обзора н.ПС по международным 
организациям и национальным парламентам и частично - на отдельных 
интервью. Исследование ЮНИТАР, озаглавленное "Парламент и Орга
низация Объединенных Наций: распространение инборг;ации среди парла
ментариев", было обсзъкдено ка проведенном в Женеве исследователь
ском коллоквиуме и в настоящее время вышло из печати II/.

9= Роль Организации Объединенных Наций в содействии сотрудничествз/'
между странами с различными социально-экономическими системами

86. В настоящее время находятся на стадии завершения исследования,
посвященные акализз^ выполнения решений Совещания по безопасности 
и сотрудничеству в Европе, в частности в области экономического и 
технического обмена. В них будет включена оценка последствий 
Заключительного акта и анализ теоретических аспектов сотрудничества 
между странами с различными социально-экономическими системами в 
контексте Заключительного акта. Врюме того, группой з'̂ ченых Инсти- 
тз̂ та мировой экономики и международных отношений Академии наук ССОР 
для ЮНИТАР подготовлен трактат по вопросам сотрудничества междз^ 
странами с различными социально-экономическими системами. В насто
ящее время этот трактат готовится к изданию.

т-т10о Перечень исследований по вопросам, связанным с Организацие_ 
Объединенных Наций в Европе

87о В настоящее время как з’̂ченые, так и практики сталкиваются с 
трз^дностями при выяснении того, какие теоретические исследования 
проводятся Б Европе по проблемам, связанным с Организацией Объеди
ненных Наций. В результате получения субсидии от бонда "Фольксваген" 
ЮНИТАР получил возможность подготовить системный перечень отдельных 
лиц и институтов, специализирующихся в этой области. Этот перечень 
был обсужден на состоявшемся в Женеве исследовательском коллоквиуме 
и в настоящее время готовится к изданию.

11/ 1. Соогтае’Ь.1:х{;11, РагИагаеп-Ьз апА -ЬДе Цп1-Ьв(1 Жа1:1опБх Ргзееигпа-Ыоп
ой ТпГогша-Ыоп РагИагаеп-Ьаггапз (Жен Уогк, ПЖ1ТАР, 1979 )•
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Н о  Кадры загранслужбы новых государств, в частности государств
К^арибского бассейна

8 8 о  С целью удовлетворения потребностей новых государств и, в част
ности, небольших государств в подготовке кадров, способных наиболее 
эффективно использовать возможности и выполнять обязанности, свя
занные с членством в Организации Объединенных Наций, ЮНИТАР стал 
одним из авторов исследования о механизме внешней политики отдельных 
государств Карибского бассейна. Предполагается, что методику этого 
проекта можно будет применить и к небольшим государствам других 
регионов мира. В исследовании, включающем некоторые сравнительные 
элементы, в частности, рассматриваются социально-экономические ас
пекты загранслужбы, а также набора, подготовки и продвижения по 
службе. Это исследование проводится совместно с Институтом между
народных отношений в Университете Вест-индийских островов (Тринидад) 
и будет завершено в 1979 году.

С. Сотрудничество в области исследований
89о ЮНИТАР в качестве одного из элементов системы Организации 
Объединенных Наций в своей деятельности должен учитывать разнообраз
ные интересы и ценности международного сообщества. Исследования 
ЮНИТАР должны быть приемлемы и представлять интерес для разнообраз
ной аудитории. Эта аудитория состоит из:

a) постоянных представителей и сотрудников постоянных пред
ставительств при Организации Объединенных Наций;

b ) Генерального секретаря Организации Объединенных Наций и 
других международных должностных лиц;

c) различных советов и комитетов Организации Объединенных 
Наций или других органов;

й) ученых, заинтересованных в вопросах Организации Объеди
ненных Наций и глобальных проблемах;

е) лиц, участвующих в некоторых программах по подготовке 
кадров ЮНИТАР;

г) национальных должностных лиц, работающих над проблемами, 
связанными с Организацией Объединенных Наций;

я) представителей неправительственных организаций и других 
членов общественности, занимающихся вопросами развития, которые 
имеют отношение к системе Организации Объединенных Наций.
90. Целесообразность исследования ЮНИТАР обеспечивается путем про
ведения консультаций с постоянными представительствами и другими 
учреждениями в ходе разработки проектов, путем создания групп по 
обзору на более позднем этапе и путем использования различных видов 
публикаций и распространения информации. Такие процедуры обеспе
чивают хорошую базу для исследований ЮНИТАР, которая основана на 
самых разнообразных источниках всего мира.
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91. Институт составляет документы, проводит консультации с экспер
тами, не входящими в систему Организации Объединенных Наций, на 
очень широкой основе. В ходе рассматриваемого периода большое число 
лиц приняло участие в работе Департамента исследований либо в ка
честве авторов составленных документов, либо в качестве консультан
тов, Их обязанности, таким образом, отличались от обязанностей 
многих лиц различных национальностей, которые принимали участие в 
коллоквиумах ЮНИТАР, входили в состав групп по обзору или знакоми
лись с монографиями до их публикации или давали по ним консультации. 
В число этих лиц входили члены национальных академий наук, препода
ватели крупных университетов и сотрудники научно-исследовательских 
институтов. Они привлекались из всех частей света.
92. За отчетный период сотрудники ЮНИТАР приглашались для чтения 
лекций по вопросам их специализации во многие университеты и кол
леджи и принимали участие во многих форумах и семинарах. Также 
поддерживаются связи с мировым научным сообществом путем ознакомле
ния ведущих ученых мира, посещающих Организацию Объединенных Наций,
с исследованиями ЮНИТАР. Сотрудники Института также принимали актив
ное участие в программах исследований для учащихся университетов, 
организованных в Организации Объединенных Наций.
93° Сотрудники ЮНИТАР приняли активное участие в программах соот
ветствующих профессиональных ассоциаций. В ходе рассматриваемого 
периода различные сотрудники выполняли обязанности должностных лиц 
некоторых из этих ассоциаций и представляли документы на проводимых 
ими заседаниях. Названия некоторых из этих документов содержатся 
в приложении 711.
94-. За рассматриваемый год ЮНИТАР привлек одиннадцать ученых в 
качестве стажеров и посещающих ученых для работы над проектами, 
осуществляемыми в Институте.
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ГЛАВА III
ПРОЕКТ ПО П Р О Б Л Ж М  БУДУЩЕГО

95- Различные части проекта по проблемам будущег_о тесно взаимосвязаны 
и составляют единую структуру. Проект под названием "Технология, 
внутреннее распределение и отношения между Севером и Югом" направлен 
на раскрытие экономических и социальных механизмов, которые могут спо
собствовать или препятствовать установлению нового международного эко
номического порядка, в то время как региональные конференции пытаются 
установить наличие взаимодействия между конфликтами групп или классов 
и установившимися культурными традициями и историческим развитием за 
последние тридцать лет, В другом проекте анализируются препятствия и 
возможности в деле установления нового международного экономического 
порядка на основе конкретных исследований, проводимьпс экспертами, и 
международного опроса общественного мнения, В свою очередь в проек
тах, касающихся энергетических запасов и природных ресурсов, эмпири
чески рассматриваются масштабы, в которых факторы окружающей среды, 
включая нехватку ресурсов, могут в будущем сдерживать или нарушать 
развитие национальной экономики и международного сообщества на пути к 
миру, в котором массовая нищета будет искоренена, с тем чтобы могло 
преобладать большее равенство,
96, Бюллетень,озаглавленный "Это важно для будущего", в настоящее 
время издается на регулярной основе (пять номеров в год) и распрост
раняется среди международных организаций, правительств государств- 
членов и отдельньнс лиц по всему миру. Помимо участия в обстоятельном 
обсуждении перспектив развития мировой энергетики, бюллетень служил в 
качестве формы для изложения идей о перспективах развития сельского 
хозяйства, основ рационального питания, научно-технических новшеств и 
глобальных проблем окружающей среды и климата,

А, Альтернативы политики
1 с Технология, внутреннее распределение и отношения между Севером 

и Югом
97о Осуществление этого проекта постепенно продвигалось вперед в 
прошлом году в соответствии с направлениями, описанными в "Докладе о 
ходе осуществления: технология, внутреннее распределение и отношения
между Севером и Югом", представленном Совету попечителей ЮНИТАР на его 
семнадцатой сессии. Как было тогда указано, в проекте изучаются при
чины, по которым результаты политики развития, проводившейся в послед
ние 25 лет на национальном и международном уровнях, в настоящее время 
расцениваются как неудовлетворительные. Становится все более и более 
очевидным, что независимо от соакта соразмерности политической воли и 
масштаба проблем (что еще раз было доказано в ходе пятой сессии 
ЮНКТАД)^ стало необходимо искать ответ на этот вопрос в самих полити
ческих направлениях и указаниях. Международная стратегия на 70-е годы
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в значительной степени насильственно ставит ряд целей, которые анали
тически не связаны нм друг с другом, ни с мерами, разработанными для 
их жостижения. В частности, более справедливое распределение более не 
может рассматриваться только как нормативная цель или автоматический 
побочный результат роста. Неравномерное распределение должно рассмат
риваться в качестве одного из элементов, обслуживающих неравномерное 
функционирование экономик многих стран и мировой экономики. Предвари
тельные испытания моделей ЮНИТАР на базе имеющихся данных о ряде стран 
показывают, что дело обстоит именно так, В документах этих испытаний 
предлагается продолжить проведение исследования эволюции условий тор
говли в рамках модели развития, характеризующейся неравномерным обме
ном, демографическим давлением, излишком рабочей силы и технической 
зависимостью, поскольку это может оказать помощь ряду правительств в 
изучении альтернативных путей развития и помочь Организации Объединен
ных Наций в определении новых вариантов для новой Международной стра
тегии развития. Однако,поскольку существует естественное нежелание 
политических и научных кругов как на Севере,так и на Юге изменять испы
танные временем политические направления, анализ, если он приведет к 
отрицательным выводам, должен быть подтвержден достаточным числом 
конкретных исследований разумного числа типичных ситуаций. Эти иссле
дования покажут, при каких точных условиях опора нарост, даже усилен
ный переводами капитала, или политикой, ориентированной на экспорт, 
может способствовать ухудшению условий торговли, зосудшению распределе
ния дохода или к обоим этим последствиям, В них также будет содержать
ся предложение относительно политических инструментов, которые позволят 
или облегчат изменение курса, В идеальном случае настоящая стадия 
должна быть Б значительной степени сконцентрирована на исследованиях 
по странам, в которых имеется достаточное количество макроэкономиче
ских данных или исследований по конкретным товарам, условия торговли 
по которым постоянно ухудшаются. Когда такие исследования будут пол
ностью закончены, создастся возможность критически изз^чить последствия 
политических направлений, которые в прошлом расценивались как в общем 
выгодные, и выявить меры по исправлению, которые необходимы для того, 
чтобы сделать их выгодными. Это может оказать помощь странам в их 
поисках более надежной модели развития, направленной на расширение 
внутреннего рынка путем улучшения распределения, в частности, в пользу 
групп с низким доходом, и путем изменения структуры сектора производ
ства и технологических процессов. Проект нуждается в достаточных сред
ствах для достижения своей конечной цели,

98, Проект также изучает структуру и модель рынков шести международ
ных товаров: продовольствия, энергии, сырьевых товаров, средств про
изводства, промышленных товаров и вооружений, для определения, насколь
ко они облегчают или затрудняют появление и проведение рациональных 
политических направлений, направленных на оптимальное использование 
местных человеческих или материальных ресурсов, С этой целью средства 
анализа (модель и сценарии) приспособлены для изучения воздействия 
рынков шести товаров в рамках различных регионов, В то же время анализ 
сценариев, представленный в докладе о ходе осуществления, в настоящее 
время исследуется как в отношении комбинации целей, так и оценки средств 
их достижения в отношении их эффективности в качестве средств ана
лиза и вероятности их использования в качестве инстрзшентов проведения 
политики,
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99° На следующей стадии в этом исследовании будет более подробно рас
сматриваться дополнительный характер и взаимовлияние между конкретными 
политическими целями такими, как удовлетворение основных потребностей, 
быстрая индустриализация, выбор технологии, занятость и торговая по
литика, а также другие качественные аспекты развития (например, куль
турные модели и образ жизни) на национальном и международном уровне. 
Работа по сотрудничеству с институтами стран третьего мира на этой ста
дии будет расширена, с тем чтобы использование ранее созданной струк
туры могло быть применено к отдельным странам. Особое внимание будет 
уделено различным политическим инструментам, включая и некоторые инстру
менты, связанные с социологическими факторами, с целью принятия во 
внимание большого числа потребностей развития. Каждый из исследователь
ских институтов вместе с двумя исследовательскими группами Савзекского 
университета и Колумбийского университета сконцентрируют свою работу 
на выбранных аспектах анализа для выработки взаимосвязанных (но само
стоятельных) исследований, В проекте также и в дальнейшем будет уде
ляться внимание роли техники в развитии, в частности, созданию местных 
возможностей исследований и развития, наличию и видам местных кадров и 
большему участию в контроле за системами производства и общественными 
организациями, которые их поддерживают,

100, Проект, который, хотя и осуществляется в соответствии со своими 
собственными направлениями и темпами, тесно связан с подготовительной 
работой системы Организации Объединенных Наций к новому десятилетию 
развития, ЮНИТАР активно участвует как в Целевой группе по долгосроч
ным целям развития Административного комитета по координации, так и
в его технической рабочей группе. Он также поддерживает особые связи 
с МОТ, ЮНЕСКО и Экономической комиссией для Латинской Америки (ЭКЛА), 
'которые осуществляют исследования, тесно связанные с задачами проекта 
ЮНИТАР. Между различными группами проводятся частные заседания, на 
которых сравнивается их работа и, если это возможно, регулируется их 
деятельность для оказания взаимной поддержки,
101, Используемые методы и уже полученные результаты были представле
ны и обсуждены на различных международных форумах, а также в научных 
кругах. Различные аспекты проекта явились предметом статей, опубли
кованных в ряде профессиональных журналов (см, приложенрш III), Само
стоятельный доклад с некоторыми конкретными результатами будет в свое 
время подготовлен для специальной сессии Генеральной Ассамблеи в 1980 
году,
2° Региональные подходы к проблемам будущего: конференция по

альтернативньГм стратегиям развития и будущее Азии
102, С работой, проводимой в рамках проекта "Технология, внутреннее 
распределение и отношения между Севером и Югом", тесно связаны регио
нальные конференции, первая из которых "Африка и проблемы будущего" 
была проведена в июле 1977 года в Дакаре в сотрудничестве с Африкан
ским институтом экономического развития и планирования. Проведена 
подготовительная работа для проведения еще одной конференции в Нью- 
Дели с 15 по 21 октября 1979 года, В этой конференции, как ив Африкан
ской конференции, примут участие ученые, специалисты в области
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планирования и должностные лица правительств, которые обсудят эволю
цию альтернатив развития применительно к особым условиям региона - 
социальным, культ^/рным, экономическим и политическим. Кроме 200 деле
гатов из азиатских стран в конференции примут участие специалисты из 
Африки, Латинской Америки, Северной Америки и Восточной и Западной 
Европы.
103. На этих конференциях рассматриваются проблемы и особенности, 
положение неравного обмена и зависимости,которое характерно для большо
го числа развивающихся стран. В то время,как проект "Технология, 
внутреннее распределение и отношения между Севером и Югом" направлен
на выработку математической и качественной структуры анализа, который 
может быть использован в различных ситуациях, на региональных конфе
ренциях больше внимания уделяется историческим аспектам и особенностям 
движений эмансипации и развития. Они рассматриваются не только с 
точки зрения экономического развития, но также в рамках культурного, 
политического и геополитического контекста.
104. На Азиатской конференции будут рассмотрены такие вопросы, как 
постепенное илрх внезапное разрушение докапиталистических формаций и 
создание многонациональных компаний в качестве определяющего фактора 
социально-экономической структуры района. На ней будет также изучено 
появление милитаристских политических структур и вопрос о роли воору
женных сил и военной промышленности. Эти последние элементы оказывают 
воздействие на всю ситуацию, поскольку по-прежнему существует крайний 
национализм и его значение,по-видимому,даже возрастает, т.к. он питает
ся интересами, связанными с континентальным шельфом и конфликтами 
между этническими группами. В рамках этой широкой перспективы имеется 
возможность получить новое представление о существующшс трудностях, 
например, посредством следующих друг за другом промышленных стратегий, 
идущих от замены импорта структурой, основанной на экспорте (созданием 
СБободньпс промышленных зон и преобладанием иностранньп; интересов в 
некоторьпс секторах). Можно показать, как сельскохозяйственный рост и 
аграрная структура сдерживают промышленный рост того вида, который мог 
бы способствовать гармоническому развитию. Разнообразный опыт в об
ласти земельной реформы и аграрной политики является решающим факто
ром в сохранении дефицита платежного баланса, задолженности и исполь
зовании помощи (не всегда без платы за это в виде политического равно
весия), не говоря уже о резком снижении реальной заработной платы.
Также невозможно постичь проблемы этой части мира, если отделить их от 
последствий войн и революций, способствующих, непример, в Индокитае 
разработке стратегий развития, которые в настоящее время пересматрива
ются или ставятся под сомнение.
105. Для обсуждения в рабочих группах Конференции подготовлено более 
70 документов. Конференция в значительной степени финансируется Швед
ским агентством сотрудничества с развивающимися странами в области 
исследований Фондом мира Джавахарлала Неру и правительством Японии.
Она будет проводиться в сотрудничестве с рядом учреждений, в частности 
Фондом мира Ганди, Индийским советом общественно-научных исследований. 
Центром исследований развивающихся обществ и Центром общественных 
предприятий продолжения образования.
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5® .'(фогресс, достигнутьи! в установлении нового международного 
э_ к_о ко Ш'Тче с17о г о_ и ор я ун а

106, Осуществляемый з тесном сотрудничестве с расположенным в 
Мехико Центром по экономическим и социальным исследованиям третьего 
мира (дЭСйТЫ) этот проект охватывает работу, которая была начата в 
прошлом году и должна быть закончена весной 1980 года. Основное 
внимание в исследованиях уделяется критическим областям и факторам, 
касающимся нового межд;ународного экономического порядка, в которых 
необходимо исправление и з^точнение с уделением особого внимания пре
пятствиям на пз'ти к достижению цели развития и стратегиям по обес
печению безболезненного перехода к созданию нового и более удовлет
ворительного Б универсальном отношении международного экономического 
порядка о

107. Отправной точкой этого исследования является определение целей 
нового междзшародного экономического порядка, выработанных в ходе 
международных переговоров. Для этого исследовательская грзшпа 
ЮНИТАР, 1/гзучив около 4 ООО документов Организации Объединенных Наций 
и соответствующих международных органов, определила.^основные цели,
в отношении которых была достигнута договоренность или которые хотя 
бы были обсуждены, классифицировала их по 25 группам вопросов и раз- 
р а б о т а г а оперативные формулировки в рсаждой группе. Результаты были 
опубликованы в 1978 году_под названием "Цели нового международного 
экономического порядка" 1 2/, Экземпляры этой книги были предостав
лены Комитетз? полного состава, з/чрежденному Генеральной Ассамблеей 
в соответствии с резолюцией 52/174, и руководителям учреждений и 
ИНСТИТ3/Т0В Организации Объединенных Наций. Их реакция продемонст
рировала значение разъяснения основных принципов нового международ
ного экономического порядка как для облегчения продолжающихся пере
говоров, так и для подготовки основы исследований по вопросам пре
пятствий и стратегий осуществления,
106, Международная сеть исследовательских групп была расширена до 
97’ подразделений, каждое из которых имело конкретное задание по 
х^сследованиям, направленным на определение препятствий и выработку 
рекомендаций в отношении стратегий для преодоления этих препятствий, 
Апоме того, исследовательским группам было поручено изучить возмож
ные альтернативы уже установленных целей нового международного эко
номического порядка с целью представления новых идей для продолжаю
щихся обсуждений по подготовке специальной сессии Генеральной 
Ассамблеи в 1980 году и прений по третьей Международной стратегии 
развития. Сборник крупных неофициальных докладов и исследователь
ских документов по новому международному экономическому порядку, 
который был первоначально подготовлен персоналом по проектам ЦЭСИТМ 
в качестве справочной информации для исследовательских групп, был 
опубликован под названием "Альтернативные взгляды на новый

12/ Егх1п Ъаз21с е-Ь а1., ТЬ.е 0Ъ.1ео11уез с Г БЬе Меи 1п~Ьегпа-Ыопа1 Еоопот.1с 
Огйег "(ГГёи Уогк, ГЖ1ТАЕ/Рег§атоп Ргезз, 1978)«
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международный зкономический порядок" Бр/, 8-1 р января 19 79 года 
ведущие исследователи каждой исследовательской группы собрались на 
конференцию в Мехико для обсуждения результатов своих исследований 
и выработки договоденности в отношении перечня препятствий и стра
тегий, касающихся нового международного экономического порядка,

109° Результаты всех стадий проекта в настоящее время подготавли
ваются для представления в серии из 18 томов, которые будут совме
стно отредактированы и опубликованы ЮНИТАР и ЦЭСИТ1Й, Эта серия 
будет готова в начале 1980 года и в ней будут рассматриваться 
функциональные вопросы нового международного экономического порядка 
(финансы, индустриализация5 торговля, организационные и культурные 
аспекты), а также их применение к конкретным географическим районам 
(Африка, Азия, Европа и Латинская Америка), В каждом томе будут 
изучаться препятствия на пути нового международного экономического 
порядка конкретно по отношению к региону или какому-то отдельному 
сектору мировой экономики и будут предлагаться стратегихл по преодо- 
ленх/хю препятствий и созданию функциональных национальных и междуна
родных политических направленихй, нацеленных на полное осуществление 
нового международного экономического порядка. Кроме исследований 
различных исследовательских групп, логично сгруппированных в изда
ваемые тома, эта серхтя включает в себя спецх/гэльные исследования по 
вопросам нового международного экономического порядка, подготовлен
ным совместно исследовательским персоналом ЮНИТАР и ЦЭСИТМ, В пер
вом томе, озаглавленном "Препятствия на путхл нового международного 
экономического порядка", будут рассмотрены общие и посекторальные 
препятствия, стоящие на путхл осуществленхля основных резолюций по 
новому международному экономическому порядку, с уделением особого 
внхлмания полтлтическтлм, правовым, социальным и органхлзационным пре
пятствиям, Во втором томе, озаглавленном "Осуществление нового 
международного экономического порядка", будут обобщены основные ре
зультаты всего проекта, В нем будут рассмотрены наиболее решающие 
цели, издержки и выгоды, организационные механизмы, необходимые для 
хлх осуществления, а также будут рекомендованы стратегии для осуще
ствления, В обобщенном специальном исследовании, подготовленном в 
ответ на просьбу Председателя Комитета полного состава, будут рас
смотрены результаты работы Комитета по продовольствхлю и сельскому 
хозяйству. И, наконец, для широкой общественности, чье понхлмание 
этих вопросов имеет большое значение для получения поддержки, будет 
издано популярное изложение основных результатов. Подготовка послед
него тома, предварительно озаглавленного "Новый порядок для челове
чества", будет завершена весной 1980 года,

110. Международный обзор дхлрективных работников хя экспертов по 
новому международному экономическому порядку - совместный проект, 
разработанный от имени ЮНИТАР Всемирной федерацией ассоциаций содей
ствия Организации Объединенных Наций (ВФАСООН), осуществляется в 
95 странах во всех крупных регионах мира. Цель обзора заключается

1 9 /  Ьогоуа апсЗ. 1 . 831:0X62, АНегпа'Ыуе Ухеуз оГ 1:11е Кеух 1п~Ьегпа1;1опа1 
АспотЮс ОгТег (Кел̂  Уык, Ш1ТАЕ/СВйЗТ\'1 Е.езеагок ЫЪгаху, Рег^атоп Р гезз, 1979)°
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в определении уровней и областей поддержки или оппозиции новому 
международному экономическому порядку в международном сообществе.
В каждой стране будут проведены опросы пяти групп директивных работ
ников и экспертов: политических руководителей; должностных лиц
предприятий и корпораций и предпринимателей; сотрудников профсою
зов и ассоциаций; членов общественности; специалистов в области 
социальных наук и других экспертов. В некоторых странах в качестве 
шестой группы добавлены религиозные лидеры. Охваченные обзором 
страны включают пять развивающихся стран с низким доходом, 14 раз
вивающихся стран со средним и более высоким доходом, б социалисти
ческих стран и 8 стран с развитой рыночной экономикой. Расходы на 
международный обзор будут оплачены за счет ассигнований на специаль
ные цели, предоставленных ЦЭСМТМ, ПРООН, ЮНФПА и Департаментом обще
ственной информации Организации Объединенных Наций. Услуги ЭВМ были 
предоставлены ЦЭСИТМ, а помощь в подготовке доклада была предостав
лена Отделом экономической и социальной информации. Доклады о ре
зультатах будут изданы как в популярной, так и в технической редак
ции. При помощи Департамента общественной информации Организации 
Объединенных Наций они будут распространены через издание ”Беме1ор- 
теп-Ь Рогиш", "РогХй Жечзрарег Зирр1етеп1" и через пресс-релизы. Они также 
будут опубликованы весной 1980 года в подробном техническом томе 
"Мировое руководство и новый международный экономический порядок".

В, Энергия и природные ресурсы
111. Работа по вопросам энергетики набрала темпы в течение послед
них нескольких месяцев. Подход, принятый на совместной конференции 
ЮНИТАР и Международного института прикладного системного анализа 
1976 года по вопросу о будущем углеводов, а именно: эмпирическое 
исследование потенциальных возможностей и нехватки ресурсов, ста
новится как никогда важным. События в Иране еще раз застали врас
плох международное сообщество в отношении энергетических трудностей, 
и то же несоответствие, уже имевшее место в 1975-1974 годах, между 
долгосрочными физическими возможностями и краткосрочными проблемами 
управления стало еще более заметным. ЮНИТАР провел четыре конферен
ции и готовит еще две конференции по вопросам энергетики и смежным 
проблемам. Является очевидным, что программа соответствует реальной 
и весьма насущной потребности для международной конфронтации во 
взглядах экспертов на ресурсы, запасы, технологию, факторы расходов 
и побочные результаты.
112, Конференция по мелкомасштабной разработке полезных ископаемых 
совместно организована министерством горнодобывающей промышленности 
Мексики и ЮНИТАР в декабре 1978 года и обратила внимание на широкие 
возможности, которые по организационным причинам игнорировались в 
течение многих лет. При новых ценах и новой технологии, приспособ
ленной к этим ценам, ряд небольших запасов стали весьма привлекатель
ными, в частности, поскольку они могут эксплуатироваться при помощи 
простого, переносного оборудования с небольшими капитальными вложе
ниями и накладными расходами при условии, что правительство согла
сится поддержать их. Поскольку социальные, экономические и эколо
гические преимущества мелкомасштабной разработки особенно важны для
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развивающихся стран, проект по проблемам будущего одобрил проведение 
региональных семинаров для расширения и применения концепций и по
литических направлений, разработанных на Конференции в Мехико, кото
рая была глобальной по своему составу. Проведение первых семинаров 
ожидается в 1980 году в Азии или во франкоговорящей части Африки, 
правительства которых уже проявили заинтересованность в такой рода 
деятельности,
115о В прошлом году было объявлено, что ЮНИТАР планирует провести 
конференцию по оценке всех известных источников энергии 14/. Однако 
недавнее признание рядом кругов наилучших возможностей тяжелой сырой 
нефти и гудронных песков привело к организации ЮНИТАР первоначально 
конференции по этим двум ресурсам, которые, вероятно, будут наиболее 
перспективными в будущем, по-видимому, даже до конца столетия. На
личие этих двух ресурсов уже было отмечено в 55 странах, они начи
нают разрабатываться при издержках, не превышающих издержки на раз
работку некоторых месторождений обычной нефти (в частности нефти в 
Северном море). Конференция была проведена в Эдмонтоне (Альберта, 
Канада) 4-12 июня 1979 года. Эту конференцию удалось подготовить 
за столь короткий срок благодаря активному интересу и участию Депар
тамента энергетики Соединенных Штатов Америки и провинциальных ор
ганов управления Альберты. Среди других организаторов конференции 
были ПРООН, правительства Канады и Венесуэлы, Геологическое згправ- 
ление Соединенных Штатов Америки, Департамент охраны окружающей сре
ды Калифорнии и Международный институт прикладного системного ана
лиза. На Конференцию собрались ведущие эксперты из 56 стран для 
10 дней обсуждений на основе большей части информации, существующей 
в настоящее время. В ходе Конфеценции впервые были разцаботаны но
вые технологии и положено начало схемам сотрудничества, Конференция 
также рекомендовала, чтобы ЮНИТАР изучил возможность создания инфор
мационного центра по этим двум ресурсам и рассмотрел вопрос о созыве 
второй конференции через два года. Интересно отметить, что первое 
соглашение о разработке тяжелой сырой нефти как таковое было заклю
чено в ходе конференции между органами управления Саскатчевана, 
"ПЕТРО-Канада" и "Галф-Оил". Ранее тяжелая сырая нефть была случай
но открыта в ходе разработки обычных источников нефти. Также знаме
нательно, что власти Союза Советских Социалистических Республик 
недавно приняли решение о значительном увеличении добычи тяжелой 
нефти для обеспечения бесперебойных поставок в будущем,
114. Институт готовится к проведению более широкой конференции по 
долгосрочным энергетическим ресурсам, которая направлена на обеспе
чение политических руководителей сравнительной оценкой наличия, эко
логических последствий и издержек по всему перечню будущих энерге
тических ресурсов - всего 46 статей, которые были определены к на
стоящему времени. Эта конференция состоится в Монреале (Канада) с 
26 ноября по 7 декабря 1979 года. Она будет организована совместно 
ЮНИТАР и "ПЕТРО-Канада", и ей будет предоставлена поддержка прави
тельства Канады, а также организационная помощь от ПРООН, Геологи
ческого управления Соединенных Штатов, общества "Друзья земли" и

14/ Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать третья 
сессия. Дополнение № 14 (А753/Т4), пункт 111.
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группы государственных энергетических компаний. Эта конференция бу
дет проводиться на английском и французском языках, и, как и в пре
дыдущих конференциях, в ней примут участие эксперты. Эта конферен
ция внесет значительный вклад в Конференцию Организации Объединенных 
Наций по новым и возобновимым энергетическим источникам, которая 
запланирована на 1981 год. На ней будут также подведены итоги серии 
из шести конференций по запасам энергии и природных ресурсов, кото
рые были проведены ЮНИТАР с 1976 года. Для изучения потенциальных 
возможностей уже используемых энергетических источников и энергети
ческих источников, находящихся на стадии исследования и развития, 
соберутся инженеры, управляющие, специалисты в области экологии, 
геологи, экономисты и другие специалисты из более 100 стран, что, 
как считается, внесет вклад в энергоснабжение на будущие 30-50 лет. 
Отчет о конференции и технические документы будут опубликованы в 
виде книги в 1980 году,
115, Конференция по энергии и природным ресурсам, которая направлена 
на изучение физических запасов и связанных с ними проблем технологии, 
издержек и побочных результатов, тем не менее демонстрирует решающее 
значение ряда организационных вопросов, которые зачастую препятствуют 
равномерной разработке ресурсов. Эти вопросы включают в себя проб
лемы начиная с налогового законодательства, информации о собственно
сти, мероприятий по исследованиям и развитию в рамках системы кон
куренции до методов оценки и решения взаимосвязи между требованиями 
экологии и развития, ЮНИТАР планирует организовать симпозиум по 
этим и другим организационным вопросам в 1980 году.
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ГЛАВА IV 
0ТДЕ1ЕНИЕ ЮНИТАР В ЖЕНЕВЕ

116. Отделение института в Женеве в прошедшем году продолжало расши
рять свою деятельность, выполняя таким образом пожелание Совета по
печителей об укреплении роли ЮНИТАР в Европе. Как и в прошлые годы, 
Директор-исполнитель пристально следил за работой Отделения посред
ством личных посещений и контактов с руководителем и другими сотруд
никами Отделения в Женеве.
117. В течение рассматриваемого периода большая часть ограниченных 
финансовых и кадровых ресурсов по-прежнему направлялась на деятель
ность по подготовке кадров. Среди программ по подготовке большой 
продолжительности следует отметить программы в области международного 
права (см. пункты 38-39 выше) курсы повышения квалификации по между
народной документации (см. пункт 40 выше)^ еженедельные семинары по 
использованию современных методов общественной науки для дипломатов 
(см. пункт 19 выше) и части программы подготовки молодых специали
стов (см. пункты 34-37 выше).
118. В качестве составной части регулярной программы Института по 
подготовке кадров были проведены краткосрочные семинары, курсы и 
инструктажи для сотрудников постоянных представительств и членов 
делегаций на конференциях (см. пункты 14-15 и 24 выше). Особенно 
успешным был ежегодный однонедельный семинар для новых сотрудников 
постоянных представительств по методам и процедуре ведения перегово
ров Б системе Организации Объединенных Наций, и все его участники
по достоинству оценили практическую пользу этого семинара.
119. Что касается исследовательской деятельности ЮНИТАР, Отделение 
приняло участие в руководстве следующими четырьмя проектами:

a) некоторые проблемы международного сотрудничества и процесс 
принятия решений, связанный с удовлетворением потребностей развития 
в области науки и техники (см. пункт 62 выше);

b) связь между системой Организации Объединенных Наций и 
национальными парламентами (см. пункт 85 выше);

c) роль Организации Объединенных Наций в поощрении сотрудни
чества между странами с различными социально-экономическими систе
мами (см. пункт 86 выше);

1) перечень осуществляемых в Европе исследований, связанных 
с деятельностью Организации Объединенных Наций (см. пункт 87 выше).
120. В соответствии с установившейся практикой Отделение обслуживало 
ежегодное совещание директоров институтов системы Организации
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Объединенных Наций в области подготовки кадров, планирования и науч
ных исследований, проходившее во Дворце Наций 3 и 4 июля 1978 года 
(см. главу VI ниже).
121. Выполняя свои представительские функции. Руководитель предста
влял ЮНИТАР на различных совещаниях и конференциях в Женеве и других 
центрах Европы. Сотрудники Отделения принимали участие в большом 
количестве межучрежденческих заседаний.
122. Отделение продолжало развивать контакты с постоянными предста
вительствами, а также с международными служащими и научными кругами 
в Женеве и в регионе. Было принято большое число посетителей, а с 
несколькими группами студентов сотрудниками Отделения были проведены 
ознакомительные беседы в ряде университетов Европы. Один специаль
ный сотрудник был приглашен для чтения лекций в Университете Даблина, 
а другой сотрудник работал на факультете Университета Тубингена. 
Руководитель принимал участие в преподавательской работе в рамках 
ежегодного семинара по правовым аспектам нового международного эко
номического порядка в Высшем институте изучения международных проблем 
в Женеве, а сотрудники - в курсе подготовки, организованном Институтом 
для молодых дипломатов от государств Персидского залива. Следует 
текже упомянуть о хороших рабочих отношениях с рядом других научных 
учреждений, расположенных в Женеве.
123. Отделение продолжало предоставлять помещения многим сотрудникам 
и ученым,в различное время проводившим научные исследования по во
просам, входящим в сферу компетенции ЮНИТАР. Отделение в Женеве 
также продолжает предоставлять рабочие помещения и административную 
помощь группе исследователей, работающих над проектом, финансируемым 
Университетом Организации Объединенных Наций; цель этой группы 
заключается в изучении задач, процессов и показателей развития.
124. Что касается публикаций. Отделение в Женеве по-прежнему занима
лось распространением изданий ЮНИТАР в Европе. Список адресатов, 
которым Отделение пользуется для рассылки по почте материалов ЮНИТАР, 
постоянно уточняется, с тем чтобы добиться для Института более широкой 
известности в Европе.
125. На протяжении всего года Отделение Организации Объединенных На
ций в Женеве, и в частности Секция по вопросам стипендий, продолжало 
оказывать ценное содействие и поддержку деятельности ЮНИТАР.
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ГЛАВА V
ОТНОПЕНИЯ С УНИВЕРСИТЕТОМ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЯ

126. Университет Организации Объединенных Наций и ЮНИТАР продолжали 
свое сотрудничество в отдельных областях,в частности,в осуществлении 
совместного проекта в Женеве, который касается целей, процессов и 
показателей развития. Также предпринимаются шаги по изучению возмож
ности совместной работы в области исследования вопросов,связанных 
с энергией.
12 7. В качестве члена ех оТТ1с1о Совета Университета Организации 
Объединенных Наций Директор-исполнитель ЮНИТАР принял участие в сес
сии Совета, состоявшейся в Токио в декабре 1978 года в июне 1979 года. 
На последней сессии были также проведены консультации между Ди
ректором-исполнителем и ректором Университета Организации Объеди
ненных Наций по вопросу о создании Университета мира в соответствии 
с предложением правительства Коста-Рики на Генеральной Ассамблее. 
Ассамблея рекомендовала провести консультации по этому вопросу с 
Университетом Организации Объединенных Наций, ЮНИТАР и другими 
соответствующими органами Организации Объединенных Наций.

ГЛАВА VI
СОТРУДНИЧЕСТВО С СИСТЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ

128. Сотрудничество Института с организациями системы Организации 
Объединенных Наций включало активную межучрежденческую координацию 
консультации и проведение совместных мероприятий. Сотрудничест
во включало предоставление организациями и учреждениями системы 
Организации Объединенных Наций руководителей для семинаров ЮНИТАР и 
экспертов для ознакомления участников с проводимыми ЮНИТАР программами 
профессиональной подготовки. Должностные лица организаций и учрежде
ний системы также участвовали в соответствующих совещаниях, конфе
ренциях и исследовательских группах ЮНИТАР.
129. Директор-исполнитель и его старшие сотрудники принимали актив
ное участие в заседаниях Административного комитета по координации 
(АКК) и его вспомогательных органов, в частности по вопросам,конкретно 
относящимся к деятельности ЮНИТАР, таким как долгосрочные экономи
ческие задачи, реорганизация в рамках системы Организации Объеди
ненных Наций, положение и роль женщины, международное экономическое
и техническое сотрудничество, наука и техника в целях развития и 
отношения между организацией Объединенных Наций и национальными 
парламентами.
130. В разделе о подготовке кадров упоминался ряд программ, осуще
ствляемых ЮНИТАР совместно с другими подразделениями системы Орга
низации Объединенных Наций, включая курсы для секретарей постоянных 
представительств при Учебно-экзаменационной службе Организации
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Объединенных Наций, семинар по вопросу международного развития с 
привлечением Института экономического развития Всемирного банка, 
обзор и семинар по обсуждению проблем морского права с участием 
Секретариата Конференции по морскому праву, программа по международ
ному праву с участием Управления по правовым вопросам и курсы по 
вопросам общих систем и систем информации частично с привлечением 
ЮНЕСКО. Кроме того, в различных учреждениях, в том числе в ФАО, МОТ, 
ЮНКТАД, ПРООН, ЮНИДО, ЮР1ЕСК0 и в Междзшародном банке реконструкции 
и развития (МБРР), были организованы обзоры или учеба без отрыва от 
производства для младших специалистов-стажеров ЮНИТАР и сотрудников 
в области международного прсьна.

131. Департамент исследований также расширил свое сотрудничество 
с другими органами системы Организации Объединенных Наций. Помммо 
тесного сотрудничества с Комиссией по международной гражданской 
службе сотрудники этого Департамента провели консультации с различ
ными должностными лицами Секретариата Организации Объединенных Напий, 
ЮНКТАД, ПРООН, ЮНЕП, ЭКЛА и ЮНФПА.

132. Как упоминалось в главе Ш ,  проект по проблемам будущего тесно 
сотрудничал с ПРООН в организации Конференции по тяжелой сырой нефти и 
гудронным пескам в Канаде в июне 1979 года (см. пункт 113 выше).
Кроме того, сотрудничество с Институтом развития Азии и Тихого океана 
по-прежнему является одной из основных частей регионального подхода 
ЮНИТАР к проблемам будущего, в частности з связи с будущей конферен
цией по стратегиям развития и будущему Азии (см. пункты 102-105 выше), 
тесное сотрудничество также развивалось с МОТ, ЮНЕСКО и ЭКЛА в рамках 
проекта по технологии, внутреннему распределению и отношениям между 
Севером и Югом.
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Т1Р7ГИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

“ Совещагия и конференции

1 9: о Инститл'т организовал ряд коллоквирмов и других научных совещаний, 
Б которых приняли участие всемирно известные дипломаты, деятели науки 
и предота^втлтели неправительственных организаций. Ю'ти совещания, пере
численные в приложении 71, помогли участникам обменяться мнениями о по
следних событиях в дипломатическом миро и в области мегсдународных ис- 
исяедований, имеющих отношение к Организации Объединенных Наций. 
Сотрудники ЮНИТАР также принимали участие в научных совещаниях, про
ходивших в других местах.

- ’ “ Сов еш, ания директоров институтов системы Орган из арии 
Объединенных Наций

194-0 1д-е ежегодное совещание директоров институтов системы Организа
ции Объединенных Наций в области подготовки кадров, планирования и 
наушных исследований было проведено во Дворне Наций Дйенева) 9 --'I 
4- июля 1Д78 года 15/° Сти ежегодные совещания проводятся с июля

19/ На совещание регулярно приглашатотся следзчощие институты;

Африканский институт зкономишеского развития и планирования 
Институт развития Азии и Тихого океана 
Институт экономического развития МБРР
Международный центр по технической и профессиональной подготовке 

повышенного типа 
Международный институт планирования образования 
Международный институт по изз^чению вопросов трз/да 
Институт Международного валютного фонда
Латиноамериканский институт экономического и социального пла

нирования
Научно-исследовательский институт соииального развития Организаттии 

Объединенных Наций 
Научио-исследовательский институт сопиальной защиты Организации 

Объединенных Наций 
чБтебный и научно-исследовательский институт Организации Объеди

ненных Наций

ЕрЗ^гие приглашаемые организации:

Программа развития Организации Объединенных Наций 
Департамент по международным экономическим и социальным вопросам 
Отдел секретариатского обслуживания по экономическим и социаль

ным вопросам
Центр исследовэ.ний и анализа политики в целях развития 
Департамент технического сотрудничества в целях развития 
университет Организации Объединенных Наций
Азиатский центр по административной деятельности в целях развития 
Деитр ОДСР по развитию.

I
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1966 года по предложению Генерального секретаря в качестве предсе
дателя АКК и Б свете положений резолюций 1158 (ХИ) и 1175 (ХЬ1) 
Экономического и Социального Совета, в которых подчеркивается важность 
координации исследований и деятельности по подготовке кадров в рамках 
системы Срганизации Сбъединенных Наций. В то же время директорам 
было предложено проводить регулярные совещания для изучения методов 
дальнейшего развития сотрудничества между собой и обмена опытом и 
идеями на неофициальной основе. Хотя, как правило, не принимаются 
никакие официальные резолюции или решения, Директор-исполнитель 
ЮНИТАГ, который является председателем, в случае необходимости может 
сообщать компетентным органам системы Организации Объединенных Наций 
об обсуждавшихся вопросах и в некоторых случаях представлять конкрет
ные предложения от имени директоров. Сто совещание обслуживается 
Отделением ЮНИТАР в Женеве.
1 5 5= В соответствии с установившейся практикой директора подробно 
сообщили о деятельности своих соответственных институтов, в частности 
о том,как эта деятельность связана с понятием нового международного 
экономического порядка. Было также рассказано о новых и зарождающих
ся тенденциях в программах работы различных институтов, и был прове
ден плодотворный обмен мнениями.
156. На основе двух документов, подготовленных Международным инсти
тутом по изучению вопросов труда и Международным институтом планиро
вания образования, директора провели подробное обсуждение по вопросу 
о путях обеспечения более активного участия со стороны слушателей 
учебных программ институтов и усовершенствования методов препода
вания и учебных материалов. Директора выразили мнение о том, что 
понятие подготовки кадров так^как оно понимается в рамках их 
институтов, должно в первую очередь означать повышение профессиональ
ных навыков участников и таким образом носить весьма практический 
характер и использовать любые возможные современные методы и техни
ку обучения.
157= Все директора в своих выступлениях говорили о серьезных финансо
вых трудностях, с которыми в настоящее время сталкиваются их соответ
ственные институты. Новые финансовые взносы были направлены преиму
щественно на осуществление конкретных проектов, а не в общие фонды 
соответствующих институтов.
158. Впервые ректор Университета Организации Объединенных Наций 
выступил на заседании и вкратце ознакомил директоров с работой, 
проводимой в Университете. Директора выразили желание более тесно 
сотрудничать с Университетом Организации Объединенных Наций в рамках 
своих соответственных сфер компетенций.
159= Директора вновь выразили свою убежденность в целесообразности 
проведения ежегодных совещаний, которые дают возможность регулярно 
обобщать информацию и опыт. В этой связи было предложено регулярно 
приглашать в качестве наблюдателей на заседания другие международные 
исследовательские и учебные институты.
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ГЛАВА VIII
ИЗДАШЯ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ИССЛЕДОВАНИЙ ЮНИТАР

140о В число книг, опубликованных во второй половине 1978 года и 
в первой половине 1979 года, входит двухтомник "ТНе ТТпИед. Да-Ыопз алй 
Бес1з1оп-Ма1с1п{5; ТНе Но1е оГ Иотеп'9 В томе I содержится доклад о работе 
коллоквиума ЮНИТАР в Шлосс Хернштейне (Австрия), а в томе II со
держатся документы, представленные на этом коллоквиуме. Также были 
опубликованы "ТНе ОЪ^ес-Ымез оГ БЬе Лег-г 1п1 етаНопа! Есопот1с ОгБег",
"Раг11атеп1з ап! "ЬНе ПпНеб. ЛаНопз; Б1ззет1па-Ыоп оР ТпРогтаНоп Ро РагИатеп- 
■ЬагРапз", "МиШпа'Ыопа! Со-орегаНоп Гог Беме1ортеп-Ь 1п ЛезГ АГгГса",
"Ке^уГопаИзт апб. -ЬНе ХТпПей ЛаПонз", "АгаЪ Беке1ортеп-Ь РипБз 1п ГЬе ЖйсИе 
ЕазГ" и "ТЪе Сг1з1з 1п РогесазИп^' апЗ. ГЪе Етег^епсе оГ ГЬе "Р^озрес■ЫVе" АрргоасЪ". 
Кроме того, был подготовлен ряд рабочих документов по вопросам науки 
и техники, число которых в настоящее время достигло семи. Позднее 
будут подготовлены дополнительные документы.
141. Б последней половине 1978 года был опубликован том X "Новостей 
ЮНИТАР" ( "1ТЛ1ТАЕ Ле\7з"). Он был посвящен исключительно распростра
нению информации о ЮНИТАР, многих его семинарах, коллоквиумах и 
конференциях, а также его попечителях, сотрудниках и посещающих его 
ученых. В связи с большой популярностью этого номера "Новостей 
ЮНИТАР" в настоящее время готовится новое издание.
142. "Значение для будущего" ("Шрог-ЬапГ Гог -ЬЪе ЕаГиге") в прошлом 
году было издано пять раз. Список его подписчиков постоянно 
растет по мере того,как этот бюллетень комментариев и мнений за
воевывает все большее число читателей.
143. Сводный перечень изданий ЮНИТАР содержится в приложении II.
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АДМШИСТГАТМБНЫЕ И ФИНАНСОВЫЕ БОПГОСЫ
144-0 В 1978 году поступления Общего фонда достигли I 976 685 долл.
США (I 804 051 долл. США в 1977 году), в то время как расходы 
составили 2 252 672 долл. США (I 945 757 ДОлл. США в 1977 году), что 
привело к превышению произведенных расходов над поступлениями в 
размере 275 987 долл. США (159 726 долл. США в 1977 году). Баланс 
фонда по положению на 51 декабря 1978 года составлял 269 405 долл.
США (555 392 долл. США на 51 декабря 1977 года).
145, Поступления (включая коррективные суммы) в Фонд специальных 
целевых взносов в 1978 году составили 939 404 долл. США (324 180 долл. 
США в 1977 году) в то время как произведенные в этом году расходы 
составили 488 181 долл. США (209 364 долл. США в 1977 году). Баланс 
этого Фонда по состоянию на 31 декабря 1978 года был равен 386 096 долл. 
США в конвертируемой валюте и I 174 012 долл. США в неконвертируемой 
валюте, что в сумме составило I 560 108 долл. США (I 108 885 долл.
США по состоянию на 51 декабря 1977 года).
146. Б своей резолюции 55/20 от 29 ноября 1978 года Генеральная 
Ассамблея, в частности, призвала государства-члены и организации пре
доставить более значительную и широкую финансовую поддержку ЮНИТАГ.
С благодарностью принимается к сведению положительный ответ, уже 
полученный от некоторых государств-членов, и Директор-исполнитель и 
Совет попечителей надеятся, что другие государства-члены и организа
ции также предоставят дополнительную финансовую поддержку.

ГЛАВА IX

147= Как и  Б прошлом, финансовые ведомости за год, закончившийся 
51 декабря 1978 года, наряду с докладом Комиссии ревизоров пред
ставляются Генеральной Ассамблее отдельно 16/.

16/ Сфициальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать четвертая 
сессия. Дополнение № 50 (А/54/6/аМ.4).
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ПРИЛОЖЕНИЕ I
Члены Совета попечителей

В соответствии со статьей III 1(а) Устава ЮН1ЖГАР с внесенными в 
нее поправками в июне 1979 года Генеральный секретарь назначил следу
ющих лиц в качестве членов Совета попечителей ЮНИТАР на указанные 
периоды, начиная с 1 июля 1979 года:

На один год:
Г-н Фелипе Эррера (Чили)
Г-н Джосфат Каранжа (Кения)
Г-н Манфред Лаш (Польша)
Г-н Дж, Партасарати (Индия)
Г-н Мануэль Перес Герреро (Венесуэла)
Г-н Раймонд Шейвен (Бельгия)
Г-н Ага Шахи (Пакистан)
Г-н Брайен Уркварт (Соединенное Королевство Великобритании

и Северной Ирландии)
На два года:

Г-н Уильям X, Бартон (Канада)
Г-н Роберто Е. Гуйер (Аргентина)
Г-н Т.ТоБо Ко (Сингапур)
Г-н Харзи Пикер (Соединенные Штаты Америки)
Г-н Вальтер Рау (Федеративная Республика Германии)
Г-н Сизуо Саито (Япония)
Г-н Арсен Ушер (Берег Слоновой Кости)
Г-н Пьеро Винчи (Италия)

На три года:
Г-н Уле Слгорд (Норвегия)
Г-н Абдалла И= Бишара (Кувейт)
Г-н Луи де Гиренго (Франция)
Г-н Йохан Кайфман (Нидерланды)
Г-жа Гвендолин К.Коние (Замбия)
Г-н Мисум Сбих (Алжир)
Г-жа Инга Торссон (Швеция)
Г-н Борис Ваганов (Союз Советских Социалистических Республик)

Членами Совета попечителей по должности являются:
Генеральный секретарь Срганизации Сбъединенных Наций 
Председатель Генеральной Ассамблеи 
Председатель Экономического и Социального Совета 
Директор-исполнитель ЮНИТАР
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Издания—^

В продаже под 
номером Ь/

Ш1ТАК/КК/1

Ш1ТАК/КК/2

Ш1ТАК/КК/3

Е.75.ХУ.КК/4

Е.75.ХУ.КК/5

Е.75.ХУ.КК/6

Е.75.ХУ.КК/7

Е/75.Х7.КК/8

Е.75.ХУ.КК/9

Е.75.ХУ.КК/10

А. Доклады ЮНИТАР по исследованиям

Название
5ос1а1 РзусЬо1ой1са1 ТесЬп1див5 ап8 йЬё Реасе1и1 5е<:<:1е1пеп{: о1 
1п1:егпа{:1опа1 Р15ри(:е5 (1970), 39 рр. (издан).

Керог! о1 СЬе 1п::егпа::1опа1 КезеагсЬ СопРегепсе оп Касе Ке1а{:1опз
(1970), 19 рр. (издан).

Сге§огу НепсЗегзоп, Етп1йга(:1оп о1 Н1йЬ1у-5к111е<3 Мапроуег 1гош ьЬе 
Реуе1ор1пв Соип<:г1ез (1970), 213 рр. (иЗДан) .

Озсаг 5сЬасЬ1:ег ап8 Рап1е1 Зегмег, Маг1пе Ро11и<:1оп РгоЫетз ап(3 
КетесИез (1970), 32 рр. Также имеется на фр. и исп. языках.

А. Ниг1е1й, V. С1агег ап8 А. 52а1а1, ТЬе Вга1п Рга1п 1гош Г1уе 
Реуе1ор1п§ СоипЬгТез; Сатегооп, Со1отЫа, РеЪапоп, ЬЬе 
РЫ11рр1пез, ТгхпТДаД апД ТоЪако (1971), 173 рр.

1сЫе1 с1е 5о1а Роо1, Р Ы Н р  ЗСопе апй А1ехап8ег ЗгаЗа!, 
Со!тдип1са11оп5, СотриЬегз апс1 АиЬотаЫоп 1ог РеуеЗоршепЬ
(1971), 61 рр.

ТегиСото Ога^а, ТгапзРег о^ ТесЬпо1овУ 1гот Оарап Ьо Реуе1ор1пй 
Соип1г1ез (1971), 50 рр. Также имеется на исп. языке.

Заек Вагапзоп, 1п::егпа11опа1 ТгапзТег оЕ Аи::ошо{:хуе ТесЬпо1ойУ 
Реуе1ор1пй Соип1г1ез (1971), 95 рр.

Рап1е1 Зегмег, ТШегпаНопа! Со-орегаЫоп 1ог Ро11и<:1оп Соп1:го1
(1972), 73 рр.

К. На1 Мазоп, ТЬе ТгапзРег о1 ТесЬпо1окУ ап<1 йЬе ГасЬог РгорогИопз 
РгоЫет: 1Ье РЫ11рр1пез апД Мех1со (1971), 101 рр.

а/ Издаются на английском языке в мягкой обложке за  исключением 
тех случаев, когда указано иначе.

ъ / Звездочка ( *) означает, что это издание можно заказать непос
редственно у  издателя по данному адресу. Все остальные издания можно 
приобрести в "ПпИей НаНопэ РиЫ±са1;1оп8", А-3315, Не^-Уогк, Н.У, 10017 или в 
"Пп11;ес1 Ка1;1оп8 РиЫ1са1;±оп8", Ра1а18  йев На1;.1оп8, 1211 Оепеуа 10, ЗV̂ ■Ь2е̂ 1апа,
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А. Доклады ЮНИТАР по исследованиям (продолжение)

Е.75 .Х У .К К /11

Е .75 .Х У .К К /12

Е .75.Х У .К К /13

Е .75 .Х У .К Е /14

Е .75 .Х У .К Я /15

Е .75 .Х У .К К /16

Е.75.Х У .К К /17

Е .75.Х У .К Д /18

Е.75 .Х У .К К /19

Е .75.Х У .К Д /20

Е .75.Х У .К К /21

Ш 1ТАД/ЕК/22*

В продаже под
номером Н а з в а н и е

У .З . СЬап§, ТЬе ТгапзЕег оЕ ТесЬпо1ойу: Есопош1сз оЕ ОЕЕзЬоге
Аз з е т Ы у  —  <:Ье С азе оЕ ЗотЕсопбисЕог ТпДизЕгу (1 9 7 1 ) , 59 рр .

КоЪегС В. ЗЕоЪаи^Ь, ТЬе 1п<:е г па{:1опа1 Т гап зЕ ег оЕ ТесЬпо1ояУ 1ц 
<:Ье Е зЕ аЪ И зЬтеп1: о1 <:Ье Р е::госЬ ет1са1  1лс1изЕгу 1п Реуе1ор1пй 
СоигИ:г1ез (1 9 7 1 ), 67 рр.

Иа1{;ег А. СЬийзоп, ТЬе 1п(:егпа{:1опа1 Т гап зЕ ег оЕ Сош тегсТа!
ТесЬпоТойУ Реуе1ор1пя Соип{:г1ез (1 9 7 1 ) , 61 рр.

Ьамгепсе Н. И огС ге!, ТесЬпо1ойУ Т гап зЕ ег 1п 1:Ье РЬагтпасеиН са!
1пс1изегу (1 9 7 1 ), 53 рр.

А.Н. Вукоу мТьЬ А.У. ЬеСепко апй М.Р. ЗЕгереСоуа, 5оу1е1 ЕхрегРепсе 
1а Т гап зЕ ег об ТесЬпо1ойУ Го 1п(1из<:г1а11у Ь е зз  Реуе1ореВ СоипЕгТез
(1 9 7 3 ) , 188 рр . Т акж е и м е е т с я  н а  р у с с к о м  я з ы к е .

М агзЬаИ  С Ь И й з, Наго1с1 ИеКгг апс1 З о зё  С 1 а ззе гт а п , Ап АрргоасЬ 
1о 1Ье А ла1уз1з оЕ Кезо1и11опз оЕ ЬЬе Есопот1с апс1 5ос1а1 
Соип с И  (1 9 7 2 ) , 113 р р .

ВегЬапукип АпсЗет1сае1 ап8 АпЕЬопу Д. МигДосЬ (есЗз.), Т Ш е гп аН о п а !
УоиСЬ 0г§ап1гаС 1опз апД ЕЬе Цп1{:еа Ы аН опз (1 9 7 3 ), 95 рр .

А1ехапДег 52а1а1, ТЬе 511иа11оп о1 Уотеп 1п бЬе Цп1бе<1 Ка11оп8
(1 9 7 3 ) ,  49 рр. Т акж е и м е е т с я  н а  ф р а н ц у зс к о м  я з ы к е .

К. ЯиВу М еуег, ТЬе Т гапзЕег о1 ТесЬпо1ойУ 1о Реуе1ор1пй СоипЬгРез — 
1Ье Ри1р апВ Рарег ТпДизЕгу (1 9 7 4 ) , 52 р р .

М агИ п Н111, Тоу/агДз Сгеа1:ег ОгДег, СоЬегепсе апД Со-огДРпаН оп 1п 
гЬе Цп1::е(1 НаШ опз Зузбеш (1 9 7 4 ), 115 р р . И зд ан  В к а ч е с т в е  Д о к у 

м е н т а  О р г а н и за ц и и  О бъ ед и н ен н ы х Н аций ( Е / 5 4 9 1 )  н а  ф р а н . , 
р у с с к о м  и и с п а н с к о м  я з ы к а х .

ДозерЬ В агп еа , ТЬе Епегву С г1з1з апД 1Ье ЕиЬиге (1 9 7 5 ) , 117 рр .
Т акж е и м е е т с я  н а  ф р а н ц у зс к о м  я з ы к е .

И И И аш  С 1 а зе г , ТЬе Вга1п Р га1п : ЕтД йгаЫ оп апД ЕеЕигп (1 9 7 8 ) ,
324 рр . (Р ег^атоп  Р ге зз  Ы Д ., НеаД1п§{;оп Н111 На11, ОхЕогД,
Еп^РапД; ог Га1гу1ем Р агк , Е1тзЕогД , К е« Уогк 10523, 115А).

га1ТА Д /5Т/1*

Е .7 5 .Х У .З Т /2 *

В . И с с л е д о в а н и я  ЮШ1ТАР

И И И аш  К. ЬеопагД, ВёаС А1ехапДег Деппу апД ОЕИа N «311, Ш  
Реуе1оршеп1: А1Д; С г11ег1а апД МеЕЬоДз о1 Еуа1иаб1оп, г е у . еД. 
(1 9 7 1 ) , 135 рр . НагД соуег (Агпо Р г е зз  1 п с . ,  3 Р агк  Ауепие,
Кем Уогк, Кем Уогк 1 0 0 1 6 ).

О зсаг ЗсЬасЬСег, МаЬотеД Камаг апД ДоЬп Н. Гг1еД , ТомагД И1Дег Ас- 
серС апсе о1 Ш  Т г е а П е з  (1 9 7 1 ) , 190 р р . В твердой ОбЛОЖКе 
(Агао Ргеее 1пс./з Рагк Аувпие, Кем Уох4с, Нем Уогк 10016).

_  _



иЫ1ТАК/8Т/3*

в продаже под
номером

Ш1ТАД/5Т/4*

Е.75.ХУ.8Т/5

Е.75.ХУ.8Т/6

Е.75.ХУ.8Т/7*

8.75.ХУ.8Т/8

Е.75.ХУ.8Т/9

1Ш1ТАД/8Т/10*

8.75-XV.8Т/11 

Е.75.ХУ.5Т/12 

ЦН1ТАК/8Т/13*

Е.79.XV.5Т/^4

Название
^ас^иез КаророгС, ЕгпезС Ми1;еЪа апй ЛозерЬ Л. ТЬега1;1:11, ЕрВ/Тк 
ВЬаЬез апД ТеггхЬогЛез: БЬаЬиз апЛ РгоЫетз (1971), 216 рр.
НагЛ соуег (Агпо Ргезз.1пс., 3 Рагк Ауепие, Нем Уогк,
Ке» Уогк 10016). ^

Зхгаоп АЪЪоЬЬ (еЛ.), ТЬе РгеуепЫоп оР Рас1а1 Р1зсг1ш1пас1оп 1п
ВгИахп (1971), 502 рр. В твердой обложке (ОхГогй Дпхуегеиу Ргеве, 
Е1у Ноизе, 37 Воуег БхгееС, ЪопЛоп М1Х 4АН, Еп^ЗапЛ; ог 
200 МаЛхзоп Ауепие, Нем Уогк, Нем Уогк 10016, ОБА).

АНап МсКпЛ̂ Ь!:, АХошхс БаРекиагЛз; А БХиЛу 1п ТпХегпабхопа!
Уег1Р1са<:хоп (1971), 301 рр. Также имеется в твердой обложке.

СиШегто Л. Сапо (еЛ.), ТпЬегпаЫопа! НауЛ^зЫе НаЬегмауз:
ПпапсЛа! апЛ Ъева! АзресЬз о1 ьЬехг ЛтргоуетепХ апЛ МахпЬепапсе
(1974), 264 рр. Также имеется на испанском языке.

А1ехапЛег‘82а1а1 мхСЬ Маг§аге1; Сгоке апЛ аззосхаХез, ТЬе ЦпхЬеЛ 
НаЫопз апЛ 1:Ье Немз МеЛ1а (1972), 323 рр. КергхпЬеЛ Ьу
1Ш1РНВ, 345 Рагк Ауепие ЗоиЬЬ, Нем Уогк, Нем Уогк 10010.

Магсоз Кар1ап (еЛ.), СогрогасЛопез РиЪИсаз Ми1ь1пас1опа1ез рага 
е! РезаггоНо у 1а ТпЛейгасхбп Ле 1а Атёгхса ЬасЛпа (1972),
369 рр. Только на исп. яз. (ЕопЛо Ле Си1-Ьига Есопбтхса, Меххсо),

А. МепзаЬ-Вгомп (еЛ.), АТгЛсап ТпГегпаЫопа! Ьека! НхзХогу
(1975), 238 рр.

81Лпеу МаИхск (еЛ.), ТЬе Макхпв оР ЬЬе Мапайвг; А иог1Л Ухем 
(1974), 560 рр. (ВоиЫеЛау РиЫхзЬхпе Сотрапу, 277 Рагк Ауепие,

Нем Уогк, Нем Уогк 10017, В8А).
РегпапЛо РиепгаИЛа апЛ Еп^^^ие Мауег м1сЬ Л. МаЛоз Маг, Е1 Реги 
Ле 1аз Тгез Кагаз (1974), 111 рр. Только ка исп. языке.

М.В. ВгоЛЛе апЛ Е.А. ЬЛЛе (еЛз.), ЕЛиса(:Лоп Тог Сепега! МапакетепЬ;
ТЬе БЛаЛТ СоИеке АрргоасЬ (1974), 144 рр.

Лиег^еп ВеЛгЛп^, КесепЛ АЛуапсез Лп Реасе апЛ СопИЛс^ КезеагсЬ 
249 рр. (Ба^е РиЫЛсаСЛопз, 275 БоиЛЬ Веуег1у ВгЛуе, Веуег1у 
НАНз, Са1ЛЛогпЛа 90212, ОБА; ог 5Л. Сеог^е'з Ноизе, 44 НаЛЛоп 
СагЛеп, ЬопЛоп ЕС1Н 8ЕК, Епе1апЛ).

Л. СоогтаеЬЛЛ^Ь, Раг1ЛатепЛз апЛ ЛЬе ВпЛЛеЛ НаЛЛопз; ОЛззетЛпаЛЛоп
оЛ ТпЛогталЛоп Ло РагЛЛатепЛагЛапз (1979), 112 рр.

В. Исследования ЮНУ1ТА1-’ (прох;олжение)

Е.75.ХУ.Р8/1
С. Сборник ЮШГГАР по мирному урегулированию споров
БуЛпеу В. ВаИеу, РеасеЛи! 5еЛЛ1етепЛ оТ ВЛзриЛез: ТЛеаз апЛ Ргоро-

за18 Бог ЕезеагсЬ (1971), 57 рр.

_ цг, _



с.

Е.75.ХУ.Р5/2

Е.75.ХУ.Р8/3

Е.75.ХУ.Р5/4

Е.75.ХУ.РЗ/5

Е.75.ХУ.Р8/6

Е.75.ХУ.Р8/7

Е.75.ХУ.Р8/8

Е.77.ХУ.Р8/9

ШЛТАК/Р8/10*

в продаже под
номером

Сборник ЮНШ?АР по мирному урегулированию  
споров (продолжение)

Название

Ггапк Ейтеай, Апа1уз1з апД РгеЛсИ оп 1п ТпГегпаЫопа! МеЛаГБоп 
(1971), 50 рр.

УгаЬ1з1ау РесЬоГа, Сошр1етеп<:агу ЗГгисГигез ТЫгД-РагЬу 8е{:С1е- 
тепЬ ТпЬегпаПопа! Р1зри1:ез (1971), 63 рр. Также имеется  

на французском язы ке.

Реп8 Уап§ СЬа1, СопзиХГаГхоп апД Сопзепзиз 1п ЬЬе 8есиг11:у СоипсИ
(1971), 55 рр. Также имеется на французском языке,

ВегЬапукип Ап(3ет1сае1, Реасе^и! 8е<:<:1етегИ: атопй А1г1сап 81:а<:е5;
Ко1ез ГЬе ЦпРгеД КаГ1опз апД ьЬе Огкап1гаС1оп А^г1сап 
Цп1су (1972), 68 рр. Также имеется на французском язы ке.

УгаС181ау РесЬоГа, ТЬе ри1е1: АрргоасЬ; А 8ГиДу ГЬе СооД О Ш сез  
Ехегс1зеД Ъу ЬЬе ЦпУГед КаГхопз ЗесгеЬагу-Сепега! 1п йЬе Саизе 
Реасе (1972), 92 рр.

А1(1а Ьеу1п, ТЬе 0А8 ап(1 йЬе Ш ; КеХаЫопз 1п гЬе Реасе апс1 8есигИ:у 
Ь'хеЫ (1974), 96 рр. Также имеется на испанском языке.

Е. УепкаЬа Катап, ТЬе Рауз сЬе Реасешакег (1975), 142 рр.

А1(1а Ьи1за ЬечУп, РгоГесЫпй сЬе Нитап Епу1гоптеп<:; РгосеДигез апД 
Рг1пс1р1ез Рог РгеуепЬ1пк апД Еезо1у1пй 1пйегпай1опа1 СоШ:гоуег51е8 
(1977), 140 рр.

«

К. Уепка1:а Катап (ей .), Р1зриГе 8еС1:1етепС ТЬгоийЬ СЬе Цп1Гей КаГйопз 
(1977), 749 рр. Нагй сочег (Осеапа РиЫ1саС1опз, 1пс., РоЬЪз 
Реггу, NеV Уогк, 10522, 08А).

Е.75.ХУ.Я8/1

Ш1ТАК/К8/2*

Е.75.ХУ.К8/3

Е.75.ХУ.К8/4

В, Региональные исследования ЮНИТАР

А.Н. ЕоЪегЬзоп, ТЬе Ке1а1:1опз ВеЬуееп ЬЬе СоипсИ о^ Еигоре апй йЬе 
ЦпйЬей КаС1опз (1972), 72 рр.

ВегЬапукип Апйет±сае1, ОАЦ апй ГЬе ТШ; Ке1аГ1опз ЬеГуееп ГЬе 
ОгеапйгаПоп оР АРг1сап ЦпйГу апй йЬе Цп1Гей НаГхопз (1976),
331 рр. (АРг1сапа РиЫхзЫпе Со., 101 ПРьЬ Ачепие, Nе» Уогк,
Ые« Уогк 10003, 08А).

81г Ре^ег ЗтНЬегз, СоуегпшепГа] Соп1:го1; А Ргегеди1зИ:е Рог 
ЕРРесПуе Ее1аГ1опз ЪеГиееп йЬе Цп1Гей КаЬ1опз апД Коп-Цп1ГеД 
НаПопз Кек1опа1 ОгкапйгаПопз (1973), 77 рр.

А1(1а Ъеу±п, ТЬе 0А8 апй ГЬе Ш : Ке1а<:1оп5 1п ГЬе Реасе апй 8есиг11:у
(1974), 96 рр. Также имеется на испанском языке.
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Региональные исследования ЮВМГАР (продолжение)

ШИТАК/К5/5*

В продаже под
номером

ЦК1ТАК/К8/6*

Ш1ТАК/К5/7*

Название

^оЬп Р.Непп1пвег, ШХЛпаЛопаЗ. СоорегаЛоп ^ог реуе1ортеп1: 1п Уевк
А1г1са (1979), 161 рр. НагД соуег (Регеатоп Ргезз, ЫД., НеаДхпе- 
1оп Н111 На11, Ох1огД, Еп^ХапД; ог РахгуДем Рагк, ЕктзРогД, Кем 
Уогк 10523).

ЗоИтап Вет1г, АгаЪ РеувХортепЬ ГипДв 1п ЬЬе М1ДД1е Еаз! (1979)',
130 рр. НагД соуег (Рег§атоп Ргезз, ЫД., НеаД1п§1:оп Н111 На11, 
Ох^огД, Еп§1апД; ог Ра1гу1ем Рагк, Е1тз1огД, Кем Уогк 10523).

ВвкЬапукип Апавю1сае1, йев1опа11ею атД 1:Ье Цп11;еа На1:1оп8 (1979) ,605 рр 
Нага соувг (Освапа РиЫхса-Ыопв, 1пс., ВоЪЬе Геггу, Нем Уогк 1Р522).

Е.75.ХУ.Е5/1

ЦН1ТАК/Е8/2*

Ш1ТАК/Е8/3*

ЦН1ТАК/Е8/4*

Е . Исследование ЮНИТАР по проблемам будущего

ДоЬп МсНа1е апД Ма§Да СогДеИ МсНа1е, РиЬигез 81иД1ез; Ап ТпГегпа- 
Ыопа! 8игуеу (1975), 34 рр.

8ат Со1е, С1оЪа1 МоДе1з апД ьЬе ХпФетаФхопа! ЕсопошДс ОгДег (1977),
80 рр. (Рег^атоп Ргезз ЕГД., НеаДхп^Юп Н111 На11, ОхРогД, Еп§1паД; 
ог ЕаРгухем Рагк, Е1тзРогД, Кем Уогк 10523).

Егу1п ЬазгХо, РоЬегГ М. Вакег Лг., ЕШ оГГ ЕРзепЬег^, К.У. Ратап,
ТЬе ОЬ^есГхуез о1 Ьке Кем ТпГегпаГхопа! Есопошхс ОгДег (1978),
270 рр. (Рег§атоп Ргезз ЫД., НеаД1п§Гоп Н111 На11, ОхРогД,
Еп^ХапД; ог Га1гу1ем Рагк, Е1тзРогД, Нем Уогк 10523).

М1сЬе1 Со Дей, ТЬе Сг1з1з 1п ЕогесазПпк апД гЬе Етег^епсе о1 гЬе 
"РгозресЫуе" АрргоасЬ (1979), 134 рр. (Рег§атоп Ргезз И Д ., 
НеаД1п§Гоп НхИ На11, ОхТогД, Еп§1апД; ог Раххгухем Рагк, Е1тз1огД, 
Нем Уогк 10523') .

Е.75.ХУ.СК/1

Е.75.ХУ.СК/2

Е.75.ХУ.СК/3

Е.75.ХУ.СК/4

Г .  Доклады на конференциях ЮНИТАР

ТЬе ЕиГиге о1 1Ье ОпИеД Найхопз 8есге{:аг1а{: (1972), 1ззиеД зо1п(;1у 
м±1:Ь ЬЬе ХпзИГиЬе оп Мап апД 8с1епсе, Репззе1аегу111е, Нем Уогк, 
40 рр.

ТпйегпаПопа! 8ушроз1гш1 оп гЬе Роситеп1аГ1оп о1 гЬе ЦпИеД НаИопз 
апД оЬЬег ТпГегйоуегпшепГа! Огйап12аГ1опз (1972), 1ззиеД зо1пс1у 
м1ьЬ СЬе Аззос1а1:1оп о1 1п1егпа1:1опа1 ЬхЬгаг1ез, СЬе 1пСегпаГ1опа1 
ГеДегаИоп 1ог 1)оситвп1:аиоп, Сепеуа, 21 рр. (и з д а н ). Также 
имеется на фр.яз.(Ш1ТАР/Е1Ж/8ЕМ.1/ кер) .

Ке1а1:1опз ВеЬмееп ЬЬе ЦпхГеД НаГхопз апД Ноп-Ш Кед1опа1 ТпГегёОУегп- 
шепйа! ОграпХгаПопз, ЫесЫепзг;е1п (1973), 19 рр.

Наго1Д СаизПп, ТЬе 8еагсЬ 1ог Нем МеДЬоДз о1Е ТесЬп1са1 Со-орега11оп
(1974), 86 рр.
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г . Доклады на конференциях ЮНИТАР (продолжение)

Е.75.ХУ.СК/5

Е.76.ХУ.СК/6

Е.75.ХУ.СК/7

Ш1ТАК/СК/8*

Ш1ТАК/СК/9*

ЦН1ТАК/СК/9А*

Е.78.ХУ.СК/10

Е.78.ХУ.СК/11

В продаже под
номером Название

ТЬе Цп1{:е<1 ЫаЫопв, ЕпегкУ апй Кау МаЬег1а18, ЗсЫозз НегпзЬеТп 
Со11очи1шп, АизЬгТа (1974), 11 рр.

ТЬе Ш  апй гЬе ЕиГиге; Ргосеей1пйЗ СЬе ШИТАК СопЕегепсе оп 
ГЬе РиГиге (1974), Ь е Ы  1п Мозсоад 1гот 10 1о 14 Липе 1974,
462 рр.

Коп-СоуегшпепСа! Огйап1га<:1оп8 1п Есопошхс апй 5ос1а1 РеуеХортепГ, 
БсЫозз Негпз1;е1п СопРегепсе, АизРгха (1975), 43 рр.

ТЬе РиГиге 5ирр1у оР КаРиге-Майе Ре1го1еит апй Саз (1977), 1046 рр. 
Нагй соуег (Рег^атоп Ргезз ЬСй., Неас!1п§1;оп Н111 На11, ОхРогй, 
Еп§1апй; ог Ра1гу1еи Рагк, Е1тзРогй, Кем Уогк 10523).

МРсгоЫа! ЕпегйУ СопуегзРоп (1976), 642 рр. (Регеатоп Ргезз)

МРсгоЫа! Епегеу СопуегзРоп (1976), (Зипппагу герогс) (Регеагооп Ргезз)

ВауРйзоп К1со1 апй Маг^агеР Сгоке, ТЬе Цп1Рей КаРРопз апй Рес1з1оп- 
Мак1пв! ТЬе Ко1е оР Ыошеп, Уо1ите I, (1978) 209 рр.

Вау1йзоп К1со1 апй Маг^агеР Сгоке, ТЬе ЦпРРей КаРРопз апй Рес1з1оп- 
МакРпв: ТЬе Ко1е оР Ыошеп, Уо1ите II, (1978) 335 рр.

Е.75.Х7.Ъ8/1

Е.75.Х7.Ь8/2

Е.75.ХР.Ь8/3

Е.75.ХУ.Ь8/4

8.75.ХУ.Ь5/5

6 . Сборлик лекций ЮНИТАР

81г КепперЬ Уопп^ег, ТЬе Ш  СЬагРег апй РЬе СЬаНепке оР РЬе 70*8 
(1970), 26 рр.

йап Т1пЪег§еп, Томагйз а ВеРРег 1пРегпаР1опа1 ЕсопошРс Огйег (1971),
28 рр.

С. ЫИРгей Оепкз, ТЬе 1пРегпар1опа1 ЪаЪоиг Огвап1заР1оп 1п РЬе Ш  
РатНу (1971), 48 рр.

КоЪегР Н. НиРсЫпз, ТЬе РиРиге оР 1пРегпаР1опа1 ЕйисаРРоп (1970),
22 рр.

Р. Огге^о У1сийа, Тепйепсхаз йе1 РегесЬо йе1 Маг СопРетрогапео
(1974), 254 рр. Только на испанском языке.

Н. Периодические издания

ТтрогРапР Рог РЬе РиРиге. уо1. I, Коз. 1-6; уо1. II, Коз. 1-5; уо1. III, Коз. 1-5. 
уо1. IV, Коз. 1-3.

8с1епсе апй ТесЬпЫову Уогк1пв Рарегз. Коз. 1-7.
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I. Новости ЮН1ТГАР 
В продаже под номером Название
Ш  апЛ ОиЛег Брасе. уо1 . 5, Но. 2 (1973). Имеется также на фр. яз.
та апЛ лЬе Беа, уо1. 6, Но. 1 (1974). 1Флеется также на фр. И исп. языках.
ТЬе Мак1пй о^ а Ре1еяале, уо1. 6, Но. 2 (1974). Иь'еется также ка фр. и араб, языках.
Брес1а1 Тззие, уо1. 6, Но. 3 (1974). Имеется также на фр. и исп. языках.
ТесЬпо1о8У апЛ РеуеХоршепЛ, уо1. 6, Но. 4 (1974). Иглеется также на фр. ЯЗЫКе.

Уошеп апЛ лЬе Ш . уо1. 7, Но. 1 (1975). Имеется также на фр. и исп. языках.
ТЬе МакЛпе оТ а РеХе^аЛе; ЦН; ТЬе Сепеуа Бсепе. 5рес1а1 1ззие, Сепеуа, АиЛитп 1976. 
Имеется также на французском языке.

ТпЛегпаХ МЛ^гаЛЛоп, уо1. 8 (1976).

ЦпЛлеЛ НалЛопз апЛ Уалег, уо1. 9 (1977), Имеется также на фр. языке. 
татТАК Немз. уо1. 10 (1978). 

тахТАК Немз. уо1. 11 (1979).

Учебные руководства ЮНИТАР
ЦН1ТАК/ЕХ/11 Мапиа! оЛ ЦпЛЛеЛ НаЛЛопз ТесЬпЛсаХ АззЛзЛапсе (1968), 92 рр.

Имеется также на фр. и исп. языках.
Е.75.ХУ.Мап.2 Мапиа! оЛ ЕхЛегпаХ ЕЛпапсЛпй (1970), 125 рр. И1.1еется также на

фр. ЯЗ.
Е.75.ХУ.Мап.З вое^а НезЛгЛпе, ТпЛегпаЛЛопа! РгосигешепЛ; А ТгаЛпЛпк Мапиа! (1974),

212 рр; 8ирр1ешепл, 41 рр. Илеется также на фр. И исп. ЯЗ.
(СотЬЛпеЛ апЛ геуЛзеЛ, 1977, 253 рр).

К. Доклады на семинарах
8етЛпаг оп РпЛлеЛ НалЛопз РосишепЛаЛЛоп (14-16 Лапиагу 1976). Со-зропзогеЛ Ьу ЛЬе 

Ваз Наттагзкзо1Л ЫЪгагу апЛ ЦМ1ТАК.

8етЛпаг оп РЛпапсЛпк ЛЬе Уогк оЛ ЛЬе ШЛЛеЛ НаЛЛопз (17-18 ГеЪгиагу 1976).

ЗетЛпаг оп Тззиез ВеЛоге ЛЬе ЦН НаЛег СопЛегепсе (14-15 РеЪгиагу 1977).

Ь. Сборник документов
В8/1* А Нем 1пЛегпаЛ1опа1 ЕсопотЛс ОгЛег: 8е1есЛеЛ ВосишепЛз 1945-1975, Уо1. 1,2,

964 рр. (таХРЦВ, 345 Рагк Ауепие ЗоиЛЬ, Нем Уогк, Нем Уогк Ю О Г О ) .
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ПРИЛ03:®ЕИЕ III 
Число участников программ по подготовке кадров ЮНИТАВ^  

(с I июля 1978 по 30 июня 1979 года)

Страна Прогр амма*

А ■« П Г Е От Н Т ,т V т, М >т 0 Р Р, Н

Афганистан 1 А

Алжир 1 А

Аргентина 1 1 1 1 ? А

Австралия 1 1

Австрия 1 т 1

Багамские Острова 1 1 А

Бахрейн ,/1 р 1

Бангладеш 1 ■) 1 А

Барбадос 1 1 а 1 А 1

Бельгия 5 ?

Бенин 1

Бутан 1 7 1

Боливия 1 ? Р

Ботсвана 1 1 1

Бразилия 1 1 г

Болгария 1 Р 1 ■?

Бирма- т 1 3 2 А

Бурунди I 1

Канада 1 1 1 ? А

Центральноафриканская
Игаеоия

9 1

Чад 1 •

Чили 9 А А

Китай •|

Колумбия 1 1

Коста-Рика 1 1 А А 1

Куба 3 2 1
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ПРИЛОЖЕНИЕ III (продолжение)

Страна Программа*

А В С В Е Г С Н I 4 К Ь М N 0 Р ч К

Кипр 1 1 1
Чехословакия 1

Корейская Народно- 
Демократическая 
Республика 3

Демократический Йемен 1 1 1 1

Дания 2 1

Джибути 3 1

Доминика 1 1

Доминиканская Республика 1 1 1 1 1 1 1 1

Эквадор 1 1 1 1 1 2

Египет 2 1 1 1 1 1
Сальвадор 1 1 2 1 1
Эфиопия 1 1

Фиджи 1 1

Финляндия 1 4 1 1

Франция 8 3 2 1 1 1
Габон 1 1 2 1 1

Гермашская Демократичес
кая Республика 5 1

Германии, Федеративная 
Республика 1 1 1 1 1 1 1 1

Гана 1 2 1

Гватемала 1 1 1 1

Гвинея-Бисау 1

Гайана 1 1

Гаити 1 1

Ватикан 1 2 1

Гондурас 1 1 2 1

Венгрия 1 1 1

Исландия 1
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ПРИЛОЖЕШ®; III (продолжение)

Страна Программа*

А В С В Е Е С Н I К Ь М N 0 Р К

Индия 1 2 1 1 1 1 1
Индонезия 1 5 1 1 2 1 1

Иран 1 1 1 1

Ирак 6 4 5 5 1 1 1 1

Ирландия 1

Израиль 1 1 1 1 1 1

Италия 1 1 1

Берег Слоновой Кости 1 4, 1

Ямайка 1 2 5 2 1 2 1

Япония 1

Иордания 1 1 1

Кения 1 1

Кувейт 2 2

Диван 2 1 1

Диберия 1 1 1 1 1

Дивийокая Арабская 
Джамахирия 1 1 1 2 2

Дюксембург 1

Налави 2 1

Малайзия 1 1 4 1 1 1

Мальдивские острова 1

Мали 1

Мальта 1

Маврикий 1

Мексика 1 1 1 8 1

Монако 1 1

Монголия 1 2

Марокко 1 3 1 2
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ПРИЛОЖЕНИЕ III (продолжение)

Страна Программа*

А В С В Б Р С н I 3 К Ь М N 0 Р Р Е

Мозамбик 1 6 1

Непал 1 1 1 1

Нидерланды 1 1

Новая Зеландия 2 2 1

Никарагуа 2 1 1 1 1 1 1 1

Нигерия 1 4 2 4 2 1 1

Оман 5 2

Пакистан 1 1 2 1 1 1

Панама 1 5 2 1 1 1

Папуа-Новая Гвинея 1 1 4 1 1 1 1

Парагвай 1

Перу 1 I 1 2 1

Филиппины 1 2 2 1 2

Польша 1 1 1

Катар 1 1 1

Корейская Республика 2 2 2 1 1

Румыния 1 1

Руанда 1

Самоа 1 1 1 1

Сан-Томе и Принсипи 1

Саудовская Аравия 1 1

Сенегал 1

Сейшельские острова 1 2 1

Сьерра-Леоне 1 1

Сингапур 2 4 1 1

Соломоновы острова 1

Сомали 2
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ПРИЛОЖЕНИЕ III (продолжение)

Страна Программа^

А Б С в Е Е С Н I К Ь м N 0 Р К .

Испания 1
1 !

1 1 1 ;

Шри Ланка 2
1 1

Судан 1 1 1 1 1
1

Суринам 2
1!

Свазиленд 1 1 1 1

Швеция 1
Ч 1 1 1

1
1 1

Швейцария | 1 1 2 2 10 1 2 2 1
11

1
Сирийская Арабская 1 

Республика I ^ 1 1 1 1 1 1

- — п 1

Таиланд 1 1

1
1

1  1
2 1 !

1Того ' 1
!

!
1 1

■  п

1 1

Тринидад и Тобаго 1 1 1 2 1 1 1
1
1  Тунис 1

!’ 11 7 1
! 1 1 1

1

Турция
1» 1

1
1

! . .  1
1 1

1 1

1 1
!

■ Уганда ; 1
1 !

11 1

1
1 1 
( 1 11 1 ’1

1 Союз Советских Социа- 
1 листических Республик 1

1  1 1 ! 4 '1 1
Объединенные Арабские 

Эмираты 1 1 1 1 1
Соединенное Королевство 

Великобритании и Се
верной Ирландии 1

! '

1

1
4 1 2 1 1

1
1 1I

1 Объединенная Республика 
!  Камерун

\
3 ! 1

!
1 1 1

11 Объединенная Республика 
Танзания 1

1

11

1 1
1 1 1 1 1 I

1

Соединенные Штаты | 
Америки '

11 )1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1
2

Уругвай
1 1 1 I

1 1 1 1 2 1 1

Венесуэла !
1 1 1 1 1 2 2 2 1 ! 1

1
1 Вьетнам \ 2

1
I

1  1 1

!

1

1 Йемен 1

1
3 2 2

1

1
^ 2

11 1 ! 1 1
Югославия 1 1 1 1 1 1

Заир 3 1 1 1 1 1 1

Замбия 1 5 1
1  , . 1  , .

1 11 ,
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ПРИЛОКЕШ'Ш III (продолжение)

Страна Программа*

А В С В Е Р С н К Ь м N 0 Р а н

Организации-
наблюдатели 1

Секретариат Организа
ции Объединенных 
Наций

1

ИТОГО
..................................................................

1 22 22 35 1 1 6 37 38 49 6 6 36 53 26 4 0 31 21 26 18 19 14

Специальные услуги по подготовке кадров по просьбе отдельных государств-членов:
Федеративная Республика Германии: програыыа для группы из 50 специалистов в области политичес

ких наук (Женева);
Мексика: програыис, для 24 учащихся университетов (Нью-Йорк);
Союз Советских Социалистических Республик: програшла для 7 стипендиатов Всеоюзной Академии

внешней торговли (Нью-Йорк);
Венесуэла: программа для II учащихся университетов (Нью-Йорк).

*Программы:
д Программы стипендий Организации Объединенньк Наций/ЮНИТАР в области международного права,

1978 год (Гаага и другие места)
B. Программа подготовки молодых: специалистов-стажеров (Нью-Йорк, Женева и другие места)
C. Учебные курсы повышения квалификации ЮНИТАР/00Н/ГШ1 по международной документации (Женева)
B. Семинар для новьпс делегатов на Генеральную Ассамблею (Нью-Йорк)
Е. Семинар по международной экономике для дипломатов (Нью-Йорк)
Р . Семинар по использованию современных методов социальной науки для дипломатов (Женева)
C. Семинар по технике ведения переговоров в Оргакизацш; Объединенных Наций (Женева)
H. Семинар для секретарей постоянных представительств (Нью-Йорк)
I. Семинар по докутлептацки Организации Объединенньсс Нации (Женева)
I. Семинар по морско;.1у праву (Женева)
К. Семинар ЮНИТАР/ИЭР по вопросам экономического развития и его международных условий 

(Вашингтон, округ Колуллбия)
Ъ. Семинар по состазлекию резолюций (Нью-Йорк)
М. Семинар по финанслтованию работы Организации Объединенных Наций (Нью-Йорк)
N. Региональные курсы по подготовке и переподготовке кадров по международному праву для 

Латинской Америки (Мехико)
0. Семинар по многосторонней дипломатки и новому международному экономическому порядку (Вена)
Р, Семинар по разработке договоров и других м еж дународны х документов (Нью-Йорк)

Семинар по международному финансированию (Нью-14орк)
Н, Семинар по Срганнзации О бъединенны х Наций и м и ро вом у порядку (Вашингтон, округ Коломбия)

^  Некоторые у ч а с т н и к и  посещали занятия б о л е е чек одной программы.
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ПРИЛОЖЕНИЕ IV
Число участников учебных программ ЮНИТАР 

(с 1966 года по 3 0  июня 1979 года)

Афганистан ........    15
Албания  ........   I
А л ж и р ......................... . . . . . . о ....................23
Антигуа . . . . . о ......................................  1
Аргентина     .............  55
Австралия  ...........   26
Австрия . . . о . . . ......................  26
Багамские Острова ......... 24
Бахрейн..........   51
Бангладеш  ........ 33
Барбадос..........    38
Бельгия............ о......  21
Белиз...............   1
Бенин...............с......33
Бутан...................... 46
Боливия .......................... . . . . . . . . . . о  21
Ботсвана..........   15
Бразилия . . . о . . . ............................   36
Бруней.................   1
Болгария   . . . . . . . о . .  29
Бирма  ..............  28
Бурунди.................... 25
Канада .................     74
Острова Зеленого

Мыса ООО.  . . .  е .  . . . . . .  0 . 0 .  .  2
Центральноафриканская

Империя  ........ 27
Ч а д ................    26
Чили  ..........     50
Китай  о . . .  14
Колумбия ООО.  о о . е .  . . . . . . .  о .  32
Коморские Острова  ....  2
Ко н г о.......     12
Острова К у к а     2
Коста-Рика............  24
К у б а .................   34
К и п р ......     23
Чехословакия..........   12
Демократическая Кампучия .. 29

Корейская Народно- 
Демократическая
Республика  ....  3

Демократический Йемен ...... 24
Дания  ..............  19
Джибути.......     4
Доминика  ......     4
Доминиканская Республика ... 33 
Восточно-Африканское

Сообщество............   2
Эквадор.........  о...... 37
Египет . . . о . . , , , . . . . . . . ....... 91
Сальвадор  ................  24
Экваториальная Гвинея  ....  3
Эфиопия  ..............  23
Фиджи  .............  25
Финляндия  .........   31
Франция.............   53
1^^бон ...о...©.... . . . . . . . . . .  41
Гамбия 8
Германская Демократическая

Республика ............... 46
Германии, Федеративная

Республика  ......   93
Гана .в.. . . о . . . . о о о . . . . о . о . .  61 
Острова Гилберта и

Эллис.........   I
Греция...................... 18
Гренада  .....   4
Гватемала  .......   26
Гвинея  ...... о...... 15
Гвинея-Бисау  .....   3
Гайана  .......   33
Гаити................    16
Ватикан.........     28
Гондурас  ........ 28
Гонконг............   1
Венгрия с........    15
Исландия .................... 9
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Индия  ........   50
Индонезия  .......   84
Иран .о.............. о...... 47
Ирак .........    85
Ирландия  ......... 19
Израиль  .......   25
Италия .•««•....о.......... 24
Берег Слоновой Кости ...... 57
Ямайка   о... 59
Я п о н и я    25
Иордания.........   5̂ ^
Кения  ...............  42
Кувейт  .....   48
Лаосская Народно- 

Демократическая
Республика  ......22

Ливан   - 15
Лесото ................. о о« 15
Либерия  ......   52
Ливийская Арабская

Джамахирия .............. 69
Люксембург ......    5
Мадагаскар  .....   27
Малави .............. ...о.. 25
Малайзия .............оо... 56
Мальдивские Острова ....... 5
Мали ....0.0............... 5Ш
Мальта  .....  25
Мавритания  .......   15
Маврикий .................. 14
Мексика .......   115
Монако  ......... 4
Монголия ...............   57
Марокко ....о..,........... 29
Мозамбик  .......   9
Непал  ...............  52
Нидерланды ................ 24
Нидерландские Антильские

Острова ....о..о......... 2
Новая Зеландия .............."̂ 2
Никарагуа  ......   24
Нигер  ....... 25
Нигерия  ......... 76
Норвегия  .......... 16
Оман  ............  57
Пакистан  .......   60
Панама .................... 27
Папуа-Новая Гвинея ........ 18
Парагвай .................   19
Перу ...................... 41
ФИЛИППИНЫ ................. 69

Польша . о 52
Португалия............   25
Катар  ......   48
Корейская Республика ..... 29
Румыния.........   56
Р у а н д а .......... о.......... 16
Сент-Кристофер  ......... 2
Сент-Люсия..........   2
Самоа . . . . . о ..........    9
Сан-Томе и Принсипи ...... 5
Саудовская Аравия ........ 18
Сенегал................... 25
Сейшельские Острова ...... 4
Сьерра-Леоне  .....   55
Сингапур................   55
Соломоновы Острова .....о. 2
Сомали  ..........  26
Южная Африка .....о....... 5
Испания  ...... 17
Шри Л а н к а .......     28
Судан  ........... 69
Суринам   ........ 12
Свазиленд  ......   42
Швеция  ..............  47
Швейцария  ...........    6?
Сирийская Арабская

Республика  ........... 55
Таиланд  ...........   61
Того ......................   25
Тонг а ........0.0......... 5
Тринидад и Тобаго  ......  55
Подопечная Территория 

Тихоокеанские острова
(Микронезия) о   2

Тунис  ...........    55
Тзфция   о . ...... 46
Уг а н д а ............    55
Украинская Советская 

Социалистическая
Республика  ......... 2

Союз Советских Социалистических 
Республик .............. 84

Объединенные Арабские
Эмираты  ........ 29

Соединенное Королевство 
Великобритании и Северной
Ирландии...............  55

Объединенная Республика
Камерун  .......   51

Объединенная Республика
Танзания  ......   41
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Соединенные Штаты
Америки .........

Верхняя Вольта ....
Уругвай ............
Венесуэла ..........

Югославия ............. ... 25
80 З а и р ........... о...... ... 79
8 Замбия ...36

24 Ор г ани 3 ации-наблюдатели 8
91 Секретариат Организации
15 Объединенных Наций .. ... 3
50 Учебные учреждения ,.,, 7,• « » У

ИТОГО 4 976
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ПРИЛОЗХЕНМЕ 7

Взносы в ЮНИТАР 
(в долларах Соединенных Штатов Америки по курсу на

дату получения)
Источник 
Общий бонд
Алжир о с. » о о с о о о о о о о о = о „ о = с о = о о о о с с о

Аргентинао. = „ » о = ° „ . . .  = » ° о о о о. „

Австралия» о = о о о = о » о о = » о о о » = „ о о о „ о о

Австрия» » » » » » » » »  о о о = о » »  о = » » » » » »  о » »

Бельгия» »о»»»о» »о»»»»»»»»о»»»»о »о с 
Канада» о»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»» 
Чили »»„»»»»»»»„„»»»»»»»»»»»»»»»»»»
Дания„ о » » о „ » » о о » о » » » о » » » » » о о » = »  = » »

Финляндия„ о » » » „ » » » » » „ » »  о = » »  о » » » » о » 

франция» » „ » » о » о о » » » » » » » » » о » » » » » » о » 

Германии, Федеративная Республика» 
Г ан а»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»». 
Греция» о » » о » » » » » » о » » о » „ » о » »  » » » »  » » »

14НДИЯ о » о о о о о о » о о о о о о » » о о о о о о а о о » о о

Индонезия» о » » » о о » » » » » о „ » » =  о » » » с » о »

Ир аН » о о о о о » о о о о о о о о о о о о о » а о о о о о » » о

Ирак „ о » » » » » » о „ » » »  о » о » » » » » » » » » » »  = » »  

Ирландия с„»о»»» »»» о о»»»»» о»» о»»о о о
ИТ алия » о о о о о » о о о о о » о » о о » о о о о о о о » о »

Берег Слоновой Кости»»„»»»»»»°»»»=
Япония » » „ » » » о » » о о » » о » » » » » о о » » о » » » о

Кувейт о о » » о » » » » » » » =  о » » » » о о » » » » » о » »

Либерия» » » о » » о о » » » » » » » » о о о » о » » = » » о

Ливийская Арабская Джамахирия»»»»»
ЕЯа л Ь Т а » о о о о » о » » » о о о о » о » о о о о о » о » о » о

Новая Зеландия» »»»»»»»»»»»»» = »»»»»
Нигерия с = о „ » » о » о о » » » о » о о о » о » » о о о » о

Норвегия» о о о о » о о о о о о о о о о о о » о о о » о » »
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1978 год

5 500
12 ООО
38 862
29 630

116 667
67 080
2 ООО

43 946
35 336
25 806

288 300
3 846
2 500

12 500
2 ООО

10 ООО
15 165
9 525

38 268
20 ООО
60 ООО
15 ООО
I 500

20 ООО
600

6 039
10 ООО
77 474



Взносы Б_ ЮНИТАР (продолжение)
Источник 

1о Общий уонд (продолжение)
Кат а̂ Э о о о о о о о о о „ „ о о о о о о „ = о „ о „ о о . о о о о „ о о , = о = о . о о . о

Саудовская АхжвиЯо. . » „ „. .» ». „ „» . » . „ . . . .. . . „ . . „ . „
Сьерра-Леоне„ „ . „... . „. »= . „ „ .. . . „ . . . .. .. „ ». .. .. „
Швеция „ о „ о „ „ о „ о „ , о „ о „ о о о о о о о о „ „ о = о о о о о о = о о „ о = о о о

Швейцат)ия. „ „ „ . „ „ „ . „ . . » . . = . . . „ . = „ „ о . . о . . . . , . .

Тринидад и Тобаго о . .  . „ . .  = . „ .  „ „ .  . . » =  „ . . . .  = . . .  „ . = 

Союз Советских Социалистических Республик„ о . о . . о - 

Соединенные Штаты Америки» „ „ „ » » » . = . » » » = „ „ = » » » . „ 
Венесуэла» »»»»„»»»»»„„»„»»„»„»„„„»»„»„»»»»»»„»»»,
Югославия» » » » » » » о » » о » о о » » о о » » „ » „ » „ о о » » о о » » » » о о о »,

Общая сумма взносов в Общий уондо»»»»».

2 ° Взносы на специальные цели 
^ ° Конвертируемне в алюты;
Германии, Федеративная Республика» »„» » »»»„„»„» »», 
Ливийская Арабская Джамахирия» » » » » » »» » » »» » » » » »» ».
Мексика» »„»„»„„о»» = »»»»о »»»»»»»» о»» »»»»»»» »»»» = »,
Нидерланды„»»»»»»»»»»»„»»„„»»»»„»»„»»»„„»»»»»»»»,
Норвегия» о » о » о о » о » » о о „ „ » о » » » » » о о » » » о „ » о о » » о » о » » » <

Швеция „ » » » о » » о „ » о » » о » » » » о » о о о » „ о » » » » о о о » „ о » » » » » о <

Соединенные Штаты Америки» »»»„» о» =»»»»»»»»»»»»»»<
'Фонд Организации Объединенных Наций для развития 
планирования и проектирования (ФЮОНРПП)» » » » » »„» » <

Общая сумма в конвертируемой валюте»»»»»»»».
^• Не ко н в ер т ируе мые валюты;
Венгрия» » » с о » » о „ » о » » » » „ » о » о » » » » » » » „ о » » » о о » о о „ о о » .

У г анда» » » »  » » » » » » » » » » » » » » »  = „ » о » »  о » » »  о » » » »  о » » »  о » » » .

Союз Советских Социалистические Республик»»»»»»».
Итого в неконвертируемой валюте»»»»„»»»»» = ».
Всего в конвертируемой и неконвертируемой 
валюте» » » „ » » » »  » » » „ » » „ » » » о  » » » „ » „ » „ » » » » „ о » » » » .

1978 год

10 ООО
10 ООО
18 ООО

104 112
92 025

3 ООО
40 ООО

500 ООО
20 ООО
5 ООО

I 771 681

47 880
61 560
57 794

ТОО ООО
19 851

201 295
22 ООО

170 ООО
680 380

5 133
20 639

145 349
171 121

851 501
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ПРИЛОЗХЕНМЕ 71
Исследовательские коллоквиумы и семинары

1„ В течение хэассматриваемого года Институт организовал исследова
тельские коллоквиумы на основе исследований и семинаров, проведенных 
приглашенными лекторами» Институт сотрудничал с Колумбийским универ
ситетом в организации курсов по теме "Система Организации Объединен
ных Наций и новый международный экономический порядок"»
2» В исследовательских коллоквиумах принимали участие лица с различ
ной подготовкой и опытом» Среди приглашенных были старшие сотрудники 
Организации Объединенных Наций, сотрудники постоянных представительств, 
а также ученые и другие эксперты» На этих коллоквиумах были рассмот
рены следующие проегсты:

Ликвидация хэасизма и расовой дискриминации путем образования и 
других средств убеждения;

Перечень исследований, связанных с Организацией Объединенных 
Наций в Европе;

Теория и методология планирования в развивающихся странагс;
Прогресс, достигнутый в деле установления нового международного 

экономического порядка»
Зо На исследовательских семинарах сотрудникам Института и другим заин
тересованным лицам были прочитаны лекции приглашенными учеными, после 
чего состоялось обсуждение» Институт организовал семинары по следующим
темам;

Научные исследования в физических науках в развивающихся странах;
Технология, планирование и оценка в странах-членазс СЭВ;
Технология, внутреннее распределение и отношения между Севером и 

Югом;
Всесторонность и Организация Объединенных Наций в 1980 годах;
Наука и техника: процесс и потребность в изучении»

4» Исследовательские коллоквиумы и семинары организуются также в 
сотрудничестве с другими организациями» В число таких совещаний, 
состоявшихся Б рассматриваемый период, вошли семинар по теме "Разо]ру- 
жение и голод", организованный в сотрудничестве с Бруклинским коллед
жем, "Практикум по разоружению", проведенный совместно с Консорциумом 
по мирным исследованиям, образованию и развитию (КОПРЕД), симпозиум 
по теме "Социальный контекст разоружения" и гр)уппа по "Забытым аспектам 
разоружения", которые были оргаиизованы совместно с гра::сданами плане
ты; и симпозиум по теме "Национальная стратегия прогресса", организо
ванный в сотрудничестве с Международным центром динамики развития»
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ПРИЛОЖЕНИЕ VII
Выборочный перечень документов по исследованиям, 
подготовленным сотрудниками и консультантами ЮНИТАР, 

помимо исследованииТ"опубликованных ЮНЙТАР

Перечисленные ниже документы носят информационный характер и 
отражают масштабы исследований ЮНИТАР. Многие документы являются 
внутренними рабочими документа, изданными небольшим тиражом, или 
же являются предварительными документами, подлежащими изменению, и 
на них не следует ссылаться. Другие являются документами, подготов
ленными для представления на научных конференциях или опубликованны
ми вне ЮНИТАР.
Канцелярия Директора-исполнителя

М хсо! , ВачТйзоп (Е х е с и И у е  Б а г е с б о г ) .  "А11ош7е Б1ор апй "ЬВе А ГН сап  В е п а х зБ а п с е " , 
АГгхсап АГГа1гз (Уо1ите 7 8 ,  МитЪег 1 0 ) ,  йапиагу 1979>

" С г е а !  РоVегз алй Т Ы гй  Уог1й Хп'Ьегуеп'Ы оп", Р ар ег  ргезеп В ей
а-Ь МЬ, Но1уоаХе С о Н е е е , 5ои1Ь НасПеу, М аззасВ и зе-Ы з, 1б ГеЪ гиагу 1979 .

"Сигг1си1гпп: 1)5 С а р а с Ш е з ,  1)еуе1ор1пе Соип1г1е5 Н еей з". Р арег
ргезепЬей  а !  "ЬДе СопГегепсе оп 1п1егпа-Ы опа1 Е й и саН о п , М авЫп^Еоп ВС,
2б ЕеЪгиагу 1 9 7 9 .

"1 п 1 еггей 1 о п а1  С о-огЫ п аЫ оп  ч И Ы п  ВЬе Ш Н е й  К а Н о н з : ТЬе
Но1е оГ ВЬе С огатопчеаН Ь". Р арег  с1<гси1а1е(1 Во тетпЪегз оГ ВЬе СошшопчеаНЬ р г х о г  
Во 1Ье 1979 Сотш опчеаН Ь Р г1те  Ж п х зВ егз ' СопГегепсе 1п Ъ ч зак а , гашЪха •

II :осг.т НО Проблемам будущего
А сего , Ы Ш а п а .  "Т т р И с а Ы о п з  оГ Берепйепсха Т Ьеог1ез Гог З к Ш  Р о гш аН о п ".

Бс1епсе Р о И су  Р е зе а гс Ь  Ш ! ! ,  Ш а у е г з Н у  оГ В и ззе х , 7и1у 1 9 7 8 ,

"Т Ь гее  А Н е т а Н у е  Берепйепсу Б сеп агхоз Гог ТЫ гД Ц огШ  Соип-Ьг^ез".
Бсхепсе Р о И су  Р е зе а гс Ь  Ш И ,  Ш х у е г зИ у  оГ Б и ззе х , 1978 •

А сего , Ы Ш а л а  еЬ а 1 .  "Е п у х г о п т е п !, РиЬиге 5оР1е-Ыез апД Б к Ш з " .  Бсхепсе 
Р о И су  Р езеагсЬ  Ш И ,  Ш 1 у е г з И у  оГ Б и ззе х , ДоуешЪег 1 9 7 8 .

В Ь аИ асЬ агу а , АпхпВуа (Р е зе а г с Ь  А ззо сх а Ь е ). "Т п Ь е т а Ь г о п а ! Вапк1пе 1п ЬЬе 
СаггЪЪеап". Р ар ег  р гезеп Ь ей  аЬ ГЬе Асайещу оГ Т п Г е т а Ы о п а !  В и зх п езз Аппиа! 
М ееИ пЕ, АидизЬ 1978 .

"СиггепЬ Тгепйз 1п Т п Ь е т а И о п а ! Н1зк А п а 1 у з1 з" . Р ар е г  ргезеп Ь ей
а !  ГЬе СЬазе М апЬаИ ал Валк Рог1й Рогшп оп Т п Е е т а Ы о п а ! Р1зк апй ОррогЬчпг-Ьу, 
ВесешЪег 1978 •

. "ТЬе ЕуоЬиЫ оп оГ 1пгегпа11опа1 Е 1папс1а1 МагкеЬз 1п А з1 а " .  Р ар ег
ргезеп Гей  аЬ ЬЬе А са й ет у  оГ Т п Ь е т а Ы о п а ! В и зхп езз Аппиа! М ееЫ пе, 1ипе 1979 .



"ОГГзЬоге Вапк1пб 1п -ЬЬе Салг1ЪЪеап Ъу ЦЗ Соттег1са1 Валка:
1тр11са-Ыопз Гог Соуегптеп-Ь-Визхпезз 1п-Ьегас-Ыоп". Боигпа! оГ 1п-Ьегпа-Ыопа1 Визх- 
пезз 3-Ьи(Иез, Бшшпег 1979•

"Несеп'Ь Веуе1ортеп1;з 1п БЪе Авхап Г>о11аг Магке-Ь: Беуе1оразеп'Ь
ЗлпрасЬ оп БЬе Аз1а-РасхГ1с Неехоп". Асайешу оГ Тп-Ьета-Ыспа! Визхпезз/Цпхуегзх'Ьу 
оГ НауаИ СопГегепсе Ргосеейхпкз, Зшшег 1979.

 "Ппапсха! А1(1 апй Ргхуа-Ье Вапкхпб Хпз'Ы'Ьи'Ыопз". Рарег
ргезеп'Ьей аБ -ЬЪе Т Ы г й  >7ог1<1 СопГегепсе, ипхуегзНу оГ КеЪгазка, Зишшег 1979»

В о п П б И о И ,  А1ЪегБо, "ААитхпхгш 1пйизБгу: ТЬе Сазе оГ Агйеп-Ыпа". Зсхепсе Ро1хсу
КезеалсЬ ипх-Ь, 11пхуегзх-Ьу оГ Зиззех, 1978.

СЬхсЬИпхзку, Сгасхе1а. "Вазхс Соойз, -ЬЬе ЕГГес-Ьз оГ Ахй апй -ЬЬе 1п-Ьегпа-Ыопа1 
Есопотхс Огйег". Беуе1ортеп-Ь Вхзсиззхол Рарег N0 . 40, Нагуагй Хпз-Ьх'Ьи'Ье Гог 
1п-Ьета-Ьхопа1 ^еуе1ортеп^, йтше 1978.

"Тегтз оГ Тгайе апй Вотез'Ьхс Вхз'ЬгхЪи'Ьхоп: Ехрог1;-1ей Ог о уБЬ у х -ЬЬ
АЪипйап1; ЬаЪоиг". Веуе1оршеп'Ь Вхзсиззхоп Рарег N0 . 41, Нагуагй Хпз'Ьх'Ьи'Ье Гог 
1п-Ьегпа-Ьхопа1 Веуе1ортеп-Ь, йи1у 1978.

"Вазхс Кеейв хп БЬе ЯозгЬЬ-Зои-ЬЬ ВеЪа-Ье ТтрегаБхуез апй Вхз-ЬогЬхопз".
Хпз-Ьх-Ьи-Ье Гог Чог1й Огйег, Уог1й Огйег Мойе1з Рго^ес•Ь Рарег, 1978.

СЬхсЬИпхзку, Огасхе1а апй Зат Со1е. "МойеПхпб у х-ЬЬ Зсепагхоз: ТесЬпо1обУ 1п
Nо^ЬЬ-Зои•ЬЬ В еу е1р р теаЬ ". РиЪигез, Аи^из-Ь 1978.

"А Мойе! оГ ТесЬпо1обу, Ботез-Ьхс ВхзБгхЪг-Ьхоп апй ДогЬЬ-Зои-ЬЬ Нейа-Ьхопв".
ТесЬпо1ов1са1 Гогесаз-Ьхпе адй Зосха! СЬап^е, ОсЬоЪег 1978.

"А Зштагу Сотрагхзоп оГ Опе Еев^оп апй 01оЪа1 Мойе1з". Зсхепсе
Ро1хсу КезеагсЬ Опх'Ь, Опхуегзх-Ьу оГ Зиззех, 1978.

__________ . "Нитап КхеЬ-Ьз апй Вазхс Неейз хп а КогЬЬ-Зои-ЬЬ СопБех^". Со1итЪха
Опхуегзх-Ьу алй ипхуегзх-Ьу оГ Зиззех Чогкхпв Рарег, РеЪгиеау 1979.

СЪгхз-Ьхапо, Ьаггу. "Еххз-Ьепсе, Опхдиепезз, 3'ЬаЪх1х1;у оГ -ЬЬе ДогбЬ-Зои-ЬЬ Мойе1". 
Уогкхпе Рарег, ВератЬтепБ оГ Есопотхсз, Со1итЪха Опхуегзх-Ьу, 1978.

С1агк, ХоЪп. "5о1и-Ьхопз оГ а КогЬЬ-Зои-ЬЬ, Туо Ооой, Туо 1псоте Огоирз Мойе1з ух-ЬЬ 
Тгайе". Зсхепсе Р о И с у  КезеагсЬ Опх-Ь, Опхуегзх-Ьу оГ Зиззех, 1978.

"Озе юГ 1приЬ-0и-Ьри-Ь хп а КозгЬЬ-Зои-ЬЬ Масго-есопотхс Мойе1".
Зсхепсе РоИсу КезеагсЬ Опх-Ь, ОпхУегзхЬу оГ Зиззех, 1978.

А Мойе! оГ ЕтЪойхей ТесЬпхса! СЬапге. 5с4епсе апй Р оИсу КезеагсЬ
Опх-Ь, Опхуегзх-Ьу оГ Зиззех, 1978.

"А Зхтр1е Мойе! оГ ТесЬпо1овхса1 ипетр1оутеп-Ь". Зсхепсе Ро1хсу
КезеагсЬ Опх-Ь, Опхуегзх-Ьу оГ Зиззех, 1978.



С 1 агк , ДоЬп, 2 ат  Со1е ап4 Н еп гу ,Ь и саз. "ТЬе С аН Ъ гаЫ оп  апй ЗоХиЪхопз оГ а  М асго- 
Мос1е1 оГ Т ёс1то1о5у 1п ДогЬЬ-Зои'ЬЬ Беуе1оргаеп-Ь". АррХхей МаЪЬетаЫсаЛ. М оД еИ хпе,
1978.

С 1 агк , 1о1ш апа Но1рЬ уап йег Ноуеп. "Хпаиз-ЬгхаИ га-Ы оп апЛ Етр1оутеп-Ь 1п
Беуе1орес1 а!)<1 1Уеуё1Нр1п^Соип-Ьг1ез''. 1Л1Б8С0 У огкзЬ ор, Н п х у е гзН у  оТ З и з з е х ,  N0 -  
уетЪ ег 1978 ,

С о1е, З а т . "01оЪа1 МойеХз: Ап ЕуаХ иаН оп оГ ТЬе1г Не1еуапсе "Ьо Р о И с у " .  Зс1еп се
Р о И с у  Р езеагсЬ  и п х у е г зН у  о1 З и з з е х ,  1 9 7 8 .

"А Мо(1е1 о1 Ь ш о у аН о п  апй Х п уезШ еп Ь ". Зсхеп се Р о И с у  К езеагсЬ  ипаЬ,
ЦпауегзНу оГ Зиззех, 1978.

 . "ЕхрогЬ-1е4 З-Ьаепа-Ыоп: Зоте РигЪЬег КезиНз оп ЕхрогЬ-1ей ОгоиЬЬ".
Зс1епсе РоИсу КезеагсЬ 11п1-Ь, ПпхуегзНу оГ Зиззех, 1978.

"Уаг ЗузЬетз апй "ЬЬе Кеу 1п-ЬетаЫопа1 Есопошхс ОгЬег: БхгесЫопз
Гог В1загтатепЬ". ЗсГепсе РоИсу Кезеаг-сЬ ЗиГЬ, ИпГуегзНу оГ Зиззех, АргИ 1979. 

_____________ "Хпсоте апй ЕгарХоутпепЬ ЕГГесЬз 1п а Мойе! оГ 1ппоуа-Ыоп апй ТгапзГег
ТесЬпо1ойУ". Зсхепсе РоИсу КезеагсЬ З п !!, ЗпхУегзй'Ьу оГ Зиззех, АргИ 1979.

"ВазагтатепЬ 1п ЬЬе СопЬехЬ оГ а Неч 1пЬетаЬ1опа1 Есопотгс Огйег".
Рарег ргезепЬей аЬ ЬЬе Чог1й ЕиЬиге ЗЬисИез СопГегепсе оп ЗсГепсе, ТесЬпо1обУ алй 
ЬЬе ЕиЬпге, ВегИп 1979-

"ТгтеЬаЫе апй Ргосейпгез Гог СопзЬгпсЫоп оГ а РгеИшхпагу Уегзхоп
оГ ЬЬе АШ(1) Мойе1". Зс1епсе РоИсу КезеагсЬ ЗпгЬ, ЗпгУегзгЬу оГ Зиззех, 1979.

Со1е, Зат, 1ау ЗегзЬепу апй 1ап МИез. "Зсепаг1оз оГ Чог1й СеуеХортепЬ: А
МеЬЬойо1о81са1 Ргеугеу оГ Чог1с1 ГиЬгггез". ЗсГепсе РоИсу КезеагсЬ 11п1Ь, ЗпГуегзГЬу 
оГ Зиззех, 1978.

Со1е, Зат алй 1ап М11ез. "ЧогМ ЕиЬигез: Ргеейот, ОгоуЬЬ аий Едиа11Ьу".
ЗсГепсе РоИсу КезезлАсЬ ЗпГЬ, ЗпгуегзГЬу оГ Зиззех, 1978.

Е111з, Егапк. "1116 ГгиГЬ ХпйизЬгу 1п СепЬга! АшегГса". ХпзЫЬиЬе Гог Беуе1ортепЬ 
ЗЬийхез, ЗпхуегзхЬу оГ Зиззех, 1979.
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в а ш е м  к н и ж н о м  м а г а з и н е  или  п и ш и т е  по а д р е с у : О р г а н и за ц и я  О б ъ е д и н е н н ы х  
Н а ц и й , С е к ц и я  по п р о д а ж е  и зд а н и й , Н ь к з-И о р к  или  Ж е н е в а .
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