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INTRODUCTION

1. Couformément aux dispositions de la résolution 204k {XX) du 8 d&cembre 1965,
le Directeur général de 1'Institut des Nations Unies pour la formation et

la recherche soumet & 1'Assemblfe générale 3 sa trente-qustriéme session le présent
rapport, qui porte sur la période allant du ler juillet 1978 au 30 juin 1979.

2. Le rapport que le Directeur général avait soumis 3 1°Assemblée générale 3
sa trente-troisiéme session 1/ powr la période s'étendant du ler juillet 1977

au 30 juin 1978 a &té examin€ par le Deuxidme Commission 2/ aprds unc déclaration
liminaire du Directeur général, M. Davidson Nicol. Sur la recommendation de

la Deuxiéme Commission, 1'Assemblée générale a adopté le résolution 33/20 en date
dn 29 novembre 1978, dans laquelle c¢lle s pris acte avee satisfaction du rapport
du Directeur général et s'est félicitée que 1'Institut ait continué & concentrer
ses travaux dens le domaine de la formation et de la recherche économiques et
sociales et ait prévu des projets spéecialement consacrds aux probiémes qui se
posent dans les secteurs identifiés par 1'Assemblée générale 8 ses sixilme et
septieéme sessions extraordinaires ¢t dans les d€cisions pertinentes prises par
1'Assemblée & sa vingt-neuviéme session. L'Assemblée a également demandé sux
Etats Membres et aux organisations de fournir un appui financier plus important
et plus général & 1'Institut.

3. Conformément d cette résolution et 3 d'autres résolutions antérieures,

et compte tenu des observations et suggestions faites par les délégations au cours
de 1z session, .1'Tustitut a continué d'organiser ses mctivités, selon que de
besoin, en fonction des questions et des problémes 1i€s 3 1'instauration d'un
nouvel ordre &comomique international. Lors de la formulation de vrogrammes
spécifiques, une attention spéciale a ét€ accordée aux besoins définis par le
nouvel ordre &conomique, compte tenu de la volonté de 1'Institut de promouveoir

le développement et la paix grice aux achivités entreprises par ses Départements
de la formation et de la recherche ou dans le cadre du Projet sur le Futur.

Le remoniement de 1l'ordre des priorités ainsi que 1'identificetion des projets les
plus importants ont été grandement facilités par les consultations régulidres que
le Directeur général et ses collsborateurs ont eues avee des représentants et
d'autres hauts fonctionnaires des Etats Membres, des hauts fonctiomnaires du’
systéme des Nations Unies, des spécialistes éminents et des représentants
d'organismes de recherche ¢t d'organisaticns non gouvernementales. L'Institut a
pu ainsi éviter le gaspillage engendré par tout chevauchement des efforts et
consacrer les ressources limitées dont il dispose 3 des projets trés demsndés
d'ingéyét commun.

4, Les dispositioms du Statut de 1'UNITAR concerusnt ls durfe des fonctious

des membres du Conseil d'administration ont €té€ modififes par le Sccrétaire général
aprés consultation avec les membres de ?'Tustitut en mai et juin 1979. En vertu
du paragraphe 1 a) de l'article III du il .ut, dont la nouvelle version a pris
effet le ler juillet 1979, un tiers des membres seront noum@s chague année

1/ Documents officiels de 1'Assembie générale, trente-troisidme session,
Supplément No 1k (A/33/1k).

2/ Ibid., trente-troisidme session, Ammexes, point 61 de 1'ordre du jour,
document A/33/395.




au lieu de la totalité, &tant entendu qu'd partir de 1982 aucun membr: cu

Conseil n'exercera ses fonctions pendant plus de deux mandats consécutifs d'une
durée de trois ans. Pour la période de transition, 1l'amendement stipule que

le mandat d'un tiers des membres nommés en 1979 expirera au bout d'un an et

le mandat d'un deuxidme tiers au bout de deux ans. Seul le dernier tiers exercera
ses fonctions pendant un mandat complet de trois ans.

5. Un nouveau Conseil d'administration de 1'UNITAR, qui entrera en fonctions

le ler juillet 1979, a &té€ nommé par le Secrétaire général de T'Organlsatlon des
Nations Unies en consultation avec le Président de 1'Assemblée générale et

le Président du Conseil économique et social. Le Couseil d'administration se
compose désormais de 24 membres et de quatre wemwbres de droit (voir Amnexe I).

Au nom de 1'UNITAR, le Directeur général exprime ici sa profonde reconnaissance
aux membres sortants du Conseil d'admlnlstratlon pour leur éminente comtribution
aux travaux de 1'Institutb.

6. Le Conseil d'administration a tenu sa dix-septiéme session a4 New York

du 12 au 15 septembre 1978. Dans sa dé€claration au Conseil, dont M. Brian Urquhart
(Secrétaire général adjoint sux affaires politiques spécisles) a douné lecture,

le Secrétaire général a fait remarquer qu'en dépit des graves difficultés
financidres rencontrées 1'année précédente, 1'Institut comtinuait & apporter

sa pierre a 1'édifice du savoir et du progrés. Il avait mis en oecuvre des
programmes de formation plus complets, mieux congus et portant sur de plus longues
périodes, et accordé davantage d'importance auy thémes directeurs du développement.
Le Secrétaire général était heureux de voir qu'en &tablissant leurs programmes,

les trois départements de 1'UNITAR aveient pleinemernt tenu compte des exigences

du nouvel ordre &conomique international, corme 1'avait demandé 1'Assemblée générale.
L'UNITAR et d'autres organismes des Nations Unies avaient entrepris de coopérer
&troitement et le Secrétaire général espérait que cette coopératicr. serait &tendue
3 toutes les activités de 1'UNITAR dans le domaine de la formation et de la
recherche qui présentaient un intérét commun. Le Président du Conseil &conomique
et social, M. Donsld O. Mills, a également fait une déclaration, dans laguelle

il a souligné que la communauté internationale semblait aller au-devant d'une
crise caractérise par une pénurie d'idées constructives et par 1'incapacité des
institutions nationales et internationales d résoudre les graves problémes
mondiaux. I1 estimait que dans la situation actuelle, ol il &tait urgent d'innover,
1'UNITAR jousit un rdle plus important que jamais.

7. Le Conseil s'est déclaré satisfait de la manidre dont les programmes des

trois départements organiques se déroulaient et &taient dirigés, conformément aux
directives qu'il avait &établies. Il a noté que la situstion financiére restait

trds préoccupante. Le Directeur général avait €laboré pour 1979 un budget

équilibré dans lequel les dépenses avaient en fait &té fixfes § un niveau légérement
inférieur 3 celui des recettes escomptées. Par rapport & celui de 1978, le budget
de 1979 accusait une réduction d*environ 400 000 dollars (soit 18 p. 100), ce qui
représentait une réduction considérable en personnel et en services. Tl a &té
souligné qu'a long terme, une réduction aussi forte risquait d'affecter la portie

et le rythme des activités de 1'Institut, & moins qu'on ne trouve une sclution &

la crise financidre. In 1979, les dons & des fins spéeciales ont &té considérablement
plus élevés gu'en 1978. Toutefois, cette augmentation n'a pas permis de remédier

g la crise financidre, car elle n'a pas compensé 1'augmentation des dépenses
d'administration au Sidge. Il a &té recommandé d'é&tablir un équilibre raisoumable



entre le Fonds général et le Fonds spieial, de prier les pouvernements de verser
des contributions importantes au Fonds génfral, de les couvaincre d'affecter leurs
dons 3 des fins spfeiales 3 un veste secteur de programmes plutdt qu'a des

projets particuliers, pour lesquels on pourrait obtenir des fonds de sources non
gouvernementales, et de trouver le moyen d'utiliser une partie des dons versés a
des fins spéeiales pour financer les frais généraux, sur la base d'arrangements
conclus avec les donateurs.

8. Te Directeur gépnérel et ses collaborateurs ont poursuivi leurs efforts

- s.n . Ao ~
intensifs en vue d'obtenir des fonds, aidés en cela par les membres du Conseil
dans leurs régions respectives.



CHAPITRE PREMIER
FORMAT 1LON

9. L'Institut a continué & développer a& New York, Geudve et dans d'aubres
centres, ses programmes de formation & l'intention des fonctlonnalres, essen-
tiellement de pays en développement, qui s'occupent de questions touchant les
t8ches et les responsabilités de 1'Orgenisation des Nations Unies. Tl est apparu
que ces programmes répondaient § des besoins nettement identifiables des Miats
Membres , notamment en ce qui concerne les représentants et les membres de miucions
permanentes auprés de 1'Organisation & New York et & Gendve. Trois tendances
importantes se sont affirmfes au cours des dernisres années

a) Une gemme plus large de programmes de formation est offerte, l'accent
€tant mis de plus en plus sur des questions plus complexes, concernant en
particulier le nouvel ordre &conomique international;

b) Un nombre croissant de prograemmes de formation sont organisés conjoin-
tement ou en colleboration avec d'autres orgenismes internationaux et institutions
nationales;

e) Un nombre croissant d'activités de formation sont organisées en dehors
du Bureau de 1'UNITAR & Gendve.

10. En méme temps, des efforts ont &€& faits pour &tablir des contacts et
répondre & des demandes spécifiques émanant d'Etats Membres ou de groupes 4'Etats
Membres. A cet &gard, les préparatifs sont déjd trés avancés en vue d'exécuter
dans le proche avenir une série de programmes de formation de longue durée 3
1'écaelle régionale ou sous-régionale pour des pays ayant accfdé depuis peu &
1'indépendance : pays lusophones et francophones d'Afrique et Iles-Etats de
faible dimension situfes dans les Caralbes orientales.

A. Cours destinés sux mermbres des missions permanentes
32 New York et 2 Geneve

1. Programmes relatifs aux travaux et i le structure de 1'Orgsnisation des
Nations Unies

a) Séminaire 3 1l'intention des nouveaux membres des délégations 3
1'Assemblée générale (New York)

11. IlLe §éminai¥e annuel 2 l'intention des nouveaux membres des délégations 3
1'Assemblée générale s'est tenu 3 New York du 20 au 22 septenbre 1978 Cent seize
personnes faisant partie des delegatlons de 54 Etats Membres ou de missions
d'observation ont participé & ce séminaire de trois jours. ~

12. Le premier jour a &té consacré 3 des exposés portant sur les fonctions de
1'Assemblée générale des Nations Unies, sur 1'évolution du rdle du Secrétaire
général, et sur les principales questions inscrites 2 l'ordre du jour de la
trente-troisidme session de 1l'Assemblée générale. Sous la conduite de diplomates
chevronnés et de fonctionnaires du Secrétariat de 1'ONU des discussions de groupe
se sont tenues sur la structure de 1l'Assemblée, ses méthodes de travail, son
réglement intérieur, les mécenismes de négociation officiels et officieux et

la rédaction des projets de résolution.

- -



13. Te lendemain, les participents ont été répartis en groupes de cing persomnes,
chayue groupe représeuntent un pays imaginaire faisant partie d'un groupe régional
particulier désigné au hasard. Chaque groupe a rédigé son propre proéet de
résolution avee l'side, le cas échéant, de fonctionnaires du Secrétariat
spécialistes de la question et a ensuite entamé des négociations avec d'autres
groupes. Les projets de résolution qui ont &té conservés une fois les négocietions
termindes ont ensuite &t€ officiellement présentés au cours d'une séance simulée
de la Deuxidme Commission qui a eu lieu le troisifme jour. Cette s€ance avait

été organisée conformément au réglement intérieur de fagon 3 reproduire pour

les participants les conditions exactes dans lesquelles se déroule une séance
d'une grande commission de 1'Assemblée générale.

b) Séminaire sur les procddures de négociation aux Nations Unies (Gendve)

14, ILe séminaire sur les mécanismes et les procédures de négociation dans le
systéme des Nations Unies s'est tenu du 4 au 8 décembre 1978. Ce séminaire annuel
est traditionnellement orgenisé 3 l'intention des nouvesux membres des missions
permanentes, afin de les familiariser avec la complexité des organismes multi-
latéraux de Gendve, Cette année, le séminaire a &té axé sur les techniques et
procédures de négociation qui ont &té mises au point par la Conférence des

Nations Unies sur le commerce et le développement (CNUCED). Dans le cadre du
séminaire, une réunion simulée du Conseil du commerce et du développement de

la CNUCED a placé pendant deux jours les participants dans les conditions réelles
de travail. Les 49 participants ont été répartis en &quipes, chacune représentant
un groupe régional déterminé. Chaque groupe a rédigé son propre projet de
résolution et a ensuite entamé des négociations avec d'autres groupes. Ie projet
de résolution issu du processus de négociation a &té ensuite officiellement
présenté et discuté au cours de la séance simulée du Conseil du commerce et du
développement. * Le dernier jour du séminaire a &t8 consacréd & informer les
participants de la structure et des travaux de 1'Organisation mondiale de la
propriété intellectuelle (OMPI).

c) Séminaires sur la documentation de 1'Organisation des Nations Unies
(New York et Geneve) :

15. Ces séminaires sont organisés chaque année 3 1l'intention des documentalistes
des missions permenentes et portent sur la recherche et 1'utilisation de

la documentation de 1'Organisation des Nations Unies. AQuarante—quatre personnes
appartenant & 36 missions ont participé au séminaire de Gendve, qui a eu lieu

en février 1979. Ces séminaires, organisés en anglais et en francais, soulignent
la corrélation existant entre la structure de 1'Orgenisation et la documentation
de ses organismes. Les connaissances th8oriques et pratiques acquises sont
contrSléss 4 1l'aide d'études de cas portant sur différentes questions. La manidre
d'utiliser les ouvrages de référence publiés par 1'Organisation pour retrouver les
renseignements contenus dans les nonbreuses sources des Nations Unies & €galement
&t€ expliquée. Les modalités de la circulation de 1'informetion dans les
nombreux éléments du systéme des Nations Unies ont &t étudifes. Une feuille

P . / C . .. .
d:eva1uat}0n a &té remise aux participants 3 la fin du séminaire pour déterminer
si des améliorations pouvaient &tre apportées.

d) Séminaire sur la gendse d'une résolution (New York)

Ve L3 - - .
1A. TLe seminaire annuel sur la préparation d'une résolution s'cst tenu & Wew York
du h.ag § avril }9?9;.h0 personnes appartenasnt & 35 missions permanentes y ont
participé. Ce séminaire a lieu avant la session de printemps du Conseil &conomigque
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et social nour permettre aux participants de se familiariser avec le fonctionnement
de cet organisme. Le premier jour du séminaire a &té consacré & un exposé

dans lequel un haut fonctionnaire du Secrétariat a déerit le rdle et les fonctions
du Conseil et & une réunion d'information sur la manidre de rédiger une résolution
et d'en négocier les termes, suivie par une discussion générale. Des filme
montrant la structure et les fonctions de 1'Organisation et des institutions
spéeialisées, et traitant de divers aspects du nouvel ordre &conomique inter-
national sont &galement projetés. L'essentiel du séminaire est constitué par des
travaux pratiques &talés sur deux journdes, au cours desquelles les participants
apprennent les rudiments de la r&daction des r@solutions avec 1'aide, le cas
échéant, de membres des délégations et de fonctionnaires du Secrétariat spéeialistes
de la gquestion et en recourant aussi aux instruments de ré&férence disponibles.

Une fois les résolutions rédigées, les participants entament le processus de
négociation en vue d'atteindre un consensus. Le troisidme jour est consacré 3

une séance simulée du Couseil &conomique et social, avec l'aide de fonctionnaires
du Secrétariat ou de membres des d8légations, au cours de laguelle se déroule

une discussion sur les diverses r&€solutions. Aprds ls critique et 1'dvaluation

de celles-ci, les négociations peuvent reprendre en vue d'sboutir 3 1'adoption
d'une résolution unique.

17. Les grands travaux d'aménagement en cours dans les salles de conférence
-3

de 1°CNU, ainsi gue le manque d'interprétes, ont obligé & chercher ailleurs des
locaux disponibles et & limiter le séminaire aux participants anglophones.

e) Séminaire & 1'intention des secrétaires des missions permanentes
(New York)

18. Ce séminaire annuel a eu lieu en janvier 1979, deux fois en anglais et une fois
en francais. Au cours des trois sessions d'une demi-journée, il a offert 3

66 participants l'occasion d'entendre des exposés de spécialistes appartenant aux
missions permanentes et au Secrétariat de 1'Orgen.sation des Nations Unies, et

de leur poser des questions. Les orateurs ont examiné la structure du systéme des
Nations Unies, l'organisation et le fonctionnement des séances, la nature de la
documentation de 1'ONU et son mode de distribution, les fonctions de la Section du
protocole et de la ligison du secrétariat, ainsi que la correspondance avec
1'Orgenisation et la liaison avec le Cabinet du Secrétaire général. Le séminaire
comporte une visite des services d'imprimerie et de distribution des documents,
ainsi que des diverses salles de conférences.

£) Séminaire sur l'utilisation des méthodes modernes de sciences sociales
a 1l'intention des diplomates (Genéve)

19. En octobre/riovembre 1978, un séminaire d'une semaine sur l'utilisation
pratique et 1'intérét des méthodes modernes de sciences sociales a &té organisé

d Gendve 3 1l'intention de diplomates et de fonctionnaires internationaux de haut
rang. Le programme du séminaire couvrait des questions telles que la prise de
décision, l'analyse statistique, les indicateurs politiques, sociaux et &conomiques,
l'utilisation des recueils de données et les sondages d'opinion publique.

La direction du séminaire, auquel ont participé 38 personnes, avait été confiée 3
un éminent spécialiste suisse, professeur de sciences politigues.

z) Séminaire sur le financement des travaux de 1'Organisation des
Nations Unies (New York)

20. Trente =t une personnes ont particip? au séminaire de cette année, qui s'est
tenu du 18 au 20 avril 1979. Comme les années précédentes, le séminaire a
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consisté en une réunion d'information de trois jours & 1'intention des chefs de
missions permanentes et des membres de celles-ci et a porté sur le financement du
systéme des Nations Unies. Une présentation générale du financement des

Nations Unies a &té suivie de discussions relatives & la structure du budget, &

la place du financement volontaire et aux protlémes connexes, 4 la notion de
planificaticn § moyen terme, ainsi qu'au r8le de la Cinquidme Commission et dtautres
organes subsidiaires de 1'Assemblée générale, tels gque le Comité consultatif pour
les questions administratives et budgétaires (CCQAB). Ie séminaire s'est

terminé par un exercice collectif sur le fonctionnement du CCQAB, mené & propos
d*un cas imaginaire.

h) Cours sur l'élsboration des traités et autres instruments internationaux
(New York)

-

21. Du 2l au 25 mai 1979, 1'UNITAR a organisé un cours sur ce sujet, proposé
séparément en anglais et en francais. Congu sur le moddle d'un cours analogue,
donné 3 Gendve en 1978, le séminaire &tait destiné 3 familiariser les diplomates
des missions permanentes avec 1l'é€laboration des traités, des résolutions et

autres instruments internationaux. Au cours de cing sessions d'une demi~journée,
les 18 participants, sous la direction d'un spéecial’ 3*: de la question de renommée
internationale, ont examiné la facon dont ces texte devaient &tre libellés et 1le
processus de formulation, &tudié un certain nombre de cas spécifiques et travaillé
sur une série d'exercices de difficulté croissante devant permettre aux parti-
cipants de contrdler eux-mémes les connaissances qu'ils gvaient acquises.

2. Programmes relatifs 3 des aspects particuliers du systéme des Nations Unies

a) Séminaires sur l'économie internationale & l'intention des diplomates
(New York)

22. Ce programme &tait destiné 3 des diplomates n'ayant regu qu'une formation
économique sommaire et que leurs activités ne mettront pas nécessairement en
contact régulier avec les problémes &conomiques internationaux. En octobre et
novembre 1978, au cours de quatre réunions fix€es le lundi aprds-midi, le
conférencier, professeur d'université, a &tudié des questions d'actualité de
manidre 3 mieux faire comprendre leur importance aux participants. Les quatre
sujets choisis étaient les suivants : balance des paiements, change, sociétés
transnationales et commerce international. Trente sept diplomates ont participé
au séminaire.

23. Le méme séminaire a &té proposé de nouveau en 1juin 1979, mais avec un
nouveau conférencier, et pour un groupe de 40 participants. Au cours de quatre
aprés—midis consécutifs, les participants ont examiné la notion d'hoi:0 oecononicus
1'interdépendance &conomique, les institutions bancaires internationales et

le nouvel ordre &conomique international.

b) Séminaire sur le droit de la mer {Genéve)

24, Un séminaire d'information et de discussion de deux jours, consacré su droit
de la mer, s'est tenu 2 Gendve les 15 et 16 mars 1979, immédiatement avant
1'ouverture de la huitidme session de la Troisidme Conférence des Nations Unies
sur le droit de la mer. Ce séminaire &tait destiné aux membres des missions
permanentes et aux nouveaux membres des dé€légations & la Conférence et a &té
dirigé par des membres du secré&tariat de la Conférence et par des spécialistes
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appartenant aux délépgations nationales. Les débats ont porté principalement sur
les questions particulidrement difficiles qui ne sont pas encore réglées et

qui sont soumises & l'examen des trois principales commissions. Cinguante~trois
personnes ont participé au séminaire.

¢) Séminaire sur le systéme financier international (Wew York)

25. Du 29 au 31 mali 1979, en collaboration avec 1'Institut d'études et de
recherches internationales, 1'UNITAR a organisé i New York un séminaire sur les
finances internationales. Ce séminaire était destiné aux diplomates sans
formation €conomique et financifre et visait & les familiariser, sans considé-
ration th8orique approfondie, avec les &léments du systéme financier inter—
national, ainsi qu'd leur donner une meilleure compréhension des questions qui
reviennent constamment dans la presse et les entretiens de chague jour. Les sujets
choisis étaient les suivants : la balance des paiements et sa signification,
les devises et le marché des devises, le systéme monédtaire international et 1le
rdle du dollar; et les institutions financiéres internationales. Dix—neuf
personnes ont participé & ce séminaire.

d) Séminaire de 1'IDE/UNITAR sur le développement &conomique et son
contexte international (Washington, D.C.)

26. Du 19 au 30 mars 1979, uwn séminaire sur le développement économique et son
contexte international s'est tenu & Washington, D.C., organisé conjointement par
1'Institut de développement &conomique (IDE) de la Banque mondiale et par
1'UNITAR. Ce séminaire, renouvelant l'expérience heureuse faite en 1978, a été
concu pour les diplomates de rang élevé des missions permanentes &tablies &

New York, afin de les mettre en mesure d'analyser et d'examiner les principales
questions relatives aux relations &conomiques internationales et au développement,
notamment dans le contexte du nouvel ordre €conomigue international. Vingt—-sept
diplomates, chargés dans leurs missions respectives des affaires économiques et
sociales ou ayant & en connaitre, ont &té choisis parmi 59 candidats pour
participer i ce séminaire de deux semaines.

27. Le groupe s'est réuni 3 la Banque mondiale pour deux séances de travail
quotidiennes, afin d'examiner des sujets regroupés sous les grandes catégories
suivantes : objectifs du développement et nouvel ordre &conomique international;
cadre institutionnel actuel, rdle du secteur externe dans le développement;
perspectives de coopération internationale. Des spécialistes appartenant & des
organisations internationales, parmi lesquelles la Banque mondiale, le Fonds
ronétaire international, 1'UNITAR et d'autres organes et départements de
1'Organisation des Nations Unies, ainsi qu'3d des universités et & des instituts
de recherche, ont fait les exposés et dirigé les débats. Cette année, le
séminaire a &t€ bilingue, avec interprétation en anglais et en frangais.

28. Les appréciations portées sur le séminaire ont traduit la vive satisfaction
des participants; le séminaire avait répondu & leur attente et &tait apparu en
relation directe avec leur travail & 1'Organisation.

e) Cours organis@ sur le théme de la diplomatie multilat@rale et du nouvel
ordre &conomique international (Vienne)

29. Du 8 au 24 mai 1979, le cours de formation destiné 2 des diplomates et
consacré aux problémes essentiels du nouvel ordre &conomique international a

eu lieu pour la troisidme fois & la Diplomatische Akademie de Vienne. Ce cours,
destiné 3 des fonctiomnaires des affaires étrangdres, a &té donné cette année
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en snglais. Sur les 26 participants, 18 bénéficiaient de bourses de 1'UNITAR, deux
taient venus aux frais de leur gouvernement, et six &taient des diplomates
affectés aux ambassades de leurs pays respectifs 3 Vienne. La majorité des
participants veraient de rays en d€velomnement.

30. Le but du cours &tait d'examiner le nouvel ordre &conomique international
d'abord dans le contexte historique oll cette notion est apparue et ensuite

d'étudier 1l'évolution de 1'idée et les questions clefd telles qulelles sont examinées
aujourd'hui dans diverses instances internationales. Une abtention spéciale a

été prétée aux questions d'une particuliére actualité en 1979, comme le rSle de

la science et de la technique dans le nouvel ordre &conomique international;

les incidences de la Conférence des Nations Unies sur la science et la technique

au service du développement; et les optigues propres & chaque groupe régional.
L'accent a &t€ mis en particulier sur l'aspect de stage du séminaire et 1l'emploi

du temps a fait une large place aux débats. .

31. Les participants ont ét€ d'avis que les cours de ce type étaient fort
nécessaires et les dispositions ont &té prises pour organiser l'an prochain un
programme analogue.

) Séminaire sur 1'Organisation des Nations Unies et 1'ordre mondial
(Washington, D.C.)

32, En colleboration avec la School of Advanced International Studies de
1'Université Johns Hopkins, 1'UNITAR a organisé un séminaire réservé aux
diplomates sur 1l'Organisation des Nations Unies et l'ordre mondial. Tenu &
Washington, D.C. du 13 au 15 juin 1979, ce séminaire a &té concu & l'intention
des diplomates de haut et moyen rang en poste 3 New York et 3 Washington avec
les objectifs sulvants : faire mieux comprendre les questions fondamentales de
structure et de fonds dans la conduite de la diplomatie; analyser la structure
et le fonctionnement de 1'Organisation des Nations Unies; et examiner ses rGles
actuel et potentiel dans l'instauration et le maintien de 1l‘ordre mondial.

De hauts fonctionnaires de 1'Organisation et des professeurs d'université ont
analysé les fonctions et les activités des institutions des Nations Unies, ainsi
que leur effet sur les questions politiques et de sécurité, la diplomatie
préventive, la science et la technique, le d&sarmement, le développement
économique et la recherche d'un nouvel ordre &conomique international.

33. Dans le cadre de ce séminaire de trois jours, les participants ont visité
le Congrds des Etats-Unis, la Maison blanche, le Département d'Etat et le
Pentagone ol ils ont pris part 3 des réunions d'information et & des discussions.
Quatorze diplomates appartenant & des missions permanentes a New York ont
participé au séminaire.

B. Programmes de formation non destinés aux diplomates

1. Programme 3 1'intention des jeunes administrateurs stagiaires (New York,
Gendve et autres centres) v

3k, Ce programme est congu pour de jeunes ressortissants de pays en développement,
chargés par les gouvernements de leurs pays respectifs de programmes supposant une
coopération multinationale, notamment ceux gqui se rapportent & 1'Organisation des
Nations Unies et 3 ses institutions spécialisées. Avec 1l'approbation obtenue de
1'Assemblée générale, lors de sa trentidme session, 1'UNITAR s'est chargée

de ce programme, -
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35. Le programme est organisé sur une base régionale. Les deux premiers cours,
d'une durée de cing mois chacun, ont &té organisés pour 21 participants
africains, 1'un pour les stagiaires de langue anglaise et l'autre pour ceux de
langue frangaise. Les deux cours suivants, & l'automne 1978 et au printemps 1979,
ont duré chacun quatre mois et ont &té suivis par 22 participants de langue
anglaise, originaires de la région de l'Asie occidentale et de la région de
1'Asie et du Pacifique. Ces cours ont eu lieu principalement & New York et 3
Gensve, mais ont &galement compris des voyages d'étude et de brefs stages 3
1'Organisation des Nations Unies pour le développement industriel (ONUDI),

4 1l'Organisation des Wations Unies pour l'alimentation et l'agriculture (FAO) et
a4 1'Organisation internationale du Travail (0IT).

36. Chague stagiaire &tait prié d'établir un rapport sur les problimes posés
par la création d'un service de coopération internationale dans le cadre d'une
administration nationale.

3T. Depuis avril 1978, la gestion du programme a &té assurée par les services

de New York, et non plus par ceux de Genéve comme auparavant. En raison de son
importance et de son suceds en tant que programme de formation régional, le
programme suivant &tait prévu a4 l'intention de jeunes ressortissants de pays
d'Amérique latine et des Antilles. Toutefois, le manque de ressources financidres
obligera peut-&€tre 1'UNITAR 3 mettre fin & ce programme en 1980.

2. Programmes de formation en droit international

a) Programme de bourses en droit international (La Haye et autres centres)

38. L'UNITAR a continué & gérer le programme de bourses de perfectionnement en
droit international, qui constitue un aspect essentiel du programme d'assistance
des Nations Unies pour favoriser l'enseignement, 1'étude, la diffusion et une
compréhension plus large du droit international, créé en vertu de la résolution
2099 (XX) de 1l'Assemblée générale en date du 20 décembre 1965, Vingt—deux bourses
ont été octroyfes & des conseillers juridiques auprds de gouvernements et 4 des
professeurs de droit international originaires, pour la plupart, de pays en
développement. Les participants ont assisté 3 des cours de 1l'Académie de droit
international de La Haye et & des cours et séminaires spéciaux organisés par
1'UNITAR pendant cette période. Les boursiers étaient originaires des pays
suivants : Canada, El Salvador, Ethiopie, Gabon, Ghana, Halti, Jamshiriya arabe
libyenne, Jamaique, Kenya, Libéria, Malaisie, Maroc, Ouganda, Pakistan, Papouasie—
Nouvelle Guinée, Paragusy, Philippines, République arabe syrienne, Seychelles,
Suisse, Uruguay et Yémen démocratique. En dehors du programme commun de sSix
semaines 3 La Haye, les boursiers avaient le choix entre la participation au
séminaire *‘de droit international organisé & Gendve en liaison avec la session
annuelle de la Commission de droit international de Gendve ou un séjour de formation
pratique d'une durée de trois mois dans l'un des bureaux juridiques de
1'Organisation des Nations Unies ou des institutions spécialisées.

b) Cours régional de formation et de perfectionnement en matiére de
droit international (Mexico)

39. Au titre du méme programme d'assistance, 1'UNITAR a &galement organisé,
conjointement avec 1'Académie de droit international de La Haye, un cours régional
de formation et de perfectionnement dans le domaine du droit international pour
1'Amérique latine. Le cours de perfectiomnement, qui a eu lieu & Mexico du

8 au 19 mai 1979, a bénéficié de l'hospitalité généreuse du Centre mexicain
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d'études économiques et sociales du tiers monde. Le principal sujet du cours
consistait & &tudier différents aspects Jurldlques intéressant le nouvel ordre
gconomique et international, surtout en ce qui concerne 1'Amérique latine.
Environ 50 personnes originaires de 14 pays d'Amérique latine ont participé

au cours, dont 21 bénéficiaient de 1l'aide financiére de 1'UNITAR., Le séminaire
€tait dirigé par des juristes, professeurs de droit ou spécialistes, originaires
de 1'Amérique latine et d'autres parties du monde.

3. Cours de formation spécialisée sur la documentation internationale (Gengve)

kO, Du 11 au 23 septembre 1978, 1'UNITAR a organisé & Gendve, en collaboration

avec la Bibliotheéque de 1'ONU i Gendve et 1'Association des bibliothéques
internationales, un cours de formation spécialisé sur la documentation internationale.
Ce cours, destiné aux biblioth&caires documentalistes et spécialistes des

r&férences des Ltats Membres, a été donné en francais sous forme de conférences,

de séminaires et d'ateliers et a comporté une partie plus théorique, portant sur

les relations internationales actuelles, ainsi qu'une série d'exercices pratiques.
Trente~cing personnes ont participé au cours, dont certaines ont passé une semaine
supplémentaire de formation pratique dans 1l'une des bibliothéques internationales
situées 2 Genéve.

C. Bervices de formation demand@s par des Btats Membres

1. Cours destiné 3 un groupe de politologues de la République fédérale
d'Allemagne (Genéve)

41, Sur la proposition de 1'Association des sciences politiques de la République
fédérale d'Allemagne et de la Fondation Friedrich Ebert, 1L'UNITAR et le service
d'information de la ville de Gend&ve ont en mars dernier organisé un cours d'une
semaine sur les activités de 1'ONU, 3 l'intention d'un groupe de 30 jeunes
politologues de la République fédérale d'Allemagne. Une grande partie des débats
a €té consacrée aux travaux actuels de 1'Organisation, une place particulidre
tant faite au nouvel ordre économique international et au désarmement. Les
participants ont aussi eu l'occasion de visiter les principaux &tablissements
universitaires situés 3 Genéve.

2. Cours pour un groupe d'étudiants du Venezuela (New York)

42. A la demende de 1'Université centrale du Venezuela, le Département de la
formation a organis& un cours d'une semaine pour 11 2tudiants et deux professeurs
de 1'Ecole des études internationales de cette université en visite a New York.

Du 2 au 6 octobre 1978, ce groupe a sulvi des conférences faites par des
spécialistes de 1'Organisation et de 1'UNITAR sur les principaux organes de
1'Organisation; sur les principales conférences des Nations Unies, notamment la
Conférence sur le droit de la mer et la Conférence des Nations Unies sur la
science et la technlque au service du developpement et sur des questions allant
du nouvel ordre &conomique international & diverses questions spécifiques relatives
a4 1'énergie, aux sociétés transnationales et 4 la coopération technique.

3. Cours pour des groupes d'étudiants universitaires du Mexicue (New York
et Genéve)

43. A la demande de la mission permanente du Mexique auprds de 1'Organisation
des Nations Unies, 1'UNITAR a organisé du 9 au 13 avril 1979 un cours d'une
semaine pour un groupe de 25 &tudiants appartenant d 1'Fcole nationale des ]
carridres libérales de 1'Université cutonome de Mexico. Ces Ctudiants, inscrits

._ll_.



au troisidme semestre d'étude des relations internationales, ont assist& 3 une série
de réunions d‘'information données par des fonctiounaires de 1'UNITAR et du
Secrétariat de 1'ONU et portant sur la structure et les fonctions de 1'Assemblée
générale, du Conseil &conomique et social et du Programme des Nations Unies pour le
développement (PNUD), ainsi que sur des sujets tels que le nouvel ordre &concmique
international et le rdle du groupe des pays non-alignés 3 1'Organisation des

Nations Unies. Le programme comprenait en outre la projection de films sur
1'Organisation des Nations Unies et ses activit@s, organis€e en coopération avec le
Département de 1l'information.

44, Un programme analogue a &été organisé 2 Genéve pour un groupe 4'étudiants
appertenant & la wéme université, du 2 au 6 avril 1979.

L, Cours organisé 3 1'intention de membres de 1'Académie soviétique du commerce
extérieur de 1'Union des Républigues socialistes soviétiques (New York)

45, A la demande de 1'Acad@mie soviétique du commerce extérieur (Moscou) et de la
Mission permanente de 1'URSS auprés de 1'Organisation des Nations Unies, le cours

a été organisé de nouveau cette annde pour sept &tudiants de 1'Académie entre 1la
mi-février et la mi-avril. Ce programme, destiné 3 donner aux participants une
notion générale du systéme des Nations Unies, comportait des conférences de
fonctionnaires de 1'Organisation et de membres de 1'UNITAR. Le Groupe a participé
au séminaire de 1'UNITAR sur la documentation de 1'Orgenisation et 3 certains cours
de formation donnés dans le cadre des programmes de perfectionnement du personnel
de 1'ONU.

5. Programme d'assistance & 1'Arabie saoudite pour la création d'un institut
d'études diplomatiques & Djeddsh -

46. Au printemps 1979, 1'UNITAR a signé un accord avec l'Arabie saoudite en vertu
duquel il préterait son assistance au gouvernement sacudien pour la création d'um
institut d'études diplomatiques A4 Djeddah. Le r8le de 1'UNITAR est surtout
consultatif, pour aider les autorités saoudiennes & préciser la conception d'ensemble
de cet institut. Deux spéeialistes ont &t€ envoyés a Djeddah pour mener & cette

fin une &tude de faisabilité et ont soumis un rapport au gouvernement.

D. Participation sux activités de formation interorganisations

47, L'UNITAR continue 3 participer 3 des opérations destinées 3 promouvoir la
coliaboration entre responsables de la formation au niveau interorganisations. A
cet &gard, 1l'Institut &tait représenté aux réunions snnuelles du Sous-comité de
1'éducation et de la formation du Comité administratif de coordination (CAC) et du
Sous-comité de la formation du personnel du Comité consultatif pour les questions
adrinistratives (CCQA). Cependant, les activités de ces deux sous-comités ont été
quelque peu réduites 1'an dernier en raison de 1ls réorganisation des organes
subsidiaires du CAC, entrainée par la restructuration du secteur &conomique et
social du systéme des Nations Unies.
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BE. Analyse des programmes de stage des Nations Unles

48. Une étude actuellement presque achevée a &€ axfe sur l'évolution et la
situation actuelle de divers types de stages et de bourses de perfectionnement
offerts par 1l'Organisation des Nations Unies, le PNUD et 1'UNITAR. L'analyse sur
ordinateur des domnées relatives aux stegiaires (4ge, sexe, répartition géo-
graphique, langues et formation scolaire et universitaire, spécialisation,
parrainages professionnels, sources de financement, affectation dans les divers
services des Nations Unies participant au programme) fournira la matidre de
rapports statistiques et descriptifs. Des projets de rapport sont en cours
d'élaboration sur les programmes de stage de 1'UNITAR, du Département de
1'information du Siége, du programme de stages d'études du Service de l'information
de 1'0ffice des Nations Unies & CGendve, du Programme de stage du PNUD et des
Services de recrutement des administrateurs du Burean des services du personnel.

49, En faisant le bilan de ces 30 années, au cours desquelles les Nations Unies
ont cherché 3 donner & des jeunes représentants de pays toujours plus nombreux

la possibilité de participer & un large &ventail d'expériences qui leur ont

permis de s'informer et d'associer le travail et 1'étude, il s'agit essentiellement
d'établir des directives en vue de 1l'@lsboration des futurs programmes. Cette
tache est facilitée par la coopération systématiquement &tablie d'un département

& 1'autre entre les principaux responsables des programmes de stage.

50. Cette analyse sera pr&te pour la publication & la fin de 1979.
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CHAPITRE IT
RECHERCHE

51, Dans ses travaux, le Département de la recherche s'attache tout particulié-
rement sux questions qui revétent actuellement une importance primordiale et
présentent le plus ¢'intérét pour la communauté internationale, Au cours de
1'amée considérée, des recherches ont &té entreprises dans le cadre de deux
programmes : a) programme de recherches sur les Nations Unies et le nouvel ordre
économique international; et b) programme de recherches sur le droit international,
la diplomatie et la sécurité. Chaque programme porte sur différents aspects de
1'&volution au niveau mondial et au niveau institutionnel.

52. Etant donné la rapidité croissante avec laquelle les changements interviennent
aux niveaux mondial et institutionnel, il est nécessaire d'en étudier les consé-
quences pour l'avenir d'une maniSre systématique et slective. L'é&volution rapide
des relations entre les Etats-nations et les diverses actions de caractére institu-
tionnel entreprises par les orgenismes des Nations Unies en sont des exemples
faciles 3 observer. Gréace & son statut autonome, 1'UNITAR peut entreprendre ces
recherches dans une optique indépendante et souple tout en ayant accds au systéme
des Mations Unies.

53. Des mesures ont été prises pour renforcer les relations avec des universités,
des instituts de recherche et des spécialistes renommés dans le monde entier. On
a de plus en plus tendance i commander des &tudes permettant de maximaliser la
collaboration entre 1'UNITAR et des personnalit@s et des instituts de premier plan
de diverses régions et de divers pays. Les séminaires et collogues organisés par
le Département permettent &galement aux responsables du programme de recherches

de bénéficier de l'expérience acquise & 1l'échelon international.

54, Au cours de 1l'année considérée, 1'UNITAR a publié cinq études concernant
1'Organisation des Nations Unies. Elles portaient essentiellement sur le rdle des
fermes, le régionalisme, la coopération raltilatérale dans le domaine du dévelop-
pement, les activités bancaires et le développement et les parlements nationaux.

En outre, 1'UNITAR a distribué sept documents de travail dans sa série sur la
science et la technique au service du développement ainsi qu'un rapport sur le
séminaire de Schloss Hernstein (1978) qui portait sur la restructuration du systéme
des Nations Unies et ses conséquences pour la création d'un nouvel ordre &conomigque
international. Ces études et documents sont indiqués dans les notes de bas de
Page des sections pertinentes du présent rapport.

55. De sérieux efforts ont &té€ entrepris au cours de 1'année &coulée pour obtenir
"des ressources financiéres extérieures en vue de financer des projets. Des
subventions destinées 3 des affectations spéciales ont été regues de la fondation
Ford, de la fondation Volkswagen, de 1'Organisme suédois de développement inter-
national, des gouvernements autrichien, norvégien et de la République fédérale
d'Allemagne ainsi que du PNUD et du Fonds des Nations Unies pour les activités

en matidre de population (FNUAP).

56. On trouvera 3 1'annexe VII une liste des documents de recherche pertinents

présentés lors de réunions d'associations professionnelles et des &tudes autres
que celles publifes par 1'UNITAR.
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A. Programme de recherches sur les Mations Unies
et le nouvel ordre &conomique international

1. Gestion de l'interdépendance : les organisations internationales en transition

57. Ce projet comporte la publication d'une série de documents sur des problémes
tels que la coordination, la planification, la programmation, la budgétisation,
1'évaluvation ainsi que d'autres aspects, de la gestion dans le systéme des

Nations Unies. Une place importante est accordée & 1l'introduction de réformes et
d'innovations telles que celles qui sont lides & la restructuration. En juillet 1978,
L'UNITAR s organisé & Schloss Herstein (Autriche) un séminaire sur la restructuration
du systéme des Nations Unies et ses conséquences pour 1l'instauration d'un nouvel
ordre &conomique international. On comptait parmi les perticipants des hauts
fonctionnaires de 1'Organisation des Nations Unies, d'institutions sp&cialises et
d'autres organismes internationaux ainsi que des membres des missions permanentes
auprds de 1'Organisation des Nations Unies. Un projet de rapport sur ce séminaire

a été distribué aux membres du Comité administratif de coordination (CAC). Le
rapport final sera publi& en 1979.

2. Manidre de répondre sux besoins humains : &valuation comparative des
conférences mondiales des Nations Unies

58. Ces activités de recherche font suite au projet de 1'UNITAR dans le cadre
duguel il a &té procé&dé i une analyse du réle et des fonctions des conférences

des Nations Unies. Des études ont été entreprises afin d'effectuer des &valuations
comparatives des conférences des Nations Unies qui permettront de déterminer leur
efficacité en tant que moyens de traiter les probl@mes humains dans le cadre
d'institutions. On a choisi d'étudier les quatre th@mes suivants -~ besoins &lémen-
taires, marchandises, population et alimentation - en raison de la place qu'ils
occupent dans les questions relatives au bien-&tre humain. L'é&tude a &té achevée
et sera publiée en 1980.

3. Cadre institutionnel pour un nouvel ordre &conomique international

59. Lancé& en 1977 grédce & un appui financier de la Fondation Ford, ce projet
consiste & analyser, sur la base de monographies étroitement reliées entre elles,
les aspects institutionnels du dialogue relatif & l'instauration d'un nouvel ordre
économique internaticnal. I1 s'agit entre autres, d'effectuer une étude compa--
rative des modalités de prise de décisions dans un certain nombre d'organismes
multilatéraux & vocation &conomique, afin de mettre en évidence les facteurs et les
techniques susceptibles de contribuer & régler les désaccords dans le processus de
prise de décisions. Sur la base de ces monographies, une &tude détaillée des
systémes de négociation des organismes &conomiques multilatéraux est en cours
d'établissement. Elle sera publife en 1980.

b, Prise de décisions et prévisions dans 1eurs rapports avec le developpement
et le nouvel ordre économique 1nternat10nal

~

60. Entrepris en 1978, ce projet consiste 3 examiner divers aspects de 1'instau-
ration du nouvel ordre &conomique international du point de vue guantitatif. On
utilise une méthode d'analyse de systdmes en tenant compte des conditions propices
aux pays en développement et des intéréts particuliers de la communauté inter-
nationale. Jusqu'ici, plusieurs documents ont été &tablis et présentds lors de
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réuniogs internationales. Avec 1'appui de 1'UNESCO, une attention particuliére est
accordée & 1'étude du développement dans la mesure ol il influe sur la réduction des

inégalités socisles dans les pays en développement.

5. Théorie et méthodologie de la plenification dans les pays en développement

61. L'Institut africain de l'académie des sciences de 1'URSS a &tabli pour le
compte de 1'UNITAR une étude sur la théorie et la méthodologie de la planification
dans les pays en développement. Cette &tude a &té examinée lors d'un colloque de
recherche de 1'UNITAR et est en cours de révision en vue de sa publication en 1979.
Corme suite & ce projet, 1'UNITAR et 1'Institut africain prévoient d'organiser un
séninaire sur les problémes de planification dans les pays en développement. Le
séminaire adopters une méthode comparative pour tirer des conclusions en ce qui
concerne l'expérience de ces pays en matidre de plenification.

6. La science et la technigque au service du développement : la Conférence des
Hations Unies sur la science et la technique au service du développement et
ses lendemains

62, Le probldéme de 1l'application de la science et de la technique au développement
reste 1l'une des principales préoccupations de 1'Organisation des Nations Unies et
des organismes qui s'y rattachent. La situation 2 cet &gard est complexe éu fait
des progrés accélérés de la technique et de la répartition infgele de leurs
bienfaits et certains problémes s'avérent plus graves que prévu. En particulier,
il est évident qu'il faudra mettre en place de nouveaux mécanismes et modalités de
transfert des techniques pour instasurer un nouvel ordre &conomique international.
Ces problémes seront examinds lors de le Conférence des Nations Unies sur la
science et la technique au service du développement. Une &quipe de recherche de
1'UNITAR a &tudié les questions dont &tait saisie la Conférence et analysera les
débats et les résultats de la Conférence elle-méme. L'quipc a produit wne série
de sept documents qui font partie de "Série de documents de travail sur la science
et la technique" de 1'UNITAR 3/. Deux autres documents qui traitent du rdle des
femmes dans 1l'évolution technique sont en cours de préparation. Au cours de la
phase suivente du projet, on envisage d'étudier l'application des recommendations
de la Conférence, notamment dens la mesure ol elles traitent des arrangements
institutionnels et financiers, & l'intérieur du systéme des Nations Unies, visant
. promouvoir la science et la technique au service du développement. Deux autres
docunents essentiellement ax€s sur le rdle des femmes dans le progrés technigue sont
en cours d‘élsboration.

3/ Les documents d8j3 publigs sont les suivants : Volker Rittberger, "The New
International Order snd United Mations Conférence Politics : Science and Technology
as an Issue Area"; Ward Morehouse, "Technological Autonomy snd Delinking in the
International System : An Alternative Economic and Political Strategy for National
Developument™; Jiirg Mahner, "A Preliminary Assessment of National Papers as a Basis
for UNCSTD Conference Programming"; Francisco Sagasti, "Financing the Development
of Science and Technology in the Third World"; David W. Chu and Ward Morehouse,
"Third World Co-operation in Science and Technology for Development; Volker
Rittberger, '"Options for an Institutional Follow-up to the United Nations
Conference on Science end Technology for Development; Pamela D'Onofrio, "The
Implications of UNESCO's 'Ascending Process' for the Exploitation of Women and
other marginalized social Groups." .
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T. Prévention des catastrophes naturelles : rdle de 1'Ormanisation des Nations
Unies dans 1'&laboration de plans de secours en prévision de catastrophes

63. [In 1977, 1'UNITAR a entrepris sur cette question une &tude subventionnée par
la Fondation Rockefeller. Par plans nationaux de secours en prev1Q10n de catastrophes
naturelles, on entend dans cette €tude les mesures prises en vue d' organiser effi-
cacement les efforts de sauvetage, de secours et de reconstruction. Cette Ltude,
qui a ét& examinde lors d'un colloque de recherche, expose les avantages gqu'il peut
¥ avoir i formuler des plans nationaux de secours en cas de catastrophe et les
problémes & résoudre pour s'acquitter de cette tiche. Divers ncyens susceptibles
de permettre aux organismes des Nations Unies de promouvoir plus efficacement
1'élaboration de programmes de secours en cas de catastrophe y sont &palement
examinés. Cette &tude a été réalisée en consultation avec les organisnes concernés
et sera publiée en 1979 L/.

8. Les FEtats non alignés et les Nations Unies dans le contexte du nouvel ordre
économique international

U, Unc étude en Ceux o rties sur 1. question est -~cturllerent en cours d'Hleho-
ration. La premiére partie rend compte des recherches approfondies sur les
relations entre le mouvement non aligné et 1'Organisation des Nations Unies; la
deuxiéme partie concerne le rdle des Etats non alignés dans le dialogue Nord-Sud.
L'étude sera achevée en 1979 et publiée 1'annde suivante.

9. L'Organisation des Nations Unies et la coopération sous-régionale en Afrique
de 1'OQuest

65. Une étude intitulée "Multinational Co-operation for Development in West Africa’
a €t€ publiée 5/. Cette étude établit un rapport entre la coopération et les
rouvenents d'intégration et l'effort de développement en Afrigue de 1'Ouest., A la
lumiére des ouvrages de caractére théorique sur 1'intégration régionale et 1'expé-
rience propre 4 1'Afrique de 1'Ouest, les divers moyens de réaliser une coopération
et une intégration accrues afin de promouvoir le développement dans la région y sont
analysés. Des efforts précédemment déployés pour traiter de fagon collective les
problémes communs aux pays de la sous-région de 1'Afrique de 1'Ouest sont passés en
revue, mais 1'étude s'attache essentiellement au présent et aux perspectives d'avenir.
Toutes les organisations intergouvernementales en Afrique de 1'Ouest qui s'occupent
de la promotion de la coopération et de 1l'intégration entre les pays font l'objet
d'un examen, une place particulidre étant accordée & la Commmauté& &conomique des
Etats de 1'Afrigue de 1'Ouest (CEDEAO). Dans ses recherches, 1'UNITAR se préoccupant
avant tout de l'efficacité de 1'Organisation des Nations Unies, cette &tude accorde
une attention considérable aux politiques et programmes des organismes des Hations
Unies en vue de promouvoir et une intfgration plus grande: en Afrique de 1'Ouest.

10. Coopération pour le développement : Fonds arabes de développement au Moyen-Orient

66. Cette étude, qui comprend une analyse de l'organisation et des stratépgies de
developpement de trois fonds arabes de developpement au Moyen-Orient, a &t& précé-
derment examinée lors d'un collogue organisé par 17UNITAR, Tlle a maintenant &té

4/ varbara Brown, Disaster Preparedness : Advance Planning for Disaster Relief
(Elmsforad, N.Y., Pergamon Press), a paraitre,

5/ John P. Renninger, ilultinational Co- —operation for Development in West Africa
(Elmsford, W. Y., Pergamon Press, 1979).
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publlee 6/. Elle décrit les modes de coopération entre le Fonds arabe de dévelop—
pement. économique et social, le Fonds du Koweit pour le developpement économique
arabe et le Fonds d'Abou Dhabi pour le développement &conomique arabe et examine
leurs relations avec d'autres organismes régionaux et avec les institutions inter-~
nationales qui s'occupent du développement au Moyen-Orient. Des suggestions y sont
formulées quant aux mesures et modalités de nature & renforcer le degré et les
formes de cette coopération et de ses relations. L'&tude a été financée en partie
par le Fonds arabe pour le développement &conomique et social.

11. Le Conseil d'aide &conomigue mutuelle et le processus de développement

67. Cette &tude,. effectuée pour 1'UNITAR par 1l'Institut de 1'&conomie mondiale de
1'Académie hongroise des sciences, comprend des &tudes de cas ol sont examinés les
relations entre les pays du Conseil d'aide économique mutuelle (CAEM) et 11 pays

en développement, ainsi que des &tudes seectorielles qui traitent de certains thémes
concernant les relations emtre le CAEM et les pays en développement. Les
conclusions qui se dégagent de ces deux types de travaux seront regroupées dans un
rapport wnique. Ces recherches ont &té commencées en 1978 et seront achevées et
publides en 1980.

12. Coopération répicnale en vue du développement en Amérique latine

656. On a observé récemrent des chengements dans les schémas de coopération &cono-
mique et politique multinationale en Amérique latine. Entre autres questions, cette
étude examine le rdle des organisations régionales dans la promotion de la coopé-
ration entre pays latino-américains, dans le contexte des efforts entrepris pour
l'instauration d'un nouvel ordre &conomique international. Les possibilités qu'offre
le systéme des Nations Unies pour le renforcement des efforts de ces organisations
régionales seront également &values. L'étude est effectue avec la coopération

du PNUD, de la Commission &conomique pour 1'Amérique latine et d'autres organismes
des Nations Unies, ainsi que d'un certain nombre d'instituts et d'organisations de
recherche d'Amérique latine, L'étude a été commencée en 1978 et sera achevée

vers la fin de 1979.

13. ligration intrarégionale dans les pays des Caraibes membres du Commonwealth
et ses conséguences pour les politigues démographiques et la planification
du développement

69. Ce projet, qul en est au stade de la planification, &tudiera 1'interaction

qui se produit entre l'accroissement de la population, les migrations et 1'&volution
economlqpe et sociale dans le contexte des pays des Caraibes membres du Commonwealth
ainsi que ses conséquences pour la planification du développement. D'importants
travaux exploratoires ont &té effectués avent le projet avec 1l'aide financiére du
FNUAP, qui examinera également la demande de subvention pour le projet lui-méme.

70. Ce projet est censé &tre ume entreprlse de collaboration entre 1'UNITAR,
1'Institut de recherche sociale et économique, qui a2 des branches i la Trlnlte,

a la Jamaique et dans les Barbades, et plusieurs autres instituts de recherche
dans les Caraibes. A cet égard, le projet est une tentative visant & encourager
un effort de coopération autour d'une question qui a eu et continue d'avoir de
profondes conségquences sociales et économiques pour la région et pour les pays
concernés et pour lequel une approche unifiée fait défaut. Comme mesure initiale
dans le déroulement du projet un associé de 1'UNITAR s'est rendu en mission au

6/ Solimen Demir, Arab Development Funds in the Middle East (Elmsfort, N.Y.,
Pergamon Press, 1979).
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cours de 1'&té 1979 dans sixpays des Caraibes qui connaissent des mouvements
migratoires intrarégionaux. Cette mission avant pour but d'obtenir l'appui des
gouvernements des Caraibes en faveur de ce projet et de recevoir leurs suggestions.

Tl. Des activités préliminaires de planification sont donc en cours pour le
premidre phase du projet. (es activités consisteront & a) examiner les domnnées
statistiques existantes, les documents de recensement, les rapports &crits et les
&tudes sur les migrants; b) 3 analyser les renseignements relatifs & la productivité
économique, la structure de l'emploi, les envois de fonds, l'existence et 1'utili-~
sation des services sanitaires et sociaux ainsi que d'autres indicateurs du dévelop~
pement &conomique et socialy et c) & analyser les politiques et programmes gouver-
nementaux actuels touchant les migrants. L'objectif recherché au cours de cette
phase, qui durera de 12 3 18 mois, est d'évaluer 1'état des cornaissances actuelles
sur cette question et de déterminer quelles sont les lacunes dans les informations
existantes. La deuxilme phase comportera des enquites démographiques et des &tudes
détaillées de plusieurs échantillons de la population migrante dans la région, afin
de disposer d'une base empirique pour l'&€laboration des plans et politiques de
développement tenant compte des considérations démographiques.

14, Possibilités qu'offrent les orsanisations non gouvernementales en matiére de
coopération internationale aux fins du développement

T72. Ce projet porte principalement sur les arrangements en matiére de consultation
et de coopération conclus entre les organisations non gouvernementales et les.
organes des Nations Unies, y compris la participation des organisations non  gouver-
nementales aux conférences spéciales des Nations Unies, et sur le rdle joué par les
organisations non gouvernementales dans divers pays industrialisés en ce qui concerne
certaines questions de développement international. Cette &tude contient des commu-
nications spéciales du Canada, des Pays-Bas, de la Sudde, de 1'Untion des Républiques
socialistes sovidtiques et des Etats-Unis &'Amérique. La plupart des études ont &té
publiées &'abord en tant que documents séparés et ont &té€ présentées pour examen

aux réunions des diverses organisations portant sur ce thé&me. FElles ont &té
distribuées lors d'un séminaire international sur 1l'enseignement en metiére de
développement organisé i Amsterdam par le Centre de 1l'information économique et
gsociale de 1'Organisation des Nations Unies et le Gouvernement des Pays-Bas.
Certaines des conclusions ont également &t€ utilisées lors d'une réunion sur la
collaboration entre les organismes d'aide publique et les orgadisations ngp gouver-
nementales dans les pays membres de 1'Organisation de coopération et du développement
&conomiques (OCDE), organisée conjointement par le Comité d'aide au développement et
le Conseil international des organisations bénévoles. Ces documents seront réunis
en un volume qui paraitra au début de 1980.

-~

15. Organisation des carridres dans le systSme des Nations Unies

T3. ’Comme suite 4 1'€tude sur 1'orranisation des carridres que 1'UNITAR a effectude
l:annee derniére pour le compte de la Commission de la fonction publique interna-
tionale, la version révis€e d'un rapport sur 1'évolution du rdle et au concept

de la fonction publique internationale a &té achevée et sera publide vers la fin

de 1979. Cette publicdation contient le r8sultat des recherches entreprises antérieu-
remen? par 1'UNITAR sur la fonction publijue internationale ainsi que des documents
séparés sur le recrutement et d'autres problémes séparés établis par des experts

de la Commission et du corps commun d'inspection. )
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16. Les femmes et le processus de prise des décisions a4 1'Organisation des
Nations Unies

T4, Durant la période considérée, 1'UNITAR a publié un ouvrage en deux volumes
intitulé The United Nations and Decision-making : The role of Women 7/ contenant
les documents d'information, les actes et les recommandations d'un colloque tenu
par 1'UNITAR en 1977 sur ce théme. Ce collogue se proposait d'évaluer les progreés
réalisés au sein du systéme des Nations Unies dans l'application du principe de
1'égalité des hommes et des femmes consacré dans la Charte, et de faire des recom-
mandations sur les nouvelles mesures & prendre, notamment les mesures tendant 3
faire jouer aux femmes un rdle plus important & des niveaux de responsabilité plus
élevés dans la communautd internationale. Les participants se sont généralement
accordés sur le fait que le développement aura peu de chance de suceés aussi
longtemps que les femmes ne participerort Pas activement 2 tous les niveaux et &
tous les stades de ce processus.

75. Comme suite au colloque, L'UNITAR a entrepris des activités préliminaires de
planification en vue d'une enqiéte internationale sur la participation et le rdle
des femmes dans le développement, qui sera effectue si des fonds sont disponibles

g cet effet. Fn outre, des travaux préliminaires ont &té entrepris en vue de réunir
des communications qui paraitront dans un volume contenant des essals sur "The
International Women" dans les organisations intergouvernementales et dans les
activités liées au développement. L'UNITAR a continué de coopérer avec divers
organes du systéme des Nations Unies dans ses travaux relatifs & 1'8galité entre
les hommes et les femmes et a participé & des s€minaires sur le réle des femmes

dans la société qui ont eu lieu & 1'Organisation des Nations Unies et & 1'Université
d'0xford au Royau:c-Uni. '

B. Programme en matiere de droit international, de sécurité
et de diplomatie

1. Travaux préparatoires relatifis aux conventions multilatérales des Nations Unies

76. Le Projet de recherche &laboré par 1'UNITAR cdans ce domaine a deux objectifs.

Le premier serait d'entreprendre une analyse systématique des travaux préparatoires
relatifs & certaines conventions des Nations Unies. Il faudrait pour cela retracer
1l'origine de chaque terme et expression importants et déterminer em outre quelles
sont les propositions qui ont &té présentées au cours des négociations mais qui

n'ont pas &té mises en oceuvre et qui, pour cette raison méme, peuvent faire la
lumiére - méme gi c'est parfois dans un sens négatif - sur la signification du texte
adopté. Le second serait de reproduire, sous la forme appropriée, tous les documents
se rapportant 4 chaque convention. Il s'agirait donc 14 d'un travail de recherche
scientifique et juridique objective visant exclusivement i fournir sous une forme
facilement utilisable les documents qui sont indispensables aux spécialistes de

cette guestion. Les travaux relatifs & ce projet commenceront sous peu, et porteront
essentiellement sur le Pacte international relaetif aux droits civils et politiques

et le Protocole facultatif de 1966, la Convention relative au statut des ré&fugiés

et la Convention sur la responsabilité internationale pour les dommages causés par
des objets spatiaux.

1/ Davidson Wicol et Margaret Croke (eds)., The United Nations and Decision-
Making : The Role of Women, vol. I et II (Wew York, UNITAR, 1978).
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2. Evaluation de la responsabilité des Etats pour les dommages causés par des
innovations scientifiques et techniques

T7. Réalisé avec 1l'aide financifre de la Fondation Volkswagen, ce projet est une
étude détaillée et approfondie des incidences des progrés scientifiques et techniques
sur la responsabilité des Etats en vertu du droit international pour des dommages
causés par le mauvais usage ou la négligence dans le contrdle des instruments, des
matériaux ou des combustibles faisant appel & des techniques de pointe. Des travaux
de recherche sur ce projet de deux ans ont &t# commencés en 1979.

3. pPrésidence du Conseil de sécurité

78. Un ouvrage, essentiellement fondé sur des documents établis en vue du Séminaire
de 1'UNITAR sur la rrésidence du Conseil de sécurité qui s'est ténu en 1977, a &té
achevé, De nouveaux documents ont &té recus durant 1'amnée et les vues de plusieurs
présidents qui n'avaient pu assister au séminaire ont &té recueillies au cours
d'interviews de ces personnes et, dans certains cas, sur la base de leur réponse &
des questionnaires spécialement &tablis & cet effet. Plusieurs déclarations faites
au cours du séminaire ont déjd &té publiées en septembre 1978 dans 1'UNITAR News 8/.
Les renseignements recueillis jusqu'ici sont en cours de révision en vue de leur
publication.

79. Depuis 1'augmentation du nombre des membres du Conseil de sécurité en 1965, on
a procéd® plus fréquemment 3 des consultations officieuses concernant la Présidence
du Conseil et le Président jouit de pouvoirs plus étendus et est en mesure d'exercer
une influence plus grande. Si les fonctions de Président sont exercées avec une
compétence et une efficacité accrues, les conséquences qui en résulteraient pour

ce qui est des travaux du Conseil et de 1'issue des négociastions dans une situation
donnée pourraient donc &tre considérables. Alors que les documents officiels font
état de ce qui se dit lors des réunions officielles et publiques du Conseil, 1la
publication de 1'UNITAR donnera des &claircissements sur ce qui se passe en coulisse.
L'ouvrage susmentionné contribuera & faire prendre conscience des possibilités et
des limitations que comporte la présidence en examinant 1l'expérience de ceux qui ont
exercé les fonctions de président, en particulier durant les dix dernidres années,
et en &tudiant quelle est leur conception du rdle du Président et les moyens
&ventuels de rendre ce rdle plus efficace.

4. ROle du Cabinet du Secrétaire général dans le domaine de la sécurité
internationale

80. Cette étude décrit et analyse le rdle joué par le labinet du Secrétaire générsl
dans la solution de certains types de conflits au cours de la période 1972-1976.

Elle fait suite 3 des recherches antérieures de 1'UNITAR sur cette question.9/ Cette
étude sera achevée en 1979 et publiée au début de 1l'année suivante.

8/ UNITAR News, vol. X, 1978, p. 3 & 10.

9/ Vratislav Pechota, L'action discrdte : €tude des bons offices du Secrédtaire
général de 1'Organisation des Nations Unies pour la cause de la paix (New York,
UNITAR, 1972).
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5. Limitation des armements et désarmement : recherche de nouvelles avpproches

81L. Au cours de l'année considérée, de nouvelles recherches ont été effectuées sur
les traveux de la session extraordinaire de 1'Assemblée générale consacrée au
désarmement et sur divers aspects des armements nucléaires. Les résultats ont &té
publiés sous forme d'articles de journaux (voir annexe VII). En outre, 1'UNITAR a
organisé conjointement avec l'association "citoyenneté planétaire™ une table ronde
sur "les aspects négligés du désarmement", & l'occasion de la Semaine du désarmement
proclamée par 1'Orgaenisation des Nations Unies et, par la suite, un colloque sur

le "Contexte social du désarmement"”. Les documents examin€s lors de la table ronde
et du collogue ont &t€ préparés en vue de leur publication ultérieure en 1979.

6. Regroupement en un seul volume des &tudes régionales de 1'UNITAR

82. Un choix de monographies et d'autres études de 1'UNITAR sur les relations

entre 1'Organisation des Nations Unies et des organisations intergouvernementales
régionales ont &t& regroup€es en un seul volume intitulé Regionalism and the United
Metions. L'UNITAR y examine les différentes formes de régionalisme dans leurs
rapports avec 1'Organisation des Nations Unies et les méthodes de coopération qui

ont vu le jour dans différentes régions. Il analyse les problémes qui se posent

en matidre de relations et suggdre les critéres 3 adopter pour la répartition des
pouvoirs et des t8ches entre 1'Organisation des Nations Unies et les organisations
régionales. Outre les sections concernant 1'Organisation des Etats américains (OEA),
1'Organisation de 1'Unité africaine (OUA), le Conseil de 1'Europe et d'autres
organisations régionales, le volume comprend de nouvelles &tudes sur le Conseil
d'aide économique mutuelle (CAEM), la Communauté &conomique européenne (CEE), et
diverses organisations asiatiques et les commissions régionales de 1'Organisation

des Nations Unies. Le probléme de la prolifération institutionnelle & 1l'intérieur

et 8 1l'extérieur de 1'Organisation des Nations Unies et la coordination inter-
régionale telle qu'elle est pratiquée par des institutions telles que le Commonwealth
font &galement 1l'objet d'une attention particulidre. Cet ouvrage est maintenant
publié 10/.

7. L'&limination du racisme et de la discrimination racisle par 1'&ducation et
d'autres moyens de persuasion

83. Une étude sur cette question a &té achevée et a été examinée lors d'un colloque
de recherche organisé par 1'UNITAR. Cette &tude retrace 1'historique et les
origines du racisme et de la discrimination raciale et propose des fagons d'utiliser
1'éducation ainsi que d'autres moyens de persuasion pour 8&liminer ces pratiques.

Les activités du systéme des Nations Unies ont regu une attention particulidre.
L'étude a: été révisée et sera publiée & la fin de 1979.

84. Comme suite & une demande formulée par 1'Assemblée générale dans sa résolution
33/99, 1'UNITAR a fait les premiers préparatifs en vue d'un colloque international
sur 1l'interdiction de l'apartheid, du racisme et de la discrimination raciale et sur
la réalisation de l'autodétermination dans le droit internaticnal, en accordant une
attention particuliére aux principes de la non-discrimination et de 1l'auto-
détermination en tent que rdgles impératives du droit international. Le colloque
sera organisé en 1980 en coopfration avec la Division des droits de 1'homme et en
consultation avec d'autres services intéressés de 1'Organisation des Nations Unies.

10/ Berhanykun Andemicael, (e), Regionalism and the United Nations (Dobbs Ferry,
¥.Y., Oceana Publications, 1979).
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8. Communication entre le systéme des Nations Unies et les Parlements nabionaux

85. En collaboration avec 1'Union interparlementaire (UIP), 1'UNITAR a mis en
chantier une &tude sur la communication entre le systéme des Nations Unies et les
parlements nationaux expliquant en détail comment et dans quelle mesure les rensei-
gnements relatifs aux Nations Unies et & leurs activit@s parviennent aux parlements
nationaux et la fagon dont ceux—-eci les utilisent. Commandée par l'Institut, cette
&tude a &t€ réslisée sur une double base, 3 savoir les résultats d'une enquéte
effectuée par 1'UIP auprés d'organisations internationales et de parlements nationaux
et un choix d'entrevues. Intitul&e "Parliaments and the United Nations :
Dissemination of Information to Parlismentarians", elle a &té& examinfe lors d'un
colloque de recherche de 1'UNITAR tenu 3 Genéve et a &té publife 11/.

9. Rble de 1'Organisation des Nations Unies dans la promotion de la coopération
entre pays ayant des systémes &conomiques et socisux différents

86. Des études analysant la suite 3 donner & la Conférence sur la sécurité et la
coopération en Europe, en particulier dans le domaine des &changes &conomiques et
technologiques, sont en cours d'achdvement. Elles comporteront une &valuation de
la suite donnée & 1l'Acte final de la Conférence ainsi qu'une analyse des aspects
théoriques de la coopération entre pays dotés de systémes économiques et sociaux
différents dans le contexte de 1'Acte final. En outre, un manuserit sur la coopé-
ration entre pays ayant des structures &conomiques et sociales différentes a été
rédigé pour le compte de 1'UNITAR par un groupe de chercheurs de 1'Institut pour
1'étude de 1'8conomie mondiale et des relations internationales de 1'Académie des
sciences de 1'URSS. Le manuscrit est actuellement préparé en vue de la publication.

10. Inventaire des travaux de recherche intéressant 1'Organisation des Nations Unies
effectués en Europe

87. A 1l'heure actuelle, il est difficile, aussi bien pour les th€oriciens que pour
les praticiens, de savoir quels travaux de recherche sont en cours en Europe sur
les problimes intéressant 1'Organisation des Nations Unies. Gréce 3 une subvention
de la Fondation Volkswagen, 1'UNITAR a pu &tablir un répertoire systématique des
experts et des instituts spécialisés dans ce domaine. Ce répertoire a &té examing
lors d'un colloque de recherche tenu 2 Genéve et est en cours de ré&vision avant
publication.

11. (Cadres des services diplomatiques des nouveaux Etats, et notamment des p ys
des Antilles

88. Afin d'aider les nouveaux Etats et notamment les petits Etats 3 former des
cadres capables de s'acquitter efficacement des responsabilités qui leur incombent
en qualité de membres des Nations Unies et d'exploiter au mieux les possibilités
qui s'offrent & eux 3 ce titre, 1'UNITAR a parrainé une &tude sur l'organisation

de la politique &tranglre de divers pays des Antilles. Les méthodes utilisées pour
la réalisation de ce projet devraient en principe pouvoir s'appliquer aux petits
Etats d'autres régions du monde. L'&tude, qui comprend des &léments comparatifs,
examine entre autres choses, le profil socio-8conomique des services diplomatiques
ainsi que le recrutement, la formation et la promotion du personnel de ces services..
Elle est effectuée en coopération avec 1'Institut des relations internationales de
1'Université des Antilles (Trinité) et sera achevée en 1979.

11/ J. Goomaghtigh, Parliaments and the United Nations : Dissemination of
Information to Parlismentarians (New York, UNITAR, 1979).
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C. Coopération dans le domaine de la recherche

89. Organisme du systéme des Nations Unies, 1'UNITAR doit desservir une commumnauté
internationale ayant des intéréts et des systémes de veleur différents. Lesn
recherches de 1'UNITAR doivent &tre & la fois acceptables et revétir de 1l'intérét
pour wn public varié., Ce public comprend :

a) Les représentunts permanents et les membres des missions permanentes
auprés de 1'Organisation des Nations Unies;

b) Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies et d'autres
foneticanaires internationaux;

c¢) Divers conseils et comités ou autres organes des Nations Unies;

d) Des chercheurs qui s 1nteressent aux problémes des Nations Unies et aux
problémes mondiaux;

e) Les personnes participant & certains programmes de formati. y 1'UNITAR;

f) Les fonctionnaires nationaux travaillant & des problémes 1iés aux
Hations Unies;

g) Les représentants d'organisations non gouvernementales et d'autres
megmbres du grand public qui participent au développement d'idées qui influeront
sur le systéme des Nations Unies.

90. L'utilité des recherches de 1'UNITAR est assurée gréce 3 des consultations
avec les membres des missicns permanentes et avec d'autres personnes lors de la
formulation des projets qui sont ultérieurement soumis & des groupes d'étude et
pour lesquels on choisit ensuite des formes appropriées de publication et de
diffusion. Cette manidre de procéder fait que les études de 1'UNITAR bénéficient
de conseils émanant de sources tr@s diverses dans le monde entier.

91. L'UNITAR cormende des documents et consulte des experts choisis sur wme trés
large base géographique en dehors du systéme des Nations Unies. Au cours de 1la
période considérée, un grand ncmbre de personnes ont participé aux travaux du
Département de la recherche, soit en qualité d'auteurs de documents, soit en
qualité de consultants. Ainsi, leur rdle différe de celui des nombreuses personnes
de nationalit@s diverses qui ont assisté aux colloque§ de 1'UNITAR, participé aux
groupes d'étude, lu les menuscrits et donné leur avis 3 ce sujet avant publication.
Parmi elles, on peut citer des membres d'académies nationales des sciences, des
professeurs de grandes universités et des membres d'instituts de recherche, qui
viennent de tcus les coins du monde.

92. Au cours de la période considérée, des fonctionnaires de 1'UNITAR ont &t~
invités & faire des conférences dans leurs domaines de spécialisation, dans de
nombreuses universités et colléges et ont participé & de nombreuses tribunes et
groupes d'études. Des contacts sont &galement maintenus avec la communauté univer-
sitaire mondiele gréce 3 l'organisation, 2 1'intention des principaux responsables
universitaires du monde qui visitent 1'Organisation des Nations Unies, de réunions
d'informations sur les recherches de 1'UNITAR. Des fonctionnaires de 1'UNITAR ont
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en outre participé activement & des programmes d'études organisés & l'intention
d'étudiants d'université par 1'Orgaenisation des Nations Unies.

93. Des fonctionnaires de 1'UNITAR ont activement participé aux programmes de
diverses associations professionnelles. Au cours de la période considérée,
Plusieurs fonctionnaires ont &t& mis au service de certaines de ces associations

et ont présenté des documents lors de rdunions qu'elles ont orgenisées. On trouvera
4 l'annexe VII les titres de certains de ces documents.

9k. Au cours de 1'année considérée, le Département de la recherche a engagé onze

chercheurs en qualité de stagiaires et des experts invités pour travailler & des
projets de 1'Institut.
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CHAPITRE IIIX
PROJET SUR LE FUTUR

95. Les différentes parties du Projet sur le Futur sont ‘troitement imbriquées et
évoluent § 1l'intérieur d'un eadre cohérent. Le projet intitulé "Technologie,
répartition interne et relations Nord-Sud" cherche & identifier les mécanismes
€conomiques et sociaux susceptibles de favoriser ou de contrarier 1'instauration
du nouvel ordre économique international, cependant que les conférences régionales
s'efforcent de définir l'interaction d'une part des conflits de groupe ou de
classe et d'autre part des tendances culturelles et du processus historique des

30 dernidres années. Un autre projet analyse les circonstances défavorables et
favorables & l'instauration du nouvel ordre &conomique international i partir
d'études spécifiques réalis&es par des experis et d'un sondage international
d'opinion publique. De leur cété, les projets concernant 1'énergie et les
ressources naturelles explorent dfune manidre empirique jusqu'd quel point les
considérations d'ordre &cologique, et celles concernant la pénurie des ressources,
sont susceptibles de contrarier ou de fausser 1l'é&volution des économies nationales
et de la communauté internationale vers un monde d'ol la pauvreté des masses aura
été supprimée afin que r&gne une plus grande &égalité.

96. Le bulletin "Important for the Future”, qui est désormais publié 3 dates
répulidres (cing numéros par an), est envoyé 4 des organisations internationales,
aux gouvernements Membres et & des particuliers dans le monde entier. Outre que
ses rédacteurs participent aux débats fort animés sur les perspectives Bner-
gétiques mondiales, le bulletin a servi de tribune oll sont exposées des idées sur
les perspectives agricores et des directives en matidre de nutrition, sur les
innovst.ons scientifiques et techniques, et sur les problémes écologiques et
climatiques qui se posent & l'é&chelle mondiale.

A. Options

1. Technologie, répartition interne et relations Nord-Sud

97. Les travoux entrepris dens le cadre de ce projet se sont poursuivis pendant
1'année &coulée suivant les grandes lignes définies dans le "Rapport provisoire :
technologie, répartition interne et relatioms Nord-Sud", soumis au Conseil d'admi-
nistration de 1'UNITAR 3 sa dix-septiéme session. Comme on 1l'a expliqué alors, le
projet s'attache 3 découvrir pour quelles raisons les résultats des politiques

de développement suivies au cours des 25 dernidres années aux niveaux national et
international Sont jugés aujourd'hui si décevants. Il apparaft de plus en plus
cleirement gue mis & part le fait qu'une volonté politique 3 la mesure de 1l'ampleur
des problémes est nécessaire (ce qui a &té illustré une fois de plus au cours de
la cinquiéme session de la CNUCED) il est devenu indispensable de s'interroger sur
les politiques et les directives elles-mémes. La Stratégie internationale pour les
années TO définit avec beaucoup de force une série d'objectifs qui n'cnt fait
1'objet d'aucune analyse visant & les relier les uns aux autres ou aux mesures
congues pour les réaliser. En particulier, il n'est plus possible de considérer
une répartition plus &quitable uniquement comme un objectif normatif ou un
sous-produit automatique de la croissance. La répartition in€quitable des
richesses doit &tre comsidénée comme 1'un des €léments responsables du mauvais
fonctionnement des &conomies de nombreux pays et de 1'économie mondiale. Les essaisg

- 26 -



préliminaires effectués sur le modéle de 1'UNITAR & partir des données disponibles
pour un certain nombre de pays montrent que tel est bien le cas. Ils sugglrent que
des recherches devraient &tre poursuivies sur 1'&volution des termes de 1'E&change
dans un modéle de développement caractérisé par 1'in&galité des échanges, la
pression démographique, une main-d'oeuvre abondante et une relation de dépendance
technologique, car cela pourrait aider un certain nombre de gouvernements &

explorer des strat@gies de rechange pour le développement et les Nations Unies

4 définir de nouvelles options pour la nouvelle Stratégie internationale du
développement, Toutefois, &tant donné la réticence naturelle des sphéres politigues
aussi bien qu'intellectuelles tant au Mord qu'au Sud 4 remettre en question des
politiques &prouvées par le temps, cette analyse devrait, pour convaincre, &tre
corroborée par un nombre suffisant d'études spéciales concernant un éventail
suffisamment large de situations typiques. Ces &tudes montreraient dans gquelles
conditions précises le fait de s'appuyer sur la croissance naturelle, méme amé-
liorée par des transferts de capitaux ou des politiques orientées vers 1'exportation,
peut contribuer 4 la détérioration des termes de 1'échange, & une aggravation de la
répartition des revenus ou aux deux & la fois. Tlles comporteraient aussi des
sugpestions quant aux mesures susceptibles de permettre ou de faciliter un changement
d'orientation. Dans 1'id&al, il faudrait se concentrer essentiellement dans la
phase actuelle sur 1'étude soit de pays ol 1'on dispose de suffisamment de donnges
macro-&conomiques, soit de produits déterminés pour lesquels les termes de 1'échange
n'ont cessé de se détériorer. Une fois ces études menées & hien, il sera possible
de procéder a un bilan critique de politiques dont on a généralement estimé&, dans

le passé, gqu'elles étaient bénéfiques, et de préciser les corrections d apporter
pour les rendre telles. Cela pourrait aider les pays dans leur recherche d'un mode
de développement plus conforme & 1l'auto-suffisance, visant & l'expansion du marché
intérieur par une amélioration de la répartition, en particulier en faveur des
groupes 8 faible revenu, et par des modifications dans la composition du secteur

de la production et des processus techniques. Le projet doit disposer de fonds
suffisants pour &tre pleinement efficace.

98. Le projet &tudie également la structure et la composition de six marchés
internationaux de produits de base dans le domaine de l'alimentation, de 1'énergie,
des matidres premi&res, des biens de production, des produits manufacturés et des
armements, afin de déterminer dans qQuelle mesure ils contribuent & faciliter ou &
retarder 1'élaboration et la mise en oeuvre de politiques rationnelles visant a

la meilleure utilisation des ressources locales en main-dfoeuvre ou en produits

de hase. A cet effet, on modifie les instruments d'analyse (un mod2le et des
scénarios) pour &tudier 1'impact des six marché&s de produits de base dans
différentes régions. In méme temps, l'analyse de scénarios, telle gu'elle figure
dans le rapport provisoire, fait l'objet d'un examen plus approfondi aussi bien

en ce qui concerne la combinaison des objectifs que 1'appréciation des moyens

de les réaliser du point de vue de leur efficacité en tant gu'instruments d'analyse
et de leur plausibilité en tant qu'instruments de politigue.

99. Au cours de 1l'étape suivante, on examinera de plus prés la complémentarité
et les dosages de certains objectifs tels que la satisfaction des besoins fonda-
mentaux, 1'industrialisation rapide, le choix des techniques, les politiques de
1'emnloi et du commerce, ainsi que d'autres aspects qualitatifs du développement
(par exemple les schémas culturels et les styles de vie) aux niveaux national et
international. Au cours de cette phase, la coopération avec les instituts du
tiers 1ondc gera intensifiée pour permettre 1'application 4 1°'&chelon national du
schema &tabli précéddemment. Une attention particuliére sera accordée & un certain
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nonbre d'instruments de politique, dont certain impliquant des facteurs sociologiques,
afin de tenir compte du large éventail des exigences lides au développement. Chacun
des instituts de recherche, ainsi que les deux groupes de recherche de 1l'Université
du Sussex et de l'Université de Columbia se concentreront sur des aspects déterminés
des analyses pour aboutir & une sé&rie d'études liées entre elles mais dont chacune
formera un tout. Le projet continuera &galement & s'intéresser au rb6le de la
technologie dans le développement, et en particulier 3 la création d'une capacité
locale de recherche - développement, & l'inventaire et & l'analyse des techniques
locales, et § une plus grande participation au contrdle des systdmes de production

et & 1l'organisation sociale sur lesquels elles s'appuient.

100. Bien qu'il &volue selon sa logique et son rythme propres, le projet est
étroitement associ& aux travaux préparatoires des organismes des Nations Unies en
prévision d'une nouvelle Décennie pour le développement. L'UNITAR participe acti-
vement aux travaux de 1'Equipe spéciale sur les objectifs de développement 3 long
terme du Comité€ administratif de coordination et de son Groupe de travail technique.
I1 entretient aussi des relations &troites avec 1'0IT, 1'UNESCO et la Commission
8conomique pour 1'Amérique latine qui effectuent des recherches &troitement liées

a4 1'esprit du projet de 1'UNITAR. Les différentes &quipes se rencontrent
fréquemment pour comparer leurs travaux et proc&der dans la mesure du possible, &
des ajustements permettant un soutien réciproque.

101. Les méthodes utilisées et les résultats déji obtenus ont &té présentés et
discutés dans diverses instances internationales ainsi que dans les milieux univer-
sitaires. Divers aspects du projet ont fait l'objet d'articles publiés dans un
certain nombre de publications spécialisées (voir annexe VII). Un rapport séparé
faisant &tat de certains ré&sultats sera terminé en temps utile pour la session
extraordinaire de 1'Assemblée générale en 1980.

2. Approches régionales 3 la problématique du futur : Conférence sur les
diverses stratégies de développement possibles et 1l'avenir de 1'Asie

102. Les conférences régionales sont &troitement lifes aux travaux entrepris dans le
cadre du projet "Technologie, répertition interne” et ‘relafions’ Nord-Sud". lLa premidre
de ces conférences, Afrique et la problématique du futur, s'est tenue & Dakar en
juillet 1977 avee la collaboration de 1l'Institut africain de développement &cono-
mique et de planification. Une deuxi®me conférence sur les autres stratégies
possibles du dé&veloppement et l'avenir de 1'Asie se tiendra i New Delhi du

15 au 21 octobre 1979. Cette conférence, comme celle sur 1°'Afrique, permettra

aux chercheurs, aux planificateurs et aux représentants des gouvernements de
dialoguer sur l'&volution des options de développement & partir des circonstances
particulidres & la région dans les domaines social, culturel, &conomique et
politique. ILa conférence accueillera environ 200 déléguds de pays asiatiques,
auxquels se joindront des spécialistes d'Afrique, d'Amérique latine, d'Amérique

du HNord et de 1'Europe orientale et occidentale.

103. Une préoccupation essentielle de ces conférences concerne les problémes et les
aspects particuliers des situations de déséquilibre des &changes et de dépendance
cardctéristiques de tant de pays en développement. Alors que le projet "Techno-
logie, répartition interne et relations Nord-Sud” vise i créer un schéma d'analyse
3 la fois mathématique et qualitatif utilisable dans diverses situations, les
conférences régionales sont plutét orientées vers l'insertion dans l'histoire des
mouvements d'émancipation et de développement et leurs caracteres propres., On
s'efforce de les situer non seulement par rapport & 1'évolution economlque mafso~
€galementrddns le combéxtancultured;poditigue et géopolitique. .wvo,
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10k, ILa Conférence de New Delhi abordera des questions telles que la dislocation
progressive ou brutale des structures précapitalistes, et l'implantation d‘entre~
prises multinationales considérées comme des facteurs déterminants de la structure
sociale et &conomique de la région. FElle &tudiera aussi l'apparition de structures
politiques militarisées et le r8le des forces armées et de 1l'industrie des armements.
Ces derniers &éléments ont une inecidence sur la situation globale dans la mesure ol
les nationalistes rivaux, attisés par les intéréts relatifs au plateau continental
et les conflits entre groupes ethniques, subsistent ou se trouvent méme renforcés.
Dans cette perspective &largie, il est possible d'avoir des apergus nouveaux sur
les difficultés actuelles, par exemple sur la succession des stratégies indus-
trielles partant d'une Bconomie de substitution des importations pour arriver &
une &conomie orientée vers 1'exportation (avec création de zones industrielles
libres et pré&dominance des intéréts &trangers dans certains secteurs). Il est
possible de montrer comment la croissance du secteur agricole et les structures
agraires contrarient une croissance industrielle du type susceptible de contribuer
3 un développement harmonieux. L'absence de continuité dans la réforme et la
politique agraires constitue un facteur déterminant dans la persistance du déficit
de la balance des paiements, de l'endettement et du recours 4 lfaide extérieure
(qui n'est pas toujours dépourvu d'inconvénient du point de vue de 1'équilibre
politique), sans parler de la chute brutale des salaires réels. Il n'est pas
possible non plus d'sborder les problémes qui se posent dans cette partie du monde
sans tenir compte de 1l'impact des guerres et des révolutions qui, en Indochine par
exemple, ont encouragé la mise en place de stratégies de développement qui se
traduisent aujourd'hui par un changement de cap ou une remise en guestion.

105. Plus de 70 documents ont &été spé€cialement rédigés en vue des débats des groupes
de travail de la conférence. Celle-ci est en grande partie financée par 1'Agence
suédoise de coopération avec les pays en développement dans le domaine de la
recherche, par le Fonds Jawaharlal Nehru pour la paix et par le Gouvernement
japonais. Un certain nombre d‘'institutions prendront part & ses travaux, hotamment
la Fondation Gandhi pour la paix, 1'Indian Council of Social Science Research, le
Centre for the Study of Developing Societies et le Public Enterprises Centre for
Continuing Education.,

3. Progrés sur la voie de 1l'instauration d'un nouvel ordre &conomigque
international

106. Réalisé en &troite collaboration avec le Centre d'études &conomiques et
sociales du tiers monde qui a son si&ge 3 Mexico, ce projet prolonge les travaux
entrepris l'an dernier et sa réalisation est prévue pour le printemps 1980. ILes
recherches portent essentiellement sur les secteurs et facteurs critiques relatifs
au nouvel ordre &conomique international qui nécessitent une rectification ou un
ajustement, avec une attention spéciale pour les obstacles qui freinent la réali-
sation des objectifs du développement, et pour les stratégies visant & promouvoir
une évolution harmonieuse vers la création d'un ordre économique international
meilleur et plus satisfaisant 4 1'échelle mondiale.

107. Le point de départ des recherches a consisté& 3 repérer les objectifs du
nouvel ordre &conomique international négociés 3 1'échelle internationale. A cette
fin, une équipe de recherche de 1'UNITAR a procé&dé au dépouillement d°environ

4 000 documents de 1'ONU et des organisations internationales apparentées, a
repertorié les principaux objectifs ayant fait 1'objet d'accords ou simplement de
discussions, les a classé&s sous 25 tétes de chapitres correspondant & des séries

-
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de problimes et a &tabli des dé&finitions fonctionnelles pour chaque rubrique. Les
résultats ont &té publids en 1978 sous le titre The Objectives of the Vew
International Economic Order 12/. Le Comité plénier que 1l'Assemblée générale a
créé par sa résolution 32/1Th, et les chefs des institutions et instituts des
lations Unies ont recu des exemplaires de ce volume. Leur réaction a montré
1'importance qu'il y avait & préciser les principes fondamentaux du nouvel ordre
gconomique international aussi bien pour faciliter les négociations en cours que
pour préparer le terrain & la recherche sur les obstacles et les stratégies de
nise en oeuvre.

108. Le réseau international d'équines de recherche s'est agrandi et compte
maintenant 97 zroupes, chacun d'eux é&tant chargé d'un travail de recherche spéci-
fique visant essentiellement 3 recenser les obstacles et & recommander des
stratéries pour les surmonter. In outre, on a encouragé les groupes de recherche
4 &tudier la possibilité de fixer des nouveaux objectifs au nouvel ordre économique
international pour remplacer les objectifs précé@demment fixé&s en vue d'enrichir
d'idées neuves les délibé&rations organisées actuellement pour préparer la session
extraordinaire de l'Assemblée générale en 1980 et les débats sur la troisiéme
stratégie internationale du développement. Le personnel du Centre d'études
conomiques et sociales du tiers monde attaché& au projet a publié, sous le titre
"Alternative Views of the New International Tconomic Order™ 13/, le résumé d'une

série d'importants documents : rapports non officiels et comptes rendus de
recherches sur le nouvel ordre &conomique international pour l'information de base
des groupes de recherche. Du 8 au 13 janvier 1979, les principaux chercheurs de

chacun des groupes se sont réunis & Mexico pour passer en revue les résultats de
leurs recherches et s'accorder sur un inventaire des obstacles et des stratégies
relatives au nouvel ordre &conomique international.

109. Les résultats de toutes les phases du projet seront présentds dans une série
de 18 volumes rédigés et publiés conjointement sous les auspices de 1°'UNITAR et du
Centre d'études économiques et sociales du tiers monde. Cette série, qui sera
préte au début de 1980, traite & la fois des problémes fonctionnels 1iés au nouvel
ordre &conomique international (finances, industrislisation, commerce, aspects
institutionnels et culturel) et de leur application & des zones g€ographiques
précises (Afrique, Asie, Europe et Amérique latine). On trouvera dans chaque
volume un examen des obstacles au nouvel ordre &conomique international pour un
pays ou une région donnée ou dans un secteur particulier de 1'économie mondiale,
et on suggdrera des stratépgies destindes 4 surmonter les obstacles et & mettre en
place des politiques nationales et internationales fonctionnelles visant & la
pleine instauration du nouvel ordre &conomique international. Outre les &tudes
entreprises par divers groupes de recherche, et regroupées par thdme dans des
ouvrages, collectifs, la série comporte des &tudes spéciales sur le nouvel ordre
conomique international préparée en collaboration par des &quipes de recherche
de 1'UNITAR et du Centre. Un premier volume intitulé The Obstacles Confronting
the NIEO examinera les obstacles d'ordre général ou sectoriel qui s‘opposent &
l'application des principales résolutions sur le nouvel ordre &concmique inter-
national, en accordant une attention particulidre aux obstacles d'ordre politique,
juridique, social et institutionnel. Un deuxi®me volume intituld The Implemen-
tation of the NIEQ résumera les principales conclusions de 1'ensemble du projet.

12/ Ervin Laszlo et al., The Objectives of the Wew International Economic
Order (Wew York, UNITAR/Pergamon Press, 1978).

l}/ J. Lozoya et J. Estevez, Alternative Views of the New International
Tconomic Order (New York, UNITAR/CESSTW Research Library, Pergamon Press, 1979).
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I1 examinera les objectifs les plus 1mportants, leurs colits et leurs avantages, les
mécanismes institutionnels necessalres 2 leur réslisation et formulera des recom—
mandations sur les stratégies 2 mettre en oeuvre. Conformément & une demande du
Président du Comité plénier, une &tude spéciale connexe examinera les résultats

des travaux du Comité sur l'alimentation et l'agriculture. Enfin, un résumé des
principales conclusions sera rédig’ l'intention du grand public dont il est
indispensable qu 'il prenne conscience du probléme pour appuyer le proget. Ce dernier
volume, intitulé provisoirement A New Order for Humanity, sera terminé au

printemps 1980.

110. L'enquéte internationale auprés des responsables et des experts sur te
nouvel ordre économique international, projet connexe réalis€ pour le compte

de 1'UNITAR par la Fédération mondlale des associations pour les Nations Unies
(FMANU), sera réalis?e dans 33 pays représentant les principales régions du monde.
Flle a pour objet de déterminer & quels niveaux et dans quelles- zones de la
communauté internationale on soutient le nouvel ordre &conomique international ou
on s'y oppose. Dans chaque pays, cing groupes de responsables et d'experts seront
interviewés : responsables politiques; cadres supérieurs dans le monde des affaires
et les sociétés et chefs d'entreprise; syndicats et associations; journalistes de
la presse écrite et parlée; et spécialistes des sciences sociales et autres
experts. Les chefs religieux forment un sixidme groupe supplémentaire dans
certains pays. Les pays &tudiés comprennent cing pays en développement & faible
revenu, 14 pays en développement i revenu moyen et assez &levé, six pays socia-
listes et huit pays développés i économie de marché. Des crédits dégagés spécia-
lement par le Centre d'études &conomiques et sociales du Tiers Monde, le PNUD,

le FNUAP et le Département de 1l'information publique des Nations Unies ont couvert
les dépenses ndcessaires & cette &bude internationale. Le Centre d'études
économiques et sociales du tiers monde a mis un ordinateur 3 la disposition des
chercheurs, et la Division de l'information &conomique et sociale a aidé & é&tablir
le rapport. Les conclusions feront l'objet d'un texte de vulgarisation et d'un
rapport plus technique. Avec la collaboration du Département de 1l'information des
Nations Unies, ces textes seront diffusés par 1l'intermédiaire du Forum du
développement, du World Newspaper Supplement et de communiqués de presse. Iis
feront &galement l'objet au printemps 1980 d'un ouvrage technique détaillé inti-
tulé : Worlid Leadership and the New International Economic Order.

B. Energie et ressources naturelles

111. Les travaux sur l'@nergie ont pris de l'ampleur au couvs de ces derniers mois.
L'approche adoptée depuis 1976 & la conférence organis@e conjointement par 1'UNITAR
et 17Institut international pour 1'analyse appliquée des syst@mes sur 1°"Avenir des
hydrocarbures”™, 4 savoir 1'&tude empirique des réserves potentielles et des
contraintes d'approvisionnement, prend une importance de plus en plus cruciale.

Les événements d'Iran ont une fois de plus, pris de court la communauté inter-
nationale en ce qui concerne les probl&mes de 1l'énergie et le dilemme qui existait
déjs en 1973-19T4 entre les possibilités 3 long terme de mise en valeur des
ressources et les problidmes de gestion & court termeé se pose 4 nouveau. L'UNITAR
a organisé quatre conférences sur 1'energ1e et les questlons connexes et en prépare
deux autres, et il est clair que son programme répond & la nécessité trés réelle et
urgente d'une confrontation internationale des points de vue des experts sur les
ressources, les réserves, les techniques, les facteurs cofits et les retombées.

112. La Conférence consacrée & l'avenir de la petite industrie extractive, orsa-
nisée conjointement par le Minist@re des mines du Mexique et 1'UNITAR en

décembre 1978, a appelé l'attention sur un vaste potentiel négligé depuis des .
années pour des raisons institutionnelles. Avec la montée des prix et la mise au
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point de nouvelles techniques adaptées @ ces prix, un certain nombre de petits
gisements sont devenus trés intéressants, en particulier du fait qu'on peut les
exploiter avec un &quipement simple et portatif, avec un faible apport financier
et 3 peu de frais, & condition que les gouvernements soient dispos@s & accorder
leur soutien. Comme les avantages sociaux, &conomioues et &cologiques de la
petite industrie extractive conviennent particuligrement aux sociétés en dévelop-
penient, le Projet sur le Futur envisage d'organiser des séminaires régionsux pour
dévelopner et appliquer les concepts et politiques mis en &vidence & 1'échelle
mondiale & la Conférence de llexico. lLes premiers séminaires sont prévus pour 1980
en Asie ou en Afrique francovhone, oll des gouvernements ont d&ja manifesté& leur
intérét pour de telles activités.

113. Le rapport de l'année derni&re indiquait que 1'UNITAR prévoyait d'organiser
une conférence 4'évaluation de toutes les ressources énergiques connues 1h/.
Toutefois, comme on a reconnu de divers c6tés que les pétroles bruts lourds et les
sables asphaltiques offraient les plus grandes possibilités, 1'UNITAR a été amené
3 organiser tout d'abord une conférence sur ces deux ressources qui semblent les
plus riches de promesses nour une période qui s'étendra vraisemblablement sur une
bomne partie du XXISme sidcle. Les ressources disponibles, déja recensées dans

55 pays, commencent & &tre exploitées & des prix sensiblement &gaux & ceux de
1l'exploitation de pétrole de source classique {notamment le pétrole de la mer du
Nord). lLa conférence s'est tenue & Edmonton, Alberta (Canada) du 4 au 12 juin 1979.
Flle a pu &tre organisée dans un délai trés bref grédce & 1'intérét actif manifesté
par le Ministére de 1l'énergie des Ttats-Unis et le Gouvernement de la province
d'Alberta, qui l'ont co~parrainée. La conférence &tait également parrainée par le
PHUD, les Gouvernements canadien et vénézuelien, 1'U.S. Geological Survey, le
Département de la conservation de Californie et 1'Institut international pour
1'analyse appliquée des syst@mes. Elle a réuni des experts &minents de 36 pays
pour dix jours de diffusions fond€es sur l'essentiel des données actuellement
disponibles. De nouvelles techniques ont &té présentées pour la premi&re fois et
des plans de coopération ont &té &laborés au cours de la conférence. ILa confé-
rence a également recommandé 3 1'UNITAR d'examiner la possibilité de créer un
centre d'information sur ces deux ressources et d'envisager la convocation d'une
deuxidme conférence dans deux ans. Fait intéressant : le premier accord de
prospection de pétroles bruts lourds conclu entre le Gouvernement du Saskatchewan,
Petro-Canada et Gulf oil a &té annoncé pendant la conférence. Jusqu'‘alors, les
gisements de pétroles bruts lourds avaient &té découverts par accident au cours
de la prospection de sources classiques de pétrole. Il faut aussi noter que les
autorités soviétiques ont récemment donné l'ordre dfaugmenter sensiblement la
production de pétrole lourd pour satisfaire la demande dans l'avenir immédiat.

114, L'UNITAR prépare une conférence de caract@re général sur les ressources
énergétiques 4 long terme, dont le but est de fournir aux responsables des
décisions une estimation comparée des disponibilités, des effets sur l'environ-
nement et du colit de la gamme compl&te des ressources @énergétiques futures

(46 sources d'énergie ont &té repertorides 3 ce jour). Cette conférence se tiendra
d Liontréal (Canada) du 26 novembre au 7 décembre 1979. Flle sera organisée
conjointement par 1'UNITAR et Petro-Canada, et sera parrainée par le Gouvernement
canadien et le PNUD, 1'U.S. Geological Survey, les Amis de la Terre et un groupe

de socié&tés nationales productrices d'énergie. Comme les précédentes, cette
conférence, dont les travaux se dérouleront en francais et en anglais, réunira

14/ Document officiels de 1'Assemblée générale, trente-troisidme session,
Supplément No. 14 (A/33/1k), par. 111.
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des experts, et & ce titre apportera une contribution importante & la Conférence
des Nations Unies sur les sources d'énergie nouvelles et renouvelables prévue
pour 1981. Elle permetira &galement de faire le bilan de la série de six
conférences sur l'énergie et les ressources naturelles organisées par 1'UNITAR
Gepuis 1976. Des ingénieurs, des cadres, des &cologistes, des géologues, des
économistes et A'autres experts originaires de plus de 100 pays se réuniront pour
examiner le potentiel des sources &nergétiques d&jd utilis@es et des sources
énergétiques faisant l'objet d'activités de recherche - développement qui pourront
fournir de l'énergie au cours des trente & cinquante anndes 3 venir. Les actes
de la conférence et les &tudes technigues seront réunis en volume et publids en
1980.

115. Les conférences sur les ressources &nergétiques naturelles, tout en portant
essentiellement sur l'approvisionnement matériel et les problE&més connexes en
matidre de techniques, de cofits et de retombées, n'en révélent pas moins
1'importance cruciale d'un certain nombre de questions institutionnelles qui
contrarient souvent le développement harmonieux des ressources. Ces questions
englobent toute une gamme de sujets allant de la 1législation fiscale, des
renseignements sur les droits de propriété, des accords de recherche - développement
dans le cadre d'un syst3me compétitif jusqu'aux méthodes permettant d'apprécier
et de résoudre des probldmes d'arbitrage entre les considérations économiques et
les besoins du développement. L'UNITAR envisage d'organiser un autre collogue
sur ces questions et autres questions institutionnelles en 1980.
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CHAPITRE IV
BUREAU DE L'UNITAR A GENEVE

116. Le Bureau de 1l'Institut & Genéve a continué 2 développer ses activités

au cours de 1l'année &coulée, répondant aux voeux du Conseil d'administration

qui souhaitait que le r6le de 1'UNITAR soit renforcé en Europe. Comme les
années précédentes, le Directeur gZnéral a suivi personnellement les travaux

du Bureau gréce aux visites qu'il y a faites et aux relaticns gqu'il a entretenues
avec le responsable et d'autres membres du personnel du Bureau de Genéve.

117. Pendant la période considérée, une part importante des ressources financiéres
et des ressources en personnel limitées a été & nouveau consacrée aux

activités de formation. Parmi les programmes de formation de longue durée, il y

a lieu de mentionner les programmes de droit international (voir par. 38 et 39
ci-dessus), le cours de formation spécialisée sur la documentation internationale
(voir par. 4O ci-dessus), les séminaires d'une semaine sur 1'uvilisation des
méthodes modernes de sciences sociales 3 1'intention des diplomates (voir

par. 19 ci-dessus) et certaines parties du programme de formation & 1'intention
des jeunes administrateurs stagiaires (voir par. 34 3 37 ci-dessus).

118. Des séminaires, des cours et de bréves sessions d'information destinés

aux membres des missions permenentes et aux représentants participant & des
conférences ont été organisés dans le cadre du programme de formation ordinaire

de 1'Institut (voir par. 14, 15 et 24 ci-dessus). Le séminaire d'une semaine sur
les techniques et les procédures de négociations dans le systéme des Nations Unies,
qui est organisé chaque année pour les nouveaux membres des missions permanentes,
a été particulidrement apprécié et tous les participants ont souligné son

utilité pratique.

119. En ce qui concerne les activités de recherche de 1'UNITAR, le Bureau
a directement participé 3 l'administration des quatre projets suivants :

a) Problémes 1iés 3 la coopération internationale et & la prise de
décision rencontrés pour satisfaire les besoins de développement dans les domaines
de la science et de la technique (voir par. 62 ci-dessus);

b) Communication entre le systéme des Nations Unies et les parlements
nationaux (voir par. 85 ci-dessus);

¢) Réle de 1'Organisation des Nations Unies dans la promotion de la
coopération entre pays ayant des systémes &conomiques et sociaux différents
(voir par. 86 ci-dessus);

a) Inventaire des travaux de recherche effectués en Europe sur des
questions intéressant les Nations Unies (voir par. 87 ci-dessus).

120, Conformément & la pratique &tablie, le Bureau a assuré le service de

la réunion annuelle des chefs des institutions des Nations Unies pour la formationm,
la planification et la recherche qui s'est tenue au Palais des Nations les

3 et 4 juillet 1978 (voir ci-apris chap. VI).

- 34 -



121, Dans le cadre de ses fonctions de représentation, le responsable du Bureau
a représenté 1'UNITAR 3 diverses réunions et conférences tenues 3 Genéve et dans
d'autres centres europfens. Des membres du Bureau ont assisté & un grand nombre
de réunions interinstitutions.

122, Le Bureau continue 3 développer ses contacts avec les missions

permanentes et avec la communauté internationale et les milieux universitaires de
Gendve et de la région. De nombreuses personnes qui &taient de passage 3

Gendve ont &té recues et ont donné des renseignements 2 divers groupes d'é€tudiants
sur les activités de 1'Institut dans un certain nombre d'universités en Europe.

Un chargé spécial de recherche a été invité a donner des conférences & l'Université
de Dublin, et un membre du Bureau a été chargé de donner un cours d 1'Université
de Tubingen. Le responsable du Bureau a participé comme professeur & un

séminaire annuel relatif aux aspects juridiques du nouvel ordre économique
international 3 1'Institut des hautes études internationales de Gendve et des
fonctionnaires de 1'UNITAR ont collaboré & un cours de formation organisé par
1'Institut & 1'intention de jeunes diplomstes des Etats du Golfe d'Arabie. Les
relations de travail avec d'autres institutions ayant leur siége & Genéve

ont &té excellentes.

123. Le Bureau a continué & mettre ses installations & la disposition d'unm

certain nombre de chargés de recherche invités et d'universitaires qui ont

effectué des recherches de durée variable sur des sujets relevant de la compétence
de 1'UNITAR. Le Bureau de Gendve continue également & mettre des bureaux & la
disposition d'une-&guipe de chercheurs qui travaillent 3 un projet financé

par 1'Université des Nations Unies et portant sur les buts, processus et indicateurs
du développement, et 4 lui fournir un appul pratique.

12k, FEn ce qui concerne les publications, le Bureau de Gendve continue &
assurer la distribution des publications de 1'UNITAR en Europe. La liste des
personnes et organisations auxquelles le Bureau envoie les documents de 1'UNITAR
est mise 4 jour afin de mieux faire connaitre 1'Institut en Europe.

125. L'Office des Nations Unies & Genéve, en particulier la Section des bou ’ses

de perfectionnement, a continué d'apporter une aide et un appui précieux & 1'UNITAR
dans ses travaux tout au long de 1l'année.
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CHAPITRE V
RELATIONS AVEC L'UNIVERSITE DES NATIONS UNIES

126, L'Université des Wations Unies et 1'UNITAR ont continué & collaborer

dans un certain nombre de domaines, notamment dans l'ex@cution & Genéve d'un
projet commun portant sur ies buts, les processus et les indicateurs du
développement. On &tudie actuellement la possibilité d'entreprendre conjointement
les activités de recherche dans le domaine de 1'énergie.

127. En tant que membre de droit du Conseil de 1'Université des Nations Unies,

le Directeur général de 1'UNITAR a assisté aux sessions du Conseil qui s'est

tenue & Tokyo en décembre 1978 et en juin 1979. Pendant cette deynidre session, des
consultations ont également eu lieu entre le Directeur général de 1'UNITAR et

le Dirscteur de 1'Université des Nations Unies au sujet de la création d'une
Université pour la paix proposée par le Gouvernement costa-ricien % 1l'Assemblée
générale. L'Assemblée avait recommendé 3 1.'Université des Nations Unies, &
1'UNITAR et & d'autres organismes compétents des Nations Unies de tenir des

-~

consultations 4 ce sujet.
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CHAPITRE VI
COOPERATION AVEC LES ORGANISMES DES NATIONS UNIES

128, La coopération de 1'Institut avec les organismes des Nations Unies a consisté
notamment 3 une coordination et des consultations interorganisations actives

ainsi qu'en diverses activités communes. Divers orgenismes et institutions
appartenant au systéme des Nations Unies ont procuré des esnimateurs pour des
séminaires de 1'UNITAR et des experts chargé de fournir des renseignements aux
personnes participant & des programmes de formation de 1'UNITAR., Des fonctionnaires
de ces organismes et institutions ont ainsi participé 8 des réunions, conférences

et groupes de recherche de 1'UNITAR intéressant leurs travaux.

129. Le Directeur général et ses proches collaborateurs ont pris une part

active aux réunions du Comité administratif de coordination (CAC) et de ses
organes subsidiaires, en particulier lorsqu'il s'agissait de questions présentant
un intérét particulier pour 1'UNITAR telles que les objectifs ézonomiques &

long terme; la restructuration du systéme des Nations Unies; la condition et

le r6le de la femme; la coopération &conomique et technique internationale; la
science et la technique au service du développement; et les relations entre
1'Organisation des Nations Unies et les parlements nationaux.

130. Au chapitre concernant la formation, on a cité un certain nombre de
programmes exécutés par 1'UNITAR en collaboration avec d'autres organes des
Nations Unies : un cours 2 1l'intention des secrétaires des missions permanentes,
organisé avec la coopération du Service de la formation et des examens de
1'Organisation des Nations Unies; un séminaire sur le développement international
organisé avec 1'Institut de développement &conomique de la Bangue mondiale; un
séminaire d'information et de discussion sur le droit de la mer organisé avec

le Secrétariat de la Conférence sur le droit de la mer; le programme de droit
international, avec le Service juridique; et un cours sur les systémes généraux
et les réseaux d'information, organisé en partie avec 1'UNESCO. En outre, des
exposés d'information ou cours de formation en cours d'emploi ont été organisés
dans diverses institutions, notamment la FAO, 1'0IT, la CNUCED, le PNUD, 1'ONUDI,
1'UNESCO et la Banque internationale pour la reconstruction et le développement
(BIRD) & 1'intention des jeunes administrateurs stagiaires et des bénéficiaires
des bourses de perfectionnement dans le domeine du droit international de
1'UNITAR.

131, Le Département de la recherche a &galement &bendu sa coop’ration avec
d'autres organismes des Nations Unies. Outre la collaboration &troite &tablie
avec la Commission de la fonction publique internationale, des membres du
Département ont eu des consultations avec plusieurs administrateurs du Secrétariat
des Nations Unies, de la CEPAL, de la CNUCED, dqu PNUD, du PNUE et du FNUAP.

132, Comme il a été mentionné au chapitre III, le Projet sur le futur a parrainé,
en étroite collaboration avec le PNUD la Conférence sur les pétroles bruts lourds
et les sables asvhaltiques qui s'est tenue au Canada en juin 1979 (voir par. 113
ci-derosus). la collaboration avec 1'Institut de développement pour 1'Asie et le
Pacifique continue égalemcnt d'&tre essentielle & 1'approche régionale adoptée par
1'UNITAR pour gborder la problématique du futur, en particulier en ce qui concerne
la prochaine conférence sur les stratégies du développement et 1'avenir de 1'Asie
(voir par. 102 2 105 ci-dessus). L'OIT, 1'UNESCO et la CEPAL coopdrent &galement
étroitement au projet concernant la technologie, la répartition intérieure des
revenus et les relations Nord-Sud. -
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CHAPITRE VII
AUTRES ACTIVITES

A. Réunions et conférences

133. L'institut a organis@ un certain nombre de conférences et de réunions
savantes auxquelles ont participé des personnalités internationales du monde
diplomatique et universitaire ainsi que des organisations non gouvernementales.
Ces réunions, dont on trouvera la liste & 1l'annexe VI, ont permis &uxX participants
d'échanger leurs points de vue sur les falts nouveaux survenus dans les domaines
de la diplomatie et de la recherche internationale ainsi que dans les domaines
intéressant 1'Organisation des Nations Unies. Des fonctionnaires de 1'UNITAR

ont &galement participé 3 des réunions de ce type & l'extérieur.

B. Réunion des chei's des instituts des Nations Unies

134, Ia treizidme réunion annuelle des chefs des instituts des Nations Unies
pour la formation, la planification et la recherche, s'est tenue au Palais des
Nations, & Genéve, les 3 et b juillet 1978 15/. On a commencé & organiser ces
réunions annuelles en juillet 1966, 3 la suite d'une proposition faite par

le Secrétaire général en sa qualité de présidemt du CAC, et conformément aux
résolutions 1138 (XLI) et 1175 (XLI) du Conseil &conomique et social ol

celui-ci a souligné 1'importance de la coordination des activités de recherche et

15/ Les instituts régulicrement invités & participer & la réunion sont les
suivants :

Institut africain de développement économique et de planification
Institut de développement pour l'Asie et le Pacifique

Institut pour le développement &conomique de la BIRD

Centre international de perfectionnement professionnel et technique
Institut international de planification de 1l'éducation

Institut international d'études scciales

Institut du Fonds monétaire international

Institut latino-américain de planification &conomique et sociale
Institut de recherche des Nations Unies pour le développement social
Institut de recherche des Nations Unies sur la défense sociale
Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche

Sont également invités & participer a4 la réunion :

Le Programme des Nations Unies pour le développement

le Département des affaires &conomiques et sociales internationales

Le Bureau des services du Secrétariat pour les guestions &conomiques et
sociales

Le Centre de la recherche et de l'analyse des politiques en matidre de
développement

Le Département de la coopération technique pour le développement

1'Université des Nat“ons Unies

Le Centre asiatique sur l'administration du développement

Le Centre de développement de 1'OCDE
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de formation au sein du systéme des Nations Unies. Les chefs des instituts ont
ét¢é 3 1'époque invités 3 se réunir régulilrement pour &tudier des méthodes propres
3 favoriser la coopération mutuelle et pour échanger des données d'expérience

et des idées dans un climat de franchise exempt de tout formelisme. Tl n'est
généralement pas adopté & ces réunions de résolution ou de décision officielle
mais, s'il en est prié, le Directeur général, qui préside ces réunions, fait
rapport aux autorités compétentes des organismes des Nations Unies sur les
questions examinées durant lsa réunion, en soumettant dans certains cas des
propositions précises au nom des chefs des instituts. Les services de la réunion
sont assurés par le Bureau de 1'UNITAR 2 Genéve.

135. Suivant la procédure &tablie, les chefs des instituts ont présenté des
rapports détaillés sur les activités de leurs instituts respectifs, en particulier
celles concernant le concept de nouvel ordre &conomique international. Les
tendances nouvelles et dynamiques du programme de travail des divers instituts

ont également &té exposes, ce qui a permis de procéder 3 un échange de vues
fructueux.

136. Les chefs des instituts ont eu un débat approfondi, fondé sur des
documents &tablis par 1'Institut international d'études sociales et 1'Institut
international de planification de 1'éducation, portant sur la question de

savoir comment obtenir une participation plus active aux programmes de formation
des instituts et comment améliorer les méthodes et les matériels d'enseignement.
Les chefs des instituts ont été d'avis que la formation dans le cadre de

leurs instituts devait porter essentiellement sur le perfectionnement des
compétences professionnelles des participants et done présenter un caractére
pratique, en utilisant des techniques et méthodes pédagogiques modernes chague
fois que cela est possible.

137. Tous les chefs des instituts ont fait état des difficultés financiéres
auxquelles se heurtaient leurs établissements respectifs. Les contributions
nouvelles allaient surtout & des projets particuliers et ne venaient pas grossir
les fonds généraux des instituts intéressés.

138. Pour la premiére fois, le Recteur de 1'Université des Nations Unies s'est
adressé aux participants 3 la réunion et a informé les chefs des instituts des
activités en cours de 1l'Université. Les chefs des instituts ont exprimé le
souhait de collaborer plus &troitement avec 1'Université des Nations Unies dans
lears domaines de compétence vespectifs.

139. Les chefs des instituts ont réaffirmé 1'utilité des rfunions annuelles qui
fournissent une occasion réguliére de mettre en commun renseignements et
expériences. A cet égard, il a été décidé d'inviter régulidrement certains autres
instituts internationaux de recherche et de formation & assister aux réunions en
qualité d'observateurs.
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CHAPITRE VIII
PUBLICATIONS ET DIFFUSION DES ETUDES DE L'UNITAR

140. Au cours du deuxidme semestre de 1978 et du premier semestre de 1979,
1'UNITAR a publié un certain nombre d'ouvrages, et notamment The United Nations
and Decision-Making : The Role of Women, en deux volumes. Le premier volume
est consacré au compte rendu des débats d'un colloque organisé par 1'UNITAR

3 Schloss Hernstein (Autriche), le volume II contient les documents présentés

3 ce colloque. Autres publications : The Objectives of the New International
Economic Order, Parliaments and the United Nations : Dissemination of Information
to Parliamentarians, Multinational Co-operation for Development in West Africa,
Regionalism and the United Nations, Arab Development Funds in the Middle Fast
et The Crisis in Forecasting and the Emergence of the "Prospective" Approach.
En outre, 1'Institut a produit une série de documents de travail sur la science
et la technique, (sept 3 ce jour) dont la publication se poursuivra.

141, ILe Volume X des Nouvelles de 1'UNITAR a &t€ publié au cours du deuxisme
semestre de 1978. Il &tait consacré exclusivement & la diffusion de renseignements
sur 1'UNITAR, ses nombreux séminaires, colloques, conférences, ainsi que sur

les membres de son Conseil d'administration, son personnel et les experts

invités. Ce numéro des NWouvelles de 1'UNITAR a comnu un tel succds qu'une

autre édition est en cours d'impression.

1k2, Le bulletin "Important for the Future" a &té€ publié cing fois au cours de
l'année. La liste des souscripteurs augmente réguliérement en raison de 1l'audience
croissante que rencontre cette revue d'observation et d'opinion.

143, La liste des publications de 1'UNITAR se trouve i 1l'Annexe II.
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CHAPITRE IX
QUESTIONS ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES

1kh, En 1978, les recettes du Fonds rénéral se sont &levées 3 1 976 685 dollars

(1 80k 031 en 1977) alors que les dépenses ont atteint 2 252 672 dollars

(1 943 757 dollars en 197T7), soit un déficit de 275 987 dollars (139 726 dollars en
1977). Le solde du Fonds au 31 décembre 1978 était de 269 405 dollars

(535 392 dollars au 31 décembre 1977).

145, ILes recettes (y compris les ajustements) du Fonds d'affectation spéciale se
sont élevées & 939 LO4 dollars en 1978 {contre 324 180 dollars en 1977) alors que
les engagements pour la méme période ont atteint 488 181 dollars (contre

209 364 dollars en 1977). Au 31 décembre 1978, le solde du Fonds &tait de

386 096 dollars en monnaies convertibles et de 1 174 012 dollars en monnaies

non convertibles, soit un total de 1 560 108 dollars (contre 1 108 885 dollars

au 31 décembre 1977).

146, Dans sa résolution 33/20 du 29 novembre 1978, 1'Assemblée générale a,
entre autres, demandé aux Etats Membres et aux organisations de fournir un appui
financier plus important et plus général & 1‘UNITAR. Le Directeur général et

le Conseil d'administration expriment leur gratitude aux Etats Membres qui ont
d€jd répondu de maniére positive & cet appel et espérent que d'autres Etats
Membres et organisations leur apporteront &galement un appui financier
supplémentaire., -

147. Comme au cours des années précédentes, les états financiers pour 1l'exercice
se terminant le 31 décembre 1978, ainsi que le rapport du Comité des commissaires
aux comptes sont présentés séparément d 1'Assemblée générale 16/.

16/ Documents officiels de 1'Assemblée générale, trente-quatridme session,
Supplément No 6 D (A/3L4/6/Add.)).
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ANNEXE I

Membres du Conseil d'administration

Conformément & 1'article IIT 1 a) du Statut de 1'UNITAR, tel qu'il a &té
modifié en juin 1979, le Secrétaire général a nommé les personnes suivantes membres
du Conseil d'administration de 1'UNITAR pour la période indiquée, & partir du
ler juillet 1979.

Pour un an :

Pour

Pour

M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.

Felipe Herrera (Chili) .

Josphat Karanja (Kenya)

Manfred Lachs (Pologne)

G. Parthasarathi (Inde)

Manuel Perez-Guerrero (Venezuela)

Raymond Scheyven (Belgique)

Agha Shahi (Pakistan)

Brian Urquhart (Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord)

deux ans :

M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.

William H. Barton (Canada)

Roberto E. Guyer (Argentine)

T. T. B. Koh (Singapour)

Harvey Picker (Etats-Unis d'Amérique)
Walter Rau (République fédérale d'Allemagne)
Shizuo Saito (Japon)

Arsene Usher (Cdte d'Ivoire)

Piero Vineci (Ttalie)

trois ans :

M.
M.
M.
M.

O1e R1g8rd (Norvige)
Abdalla Y. Bishara (Koweit)
Louis de Guiringaud (France)
Johan Kaufmann (Pays-Bas)

Mlle Gwendoline C. Konie (Zambie)

M.

Missoum Sbih (Algérie)

Mme Inge Thorsson (Sudde)

M.

Boris Vaganov (Union des Républiques socialistes sovidtiques)

Les membres de droit du Conseil d'administration sont :

Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies;
Le Président de 1'Assemblée générale;

Le Président du Conseil économique et social,;

Le Directeur général de 1'UNITAR.
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No de vente b/

UNITAR/RR/1
UNITAR/RR/2
UNITAR/RR/3

F.T5.XV.RR/L4

E.75.XV.RR/S

E. T5.XV.RR/6

E.75.XV.RR/T

E.75.XV.1R/8
E.75.XV.RR/9

E.75.XV.RR/10

E.75.XV.RR.11

ANNEXE IX
Publications a/

A. Rapports de recherche de 1'UNITAR

Titre

Social Psychological Techniques and the Peaceful Settlement
of International Disputes (1970}, 39 pages (épuisé)

Report of the International Research Conference on Race
Relatious (1970), 19 pages (&puisé)

Gregory Henderson, Fmigration of Highly-Skilled Manpower
from the Developing Countries (1970), 213 pages (épuisé)

Oscar Schachter et Daniel Serwer, La pollution de ls mer et
ses remédes (1970), 56 pages. FEgalement en anglais et en
espagnol

A. Hirfeld, W. Glazer et A. Szalai, The Brain Drain from
Five Developing Countries : Cameroon, Columbia, Lebanon,
the Philippines and Trinidad and Tobago (1971), 173 pages

Ithiel de Sola Pool, Philip Stone et Alexander Szalai,
Communications, Computers and Automation for Development
(1971), 61 pages

Terutomo Ozawa, Transfer of Technology from Japan to
Developing Countries (1971), 50 pages. FEgalement en
espagnol

Jack Baranson, International Transfer of Automotive
Technology to Developing Countries (1971), 95 pages

Daniel Serwer, International Cooperation for Pollution
Control (1972), 73 pages

R. Hal Mason, The Transfer of Technology and the Factor
Proportions Problem : the Philippines and Mexico (1971),
101 pages

Y. S. Chang, The Transfer of Technology : Economics of
Offshore Assembly — the Case of Semiconductor Industry
(1971), 59 pages

a/ Brochées et en langue anglaise, sauf indication contraire.

b/ L'astérisque (x) indique que la publication peut &tre commandée directement

4 1l'adresse donnée.

Toutes les autres publications peuvent &tre obtenues en

s'adressant aux Publications des Nations Unies, A 3315, New York, N.Y. 10017 ou
aux Publications des Nations Unies, Palais des Nations, 1211 Gendve 10, Suisse.
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Vo de vente

E.T5.XV.RR/12

E.75.XV.RR/13

E.T5.XV.RR/1k

E.75.XV.RR/15

E.T5.XV.RR/16
E.75.XV.RR/17

F.75.XV.RR/18
E.75.XV.RR/19

F.75.XV.RR/20

F.75.XV.RR/2)

UNITAR/RR/22%

Rapports de recherche de 1'UNITAR (suite)
Titre
Robert B. Stobaugh, The International Transfer of Technology

in the Establishment of the Petrochemical Industry in
Developing Countries (1971), OT pages

Walter A. Chudson. The International Transfer of Commercial
Technology to Developing Countries (1971), 61 pages

Lawrence H. Wortzel. Technology Transfer .in the
Pharmaceutical Industry (1971), 53 pages

A. M. Bykov, avec la participation de A. V. Letenko et
M. P. Strepetova, Soviet Experience i sfer of
Technologv_to Tndustrially Less Develaned Countries
(1973), 188 pages. Egalement en russe

Marshall Childs, Harold Weitz et José Glasserman. An

Approach to the Analysis of Resolutions of the Economic
and Social Council (1972), 113 pages

Berhanykun Andemicael et Anthony J. Murdoch (responsables

de la publication), International Youth Organizations and
the United Nations (1973), 95 pages

Alexander Szalai, La situastion des femmes aux Nations Unies
(1973), 55 pages. Egalement en anglais

K. Rudy Meyer, The Transfer of Technology to Developing
Countries — The Pulp and Paper Industry (197h), 52 pages

Martin Hill, Comment introduire davantage d'ordre, de
cohérence et de coordination dans Je systéme des Nations

Unies (1974, 115 pages. Publié comme document de 1'ONU
sous la cote E/5491, en espagnol, en francais et en russe

Joseph Barnea, La crise de 1‘'énergie et 1'avenir (1975).
Egalement en anglais

William Glaser, The Brain Drain : Emigration and Return
(1978), 324 pages (Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall,
Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford, New York 10523,
Usa) .
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o de vente

UNITAR/ST/1%

E.75.XV.sT/2"

UNITAR/ST/3"

UNITAR/ST/4™

E.T5.XV.ST/5

E.75.XV.ST/6

2

E.75.XV.ST/T

S.75.XV.ST/8

E.75.XV.ST/9

UNITAR/ST/10™

S.75.XV.ST/11

B. Etudes de 1'UNITAR

Titre

William R. Leonard, Béat Alexander Jemny et Offia Nwali,
UN Development Aid : Criteria and Methods of Evaluation,
&dition ré&vis€e (1971), 135 pages relifes (Arno Press Inc.,
3 Park Avenue, New York, New York 10016),

Oscar Schachter, Mohamed Nawaz et John J. Fried, Towards
Wider Acceptance of UN Treaties (1971), 190 pages reliées
(Arno Press Inc., 3 Park Avenue, New York, New York 10016),

Jacques Rapoport, Ernest Muteba et Joseph T. Therattil,
Small States and Territories : Status and Problems (1971),
216 pages religes (Arno Press Inc., 3 Park Avenue,

New York, New York 10016).

Simon Abott (responsable de la publication), The Prevention
of Racial Discrimination in Britain (1971), 502 pages
relifes (Oxford University Press, Ely House, 37 Dover Street,
London WIX L4AH, England; ou 200 Madison Avenue, New York,
New York 10017, USA).

Allan McKnight, Atomic Safesmuards : A Study in International
Verification (1971), 301 pages. Egalement disponible en
edition reliée.

Guillermo J. Cano (responsable de la publication).
International Navigable Waterways : Financial and Legal
Aspects of their Improvement and Maintenance (19T4),
264 pages. Egalement disponible en espagnol.

Alexander Szalai, avec la participation de Margaret Croke et
al., The United Nations and the News Media (1972),
323 pages (réédité par UNIPUB, 345 Park Avenue South,
New York, New York 10010).

Marcos Kaplan (responsable de la publication), Corporaciones
Pblicas Multinacionales para el Desarrollo y la Integracion
de la América Latina (1972), 369 pages. Espagnol seulement
(Fondo de Cultura Econbémica, Mexico).

A. lensah-Brown (responsable de la publication), African
Interpn-tional Legal History (1975), 238 pages.

Sidney Mailick (responsable de la publication), The Making
of the lanager : A World View (1974), 560 pages (Doubleday
Publishing Company, 277 Park Avenue, New York,

Hew York 10017, USA).

Fernando Fuenzalida et Enrique Mayer avec J. Matos Mar,
El Perl de las Tres Razas (197h), 111 pages. Espagnol
seulement.
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No de vente

E.T5.XV.8T/12

=

UNITAR/ST/13

BE.79.XV.ST/1k

E.T5.XV.PS/1
E.75.XV.PS/2

F.T5.XV.PS/3
F.T5.XV.PS/4

F.75.XV.PS/5

E.T5.XV.PS/6
E.75.XV.PS/T

E.75.XV.PS/8

E.7T7.XV.PS/9

UNITAR/PS/10™

c.

Titre

M. B. Brodie et E. A. Life (responsebles de la publication)
Education for Genersl Management : The Staff College
Approach (197hk), 1Lhh pages.

Juergen Dedring, Recent Advances in Peace and Conflict
Research, 249 pages (Sage Publications, 275 South Beverly
Drive, Beverly Hills, Californis 90212, USA; ou
St George's House, 44 Hatton Garden, London ECIN 8 ER,
England).

J. Goormaphtigh, Parliaments and the United Nations :
Dissemination of Information to Parliamentarians (1979),
112 pages.

Série des &études de 1'UNITAR sur le réglement

pacifique des différends

Sydney D. Bailey, Peaceful Settlement of Disputes : Ideas
and Proposals for Research (1971), 57 pages.

Frank Edmead, Analysis and Prediction in International
Mediation (1971), 50 pages.

Vratislav Pechota, Structures de médiation complémentaires
en matiére de différends internati maux par des tierces
parties (1971) (1'édition anglaise de 1971 compte 63 pages).

Feng Yang Chai, Consultations et consensus : un aspect du
fonctionnement Gu Conseil de sécurité (1971), 56 pages.
Egalement en anglais,

Berhanykun Andemicael, Le réglement pacifique de différends
survenant entre Ltats africains : rSles respectifs de
1'0NU et e 1'OUA (1972) (1'édition anglaise de 1972 compte
68 pages).

Vratislav Pechota, The Quiet Approach : A Study of the Good
Offices FExercised by the United Nations Secretary-General
in the Cause of Feace (1972), 92 vases,

Aida Levin, The OAS and the UN : Relations in the Peace
and Security Field (19Th), 96 pages. Egalement en
espagnol,

K. Venkata Raman, The Ways of the Peace-Maker (1975),
142 pages.

Aida Imisa Levin, Protecting the Human Environment :
Procedures and Principles for Preventing and Resolving
International Controversies (1977), 140 pages,

K. Venkata Raman (responsable de la publication}, Dispute
Settlment Through the United Nations (1977), T49 pages,
Edition reliée (Oceana Publications, Inc., Dobbs Ferry,
New York 10522, USA).

T =




No de vente

E.75.XV.RS/1
UNITAR/RS/2*
E.75.XV.RS/3

E.75.XV.RS/k

=

UNITAR/RS/5

UNITAR/RS/6™

=

UNITAR/RS/T

E.T5.XV.FS/1

UNITAR/FS/2*

UNITAR/FS/3™

UNITAR/FS/3*

D. Ebudes régionales de 1°UNITAR

Titre

A. H. Robertson, The Relations Between the Council of Europe
and the United Nations (1972), 72 pages

Berhanykun Andemicael, OAU and the UN : Relations between
the Organization of African Unity and the United Nations
(1976), 331 pages (Africana Publishing Co., 101 Fifth Avenue,
Wew York, New York 10003, USA)

Sir Peter Smithers, Governmental Control : A Prerequisite for
Effective Relations. betwesn the United Nations and
Non-United Natlons _Repional Orpanizations (1073). TT reges

Aida Levin, The OAS and the UN : Relations in the Peace and
Security Field (197Lk), 96 pagses. Egalement en espagnol

John D. Renninger, Multinational Cooperation for Development
in West Africa (1979), 161 pages reliées (Pergamon Press,
Itd., Headington Hill Hall, Oxford, England; ou Fairview
Park, Elmsford, New York 10523)

Soliman Demir, Arab Development Funds in the Middle Fast
(1979), 130 pages relifes (Pergamon Press, Ltd., Headington
Hill Hall, Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford,

New York 10523).

Berhanykun Andemicael, Regionalism and the United Hations
(1979), 603 pages relides (Oceana Pu'bllca.tlons9 Inc., Dobbs
Ferry, New York 10522)

E. BEbudes de 1'UNITAR sur le futur

John McHale et Magda Cordell McHale, Future Studies : An
International Survey (1975), 3% pages

Sam Cole, Global Models and the International Economic Order
(1977), 80 pages (Pergamon Press Ltd., Headington Hill Hall,
Oxford, England; ou Fairview Park, Elmsford, New York 10523)

Ervin Laszlo, Robert M. Baker Jr., Elliott Eisenberg,
K. V. Raman, The Objectives of the New International
Teonomic Order (1978), 270 pages (Pergamon Press Litd.,
Headington Hill Hall, Oxford, England; ou Fairview Park,:
Elmsford, New York 10523).

Michel Godet, The Crisis in Forecasting and the Emergence of
the "Prospective™ Anproach (1979), 134 pages (Pergamon
Press Ltd., Headington Hill Hall, Oxford, England; ou
Fairview Park, Elmsford, New York 10523)
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F. Rapports de conférences de 1'UNITAR

No de vente Titre
E.T5.XV.CR/1 The Future of the United Nations Secretariat (1972), publié

conjointement avec l'Institute on Man and Science,
Rensselaerville, N.Y., 40 pages.

UNITAR/EUR/SEM,1/REP Colloque international sur la documer.lation de 1'Organisation
des Nations Unies et d'autres orgenisetions internationales
(1*édition anglaise (1972), publiée conjointement avec
1'Association des bibliothégues internationales, la
Fédération internationale des associations de biblio-~
thécaires et la Fédération internationale de documentation,
Gendve (E.T75.XV.CR/2) compte 21 pages et est &puisée).

E.75.XV.CR/3 Relations Between the United Nations and Hon-UN Regional
Intergovernmental Organizations, Liechtenstein {1973),
19 pages.

E,75.XV.CR/L Harold Caustin, The Search for New Methods of Technical
Co-operation (19Th4), 86 pages.

B.75.XV.CR/5 The United Nations, Energy and Raw Materials, réwicn de
; Schloss Hernstein (Autriche) (19Th), 11 pages.

E.T6.XV.CR/6 The UN and the Futvre; Actes de la Conférence de 1'UNITAR
sur le futur, tenue & Moscou du 10 au 1% juin 19Th,
462 pages.

E.T5.XV.CR/T Hon=-Covernmental Organizations in Economic and Socisl
Developrznt, Conférence de Schloss Hernstein (Autriche)
(1975), 43 pages.

UNITAR/CR/ 8% The Future Supply of Hature-Made Petroleum and Gas (1977).
1046 pages relifes (Pergamon Press Ltd., Headington Hill
Hall, Oxford, Englend; ou Feirview Park, Elmsford,
New York 10523).

UNITAR/CR/9*% Microbial Energy Conversion (1976), 642 pages (Pergamon Pressi.

UNITAR/CR/9QA% Microbial Enerzy Conversion (1976) (rapport analytique)
(Pergamon Press).

E. T8.XV.CR/10 Davidson Nicol et Margaret Croke, The United Nations and
Decision-Making : The Role of Women, vol. I, (1978),
209 pages.

L.78.XV.CR/11 Dgvidson Nicol and Margaret Croke, The United Hations and
Decision-Making : The Role of Women, vol., II, (1978),
335 pages.
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G. Série des conférences de 1'UNITAR

No de vente Titre
E.75.XV.LS/1 Sir Kenneth Younger, The UH Charter and the Challenge of

the T0's (1970), 26 pages.

E.75.XV,LS/2 Jan Tinbergen, Towards a Better International Economic
Order (1971), 28 pages.

B, T5.XV,LS/3 C. Wilfred Jenks, The International Labour Organization in
the UN Family (1971), 48 pages.

B, T75.XV.LS/k Robert M. Huitchins, The Future of Tnternational Education
(1970), 22 pages.

S.T5.XV.LS/5 F. Orrego Vicufia, Tendencias del Derecho del Mar Contemporineo
(1974), 254 pages. Espagnol seulement.

H. Périodiques
Titre

Important for the Future, vol. I, Nos 1 & 63 vol. II, Nos 1 & 53 vol. IIT, Hos 1 & 5;
vol, IV, Nos 1 & 3.

Science and Technology Working Papers, Nos 1 & 7.

I. Nouvelles de 1'UNITAR

Titre

L'ONU et 1l'espace extra-atmosphérique, vol. 5, No 2 (1973). Egalement en anglais.

L'ONU et la mer, vol. 6, No 1 (1974k)., Egalement en anglais et en espagnol.

Le métier de délégué, vol. 6, No 2 (19Tk). Egalement en anglais et en arabe,

Numéro spécial, vol. 6, No 3 (19Tk). Egalement en anglais.,

Technigue et développement, vol. 6, No 4 (197T4). Egalement en anglais.

Les femmes et 1'0NU, vol. T, No 1 (1975). Egalement en anglais et en espagnol.

Le .métier de d€légué 3 Geneve, numéro spécial, Gendve, autome 1976. Egalement
en anglais,

Internal Migration, vol. 8 (1976)

Les Nations Unies et 1l'eau, vol. 9 (1977). Egalement en anglais.
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I, Nouvelles de 1'UHITAR (suite)

Titre

Houvelles de 1'UNITAR, vol, 10 (1978).

Wouvelles de 1'UNITAR, vol. 11 (1979).

J. Manuels de formation de 1'UNITAR

No de vente Titre
UNITAR/EX/11 Manuel de 1'assistance technique des Nations Unies (1968).

Egalement en anglais et en espagnol (i'édition anglaise
compte 92 pages).

F.75.XV.Man,.2 Manuel du financement extérieur (1970) (1'édition anglaise
compte 125 pages).

FuT5.XV.Man. 3 G8sta Westring, Manuel sur les achats internationaux (197h);
1'édition anglaise compte 212 pages; Supplément, 41 pages,
FEgalement en englais et en espagnol. (Edition combinée et
révisée, 1977; 1'édition anglaise compte 253 pages).

K. Rapports de séminaires

Titre

Seminar on United Nations Documentation (14k-16 janvier 1976). Séminaire organisé
conjointement par la Bibliothéque Dag HammarskjSld et 1'UNITAR.

Seminar on Financing the Work of the United Nations (17-18 février 1976).

Seminar on Issues Before the UN Water Conference (1k4-15 février 1977).

L, S&rie documentation

HNo de vente Titre
DS/1% The New International Economic Order : Selected Documents

1945-1975, vol, 1 et 2, 96k pages (UNIPUB, 345 Park Avenue
South, New York, New York 10010).

- 51 -



ANNEXE III

Nombre de participants aux programmes de formation de 1'UNITAR a/
(.er juillet 1978 au 30 juin 1979)

Programe!

Pays Al B| C| D| E| P| Gf BE| I|J]| K|{ L| M| N

Afghanistan

Algérie ' 1

Allemsgne, République : .
téakrate a' 1 if 1) 1f 1 1 1

Arsbie saoudite 1 1

Argentine 1 1 h 1) 2

Australie h A

Autriche

Bahamas

Bahrein

Bangladesh 1,

Barbade

Flr]le]r

Belgique 3

N o[ efR]
=

g
2
£
[
—
[

Chypre 1j.1

Colombie 1 1 1

'-l
[
(™

Costa Rica

Cote d'Ivoire 1 L 1

Cuba 3 2 2
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ABNEXE TIT (suite) .

Pays

Programne

H

I

J

Danemark

2

1

Djibouti

Dominique

Egypte

El Salvador

Fmirats arabes unis

Empive centrafricain

Equateur

Bl

Espagne

Etats-Unis d'Amérique

Ethiopie

Gabon

Ghana

Guatemals

Guinée-Bissau

Guyane'

Halti

Honduras

Hongrie

Tleg Salomon

Inde

Indonésie

Iren

Iraq

Irlande

Islande

Isragl

Italie

Jamahiriyas arabe libyenne

JamaIque

Japon
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ANNEXE III (guite)

Prt'.»g:rnmme’z

Pays D| B} F] G| E| I{ J| K
Jordanie 1| 2
Kenya 1
Kowelt 2
Liban 1
Libéris 1 1 1
Luxesbourg
. Nalaisie L 1
Malavi 2
Maldives
Mali
Nalte 1
Maroc 1 2
Maurice 1
Mexique 1 1 1l
Monaco
Meongolie 1 2
Mozambique 6 1
Népal 1|1
Nicaragua 211 i1
Nigéria 1 21 &
Houvelle-Z€lande 2 2 1
Casn S 2
Ouganda 1 1
Pakistan 2 1
Pansia - 1 3 2
Papouasie-Nouvelle-Guinge Y 1
Paraguay
Paya~Bas 1
_ Pérou 1 1 1
Philippines 2 ]2
Pologne 1|1
Qatar 1
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ANNEXE III (suite)

Pays

République arabe syrienne

République démocratique
allemande

République dominicaine

République populaire
démocratique de Corée

République-Unie de
Tanzanie

République~Unie du
Cameroun

Roumanie

Royawne-Uni de Grande-Bretagne
et d'Irlande du Nord

Rwands

Saint-Sicge

Samoa

Sao Tomé~et-Principe

Sénégal

Seychelles

Sierra Leone

Singspour

Somelis

Soudan

Sri Lanka

Suéde

Suisse

10

Suripame

Swaziiand

Tchad

Tehécoslovaquie

ThaTlande

Togo

Trinité-et-Tobago

Tunisie

Turquie

Union des Républiques
socialistes sovidtiques
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ANNEXE III (suite)

Progrme’

Pays A|B|C|D}!E| F] G|H|I| J{K|L|MIN|[O]P|]QI|R
Uruguay 1 1 2 1 1
Venesuela 111 i1j2i121 211 1
Viet Kam 2
Yémen 1 3 2] 2 2 1 1
Yémen démocratique 11 1 h
Yougoslavie 111 111 1
Zaire 3 1]111
Zambie 311 1
Orge_.nismes observateurs 1
Secrétariat de
1'Organisation des
Nations Unies 1

TOTAUX | 22| 22| 35|116{37 | 38| 49| 66 | 36] 53} 26} uo| 31| 21| 26) 18| 19{ 1k

Services spfeiaux de formation & la demande de certains Etats hembres :

Mexique : Programme & l'intention de 2k &tudiants d'université (New York);

République fédérale d'Allemagne : Programme & l'intention d'un groupe de 30 spfcialistes des

sciences politiques (Gendve);

Union des Républiques socialistes sovidtiques : Programme & l'intention de 7 @tudiants de 1'Ecole

du commerce extérieur de 1'URSS (New York);

Venezuela : Programme & 1'intention de 11 &tudiants d'université (New York).

= Programmes :

Programme de bourses ONU/UNITAR en droit internstional (1978) (La Haye et ailleurs)
Programme & l'intention de jeunes administrateurs stagiaires (New York, Genéve et ailleurs)
Cours de formation avancé UNITAR/ONU/AIL sur 1a documentation internationale (Gengve)
Séminaire & l'intention de nouveaux menbres des d€légations & 1'Assemblée génfrale (New York)
Séminaire sur 1'économie internationale 3 1lfintention des diplomates (New York)

Sémiraire sur 1l'utilisation des méthodes modernes de sciences sociales & i'intention des
diplomates (Gendve)

_Séminaire;sur les procédures de négociation dans le systéme des Hations Unies (Gengve)
Séminaire 3 l'intention des secrétaires des missions permsnentes (New York)

Séminaire sur la documentation des Nations Unies (Genéve)

Séminaire sur le droit de la mer (Genéve)

Séminaire de 1'URITAR/Institut de développement &concmique sur le développement &conomique et
son contexte international (Washington, D.C.)

Séminaire sur la gendse d'une résolution (New York)

Séminsire sur le financement des activités de 1'Organisation des Nations Unies (New York)

Cours régionsl de formation et de recyclage en droit international pour 1'Amérique latine (Mexico)
Séminsire sur la diplomatique multilatérale et le nouvel ordre &conomique internstional (Vienne)
Séminaire sur 1'élaboration des traités et autres instruments internationaux (New York)

Séminsire sur le systime financier international (New York)

Séminaire sur 1'Organisation des Nations Unies et l'ordre mondiel (Washington, D.C.)

Dang certains cas, les mémes participants ont assisté & plus d'un séminaire.
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ANNEXE IV

Nombre des participants aux programmes de formation de 1'UNITAR
ar pays

(de 1966 au 30 juin 1979)

Afghanistan ..... . 1 Chili seesosscccannnnne ceaeans eese 50
Afrique du Sud ...ec0en. cerecanseses 3 Chine «eeeeeseossencecannans ceeess 1
Albaﬁie e | ChyPre sevessnss eeaes Ceirecaees .s 23
A1GBTIE servevcersncancansanananas .. 23 Colombie ..... e ieeiaaaaa B 124
Allemagne, République fédérale d' .. 93 Communauté de 1'Afrique de 1'Est .

ANtigua secescencasnananes cesenns ees 1 COMOTES cseovascnnnsnnss teaveesane

Antilles néerlandaises ........ ceess 2 CORZO +veevnnnnanan Ciereaanaas sees 12
Arabie s20udite .ccieviiianeicnnns .. 18 Costa RiCEB steevesncenonnanannee cee 24
Argentine cveeeiiiacisiriieiannen ves 55 COte QA'IVOIYe coveenesccncacsnanss 37
Australie seveciossctcrcnornnascesas 26 CUDB teveversoscnsnssnsasaass eesss 3k
AULTICHE siveerreercrnsersnaasaenens 26 Danemark «...ev.. tetesestsesacases 19
Bahamas +eeeeersssccsancnas S -1 1 Diboutl eeciecrveanennaans veeewse b
Bahrein seeecvssssceccnsnans ceeseses 51 DOmIinigue esesesssssssceascnnsnnnns L
Bangladesh ciccceeeeeccnnceacannnans 33 Beypbe teveerieentiiiinncnananness 91
Barbade c.cvcevencacnnn cetiene veeass 38 El Salva@Or seveececiesccnnnsnanes 2b
Pelgique ceeecesecansannsonns cresees 21 Emirats arabes unls ....c.... ceees 29
Belize coevvenseciecn eosessanscann 1 Empire centrafricain .....c.eevaees 27
BENIN seveccocscssecscsansancccscras 33 EQUATOUY ccvtescnesansancans weeees 37
BHOULEN .assesensssnsnaonncnnns cenes U6 ESDAZNE «verevrecsnaonnnns SR
Birmanie seeeercecracasosesannsannns 28 Etats-Unis d'Amérique ....eveve.a. 80
BoOlivVie cieeeenesonnsannsannns seesse 21 Ethiopie seecesccecsscnsssaassnens 23
BOtSWANE sesecesssccnnssannnans ceees 15 FidJil cvvevreconenanssnsaane ceenese 25
Brésil sueeesvenasecscasensscnncenes 36 Finlande eeevecesevenns teerencenss 31
Brunéi veeeesessecvecososnancasescns 1 Frante ceeivesscessscsssscsnosssss 53
BUlZarie sececscsanssacnccns cessaaes GEDON sesecsensosrsssssassascanses 1
Burundi seeececescscesascscansnnnses 29 Gambie cevessencocnscons B
CaNada «evesereneersscccnesessocesas Th  GhANE ceviviereerennencercecnnaass 61

Cap=Vert ceiececscscssescsnnsonsenss 2 GrE8CE cvvectosnssseonscnnanssansas 18
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Grenade
Guatemala cececasconane Cetesesasenan
Guinée
Guinée-Bissau
Guinée équatoriale ......
GUyane eeeesvesans cesesenenn cesascans
Haiti ....
Haute-Volta ..

sess s s e e a0 .

Honduras sesvesesen sesanasesaness “ces
Hong-Kong ......... ceeenaas P
1 Y= o = ceneen
Tles COOK caecetanenens ceresen cecena
Tles Gilbert et Ellice veeeecsnsanes

Jles Salomon coeeess ceeseseraasases .

Islande .cccvne Ceseseessans cecasas .e
ISra8l ceeeecrnannan cereen cresrassan
Ttalie .ceveneecenanns tetasesesansnss
Jamahiriya arabe libyenne ..ceseeees
Jamalque eeecesenns eeeesianann ceens
JapOn ceiecacacsnan
Jordanie ..iveicesscncncnensanssenns
Kampuchea démocratique ...s...
Kawa..”.“l”.”.”.“.“.“
Kowelt seeeeessansnsanee teaees .o

Lesotho ....

Liban «cuee Ceetsenessoeressessnsnann
Libéria «.... ceseeeseens ceerecntnens

Luxembourg

Madagascar ...

26

<15

33
16

28

15

Malaisie
MalawWwl cieevenentonaaces cetisseenana
Maldives

ee e e st ssat st st ne e LY

Mali secierenaes .es cteeesanans
Malte ceeeens Pesesassasecsesanes .
MaroC eoeecasscsnsesassacnnssnnes PR

Maurice .i.vee.

Mauritanle eeeeesssncsssssssonsnnsas

MeXique svievecasancanss ereananeas

Monaco

Mongolie ..eeeen.. Chieransiecannns cee
Mozambique
NéEpal teveveere
Nicaragus sesecesesscasses
Niger ceeooveaceoasas
Nighria cocesveencocnscanseanans e
Norvége

Nouvelle=Z81ande .ciceescesssssansens

Ouganda ...

Pakistan esvececceees Ceseeressesnnas

Panama ..eceecccnscsannsessanna N
Papouasie-Nouvelle-Guinée ......... .
Paraguay .cceceves .o
PayS—BasS ceeescesossesarscsscsansnnne
PETOU sevencssnnocosossnsnensarsonnns

Philippines ceesoeasescccacss ceenene

Pologne tecevrocesssrttrocssssannnes .

Portugal +.eess
Qatar cievecrssnccns
République arabe syrienne ..........
République de COr€e «.vveeveacsnnnss
République démocratique allemande ..

République démocratique populaire
lao

#8008 censsesCessss et sEBO RS

- 58 -

29
1k

29
S

22



République dominicaine .ccveceeinenes

République populaire démocratique
de COrBe seeecscastscscsnccccnsonns

République socialiste soviétique
QA'UKPQINE .esesecanssnsacssassnnns

République-Unie de Tanzanie ........
République-Unie du Cameroun ........
ROUMENIE svevevransannasnosnasscansons

Royaume-Uni de Grande-Bretagne et
d'Irlande du Mord sseccesaseacscnses

RWANAE cecescenssosstasesssseasssnane

Saint-Christophe—et-Nidves et
Anguilla eceevssesacosensanss voens

Sainte=Iucie cisevecncctassasssasnas
Saint=SiSge cieerrrctnsiniecssninnas
Samoa cieseacnenes N
Sao Tomé-et-Principe ceecesseccecens
SENBEAL ceicevcerencnacacaenonsonans
Seychelles e eetetentnentaenenreanas
Sierra LEONEe cceoceesenccscsocscasons
SingaPOUY «coeevsncessasnecosossonsse
SOMBLIE teuvsasassancssaseasscsonnns
SOUdAN cseee- ssccsrteccosersascssoran
Sri Lanka ceesesecsscscssonccscanccs
SUSAE seecesrssrsoccncnsnasacsasnsas
Suisse «eeveesn teseseceansseerssanas
SUriname +.vecessecsscensscoccsranans
Swaziland .cecvescecnanseacscacaanns
TChad eecevsesesossanscsasssncsssnnns
Tchécoslovaquie coeeeecresccscnanses

Territoire sous tutelle des Iles
du Pacifique (Micronésie) ceeueans

Thallande ccessescnscesssssosanssnse
TOGO ssecsecasscsasnssssssnssassones
TONEB eoseessoccscccasossosasssaanns
Trinité-et—Tobago ecececescssarosass

TUNISIE ecocecsvecnccncsncssasnssasass

33

b1
31
36

55
16

28

25

35
55
26

28

67
12
42
26
12

61
25

55
55
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TUrQUIE tesvevesecsssssecsnacsooas U6

Union des Républiques socialistes
SOVIEEiQUESs cveevecsncsocacsesas Ob

UrUZUAY «venvevessocasncasssssanss 28
Venezuela eecosensccasacccasssssses I1
Viet Nam .ceeviecesssencaccsannses 15
3 11=3 « W PG (¢
Yémen ABmOCratique «eoecesevncscss 2U
Yougoslavie .eccievsossccassacanssa 25
ZOITE seevencencscnsnssnnsnassnaee T9
ZEMDIE «ceceveensnsencancasassannss 36
Orgenismes observateurs ....ceeec. 8

Secrétariat de 1'Organisation des
Nations Unies cveeerecesaanssaas 3

Institutions universitaires ...... 3



ANNKXE V

Contributions & 1'UNITAR

{convertibles en dollars des FEtats-Unis 8§ 1a date de versement)

Source 1978

Fonds général

Alodrie tieiieeiiicearosctnncesosnsnnsnas ctttetcecneseaananns 5 500
Allemagne, République fédérale 4' ....... eeeas Ceeceaanranne . 288 300
Arasbie sa0udite .iicvisecssieirocinaes Cetetteeceeetanaanas o 10 000
Argentine ........nen N ceineaas N cereenas 12 000
Australie .......... Ceteceennean. Ceeeeteteceietecceaneanana .. 38 862
Autriche ......... Cereeeeans e tteeteacaereatetnaeraanearanann 29 630
BelgiqUe +veevececnennnnnaas Ceeteesaanen Ceeteieseccasaaaneans 116 667
Canada ..eveeevecons Ceseenann Cerenerseenna Cevraeseeneans ves 67 080
Chili .veevnvnnennn Ceteeeeanaes ceesanes Ceeeeiiiiieanes cereaes 2 000
Cote A'Ivoire ....cveevnn Ceiteenessarenane Cereeeeneenan ceres 20 000
Danemark ....... Chreeeerenans e ereeteentereneaeneaens ceranns cee 33 875
Btats~Unis d'Amérique ..... Cheeeaceaaaen e ttsstaireeierareans 500 000
Finlande ....... ceeaen e etteeieteiet et Chereaeeee. 35 336
France .viueievscierenrsoonoancanannns ceanes e Ceceranna . 25 806
Ghana «c.eivncnecesossnen teecanne Ceesessetattanesene ceeene 8L6
GrBCE tivtiitaataaonntsonsnstarocasnnasaseaeseanannnnnen cenees 500
TNAE ctvrenernnnnnnanncanns Ceeteeeceaseaatateanns Creeieanan .. 12 500
Indonésie ......... heaeineae et ebsrecaareratean, Cheseaanas 2 000
ITAIN erevenccnnsnaannnnanns freseeeteneacanennnas Ceeeitiaaanas . 10 000
Iraq eececensas Ceerenasasnaas creeerenns crerraesan Ceeraceseaan 15 165
Irlande seeeeecerosccosonnnennonannes feestetteacaataeaaens ves 9 525
o e 38 268
Jamahiriya arabe 1ibyenne .....eeveveecesencsaracss Cerenteeas 20 000
JBDOM ¢t tetttrettaratntaearocenosensasenoones srenes eecesencns 60 000
Koweit ......... Ce e eececetaet e neaanen Ceeeriaaaaeeens cheeas 15 000
Lib8ria veveeenrennnnnnnnns e eseeieteteaon et ceaereaas 1 500
MELEE  vneeenan et et e e et e e e e e e e . 600
e - Cereteenanean 10 000
NOLVEEE cvernnen Cedeeseseanana .. P esesesnennaaas Ceeresenanna TT M7h
Nouvelle~Z&lande ...ceveuvennn Ceeteraietacetiereneaeraan . 6 039



1.

Source

Fonds général (suite)

Qatar ....... e,
Sierra Leone ........ ceeaan et ereessecessannas cesesecnnns ceee
SUBAE tevvrrreinannann fheieteesiescesiestetsasecsanannn ceenen
Suisse ceviencnnnnn Ceereseecasaaatnsenan teereteranranan ceenen
Trinité-et-Tobago ..... seseastessesesnasereteacattaananana :..

Union des Républiques socialistes soviétiques ...
Venezuela ..coeveaeecacncns tresessirenann sertesenenas

Yougoslavie ......... ceeean Cetreseesaens et eaaaas

Total des contributions au Fonds général

Dons d'affectation spéciale

a) Devises convertibles :

Allemagne, République fédérale d'

Etats-Unis A'AMErique ..c.ececeveesncasssencrcnss
Jamahiriya arabe libyenne ........ Ceeeeenn tesasnen
MeXiqUe seovnnrenenncncnnsnns Creeisennreanans oo
Pays-Bas ..cvcieaens ceseanas cereeanae crecens ceeean
NOTVEEE «veevvensannnsenss ceeenann Ceieiieseasenans
SuSde «ieiaecenn.. Ceeastenaaesnanan ceees

ssessssases
eessscse .
ceesaes seve

tessvesese
..... ss e

(FUNDPAP) Fonds pour la planification et les projections

du développement ...... ceens

Total des devises convertibles

b) Devises nmon convertibles :

HONErie ceeesescesavensanns Ceceenaae “es
Ouganda «.ccesesssescccesanssanssnsssananna ceen

Union des Républiques socialistes sovi€tiques
Total des devises non convertibles

Total des devises convertibles et non convertibles
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1978

10
18
10k

b7
22
61
>T
100
19
201

170
680

880
000
560
TOh
000
851
295

000
380



ANNEXE VI

Collogues et séminaires de recherche

1. Pendant 1l'année considérée, 1'Institut a organisé des colloques de recherche
fondés sur les recherches de 1'UNITAR et des s@minaires dirigés par des confé-
renciers extérieurs. En coopération avec 1'Université de Columbia, 1'Institut a
organisé un cours intitulé "Le systme des Nations Unies et le nouvel ordre
€conomique international”.

2. Les colloques de recherche ont &té suivis par des personnes diverses par leur
formation et leur expérience, en particulier par de hauts fonctionnaires de
1'Organisation des Nations Unies, des membres des missions permanentes, des savants
et des experts. Ces colloques ont porté sur les projets suivants du Département

de la recherche :

L'élimination du racisme et de la discrimination raciale grfce & 1'&ducation
et 4 d'autres moyens de persuasion;

Inventaire des recherches menées en Europe sur 1'Organisation des Nations Unies:
Théories et méthodes de planification dans les pays en développement;
Progrés accomplis dans 1l'instauration du nouvel ordre &conomique international.

3. Les séminaires de recherche ont consisté en exposés, suivis de débats, qui
furent prononcés par des personnalités éminentes devant le personnel de 1'Institut
et un public plus large. L'Institut a orgenisl des séminaires sur les questions
suivantes :

Recherche scientifique en sciences physiques dans les pays en développement;
Technologie, planification et évalustion dans les pays du CAEM;

Technologie, répartition nationale et relations Nord-Sud;

Universalité et Organisation des Nations Unies dans les années 80;

Science et techniques : assimilation des connaissances et besoins en formation.

4. Des colloques et des séminaires de recherche sont &galement organisés en
coopération avec d'autres organisations. Pendant la période considérée, il y a

eu notamment un séminaire sur "le désarmement et la faim", organisé avec le
Brooklyn College, un "stage d'étude sur le désarmement", en collaboration avec le
Consortium on Peace Research, Education and Development (COfRED), un colloque sur
"e contexte social du désarmement" et une table ronde sur "les aspects oubliés du
désarmement”, ces deux dernidres réunions ayant été organisées en commun avec
"Citoyenneté planétaire™, et un colloque sur "les stratégies nationales pour le
changement"” organisé avec le Centre international pour la dynamique du
développement .

- 62 -



ANNEXE VII

Liste de documents de recherche &crits par des fonctionnaires ou
d=s consultants de 1'UNITAR, autres gue les &tudes publifes par
1'Institut

Les documents &numérés ci-aprds sont indiqués 3 titre d'information, pour
préciser la nature des travaux du Département de la recherche. Il s'agit le plus
souvent de documents de travail & usage interne, tirés en un nombre 1limité
d'exemplaires, ou de documents préliminaires susceptibles d'&tre modifiés et ne
pouvant donc servir de documents de référence. Il peut s'agir &galement de

- - - P - -~ ” P -~ -~ ” hd g Pd
communications destinées a &tre présentées a des conférences specilalisées ou
publibées & 1l'extérieur de 1'Institut.

Cabinet du Directeur général

Nicol, Davidson (Directeur général). "Alioune Diop and the African Renaissance",
African Affairs (Volume 78, Numéro 10), janvier 1979.

Nicol, Davidson. "Great Powers and Third World Intervention", document présenté
3 Mt Holyocake College, South Hadley (Massachusetts), le 16 février 1979.

Nicol, Davidson. "Curriculum : US Capacities, Developing Countries Needs".
Document présenté@ 3 la Conférence on Internstional Education (Washington, D.C.),
le 26 février 1979.

Nicol, Davidson. '"Interregional Co-ordination within the United Nations : The
Role of the Commonweaith". Document distribué aux membres du Commonwealth
avant la Conférence des premiers ministres du Commonwealth gqui s'est tenue
3 Lusaka (Zambie) en 1979.

Projet sur le futur

Acero, Lilliana. "Implications of Dependency Theories for Skill Formation".
Science Policy Research Unit, Université du Sussex, juillet 1978.

Acero, Lilliana. "Three Alternative Dependency Scenarios for Third World
Countries". Science Policy Research Unit, Université du Sussex, 1978.

Acero, Lilliana et divers collaborateurs. "Environnement, Future Societies and
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