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١١/٠٠ اداعة ض الجفات تتتحإف

 ة—الخدع لجفة تقرسر ; المتحدة للاسم الموحد النظام ن ال—الاتم جدول ض ١٣٤ البتد

(44 و 1/6.5/40/26 ، 653 و 7/40/30) )ياى( الدولية المدنية

 التفتيخ لوحدة المتابعة تقرير قدم : المشتركة( التغتيغ )وحدة خلسحفيمحف - ١
 ان فقال (1/40/653) المتحدة للامم العامة الامانة في الموظفين تكاليف عن المشتركة
 التي الظروف عن المعلوما من بمزيد الخامسة اللجعة تذويد هو بالتقرير المقصود

 لجنة وتطبيق ، ١٩٨٤ تموز/يوليه في الدولية المدنية الخدمة لجشة قرار فيها اتخذ
 والمنهجية ، اللاحقة والآشار القرار ذلك اتخاذ في لولايتها الدولية المدنية الخدمة

 بالرغم انه واضاف ٠ الصدد هذا في الموظغين وحملات نشطة 1و المقارنة لاغراض المستخدمة
 فان ، المتحدة الامم مؤسسات كل موظفي شك دون تمع بالاجور المتعلقة القرارات ن1 من
 كلها المشظومة في الوحيدة التشريعية الهيئة هي العامة الجمعية ان المغتشين رأي من

 الدولية المدنية الخدمة للجنة مصرحا وليس . القرارات هذه اتخاذ بمسؤولية المكلغة
 الحدود داخل ، هذا في حتى ، تكون ن1 على العمل مقر بتسويات يتعلق فيما إلا تبه ان

 المرتبات مسائل بشان الاخرى اللجنة اجراءات وكل ، العامة الجمعية تعينها التي
 مسائر على كان « العامة الجمعية قرتها1 فاذا الجمعية الى ترفع توميات هي والاجور
 صلاحية « المبدأ حيه من ، المتخصصة للوكالات وليس ، تنغذها ن1 المنظومة مؤمسات
 مستقلة قرارا اتخاذ لأن العامة الجمعية قرارات مع تتضارب الاجور بشان قرارات اتخاذ

 والوكالاه المتحدة الامم بين الموقعة للاتغاقات انتهاكا سيكون الشأن هذا في
 القرار اتخنت عندما اعتبارها في العامة الجمعية وضعته ما هذا وكان . المتضعة

. القائم النظام تعزين الى الرامي ١١٩/٣٣

 الدولي للاتحاد الاداري المجلس ان لذلك ، الاسف الى يدعو مما انه قائلا ومض - ٢
 المرفق غي المستنسخ القرار ١٩٨٤ تمون/يوليه في اعتمد ٠٠, و السلكية للاتمالات

 ادارة لمجالى ومنعا ٠ (2/40/30) الدولية المدنية الخدمة لجنة تقرير من التاسع
 تشسق ان ينبغي ، الشان هذا في متضاربة قرارات اتخاذ من الاخرى المتخصمة الوكالات

 المسائل من مواقغها الخارجية ووذارات الهيئات تلك الى وغودا ترسل التي الوزارات
 الثي النداء العامة الجمعية جددت لو أيضا مغيدا وسيكون . المشترك النظام تمى التي

٠ ١١٩/٣٣ قرارها في الاعضاء الدول الى وجهته
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 ومواقف راء تعكس اللجنة على المعروضة الوشائق ان الواضح من ان ضاف1و - ٣
 قبل وموضوعي دقيق امتعراف اجراء يلزم ولذلك . بينها التوفيق جدا المعب من مميكون

 التفتيخ وحدة توصي ذلك على وبشاء . المنامسبة القرارات اتخاذ ممكنا يصبح ن ؟
 من خاصة لجنة ، مابقة منامبات في فعلت كما ، تنشئء بأن الخامسة اللجنة المشتركة
 المعنيين جميع من الموضوع بعان المقدمة المعلومات كل في للنظر الحكوميين الخبراء

 نواحيها جميع من المرتبات مسألة الخاصة اللجئة صلاحيات تشمل ان وينبغي ، وتعييمها
 اقترح كما « المقارنة المدنية الخدمة مرتبات لنظام الصلة ذات المزايا بعف وكذلك
 لطول المقترحة والدرجة العمل مقر تسويات نظام وعمل ، الاغتراب وعامل ، العام الامين

 ان أيضا ويمكنها . الموظفين هيئاة اقترحتها التي الامور من ذلك وغير ، الخدمة
 اللجنة تمكن أن ويخبغي . الموظفين وكفاءة الخدمة شروط تمع ؟خرى مسائل تتشاول

 الجمعية الى الدولية المدنية الخدمة لجنة طريق عن توصياتها تقديم من المقترحة
 توجيهية كمبادئء استخدمت ، الجمعية اعتمدتها فاذا ، القادمة دورتها في العامة
 يتعلق فيما الحالة توضع وبذلك الموحد الظام في المشتركة المنظماء جميع

٠ أيضا ذاته النظام وتعزن بالمرتباة

 محتوى الى يوجه انتقاد بأي ترحب سوف المشتركة التفتيث وحدة أن وأعدن - ٤
 وقال ٠ المطروحة المسائل في موضوعية بصورة النظر في المساهمة الى ويهدف تقريرها

 موضوعيا الوضع تحليل في ، التقرير اعداد عشد ، جهودهم قصارى بذلوا المفتشين ان
 الاطراف تلك أن على ٠ فيه المذكورة الاطراف من أي لمهاجمة شية لديهم تكن لم وانه
 ال حاجة لا انه واقترحت تقريبا احتواه ما كل ، التقرير على تعليقاتها في ، رفضت

 واضعي ان وقال ٠ المرتبات مسائل بشأن المغتشين توصياع بشان اجراء ي٢ اتخاذ
 الخدمة لجشة واستقلالية بحياد بالتشهير واتهموا قاسية لتهجماع تعرضوا الحقرير
 من بأن يعتقدون كانوا فانهم ذلك ومع . أمانتها نزاهة غي والطعن الدولية المدنية
 في المتخد الدولية المدنية الخدمة لجشة قرار الى الانظار يلفتوا ن1 واجبهم

 ها مبرر لا اضافية مصروفاء عن ه الجزشي التمفيذ أسفر الي ، ١٩٨«تمذز/يونيه

 لم لو بكشير ذلك من أكث الخفقاتة تلك ترتغع ان ممكنا وكان . الاعضاء الدول تحملها

. قرارها من الشاني الجزء الدجسة تلغ

 تشكيل في الموظفين ممشلي حرياع على يتعدى ما التقرير في ليع انه وقال - ٥
 انشطة تماشي تكفل ان العامة الجمعية يخاشد التقرير ان غير .التعبير وفي الجمعياء
 العديد ففي .المخظمة في القائم القانون قواعد مع الحرياء مذه ممارسة في الموهفين

الأساسي الثظام في عنها معبر مو كما القواعد تلك الانشطة مذه تجاوزء الحالاء مب
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 ايمين يعمده الدي سموين الاداري العطام وفي العامة الجمعية وضعته الته سموطين
. للموظفين الأساسي للشظام تنغيذا العام

 تعديعاء قدم : الدوسيين( ادمدديين ادموعهين رابطاء )اتحاد اسيحنيي - ٦
 يعلق الاتحاد ان فقال (1/6٠5/40/26) الدولية المدنية الخدمة لجنة تقرير على الاتحاد
 الجمعية امتناع ا كشير فاجاه وقد الدولية المدنية الخدمة لجنة عمل على كبيرة أهمية

 اجراء بعد اللجنة قدمتها التي التوصيات من عدد قبول عن ، الاخيرة دورتها في العامة
 الاشر ازاء قلق الاتحاد ان علن1و . الامر يعميها التي الاطراف جميع مع دقيقة ات مشاور

 النظام في المشتركة المنظماتة عمل على الخدمة شوط لتردي المحتمل الامد البعيد
 مجالات في الاعضاء الدول الى تقدم ن1 يمكن التي المساعدة على وبالتالي ، الموحد
- التثمية نحو الموجهة الانشطة في ولاميما ، عديدة

 بتحديد المتعلقة الاثر البعيدة اللجنة مقترحات اعتمت اذا انه قائلا ومضى - ٧
 المدنية الخدمة وهي ، المقارنة المدنية الخدمة في الاجر بين للهامع مستصوب نطاق

 تسويات نظام وبعجل ، لمتحدة ا للامم الموحد «والشظام لمتحدة ا الولايات في الاتحادية
 على تاما اعتمادا ومعتمدا للغاية متصلبا النظام لاصبح « النطاق ذلك داخل العمل مقر

 توخي اريد اذا انه الاتحاد ويرى ٠ للمقارنة اماما المتخذ للبلد المحلية السياسات
 أماس على حجمه يحدد :ان شرطين اممتيغاء وجب « الغارق عن الكمي التعبير في الدقة

 الامم ومرتبات المتحدة الولايات مرتبات بين المقارنة تجري ن1و موضوعية معايير
 ان ذلك ، العرطين من ي1 امتيغاء الحاض الوقت في يتم ولم . الدقة بمنتهى المتحدة
 توضح التي العناصر لمختلغ ولا الهامج وراء المنطقي للسبب فنية دراسة تجر لم اللجنة
 الدراسة هذه اجراء وكون . العناص تلك على تعلق ان يجب التي القيمة و1 ضرورته

 المدنية الخدمة لجنة توصية ان علن1و . بها القيام لعدم ممببا ليس مهل غير ا مر1
 بعضها عمر وأن ، الاستعراض هيئات من عدد عن نجمت مقترحات الى فقط تستند الدولية

 تجري ان ينبغي وكان . مض فيما الغارق عليه كان ما متومط والى ، عاما ٣٠ يبلغ
 يتسع الامث جعلت التي الاسباب وفي اقترحته الذي الهامش كغاية في دقيقا تحقيقا

 المرضي الهامع كان اذا فيما تبحء ن1 لها ينبغي وكان . الاخيرة السنوات في ا كشير
 في المقترح النظام أعر تدرس ن1 يضا1 ينبغي وكان . كذلك ال يز لا منه ٢٠ و1 ١٠ قبل

 فغي . الغشية الغئة موظغي من المائة في ٨٥ نحو يعمل حيه نيويورك غير عمل مراكز
 الخدمة تعرضها التي التعويغ مفقة تكون ، الميدان في ولاسيما ، عديدة عمل مراكز

. الموحد النظام يعرضها التي تلك من بكشير أفضل المقارنة المدنية
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 الخدمة لجنة امتخدمتها التي للمنهجية مغصلا مردا ان قاتلا بيانه وتابع - ٨
 المقارن النظام بمستورات المتحدة الامم مرتبات مستويات مقارنة غي الدولية المدنية

 جديد من تدرس ن1 ينبغي المشهجية وهذه . (7/40/30) تعزيزها من الاول المرفق في ترد
 ٠ل ٠ئ٠, الهامع تحديد أريد غاذا . وتنغيذها نهائية قرارات أية اتخاذ قبل بدقة

 تنرببر من ٥٦ و ٥٢ الفقرتين ن1 علن1و . دقة أقل حسابه طريقة تكون لا1 وجب « حسابية
 المرتبات متوسط لاستخدام تأييدا مقنعة حججا يتضمنان الدولية المدنية الخدمة لجنة

 لاجراء ، حاليا به معمول هو كما مشها الاولى الدرجة عند المرتب وليس رتبة كل غي
 الخدمة في مختلغة جور1 نظم وجود اللجنة تذكر ٧٩ الى ٦٨ الغقرات المقارنةوفي

 واهميتها النظم هذه تحلل ن1 وينبغي . العام الجدول من مواتاة أكثر هي المقارنة
 ن1 وينبغي . نوبلمير مبدا ضوء في الموحد النظام في المرتبات جداول الى بالنسبة

 أساس على مقارنة اجراء كان اذا غيما أيضا الدولية المدنية الخدمة لجنة تئظر
 عن واعرب . فقط الاجر صافي الى المستندة المقارنات من ملاءمة كشر1 التعويف اجمالي
 العامة الجمعية اتخاذ قبل الدرامة من مزيدا يتطلب الموضوع بأن الاتحاد اقتناع
 عن أعربت الادارية التنسيق لجنة ان باهتمام لاحظ الاتحاد ان وقال بشأنه نهائيا قرارا

٠ (7/6.5/40/41) مماثل رأي

بالاجر المتعلقة التطورات اء ز إ يضا1 قلقون الموظغين ان قوله ذلك الى وأشاف - ٩
 خفف ، ١٩٨٤ عام فغي . فوقها وما الغنية للغئة التقاعدية المعاهات حساب ٠٠٠

 وعطلت ، كافية انتقالية تدابير اتخاذ دون ، التقاعدي المعام حساب في الداخل الاجر
 . لتقاعدية ا لمعاشات ا صندوق نظام من )ب(٥٤ المادة عليها تنص لتي ا لتسوية ا لية ٢

 لصندوق المشترك المجلس مع بالتعاون ، الدولية المدنية الخدمة لجنة دعيت وقد
 الاجر لتحديد المنهجية امتعراض الى ، المتحدة الامم لموظغي التقاعدية المعاشات

 من يتمكنا لم انهما غير ، التسوية وإجراء التقاعدية المعاشات حساب في الداخل
 . الحالية دورتها في العامة الجمعية على الامر لعرض المناسب الوقت في المهمة اتمام
 ما حتى قريبا يتقاعدوا أن المقرر الموظفون يعرغ ولا الان غامضة الحالة فان وهكذا
 اذاء جدية شكوك عن واعرب للاتحاد سبق انه علن1و . استحقاقاتهم عليه ستكون

في التقاعدية المعاشات حساب في الداخل للاجر جديد جدول لوضع المتبعة -٠,, ٠٠
 في الداخل الأجر ربط الملاكم من أن يعتقد لا فهو . العامة للجمعية السابقة الدورة

 واحد وطشي نظام في التقاعد باستحقاقا الموحد النظام في التقاعدي المعاش حساب
 جاءت واذا بالغعل هذا حث وقد . محلية سياسية لاسباب وقت ي1 في يتغير أن يمكن

 هو لما مطابقة المتحدة الولايات في الحالي التقاعد نظام محل تحل ن1 المقرر الخطة
مناسبا أساسا تكون فلن الدولية المدنية الخدمة لجنة تقرير من ٣٠ الغقرة في موصوف
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ن - لذا . المتحدة الامم في التقاعدية المعاشات حساب في الداخل الاجر عليه يقام
 التقاعدي المعاش حساب في الداخل الاجر يكون ن1 بموجبها يمكن بديلة منهجيات اسة در

 الخدمة لجئة من يطلب ن1 يشبغي وعليه . الموحد النظام مرتبات جداول من نابعا
 لصندوق المشترك المجلس مع وشيق بتعاون ، الاتجاه ذلك في تعمل ان الدولية المدنية

 دورتها في العامة الجمعية الى منقحة منهجية تقديم بغية ، التقاعدية المعاشات
التالية.

كلاهما وصيا1 المشترك والمجلس الدولية المدنية الخدمة لجنة ان يقول ومض - ١٠
لمدة السابقة دورتها في العامة الجمعية قررته الذي التسوية اجراء تعطيل بتمديد

عادية لية ٢ وجود ن1 ذلك « مرض غير الاجراء هذا ن1 يرون الموظفين ن1 على ٠ أخرى منة
الاكتواري التوازن على للمحافظة سواء ، أماسي أير للتقاعد الخاضع الاجر لتسوية
 المتقاعدين فيه للمشتركين المتساوية المعاملة لضمان و 1 التقاعدية المعاشات لصندوق

 السابق بقرارها تتقيد ن1 على الخامسة اللجنة الاتحاد يحه ولذلك . مختلفة تواريخ في
. فقط واحدة سئة لمدة التسوية اجراء بتعطيل

الذي الاقتراح ن1 يعتقد الاتحاد ان قال ، الانتقالية بالتدابير يتعلق وفيما - ١١
 التامعة الدورة غي العامة الجمعية الى الدولية المدنية الخدمة لجنة قدمته

 في التقاعدية المعاشات صندوق هجلس الحالية الدورة في تأكيده اعاد والذي والشلاثين

 المتبعة الممارسة مع يتماشى الذي الوحيد الاقتراح هو (1/40/9) ٥ تقرير من ٦٨ الغغرة
. المكتسبة الحقوق حماية في والمتمشلة المتحدة الامم نظام في

 اهتمام محل كان انه فقال الدولية المدنية الخدمة في المرأة مركز عن وتحدسث - ١٢
 بشأن الممتازة بالتوصيات يرحب فالاتحاد ولذلك . طويل زمن منذ الاتحاد لدى خاص

 لجنة تقرير من ٢٤٧. الى ٢٤٥ من الغقرات غي الواردة النساء لتعيين الخاصة التدابير
 بتعيين المتحدة الامم في اتخنت التي بالمبادرة رحب كما . الدولية المدنين الخدمة

 أبداه الذي الشخصي بالاهتمام وكذلك العامة الامانة في المراه وضع لتحسين منسق
 للجنة الاخيرة الدورة في المسألة ناقشوا الذين التنغيذيين الروساء كل بالموضوع
 الدول من بدعم ، بالامكان يكون أن في الاتحاد شقة عن عرب1و . الادارية التنسيق

 والنساء الرجال فيها يشترك التي المرحلة وبلوغ التوانن في الاختلال اصلاح ، الاعضاء
٠ الموحد النظام في المشتركة المؤمسات كل في المساواة قدم على
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 من والمستبقاة ، الطويلة الخدمة بدرجة المتعلقة الاتحاد مقترحات ان وقال - ١٣
 غير من صيكون نه1 الاتحاد ويعتقد . تقريره من ١٧٤ الغقرة في ترد ، الماضية السنة

 استحتاق من المنظمات معظم في الموظفين حرمان في الاستمرار المنصف ومن المنطقي
 اخرى قليلة منظمات في زملاءهم ان لمجرد لهم يمنح ن1 ينبغي أنه الاتحاد يعتقد

ن1 ٠٠ ٠-٠٠٠ اللجنة تجد ن1 في الاتحاد يأمل ولذلك ، مواتاة اًكعر بمعاملة يتمتعون
 المقترحات للجنة يزكي انه كما . الدورة هذه غي الاتحاد اقتراح تقر ن1 بومعها

. معوقين يعيلون الذين للموظفين الدعم تقديم بشأن ١٨٢ الى ١٨٠ الغقرات غي الواردة

 من وجدت المشتركة التغتيخ وحدة لان يأمف الاتحاد ان قائلا بيانه وتابع - ١٤
 لجنة اختصاص ضمن تقع قضايا على تعلق ،ان التوالي على الشانية وللسنة ، الضروري
 ومع المنظمات مع بالتشاور لمعالجتها تأهيلا اففل هي التي الدولية المدنية الخدمة
 الى بالاضافة (7/40/653) المشتركة التغتيغ وحدة تقرير ن1 اضاف و . الموظغين ممشلي

 تهجمات كذلك يتفمن ، التفسير موء حالات ومن الوقائع في الاخطاء من العديد يتضمن أنه
 الدولية المدنية الخدمة لجنة امانة و الموظغي ممشلي اهة نز على لها أماس ولا مبرر لا

 الاجراءات امع ذات يهاجم نه1 كما . مسوولة ادارية مشاصب يشغلون الذين والموظفين
 ان واعلن . الجمعيات تشكيل في الدولية المنظمات موظفي وحرية السليمة القانونية

 يضيف هو بل الخامسة اللجنة لمناقشات أصاصا يوفر لا التقرير ن1 يعتبر الاتحاد
. ومعقدة صعبة بدونه هي مواضيع الى البلبلة

 ومع . جيدا معروفا الميدان غي الخدمة ظروف بتحسين الاتحاد التزام ن1 علن1و - ١٥
 الخدمة لجئة وان الاخيرة السشوات في احرز قد التقدم من ا كبير ا قدر بأن يسلم أنه

 عديدة تحسينات يتطلب مازال الامر ن1 يرى فهو ، ذلك في ا كشير ماهمت قد المدنيا
 الخدمة للجنة القادمة الدورة في المعنى بهذا اقتراحات تقديم الاتحاد ويعتزم . خرى1

. الدولية المدشية

 الامم موظغي وحمانات امتيازات احترام عن العام الامين تقرير عن وتحدث - ١٦
 يشير انه فقال (2/6٠5/40/25) بها المتصلة والمنظمات المتخصصة والوكالات المتحدة

 الامم منظومة مؤمسات في العاملين الموظفين بآمن يتعلق فيما .به يرحب تحسن الى
 الوظيفية الحماية في الحق ممارسة من المنظمات تمكنت عديدة حالات فغي . المتحدة

 الاتحاد يلاحظ ، أخرى. ناحية ومن . المحتجزين الموظغين سراح اطلاق وتآمين ٠,, .٠^.٠
يرحب وهو ٠ مغقودين او محتجزين مازالوا المتحدة الامم منظمات في موظغا ٣٠ ن1 بقلق

٠٠/٠٠
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 ان غي الاتحاد يأمل كما . تستمر ن1 ويرجو الخصوم هذا في وزملائه العام الامين بجهود
 (ر , ٠ كاملا احتراما تحترم بأن الاعضاء الدول الى نداءها العامة الجمعية تكرر

. الدوليين الموظفين وحصاتات

 فلا٠٠ل المستعاة اسعبات الد ٠ للبتاسات التتسيقبة )اللجبة غورونليان السيد - ١٧
 الموحد بالنظام المتصلة القضايا على لجنته تعليقات قدم : المتحدة( الامم منظومة

 في بما ، موظف ٢٥٠٠٠ نحو تمشل بوصغها التنسيقية اللجنة ان وقال . (2/6.5/40/44)
دورا 1 ا.;٠ ن1 ترى ، الميدان وفي المقر في المتحدة للامم العامة الامانة معظم ذلك

 ,٠ *٠ ٠ ٠ يتعلق غيما اهتماماتها الى الخامسة اللجنة نظار1 لغت في تؤديه ن1 ينبغي
 ووفقا بكفاءة المنظمة عمل تحفيذ ضمان هو للجنة الرئيس فالهدف . المناقشة قيد

 تكون اًن أهميته له فمما كذلك . الميثاق في المبينين والنناهة الاستقلال لمبدئي
 لعمم الاول ولاؤها يكون وان السياسية الاعتبارا من خالية الدولية المدنية الخدمة

 من اساسي إطار وجود الى بالحاجة مقتنعة التنسيق لجنة فان وعليه ٠ ذاتها المتحدة
 عملهم وشروط وف ظر تكون والذين لهم مهشة الخمة هذه من يتخذون الذين الموظفين

٠ تقنية موضعية ومحددة الذمن مرور مع مستقرة

 للنظام الخدمة ظروف حول دار التي المناقة من ا كمير قدرا ن1 المؤمغ ومن - ١٨
مشظماع وعلى بل فحسب الدولية المدنية الخدمة على لا تهجمات من تكون الموحد

ظروف غي ا كمير ا تدهور الموظغون ههد « ذاته الوقت وفي . ذاتها المنظومة وموممسات
٠ مستقبلهم اناء وقلقهم معنوياتهم هبوط عن أمفر مما توظيفهم

بالغة بصورة أضيرت التي العاملين للموظفين المشروعة التوقعاة ان يقول ومض - ١٩
 عجز حدوه هي خطيرة مسالة النظام واجه فقد . التقاعدية -٠^٠ ,٠* ميدان في كانت

 رئيسية تخفيضات من ذلك عنه أسفر لما وكان ، التقاعدية المعاشات صندوق في إكتواري
 . هائل ملبي أشر التقاعدي المعاش حصاب في الداخل الاجر تخفيض مع الاستحقاقات في

 كارثيا ميكون الحالي الاستحقاقات نظام في خرى1 تخغيضات ية1 ن1 التنسيق لجنة وتعتقد
 ان تعلن ن1 على العامة الجمعية تحه فانها *لذلك ، الموسين سدريات الى 3 .. اا .

 في ٢٤ يبلغ ما الى الاشتراك معدل ذيادة عل توافق ن1و النظام الى أعيد قد الامتقرار
 مشل ، أخرى مؤسساتة في المساهمة معدل ن1 الصدد هذا في ولاحظ . خطوات شلاه في المائة
 في ٢٤ من بكشير أعلى ، المتحدة الولايات في الاتحادية المدنية والخدمة الدولي البنك

 الاجمالي المرتب من المائة في ٣٦,٥ هي الدولي النقد صندوق في النسبة ن٢و المائة
٠ المائة في ٢٩,٥ نسبة منها العمل رب يدفع
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 بشظام التقاعدي المعاش حصاب في الداخل الاجر ربط تعارغ لجنته ان قائلا ومض - ٣٠
 الامم منظومة على ن1 ذلك . واضحة الاشنين بين فالاختلافاتة ، المقارنة المدنية الخدمة

 تدفع أن وعليها الاجتماعي للفمان نظام الم افتقارها عن تعوض أن يجب المتحدة
 ٠ نظام ان كما . الاسعار المتقلبة العملات من كمير بعدد التقاعدية المعاشات

 الوق حان وقد رئيسية نظر اعادة بعملية يمر المتحدة للولاياتة المدنية الخمة غي
 عن الكف ينبغي ذلك غضون وفي ٠ لاحتياجاتها تستجيم منهجية المتحدة الامم تضع لكي

. التقاعدية المعاشاء لصندوق الاماسي النظام من ٥٤ المادة من (٧) الغقرة تعطيل

 دام ما أنه ترى لجنته ان قال الغنيين الموظفين مرتبات بمشكلة يتعلق وفيما - ٣١
 تكون لا ارشادي رقم هو المقارنة الخدمة ومرتبات المتحدة الامم مرتباة بين الغارق

 حاليا يستخدم للفارق الاعلى الحد أن بما ولكن . جدا هامة لحسابه المستخدمة الطريقة
 طريقة تكون أن محتما يصبح المنظومة ارجاء كافة في العمل مقر تسوياع لتجميد كمبرر

 مقتئعة التنسيقية واللجنة . كبير حد الى عليها الاعتماد يمكن طريقة الغارق حساب
 الى المدنية الخدمة لجنة تدعى ن1 وينبغي خاطئة الآن حتى امتخدمة التي الطريقة بان

٠ لحيها التد امادة

 في للفارق ١٢٠-١١٠ نطاق بتحديد توصي الدولية المدنية الخدمة لجنة ن1 واضاف - ٢٢
 بالنسبة المم البعيدة الاشار هذه مشل له قرار يتخذ أن يشبغي كان وما . الاجر صافي
 وبدون الاجل والقصيرة الطويلة لآثاره متعمقة دراسة اجراء دون ككل المنظومة الى

 للمقارنة أساسا المتخذ البلد في المتبعة للممارسة بتحليل الاقل على الاستعانة
 نه1 علن1 و « الخارج في المعينين مواطنيه الى بالنسبة المستخدم بالغارق يتعلق فيما
 المدنيين الموظفين ان « المتحدة الولايات خارج بالوظائف المقارنة عند يتضح

 الخمة في نظرائهم عن بكشير تقل ا اجور « العالم نحاء1 كل ،غي يتقاضون ,بدوبيين
 كأماس المتحدة للولايات الخارجي السلك مرتباع استخدام يمكن لا اه ولاسف . المقارنة

 ذلك أشر أن على . نسبيا مغيرة ستكون للمقارنة المستخدمة العيدا لان المتحدة ليمم
 المنظمات اراد اذا وأنه مغرطا كونه عن نعيرا بعيد المتحدة الامم جر1 ن1 هو

 بما ، العالم بلدان كل في بهم تحتغظ ن1و عالية مؤهلات ذوي موظفين تعين ؟ن الدولية
 ينبغي كما جديد من يدرس أن ينبغي للغارق الاعلى الحد فان ، المقارن البدد ذلك في

٠ نيويورك في العمل مقر تسوية على المغروض التجميد وقف

٠٠,٠٠
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 ة التشريعي والهيبات الموهلين بين التعاور سدا اضعاف ان قائلا بتانه وتابع - ٢٢
 الموظفين شقة بتقويف يهدد العامة للجمعية الماضية الدورة في واضحا أمبح الذي

_- ٠٠ بشأن الوطنية المدنية الخدمة موظفو يتفاوض عديدة بلدان. ففي . ومعنوياتهم
 بمقدور فان ، ذلك تغعل لا الدولية المدنية الخدمة ن1 ورغم ٠ مستخدمهم مع عملهم

 التي المشاورات عملية أشداء القضايا بشان راءهم ٢ ينقلوا ن1 الاقل على الموظغين
 المعاشات صندوق ومجلس الدولية المدنية الخدمة لجنة مشل فرعية هيئات لها ترتب

 ان يقال ن1 يمكن ، الهيئات هذه توصيات تحترم . الخامسة اللجنة دامت وما . التقاعدية
 القضية فتح باعادة وتقوم التوصيات على توافق لا عمدما انها إلا ٠ مليمة العملية

 أنشاء ، الماضية الدورة وفي . فعالة غير العملية تصبح هناك - بنغسها وتستعرضها
 ، العمل مقار بتسويات والآخر التقاعدية بالمعاشات عني واحد - عاملين فريقين اللجنة

 ومع . اقبين كمر حتى ولا الغريقين اجتماعات بحضور الموظفين لممشلي يسمح لم اند على
 متروك الدولية المدنية الخدمة لجنة توصيات بشان القرار بأن تسلم التنسيق لجنة ن1

 تهاور عملية على الحفاظ تكفل ن1 العامة الجمعية تناهد فانها « الخامسة للجنة
 الخامسة اللجنة موافقة عدم حالة في ، تقوم ن1 ام احتر بكل عليها تقترح وهي . مغيدة

 ، التقاعدية المعاشات صندوق لمجلس و1 الدولية المدنية الخدمة للجنة توصية على
٠ جديد من فيها لتنظرا نغسيهما لهيئتين ا ل ا لمسألة ا اعادة

 تكاليف بشان لجدل المشير المشتركة التغتيخ وحدة بتقرير يتعدق فيما أما - ٢٤
 للامم العامة الامانة في والمالية المشرية الموارد من الامتغادة جوانب وبعف الموظفين

 ، (7/40/653) الوحدة عدته1 الذي المتاعة ويتعرير « (٩٥٤.1 و 1/39/522) المتحدة

 الاستجابة سريعة المنظمة بقاء لضمان عشه غشى لا ؟مر الانتقاد ان الواضح من ان فقال
 تصرفها تحت الموضوعة الموارد واستخدام التغير سريع عالم غي والمقتضيات للحاجات
 وكغاءة بنزاهة ات تشهير تضمن الاشنين المفتشين تقرير ان وللاسف . حكيمة بطريقة

 وشوه الدولية المدنية الخدمة لجسة وأمانة الرفيع المستوى ذوي الاداريين الموظغين
 قبل حتى الادارية المحكمة عن الصادرة الاحكام ملامة في وشكك بل الموظغين ممشلي دوافع

 المغتشان عليها بشى التي المعلومات دقة عدم ن1 وأضاف . المحكمة تلك تمدرها ن1
 كأساس للاستخدام مؤهل غير تقريرهما يجعل ئهما١ر٢ في الواضح والتحيز استنتاجاتهما

 نظر وجهة من أكشر وتتطلب معقدة الموحد الفظات صايا ن1 ^٠,٠٠ . جدة لمنانشة
 وحدة من تطلب ن1 على بقوة الجمعية تحه التنسيقية اللجنة فان ولذلك ، شخصية

 المدنية الخدمة لجنة اختماص في تدخل التي الحؤون في التدخل عدم المشتركة التفتيغ

. الدولية
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 الى الداعية بالمقترحات لجنته ترحيب عن أعرب المراة بمركز يتعلق وفيما - ٢٥
رسم مستويات على وظائف في ولامميما النساء تعيين غي الوكالات بين فيما التعاون تحسين

 النوايا تدعم ان ويجب ذلك من كشر1 يتطلب الامر ن1 الواضح من نه1 غير . ٠٠
. الامتثال شمان فعالة رمد وآلبات مدموسة بأمداف الآن الحسة

 من اكشر امضوا الدين للموظفين واحدة اضافية درجة بمحح التوصية بشان أما - ٢٦
 درجة من أكشر ادخال تغضل كانت لجنته ان فقا ، الرتبة مربوط أدنى في منوات خمس

 هذه متحدثه الذي الايجابي السيكولوجي الاثر قيمة من تقلل لا أنها غير واحدة
. التكلفة القليل التدبير هذا الخامسة اللجنة تؤيد ن 1 ترجو فهي ولذلك . التوصية

 لجنة بها تقدمت التي التوصيات بملاحظة التنسيقية اللجنة اغتباط عن وأعرب - ٣٧

 وقال . معوقين يعيبون الذين للموظغين الدعم تقديم بشأن الدولية المدنية لخدمة ١
 الخاصة التأهيل لمعدات أففل تغطية وتوفير التعليم منح لدفع السن حد تمديد ان

 في يحتذى مشالا تكون ن1 يشبغي المتحدة الامم وان للغاية الضرورية الامور من وللسغر
. المجال هذا

 لجنة أحرزته الذي بالتقدم ترحب لجنته ان قال الميدان في الخدمة ظروف وعن - ٢٨
 شك لا هي الاستحقاقات في التغيرات وأن ، الموضوع هذا في الدولية المدنية الخدعة

 رئيسية مشكلة تشكل تذال لا والتعليم الاسكان تكاليغ ان المؤسف ومن ايجابية خطوة
 في تقدما أحرزت المنظمات بعغ ان ورغم ٠ الميدان غي العاملين الموظغين الى بالنسبة

 تلك في ولاسيما ، الاسكان لتوفير تشسيقا أكشر. نهج الى حاجة تزال فلا الخصوص هذا
 المدنية الخدمة لجنة تعالج أن وينبغي . بسهولة فيها يتوفر لا التي النائية المناطق
٠ أولوية ذاع مسالة بممتها المشكلة مده الدولية

 مازالوا الموظفين من العديد ان فقال والامن السلامة موضوع الى تطرق شم ٠ ٢٩
 المتزايد العدد وأن ،العالم من مختلفة انحاء في وخطيرة بل صعبة ظروف في يعملون

الشرق في ولاسيما ، مسلحة جماعات بها تقوم التي الاغتيال و1 الاختطاف حالاج،
 دليلا هناه ان إلا المخاطق بعغ في تدمورع قد الحالة ن١ ومع . قلق ممدر مي ،الوسط

 في حده ا تغير أن خام بوجه الارتياح الى يدعو ومما .أخرى مناطق في تحسنها عنى
 الموظفين من أثنان منح فقد ، لافريقيا الاقتصادية للجنة المضيف البلد تساسة

عدد يذال لا ذلة ومع .آخرين موظفين قضيتي في الان النظر يتم بيشما عفوا المسجونين
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 الموظغين حصانة مبدا مع يتنافى بما البلدان مختلغ مجون في ا محتجز الموظفين من
 متنل التفسيق لجنة ن1 واعلن . نظريا الدول جميع تويده الذي الدوليين المدنيين

 ٠٠ , امتيازات لاتغاقية التام الامتشال لتأمين المبذولة الجهود تأييد على تعمل
 ، للمنظمة الاربعين السنوية الذكرى غي هشاك انه قال الختام وفي . المتحدة الامم
 التي والمبادئء المقاصد تحقيق بغية الموظغين جهود لتنشيط مض وقت ي1 من أكبد حاجة

٠ أجلها من المتحدة الامم اقيمتة

 ٠٠السنسب» لعترة المقترحة اليرشادجية الميزانية : الاعمال جدول بن ١١٧ و ١١٦ البتدان

ح(/40/262 و 40.1 و 38 و 7 و 6 و 2/40/3) )يخف( البراؤج تخطيط و ١٩٨٧ - ١٩٨٦

 د—البت بشان ء/40با/٠11 العرار هشرو, على اسببة—العتر*ت اية المين لى المترتبة الاجار

ء/ة،٠5/40/43١ الاعمال جدول ض ٣٨

 انه قال : والميزاسية( الادارة لشوون الاستشارية اللجنة )رشيى مسيد السيد - ٣.
 دولار ١١٣ ٤٠٠ البالغة الاضافية الاحتياجات على اض اعتر الاستشارية اللجنة لدى ليس

 الميزانية في الآثار بشأن (7/6.5/40/43) العام الامين من المقدم البيان غي المطلوبة
٠ 1/40ما/.11 الوشيقة في الوارد القرار مشوع على المترتبة البرنامجية

 الدجة تبله ان الاستشادية الدجمة شومين وساع عدى ، الحرح : الرئي - ٣١
 اعتماد ميكون « 1/40ما/٠11 القرار مشروع اعتمدت اذا نها1 العامة الجمعية الخامسة

 المقترحة البرنامجية الميزانية من ١ الماب تحت مطلوبا دولار ١١٣ ٤٠٠ بمبلغ اضافي
. ١٩٨٧-١٩٨٦ السنتين لغترة

. ذلن نعرر ,قد - ٣٢

دم كما ، جرت العامة الجمعية ان قال : دعاش-تان( البين كمال ٠, ٠٠ - ٢٣
 على وآشارها أفغانستان في الحالة يسمى لما عقيمة مناقشة الى ، المافية السنوات

 عن ، العامة الجمعية مكتب في ، عبر ن 1 لوفده مبق وقد . الدوليين والامن السلم
 دائما وفده أيد وقد . الاربعين الدورة أعمال جدول غي البند ذلك ادراج عن اعتراضه

 باعتماد مغيدة نتيجة أية تحقيق يمكن لا نه1 يرى ولكشه ، الخاص وممشله العام الإمين
الشؤون في تدخلا يشكل ن1 حانه من مما 2/40/1م.11 الوشيقة في الوارد القرار مشروع
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افغانستان لسيدكمالى،2

 باي يمكن لا القرار هذا مشل ان واعلن . للميشاق انتهاكا سيادة ذات لدولة الداخلية
 وفده لكان تصويت جرى لو وقال . افغانستان لحكومة ملزما يعتبر ان الاحوال من حال
. لتوه اعتمد الذي الاقتراح ضد صوت

)تايو( الأولى التراءة

ابلام نزء هؤون انشطة - با، ٣ الباب

 إن قال : والميزانية( الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة )رئيى السيدمسيك - ٣٤
 في ١٩٨٧ - ١٩٨٦ للغترة المرصود التقدير بتخغيغ القاضية الاستشارية اللجنة توصية

 . تقريرها من ٥ - باء الغقرة في لها تغسير يرد دولار ١٠٣ ٦٠٠ بمبلغ باء ٢ الماب
 ٢ الغقرات ان 1/40/38/444.1 الوثيقة غي النظر عند « الاستشارية اللجنة لاحظت وقد
 والتنسيق !لبرنامج لجئة من المقدمة التوصيات على التعليقات من ا عدد تتضمن ٦ الى
 بشكل تتحدد لن المالية الاشار بأن أبلغت كما تقريرها من ٦٠٦ الى ٦٠٤ ات الغقر في

 عندما ، الدورة من لاحق وقت في الا ٦٠٤ الغقرة في الواردة التوصية بيخص فيما قاطع
 السلاح نزع بين بالصلة المعني الدولي المؤتمر مسألة في العامة الجمعية تنظر

٠ لتنمية ا و

 ال السجدة إنتباه وجه : وادتدسيق( البرنامج جدة )رشيم تهابريتف السيد - ٣م
 يمكن والتي اء٠٢ الماب بشان والتنسيق البرنامج لجنة غي جرت التي المناقشة موجز

الآراء الى خاصة بمغة انتباهها وجه ، تقريرها من الصلة ذي الجزء في اليها الاهتداء
 في والتنسيق البرنامج لجنة توصيات وترد . ٧٤ و ٧٣ و ٧٠ الى ٦٧ الغقرات في ٠٠ ٠

 بشان ٦٠٤ الغقرة في الواردة التوصيات واهمها ، تقريرها من ٦٠٨ الى ٦٠١ الفقرات

 شؤون ادارة بها تفطلع التي الانشطة نطاق كامل ليعكس ٩ - ١ جديد برنامج عنصر ادراج
 وفي ٤٣ - ٢ البرنامج عنصر من " ٤ " الناتج حذف بشان ٦٠٦ الغقرة وغي ؛ السلاح نزع

 ناتجا بوصغه ناتجه وايراد ١ - ٠ البرنامج عشصر عشوان تنقيح بشأن ، ٦٠٧ الفقرة

 القوائم عن ا تقرير العام الامين يقدم بأن (٥٨٢ )الغقرة كذلك اللجنة وأوصت . وسيطا
٠ المتحدة الامم بها تحتغظ التي والسجلات ابريدية
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 المنفدة دور يؤيد كان ولتن بلده إن قال : المتحدة( )الولايات كرادر السير - ٣٦

 ٢ الباب غي الحقيقي النمو معدل فان ، اليه تسند التي والاولوية السلاح ننع ميدان في
 نزع شؤون ادارة إنشاء عند قدمت. التي التأكيدات مع ويتناقض يبرره ما له ليع باء

 احتمال ضوء في لاسيما التكاليف اض امتعر المطلوب ومن . ا محدود النمو يكون بأن السلاح
 مبيل وعلى ، الإعلام لانشطة المخصصة الموارد نسبة ارتغاع ضوء وفي ازدواج و تداخل وجود

 والتجليد للطباعة اللازمة الاضافية الاحتياجات تغادي بالمستطاع كان ، المثال

 في رصد السلاح( نزع مجال ٠ في )التدريب ٤ الغرعي البرنامج وتحت ٠ الخارجيين
 بنزع يتعلق غيما زمالة وعشين لخمم البرنامج اجمالي من المائة في ١٥ الميزانية

 سبب معرفة يود إنه وقال « ١٩٨٥ - ١٩٨٤ الغترة في غقط المائة غي ٥ر١ مقابل السلاح
 وان ٤ عليه كانت ما أمشال ثلاثة الى لتصل « يمدو فيما « نغسه الناتج تكاليف زيادة
 ، الاعضاء للدول المشروعة الشواغل امتغلال بها يجري التي الطريقة على يعترض وفده
 بشأن مسجل تصويت اء إجر الى دعا كما ، السلاح ننع شؤون ادادة موارد زيادة بغرض

٠ باء ٢ الباب تحت المرصود الاعتماد

 ميدان في المتحدة الادم دور يؤيد ولده إن قال : )هولحدا( هوء دين يان السيد - ٣٧
 )الحملة ٥ الغرعي البرنامج تنغيذ جوانب بعف ن بشا تحفظات لديه ن1 إلا ، السلاح نزع

 عن مميمتنع فانه وعليه ٠ تمويله عليه يقوم الذي والاساس السلاح( لنزع العالمية

, لتمويت ا

 في تساؤلات لإشارة بالدهشة يشعر لا إنه قال : المتحدة( المملكة ) دورى السيد - ٣٨
 ومن العادية الميزانية غي ، المخصصة الموارد نسبه بشان والتنسيق البرنامج لجنة

 على تنيد التي الموارد من احتياجاته تمثل الذي « ٠ الغرعي للبرنامج ، التبرعات
 انه قال ، الصدد هذا وفي . الاعتماد إجمالي من هاما جانبا الدولارات ملايين من ١,٥

 لن أنه من والتنسيق البرنامج لجنة تقرير من ٧٣ الغقرة غي ذكر لما إيضاحا يطلب
 عام منذ بها يضطلع التي الاضافية الانشطة إلا انية الميز عن الخارجة الموارد من يمول
 التبرعات إعلان مؤتمر نتائج عن معلومات على حصل لو بالامتنان سيشعر انه وذكر . ١٩٨٢

 التبرعاة بها صتؤشر التي الكيغية وعن ا مؤخر عقد الذي السلاح لنزع العالمية للحملة

٠ ٥ لغرعي ا لمرنامج ا تمويل على لمعلنة ا
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 في الواردة الزمالات الى أشار : الميزانية( شعبة ، )مدير خلسيحتان - ٣٩
 فترتي بين البرنامج لاجماليات المئوية النسب في الاختلاف ان غقال ٤ الغرعي البرنامج

ا ؛_- يدرج لم ١٩٨٥ - ١٩٨٤ للغترة البرنامجية المينانية ن1 تبين متعاقمتين منتين
قد ١٩٨٧ - ١٩٨٦ للغترة الميزانية ات تقدير ن1 خين في « الموظغين من الموارد مموى

-"٠- ٠٠ للزمالات اللازمة الاحتياجات ذلك في بما « الموارد من الاحتياجات غيها دمجت1
فان ، المتحدة المملكة ممثل أثاره الذي التساؤل يخم فيما اما .السلاح بنزع

 لاح —اا نزع بامبوع المتصلة النفقات تغطي كانت ١ ٩٨٢ عام قبل العادية لميزانية ا
 الونادع صحائف لتغطية التبرعات استخدمت ذلك وبعد ٤ والتدريب الاقليمية والمؤتمرات

 مؤخرا علنت1 التي التبرعات يخص وفيما . الاخبارية والرسالة السلاح بنزع الخاصة
 وقت اقرب في بالتغاصيل اللجنة تزويد ميحاول فانه السلاح لنزع العالمية للحملة

٠ ممكن

 لجنة توصيات بشأن مقرر اتخاذ الى أولا الخامسة اللجنة دعا : الرئيع - ع٠

 حسب مسجل تصويت اجراء في الشروع ثم باء ٢ بالباب يتعلق غيما والتنسيق المرنامج
 الاستشارية اللجنة به أوصت الذي الاعتماد بثان ، الامريكية المتحدة الولايات ممشل طلب

. الباب ذلن تحت

 ٦٠٨ ى——ال ٦٠١ العقرات نى الواردة ، التبعيق ؤ البرنابح لجنة صبات٠ج٠اىيي - ٤١

٠ ة(/40/38, اسغء 11) تعريرها دن

 البرامج عناصر بعف تجاه شكوكا لديه ان قال : )إيطاليا( السيدماحولي - ٤٣
 الإزدواج ودرجة الإعلام أنشطة طبيعة بشان ميما ولا « باء ٢ الباب في وصغها الوارد

. باء ٢ الباب على التصويت عن ميمتشع فانه وعليه . والتداخل

السلاح نزع بأهداف بحزم ملتزم وفده إن قال : )الكاميرون( نتساما السيد - ٤٣
. الاستشارية اللجنة به اومت الذي الاعتماد تحغظ دون وسيؤيد

مسجل. المتحدة،جريتصويت الولايات ممدل طلب علي بناء - ٤٤
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 ، الاردن ، اشيوبيا ، السوفياتية الاشتراكية الجمهوريات اتحاد : لمتحعن
 ، اكوادور ، افغانستان ، اسرائيل ، استراليا ، اسبانيا
 ايران ، أوغندا ، اندونيسيا ، المتحدة العربية الإمارات

 ، البحرين ، باكستان ، ايرلندا ، الإملامية( - )جمهورية
 « بنما ، بنغلاديخ ، بلغاريا ، السلام دار بروني « المرازيل

 ، بيرو ، بوروندي « بورما « غاصو بوركينا « بوتسوانا ، بنن
 « تشيكوملوفاكيا ، تشاد ، وتوباغو ترينيداد « تركيا ، تايلند

العربية الجماهيرية ، الجزاشر ، جامايكا ، تونس ، توغو
 جمهورية ، السوفياتية الاشتراكية وكرانيا 1 جمهورية ، الليبية

 « المتحدة انيا تنز جمهورية « السوفياتية اكية الاهتر بييلوروسيا
 « رواندا « الدانمرك ، الالمانية اطية الديمقر الجمهورية

 « موازيلند « ممنفافورة « زمبابوي ، زامبيا « زائير « رومانيا
 ، الصين « المومال ، شيلي ، اليون مير « السويد ، السودان
- غينيا « غينيا « غيانا « غانا « غابون « عمان « العراق
« الكاميرون ، قطر. « فيجي « ا فشلشد « فنزويلا « فرنسا « بيساو
، مالي ، ليبريا « لبشان « كينيا « الكويت « كولومبيا « كوبا

العربية المملكة ، ملديف « ملاوي « المغرب « مدغشقر « مالينيا
، النيجر ، نيبال ، البمسا ، النرويج « منغوليا ، السعودية

 اليمن « هنغاريا ، اس هندور ، نيوزيددا « نيجيريا
. اليونان « يوغوملافيا « اطية الديمقر

. الامريكية المتحدة الولايات : المعارضون

 « لبرتغال ا ، ايطاليا ، (لاتحادية ا - )جمهورية لمانيا 1 : الممتنعون
 وايرلندا العظمى لبريطانيا المتحدة المملكة ، كشدا ، بلجيكا

. اليابان « هولندا « الشمالية

 ٨ اع—امتد بي ، واحد وء٠ فتابل، عودا ٩٣ باظبية ، الاودى العراء، دى ، ادرء - ٤٥

 *٦ ٠ع دولار ٩ ٣٥٩ ٨٠٠ ءإ٠٠٠٠٠ اينملع برصد اريةع٦.٠٠الا ةدبداد نوبية ، التمويت عن
. ١٩٨٧ - ١٩٨٦ ابتين سترة استجرئ البرددجية اسيزانبة عن باء ٣ ادباب
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ا٠٠ى اسا يعلق كان ,-لئ**. ,بد، ان قال : المتحدة( )المملكة عورى د عصاد - ٤٦
 الاولوية درجة ارتفاع فان ، بالغعالية السلاح نزع ميدان في الاعمال تتسع ن1 على

 الحقيقي النمو معدل ن1 وذكر . يضا1 مرتفعا الموارد مستوى يكون ن1 بالضورة يعني لا
 بالنسبة مرتغعة مازالت لكئها ، هك بدون تقلصت قد باء ٢ للباب اللازمة الموارد في

 البرنامج بشان تحفظات أيضا لديه وفده ان قائلا واضاف . الاخرى الابواب موارد الى
 فقد وعليه . الحملة تمويل كيغية وبشان الملاح( لنزع العالمية )الحملة ٥ الغرعي
. التصويت عن امتنع

 الاتحادية( المانيا )جمهورية السيدهولبورن - ٤٧
. الفرعي المزنامج ذلك بشان تحغظات يفا لديه لان

التصويت عن امتثع وفده ان قال

 فقد « السلاح بشزع وفده التزام من بالرغم انه قال : ا( )كند فاهر السيد - ٤٨
 من كشر1 مرتغع المائة في ١,٩ البالغ النمو معدل ن1 يرى لانه التصويت عن امتنع
٠ ٥ الفرعي البرشامح تمويل كيفية شأن تحفظات ايفا لديه أن كما ٠ اللاذم

 والتسيق المرنامج لجنة توصيات في النظر الى الخامسة اللجنة دعا : النيع - ٤٩
٠ (7/40/38) تقريرها من ٦١١ الى ٦٠٩ الغقرات غي الواردة

 ٦١١ رة ٠،ةال ض الواردة ق.ص٠ل>توا اعج ٠٠البر> ةيلج توعية عدى يجل تصويت أجرى - ٥٠

٠ اة(40/38ل حريرها عن

 ، الاردن ، اشيوبيا ، السوفياتية الاشتراكية الجمهوريات اتحاد : المؤيدون
 المانيا ، اكوادور ، افغانستان ، اليا امتر ، امبانيا

 المتحدة، العربية الإمارات الاتحادية( - )جمهورية
« ايرلندا « الإملامية( - )جمهورية ايران ، أوسدا اندونيسيا،

، بربادوس ، البرازيل ، البحرين ، باكستان ، ايطاليا
« بشغلاديش « بلغاريا ، بلجيكا ، السلام دار بروني ، البرتغال

« بوروندي ، بورما ، فاصو بوركينا ، بوتسوانا ، بنن ، بنما
 « تشيكوملوفاكيا ، وتوباغو ترينيداد « تركيا ، تايلثد ، بيرو
 العربية الجماهيرية ، الجزائر ، جامايكا ، تونى ، توغو

جمهورية ، السوغياتية الاشتراكية أوكرانيا جمهورية ، الليبية
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 ، المتحدة تنزانيا جمهورية ، السوفياتية الاشتراكية بييلوروسيا
 ، رواندا ، الدانمرك ، الالمانية اطية الديمقر الجمهورية

 ، منغافورة ، العاج صاحل ، زمبابوي ، زامبيا ، رومانيا
 ، شيلي ، اليون صير ، السويد ، السودان ، موازيلند ، السنغال

 ، غيانا ، غانا ، غابون ، عمان ، العراق ، الصين ، الصومال
، فيجي ، فشلندا ، فشزويلا ، فرنسا ، بيساو - غينيا ، غينيا

، لبنان ، كيشيا ، الكويت ، كوبا « كندا « الكاميرون ، قطر
 المملكة ، ملديف ، مصر « مدغشقر ، ماليزيا ، مالي « ليبريا

، نيبال « النمسا ، النرويج ، منغوليا ، السعودية العربية
، هولندا ، هنغاريا ، اس هندور ، نيوزيلندا ، نيجيريا ، النيجر

. اليونان ، يوغوسلافيا ، الديمقراطية اليمن « اليابان

 ، الشمالية وايرلندا العظمى لمريطانيا المتحدة المملكة : المعاربون
- الأمريكية المتحدة الولايات

 الواردة التنسيق و البرنايح لجفة نوحية صوتين هتابل دوتا ٩٧ بأغلبية احتمدت - ٥١

. حقريرها ض ٦١١ الفقرة فى

 ن— ب ٦١٠ و ٦٠٩ الفقرتين قى اردة الو و التنسيق و اليرنابم لجنة توصبات اعتمدت - ٥٣

٠ تقريرها

الاستعمار إشهاء و الوصايبة ١ السياسية ؛٠, ٠الشؤ — ٢ إ٠العا

 مغوضية على تشطبق لا انها بقوله ملاحظاته امتهل : )بلجيكا( ييرسون السيد - ٥٣
 حه على يقتمر هدفه وان العنصري الغصل مناهضة مركز على و1 لناميبيا المتحدة الامم

 انهاء انشطة كانت عندما ١٩٥٩ عام غي نه1 وضح1و ، التفكير إمعان على الاعضاء
 الشؤون ادارة موظغي عدد كان ، كبير حد الى بالمستقبل يتعلق امرا ال لاتز الاستعمار
 الى العدد ذلك انخفف ١٩٧٠ عام وبحلول . ٩٣ الاستعمار وانهاء والوصاية السياسية

 الى ليصل الموظفين ملاك مستوى زيادة يطلب ن1 المستغرب من يبدو انه قائلا ومض . ٥٥
 الجديدة الانشطة فبعف . كبير حد الى للإدارة الرئيسي الهدف بلوغ فيه تم وقت في ٦٢

 ولئن انه وذكر ، الاستعمار بإنهاء كبيرة صلة لها ليست الإدارة الى حاليا تسند التي
ال إسنادها من التأكد الاهمية من فإنه ، الانشطة تلك على اعتراض اي لديه ليس كان
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(بلجيكا ، يبرمون السيد )

 المشتركة التفتيع وحدة الى يطلبه ن1 اقترح فقد « وعليه . المنظمة في وحدة نسب1
 المبالغ كانت إذا ما تحديد للجنة يتسى كي ، عموما الإدارة أنشطة غي النظر

٠ بالإدارة المنوطة الحقيقية الولاية تنغيذ تقابل المطلوبة

 وتدره المطلوب المعن ن1 اوتح : الامريكية( المتحدة الولايات ) كرامر السيد - ٠٤
 يمكن التي الفخمة المتكررة وغير الإضاغية النغقات يشمل لا الدولارات ملايين من ٣٣,٨

 معدل يعكسه ولا متكرر غير انغاقا بوصفه مصنغ الإضافي الإنغاق معظم ن1 بيد . توقعها
. العامة الامانة حددته الذي النحو على الحقيقي النمو

 وافية صورة يعطي لا فرعية برامج أربعة في الإدارة ناتج إدماج إن قائلا ومض - ٥٥
 وعلاوة . المعلومات هذه توفير أمكن وربما برنامج لكل يخص الذي التمويل مقدار عن

 بالقفايا يتعلق فيما "وكذلك ونصه ٢٧ - ٣ الغقرة من الاخير الجزء صياغة فان ذلك على

 العام الامين وكأن يبدو الامر تجعل الإدارة" الى العام الامين يسندها قد التي الاخرى
 الى وأشار . محددة غير لاغراض مخصع كصندوق ٤ الفرعي البرنامج استخدام يستطيع
 عدد زيادة الى يدعو مبب يوجد لا انه فقال « الموقتة الوظائف بشأن ٣٠ - ٣ الفقرة

٠ بالوصاية المشمولة الاقاليم عدد على زيادة تطرأ لم لانه ا نظر الوظائف

 يمكن إنه وقال . باء ٣ الباب تحت لناميبيا المخصصة الموارد تقدير وطلب - ٥٦

 تبيان أيضا وطلب ٠ ناميبيا بمجلس يتعلق فيما يبدو كما كبيرة ات وفور تحقيق
٠ الوشائق يخص فيما للمجلس المقدرة الاحتياجات

طريقة متابعة العسير من ان تبين انه قال : المتحدة( )المملكة ٠* - ٥٧
 وطلب . مختلغة أماكن في تتكرر ناميبيا تشمل التي الأنشطة أن يبدو اذ ، الباب عرض

 المؤقتة الوظائغ بأن وتأكيدا ٣١ - ٢ الغقرة في اليها المشار الانشطة لطبيعة إيضاحا
 الوظائف بين الملة تبيان طلب ، ا خير1و . ضرورية مازالت الوظائف بتلك المتصلة
. ٣٤ - ال ٢ الفقرة في اليها المشار والوظائف (2) ٣٠ - ٣ الفقرة في اليها المشاد

 في العمل عبء ان على بلجيكا ممشل مع يتفق إنه قال : )استراليا( دئيين - ٥٨
 فان ، نفسه الوقت وفي . الماضية العشرين السوات في ملحوظا ا تغير تغير قد الإدارة
 المتصلة الخهات ذلك في بما الهامة الخدما من متشوعة مجموعة توفر الادارة

بأهمية يسلم فانه ، الإدارة بأنشطة ملتزما كان ولشن وفده ان قائلا ومض . بشاميبيا
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اصتراليا غريغ )السيد

 قد بلجيكا ممحل وان ، ناقما استخداما الموارد فيها تستخدم التي المجالات كل تحديد
 في والمسؤوليات العمل عبء عن معلومات وطلب . المجالات هذه احد ، يبدو فيما ، حدد

. القبيل هذا من أخرى مجالات تحديد في اللجنة مساعدة يمكن حتى الإدارة اتسام مختلف

 ٠—الت الاستعما, انها، أضشطة إن حال : الميزانية( شبة ، )هدير أنان السيد - ٥٩
 الى اسنست غقد « حادا انخغاضا ، شك بلا ، انخفضت قد كانت ولئن « الادارة بها تضطلع

 موارد من المائة في ٣٠ الحميدة والمساعي الوقائع تقصي تمشل جديدة أنشطة الإدارة

 الانشطة تغلم ان ، يبدو فيما « توضح بلجيكا ممشل بها استشهد التي والارقام . الإدارة
 بلا ، متجري العامة الامانة ن1 وذكر . الموظغين عدد في مشاظر انخغاض عنه يعبر لم

. للحالة مدققا استعراضا ، يب

 تتصل ١ الفرعي للبرنامج المخمصة الاموال من المائة في ٢٥ نحو أن وأوضح - ٦٠
 إن قال ، المتحدة المملكة ممشل طرحه الذي التساؤل على وردا ٠ ناميبيا ببرنامج
 العامة الجمعية عن صادرة ولاية الى تستند ٣١ - ٣ الغقرة غي اليها المشار الانشطة

 تكون فلن ، الولاية ألغيت .وإذا الآن حتى تجدد الولاية وهذه . سنويا اضها اممتعر يجرى
 الغقرة في اليها المشار الانشطة اما . اليها المشار الوظائف الى حاجة هناك

. ٢٤ - لف1 ٢ الغقرة في اليها المشار بالوظائف صلة ي1 لها فليس )ج( ٣٠ - ٣

 إن قال : والميزانية( الإدارة لشؤون الامتشارية اللجنة )رئيس مسيلي السيد - ٦١
 البرنامجية الميزانية .من (1) ٣٠- ٣ الغقرة غي اليهما المشار الجديدتين الوظيغتين
 أن بيد . تقريرها من ١٠- ٣ الغقرة في الاستشارية اللجشة عليهما وافقت قد المقترحة
 إنشاء على بكمبوتشيا المتعلق المند بشأن قدمته فيما توافق لم الاستشارية اللجنة.
 ن1 كما . العامة( الخدمات فتة من واخرى ١ - مد برتبة )وظيغة مؤقتتين ونبتين
. بكمبوتشيا الخاصة للانشطة متتاح (1)٣٠ - ٣ الفقرة في المطلوب الوظاند

 ، جيم ٣ الباب يخص فيما ، قال : الامريكية( المتحدة )الولايات كرامر السيد - ٦٢

 الممشل هي الغربية الجنوبية لافريقيا الشعبية المنظمة تكون ن1 تقبل لا حكومته إن
 الذين وحدهم هم الناميبيين أن المعتقد ومن . ناميبيا لشعب والحقيقي الوحيد

 ٤٣٥ الأمن مجلس قراد في عليه المنصوص الشحو على حر انتخاب في ، يقرروا ن1 يستطيعون
 المتحدة الأمم دور يتلخم أن ينبغي ، ذلك غضون وفي . الحقيقي ممشلهم هو من ، (١٩٧٨)

 البرنامج أن يجد انه قال ، ذلك على وعلاوة . ككل الناميبي الشعب بمصالح النهوض في
في اليها المشار السغريات من كبيح جانب تجميع يمكن اذ ، التكلفة باهظ الغرعي

٠٠/٠
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 اللايا ، كرا»ر )العبد
ة( ٠ يكالإدر ١م٠٠اد

، ,٠٠٠ في المجلى اجتمع إذا كبيرة ات وغور تحقيق يمكن كما ،٦٣-٣ الغقرة
 -11 -٠,٠^- ٠٠ بخطة المتعلق القرار مشروع في المدرجة الهيئات احد ليع فالمجلع

. المقر خارج الإجتماع لها يحق

 بشان الاولم القراءة في مقرر اتخاذ الم الخامسة اللجنة دعا : الحثيي - ٦٢
. ككل ٣ للباب المرمود الاعتماد

٠ لسج تموت اجرى ، ،حد٣٠٠.ال الولاسات لد ٠٠ ٠،٠ 1ط ىدء ا، ٠٠ ،٠ ٠ ٦٤

 ، الاردن ، اشيوبيا ، الوفياتية الاشتراكية الجمهوريات اتحاد : خلمكحعن
 لمانيا 1 ، دور ا كو ا « افغانستان « لما ا امتر « امبانيا

« المتحدة العربية الإمارات « الاتحادية( - )جمهورية
، ايرلندا ، الإسلامية( - )جمهورية ايران ، أوغندا « اندونيسيا

 ، بربادوس ، البرازيل « المحرين « باكستان ، ايطاليا
، بنغلاديخ « بلفاريا ، بلجيكا « الملام دار بروني ، البرتفال

، بوروني ، بورما ، فاصو بوركيضا ، بوتسوانا « بنن ، بشما
 « كيا تشيكوملوفا ، وتوباغو ترينيداد « تركيا « تايلشد « بيرو
 العربية الجماهيرية ، الجزائر ، جامايكا ، تونم ، توغو

 جمهورية « السوفياتية اكية الاهتر أوكرانيا جمهورية « الليبية
 ، المتحدة تنزانيا جمهورية « السوفياتية الاشتراكية بييلوروميا
 ، رواندا ، الدانمرك ، الالمانية اطية الديمقر الجمهورية

 ، لانكا مري « العاج ماحل « زمبابوي ، زامبيا ، رومانيا
 ، السويد « السودان « موازيلند « السنغال « منغافورة

 ، غابون ، عمان ، العراق ، المين ، المومال ، شيلي ، اليون مير
 ، فشزويلا ، فرنسا ، بيساو - غينيا « غيخيا « غيانا « غانا

 ، الكويت ، كوبا ، كشدا ، الكاميرون ، قطر ، فيجي ، فنلشدا
 ، ممر ، مدغشقر ، ماليزيا ، مالي ، ليبريا ، لبحان ، كينيا

« السعودية العربية المملكة « ملديف « ملاوي ، المغرب
 ، نيجيريا ، النيجر « نيمال « النمسا « الشرويج ، ^|_|٠

 اليمن ، هولندا،اليابان « هنغاريا « ام هشدور « نيوزيلندا
. اليونان ، يوغوسلافيا « الديمقراطية

٠٠,٠٠
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 والولاياة الهمالية وايرلندا العظمى لبريطانيا المتحدة المملكة : المعارضون
الامريكية المتحدة

 ة٠ ٠ ج داإ توسة موتين حالج صوت ١٠٠ ةدديباء الاوض العراءة ض أدرت - ٦٥

 الهربامجيسة اسذانية من ٣ ادباب تحت، دولار ٣٢ ٧٩٤ ٩٠٠ ملخ باعصاد الاستشارية

. ١٩٨٧ - ١٩٨٦ اسهن للتر، المعترحة

 ن1 ماس1 على الاعتماد مؤيدا صوت وفده ن ا قال : اندونيسيا( ) هريجانتو السيد - ٦٦
 لجنة تقرير من ٦١٠ الغقرة في به الموص النحو على ٢٥ - ٣ الغقرة صياغة تنقح

 للجمعية الشلاشين و التاسعة الدورة في بدى1 وفده إن قائلا. ومض . والتنسيق المرنامج
 الخطة في الشرقية بتيمور المتصلة الانشطة ادراج على قوية اعتراض وجه1 العامة

 فان وعليه ٠ (1)٣٠- ٣ الغقرة في الانشطة هذه وتئعكس . المنقحة الاجل المتومطة
 الوظيفة الى المسندة المسؤوليات احدى بوصغها الشرقية تيمور ادراج على يعترف وفده

.١ - مد برتبة المقترحة الجديدة

 اعتراه ؟ي بديه يى كان ولشن وفده إن قتال : المتحد»( )المملكة السيدموري - ٦٧
 كبير عدد في المعتمدة الاموال ن1 يرى غانه « هاء ٣ و ألد ٣ الغرعيين البابين على
 الاعتمادات على خاصة بصغة القول هذا ويصدق . المنتج مع تتنامب لا الحالات من جدا

 « نغسه الوقت وفي ٠ ناميبيا ومجلى الخاصتين باللجعتين يتصل فيما للسفر. المرصودل
 الى يدعو مما ان اجمالا وقال . العمصري للغصل المناهضة الانشطة بقوة يؤيد فانه

. الإدارة في الملحوظ العمل وعبء الموظفين بين العكسي التناسب وفده لى الاستغراب

صنو وفده ن1 حين في إنه قال : الاتحادية( المانيا )جمهورية هولهورن العيد - ٦٨
 المخمصة الموارد مقدار اذاء بالقلق يشعر فانه ، ٣ بالباب الخام الاعتماد مؤيدا
. للسفر

 على مانالة العنصري للغصل وفده معارضة ان قال : )امرائيل( الياهيف السيد - ٦٩
 تحفظا لديه لان ٢ الباب على التصوية في يشارك لم نه٢ إلا . تغيير دون عليه هي ما

 ضد سياسية لحملة الترويج في الباب هدا تحتة المعتمدة الاموال استعمال إساءة بشان

- ائيل امر

الجلحقالساعتاذ رفعت




