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1. Dans la République islamique du Pakistan, les droits et privilèges des minorités,
qui constituent 3525 tf° de la population totale, sont convenablement préservés et les
minorités ont toute possibilité de se développer et de progresser.

2. En décembre 1971? un ministère des minorités a été établi, avec tous les pouvoirs
correspondants, afin de préserver les droits constitutionnels des minorités, de
promouvoir leur bien-être et de donner à leurs membres le sentiment d'être des citoyens
égaux et à part entière dans l'Etat.

3. Le Gouvernement du Pakistan a également promulgué en juin 197^ une "Déclaration
sur les minorités" comprenant les huit points suivants :

i) les communautés minoritaires font paxtie intégrante de la population
du Pakistani

ii) le Gouvernement a le devoir et l'obligation de veiller à ce que les droits
des minorités soient pleinement respectés;

iii) les minorités sont intégrées et acceptées dans le courant général de la vie
nationale, sans qu'il soit porté atteinte à leur identité religieuse et
culturelle|

iv) les minorités représentent pour le peuple du Pakistan une mission sacrée et
leurs droits et intérêts sont pleinement protégés, conformément à la loi;

v) les Musulmans suivront l'exemple du Prophète (la paix soit avec lui), dont
l'attitude à l'égard des fidèles d'autres religions était faite de tolérance
et de magnanimité;
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vi) des mesures spéciales seront brises peur aider et soutenir les groupes
défavorisés de la société, indépendamment do lour Groyahce, de leur ca,ste
ou de leur couleur;

ii)vii comme la plupart des problènes et des difficultés r>os minorités sont les
nênes que eaux de le communauté majoritaire, il faut s'attacher essen-
tiellement à lutter contre la pauvretés à éliminer la nisère née des
carences économiques efc sociales et à élever le niveau de vie de toute la
population du Pakistan;

viii) pour se renforcer, le Pakistan doit aborder les problènes de la nation dans
leur enserible, en les considérant conne les problèmes d'un peuple
partageant des intérêts connuns.

4« Voici quelques-unes des principales mesures prises pour assurer le bien-être des
minorités :

i) création d'un conseil consultatif pour les affaires des ninorités. Ce

conseil a pour fonction de donner au Gouvernement fédéral des avis sur les
questions liées au bien-être dos minorités?

ii) création d'un conseil culturel pour la pronotion des activités culturelles
des minorités;

iii) publication d'une revue mensuelle attrayante -'Hanwaten" -, en ourdou, à
l'intention des minorités°,

iv) institution à l'intention des artistes des minorités de prix culturels
d'une valeur de 57 000 roupies par an?

v) organisation de deux conférences de minorités en avril 1973 et juin 1976?

vi) célébration d'une "semaine des minorités" du 1er au 7 juin 1976;

vii) création du Pakistan Minorities VuIfare Fund (Ponds de protection des
minorités du Pakistan) d'un montant de 2 millions de roupies pour apporter
une aide financière aux nécessiteux et aux pauvres des communautés
minoritaires. Jusqu'à présent, une somme de 1 621 000 roupies au total
a été dépensée 5

viii) octroi de bourses aux étudiants des minorités, au niveau fédéral et au

ix)

niveau provincial?

réservation de 8 efc de 15 sièges supplémentaires pour les minorités à
l'Assemblée nationale et aux assemblées provinciales, respectivement,
devant être pourvus par voie d'élections séparées, en plus des sièges
spéciaux qui sont réservés aux minorités dans les organismes locaux au
prorata de leur population?

réservation de sièges supplémentaires pour les minorités dans les conseils
locaux?

diffusion, par la radio et la télévision, de programmes spéciaux à l'occasion
des fêtes importantes des communautés minoritaires;
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ii)xii

iii)xiii

iv)xiv

xv

xvi)

xvii

xviii)

xix)

admission des étudiants des minorités dans les établissements d'enseignement,
notamment les écoles professionnelles, en fonction du mérite, un certain
nombre de places étant spécialement réservées aux candidats de la caste
des "Intouchables" dans la province de Sind;

emploi des candidats dos minorités pour pourvoir les postes non techniques
dans les industries sous contrôle, en plus des 6 °/o de postes vacants réservés
aux candidats de la caste des "Intouchables" dans les services fédéraux;

amendement à la Loi sur le divorce de 1869 visant à simplifier la procédure
de dissolution du mariage entre Chrétiens;

applicabilité aux minorités de la disposition de la Loi sur la dot de 19?6
visant à éliminer ce fléau social que sont les dépenses excessives faites
à l'occasion des mariages;

représentation des minorités dans les deux organismes suivants %
"Evacuee Trust Property Board" et "Punjab. Social Services Board";

nomination de commissaires adjoints supplémentaires qui seraient chargés
des questions des minorités dans chaque district;

constitution dans chaque district d'un comité de district pour les minorités
et tenue périodique de réunions de ces comités sous la présidence du
commissaire adjoint du district. Ces comités, composés de leaders éminents
des minorités, examinent les problèmes quotidiens des minorités sur le plan
local;

autorisation pour tous les employés chrétiens de s'absenter pendant trois
heures et demie pour pouvoir faire leurs dévotions le dimanche.


