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ПРЕДЛАГАЕМЬ!?i БЮДЖЕТ по ПРОГРАИМАН НА ДВУХГОДИЧНШ:
ПЕРИОД 1986-1987 ГОДОВ

У~овия СЛужбы И компенсации доп.ностным лицам,

не явnmpщимся сотрудниками Сеgpетариата

Чnе~~ МеЖдУнародного С!4ё

Домад Генерального сеltpетаря

Введение

1. В пунктах 1 и 3 резолюции 31/204 от 22 декабря 1976 года Генеральная Ассамблея

постановила, "что годовые оклады чnеновМеждународного Суда в следующий раз будут

пересмотрены на Tp~aTЬ пятоi сессии и по~е этого будут обычно пересматриваться

раз в пять лет" и "что прибавки и вознаграждения, предусмотренные в пунктах 2-4
статьи 32 Статута И~народного Суда, и пенси~ членов Суда будут пе~есматРиваться

одновременно с периодическим пересмотром их годового oк.naдa".

2 • в соответствии с выlупомянутым решением Генеральная Ассамблея lU1анирует

пересмотреть оклады член~в Суда на текущей сессии.

3. В реэоnaции 37/237 (раздел XIV) от 21 декабря 1982 года Генеральная Ассамблея

приняла к сведению мнения, высказанные государствами-членами по вопросу о пособии

на образование дnя некоторых занятых полное рабочее время доп.иостных ЛИЦ, не

ЯВЛRDЦихся сотрудниками Секретариата, и постановипа рассмотреть этот вопрос на

своей Tp~цaTЬ восьмой сессии в рамках·общего обзора компенсации и других условий

слу8бы таких доп.ностных лиц. По~е принятия резолюции 37/237 Генерanьиый секретарь
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представил доиад (А/С.5/38/27), озаглавленный "Условия службы и компенсачия

ДОJМНОСТНЫМ лицам, не являющимся ~отрудниками Се~ретариата", в котором после

рассмотрения,. в частности, вопроса об окладе членов Суда и других причитающихся им

вьmnатах, он представил HeKo~opыe рекомендации Генеральной Ассамблеи на ее тридцать

восьмой сессии (1983 ГОД), касающи~ся а) поправок, которьre должны быть внесены в

Положения о пенеионном плане для членов Суда; и Ь) предоставления (впервые)

отделы:ым членам Суда или пер.ежившим их иждивенцам пособий на образование детей,

пособий в связи с переездом по завершении срока службы и компенсации, вьmлачиваемой

членам семьи в случае смерти сотрудника. В докладе также содержалось предложение о

том, что Генеральная Ассамбдея может пожелать рассмотреть вопрос об увеличении

суммы специального пособия, получаемого Г~едседателем Суда или Вице- ПредседатеJIЯ

при исполнении обязанностей Председателя.

4. По просьбе Пятого комитета К~dсультативньm комитет по административным и

бюджетнъ~ вопросам (ККАБВ) на тридцать восьмой сессии рассмотрел отдельно части

доклада Генерального секретаря, кас&ющиеся внесения поправок в Положения о

пенсионном плане для членов Суда, и предстввил доклад (A/38/1/Add.23) по этому

вопросу, рекомендации ~OTOPOГO БЬUIИ одобрены Генеральной Ассамблеей в

резолюции 38/239 от 20 декабря 1983 гoдa~ В Положения о пенсионном плане для

членов Суда бьum BHece.~1 поправки, вступившие в сипу 1 января 1984 года. На той же

сессии Генеральная Ассамблея Ta~e постановила в своей резолюции 38/234
(раздел XVll). от 20 декабря 1983 года "отложить до своей тридцать девятой сессии

рассмотрение рекомендаций Генерального секретаря, в отношении которых не быnо

принято никакого решения в ходе текущей сессии".

5. На тридцать девятой сессии Генеральной Ассамблеи ККАБВ рассмотрел и представил

доклад по тем разделам доклада Генерального секретаря 1983 года, по которым на

тридцать восьмой сессии не было принято никакогр решения. В резолюции 39/236
(раздел V) ~T 18 декабря 1984 года Генеральная Ассамблея постановила отложить

рассмотрение доклада Генерального секретаря (А/С.5/38/27) и СОО'гветствующего

дo~naдa ККАБВ (А/З9/7/Аdd.1) де 'своей сороковой сессии.

6. Поэтому настоящий доклад подготовлен в ответ на резолюцию 31/204, касающуюся

пятилетнего пересмотра выплат членам Суда, и резолюцию 39/236, о которой

упоминanось в пре~ем пункте. Дnя облегчения рассмотрения раз~ичкых вопросов

настоящий дoкnaд подразделен на две основные части. В части 1 рассматривается

вопрос о выплатах членам Суда, и эта часть состоит из четырех разделов:

вознагр~ение, особая прибаека Председатenю и Вице-ПредседатenD при исполнении им

обязанностей Председателя, nенсии и компенсации судьям ad hoc. В части Уl

рассматривают~я вопросы условий сnyzбы членоа Суда, и эта часть Ta~e состоит из

четырех раздenов: общие воnpосы~ расходы на образование детей, переезд по

завершении срока cnyzбы и компенсация иждивенцам в случае смерти сотрудника.

1 • BыIulAыы ЧЛЕНАМ СУДА

А. Во анаграЖдение

7. В статье 32 Статута Суда предусматривается, в частности, что K~ чле~ Суда

получает годовой оклад (пункт 1), Председатель получает особую годовую npибавку

(пункт 2) и Вице-Председатепьполучает особую npибавку за Ka~ день, когда он

исполняет обязанности Предс~д~тenя (пункт 3). В пункте 5 даНН9Й с~атьи также

указывается, что эти оклады d l1рибавки "устанавливаются Тенерanьной АссамбnеЕ!Й" и

ЧТо "ОНИ не могут бьrrь уменьшены в течение срока сnyzБЫ".
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8. По просьбе ККАБВ Генеральный секретарь представил Генеральной Ассамблее на ее

тридцать первой сессии в 1976 году всеобъемлющее исследование (А/С.5/Зl/13) по

вопросу о BьтnaTax членам Суда в целях разработки предложений, которые "обеспечат

надлежащее вознаграждение и устранят необходимость npоведения частых обзоров". С

этой цепью Генеральньш секретарь предложил, в частности, ввести переменную надбавку

на изменение стоимости жизни, на которую не распространялось бы вьппеупомянутое

запрещение об уменьшении, и предложил, что наиболее приемлемым из целого ряда

индексов, на KOTOPЬ~ могли бы основываться изменения в размере надбавки, ,был бы

индекс простой среднеарифметическойв~,ичины классов' коррективов по месту службы в

отдельнь~ местах службы в разнь~ странах (индекс СКИС). Предоставление такой

надбавки, в случае если она пВИТСЯ оправданной, должно устранить необходимость

проведения более частого обзора окладов, чем каждрrе четыре или пять лет.

9. Генеральная Ассамблея, действуя по рекомендации ККАБВ, который провел обзор

различньm альтернативных методов, предnоженнь~ Генеральньм секретарем, постановила

в резолюции 31/204 от 22 декабря 1976 года, что а) 'годовые окла~r членов

Международного Суда, которые были установлены в резолюции 3537 В (ХХХ) Генеральной

Ас~амблеи от 17 декабря 1975 года на уровне 50 000 доnл. США начиная с 1 января

1976 года, следуюЩИЙ раз будут пэрес.мотреНЬi на тридцать пятой сессии и после этого

будут обычно пересматриваться раз в пять лет; Ь) в период между такими

периодическими пересмотрами судьи могут получать, помимо ~Boeгo годового оклада,

промежуточную надбавку на изменение стоимости жизни, которая будет l1ереематриваться

в январе каждого года начиная с января 1977 года и в которую будут вноситься

промежуточные коррективы пропорционально увеличению или уменьшению показателя

стоимости жизни на пять или более процентов; и с) прибавки и вознаграждения,

предусмотренные в пунктах 2-4 статьи 32 Статута, и пенеии членов Суда (там же,

пункт 7) будут пересматриваться одновременно с периодическим пересмотром: годового

оклада и что система промежуточнь~ коррективных и~менений не будет применяться к

ним.

10. Функционирование созданной таким образом новой системы вознаграждения было

рассмотрено во всеобъемлющем докладе (А/С.5/З5/3З) в связи с проведением обзора

Оlcnадов на тридцать пятой сессии Генеральной Ассамблеи в 1980 году. На основе

содержащихся в докладе сопоставительныхданных делается вывод о том, что

"порядок, действующий с 1 января 1977 года (надбавка на измеН$ние стоимости
жизни и npоцедура внесения коррективов), обеспечил достаточную э~щиту объема

вознаграждения судей и увеличение его абсолютной величины в размере,

соответствующем изменениям в вознаграждении старших должностных лиц

Секретариата, штатных сотрудников вспомогательных органов ОргаНtfзации

Объединенных Наций и ЛИЦ, занимающих высшие судебные должности в некоторых
наилучшим образом оплачиваемых национальных администрациях, с учетом стоимости

жизни в местах их спужбы··.

11. В то же время в докладе отмечалось несоответствие между двумя компонентами

вознаграждения судей, то есть между базовьм окладом (50 000 доnn. США) и надбавкой

на изменение стоимости жизни (24 500 доnл. США), а тапе Между об~ объемом Bьt\i.f118T

(74 500 долл. США) и размером пенсионного пособия вышедшего в ОТСТ8ВКУ судьи

(25 000 доnn. США), которое в соответствии с пененонным планом для судей составляет

половину годового базового O~8дa. Поэтому в дo~aдe было предnо.ено включить в
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базовьm оклад надбавку на изменение стоимости жизни в размере 20 000 доnn. США, с

тем чтобы довести сумму годового базового оклада до 70 000 доnn. США при

соответствующем уменьшении суммы надбавки. Цепь данного предnо_енУ.я закnючалась в

сохранении прежнего уровня получаемого судьями вознаграждения до 7ех пор, по~а он

не будет изменен на основе колебаний индекса СКМС.

12. В своем дo~aдe (A/35/7~Add.10) ККАБВ одобрил предложения, внесенные

Генеральнь~ секретарем, и отметил, что колебание индекса СКИС, по всей вероятности,

будет оправ~шать увеличение надбавки на изменение стоимости жизни начиная с

1 января 1981 года. Такое увеличение действительно имело место, после чего общая

сумма вознаграждения, вьшnаЧИ9аемого члену Суда, составила в то время 82 000 ДОJUI.

США.

13. Генеральная Ассамблея в резолюции 35/220 от 1 декабря 1980 года одобрила

рекомендации ККАБВ. Та~им образом, ГОДОБОЙ базовый оклад членов Суда бьш

установлен на уровне 70 000 доnn. США начиная с 1 января 1981 года, а надбавка на

изменение стоимости жизни - 12 000 доnn. США. И~ексы СКИС б~ши скорректированы

таким образом, чтобы в бурущем увеличение надбав~и на изменение стоимости ~зни

исчислялось по отношению « пересмотренному годовому окладу в размере 70 000 доnn.

США при наличии изменения такого пересмотренного и~е~са на 5 или более процентов.

Поскольку Комиссия по международной гражданской службе (КМГС) расширила базу

индекса средневзвеmенного корректива по месту службы (индекс СВКИС) применительно к

сотрудникам категории специалистов и вьоое до 51 места службы, Ассамблея Ta~e

согласиnась с тем, чтобы в БУдуЩем индекс СКИС исчислился на основе этого же

51 места службы и Гааги.

14. Сумма вознагра~ения, выnnачиваемая членам Суда, не изменяnась с 1 января

1981 года. В этой связи годовой базовый o~aд судей по-прежнему составляет

70 000 доnn. США, а надбав~а на изменение стоимости жизни - 12 000 доnn. США;

таким образом, общий размер чистьм вьmnат составляет 82 000 доnn. США в год.

15. Во всеобъ~млющем исследовании, подготовленном в 1976 году ('.IС.5/Зl/13),

Генеральньm секретарь пришел к выводу о том, что, хотя

"не доnжно быть прямой и автоматической связи между ВЬПU1атами судьям и высшим

должностным лицам Секретариата..• , в случае проведения полных обзоров, в

отличие от промежуточных коррективов, вопрос о выплатах судьям дол.ен

рассматриваться в свете изменений, которые произоmnи в размере вознаграждения

старших должностных лиц Секретариата или ш~атных сотрудников других основных

или вспомогательных органов системы Организации Объединенt~ Наций. В

качестве дальнейшего показателя Ta~e можно быnо бы по~пре.иему проводить

сопоставления, где это возможно, M~ размером BыnnaT судьям и

вознаrpаждениями, получаемыми на высших судебных доп.ностях в некоторых

национальных администрациях. На основе оценки всех этих факторов, а Ta~

других факторов, которые могут относиться к этому вопросу в период обзора,

можно вьmести объктивное суждение в отношении надnе.ащего размера оклада

судей. Таким образом удалось бы сохранить характер su1 gener1s поло_ения

судей".
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16, В соответствии с этим в докладе, представленном в связи с проведением

периодического обзора в 1980 году (А/С.5/35/33), бьшо проведено сопоставление

изменений, которые npоизошnи в отношении системы вознаграждения судей, с

изменениями в отношении вознаграждения старших должностных лиц Секретариата (чисть~

базовый оклад пnюс корректив по месту службы по ставке сотрудников, получающих

надбавку на иждивенцев) и вознаграждения занять~ полное рабочее время членов

вспомогательнь~ органов Организации Объединеннь~ Наций (Председа'гел1;) 1<КАБВ,

Председатель и заместитель Председателя КМГС и _члены Объединенной инспе~ционной

группы (ОИГ). в нем также содержалась информация о валовом вознаграждении

Председатenя и членов судов высшей инстанции трех национальнь~ судебнь~ систем.

Ниже приводятся аналогичные таблицы, на основе KOTOPЬ~ можно npоизвести оценку

изменения положения в течение пяти лет" прошедших со времени последнего обзора.

17, В таблице 1 ниже показаны изменения общего размера вьmлат судьям в долларах и

гульденах за период с 1 января 1981 года по 1 октября 1985 ~oдa 8 соответствии с

колебаниями индекса СКИС, индекса коррективов по месту СЛJiжбы для Гааги и индекса

потребительских цен в Нидерландах. В резу.lьтате оценки в долларовом выражении

большинства других валют ицдекс СКИС понизиnся со 103,9 (колонка 2) в январs

1982 года, или на 3~9 процента по ср~~нению с базовь~ уровнем в январе 1981 года,

до 97,5 (колонка 5), что свидетельст~ует об уменьшении по сравнению с базовым

уровнем, существовавшим 1 января 1981 года, на 2,5 процента по состоянию на январь

1~85 года. '

Таблица 1

Январь Январь Январь Январь Январh Qк!лбрь

1981 1982 1983 1984 1985 1985-
Международный Суд ГQдa года года гoд~ года года

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Общий объем выплат

Чистый базовый оклад

(доnn. США) 70 000 . 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000
Надбавка на изменение

стоимости жизни

(доnn. США) 12 000 12 000 12 000 12 000 12' 000 12 000
Итого (ДОЛJ1. США) 82 000 82 000 82 000 82 000 82 000 82 000

В пересчете на гульдены 173 840 205 000 213 200 251 740 291 100 246 000
(обменный курс) (2,12) (2,50) (2,60) (3,07) (3,55) (3,00)

Иgaекс колебаний уРовня

выплат: январь 1981 года

= 100
ДОJUI. США

Гульдены

Иgaексы стоимости .из~

Январь 1981 года = 10(­
Индекс СКИС (52 города)

Индекс КИС дnя Гааги

Индекс потребительских

цен в Нцдерлацдах

100,0
100,0

100,0
100,0

100,0

100.,0
117,9

103,9
93,1

106,0

100,0
122,6

103,6
94,3--

107,3

100,0
144,8

100,2
84,5

110,8

100,,0
167,5

97,5
74,7

113,5

100,0
141,5

99,9 .
87,6

115,2

I •..
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18. В таблице 2 npоводится сопоставление изменений в вознаграждении членов Суда с

изменениями в вознаграждении старших должностных ЛИЦ Секретариата (чистый базовый

оклад плюс корректив по месту службы по ставке сотрудников, получarщих надбавку на

~ивенцее, и надбавки на представительские Ц~1И)t а также с изменениями в

вознаграждении штатнь~ сотрудников других вспомогательнъ~ органов Организации

Объединенных Наций (Председатель ККАБВ, Председатель и заместитель Председатenя

КМГС и члены ОИГ). Эти изменения следует оценивать с учетом данных об изменении

индекса коррективов по месту слr~бы в каждом из мест службы для старших должностных

лиц Секретариата с учетом возрастааия ицдекса стоимости жизни для Нью-Йорка в

отношении Председателя и заместителя Председателя КМГС и Председателя ККАБВ за

период с января 1981 года по. январь 1985 года (25,9 npоцента).

:rаб.nица 2
(в долn. США)

Январь Январь Январь Январь Январ~ рктябрь

Международный еУА 1981 года 1982 года 1983 года 1984 года 1985 года 1985 года.

Председатель а./ 94 200 94 200 94.200 94 200 94 200 94 200
Индекс 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Члены Суда 82 000 82 000 82 000 82 000 82 000 82 000
Индекс 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Старшие сотрудники

Се~етариата

Гаага

ЗГС с/ ~/ 92 687 87 236 88 145 80 424 72 792 82 904
ПГС Ы 84 366 79 364 80 198 73 113 66 110 75 389
Индэкс 100,0 94,1 95,1 86,7 78,4 89,4

Женева

ЗГС с/ 97 229 100 402 98 591 94 504 84 501 94 612
ПГС Ы 88 533 91 451 89 784 86 ОЗ3 76 854 86 133
Индекс 100,0 103,3 101,4 97,2 86,9 97,3

Нью-Йорк

зге с/ 70 886 77 698 80 878 84 057 91 419 91 419
пге ы 64 361 70 612 73 530 76 447 83 202 83 202
Индекс 100,0 109,6 114,1 118,6 129,0 129,0

Штатные сотрУАКИКИ вспо-

~oгaTenьныx органов

Председатe.nь

ККАБВ d/ 72 000 77 360 80 978 80978 87 056 87 056
Индекс 100,0 107,4 112,5 112,5 120,9 120,9

Председатe.nъ

кмre d/ 72 000 17 360 80 978 80 978 87 056 87 056
Индекс 100,0 107,4 112,5 112,5 120,9 120,9

/ ...
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с Таблица 2 (продолжение)

r
[а Январь Январь Январь Январь Январь Октябрь

Международный СУД ].~81 года 1982 года 1983 года 1984 года 1985· r:,oga .1985 года

Заместитель Предеедатenя

КМГС 67 000 72 360 75 978 75 978 82 056 82 056
!ых Индекс 100,0 108,0 113,4 113,4 122,5 122,5

Члены оиг (Женева) 75 915 78 504 77 024 73 699 65 551 73 784
Индекс 100,0 103,4 101,5 97,1 86,4 97,2

о

о

а/

Ы

год_

с/

год.

d/

Включая особую прибавку s сумме 12 200 долn. США в год.

Включая надбавку на представительскиеpaCXO~I в сумме 3 000 долn. США а

Вreлючая надбавку на представительскиерасходы в сумме 4 000 доnn. США в

Включая дополнительную специальную надбавку в сумме 5 000 доnn. США в год.

о

о

е/ Эти данные были включены лишь для целей сопоставления, поскольку в Гааге

зе имеется должностей этого класса.

19. В таблице 3 приводится полученная при содействии постоянных представительств

соответствующих стран информация о существующих BanOBЬ~ вьmnатах председателям и

членам высших судов трех стран в сопоставлении с данными за 1981 год. В ней также

приводится информация о выплатах председателям и членам двух международных

трибуналов: одного судебного - Суд европейских сообществ, и одного арбитражного ­
Арбитраж по разборупретен-эий Соединенных Штатов/Ирана. Что касается Суда

европейских сообществ, то оклад его Председателя равен окладу Председателя

, Европейской комиссии, тогда как члены Суда получают оклад, равный окладу члена

Европейской комиссии.

)

• •

Верховный

~
СоединенНЬDC

ШтаТОEl

в долn. США

Пенеия:

Таблица 3

1981 год 1983 год 1985 год

Предсе- Член Предсе- Член Предсе- Член

датenь Верхов- датель Верхов- датель Верхов-

Верховного ного Верховного ного Верховного ного

суда суда суда суда суда СУда

92 400 88 700 100 700 96 700 104 700 100 600

Действует пенсионная система без выплаты взносов; размер

пенсионного пособия равен полному o~aдy в случае а) ухода на

пенсию в возрасте 70 или более лет при минимальном СТа8е 10 лет, или

Ь) ухода на пенсию в возрасте 65 лет при минимальном стаае 15 лет.

/ ...

-------~--------------~"



• - . : .' • ;.. . \ ,. _ ••• ~ • t ... .". .._ ..
. ,

А/с.5/40/З2

RUS5ian
Page 8

Таблица 3 (продолжение)

1981 год 1983 гол 1985 год

Предсе- Предсе- Предсе-

Верховный датenь датenь датenь

~ Верховного Верховного Верховного

Канады суда ЧЛен суда ЧЛен СУда ЧЛен

В канадских

доnnарах 94 100Ы 86 600сl 106 600Ы 98 100сl 117 800Ы 18 400сl

в долn.

США аl 79 076 72 773 86 667 79 756 89 924 82 748

Ленсия: До 17 февраля 1976 года вьmлачиваемые взно~ы составляли 1,5 процента

оклада, после 1976 года - 7 процентов оклада; размер пенсиоиного

пособия равен двум третям конечного оклада в случае а) ухода на

пенсию в возрасте 70 лет при минимальном стаже 10 лет и Ь) ухода

на ленсию в возрасте 65 лет при минимальном стаже 15 лет.

Обязательньш возраст ухода на пенсию - 75 лет.

1981 год 1983 год июль 1985 года

Соединенное

Королевство

в фунтах

стерлингов

в долn.

США аl

Лорд ­
главный

судья

37 000

82 405

Председатenь

Апennяцион,­

ного суда

37 000

82 405

Лорд ­
главный

СУдья

52 500

84 677

Председатель

Апenпяцион­

ного суда

48 250

77 823

Лорд ­
главньШ

судья

69 500

90 147dl

Председатenь

Апenпяцион­

но",о суда

63 750

82 685d/

Примечание: начиная с 1 марта 1986 года o~aды Лорда - главного судьи и

Председатenя Апелляционного суда будут установлены в размере 75 000 и 69 000 фунтов

стерлингов, соответственно. По обменному курсу, применявmемуся в Организации

Объединеннь~ Наций на 1 октбяря 1985 года, эти суммы будут эквивалентны,

соответственно, 105 485 и 97 046 долn. США.

Пенсия: Действует пенсионная система без выплаты взносов; размер

пенсионного пособия равен 50 процентам конечного оклада при

минимальном стаже 15 пет.

I ...
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Таблица 3 (продолжение)

Суд европейских сообществ

1 январ~ 1985 года

Председатenь СУда Член Суяа

в бельгийских франках

В A01UI. США ~/

5 990 088
95 081

4 883 232
77 512

~OOc/

Пенсия:Размер пенсии составляет по 4,5 npоцента последнего поnyч~нного базового

оклада за Ka~m полный год пребьmания в должности и по одной двенадцатой

этой C~I за ка~ш полньш месяц. Размер пенсии не может превышать

70 процентов последнего полученного базового оклада.

'48

Iта

Арбитраж по разбору претензий

США/Ирана

в до1UI. США

Американский судья

125 000

Судья из тре:ьей ~Tpaны

150 000

гов

,...

Пенсия и другие условия службы: в отношении пенсионных выплат и других

условий службы, применимых к членам Арбитража по разбору претензий США/Ирана, не

бьшо представлено никакой информации.

~/ Для перевода сумм D местной валюте в доnn. США были использованы обменные

курсы по состоянию на '1 января 1981 года, 1 января 1983 года и 1 января 1985 года.

Ы Кроме того, надбавка на представитenьские расходыI в размере

5 000 канадских доnnаров.

с' Кроме того, надбаВlCа на представителЬСlCиерасходы в размере

2 500 канадских долларов.

d/ Для перевода сумм в местной валюте в доnn. США быn использован обменный

курс по состоянию на 1 июnя 1985 года.

~I Для перевода сумм в Мб~ТНОЙ валюте в доnn. США быn использован обменный

курс по состоянию на 1 января 1985 года.

20. Генерanьньm секретарь получил от Суда письмо, в котором говорится, что имеются

основания для увеличения общего размера ежегодной 1C0мпенсации судей с 82 000 до

94 000 доnn. США. Соот~еТСТQующие выдержки из этого письма npиводятся ни.е.

"2. Дnя цепей npоводимого в этом году обзора Суд, учитывая размер своих

существующих базовых омадов в сумме 70 000 ДОJUI. США в год и существующей

надбавlCИ на стоимость жизни в сумме 12 000 доnn. США, т.е. в цепом

82 000 долn. США, на заседании, состоявшемся 21 февраля 1985 года, постановил

I .•.
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предложить, чтобы общая сумма ежегодной компенсации бьша увеличена до

94 000 долn. США. Это увеличение может состоять из таких элементов, как

увеличение o~aдa, включение существующей надбавки на стоимость жизни в

~ базовьшоклад и, возможно, других элеменТов. Одна из задач Суда заключается в

том, чтобы оказать позитивное воздействие на размер пенсий либо путем

ВКdоочения надбавки в оклад, либо путем увеличения размера оклада. Суд Ta~e

хотел бы сохранить соответс'гвующую систему надбавок на стоимость жизни.

3. Принимая эти предложения, Суд учитывал руководящие принципы, изложенные в

докладе Подготовительной комиссии Организации Объединенных НаЦИЙt на основе

которых 3 1946 году БЬUI~ установлены первоначаль.ные оклады судей Суда, а

конкретно положения о том, что размер окладов должен бьcrь таковым, чтобы

должность судьи бьша приемлемой для большинства вьщающихся деятелей,

обладакщих квалификацией для занятия этой должности, и поэтому размер их

o~~ap~ должен бьcrь не меньше оклада, получаемого ими в своей стране, а также

что судьи ДОЛЖНЫ получать такие оклады, KOTOPЬ~ гарантировали бы их полную

независимость. Суд также учитывает позицию Генерального секретаря, изложенную

в его ДOEn~дe, представленном в 1976 году по это~у пункту повестки дня

(A/C.5/31, пункт 13), в котором говорится, что "при проведении полных обзоров

... выплаты судьям должны рассматриваться в свете изменений, которые произоmnи

в вознС\граждении \~"i'арших сотрудников Секретариата ••. tt И чтС' "в качестве еще

одного показ~теля можно также продолжать сопоставления, где это возможно,

между вознаграждением судей и вознаграждениемлиц, занимающих высшие судебные

ДОJ~НОСТИ в HeKO~Opь~ национальнъ~ органах управления.

4. В этой связи Суд отметил тот факт, что на своей последней сессии

Генеральная Ассамблея в резолюциях 39/27 и 39/236 (часть XVII) постановила

включить 20 пунктов корректива пv месту службы, соответст&.знно, в чистый

базовый оклад сотрудников Секретариата категории специалистов и Bь~e и в

баэовы~ оклады Лдминистратора Программы развития Организации Объединеннь~

Наций и Генерального директора по вопросам развития и Me~~YHapOДHOГO

экономического сотрудничества. Признавая~ что регионanьнъre и арбитра~RЫе

трибуналы нель.зя :; полной мере сравнивать с постояннъlМ универсальным судом,

~оторьш является одним из главнь~ органов Организации Объединеннь~ Наций, Суд,

тем не менее, Ta~e отметил существующий размер компенсации, поnучаемuй

членами MeЦAYHapoднь~ судеб~ и арбитражнь~ трибуналов, таких, как Суд

европейских сообществ и Арбитраж по разбору претензий Соединенных

Шта'.",в/Ирана, при этом ваЖliО учитывать, что последний расположен в Гааге.

Дело заl(J1Ючается в том, Ч"&:..J' '{истое ежегодное вознаграждение таких старших

сотрудников Организации Объединен~ Наций и членов Суда европейских сообществ

и Арбитража по ра~бору претензий Соединенных Штатов/Ирана намного превыmает

размер нынешнего чистого вознагр~ения судей Международного Суда и с

материальной точки зрения будет npевьпать его даже в том случае. если в

соответствии с вьоеизложенной npосьбой вознаграждение судей будет увеличено".

21. Если рассма1k'ивать письмо Суда в сочетаtlии 'с данными. приведенными вьппе в

таблице, учитывая, в особенности указанные размеры вознагра~ения для других

международных трибуналов и для высших национальных судов, то увеличение размера

ежегодного вознаграждения с 82 000 доnл. США до 85 000 доnn. США ~ачиная с 1 января

1986 года не представляется необоснованньм. При условии согласия' Генеральной

, . I
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Ассамблеи ГенерапьНblЙ секретарь рекомецдовал бы увеличить существующий базовый

омад (70 000 долn. США) на 3 000 ДОJUI. США, а таае вltJIl)ЧИТЬ 9 000 доnn. CWA из

существующей надбавки на стоимость жизни, составлящей 12 000 доlUl. США,в базовый

омад с соответствующим сокращением размера надбавки. Таким образом, с 1 пнваря

1986 года ежегодный базовый омад -членов Суда составиn бы 82 000 долn. США, а

надбавка на стоимость жизни - 3 000 долn. США, и в итоге чистое вознагра~ение

составило бы 85 000 долn. США в год.

22. При таком подходе средние показатели ицдекса коррективов по месту службы быnи

бы перерассчитаны путем деления существующих показатепей на 1 171 в соответствии с

процедурами, действующими с 1 января 1981 года, бу~е увеличения размера надбавки

рассчитывanись бы в связи с пересмотренным ежегодным окладом в сумме 82 000 доnn.

США и основывanись бы на повышении или понижении на пять иnи более процентов

пересмотрееного среднего показатenя ицдехса коррективов по месту службы.

В. Прибавки Председатenя и Вице-Председатenя,

исполнирщего обязанности Председата~я

24. В домаде, подготовленномдnя преДС.тавnеНИJl тридцать восьмой сессии Ассамбnеи

(А/С.5138/27), 8 котором прибаВlCа Председатenюрассматривanась в рамках условий

службы судей, было предложено восстановить СООТRоmение Me~ особой прибавкой и

годовым базовым окладом на уровне, с~ествовавшем до 1 января 1981 года, и что

23. ПУНlCты 2 и 3 статьи 32 Статута предусматривают, что Председатenь получает

особую ~одовую npибавку, а Вице-Председатenь получает особую прибавку зака~

день, когда он исполняет обязанности Председатenя. С 1950 по 1976 год особая

годовая прибавкs Председателя и особая прибаВК8, выпnачи~аемая Вице-Председатenю за

Ka~ день, когда он исполняет обязанности Председатenя, увenичивanись на столь~о

же процентов, и в то же время, что и годовой оклад. Таким образом, эти прибавки ­
постоянно составляли одну и ту же долю (24 процента) годового оклада. Генеральная

Ассамблея постановила начиная с 1 января 1976 года ввести систему вознаграждения,

состоящую из годового базового оклада и надбавки на стоимость жизни. ПОСlCольку

npибавки не подлежат автоматической корректировке с учетом стоимости жизни, прямая

связь между увеличением общего вознаграждения судей и прибавкзми ПредседателюИ

Вице-Председатenю, 1C0гда он исполняет обязанности Председатenя, перестала

существовать. Существующий размер такихприбавок в сумме 12 200 доnn. США был

установлен в соответствии с резолюцией 31/204 начиная с 1 января 1977 года и

составлял 24 проце.::та от одновременно установленного годового ОIt1Iада в сумме

50 000 долn. США. ОднаlCО начиная-с 1 ЯНВ2РЯ 1977 года размер прибавки как доля

общих выплат начал СОlCpащаться, поскольку в резолюции 31/204 прибавкабыnа

ис~чена из сферы действия новой систек~ промежуто~ной корректиро~ки. При обзоре

омадов в 1980 году, 1C0гда размер годовото базового ОltlIада был УВeJtИчен на

40 процентов с сопотствующим сокрещением надбавки на стоимость ЖИЗНИ,не было

предложено увеличить размер прибавlCИ, и Генеральная Ассамбnея не утвердиnа TalCoro
увеличения. Начиная с 1 января 1981 года и по настоящее время прибавка, размер

lCотороЙ не измениnся, составnяет 17,4 процента годового базового оклада

(70 000 доnn. США) и 14,6 процента выпnат с lчетом коррективов (82 000 доnn. США),

в~чая надбавlCУ на стоимость жизни.
~
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enедовательно Генеральная Ассамблея, возможно, пожелает рассмотреть вопрос об

увеличении размера 'прибавки начиная с 1 января 1985 года с 12 200 долn. США до

16 800 долn. США. Было также предложено соответствующее увеличение особой npибавки

Вице-Пред~едатenю (которая также была ис~чена из сферы действия промежуточной

корректировки), увелИчив ежедневную сумму прибавки с 76 до 104 долn. США.

25. В своем докладе (A/39/7/Add.1) ККАБВ высказал мнение о том, что, поскольку

начиная с 1 января 1976 года-действует новая система вознаграждения, состоящая из

годового базового o~aдa и'надбавки на стоимость жизни, размер особой прибавки не

enедует определять путем применения фиксированного соотношения годовому базовому

окладу, а следует установить его как сумму, которая не будет автоматически

изменяться при каждом увеличении годового базового оклада. В соответствии с этим

Консультативный комитет рекомецдовал начиная с 1 января 1985 года установить размер

особой годовой прибавки hредседатenю Суда в сумме 15 000 доnn. США и

соответствующим образом скорректировать до 94 долn. США в день (но не выше

9 400 долn. США в год) особую ежедневную прибавку Вице-Председатenю, когда он

исполняет обязанности Председатenя.

26. В итоге ГенерaJIЬНblЙ секретарь хотел бы согласиться с рекомецдацией ККАБВ об

увеличении начиная с 1 января 1985 года.особоЙ прибавки Председатenю с 12 200 доnn.

США до 15 000 доnл. США в год и о соответствующем увеличении особой ежедневной

прибавки Вице-Председатenю, когда он исполняет обязанности Председатenя, с 76 до

94 доJШ. США. Эта последняя прибавка всегда ограничивалась верхним пределом в

размере ежедневной компенсации за 100 дней. Учитывая Статут Суда (статья 32,
пункт 3), в котором предусматриваетсяденежное вознаграждение Вице-Председатenю"за

каЖДЫЙ день, когда он исполняет обязанности Председателя", Генеральный секретарь

считает, что этот верхний предел не следует рассматривать как юридический запрет на

испрашивание дальнейших ассигнований в том случае, когда Вице-Председатель в

результате смерти или неспособности Председателя исполнять свои обязанности, должен

исполнять обязанности Председателя в течение более чем 100 дней в любом калецдарном

году.

С. Пенсии

27 • Как говориnос ь 8ыпе, члены Суда имеют право на ПОJI".Iчение пенсии при выходе в

отставку, условия которои установлены Генеральной Ассамблеей путем принятия npавиn

в соответствии с пунктом 7 статьи 32 Статута Суда. Эти пенсии, не требующие

выплаты взносов, составлиют половину годового оклада вышедшего в отставку судьи,

отслужившего полный девят~етний срок, если же судья не отслyzиn полный срок, то,

при усповии минимanьного ~Ta.a, он получает npопорционально меньшую пенсию.

Переизбранный судья при выходе в OTCTaB~Y Ta~e получает в виде пенсии 1/600 часть

годового омада за каЖДЫЙ дальнейший месяц пребывания в ДОJ'DUIости вплоть до

максимального размера пенсии, составляющего две трети годового оклада. Поправки к

Положениям о пенсионном пnане, принятые Генерanьной Ассам§nеей в резолюции 38/239
от 20 декабря 1983 года (см, пункт 4 выпе), предусматривали сокращение

минимального периода требуемой ~бы с пяти до трех лет и возраста, по~е которого

ко.ет выпnaчиваться пенеия, с 65 до 60 пет; улучшение выплат по нетрудоспособности

и выпJIтT вдовам судей, умерших при испоnнении. обязанностей; а тапе nиквидацИl>

необходимости регулярного пересмотра верхнего предела пособия на детей, выразив его

I ...
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в процентной, а не в денежной форме. В данном контексте важно отметить, что .вэтих

поправках Генеральная Ассамбnея опре;ЦeJ1иnа "годовойокnад" дnя цепей пенсии, ка[(

"годовой базовый olCJtaд~', тем самым исlcJ1l)чив любые пособия и надбавку на стоимость

жизни (см. Поnожения, статья У,. пункт'2)~ Сnедует, также отметить, что Поnоже8ИЯ

предусматривают.следующее:

"Вьпutачиваемые пенсии автоматически'пересмаТРИВ8I>ТСЯна'стоnысo же

ПРGцентов и в то же время, что и пенсионные пособия". (Там же, статья VII,
ItyHKT 2".

Поэтому любое решение в отношении пенсий судей, принятоеГенерanьнойАссаМбnеей,

отразится на поnожении как пенсионеров, так и находящихся на СJIyzбе судей.

28. Как уже yraзывanось ранее, Генеральная Ассамблея в реЭОJIЮции31/204 от .
22 декабря t''976 года постановипа,' что пенсии чnенов Суда будут пересматрИватьс.я

одновременно с периодическим пересмотром их годового oкnaдa и что система

промежуточных ·~1tоррективНЬDC изменений-окладов не будет применяться в отнешении

пенеий. иными словами, изменение надбавки на стоимость жизни, поnуч:земой с)·дьями,

не Ifnечет за собой изменение пенсий, которые поэтому ОСТ8I>тсянеизмен~ в

долларовом выражении в период между пересмотрами размера вознаграждения судей

Генеральной Ассамбnеи. Размер пенсий УВ~1Ичи.ается тоnько тогда, когда

увеличивается годовой oкnaд; это осущеСТ8nяетс. либо путем непосредственного

увеличения его размеров, либо путем 8~чения 8 ГОД080й'окnад части надбsвки на

изменение стоимости жизни.

29. Посnе в~чения в баЗОВi~ oкnaд части надбавки на изменение стоимос~и жизни

1 ЯН8ар. 1981 ГQда.. @ резуnьт~rе чего он во_зро~ ~ ~O. ОО_О.до 70 o~o Доnn.США,

размер пенсии, которую будутпоnучать судьи, избираемые на 9-nетний срок,

увenичиn~я с 25 000 до 35 000 доnn. США. С тех пор она сохракяnась на TOM,~e

уровне.

30. В процессе рассмотрения последствий решений, принятых в резолюции 31/204, для

взаимосвязи между вознаграждением и пенсиями, которое проводится во второй раз

после введения девять пет тому назад нынешней системы, сnедует иметь в виду, что

при разработке поnожений о пенсиих D 1976 году Генеральная Ассамбnея, по 'всей

ВЦАимости, стремиnась к тому, чтобы полный размер обычной пенсии cocTaBnВn поповину

годового-вознаграждения в момент 8ыхода на пенсIШ, чтобы ре8ение Ассамбnеи о

пересмотре пенсий одновременно с оlCJtадами допускало, в частности, периодическое

рассмотрение размера пенс.иЙв соотношении с другими 8цдами вознагр~ени.и чтобы D

этой связи учитывanась возможность частичного иnи поnного ВknDчения надба8КИ на

изменение стоимости жизни в базовый ,годовой oкnaд.

31. В резуnьтате решений, принятых Генеральной Ассамбnеей в С8ЯЗИ с последним

пре~им пересмотром в резолюции 35/220 от 1 декабря 1980 года, размер обычной

полной пенсии составnяет ПРИблизитenьно.•2,7 процента от общего 80знагр~ения

судьи, наход.~егося на ~e, Т.е. 35 000 доnn. США при общем вознагр~ении,

сос.тавnищем 82 000 ДОSUI. США. С тех пор это положение oCTa8aJloc ь в"" с.иnе. Это

означает, что судья, 8ЫХОДЯ~ИЙ В отстав-кув 1985 году, будет получать такую же

пенсию, как и его коnnега, вышедший в отставку 8 1981 году, и что пеисия последнего

не корректировалась на проти.ении последних четырех пет, независимо от~иэменений

СТОfINОСТИ жизни в месте его ПРOИlвания послеВЬDCода на пенсию.

I ••.
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32. Кроме того, если базовый оклад по-прежнему будет составлять 70 000 доnn. США

до следуюЩего BceCTOpOKQero пересмотра, намеченного на 1990 год, то размер пенсни

ост~нется неизменным' в течение предстоящего пятилетнего периода. Вследствие этого,

пе~сия судьи останется на уровне 35 000 доnn. США в течение почти десяти лет, Т.е.
с 198i.,по~.1990 год· ВlCJ1I)читenьно.

зз. С учетом этого Генеральный секретарь высказывает предположение о том, что было

бы желательно ,изменить долю ~омпонентов, учтенных в общей годовой компенсации

судей, с тем чтобы увеличить годовой базовый оклад при соответствующем сокращении

надбавки на изменение стоимости жизни. Это приведет к увеличению пенсионного

пособия бывших, членов Суда и/иnи их бенефициариев, а также будущих пенсионных

пособий наХОД8Щихея на службе судей.

34. Как указ~ает в пункте 21, если Генеральная Ассамблея установит годовое

вознагра~ениечленовСуда в размере 85 000 доnn. США, то базовый оклад можно было

бы установить на YPOB~OOO доnn. США с надбавкой на изменение стоимости жизни в
размере 3 000 ДОJUt•.США. Это приведет it увеличению будущей пенсии находящихся на

службе судей с 35 000 доJtJ1. США д.о 41 000 доnn. США (на 17,1 процента> и IC

npопорционanьмому увеличению (на 17,1 процента) пенеий , выпnачиваемых в настоящее

время вышедщим в отставку судьям и/или ~ бенефициариям.

D..Компенсация судей ad Ьос

35. Лица, которых избирают стороны в рассматриваемых Судом делах в соответствии со

статьей 31 его Статута P/lЯ "участия в принятии решений на равньос правах с их

коnnегами (то есть с ~ленами Суда)" (пункт 6f),. называются судьями ad Ьос, и в

соответствии с пунктом 4 статьи 32 Статута они "получают вознагр~ение за Ka~

день ВЬП10nнения ими ~воих функций".

36. В сипу исторических причин, которые своими корнями восходят к первоначanьной

системе вознаграждения в Постоянной Палате Международного Праsосудия, компенсация

всегда состояла из двух элементов, называемых "гонораром" и "суточными', и до

1980 года они исчи~иnись таким образом, что их сумма составляла 1/365-ю часть

. годового оклада члена Суда. Эта практика отражает npинцип "равных прав",

закрепленный в пункте 6 статьи 31, который уже npиводиnся: вьппе. До 1980 года

npименяnся метод простого в~итания из суммы, образуащейся в результате деления

oкnaдa, суммы, составлmgщей суточные старшего должностного лица, при этом остаток

назывался "гонораром". Однако, поскольку понятие "суточных" связано со c.nпбой

8Дa.rm от дома, быnо предусмотре-но, что судья ad Ьос, который обычно 1IИвет в месте

пребывания Суда, не поnyчае~ ту часть вознагра~ения, которая называется

"суточными". Такое положение возниltJlо J1ИШь один раз в 1968-1969 годах, в

ре'ультате чего судья ad Ьос, проживавший в Гааге, получan вознагра~ение в

меньшем размере, чем судья ad hoc, избранный другой стороной. Кроме того, за

K~ день работы он получал меньше 1/365-й части годового oкnaдa своих остальных

коnnег, ~еиов Суда, хотя эта сумма носит недenимый характер и не имеет отдenьного

влемента суточньас (следует отметить, что члены Суда не получали тогда и не получают

сейчас каких-либо суточных иnи иных надбавок за работу в месте пребывания Суда,

независимо ОТ Toro. где они npоwнвают). Таким образом, в тоnько что упомянутом

случае уcnовие поnyчения "суточных", поставленное 8 зависимость 01' проживания за

пределами Гааги, привело, по меньшей мере, к весьма спорному нарушению npииципа

равноправии.

~~ 1 •••
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37. В соответствии с реЭО.J1l)циеЙ 31/206 от 22 декабри 1916 года вознаграwдение

членов Суда стало разделиться на годовой баЗО8ЫЙ okn~ и н~ба8kУ на иsменение ~

стоимости жизни. В enyqae судей ad Ьос »то поnо.енне впервые быnо учтено в

1980 году, т.е. при.по~nеднем пересмотре их воэнагра~ении.

38. Затем Генеральнаи Ассамбnеи в пункте 3 реЭОIJI)ЦИИ 35/220 по~тановиnа, что

начинаи с 1 инвари 1981 года

"СУДЬИ ad hос,упоминаемые в статье 31 Статута HeWДYHapOДHOГO суда, будут

получать гонорар в размере 192 доnn. США за K~ день, Ko~цa они ИСПОnНJlЮт

свои функции, при этом те судьи ad Ьос, которые обычно не nPОЖНВaDТ в Гааге,

будут поnyqать допоnнитепьные суточные, равные 1/365-й части npомezyточной

надбавки на изменение стоимости 1IИзни, получаемой в это время чnеном Суда".

Сумма в 192 доnn. США равна 1/365-й части годового базового o~aдa (70 000 доnn.

США), установnенного дnи членов Суда в тQй .е резолюции; таким образом из текста в

цепом явствует, что цепь дости.еНИR равенства путем делении общего qистого

вознагр~ении остаетси в сипе.

39 •. Следует отметить, что "суточные" судей ad Ьос не имеют никакого отношении ни

по методу исчисления, ни по сумме к надбавке, выпnачиваемой старшим ДОЛ8Иост~

nraцам системы Организации ОбъединенНЬDC Наций. cyToqиы,' вьшnачиваемые старшим

должностным лицам, находящимся в кома~ировке в Гааге, 8 настоищее время составnяют

118 доJUI. СПIA, тогда как "дополнительные суточные", выпnачиваемые судьям ad Ьос,

составлJ1ЮТ 33 доnn. США. Поэтому термин "ВЬПUlачиваемые допоnнитenьные суто.чные"

является неправиnьным~ Кроме того, эти BыnnaTЫ могут коnебаться от О до

значитenьной суммы в зависимости от существующего соотношения M~ годовым базовым

ОlCnадом и надбавкой на изменение стоимости .нзин.

40. Суд отиеqает, что надбавка на изменение стоимости .азни совершенно не зависит

от места проживания еге чnенов иnи места испоnнения ими своих слr-ебиых

обязанностей. Аналогичным образом, Суд считает, что это поnоаение дo~o

относиться к тому эnементу компенсации судьи ad Ьос, которое соответствует этой

надбавке и что поэтому нет оснований в~вигать в качестве усnовия поnyqения этого

элемента npо.авание за предenами Гааги.

41. С учетом выоеизnоженного достаточно будет предусмотреть в будущем, что "судьи

ad Ьос, упоминаемые в статье 31 Статута НеждУнародного суда, будут получать за

Ka~ день, когда они ИСПОnНRЮт свои функции, 1/36S-ю qасть суммы годового

базового oкnaдa и ПРОМе8Ут~qной надбавки на изменение стоимости жизни, поnyqаемой 8

это аремя чnеном Суда".

ЧАСТЬ 11

11. УcnоаИJi c.ny:aбw чnеНО8 СУда

42. В 1983 году Генеральный секретарь попучип от H~Hapoднoгo Суда npe~10.ения о

предоставnении некоторых пособий членам Суда, на которые ранее они не имenи права.

Эти предnоаНИJl касanись cne~ вопросов:

I ...

-------
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а) дети-~ивенцы;

Ь) образование
...

расходы на детеи;

с) переезд по завершении срока службы;

d) компенсация, выnnачиваемая иждивенцам

его срока сЛУЖбы.

8 случае смерти члена Суда в период

в тот период Ие~аро~ Суд не представил nP$дnо.ениЙ относительно

конкретных сумм иnи критер,иев определения права на их получение.

43. В этQй связи Генеральный секретарь в своем докладе 1983 года (А/С.5/38/27)

указал, что при определении пособий следует учитывать важность фактора

экспатриации. В случае членов Суда необходимо определить в зтих цепях критерии

экспатриации. В пересмотренных положениях Ие~народного Суда о путевых расходах и

суточных, npинятых Генеральной Ассамблеей в резолюции 37/240, npоводится различие

Me~ путевыми и связанными с ними расходами

"а) Председателя, который в соответствии с пунктом 2 статьи 22 Статута Суда

должен проживать в месте пребывания Суда, и другими членами, которые в

соответствии со статьей 23 Статута проживают в Гааге, а Ta~e Ь) теми

членами суда, которые проживают в других местах".

44. Путем проведения такого различия Ассамблея прм:знanа, что Председатель и те

судьи, которые проживают в Гааге, при смене своего основного места npоживания несут

дополнительные расходы, которые, как правило, несут должностные лица ­
экспатрианты, в то же время это не относится к другим судьям, которые ПРОЖИВaDТ в

других местах. При TaKfIX обстоятельствах представляется логичным при определении

права на пособия применять такое .е различие в связи с экспатриаци~й, которые

рассматриваются нике.

45. Учитывая а) решение Генерanьной Ассамблеи о предоставлении ПредседатenD и тем

судьям, которые постоянно npоживают в Гааге, прсобий на устройство, B~aBaeмыx

старшим доп.ностным лицам Секретариата, и Ь) npедnо.ения, внесенные Судом,

Генеральный секретарь выеказan мнение, что следовало предоставлять ПредседатenD и

тем судьям, которые постоянно проживают в Гааге, некоторые ассигнования,

счит~еся целесообразными и обоснованными для ЛИЦ, cnyиащих на постоянной основе

за рубе.ом, а так.е компенсацИD, выnnачиваемyD ~ивенцам в cnyчае смерти члена

Суда в период его срока cnpБЫ.

В. Расходы на образование детек

46. Генеральный секретарь указвn, что он раэдenяn высказанное рядом делегаций в

Пятом комитете в 1982 году мнение, что Организации следует предоставить субсцдИD

для покрытия части допоnнитenьных расходов на образование, связанных с работой

соответствующих доп.ностных лиц за рубеком.

I ...
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47. Следоватenьно, в домаде (A/C.5/38/27, ПУПТ 83) быnо выскаэаноnpедло_ение,

ЧТ9бы Председатenю и членам Суда, проживающим в Гааге, «омпеНСИРОВaJПfСЬфактические

расходы ,на образование Ka~oгo ребенка вплоть до получения им первой npизнанной

степени. Сумма возмещения расходов на образование K~OГO ребенка, предоставляемая

в порядке компенсации фактических расходов на образование K~OГO ребенка вплоть до

получения им первой признаннойетепени, не должна npевышать4 500 дonп. США~
Предnагanось также покрывать путевые расходы, связанные с одной поездкой ребенка в

Гаагу из места нахождения его учебного заведения в другой стране. ККАБВ поддержал

предложение Генерального секретаря о возмещении Председатenю и членам Суда,

проживающим в Гааге, фактических расходов на обучение каждого ребенка вплоть до

получения им первой признанной степени в предenах до 4 500 доnл.. СlDAв год

(А/З9/7/Аdd.1, пункт 17). По мнению Комитета, сумма причитающегося пособия на

обучение должна была выплачиваться в форме компенсации вьmвленных фактических

расходов.

48. ККАБВ также поддержал рекомецдацию о в~enении ассигнования на покрытие

путевых расходов, связанных с одной поездкой ребенка в Гаагу из местанахо~ения

его учебного заведения в другой стране (там же).

С. Переезд по завершении срока eny!бы

49. По завершении своей cnyzбы в Суде судьи, которые п~стоянно npоживanив Гааге,

несомненно, понесут дополнитenьные расходы в связи с перееэдом на новое место

жительства по~е того, как они долгое время жиnи в Гааге. Поэтому Генеральный

секретарь предлоЖИJI, чтобы после предоставления свидетельства о размещении за

пре=делами Нидерлацдов члены Суда, .проживавшие в Гааге, получиnи единовременное

по~обие, сумма которого будет выражаться в чи~е недель базового oкnaдa и будет

колебаться в зависимости от количества лет cnyzбы в Суде. В этой связи было

предложено, чтобы размер этой единовременной суммы исчислялся в соответствии со

следуюЩИМ графиком:

I

Ста. в момент завершения

срока eny!бы

вплоть до 2
3
4
5
6
7
8
9

10 иnи более

Чи~о недель ежеrодной

компенсации

5
8

11
14
16
18
20
22
24

• • •

50. Учитывая возможный npодоJDafтenьный срок cnyzбы (поскоnьку члены Суда

избираются на срок в девять лет), ККАБВ согласиnся в принципе (A/39/7/Add.1.
пункт 19) с тем, что судьям, которые действительно проживanи в Гааге в течение

продо.n:Jки"tenыIгоo срока CJ1Y'Жбы в Суде, c.neдyeT вьmnачивать определенное

единовременное пособие по завершении ~ы в Суде и в связи спереездок за предenы

Нидерландов. Комитет высказал ту точку зрения, что под "ПРОДОJ'DКИтenьным CPOKOM'f'

I •.•

----------------------.."
",
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~eдyeT понинать cpo~ не менее пяти лет и что, хотя размер фактической подлежащей

выплате суммы будет изменяться в зависимости от количества лет службы при

постоянном проживании в Гааге, график выплат ДО.J1Жен быть более простым по сравнению

с y~aз анным в пун~те 49 вьппе. -

51. Поэтому ККАБВ peKOM'~НДOBan, чтобы те суд!)и, которые действительно проживanи в

Гааге в течение по меньшей мере пяти лет своей службы в Суде, не меняя места

жительства, получали по завершении своей службы и в связи с переездом за пределы

НццерлаНДов единовременное пособие в размере ежегодного чистого базового o~aдa за

18 недель и чтобы судьи, завершившие срок своей службы продолжительностьюв девять

лет и более, получали по з~вершении своей службы и в СВhЗИ С переездом за пределы

НццерлаНДов пособие в размере ежегодного чистого базового o~aдa за 24 недели

(A/39/7/Add.1, пункт 20).

о. Компенсация, выплачиваемая ~ивенцам в случае смерти члена Суда

52. Генеральный секретарь Ta~e выразил мнение о целесообразности предоставления

некоторой компенсации иждивенцам в случае смерти члена Суда в период его срока

службы (А/С.5/38/27, пункт 84). Необходимость вьmлаты такой компенсации

подтвер~ается рядом прискорбных случае~, имевших место в последнее время.

Следовательно, было предложено выдавать такую компенсацию в форме единовременного

пособия в размере одного месяца базового o~aдa в год службы от трех до, максимум,

девяти месяцев. Это положение будет применяться ко всем членам Суда.

53. ККАБВ рекомендовал одобрить схему выплат пособий в связи со смертью членов

Суда в соответствии с этими положениями (A/39/7/Add.1, пункт 21).

Е. Выводы

54. Генеральный секретарь рекомендует Генеральной Ассамблее одобрить предло.ения,

изложенные в пунктах 47, 48, 51 и 52 выше, относительно оказания помощи в покрытии

расходов, связанных с образованием детей, и в предоставлении пособия на покрытие

расходов в связи с переездом судей, которые проживали в Гааге, а таКЕе относительно

вьmnаты компенсации иждивенцам в случае смерти члена Суда в период его срока

слyzбы. Размеры и условия выплаты этих пособий должны определяться в соответствии

с рекомендациями ККАБВ, изложенными в его дo~aдe 1984 года (A/39/7/Add.1).

Финансовые по~едствия

55. В цепом, если Генерansная Ассамблея одобрит предложения, изложенные выше в

пун~тах 21, 26, 34 и 41 части 1 и пунктах 47, 48, 51 1/ и 52 части 11, то

финансовые последствия будут исчи~ены в размере 375 000 долn. США на двухгодичный

период 1986-1987 годов в ~едyIOЩей разбивке:

Часть 1

а)

Ь)

с)

d)

ВЬПUlаты (пункт 21)
Особые прибавки Председателя и

Вице-Председателя (пункт 26) 2/
Пенсии (пункт 34)
BыnnaTЫ судьям ad hoc (пункты 21 и 41)

90 000

9 200
232 000

5 800

I ...



ей,

:ению

А/С.5/40/З2

Russ1an
Page 19

1,

Часть 11

IИ В

IЫ

, за

ять

J1ы

е) Возмещение расходов на образование и

путевь~ расходов (пункты 47, 48)

Итого

Примечания

З8 000

З75 000

[ИЯ

IrO

(ум,

[ИЯ,

ггии

[е

!льно

'ВИИ

[НЬIЙ
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1/ Следует отметить, что в 1986 иnи 1987 годах переездов не npедв~ется.

2/ В 1985 году будут понесены допоnнитenьные paCXO~1 в размере 4 600 Доnn. США.




