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١ ٥ /٠٠ بذ*,—ايباعن فى لجلععة ا ٠حت٠اكئتت

( تابم ) ١٩٨١—١٩٨٠ اسمتين قتزخةئلفتزذ٠ل١٠٠٠التهرياعجية ٠٠ذيق الب ؛ |لاصال 1ط ج؛- ملك ٩٨ البذل
/:(34/78 ؛ 4/34/7 ؛ 04.1 و 4/34/6 )

( تابم ) الأولى القرأة

( تابع ) وروبا لأ رية قتصا لا ا للجنة ا - ١ . ب لبا ا

 لمتعلقة 1 ٢ لى! 1 مين الا يرات تتقد يؤيد كان بلادها وفد ن ا لت ئ : ( ريا يلف! ) بوزكوقا ذط لا ا - ١

. الباب هذا على التصويت عند حاضرا دوكان ، لأوروبا ية قتصاد الا باللجنة

ع د الها والمحيط لأسيا والاجتماعية الاقتصادية اللجنة - ١ ١ الباب

 للجنة ا ذكربأن : ( نية لميزا وا الادارة لشوون رية ستشا لا ا للجنة ا رئيس ) سيلى السيد . ٢

 وأضاف . ر رولا ٥٧٣٥ .. بعبلغ ١ ١ الباب تحت العام الأميرن يرات تقد بتخفيض توصي الاستشارية
 النظر عند اتبعتها قد كانت التي تلك عن كثيرا تختلف لا منهجية د الص هذا في اتبعت قد اللجنة أن

 واللجنة فريقيا لا قتصادية الا اللجنة على ينطبق القول ونفس . السابقة المقترحة مجية البرنا الميزانية فى

 المرتفع الشواغر معدل الى استندت قد الاستشارية اللجنة ان وبين . اللاتينية لأمريكا الاقتصادية
لما ، وهي ، الهادئ والمحيط لاسيا والاجتماعية الاقتصادية اللجنة فى فوقها وما الغنية الذئة فى

الحالة أن يبيرن مما ، ١٩٧٩ اذار/مارس ٣ . بتاريخ العائة في ١ ٤ بلغ الشواغر هذه معدل أن رأت

الى المائة في ٥ من الدوران خصم لحساب القياسية النسبة ة د بزيا أوصت فقد ، تتحسن لم

كما ر، ولا د ٤٤ ٢٠٠ بمبلغ ، الباب هذا تحت يرات التقد تخفيض نلت على ويترتب . الماءة في

. رية ستشا الا للجنة ول لا ا لتقرير ! من ع - ١ ١ لفقرة ا في مبين هو

لهذا واعتبارا العرتفع. الشواغر معدل الى جزئيا يعزى به الموص التخفيض باقي ان وأضاف -٣
 بأن ض فترا الا أساس على بها .عسا تم التي ، المشتركة مات والخد الادارة جات لا.جتيا. فان المعدل

توصي الاستشارية اللجنة غان ولذلك . سبين هو مما أتل تكون أن يجب ، ستشفل تف الوظا جميع
الاستشارية اللجنة فان ، وأخيرا . ر ولا د ٨. . . ٠ بمبلغ جات .حتيا الا ه بهذ المتعلق ير بتخفيضالتقد

 المعلومات اكرة د في المحلية الرتبة من وظيفة تصنيف ة اعاد ) وظيفتين تصنيف اعادة بضرورة غيرمقتنعة
 لنقل ا شعبة رئيس وظيفة تصنيف واعادة ، ١/٢ - ف برتبة فنية وظيفة لى ا وتحويلها رية لتجا ا

 (،ولذلك - مد الرتبة الى ٥ - ف الرتبة من ، حديثا أنشئت التي الماءية والطرق والموانئع البحرى

 ، جهة سن ر ولا د ٤٢٢٠٠ بمبلغ يرات التقد بتخفيض ٧ - ١١ و ٥ - ١١ الفقرتين في توصي فهي

. خرى أ جهة من ر دولا ٧ ١ ٠٠ وبعبلغ

 اللجنة أنشطة على خاصة أهمية يعلق ه بلاد وفد ان قال : ( اليابان ) كوياما السيد -٤

 يود كان فهوقد وبالتالي ٠ جلية لاسباب وذلك ، ئ الهاد والمحيط إ
الحالي المعدل يعرف أن أخرى جهة سن كوياما السيد ويود . صرامة أتل الاستشارية اللجنة تكون ان
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اليابان ، كياسا السيد )

 عل رع، والمعيطالدا لآسيا جتماعية والا قتصادية لا ا للجنة ا نشطة لا لنسبة با لمترتب والأشرا ٠ غر للشوا
. المعدل هذا أساس على ب، الموصى التخفيض

 ة—نندط , وأن ، نظره وجهة اليابان ممثل طر تشا ىب| ا لتا ة : ( ليا سنذرا ا ) جيل ٠غ سدر ا —ه
 - العنطقة في قصوى أهمية تكتسي الهادئ والمحيط لأسيا والاجتماعية ية الاقتصاد اللجنة

 البراسج لضسق ١ - مد برتبة وظيفة انشاء خاصعلى بوجه وافقت الاستشارية اللجنة أن يدعوللارتياح

 ، المقترحة مجية البرنا الميزانية من ١٠-١١ الفقرة في لك ن طلب كما ، ف الهاد المحيط منطقة في

 ت كد وأ .١/٢ ف- رتبة لى ا لمحلية ا لرتبة ا من وظيفة تصنيف اعادة في رضت عا نها ا لمؤسف ا مرن فانه
 الوفد أن ولا.حظت . مهم سها أداء في المعليين الموظفين تشجيج ، بالمكس ، يتعين أنه يا، ة.ج السيد

. رية ستشا لا 1 للجنة ا توصية على فقة للموا لك ن رغم سدتعد لي سترا لا ا

 مين لأ ا ت يرا تقد في لتخفيض ا من م لها ا ر للقد أسفه عن أعرب : ( لفلبين ا ) و فريد لسيد ا - ٦

 لمبلغ ا على فقت وا قد للجنة ا ه هذ أن .عين في رية ستشا لا ا للجنة ا به وصت ا ى لذ ا ١ ١ ب للبا م لعا ا

 لآسيا والاجتماعية قتصادية الا اللجنة ان ولاحظ . لأوروبا ية الاقتصاد للجنة ) . الباب تحت المقترح
 جميع في ما ها ورا ر تلعب وانمها ، طا الأكثرنشا الاقليمية اللجان احدى هي ئ د الها والمحيط

 وليس ، لمرتفع ا غر لشوا ا ل معد عن كبيرة بنسبة جم نا لتخفيض ا ن ا وبما ٠ لمنطسقة ا تنمية ت لا مجا
 ى د لعا ا غير ع رتفا لا ا ا هن ب سبا أ معرفة لمفيد ا من يكون قد نه فا ، ل حا كل على يد د لج با لك ن

 والمحيط لاسيا والاجتماعية الاقتصادية للجنة ى التنفيذ الاميرن ان الغلبين لهمثل ويخال . للشواغر
 الحالة عرن انن المسؤول فمن ٠ اللازمة التوظيف بعمليات للقيام الحرية من يجب ما له ليس الهادئ

؟ ته توصيا يتبع لم الذى العام الأمين أم ى التنفيذ الأسين أهو : الموظغين مجال في

 يرن لذ ا للخبرا في لجغرا ا لتوزيع وا د لعد ا معرفة يود انه قال : ( ليا يطا ا ) سيسى لسيد ا - ٧

 يسة د قتصا لا وا جتماعية لا ا وضاع لأ ا على لزراعية ا لخطط ا ر ثل ا سة را لد لمكرس ا ع جتما لا ا زي سيشتركون
 نية لميزا ا من ١٨ - ١١ الباب تحت ر ولا د ٢٣ ... بمبلغ د اعتما له طلب جتماع ا وه.و ، رعبن للمزا

٠ لمقترحة ا مجية لبرنا 1

 الفقرة في المطلوب ر ولا د ٣ ٧٠٠ مبلغ وي جد عن أخرى جمهة سن الايطالي الممثل وتساءل -٨

 العل.م بتسخير المعني ة المتحد مم الا مئؤتمر مقررات تنفيذ قبة بعرا يتعلق فيما للسفر ٦١ - ١١
 تقريرا تضع أن ، حسبعلمه ، عليها يتعين العامة الأمانة ان وأضاف . التنمية لأغراض والتكنولوجيا

. لة المسأ هذه عن

 اليابان ممثل طرحها التي الأسئلة أجابعلى : ( الميزانية يرشعبة مد ) بجين السيد -٩
المائة في ١ ٢ر٢ أى ٣ ١ فكان قليلا انخفض قد آب/اغسطس ٣١ تاريخ في الشواغر عدر فذكران

تنفيذ تخفيضعلى من ستشارية الا اللجنة به أوصت ما آثار مشكلة بخصوص أما . الموظفين مجموع من
 هذء جملة ان بجين اسيد قال ، ئ الهاد والمحيط لاسيا والاجتماعية ية قتصاد الا اللجنة برامج

٠ للموظغين الدوران خصم عن أساسا ناتجة لأنها اللجنة أنشطة أثرعلى أى لما يكون لن التخفيضات

في يتسبب ان بد فهولا الشتركة مات والخد بالادارة التقديرالمتعلق في به الموصى التخذيض أما
 قادرا ، بالتأكيد ، التنفيذى الاسين سيكون صعوبات انها غير ى التنفيذ للأمين الصعوبات بعض

٠ تذليلها على
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( ييي يد ا )

 قال ، بشأنها ت تفسيرا لفلبين ا ممثل طلب لتي ا فر للشوا لمرتغع ا د لعد ا ب سبا أ وبخصوص - ١ .

 بالتوزيع خاصة المتعلقة ، الصلة ات ن القرارات أحكام عن الناجمة الضغوط الى أساسا تعود انها

 اجراءات سير تؤخر تطبيقها العامة الأمانة على يتعين التي العديدة القواعد ان ولاحظ . الجغرافي

 و يبد المشكلة هذه أن وأضاف . بأسرها العامة الأمانة في ث يحد ما وذلك ، والتوظيف الاختيار

. خرى لا ! كن الأما مرن كثر أ بانكوك في ص خا وقع لها أن

 ايطاليا لممثل يبين لكي يه لد متوفرة غير اللازمة المعلومات ان تاءلا بجين السيد وأردف -١١

 من ١٨-١ 1 الفقرة في كور المذ الاجتماع في سيشتركون الذين للخبراء الجغرافي والترزبع العدد

 نية لميزا ا وضع عذد ، معلوما كان انه قال ١٦ - ١ ١ الفقرة وبخصوص ٠ لمقترحة ا مجية البرنا نية لميزا ا
 ، التنمية غراض لا والتكنولوجيا العلم بتسخير المعني ة المتحد الأمم موتمر انعقاد قبل أى ، المقترحة

 س سا أ على ستوضع مزقحة ت يرا تقد ن ا ف ضا وأ . مج لبرنا ا ا بهذ ء عتنا لا ا في ر ستمرا لا ا سينبغي نه ا

. كور لمذ ا لمؤتمر ا د نعقا ا عند فيينا في ة لمتخذ ا ت لمقررا ا

 ية د قتصا الا اللجنة في المرتفع غر الشوا معدل ، لفلبيرن ا ممثل مثل ، ستغرب ا :الرءيس - ١ ٢
 مرتغع العامة الأمانة في كف لوظا المرشحين د عد ان خاصة . الهادئ والمحيط لأسيا والاجتماعية

 اتخاذ بالامكان ليس فهل . ١٩٧٨ ني بالشواغر ئمة قا اد اعد طلب قد بأنه الرءيس وذكر . جدا

؟ ها وجود حين الشوافر ملء على للعمل اللازمة التدابير

 ت 1توضيح_ على العصو يور تن وا قلقد أاريس تزر يش-ا أذن قال : ( تونس ) ض ^ا٠لع ا لعديد ا - ١٣
 وأضاف . ية تنفيذ ف بوظا تتعلق انها حين في الاقليمية اللجان فى ة الموجود غر الشوا بخصوص دقيقة

. تحقيق باجراء العامة الأمانة تقوم أن الشأن هذا في يستحسن قد انه

 في محقة تكون لا قد الاستشارية اللجنة ان قال : ( اندونيسيا ) يننغرات بروتود السيد - ١ ٤
 للتوظيف المنظمة الاجراءات ان طالما ، تف الوظا لبعض المطلوبة التصنيف اعادة على الموافقة عدم

 سيا لأ جتماعية والا ية د قتصا لا ا اللجنة في لمرتفع ا الشواغر د عد في المتسببة انها و يبد التي هي
دع. لها ا لمحيط وا

 اللجنة فى الشواغر معدل لمشكلة أيضا هدو انشغاله عن أعرب : ( بيرو ) رورأل تا العمير - ١ ٥
 قتصادية الا اللجنة تواجه نفسها المشكلة ان وأضاف . الهادئ والمحيط لآسيا والاجتماعية الاقتصادية

 ، مفرطة نسبة وهي ، الفنية الفئة في المائة في ١ ٤ر٥ فيها الشغور نسبة تبلغ التي اللاتينية لأمريكا
 أن يود ، الظواهر لهذه الوحيد السبب هي تكون أن يمكن لا التوظيف اجراءات ان يعتبر اذ وهو

. الخصوص هذا في دقة أكثر توضيحات العامة الأمانة تقدم

 ، اشنين ملين عا هناك أن لاجظ : المالية( للشؤون العام الأمين سساعد ) اس رويد السيد - ١٦

 الرغبة ، أولى جسهة من : قليمية الا للجان الموظفين ر اختيا يثقلان ، ما نوعا ربين ومتضا هامين
 لمنطقة ا فى موظذيها ر ختيا ! من ة ر لزيا ا فى ن للجا ا ه لهذ يرة لمد ا ت لهيئا ا عنها أعربت ما لبا غا لتى ا

 فير . الجغرافي التوزييع أ مبد بتطبيق المتصلة المتصلبة ت التوجيها ، ثانية جهة وسن ، ذاتها

ت مسببا بخصوص قة د كثر أ رد يم تقد لجلسة ا ية نها قبل ، ممكنا يكون أن لم يأ اس رويد لميد ا ن أ
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( س ا ر——روي لمير ا )

 معروضة لة المسأ ه هذ فان ، وبالفعل . قليمية الا اللجان بعض في حظ الملا المرتفع الشوافر معدل

. لموظفيرن ا شؤون ادارة على

 ع الهاد والمحيط لأسيا قتصادية الا اللجنة نية وميزا منج برا ان قال : ( المند ) بال البعيد - ١٧
 تجة نا رية ستشا لا ا للجنة ا من بها لموصى أ ت لتخفيضا ا ن أ غير ده. بلا دوفد لنسبة با صة خا همية أ تكتسي

 مقبولة فهي ولذلك ، الهادئ والمحيط لأسيا قتصادية الا اللجنة في التنظيم في النقص عن عامة بصورة
٠ حد وا تخفيض ستثناء با

 ة اعاد ، المقترحة سجية البرنا الميزانية من ٤ ٥ -١ ١ الفقرة في يطلب العام الأسين ان وأضاف - ١٨
 لوفد ا يسع ولا ١/٢ - ف رتبة لى ا رية لتجا ! ت لمعلوما ا ورة ا د في لمحلية ا لرتبة ا من وظيفة تصنيف

 الأمين فان وبالفعل . الطلب هذا الاستشارية اللجنة تلبي ألا على بسهولة فق يوا أن الا الهندى
 للجنة ا نشطة أ في ين د لميا ا بعض لو ا عطيت أ قد ولوية الا أون يقترحها لتي ا نية لميزا ا في كر يذ م لعا ا

 تكون تدبير أى فان ولذلن . الدولية التجارة ان ميد منها ، ع الهاد والمحيط لاسيا الاقتصادية

 الهندى الوفد ان وقال . للقلق مثيرا يكون أن بد لا ولية الد التجارة شعبة فعالية من الحد نتيجته

 أثر أى له يكون لن ذلك بأن الاحتجاج يمكن نه لا ، كورة المذ التصنيف ة د اعا رفض علو فق يوا كان قد
 تقريرها في لصلة 1 ت ا ن ت لتوصيا ا بعض م تقد لم لمشتركة ا لتفتيش ا ة وجد ن أ لو ، لشعبة ا نشطة أ على
 في يوصون المفتشين بأن وذكر ٠ 4/34/379 الوشيقة الصادرفي ، للاعلام ة المتحد الأمم مراكز عن

 لهم فع وتد فنية ت را سها فيهم -وفر تت محلية فنية برتبة د فرا أ بتعيين لوشيقة ا ه هذ من ٥ ٥ لغقرة ا
 ين المساعد وظاءف ارن ، فعلا ، يعتبرون وهم ٠ بلدهم في العط لطبيعة مناسبة رواتب

 ت ومؤهلا ت را مها تتطلب ، مة لعا ! ت ما لخد ا فئة في مصنفة نمها أ رغم ، جع للمرا ين عد لسا وا ميين علا لا ا
 ينبغى أنه فير ، محليا يوظفوا أن يزبغ,، الوظاءف ه بهن القائميرن الأفراد أن ما تما الجلى ومن . فنية
 . المناسبين والمرتب المركز الفنيين والخبرة التدريب من المطلوب لديهم يتوفر الذين أولئل يمنح أن

 نتيجة لى ا ، للاعلام ة لعتحد ا للأمم مركزا ٢ ٨ رة زيا بعد ، نتهو ا انهم لمغتشون ا كر يذ » ٧ لغقرة ا وفي

 غير يزال لا قيمة مات خد مون يقد ، للمراجيع ين والسساعد الاعلامييرن بن المساعد من كلا ان اها مؤد

 . الحالات من كثير في المعنوية الروح هبوط الى 1 ههن أدى وقد . الكافي النحو على بها معترف
 المقترحة الأسس ى هد على سريع اجراء ذ باتخا ويوصون العام الأمين آراء مع المختشون يتفق ولذلك

٠ ٥٥ لغقرة ا في

 ور بد تقوم ما غالبا قليمية الا اللجان أن نفسه التقرير في أبرزوا المفتشيرن ان ءلا قا وأردف - ١٩
 التي المحلية بالرتبة الوظيفة ان وقال . الوظاءف ه بمذ سستقبلا تضطلع بأن وأوصوا ، للاعلام مراكز

 ت سؤوليا لأن ، مة لعا ا ت ما لخد ا فئة من بوظيفة ثلتها مما يمكن لا تصنيفها ة باعاد م لعا ا مين لا ا يوصي
 مع قات علا وانشاء البحوث اجراء تشل ، م للاعلا مركز في موظغ لسؤوليات المماثلة ، شاغلمها

 في والاشتراك ، المحلية الرتبة موظفي والاشرافعلى ، ت المعلوما مصرف من الخارجيين المنتفعين

العيزانية من ٤٥ -١ ١ الفقرة في العام الأسين يذكرذلك كما ، المحليين للموظفين التدريبية البرامج

لمقترحة ا



0.5/54/51.49/
-٦ - .ف٣1٥

( ذد٠اله ، ياإب اسدد )

 ، مقررها فى النظر تعيد ان الاستشارية باللجنة الهندى الوند يهيب ، سبق لما وأعتبارا -آ-
العام. الأمين طلبها التي التصنيف اعادة على بالموافقة توصي وان

 دارة لا يمكن نه ا قال : ( نية لميزا وا الادارة لشؤون رية ستشا لا ا للجنة ا رئيس )لسيدسيلى - ٢ )
 اللجنة تقوم تقريرا الخاسة اللجنة الى م تقد ان ، لها تابعة الاعلام مراكز ان طالعا ، الاعلام شؤون

 الفقرة في ة الوارد التوصية ان دارة الأ هذه اعتبرت ما واذ! . بشأنه ملاجظات بابداء الاستشارية

 بالطبع، ، ستكون الاستشارية اللجنة فان ، أنشطتها بفعالية تضر قد /34/7 الوثيقة سن٠ -١١

 ، حال كل وعلى . الخامسة اللجنة الى يدة جد توصية يم ولتقد موقفها في النظر ة لاعاد ة سستعد

 فى ولا المشتركة التفتيش ة وحد ت مقترحا في النظر الى الان حتى تدع لم الاستشارية اللجنة فان
. لصلة ذات! لعام , الاميرن ملاحظات

 تقرير في ستنظر الاعلامية وأنشطتها التحدة مم الا سياسات استعراض لجنة ان قال : ادئيس - ٢ ٢
 توصيات تكون ما تدابيرعند اتخاذ سيتسنى انه يرى اذ وهو . ١٩٨ ٠ عام في المشتركة التفتيش ة وحد

 يثير ان الهند ممثل على يقترح ، الخامسة واللجنة الخاصة السياسية اللجنة على معروضة اللجنة ه من
. رية ستشا لا ا للجنة ا على لة لسسأ ا تعرض ن ا عذ عند ويمكن . لوقت ! لك ن في لة لسأ أ ه ذ٥

. لرئيس ا مقدوح يقبل انه قال : ( لبذ-د ا ) بال العديد - ٢٣

ر—— برص. ، ٠ستشلزيه الا ة٠للجت ا ذوصية* علو، ولى لا ا ٠ؤ ءا لقوأ فى ، ذصويت٠ وده بد ، ٠فقة كواً ا ذعمئتا٠ - ٢ ٤

٠١١ تحتالباب ر دولا ٢٢ ٩٧٠ ١٠٠ بمبلة د اعتما

معارضته م عد من الرغم على ، بلاده وفد ان قال : ( اندونيسيا )ت يذيندرا بروتود )-سيد ا - ٢٥
للتخفيض فيا كا تعليلا تشكل غر لشوا ا ل مجا في لة لحا ا ن بأ مقتنعا ليس ، رية ستشا لا ا للجنة ا ت لتوصيا

٠ لمقتن ا

 المتصلة التقديرات يؤيد الذى بلاده وفد ان قال : الجديدة( غينيا بابوا ) نوريسز السيد - ١٠ ٦
 ة يد لجد ا لوظيفة با صة خا بصورة يرحب ، جملتها فى ى د لها ا لمحيط وا سيا لأ ية د تتصا لا ا للجنة با

 سن١ ٠-١١ الفقرة في العام الأمين انشاءها طلب التي الهادئ المعيط منطقة في البراست سشق
 هذد انشاء بفضل ستصبح ع د الها المحيط منطقة دول فان وبالفعل . المقترحة مجية البرنا الميزانية
 والمحيط لأسيا ية قتصاد الا اللجنة أنشطة في أكثر نحوعملي على الاشترالئ على قادرة ، انوظيفة

٠ المالئ

تينية للا ا مريكا لأ رية قتصا لا ا للجنة ا - ١٢ ب لبا ا

 التي المشاتل ان قال : نية( والميزا الادارة لشؤون ستشارية الا اللجنة رئيس ) مسيلى السيد - ٢٧
 ، اندونيسيا ممثل بأن وذكر . ١ ١ الباب رها أثا التي لتلك بعيد حد الى مماثلة ) آ الباب يطر.عها

 الاستشارية اللجنة بها أوصت التي التخفيضات صحة في جادل قد ١ ) الباب بخصوص ته ملاحظا ف
نفسها والحجنج اللاحظات أن في شك ولا ؛ المرتفع الشوافر معدل بسبب ، نفسه الباب ١ ين تخت
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( مسيلى لسيد ا )
طابع انواقع في لها السألة أن مسيلي السيد وأضاف . ١٣ و ١٣ البابين بخصوس تقديمها يمكن

 أن بعد فيما وتبين ، الموظفين رل جد في وظيفة ١.. ثلا أدرجت اذاما : يلي فيما تتمثل ، تقني
الواقي في يعنى ذلك فان ، السنتين فترة كاملم خلال شاغرة ستظل ءف وظا خم المتوسط في هنال

أساس على تم قد ات الاعتماد رصد كان اذا ة زائد ميزنة بالتالي هنال وأن ستنفذ فقط وظيفة ٩٥ أن
فيما ، العام الأمبن يقوم أن قا اطلا تمنع لإ ستشارية الا اللجنة ت وتوصيا ملاحظات أن ثم ٠ وظيفة ١٠٠
اللجنسة لأن نظرا ، ذلك يفعل أن استطاع أنه يبيرن وان ، المقترحة :ف الوظا جميع بطء ، بعد

 ولذلت . الخصوص هذا فى مة المقد يرات التقد تخفيض بمجرد بل ، تف وظا بحذف ، البتة توصي لا
 م ليقد رية ستشا لا ا للجنة وا سة لخا ا للجنة ا أمام د عا ثم :ف لوظا ا جمييع بطء م لعا ا مين الا قام ما اذا

 فيما الحالة فان ، كل وعلى . آلية بصورة ستقع التقديرات هذه على الموافقة فان ، اضافية تقديرات

 فيما لة للحا ما تما ثلة مما فر لشوا با لمتعلقة وا رية ستشا لا ا للجنة ا بها وصت أ لتي ا ت لتخفيضا با يتعلق
٠ فيينا في للموظفيرن المشتركة النفقات بخصوص اللجنة هذه قدمتها التي بالتوصيات يتعلق

 بمبلغ ١ ٢ الباب تحت العام الأمين يرات بتخفيصتقد توصي الاستشارية اللجنة بأن وذكر - ٢٨

 الفقرة فى هومبين كما اللجنة فى الشواغر حابة الى ريعزى دولا ٤٦٧ ٩٠٠ منها ر دولا ٦١٥ ٥٠٠
 ر ادولا ٤٧ ٦ .. أى ، بها الموصو التخفيضات باقى ان وأضاف . الاستشارية اللجنة تقرير من ٧ -١ ٢

 مسن ه -١ ٢ لفقرة ! في لك ذ كرت ذ كما ، رية ستشا لا 1 للجنة يتسن لم . لية لتا ا ب سبا لأ ! لى ا يعزى
 الفترة وفي . المحلية الرتبة من واحدة وظيغة باضافة العام الأمين طلب على توافق أن ، تقريرها

 التقديرات بتخفيف ٩—١ ٢ م الفقرتين فى ، أيرا ، الاستشارية اللجنة ودركى ؛ الفنية لفئة ا لى ا لحلية ا لرتبة: ا سن وظينة تصنيف إمادة نقة.على لوا ا دم يع ستشارية الا للجنة. ا تصي ٦ ٢

. للاتينية ا مريكا لأ ية د قتصا لا ا للجنة لمشتركة ا ت ما لخد وا دارة لا وبا ، لمخصصة ا ٠ لخيرا ا بأفرتة لمتعلقة ا

 الصلة ذات الحجت تاما تأييدا يؤيد بلاده وفد ان قال : المكسيك( ) فلورس بو العسيل - ٢٩
 ية بعنا درس الذى ، المكسيكي الوفد ان وأضاف . الاستشارية اللجنة للتورئيس سها قد التي القصوى

 الاستشارية، اللجنة بشأن متها قد التي والتوصيات المقترحة مجية البرنا الميزانية من ١ ٢ الباب" فاعقة
 الا يسعه لا الوفد هذا أن فير . ها سيؤيد ، بالتالي وهو ، جدا معقولة التوصيات هذه أن يرى

 مريكا لأ دية قتصا لا ا للجنة ا في لغنية ا ئر وا لد ا في لمرتغع , فر لشوا ا ل لمعد لعميق ا له نشغا ا عن يعرب أن

 الرئيس من كل سابق وقت في أبداها التي الملاحظات يتبنى فهو ، الخصوص هذا وفي . اللاتينية
 /ابريسل نيسان منذ بذلها التي الجهود نتائج للجنة العام الأمين يبيرن أن ويود ، تونس وممثل

 الوظاءف د عد ، بالخصوص يحدد وأن ، اللاتينية لأسريكا ية قتصاد الا اللجنة في الشوافر لطء ١٩٧٩

 اللجنة تقرير من ٧-١٢ الغقرة في المذكورة عشرة الخسة الفنية الوظاتف بين من شغلت التى
 ، اللازسة بالسرعة الوظاف هذه ملمء م عد على بشدة يحتج المكسيكي الوفد ان وقال . الاستشارية
 ، اتمامها يتسنى لا أولوية أعلى النامية الدول توليها التي البراسج بمف أن عليه ترتب الأمرالذى

٠ لبشرية ا رد لموا ا من يكفي ما توفر م لعد

 الاستشارية اللجنة توصيات ضد سيصوت بلاده وفد ان قال : ( نمأ ) وبداز السيد -٣.
العكسيلك، ممثل غرار على انه وأضاف .اللاتينية لأمريكا ية قتصاد الا للجنة المقترحة بالميزانية التعلقة
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( بنما ، زع يا٠ول اسيد )

 معدل وهو ، اللاتينية لأمريكا الاقتصادية الدجنة في المرتفع انشواغر لمعدل ، حد أقص الي منشغل

 يتسنى لن انعالم من الضطقة مذه في النامية ان للبلد بالنسبة فائقة أسية ذات برامج أن منه يتبين

 تم الذبن الغنيين الموظفين د عد العامة الأمانة تبين أن ز وليا.- السيد ويود . كاملا انجازا انجازما

 حزيران/يونيه فاية الو توظيفهم يعتزم الذين د عد وكذلك ، ١٩٧٩ بريل /ا نيسان مزذ توظيفهم

٠١٩٨٠

 ٠اللات.يذ.يذ1الاقته.,.اليةلاهريك٠اكدمنج.ديدآنميزاذيذ!للج.ذة : ( وس د 1برج ) تلايلن العدد - ٣١
 وفد طر يشا ، السبب ولهذا . بأسرها اللاتينية أمريكا ولمنطقة ه لبلد بالنسبة ا جد كبيرة أهمية تكتسي

 اللجنة في العرتفع الشواغر معدل بخصوص وبنعا المكسيك ممثلا عنمها أعرب التي نشغالات الا ومن برباد
 صة خا ، للمنطقة لموضوعة ا مبج لبرا ا تنفيذ على رة لقد با يضر معدل وه.و ، تينية للا ا مريكا لأ ية د قتصا لا ا

 على ، البتة راض فير يزال لا ون برباد وفد أن وأضاف . جدا طويل وقت منذ مستمرة وذهالحالة أن

. العامة الأمانة متها قد التي التفسيرات من الرغم

 الععيقة الأسباب عن بيانا اللجنة الى الموظغبن شؤون ادارة ممثلو م يقد أن اقترح : الرءيس - ٣٢
 ما تما طر يشا نه ا وأضاف . قليمية الا دية قتصا لا ا ن للجا ا جمينع في مة عا بصورة ومة لقا ا غر لشوا ا لمشكلة

٠ تهم لا نشغا ا لموضوع ا ا هذ في تكلموا بن لذ ا لممثلين ا

، المقترحة مجية البرنا الميزانية من ١٨-١٢ الفقرة أن جظ لا : ( ايطاليا ) سيسي السيد - ٣٣

 مات بخد شهرعط ١ر٥ ة لمد الاستعانة سيتطلب ٢٠٠٠ المشروع اسقاطات اعداد ان الى تشير

 وأن المشروع هذا بشأن ت توضيحا على العامة الامانة من يحصل ان يود انه وقال . رييرن استشا خبراء

. منجز مشروع هو أوهل يد جد اومشروع التنفيذ قيد مثروع هو ل٥ بالخصوص يعرف

، قبله الكلمة ولوا تنا ين الذ الممثليرن فرار على ، انه قال : ( )بيرو رتورال ما السيد - ٣ ٤

 .تينية للا ا مريكا لأ دية قتصا لا ا للجنة ا في لمرتفع ا فر لشوا ا د لمد لعميق ا له نشفا ا عن ب عرا لا ا علو يحرص

 اتمامها يتسنو لا قد ، أولوية أعلى بيرو وفد يوليها التي اللجنة هذه عمل برامجج فان ، وبالفعل
٠ لسرعة ا ٠وج على لة لحا ا ٥ ذ رئ ا تد يقع لم ن ا

 ايطاليا ممثل طرحه الذى السوال على رد : ( الميزانية يرشعبة مد ) بجير. السيد -٣

 ، مقررا اللاتينية لأمريكا ية قتصاد الا اللجنة بشأنه اتخذت مج برنا هوعنصر ٢.٠٠ ألمشروع ان فقال

 ٠ مة القاد السنتين لغترة عملها برنامج اطار في الدراسة ٥هذ ز نجا ا دت حد قد انلجنة مذه وأو.
. بعد ه تنفيذ أ يبد لم مشروع فهو لي نتا وبا

اتكتطتتكش توصيقاللجنهلاتشاريقلتر الاولى، القرعة في تصويت، بدون اعتمدت - ٣٦
٠ ١٢ ادباب ءت٠ت ر ولا د ٣ ٢ ٣٥ ١ ١٠٠

ذريذيأ لا ية ل قتصأ لا ا نلجنن ا - ١٣ ب لبا ,

اللجنة ان تال : ( والميزانية الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة رءيس ) سيلي السيد -٣٧
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( سعيل يتيد ا )

 ر، دولا ه ٢. .. بمبلغ ١ ٣ الباب تحت م لعا ا مين الا مه قد يرالذى لتقد ا بتخفيض توصي رية ستشا لا ا
 نسبة للجنة ! طبقت فقد لل ولذ . فريقيا لا رية قتصا لا ا للجنة ا في فر لشوا ا ل مجا في لة لحا ا بسبب لك وذ

 يطبقها التو النسبة على المائة في ٣ ة د بزيا أى ، وران الد خصم لحساب المائة في ٨ تبلغ قياسية
 للجنة ا هذه فان رية ستشا الا للجنة تقريرا من ٦-١٣ لفقرة 1 في مبين هو وكما . العام الأمين عادة

 مات د دارترال لقبالا المتع العام الأميرن ير تقد في ر ولا د ٧٥ ٧٠٠ بعبلغ تخفيضا ذلك على ة د زيا تقتن
 اعتقار وفى . ذريقيا لأ الاقتصادية اللجنة في المرتفع الشوافر معدل بسبب أيضا لك ون ، المشتركة

 . مشغدلة تف الوظا جميع كانت لو مما أقل ، ذلك بسبب ، ستكون .جات حتيا الا أن ستشارية الا اللجنة

 فريقيا لا قتصادية الا للجنة العام الأمين طلبها التي ات د الاعتما بتخفيض توصي ، بالتالي وهي
٠ ر ولا د ٥ ٩٦ ٣٠٠ بمبلغ

 بخصوص ته بد أ ى لذ ا لتغهم ! على رية ستشا لا ا للجنة ا شكر : ( ور لجزا اً ) خميس لسيد ا - ٣ ٨
 ن طس يود أنه غير . فريقيا لا دية قتصا لا اً للجنة م لعا ا ميرن لأ ا ت يرا لتقد لنسبة با لمقدرحة ا ت لتخفيضا ا

 يتعلق الأرا السوال ان وقال . اللجنة ه لهذ المقترحة بالميزانية يتعلق فيما العامة الأمانة على سئالين
 تصرف تحت ستكون التي البشرية والموارد ( ١ ٩٨٨-١ ٩٧٨) افريقيا في تصالات والا النقل بعقد

 أن ولاجظ . كبيرة أهمية افريقيا عليه تعلق الذى العقد هذا أجل من فريقيا لا الاقتصادية اللجنة

 ٤ - ف برتبة وظيفة ، تين يد جد وظيفتيرن ء نشا ا سوى لعقد ا ا هذ لتنفيذ ، يطلب لا م لعا اً مين لا ا
 للجنة للسماح ستكفيان المذكورتين الوظيفتين ان العامة مانة الا تعتبر فهل . 0 - ف برتبة وثانية

 لمتعلق ا مج لبرنا ! لعنصر سيكون بما لعلم !مع ، لحجم ا اً هذ بمثل أنشطة تنجز بأن فريقيا لا دية قتصا اًلا

 انجزاءرى الوفد أن وأضاف ؟ مة القاد السنوات خلال اللجنة هذه داخل أهمية من والاتصالات بالنظ

 مجال في سيما ولا ١٩٧/٣٣ العامة الجمعية قرار لتنفيذ اتخذت التى التدابير عرن ، ثانيا ، يتساءل

 يعرف ن أ لخصوص با يود وهو . قليمية الا دية قتصا لا اً ن للجا ا ة ود لفا نشطة لا ا بمض مركزية لا تحقيق
 لها للسماح لضرورية ا مكانات الا على فريقيا لا دية قتصا لا ا للجنة ا في ن لسكا ا شعبة حصلت ى مد أى لى !

. اختصاصها من هي التي بالأنشطة ، أكثر مباشرة بصورة ، بالاضطلاع

 وهو بلاده وفد أمل خيبة عن يعرب ان يود انه قال : ( السنغال ) فال . ب السيد - ٣٩

 لافريقيا ية الاقتصاد اللجنة في شاغرة بقيت التي بتة الثا ءف للوظا المرتفع د العد أخرى مرة يلاحظ
 ، طويل وقت منذ ستمرة الحالة هذه ان فبعا ، أخرى جهة وسن . ١٩٧٩ /ابريل نيسان ٣. بتاريخ

 ذلك، تغمل وأن ، الوضع هذا أسباب بدقة تبين أن العامة الأمانة الى بالحاح السنغالى الوفد يطلب
 د عد ، بانضبط ، يعرف أن أخرى جهة من يود وهو . اقليمية لجنة كل بخصوص ، استطاعت ان

 في ، يذكر لا الاستشارية اللجنة تقرير بأن علما ، فريقيا لا ية الاقتصاد اللجنة في الشاغرة ءف الوظا

. مئوية نسبة سوى ، الشأن هذا

 اللجنة توصيات على د ترد بدون يوافق بلاده وذد ان قال (: فانا ) زبى البد - ع .
 زلسرا انه وأخاف . لاتهما انشفا والجزائر السنفال ى وفد ، أخرى جهة من ، ويشاطر الاستشارية

الغطقة، مذه في النامية ان للبلد بالنسبة فريقيا لا ية قتصاد الا اللجنة أنشطة تكتسيها التي للأهمية
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نا( غا < زيذييل لدير ا )

 مذا مثل ملاحظة التلق الى يدعوفعلا لمما فانه ، التنوع كثيرة بن د ميا تهم الانشطة هذه أرن وبما

 كانست اذا عما موأيضا يتساءل الغانى الوفد فان ، أخرى جة ومن . الشواغر من المرتفع المعدل
 لنقل ا عقد لتنفيذ لصل ا خرلة اطار في دمما ء نشا ا م لعا ا مين لأ ا للب ن للتا ا يدتان لجد ا ن لوذليفتا ا

. للعقد ة د المحد الأهداف بتحتيق للسماح ستكفيان افريقيا في والاتصالات

 على لموافقتها الاستشارية اللجنة شكر : المتحدة( الكاميرون جمهورية ) السيدطومومونتي - ٤١
 على لك ذ مع يحرص وأضافانه . بالنقل المتصل للبرنامج العام الأمين طلبهما اللتين الوظيفتين انشاء

 بخصوص لكاميرونى ا لوفد ا بها يشعر لتي ا لات نشفا الا عن ل لسنفا وا لجزائر ا ممثلا ل فع مثلما الاعراب،
 ستتا- لافريقيا تتصادية الا فاللجنة . افريقيا في والاتصالات النقل اطارعقد في المقدرحة الوظائف عدد

 فى بما ، فوقها فما الفنية الفئة من وظيفة ١ ٩٣ ١٩٨١ -١٩٨٠ السنتين فترة خلال ، فصلا ، لها

 مكرسة ستكون فقط وظيفة ١٢ منها ، بانشائهما الاستشارية اللجنة توصي اللتان الوليفتان ذلك
 العاسة الأمانة تقدم أن يود وهو ، جدا وقليلا يبد لك ذ أن الكاسيروني الممثل ولاحظ . للدقد

. لعتد با لمتصلة 1 لأنشطة ا نجاز لا بها لبشرية ا رد لموا ا م ا استخد يعتزم لتي ا لطريقة ا بخصوص توضيحات

 الشوافر معدل ان تقريرها مسن ٥ - ١ ٣ الفقرة في تعتبر الاستشارية اللجنة ان قاءلا وأردف - ٤٢

 لوفد ا ويحرص ٠ ئة لما ا في ٨ بنسبة وران لد ا خصم ب حسا يبرر ذريقيا لا ية د قتصا لا ا للجنة ا في لمرتفع ا
 الحالة هذه الى العام الأمين انتباه يسترعي أن على ، الماضي العام في ذلك فعل مثلما ، الكاميروني

. العميقة بمها أسبا يبين أن اليه يطلب وأن ، القلق تدعوالى التي

 للجنسة ا نشطة أ كبير م هتما با بع يتا ه د بلا وفد ان قال : ( رب لمغ ا ) وش صر٠ال الديل - ٤ ٣

 مؤتمر استضاف قد المغرب فان ا وهكذ ٠ مختلفة بطرق معها يتعاون التي ، فريقيا لا الاقتصادية

 خلاله اعتمد ى الذ المؤتمر ودو ، ١٩٧٩ رس اذار/ما شر في فريقيا لا ية قتصاد الا للجنة الخاس الوزراء

 لتقنية ا ء لخبرا ا ولجنة ية لتنفيذ ا للجنة ا ء لغا ا ) عملها وسير للجنة ا بيذل لمتصلة ا ت را لقرا ا مرن د عد
 تقدم التي نل المسا باستعراض مكلفة تقنية تحضيرية لجنة انشاء ؛ لافريقيا الاقتصادية للجنة التابعتين

 كل مرة من بدلا ، سنويا الوزراء مؤتمر عقد الى الدعوة ؛ الوزراء لمؤتمر السنوية الاجتماعات الى
٠ ( سنتين كل مرة الافريقيين فيين والديموغرا الاحصاءيين للمخطدلين مشترت مؤتمر وعقد ؛ سنتين

 ه هذ موارد تعزيز عن غنى لا وانه جسيمة فريقيا لا ية قتصاد الا باللجنة طة المنا المدمة ان واكد - ٤ ٤

 مبلسغ على بالموافقة الاستشارية اللجنة توصي ان يود كان قد المغربي الوفد فان ا ولهذ . اللجنة
الاستشارية اللجنة ان حظ ولا . ١ ٣ الباب تحت العام مين الا طلبه الذى ر دولا ٢٧ ٦٣ ؟ ..

 معلومات لديها تتوذر لا الخاسة اللجنة غيران ، المرتفع الشواغر بمعدل به توصي ى الذ التخفيض تبرر

٠ غر لشوا ا ه هذ ب سبا وأ د عد عن نية كا

 متها قد التي والتوضيحات التوصيات ان قال : ة( المتحد تنزانيا جمهورية ) مبابيلا السيد -٤٥
 اللجنة رة قد لعد القلق يد شد قلق التنزاني الوذد ان وأضاف . ما تما مقنعة الآستشارية اللجنة

يمكن التي التفسيرات يد شد م باهتما يترقب وهو ، ئف الوظا من كبير عدد لء ذريقياعلى لا ية د قتصا الا
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جمهورية ، بيلا مسبا لسيد ا )

( ئ ل—لتع ٠ ا——يي—ت تنزا

 الأمانة هذه تزسع التي التدابير ، أخص وبوجه ، العامة الأمانة مسثلو الشأن هذا في سها يقد ن
 الموارد كامل تستخدم !ن يجب فريتيا لا الاستشارية اللجنة ان وأكد الوضع. لتصحيح ها اتخاذ العامة

. بها المناطة المهمة ينبغي كما تنجز لكي ، لها المتاحة

 دددرق نيما تك،-ا را,-,|لاق,يؤبةالا~ز,ئا٠أق؟ل>اليل يشاط, اته (:قال تش-اد١ ؤولو وتا د ,ليعيد - ٤٦
 لكلام ا بحق لنغسه يحتفظ ى د لتشا ا الوند ان وأضاف . فريقيا لا دية قتصا الا للجنة ا في غر لشوا با

 ا هذ في ها ذ تخا ا ينوون لتي ا بير ! لتد ا م لحا ا مين لا ا ممثلو يبين ن أ بعد لل، الأمرذ قتضى ا اذا

٠ الشان

 مين لا ا طلبهما وظيفتين نشاء ا على فقة لموا با توصي رية ستشا لا ا للجنة ا أن د تشا ممثل حظ ولا - ؟ ٧

 الى الافريقية البلدان توليه الذى للاهتمام ونظرا ٠ افريقيا في والاتصالات النظ عقد لتنفين العام
 ضع متوا الطلب ا هذ ان يعتبر التشادى الوزد فان ، به المتعلقة البرامج لحجم واعتبارا ، العتد

. أولى خطوة ، الواقع في و الوظيفتين هاتين انشاء يكون ان ويأملم جدا

 1ر—نهري م تقد ان العامة ئة" م! لاده ينبغي انه قال : ( غشقر "د ) نا قوماتا — ولروو وا لعيد ! - ٤٨
 لا خيا ستصبح رة لمقد 1 نشطة الا ان وأكد . فريقيا لا ية د قتصا لا ا للجنة ا في غر لشوا ا سألة عن بيا كتا

٠ شاغرة المقترحة ئف الوظا بقيت ما ا ان

 نريتيا لا ية د لاصا لا ا اللجفنة أن ءظة للا هاثدد اند عن رب ا ; ( رواندا ) روفويزانذوفا السييد —٤٩
 وفد ويأمل . الموظفين من يلزم ما الأن حتى لها ليس ، الانماءية مجها برا تكثف أن ينبغى التى

 ، انتظارذلك في ، العامة الأمانة الى يطلب وهو ، ممكن وقت أقرب في الشواغر ملء فتيح أن رواندا

.الوضع هذا منها نشأ التي سباب الأ تبيرن ان

 -١٣و ٧٣ -١٣ الفقرتين بداية في م يقد أن يستغرب انه قال : ( الجزائر ) خميس السيد —٥٠
 ٥٦٠ ٠٠٠ ) الاستشاريين بالخبراء المتعلقة جات حتيا الا مبلغ المقترحة مجية البرنا نية الميزا من ٧٤
 الى ، أخرى جهة من ، أشير قد انه وأضاف . ر( ولا د ١٤٦ ٤٠٠) وبكلفةسذرالموظفين ر( دولا

 ٣٧ ٦٠٠ و ر دولا ٢١ ٢٠٠ التوالي تبلغعلى العادية الميزانية في ادراجا المقتن المبالغ ان

 ٠ نية لميزا ا عن رجة درخا مصا من سيمول ت جا حتيا الا باقي أن ض فترا ا على يحط الأمرالذى ، ر دولا
 العبالغ على التشديد سن بدلا ، أولا ، الاحتياجات مجموع يم لتقد الداعي عن الجزائر معثل وتساءل

٠ العادية الميزانية في فعلا راجا اد المطلوب

والتنسيق مج البرنا لجنة بها قضت التي للامركزية العلمية النتاج معرفة يود انه قال : الرءيس - ٥١

٠ فريقيا لا ية قتصاد الا اللجنة ة د٤ لفا ، النظل ان ميد في العامة والجمعية

اللجنة ان قال : ( فريقيا لا ية قتصاد الا للجنة ى التنفيذ الأمين ) اديديجي السيد - ٥٢
اللجنة ان وأضاف . اللامركزية لهذه نتيجة ٤ ف- برتبة وظيفة على حصلت لاذريقياقد قتصادية الا
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( يجي يد د ا لم-يل ا )

 الصفة ه بهذ وهى . افريقيا ؤي والاتصالات النظ عقد تنفيذ في الرئيسية المسؤولية تتحلم التي ي
 ١لجذ التبرعات لعقد" الأرل الموتمر يعتد أن المقرر ومن . والمتابعة والبرسجة التنسيق بأنشطة متلفة

 م بلاييرن ٩ قرابة الاولى المرحلة لبرنامج تعبتها الواجب الموارد وتبلغ ؛ قريب مستقبل في العقد

سوى حاليا بها ليس ذريقيا لا قتصادية الا اللجنة في والاتصالات النظ شعبة ان وأضاف . الدولارات
 ووافقت العام مين الا طلبهما اللتان الجديدتان الوظيفتان ذلك الى وتضاف ؛ فنييرن موذلذين ٧

 بأن فريقيا لا قتصادية الا للجنة التعزيزات هذه تسمح ان المؤكد وسن ٠ الاستشارية اللجنة عليهما
 أولي خطوة سوى ليست فيرانها . اطارالعقد ني تتحطها التي بالسووليات نحوأفضل تضطلععلو

 ولاحظ . الشعبة موارد تنمية ف بهد ت مقترحا المناسب الوقت في م سيقد العام الأمين أن ولاشك

للجهود التنسيقى ورها ر جانب الى ، عليها سيتعين ، الشعبة ان اففال يجب لا انه ى !لتنذيذ الأمين
٠ ت لا تصا لا وا لنظل ا ن ا ميد في للجنة ية د لعا ا نشطة لا ا صل توا أن ، لعقد ا ر طا ا في ولة لمبذ ا

 ب ور ٠ رل ودر رد ١يقيت طرم-ا للمني 1 ٠س-ل؛لة لا ا يعفى ن ا ئل لا : ( تشاد ) فولو عونا ليعيد ا -٥٣
. أولى خطوة سوى يشكل والاتصالاتلا الننل شعبة في وظيفتيرن انشاء بكون

 مع متناسبا البتة و يبد لا جديدتين وظيفتين انشاء اعتبران : ( نيجيريا ) أوشونو السيد -٥ ٤
 اللجنة لكون واعتبارا افريقيا في الاتصالات مشاكل لحجم نظرا ، الميدان ا هذ في الهانلمة الاحتياجات
 يعرف أن كذلك يود انه وأضاف . العقد تنفيذ فى الرئيسية المسوولية تتعمل فريقيا لا الاقتصادية

. العقد تنفيذ في فريقيا لا قتصادية الا اللجنة جانب الى تشترك البيئات أى

 التي الصعوبات ارن قال : ( فريقيا لا ية قتصاد الا للجنة التنفيذى ميرن الا ) يجي يد ٠ل ا عديد٠ل ا -٥٥
 اللجنية هذه ان فير . جديدة ليست ، افريقيا في أخص وبصورة ، التوظيف مجال في اللجنة تعترض
 أن وأضاف . الاخيرة م أعوا ربعة أوالا الثلاثة خلال ملموس نحو الشواغرعلى معدل تخفيض من تمكنت

 الحالة أن وأكد . الاجصاءات يسبق ما غالبا الواقع وان ان الميد هذا في بسرعة تتطور أن يمكن الأمور

 لنقل ا فشعبة . رية ستشا لا ا للجنة ا تقربر يشملها لتي أ لفترة ا ل خلا عليه نت كا مما بكشير .جسرن أ ليوم ا
 وتسعى ء نشاموهما ا لمقتن ا لوظيفتين ا ، طبعا ، ستثناء با ، غر شوا فيها ليس ، مثلا ، ت تصالا لا وا

 شاغرة أصبحت التي ف الوظا من , د عد جال الا قرب أ في تشغل ان الى ذريقيا لا دية قتصا الا اللجنة

 الموظغين جلب في حاليا تلاقيها التي الصعوبات من الرغم على لك ون ، الاستقالة أو للنذل نتيجة

. أبابا أديس الى

 أن فريقيا لا ية قتصاد الا للجنة التنذيذى الأمين تال نيجيريا ممثل تطرحه سؤال علو وا.جابة -٥-
واللاسلكية السلكية للمواصلات الدولي الاتحاد : العقد تنغيذ في اللجنة سع ٠ -- ٠ - ٠,-

 ، ية البريد مات الخد ان ميد في العالي ى البريد الاتحاد ، واللاسلكية السلكية المواصلات ان ميد فى
 الأمم ومنظمة ، البحرية المواصلات ان ميد في البحرية للملا-حة ولية الد الحكومية الاستشارية النظمة

 دا عد ظن ، ذلك على وعلاوة ٠ والتعليم الاذاعي البث ان ميد في والثقافة والعلم للتربية ة المتحد
 العوائ ادارات ورابطات ، ية الحديد للسكك الافريقي الاتحاد مثل الحكومية الدولية المنظمات من

 الافريقية البلدان واتحاد ، مختلغة افريقية طق منا في فريقيا لا الاقتصادية اللجنة أنشأتها التى

،العقد برامت اعداد في تشترك ٠٠ الخ ، حديثا أنشئ الذى ،واللاسلكية السلكية للمواصلات
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( يجو يد د ا لسيد ا )
 ت تنسي ستؤنن التى هى فريقيا لا الاقتصادية اللجنة غيران ، ا د تنؤ في ، بالتأكيد ، وستسا..م

الاختصاصات. د وتعد القطاعات تعدد من به تتميز ما بفضل ، العقد أنشطة

 النقلداخل »خطوط الفرءى البرنامج الى مشيرا ل قا (: الوسطى افريقيا )جمهورية ميازوا السيد - ٥٧
 لاغوس- فريقيا لا العابر الرءيسي الطريق تشغيل ان ذكرفيه الذى بالنقل، المتصل البرنامتع في افريتيا"
.لمشروع ا ا مذ انجاز في لمحرز ا م لتقد ا ى مد أنيعرف يود انه تال ، ١٩٨ بحلولنهاية. أ سييد مومباسا

 لرئيسى 1 ق الطر ء بنا ان (:قال فريا لا دية تتصا لا ا للجذة ى لتنغيذ ا لأمين ا ) يديجي ل , ع-يد٠ل ا - ٥٨

 الحكومية الدولية المنظمة أبلغتها التي ت المعلوما بحسب ، سيتم ، سا مومبا لاغوس- ، العابرلافريتيا
 الموارد تمبئة أمكن ما اذا ١٩٨ نهاية. في ، المشروع هذا في المشتركة الأعضاء الدول أنشأتها التي

 اذريتيا وجمهورية وزائير، ، ا واوغند ، :كينيا افريقية دول ٦ سيخترق الطريق ا انمذ وأضاف اللازمة.

 لم التي ل لأشفا ا وتتصلق الطريق ا هذ من كبير جزء تشفيل بدأ وتد . ونيجيريا ، ميرون والكا ، لوسطى ا

 في بذلت قد يدة عد ا جهود ان ل وقا الوسطى. وافريقيا زائير في ان يوجد اللذين بالجزئين بعد تنجز
 ا دذ ز نجا با لهما تسمتح قد لتي ا رد لموا ! تعبئة في لوسطى ا فريقيا ا وجمهورية ئير زا ة لمساعد خيرة لأ ا م لأعوا ا

 لوطني 1 لمستوى ا على تتم ن أ يجب رد لموا ا تعبئة فان ، للمشروع قليمي لا ا بع لطا ا من لرغم ا وعلى . لمشروع ا
 عقد من (١٩٨٣ -١٩٨٠) الأولى المرحلة ت أولويا ضمن رج يند المشروع ا دذ ان يجدربالملاحظة لأنه

٠ والاتصالات النقل

 ملموسة بصورة تحسنت قد الحالة ان لملاحظة حه ارتيا عن آعرب : ( عير زا ) لا دوسا السيد -٥٩

 ات الاعتماد بتخفيض توصي الاستشارية اللجنة ان وبما ٠ فريقيا لا ية قتصاد الا اللجنة في بالشواغر يتعلق فيما

يتساءا زائير ممثل فان ، ر دولا ٦٠٠ ٠٠ ٠ بقرابة ، لافريقيا قتصادية الا للجنة تخصيصها الواجب
. فريقيا لا دية قتصا لا ا للجنة ا أعمال لسير ت صعوبا في يتسبب لن لك ذ أن دمل

اللجنة ان قال : والميزانية( ارة د الا لشئؤون الاستشارية اللجنة رءيس ) مسيلي السيد -1.
فريقيا لا قتصادية الا اللجنة غرفي الشو مجال في الحالة أن تعتبر ان فاما : حلان سها أما الخاسة

 اللجنة به أوصت التي ات الاعتماد تخفيض ءذ عند تجرى ولا ، السنتين فترة طوال مرضية وستبقى مرضية
 بعقد له سيؤذن العام الأمين أن يفهم أن على ، اللجنة هذة توصية على توافق أوأن ، الاستشارية

 الميزانية أداء عن اطارتقريره في ، ذلك عن تقريرا م وسيقد ، الشاغرة ءف الوظا لمطء اللازمة النفقات
 أفضل انها وله يبد التي الصيغة هذه ان مسيلي السيد وأضاف . ١٩٨١ - ١ ٩٨ ٠ السنتبن لفترة

 قليمية لا ا ن للجا ا لمختلف لموضوعة ا ت يرا لتقد ا تخفيض تم ما عند مت ستخد ا لتي ا لتلك ما تما ثلة مما ، حل

٠١٩٧٩ - ١ ٩٧٨ السنتين لفترة

٠ ما تما مرضية وله تبد الاستشارية اللجنة رءيس من المقترحة الصيغة ان قال : الرءيس -٦١
 الثاني الحل يؤيد بلاده وفد ان قال : ( المتحدة الكاميرون جمهورية ) وشعزعطو السدد -٦٢

 للجنة ى التنفيذ الامين ان الارتيا مع كذلك يلاحظ وهو . الاستشارية اللجنة رئيس اقترحه الذى
 وأن أولى خطوة سوى لايشتل الحقد لتنفيذ جديدتبن وظيفتين انشاء يعتبران فريقيا لا الاقتصادية

٠ العقد خلال ستدللب اضافية رد موا
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 ر ائ ,صل٠ ,ريه ستثدا الا |للجذة ,توصين علو، ، الاولى٠الةراءة فى ؛ صويتت بدولل٠ذئاالوافةغ٠ - ٦ ٣
. ١ ٣ اداب تحت ر ولا ر ٢١/ ٠ آ٧ ٩٠٠ بمبلغ

سيا ا لغربى ية د قتصا لا ا للجنة ا -١٤ لباب ا

ية ر قتصا لا ا للجنة ا مقر نفل - ( سيا ا لغربي ية د قتصا لا ا للجنة )ا كا ب لبا ا تحت لمنقحة ا ت يرا لتقد ا

اش(54ا7ةةدا٠5 ؛ ائى0.5/54/11 ) ر ا بدر افى, امدب, رس ل

ت — ن دج ! ان ونن.أ : ( نية وادميزا الادارة اشوص رين ستشا لا ! للجنة ا ريس ) ئس-يدى ل٠لسي ا - ٦ ٤
 لخربسي ية ر قتصا لا ا للجنة 1 على مطروحة غر لشوا ا مشكلة ن أ بمصا ، سب لمنا ا من ت رأ قد ، رية ستشا ل ا

 المائة هني من فوقها وما الغنية الفئة على المطبقة وران الد خصم نسبة ة د بزيا توصي أن ، كذلك آسيا

 فان ، ( /:34/7 ) ، الاستشارية اللجنة تقرير من ٩-١٤ الفقرة كورفي مذ هو وكما . المائة ؤي٧ الى

. ر ولا د ١٧٣ ٢٠٠ بمبلغ م لعا ا ميرن الا ت يرا تقد تخفيض عنه سيزتبج بير لتد ! ا دبرن

 العام الأمين طلبه الذى ر دولا ٢٥ ٠ ٨٠ . سبلغ انفاق يتسنى ان المتوقع سن ليس انه وأضاف - ٦٤٥

 بنقل مشغدولة ١٩٨٠ م عا من كبير جزء دليلة ستكون للجنة 1 ان ذ1 ، كليا لموظفيرن ا سفر كلفة لتنطية

 بتخفيض تقريرها من ٨ -١ ٤ الفقرة في توصي ستشارية الا اللجنة فان لك ولذ ٠ اد بند الى مقرها

٠ ر دولا ٥٢ ٨٠٠ بمبلغ الخصوص هذا في العام مين الا طلبه التقديرالذى

 ، اد بغد الى سيا آ لغربي ية د قتصا لا ا للجنة ا مقر نضل مسألة عرن يث للحد مسيلي لسيد ا نتظ وا - ٦ ٦
 المتصل الاستشارية اللجنة تقرير والى 4/6.5/34/11 الوثيقة في الصادرة المنقعة التقديرات رالى فأشا

 وتلقت كثب عن العسألة هذه درست قد الاستشارية اللجنة ان وقال /(34/7./04.5) يرات التقد ه بهذ

 التي الغقحة التقديرات أن الى خلصت وقد . الموظفين شؤون وادارة الميزانية شعبة ممثلى شهادات
 اعتمادا آن لها بدا فقد ، وبالغعل . ر دولا ٢٠٤ ٥ ٠٠ بمبلغ تخفيضها يمكن ، العام الأسين وضعبا

 هذه د اعتما حالة وفي ٠ النظ على المترتبة المصروفات لتغطية كاذيا يكورن ر دولا ١ ٦٠٠ ... مجموعه

 نحورشيد على موا يستخد أن آسيا لغربي ية الاقتصاد اللجنة في الموولين على سيتعين التوصية
 الميزانية ا أد عن العرحلي التقرير في يظهر أن يجب معتمل باق كل فأن ثم وسن ؛ لبم المخصصة الموارد

٠ مة لعا ا للجمعية ثين لثلا وأ مسة لخا ا ورة الد الى م لعا ا مين لا ا مه سيقد ى لذ ا

 اءتنان عن العراقية للحكومة الاعراب يحرصعلى انه قال : ( العكسيت ) نورس بوج السيد - ٦٧
 ، الأماكن فقط ليس ، آسيا لغري ية قتصاد الا للجنة وذرت ما عند أبدته الذى للسخاء الدولي المجتمع

 ٠ /.6.5/54/11 الوثيقة ض ١٢ الفقرة في مذكور هو كما ، اللازم والأثاث التجهيزات جميع وكذلن بل

 اللجنة مقر نظ مسألة بخصوص ستشارية الا اللجنة ملاحظات يتبنى المكسيكي ادوند ان وأضاف
 السادس تقريرها في الخصوص هذا في متها قد التي التوصيات ويؤيد آسيا لغربي الاقتصادية

(4/54/7/44٠5) .
العام الأمين يرات تقد بشأن ، نفسه الوقت في ، تبت أن اللجنة على اقتت : الرئيسي ل٦٨

يرات والتقد ، ١٩٨١ - ١٩٨٠ السنتين لغترة المقدرحة البرنامجية الميزانية من ١ , ٠,٠
العاديتين دورتيه في والاجتعاعي ى قتصاد الا السجلس اتخذها التي للمقررات تبعا نقحت التي
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( الرئيس )
 ١٢٧٠٦٦٠٠ الاستشارية، اللجنة من بها الموصى التخفيضات على بناء وهي ، ١٩٧٩ لعام
. ر ولا د ١ ٦٠٠٠٠٠ و ، ر دولا
 د اعتما رصد رية ستدا لا ا للجنة ا توصية. ،على <ولو الا ٠٠القراءذ نى ، تصويت لىالدوافقفكد صت - ٦٩
١ ٤ الباب تحت ر ولا د ١٤ ٣٠٦ ٦ ٠ ٠ مجبرلي فى يبلغ

 عيا مبد تمارض اسراءيل ان فقالت ، بلادها وفد موتف فسرت : ( ئيل سدرا 1 ) وؤم سلف الانعسن. -٧٠

 تمييزية اللجنة ذه بما ثدكلت التى الطريقة ان واكدت ٠ آسيا لغربي قتصادية الا اللجنة تمويلى

 مفضوحا رضا تعا يتعارزى الأمرالذى ، فيها ن الاشترا سن المنطقة في الاعضاء الدرل ى احد وتعنع
. الميثاق من ٢ المادة في الوارد الاعضاء الدول جميع بين السيادة في الساواة مبدا مع

 قررفي هوالذى والاجتماعي ى قتصاد الا المجلس ان لاحظ : ( العراق ) السيدالتكريتى -٧١

 . د ا بغد لى ا آسيا لغربي ية د قتصا لا ا للجنة ا مقر نظ ١٩٧٩ م لعا نية لثا وا ولى لا ا يتيرن د لعا ا جلستيه
 والواقع . تمييزية مقررات باتخان والاجتماعي قتصادى الا المجلس باتهام للتو اسرائيلى ممثلة قامت وقد
 فى تشترك لغلسطيزية ا لتحرير ا منظمة وارن ، عضاء لا ا ول لد ا ة اراد عن تعبيرا ت لمقررا ا ه هن ن ا هو

 الكيان بوجود تعترف لا الاعضاء العربية الدول وان ، آسيا لغربي ية الاقتصاد اللجنة أعمال

٠ وسط لا ا لشرق ا في لصهيوني !

 آسيا لغربي ية الاقتصاد اللجنة بأن اسرائيل ممثلة ذكر : ( الاردن ) الظاهر السيد -٧٢
 قد اسراءيل ان وأضاف . ها بلد سياسة ضحايا هم الذين الفلسطينيين بقضية الاهتمام على مثابرة

٠ يه تبد الذى الحقد هذا كل سبب هو للت ون ، ولي الد المجتمع عن نفسها عزلت

قليمية لا ا ية د قتصا لا ا ن للجا ا فى فر لشوا , لة مسأ
 التقديرات على الموافقة بعد مفهوما يكون ان يجب انه قال : ( كولومبيا ) و جيرالد السيد - ٧٣

 سيكون انه ، المقترحة مجية البرنا الميزانية من ١٤ و ، ١ ٣ و ، ١٢ و ، ١ ١ الأبواب تحت مة المقد

 في الشوافر حالة تطورت ما اذا ، الاقليمية للجان المخصصة الامكانات مسألة الى العودة بالامكان

٠ رن للجا ا ٥ هن مختلف

 د فيعد المتسببة العوالم أن أوضح : ( الموظفين لشؤون العام الأمين )مساعد جونة السيد -٧

 شاغرة وظائف ة عد تتسم ، شف كل فقبل . مختلفة الاقليمية الاقتصادية اللجان في المرتفع الشوافر

 ان ثم ٠ اختصاصيين وجود م لعد لها موظفين توفير العسير ومن ، بعيد حد الى تقني بطابع
 يتعين : محلية وشروط باللغات المتعلقة الشروط بعض فيهم تتوفر أن يجب المحتعلبن المرشحين

 للجنة بالنسبة والاسبانية ، آسيا لغري ية قتصاد الا للجنة بالنسبة العربية يتكلموا ان مثلا عليهم
 يزيد الادارية اللامركزية تحقيق الى السعي ان اخرى جهة من ولاحظ . اللاتينية مريكا لا الاقتصادية

 موظفيها باختيار القيام لها يخرل قليمية الا الاقتصادية فاللجان : التوظيف اجراءات وصعوبة طول فى

 على ويترتب ، المقر مع النهاية في بالتشاور مطالبة غيرانها ٠ ٤ - ف )الى - ف الرتب في
 اعتبار ، أخيرا يتعين انه وأضاف . القرارالنهاءي اتخان في تأخيرات الاتصال فى الصعوبات

٠ الفنية تف للوظا العادل في الجغرا التوزييع مبدأ
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، فريقيا لا قتصادية الا للجنة التنفيذى الامين ذلل ذكر كما ، تحسن في الحالة ان حظ ولا -٧٥
. بذاتها الاقليمية اللجان مع بالتعاون العتخذة التدابير بفضل ا موكد و يبد يد جد م احرازتقد وأن

 ن- , ^-ا٠ج: الا اللحاء. ق. الش<اؤ, نعسبن- ,٠يدات-طباءبا, ل, او-؛ قال : ( شاد٠ ) غولو ا٠هوت السدد - ٧٦
تتا., أن في أمله وأعربعن . ياد زد الا الى تميل بالعكس وانها ، تماما نقصان في ليست قليمية الا

العتخذة التدابير في وللنظر ، تفصيل بأكثر ، العويصة المشكلة هذه لدراسة الغرصة الخاسة للجنة

. لتسويتها

 ، هاللجنة ذ ان فهم انه التشادى للوفد يخال ، فريقيا لا ية قتصاد الا باللجنة يتعلق وفيما - ٧٧
عف وظا تطلب أن لى ا للت ن ها يقود أن يمكن ، لموظفين ! من يدة جد ت جا حتيا ا فيها تبينت ما اذا

. التفسير هذا العام مين الا يؤكد ان يود نه غولوا ونا السيد وقال . ة جديد

ى ول... لا ا ٠لدقظغ 1 الى شير, قال : ( وظض٠ل ا 1لشؤوذ لعام ا الامين مساعد ) وة البيد — ٧٨

ت تحويرا فى تتمثل ، غر لشوا ا تل مشا لتسوية ة لعتخذ ا بير ا لتد ا جل ان ، دى لتشا ا لوفد ا رها ثا أ لتي ا
 ، خاصة ، يتعلق فيما التوظيف ات اجراء تنسيق لضرورة الأحيان غالب في وتستجيب ، داخلية

 ة يد شد له بعة لتا ا ور وا لد ا ن ا للجنة ا عضاء لا جونة لسيد ا كد وا ٠ ت لنشرا ارا صد وا غر لشوا ا باعلارن

 مشجعا تقريرا القادمة الدورة الى م سيقد العام الاميرن ان شك ولا ، المشكلة -ذه .عل الحرصنعلى
.أكثر

 الوفد طرحه الذى الثاني السوال على ردا قال : الميزانية( يرشعبة مد ) يحى العميد* -٧٩
 ة وحد أوأية الاقليمية اللجان جات حتيا با التنب ، الحالى الطور فى ، الستحيل من انه التشادى،

الطلبات أن ولاحظ . ١ ٩٨٣ - ١٩٨٢ السنتين لفترة الموظفين من ، العامة الأنانة في أخرى

العامة الامانة وان ، ١٩٨١ عام بداية قبل تجميعها في الشروع يمكن لن دارات الا مرن المقدمة
دمة. لقا ا مجية لبرنا ا نية لميزا ا ت متطلبا عرن فكرة لها تكورن ن ا وذ عند لها سيتسنى

في المرتفع الشواغر د عد تفسر انتي بالأسباب علما أحاط : ( بلجيكا ) فاك دى السيد - ٨ .

 الوهلات اعتبارأن الى ينزع وانه ، مقنعة وله تبد الأسباب هذه ان وقال . مية—قلبة !لا اللجان
 . سستحيلا يكون يكاد المذكورة الشواغر ملء أن درجة الو ودقيقة تقنية المرشحين فى توذرها المتطلب

 ، المقترحة البرنامجية الميزانية من ٧٢ - ١٣ الفقرة في مثلا يذكر العام الأمين أن الى ر وأشا

 لمنقل : في متخصص ى د قتصا ا لخبير ه - ف برتبة وظيفة يلزم نه ا ذريقيا لا دية قتصا لا , للجنة ا بخصوص

 ٠ الداخلي المائي النظ في متخصص ى د اقتصا س لمهند " ٤ - ف برتبة ووظيفة ، » الوساءط د المتعد

 حتى ، عليهما العثور حد أقصى الى الصعب من الاختصاصيين هذين مثل ان بلجيكا ممثل ولا.حظ

. ما الأكثرتقد البلدان في

 جازما يعتقد انه الا ، البلجيكي الممثل ملاحظات يؤيد انه قال : ( ئر الجزا ) خميس السيد - ٨١
موظغي دوران تشجين ينبغي انه واضاف . العامة الامانة في ة موجود ذكرها التي التتنية الكفاءآت ان
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عر لجزا ! ، خميس السيد

 المتطوين د عد ان واكد . ١ ٤٣/٣ ٣ القرار في العامة الجمعية اكدتعليه ى ،الذ ة المتحد الامم

 لموظفين ا ترقية في ر عتبا لا ا بعين المقر ج خا ت لتعيينا ا هذه ت خذ ا ما انا اد سيزد لمقر ا ج خا للعمل
 ، لمقر ا تسوية ل ببد متعلقة عرضية مشكلة ك هنا ولعل ٠ مة لعا ا لجمعية ا لت بذ وصت ا كما ، لمعنيين ا

 الجزائر ممثل واضاف ٠ الاقليمية اللجان في العم عن نيويورك في العاملين الموظفين تثنى التي هى
 رتها أثا ان سبق لتي ا صة لخا ا لشكلة ا ه هذ نب وا ج مييع ج ما يوما رس تد ن ا بد لا سسة لخا ا للجنة ا ن ا

. أخرى هيئات

١٨/٠٥ الساعة الجلسة رفعت




