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1 
ДОКЛАД КОМИССИИ ПО МЕЖДУНАРОДНОЙ ГРАЖдАНСКОЙ СЛУЖБЕ. 

Австралия, Бельг..!:!я_, КR.нав~_Кен~я, :М.§...~а Ниде~анды 
ПакиGтан, Сое~иненное Ко~ол~ство_, ~унис_, ~ед§Р~!!~ 
~сnублика Германии_, Франция, Яnония: !]рОект резолюции 

Генеральная Ассамблея, 

отмечая с rmизнательностью пятый годовой доклад Комиссии по 
международной гр_ажд~нской службе, 

вновь подтв~ж8ая центральную роль Комиссии в деле создания 
единой международной гражданской службы, 

gво.бряя усилия Комиссии по укреплению общей системы Организа­
ции Объединенных Наций ~посредством. приспособления ее к .изменяющимся 
условиям, в особенности к тем, которые связаны с колебаниями :курсов 
валют, 

ссылаясь на-резолюцию 33/II9, в части I и II которой установлены 
важные цели поддержания и укрепления общей·системы; а также руко.во­
д:ящие принципы будущей ··работы Комис?ИИ, 

nре8лаг~я Комиссии рассмотреть пути сокращения объема cnoe:ro годо­
вого доi·слада и в то же время в докладе или в приложениях к нему ясно 

изложить любые рекомендации Генеральной Ассамблее, а также привести 
данные о конкретных последствиях, влиянии любых предложений и связан­
ных с ними расходов, 

I 

lo выражает удовлетворение мерами, принятыми Комиссией по 
статьям I3 и I4 своего статута и настоятельно nризывает Комиссию про­
должить свою работу в соответствии со своими долгосрочными функциями; 
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2. !Щедлаr§.ет ;кьмиссИ~''безо'~1Ла;ательно nристуnить к глубокому 
и всеобъемлющему.обзору целей и функционv.рования системы коррективов ~ 
по месту службы с целью устранения ·несоответствий и аномалий в ито­
говых уровнях вознаграждения в различных местах службы и уровнях · 
классов и добиться тем самым совершенствования механизма корректи­
ровки во3наrраждеиий Орrанизации Объеяиненных.Наций, чтобы nолнее 
учесть разницу в стоимости жизни в раЗличных местах службы и ее дина-· 
мику с течением времени в результате инфляции и колебаний курсов 
валют, и nредставить доклад no этому обзору Генеральной Ассамблее 
на ее тридцать nятой сессии; 

II 

I~· овобыяет рекомендованную Комиссией в nУнкте II9 ее доклада 
эквивалентность классов, которая должна nрименяться nри соnоставле­

нии вознаграждения в Сqе.диненных Штатах Америки и Организации Объе­
диненных Наций; 

2. nостановляет ввести с I января I980 года nорядок, nри кото­
ром выnлата сотруд~ам любой части nособия на реnатриацию осущест­
вляется лишь no nредставлении свидетельства о nереезде из страны 
nоследнего места службы; 

' . 
ЗQ !Шедлагает Комиссии изучить возможность создания системы 

взносов на выnлату nособий в случае смерти; 

III 

nостановляет отменить выnлату всем сотрудникам, nо~туnившим 
на .. работу в Секретариат Организации· Объединенных Наций с I января 

.I980 года возмещения за счет Фонда уравнения налогообложения nерсо­
нала Организации Объединенных Наций или за счет других средств 
nодоходных налогов, взимаемых в их странах с единовременных nенеион-

ных выnлат, nолученных из Объединенного nенеионного фонда nерсонала 
Организации Объ'единенных Наций. Это решение не касается сотрудников, 
nостуnивших на работу в ОрганизацИю Объединенных Наций до I января 
I980 года. 
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