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Совет по правам человека 
Тридцать четвертая сессия 

27 февраля – 24 марта 2017 года 

Пункт 1 повестки дня 

Организационные и процедурные вопросы 

  Выборы члена Консультативного комитета Совета 
по правам человека 

  Записка Генерального секретаря 

1. В соответствии с резолюцией 5/1 Совета по правам человека Совет дол-

жен избрать тайным голосованием из списка кандидатов, фамилии которых бы-

ли представлены в соответствии с согласованными требованиями, Консульта-

тивный комитет Совета по правам человека в составе 18 экспертов, выступа ю-

щих в своем личном качестве и выдвинутых государствами − членами Органи-

зации Объединенных Наций после проведения консультаций со своими нацио-

нальными правозащитными учреждениями и организациями гражданского об-

щества. 

2. Географическое распределение членов Комитета должно быть следую-

щим: 

a) пять – от африканских государств; 

b) пять – от азиатско-тихоокеанских государств; 

c) два – от восточноевропейских государств; 

d) три – от латиноамериканских и карибских государств;  

e) три – от западноевропейских и других государств. 

3. На своей шестой сессии Совет по правам человека принял решение 6/102, 

озаглавленное «Последующие меры в связи с резолюцией 5/1 Совета», в кото-

ром он определил технические и объективные требования для кандидатов, ко-

торые включают: 

а) признанные компетентность и опыт в сфере прав человека;  

b) высокий нравственный авторитет;  

c) независимость и беспристрастность. 

Организация Объединенных Наций 
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4. При выдвижении кандидатур государства должны применять следующие 

руководящие принципы, касающиеся технических и объективных требований к 

кандидатам: 

 a) компетентность и опыт: 

i) академические исследования в сфере прав человека или смежных 

областях и/или опыт и компетентность в связи руководящей работой в 

сфере прав человека на национальном, региональном или международ-

ном уровнях; 

ii) существенный опыт (не менее пяти лет) и личный вклад в сферу 

прав человека; 

iii) знание системы Организации Объединенных Наций и институцио-

нальных мандатов и политики в связи с работой в области прав человека, 

а также знание международных инструментов, норм и дисциплин в обла-

сти прав человека; будет предпочтительно знакомство с разными право-

выми системами и цивилизациями; 

iv) владение по крайней мере одним официальным языком Организа-

ции Объединенных Наций; 

v) наличие времени для эффективной работы в составе Консультатив-

ного комитета как в плане участия в его сессиях, так и в плане выполне-

ния порученной работы между сессиями; 

 b) высокий нравственный авторитет; 

 c) независимость и беспристрастность; кандидатуры лиц, занимаю-

щих руководящие должности в государственных органах или в любых других 

организациях и/или органах, в связи с которыми может возникнуть конфликт 

интересов, мешающий выполнению функций, предусмотренных мандатом, бу-

дут отклонены; избранные члены Консультативного комитета действуют в сво-

ем личном качестве; 

 d) другие соображения: должен соблюдаться принцип невозможности 

одновременного исполнения нескольких правозащитных функций.  

5. При избрании членов Консультативного комитета Совет по правам чело-

века обязан уделять должное внимание гендерному балансу и соответствующей 

представленности различных цивилизаций и правовых систем.  

6. На своей седьмой сессии Совет по правам человека впервые провел вы-

боры 18 членов Консультативного комитета. Четыре члена были избраны сро-

ком на один год, семь – сроком на два года и семь – сроком на три года. 

7. На своей тридцать третьей сессии Совет избрал в соответствии с его го-

довой программой работы членов Консультативного комитета на семь вакант-

ных мест: два для государств Африки, два для государств Азиатско-

Тихоокеанского региона, одно для восточноевропейских государств, одно для 

государств Латинской Америки и Карибского бассейна и одно для западноевро-

пейских и других государств. 

8. После отставки Лауры-Марии Крэчунян-Тату, которая была избрана в со-

став Консультативного комитета на трехлетний срок 26 сентября 2014 года на 

двадцать седьмой сессии Совета, Совет на своей тридцать четвертой сессии и з-

берет на вакантное место члена Консультативного комитета от Группы восточ-

ноевропейских государств. Новый член Совета будет избран на оставшийся 

срок полномочий г-жи Лауры-Марии Крэчунян-Тату. 
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9. В соответствии с пунктом 71 резолюции 5/1 Совета список кандидатов 

закрывается за два месяца до даты выборов, и секретариат должен предоста-

вить список кандидатов и соответствующую информацию государствам-членам 

и общественности не позднее чем за месяц до выборов.  

10. 18 октября 2016 года секретариат Совета по правам человека направил 

соответствующим региональным координаторам вербальную ноту с просьбой о 

выдвижении кандидатов, извещающую их о том, что крайним сроком для вы-

движения кандидатур является 21 ноября 2016 года, который позднее был пр о-

длен до 15 декабря 2016 года. 

11. Кроме того, секретариат получил одну кандидатуру, выдвинутую прави-

тельством Румынии. 

12. Указанная кандидатура приведена ниже; биографические данные канди-

дата указаны в приложении*. 

  Государства Восточной Европы 

Выдвигающее государство Выдвинутый эксперт 

Румыния Йон Дьякону 

 

  

  

 * Приложение к настоящему документу распространяется в полученном виде только на 

языке представления. 
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Annex* 

  Ian Diaconu (Romania) 

Date of birth: 23 October 1938 

Nationality:  Romanian 

Civil status:  Married, two children 

Studies: 

1956-1960 Bachelor of Law — Faculty of Law, University of Bucharest, Romania 

1965-1968 PhD studies — University of Geneva, Switzerland 

1971 PhD in International Law — University of Geneva, Switzerland 

Professional activities: 

October 2013 to present  

University Spiru Haret, Bucharest 

Professor Associate main topics — “The right of fundamental freedoms” and 

“Public international law” University of Bucharest, Faculty of Law; 

Professor Associate coordinator for master studies in “International 

Responsibility of States”; 

2010-2013  University Spiru Haret, Bucharest 

Professor Associate main topics — “Juridical protection of human rights”, 

“Diplomatic and consular relations”, “European and Euro-Atlantic 

Organizations”;  

2008-2010  University Spiru Haret, Bucharest  

Professor-Lecturer, main topics — “Juridical protection of human rights”, 

“Diplomatic and Consular Law” and “International Relations in Modern and 

Contemporary Times”, “European and Euro-Atlantic Organizations”; 

2006-2008 Spiru Haret University, Bucharest 

Professor-Lecturer main topics — “Juridical Protection of Human Rights” 

and “European and Euro-Atlantic Organizations”; 

2005-2008  Commission on Foreign Policy;  

Chamber of Deputies — Parliament of Romania;  

Chief Adviser; 

1960-2005 Ministry of Foreign Affairs of Romania 

Secretary-General of the Ministry of Foreign Affairs; 

Ambassador of Romania to Denmark; 

Ambassador of Romania to the Russian Federation; 

Director General, Legal Department; 

Director General Consular Affairs Department; 

  
 

* Curricula vitae are issued without formal editing. 
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Director General, Department for Security and Cooperation in Europe; 

Deputy Director, International Organizations and Legal Department;  

Diplomatic Counsellor, Permanent Mission of Romanian to the United 

Nations, New York; 

Diplomatic Counsellor, Embassy of Romanian in Brussels.  

Academic activities: 

1990-1993  National School of Political and Administrative Studies 

Professor International Law Studies; 

2001-2006 National School of Political and Administrative Studies, Romanian 

Diplomatic Academy of the Ministry of Foreign Affairs;  

Faculty of History - University of Bucharest; 

Faculty of Law and Administrative Studies — “Dimitrie Cantemir” 

University; 

Professor-Lecturer of International Law; 

1993-2001  Miscellaneous lectures on human rights issues in Copenhagen, Oslo, Lund, 

Stockholm and Moscow. 

Participation in major international conferences: 

1963 Vienna, Conference for the codification of consular law; 

1972-1975 Helsinki and Geneva, Conference on Security and Cooperation in Europe; 

2009 Geneva Review Conference on the implementation of Durban documents; 

2001 Durban, World Conference against racism, racial discrimination, xenophobia 

and related intolerance; 

1999 Sankt Petersburg, United Nations meeting, Decade of International Law; 

1996 Copenhagen, World Conference on Social Development; 

1988 United Nations Commission on Human Rights; 

1986 Vienna, General Meeting of the Conference on Security and Cooperation; 

1985 Ottawa, Meeting on Human Rights, Conference on Security and Cooperation 

in Europe; 

1980 Madrid, General meeting of the Conference on Security and Cooperation in 

Europe; 

1978 Belgrade, General meeting of the Conference on Security and Cooperation in 

Europe; 

1964, 1981-1985, sessions of the General Assembly of the U.N. and other U.N. bodies in 

New York; 

Membership of international legal bodies: 

2013-2016  Member of the Committee for Regional or Minority Languages, Council of 

Europe; 

2012-2016  Member Compliance Committee of the Aarhus Convention on Access to 

Information, Public Participation in Decision-making and Access to Justice in 
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Environmental Matters, of the United Nation Economic Commission for 

Europe – UNECE; 

2012-2015 Member of the Committee for the Elimination of Racial Discrimination; 

2008-2011  Member of the Committee for the Elimination of Racial Discrimination, 

Rapporteur of the Committee;  

2002-2003  Chairman of the Committee for the Elimination of Racial Discrimination;  

1991-2002  Member of the Committee for the Elimination of Racial Discrimination;  

1988-2002  Member of the Permanent Court of Arbitration; 

1988-1991  Member of the U.N. Sub commission for the Protection of Minorities and the 

Prevention of Discrimination; 

Scientific activities and publications: 

• Imperative Norms of International Law (Jus Cogens), 1971 (in French language), 

1977 (in Romanian language); 

• Handbook on Public International Law, 1993 (in Romanian language), 1995 — 

second edition, 2010 - third edition;  

• Human Rights (in Romanian language), 1993;  

• Human Rights in the Contemporary International Law (2001 — in Romanian 

language);  

• Human Rights in the Contemporary International Law, theory and practice (in 

Romanian language — 2010); 

• Juridical Protection of Human Rights, 2007 and 2010 — in Romanian language; 

• Minorities — Status and Prospects, 1996 — in Romanian language; 

• Minorities — Identity and Equality, 1998 — in Romanian language; 

• Minorities in the Third Millennium, 1999 — in Romanian language; 

• Minorities in International Law, 2001 — in English language;  

• Minorities from Non-Discrimination to Identity, 2004 — in English, published with 

financial support of UNESCO; 

• Minorities in the Contemporary International Law, 2009 — in Romanian language; 

• European and Euro-Atlantic Organizations, 2009, second edition 2011 – in 

Romanian language;   

• International Relations in Modern and Contemporary Times, 2008 – in Romanian 

language;   

• Treaties of international law, vol. I (Introduction and Sources), 2002 – in Romanian 

language;  

• Treaties of international law, vol. II (Representation, Spaces and Population),  

2003 – in Romanian language; 

• Treaties of international law, vol. III (Economic Relations and Ways and Means of  

International Cooperation, 2005-in Romanian language; 

• The International Criminal Court – a new stage, 2002 – in English language; 

• Racial Discrimination, 2005 – in Romanian language; 
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• Racial Discrimination, 2007 – in English, published by the UNDP Office of 

Bucharest; 

• Racial Discrimination, 2011 – in English, published by Eleven Publishers,  

The Hague; 

• Culture and Human Rights, 2012, in Romanian language, Ed. Pro Universitaria; 

• International Responsibility in International Law, 2013, in Romanian language,  

Ed. Pro Universitaria; 

• Introduction to public international law, 2014, in Romanian language, Ed. Pro 

Universitaria; 

• Speaking Different, Living Together; Linguistic Rights, Ed. Al Ata, 2015; 

• La Culture et les Droits de L’homme, 2015, Le Harmattan, Edilivre, Paris; 

• More than 100 studies and articles on different issues of international law and 

human rights in Romanian language and foreign publications and books, in 

Romanian language, English and French. 

Languages: 

Romanian – native; 

English, French and Russian – Full professional proficiency. 

    


