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 .10:10افتُتحت الجلسة في الساعة  

 
: الميزاعيـة البرعامجيـة لفتــرة   الأعمــال مـ  جـدول   134البنـد  

 (تابع) 2017-2016السنتين 
)المجلــد الخــامس(  A/71/5) المخطططط العططام لتجديططد مبططاني المقططر 

 (A/71/541و  A/71/331و  A/71/309 و
)شعبة المرافيق والخـدمات التجاريـة(: قـدم     السيد عاي - 1

الم طـ   عـ   العام  التقرير المر لو السنوي الراب  عشر الأمين
(، فيقـال بن التقريـر المقـدم    A/71/309) العام لتجديد مباني المقر

يحتـوي   70/239و  57/292العامـة   الجمعيـة  يعملا بقـرار 
على معلومات مست ملة بشأن تنفيذ الم طـ  ووضـعا المـالي.    
وقد  قق المشروع  هدافيا المتمثلـة ق ييةـة بيةـة  ديثـة و منـة      

أعلى تفـو ب ـ المتحـدة   للوفيود والمـوففين والـزوار ق مقـر الأمـم    
ــق، والأمــ ، و فــ  الطاقــة،        ــتويات الســلامة مــ  الحرائ مس
والتسهيلات الخاصة بذوي الإعاقـة، ااشـيا مـ  قـواعين المدينـة      
المضيفة المتعلقة بالمباني والحرائق والسلامة. و وضح  عـا بذـذل    
ق هذا السياق جهود كبيرة لإزالة الأ بستوس؛ وتعزيز البنيـة  

ركيـب شـب ة مرشـات لإ ـاد     الأ ا ية للأمـ  والمعـدات؛ وت  
الحرائق وعظم كاملة للإعذار بالحرائق؛ وا ـتبدال عظـم التدفيةـة    
ــواس، والإضـــاسة والأ ـــقء؛ و ســـين    والتهويـــة وت ييـــء ا ـ
شــب ة الأ ــلاك ال هربائيــة ولو ــة مفــاتيح الــتح م. وقــد       

ــال التشــييد     تم ــ   عم ــركة بدارة    بنجــاز عي ــا ش ــ  ر ــق قام ال
عقــــود الســــعر الأقصــــى  عقــــدا مــــ  24التشــــييد  وجــــب 

المضــمون،  ـــا ق علـــ  اعتمــاد صـــلا ية التشـــغيل، وقائمـــة   
الأعمـــال التصـــحيحية غـــير المنجـــزة، با ـــتثناس تنســـيق البيةـــة  
الخارجية للمرفي الشمالي والأعمال المتعلقة بالأم  ق مـدخلو  

 .48و  42شارعو 
ــة     - 2 ــاني الأماع ــهائو لمب وقــد  زنجــزت  عمــال التشــطيب الن

، فيضـلا عـ  الطوابـق السـفلية     العامـة  ؤتارات والجمعيةالعامة والم
ومختلـء الشـب ات المعقـدة المدمجـة ق المبـاني، و صـبح  كلـها        

كاملة التشـغيل، وتم بصـدار شـهادات الا ـتلام مـ  المعمـاريين       
عــ  المشــروع. كمــا تم بنجــاز الترتيبــات والمهند ــين المســؤتولين 

حـق الجنـو ، ويديـد    المؤتقتة لنقل مهـام ال افيتيريـا مـ  مـبل المل    
مـــبل م تبـــة دال ،رشـــولد، والفصـــول الدرا ـــية الجديـــدة      

الطــــابق الســــفلو الثالــــتم مــــ  مــــبل المــــؤتارات ق المــــرفي  ق
الشمالي، وهدم وبزالة المبل المؤتق  ق المـرفي الشـمالي، ويذنتظـر    

  عمــــال 2016الأول/ديســـمبر   كــــاعون 31 ن تـــتم للـــول   
ــول      تنســيق ــر لل ــرفي الشــمالي. ويذنتظ ــة للم ــة الخارجي  31البية
 ن يــتم الإنجــاز شــبا الم تمــل     2016الأول/ديســمبر  كــاعون

 42للأعمـــال المتبقيـــة المتعلقـــة بـــالأم  ق مـــدخلو شـــارعو      
، الق يقوم رـا بـائعون تم اعتقـا هم مـ  خـلال بجـراسات       48 و

علـى  ن   الشراس المو دة    الإشراف المباشـر للأماعـة العامـة،   
/ بريل يـــتم الإنجـــاز النـــهائو لتلـــ  الأعمـــال للـــول عيســـان      

. ويعمــل م تــب خــدمات الــدعم المركزيــة عــ  كثــب   2017
م  م تب الشؤتون القاعوعية والح ومة المضيفة لتعجيـل صـدور   
التـــراخين مـــ  جاعـــب الســـلطات المحليـــة للمدينـــة  صـــو    

. هــذا ويوجــد عــدد مــ   48الأعمــال المتعلقــة  ــدخل شــارع  
عشطة المتبقية المتعلقة بالتسـوية النهائيـة للمـدفيوعات وبغـلاق     الأ

العقــود مـــ  شـــركة بدارة العقـــود، والمعمـــاريين، والمهند ـــين،  
 .والا تشاريين

ولا يزال المركز المالي للمشروع متوافيقا م  التوقعـات   - 3
(. A/70/343الواردة ق التقرير المر لو السنوي الثالتم عشـر ) 

الت لفــة النهائيـــة   2016/يوعيــا   زيران 30وقــد قــدرت ق   
ــر   لإنجــاز  ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــغ  الم طــ  الع  2 150.4 بل

مليــون دولار، الــذي يعــادل مســتو  المــوارد المعتمــد، والــذي  
ــة الأصــلية ومقــدارها    ــون دولار  1 876.6يشــمل الميزاعي ملي

، بضـافية ب  مبلـغ   مليـون دولار  114.3 ومقدارها والتبرعات
مليــــون دولار مــــ  بيــــرادات الفوائــــد والصــــندوق   159.4

مليون دولار لتعزيـز الـنظم    100الا تياطو للم ط  العام و 
الأمنيـة. علمــا بــأن ت ــاليء عيــ  الترتيبــات المؤتقتــة، و عشــطة  

http://undocs.org/ar/A/71/5
http://undocs.org/ar/A/71/309
http://undocs.org/ar/A/71/331
http://undocs.org/ar/A/71/541
http://undocs.org/ar/A/71/309
http://undocs.org/ar/A/RES/57/292
http://undocs.org/ar/A/RES/70/239
http://undocs.org/ar/A/70/343


A/C.5/71/SR.6 
 

 

16-18097 3/6 

 

ا بعـــد التجديــــد وبغــــلاق المشــــروع  التشـــييد ق مر لــــة مـ ـــ
 دود الموارد المعتمدة للمشروع.دذفيع  كاملة ق   قد
)رئــــيس لجنــــة عمليــــات مراجعــــة   الســــيد م ومبــــا - 4

ــر     الحســابات التابعــة لمجلــس مراجعــو الحســابات(: عــرض تقري
مجلس مراجعـو الحسـابات بشـأن الم طـ  العـام لتجديـد مبـاني        

ــة ق    ــر للســـنة المنتهيـ  2015كـــاعون الأول/ديســـمبر   31المقـ
(A/71/5   ــال بن يدي ــ ــد الخــامس((، فيق ــد   د)المجل المشــروع معق

وعــالي القيمــة ا ــتهدف  ــديتم التصــميم المعمــاري للمجمــ    
ــينات القــرن ا   ــيد ق  س ــا  عليــا    المش لعشــري  وتأمينــا والحف

تعطيل العمليات اليومية. و ردف قائلا بعا بعـد مـا يقـر      دون
ــ   ــتثمار   14مـ ــنة وا ـ ــون  2.3 ـ ــ   بليـ ــزت عيـ دولار،  زنجـ

بجــراسات الشــراس الرئيســية و عمــال التشــييد المرتبطــة بــالم ط   
العـــام لتجديـــد مبـــاني المقـــر، كمـــا نجضـــو العمـــل علـــى بنجـــاز  
ــلاق الإداري للعقــود المنجــزة. ويــتعين       ــال المتبقيــة والإغ الأعم
علـى الإدارة انن التركيـز علـى بدارة الم ـاطر المتبقيـة والحفـا        

رة المشاري  لضـمان بنجـاز المشـروع ق غضـون     على ضواب  بدا
الإطـار الـزم  الحـالي وق  ـدود الميزاعيـة المعتمـدة. وينبغـو  ــا        

ــال  ــة ت ـ ــل مراقبـ ــا   ن تواصـ ــارية وغيرهـ ــدمات الا تشـ يء الخـ
ويـة للجهـود الراميـة ب   قيــق    الت ـاليء، و ن تعطـو الأول   مـ  
ــل ــتثمارات    كـ ــ  ا ـ ــوة مـ ــد المرجـ ــاس ق الفوائـ ــدول الأعضـ  الـ
لم ط  العام، و ن ت فل وض  خط  موثوقة للصـياعة  فافـا   ا

 .على القيمة ال املة للا تثمارات ال بيرة ق مجم  مباني المقر
ــر  مجلــس     - 5 ــالمركز المــالي للمشــروع، ي ــق ب وفييمــا يتعل

مراجعو الحسابات  عا نج    قيق وفيورات كافيية م  العقـود  
ــتم ين م ــ     ــلاق المشــروع لل ــة بغ ــة خــلال عملي ــاز القائم   بنج

ــا     ــوارد الموجــودة، وفيق ــوارد  المشــروع ق  ــدود الم ــب ال للطل
ن الَمْ طَـر الرئيسـو   . علما بـأ 70/239العامة  قرار الجمعية ق

نجـاز  عشـطة المشـروع المتبقيـة ق  ـدود الميزاعيـة       الذي يواجا ب
ود،  ا يؤتثر على قـدرة الإدارة  المتا ة يتعلق بتأخر بغلاق العق

على مراقبة ت اليء الخـدمات الا تشـارية. وقـد تم ق الوقـ ،     

، تعـديل عقـد الخـدمات الا تشـارية     2016 تى  عار/مـارس  
ا  د  ب  اديــد موعــد اعتهائــا   مــرة،   ــ 36لإدارة البرعــام  

الأول/ديسـمبر   ب  كـاعون  2011الأول/ديسـمبر   كـاعون  م 
مليــون  15.9ع القيمــة القصــو  مــ   ، وزيــادة مجمــو2016

رقــــ  الإدارة قواعــــد خمليـــون دولار. كمــــا   59دولار ب  
، وهــو الوضــ  الــذي 2015الشــراس بتمديــدها العقــد ق عــام 

عتماد الشـديد  لاقام  بتصحيحا منذ عل  الحين. وعظرا ب  ا
على الخبراس الا تشاريين، يذتوق   يضـا  ن تـؤتدي الا تياجـات    

ــدعم الخ ـــ ــتمرة لـ ــام  المسـ ــارية ق عـ ب   2017دمات الا تشـ
 زيادة ت اليء المشروع.

ــد  ودع الم - 6 ــالتح يم  وقــ ــارا بــ ــو بخطــ ــاول الرئيســ قــ
، ملتمســـا التعــويا ق  ـــال اضـــطرار   المتحــدة  الأمـــم ضــد 

لتســـوية عـــدد كـــبير مـــ  مطالبـــات المتعاقـــدي  مـــ  البـــاط .  
 ين تر  الإدارة  نها لا تتحمل  ي مسؤتولية فييمـا يتعلـق    وق

 طالبــات المقــاول، و ن  ي بجــراس يذت ــذ ضــد المنظمــة  ــوف 
يفشــل، فيقــد ا تفظــ   ــدمات مستشــار قــاعوني خــارجو       
للـــدفياع عـــ  مصـــالحها ق المنازعـــة المعنيـــة. وق  ـــال بقـــرار  
المطالبات، فيإن الت لفة النهائية للمشـروع  ـوف تزيـد، عظـرا     

 لأن الميزاعية لا تتضم   ي مطالبات م  هذا النوع.
كمـــا  ن الم طـــ  المـــنقح لإنجـــاز  عمـــال التشـــييد        - 7

بن تقلـين  جـم فيريـق    الرئيسية قـد ثبـ   عـا غـير واقعـو،        
المشــروع وخفــا عـــدد المــوففين عوي الخــبرة، ب  جاعـــب     

بيـــق عظـــام  وموجـــا، عـــبس العمـــل الإضـــاق النـــاجم عـــ  تط
والإشـراف عليـا     د  ب  بضعاف ضـواب  بدارة المشـروع   قد

لم يتســـ  تقــد  خطـــة   ابالـــذكر  ع ــ ر. ويجــد 2015ق عــام  
ــديتم    ــر  ـ ــها؛ ولم يجـ ــت ملة لمراجعتـ ــدة ومسـ ــروع مو ـ مشـ
 جلات الم ـاطر؛ ولم تتـوافير التقـارير الإداريـة الرئيسـية الـق       

الم طـ  العـام لتجديـد مبـاني     كان يوفيرهـا ق السـابق م تـب    
، مثل تقارير الت لفة الشهرية. وم    ينبغو بعادة العمل المقر

 السابقة لإدارة المشروع.بالضواب  

http://undocs.org/ar/A/71/5
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العامـة   ، فيـإن مـبل الجمعيـة   2016و تى  عار/مـارس   - 8
ومــبل المــؤتارات، رغـــم شــغلهما بال امـــل، لم يحصــلا علـــى     
تصـــديق نهـــائو، وفلـــ  عشـــرة مـــ  عقـــود الســـعر الأقصـــى 

بنجــاز عــدد كــبير   المضــمون مفتو ــة، ولم ي ــ  قــد تم بعــد     
بـالغ المسـتحقة   عقود الباط ، ولم ت   قـد دذفيعـ  عيـ  الم    م 

الم طـ  العـام لتجديـد مبـاني     بشأنها، وهو مهام كان م تـب  
. 2015الأول/ كتـــوبر  يتوقـــ  بنجازهـــا للــول تشـــري   المقــر 

، مـ  بنجـاز عيـ     2017ويذتوق  انن بغلاق المشروع ق عـام  
الأول/ديسـمبر    عمال التشييد المتبقية المستهدفية للول كـاعون 

ة المجلس بأن مقتر ات شـاملة  . هذا وقد  بلغ  الإدار2016
ــو ،       ــبل الملحــق الجن ــة دال ،رشــولد وم ــبل م تب ــد م لتجدي

 الم طـ  العـام لتجديـد مبـاني المقـر     اللذي  ا ـتذبعدا مـ  عطـاق    
ــة  2015عــام  ق ــ  تذقــدم بلا بعــد  ن تت ــذ الجمعي ــة  ، ل العام

قرارا بشأن مسألة الا تياجات الطويلة الأجل لأماك  العمـل  
 الــق لمــا بــأن الت لفــة المقــدرة للحلــول المؤتقتــة ق عيويــورك. ع

 مليون دولار  وف تذدفي  م  الميزاعية الحالية. 13تبلغ 
تم الاعتقال مـ  مر لـة التشـييد ب  مر لـة بدارة      وقد - 9

ويعمـل مجمـ  المبـاني بصـورة فيعالـة. ومعظـم       العمليات اليوميـة  
طلـب، والـق    20 000طلبات الخدمة الـق يبلـغ عـددها  ـو     

قــدم  ــنويا ب  م تــب المســاعدة بــدائرة بدارة المرافيــق، هــو    تذ
طلبات روتينية، ولم يذبلغ عـ   ي شـ او  مهمـة  و  ـواد      

،  ـوف ت لـء   2017خطيرة  و تعطل للعمليـات. وق عـام   
ــتعر   ــركة مت صصـــة با ـ ــذي تتبعـــا   الإدارة شـ اض النـــه  الـ

ة صــياعة المجمــ  المجــدد، ولا  ــيما بغيــة تقيــيم المزايــا النســبي   ق
لتقد  خدمات الصياعة عـ  طريـق مصـادر خارجيـة وتقـدنجها      
داخليا لضمان  فيضل ا ت دام للموارد. ولم توض  بعد خطـة  

 متفق عليها للصياعة الطويلة الأجل للمجم .
وعلى الـرغم مـ   عـا لم يـتم بعـد بجـراس تقيـيم ل فـاسة          - 10

ا ــت دام الطاقــة، فيــالمرجح  ن المجمــ  المجــدد قــد  قــق  هدافيــا   
مــا يتعلــق رــذ  ال فــاسة. ولمــا كاعــ  بمــدادات الطاقــة والمــاس  فيي

، 2016الثاني/ينـاير   لمبل المرفي الشـمالي قـد قزطعـ  ق كـاعون    
ــروني  ــيبد  العمــل     ــو الإل ت ــلال البية ــا كــان عظــام الإب ــا ولم  ب

قــدورها  ، فيــإن الإدارة  ــوف ي ــون 2016/ بريل عيســان ق
تبيــان فيوائــد ال فــاسة ق ا ــت دام الطاقــة علــى   ــاس بياعــات   

المــأخوعة مــ  فيـــواتير المرافيــق ومــ  عظـــام     الاثــ  عشــر شـــهرا   
ــاعون   ــارا مــــ  كــ ــاير  الإبــــلال البيةــــو، وعلــــ  اعتبــ الثاني/ينــ

ــادة العائــد    2017/ بريل وعيســان علــى التــوالي. ومــ   جــل زي
ــتثمارات   ــى ا ـ ــزم الإد علـ ــاس، تعتـ ــدول الأعضـ ــتمثال الـ ارة ا ـ

ا ت دام الحيز الم تبي ق المجم  المجدد بتطبيـق عظـام الا ـت دام    
موفــء  800المـرن لأمـاك  العمـل، ولا  ـيما بغيـة ا ـتيعا        

بضــاق ق مــبل الأماعــة العامـــة. وعلــى الــرغم مــ  الزيـــادات       
ــرن       ــت دام الم ــام الا  ــذ عظ ــة لتنفي ــاليء المتوقع الأخــيرة ق الت 

مـبررات ياريـة مقنعـة لإدخـال هـذا       لأماك  العمل، فيإن هنـاك 
 .النظام، م  ما يذقدر لوالي  س  نوات لا ترداد الت اليء

ــدم     - 11 ــثلا  الســابقة، ق ــرات الســنتين ال وعلــى مــد  فيت
ــروع   42المجلـــــس  ــين بدارة المشـــ ــدف ب   ســـ ــية يـــ توصـــ

توصـــية معلقـــة واردة ق تقـــارير  11و وكمتـــا. ومـــ  بـــين 
ا الإدارة عيعهـا، تم تنفيـذ ثــلا    المجلـس السـابقة، والـق قبلتــه   

ــها، ووا ــدة      ــ ، ولم تذنفــذ ثــلا  من ــذ  رب ــها، ويجــري تنفي من
 غلقها المجلس و ل  محلها توصية جديـدة. واختـتم مداخلتـا    
قائلا بن المجلس قد  درفي التوصيات الإضافيية ق تقـرر  الحـالي   

(A/71/331لتيســــ )  ير بنجــــاز المشــــروع وتبيــــان العائــــد علــــى
 ا تثمارات الدول الأعضاس.

)رئيس دائرة تنسيق السيا ات والرقابة(:  السيد بايز - 12
ع  تنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـو     العام  عرض تقرير الأمين

الم طـ  العـام لتجديـد مبـاني     الحسابات الواردة ق تقرير  ع  
ــر ــة ق  المقـ ــنة المنتهيـ ــاعون 31للسـ ــمبر الأ كـ  2015ول/ديسـ
(A/71/331   فيقال بن هذا التقرير المقدم عمـلا بقـرار الجمعيـة ،) 

يتناول الأعمال الق قام  را الأماعـة العامـة    70/239العامة 
لبيان الأولويات، والأطـر الزمنيـة،   العامة  لتلبية طلبات الجمعية

http://undocs.org/ar/A/71/331
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والمســؤتولين عــ  تنفيــذ توصــيات المجلــس عــ  فيتــرات  ــابقة.   
توصــيات المجلــس، ويقــدم التقريــر    وقــد قبلــ  الإدارة عيــ    

ــ  ــة     عـ ــ   الـ ــات عـ ــات الإدارة ومعلومـ ــية تعليقـ ــل توصـ كـ
ــدر      ــد المقـ ــذ، والموعـ ــ  التنفيـ ــؤتولة عـ ــذها، والإدارة المسـ تنفيـ

التقريــر معلومــات عــ   الــة تنفيــذ      للإنجــاز. كمــا يتضــم     
 التوصيات م  فيترات  ابقة لم يتم تنفيذها بال امل.

التوصــيات المقبولــة  ــوف تذنفــذ     وق  ــين  ن عيــ   - 13
 ولويــــة عاليــــة لأهــــم الموعــــد المنا ــــب، فيســــوف تذعطــــى  ق

التوصيات  و التوصيات الرئيسية. وم  بين التوصـيات الخمـس   
ــس  ـ ــ   ــ  المجلـ ــة مـ ــدة المقدمـ ــطس تى   الجديـ ، 2016/ غسـ

تنفيــذ اثنــتين، ويجــري تنفيــذ ثــلا  مــ  المقــرر تنفيــذ اثنــتين     تم
ــام    ــة عـ ــدا،ا بنهايـ ــها، ب ـ ــام   2016منـ ــة عـ ــر  بنهايـ والأخـ

، ووا دة منها عات طاب  مستمر. ولا   مـ  التقـدير   2018
 الــروا البنءــاسة الــق يباشــر رــا المجلــس مهمتــا الرقابيــة، و عــر  

ــ  ــذ الأ  عـ ــا ق  ن تنفيـ ــ    ثقتـ ــياتا ق الوقـ ــة لتوصـ ــة العامـ ماعـ
 .المنا ب وبدقة م  شأعا  سين بدارة الموارد وتعزيز ال فاسة

)رئــيس اللجنــة الا تشــارية     الســيد رويــس ما ــيو    - 14
تقريــر اللجنــة الا تشــارية  لشــؤتون الإدارة والميزاعيــة(: عــرض  

ــلة ) عا ــبل    (،A/71/541الصـ ــدم ا لمـ ــاا هـ ــ  الارتيـ ــ  مـ فيلا ـ
المؤتق  بالمرفي الشمالي، و عر  ع  ثقتا ق  ن  عمال تنسـيق  

 البيةة الخارجية  وف تذنجز بنهاية العام.
ق فيوائـد المشـروع،    ق  ـالعامـة   ول و تضـم  الجمعيـة   - 15

 ن يرصـد عـ  كثـب    العـام   فيإعا ينبغو  ا  ن تطلب ب  الأمين
ــة  ــت دام الطاقــ ــادة  ا ــ ــدد، والإفيــ ــ  المجــ ــتمثا ا ق المجمــ وا ــ

ة عــ  الم ا ـــب الفعليـــة المحققـــة  تقــارير مر ليـــة مســـتقبلي  ق
العـام   مجال ال فاسة. وينبغو  ـا  يضـا  ن تطلـب ب  الأمـين     ق

ــر   الم  ــدم، ق تقري ــات مســت ملة     ن يق ــادم، معلوم ــو الق ر ل
ــاليء   الترتيبــــات القائمــــة عــــ  ــياعة المجمــــ  وكــــل الت ــ لصــ
 عـــــا لا يذتوقـــــ   ـــــدو  زيـــــادات لة. ولا ـــــ  الصـــــ عات
يرات ق  جـم وعطـاق الأعمـال    يت اليء المشـروع  و التغ ـ  ق

 ب  الأمــينالعامــة  عات الصــلة، و وصــى بــأن تطلــب الجمعيــة 
ــام  ــر   الع ــدم، ق تقري ــة     ن يق ــادم، تفاصــيل كامل ــو الق المر ل
بغلاق العقود الحاليـة،  ـا ق علـ   ي وفيـورات  ققـ .       ع 

ــتم مد ــين  واختـ ــا ينبغـــو للأمـ ــائلا بعـ ــا قـ ــام  اخلتـ ــدم العـ  ن يقـ
 ، لــد  عظرهــا ق البنــد الحــالي مــ  جــدول العامــة الجمعيــة ب 

، معلومـــات مســـت ملة عـــ   ي تطـــورات تتعلـــق     الأعمـــال
بإجراسات التح يم، ومزيدا م  التفاصـيل عـ  التشـييد المزمـ      

 لمرفيق رياضو بالمقر.
با ـم مجموعـة   )تايلند(: ت لمـ    السيدة وايراتباعي  - 16
، فيقال  بن المجموعـة تؤتيـد بقـوة  ـديتم عيـ       والصين 77 ـال

ــم  ، وتســعى ب  ضــمان  ســين فــروف    المتحــدة مرافيــق الأم
العمــل و ـــلامة الوفيـــود والمـــوففين. كمـــا تر ـــب المجموعـــة  

الم طــ  العــام لتجديــد مبــاني بــإدرافي الــدروس المســتفادة مــ  
ــر ــو     المقـ ــس مراجعـ ــر مجلـ ــق الأول لتقريـ ــابات ق الملحـ الحسـ
(A/71/5   عظرا لأ،يتها البالغة لمشاري  يديـد ،)المجلد الخامس(

المبـاني الجاريـة والمســتقبلية. هـذا وتلا ـ  المجموعــة  عـا عقــب      
، عذقلــ  الم طــ  العــام لتجديــد مبــاني المقــر    بغــلاق م تــب  

ار الم طـــ  العـــام  تبقيـــة ق بطـ ــالمســـؤتولية عـــ  الأعشـــطة الم  
م تب خـدمات الـدعم المركزيـة، و نهـا تتطلـ  ب  الإنجـاز        ب 

 .2017/ بريل النهائو لتل  الأعشطة للول عيسان
ــاا هــدم المــبل المؤتقــ      - 17 وتلا ــ  المجموعــة مــ  الارتي

بالمرفي الشمالي، رغم فيترات التأخير ق الأعمـال عات الصـلة،   
ق البيةــة الخارجيــة للمــرفي  وتثــق ق  ن الأعشــطة المتبقيــة لتنســي 
ــول    ــز للـ ــوف تذنجـ ــمالي  ـ ــاعون 31الشـ ــمبر  كـ الأول/ديسـ

. غير  ن المجموعة غـير راضـية اـام الرضـا عـ  الحلـول       2016
المؤتقتة لنقل المهام الق كـان مقرهـا ق السـابق ق مـبل الملحـق      
الجنو  ومبل م تبة دال ،رشـولد، بعـد وقـء يديـد عينـ       

الأمنيـــة، و ـــوف تتـــاب  المســـألة   غلالمبنـــيين ق ضـــوس الشـــوا
المجموعـة  يضـا التمـاس مزيـد     المشاورات غير الرسمية. وتود  ق

بوصـفا المـدخل    42م  المعلومـات عـ   ـبب اختيـار شـارع      
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ــديدة        ــار تلــ  المنطقــة ش الرئيســو للمنظمــة، بــالنظر ب  اعتب
الم ـــاطر الأمنيـــة. ويجـــدر بالـــذكر علـــى الخصـــو ، ق هـــذا 
الصـدد،  ن العديــد مــ  المنـدوبين يجــدون صــعوبة ق الوصــول   

ــة    42ب  مــدخل شــارع   ب  مــر   الســيارات، عتيجــة ل ثافي
 ركة المرور، وضيق المدخل وعدم وضـوا علامـات الطريـق    

للمــر   بســبب  3Bو  2Bكبــات وللمســتويين الســفليين للمر
التغييرات الجديدة الق  زدخل . و كدت ق هـذا الصـدد علـى    
الحاجة ب  ضمان الدخول ب  المجم  والخروفي منا بـلا عوائـق   
 م  القيام ق الوق  عفسا بضمان  لامة تصميما الأصلو.

ــح   ن ا - 18 ــدم    و وضـــ ــا لم يذقـــ ــا  عـــ ــة يقلقهـــ لمجموعـــ
ــةالج ب  ــة  معيـ ــبل   العامـ ــد مـ ــأن يديـ ــرا بشـ ــة  ي مقتـ م تبـ
،رشولد ومبل الملحق الجنو ، وطلبـ  تقـد  مثـل هـذا      دال

    ـــ ، وفيقـــا للطلبـــات الـــواردة    المقتـــرا ق  قـــر  وقـ ــ 
ــة    ق ــرار الجمعي ــ  ق ــام  م ــة  الفــرع الث ــء،  69/274العام  ل

ــرة  ــة  ،14الفقـ ــرار الجمعيـ ــة  وقـ ــرة 70/239العامـ . 9، الفقـ
ــة      ــة العام ــاد الأماع ولا ظــ  عــدم فيهــم المجموعــة لســبب افيتق

دمـــة الـــنظم الـــق رذكبـــ   ـــديثا،      للمـــوففين اللازمـــين لخ 
توصو بإدرافي معلومات مست ملة ع  ترتيبات الصـياعة   وهو

. ولا ظـ   العـام  قرير المر لو القـادم للأمـين  وت اليفها ق الت
توقعـــــــة للمشـــــــروع قـــــــد زادت الم ن الت لفـــــــة النهائيـــــــة 

مليــون دولار،   2 309.3مليــون دولار ب    1 876.7 مــ  
التشـــييد مـــ   ســـة مبـــان   ـــتى مـــ  خفـــا عطـــاق  عمـــال

ــة    ب  ــا، تطلــب المجموعــة بدرافي التفاصــيل ال امل ــة. وعلي ثلاث
ا ق علـ   ي وفيـورات تم  قيقهـا،    لإغلاق العقود الحاليـة،   ـ 

وفيقــا لتوصــية مجلــس   العــام ق التقريــر المر لــو القــادم للأمــين 
ــيرا،    ــأن. و خــ ــذا الشــ ــابات ق هــ ــو الحســ ــالنظر  مراجعــ وبــ

انخفاض معدل تنفيذ توصـيات مجلـس مراجعـو الحسـابات      ب 
الـــثلا  الســـابقة، فيإعـــا ينبغـــو   علـــى مـــد  فيتـــرات الســـنتين 

والمجلــس المقبلــة معلومــات المتحــدة  متذــدرفي ق تقــارير الأمــ  ن

مست ملة بشأن الجهود المبذولة لضمان تنفيـذ التوصـيات الـق    
 لم تذنفذ بعد.

ا  بإعشــاس مرفيــق ترفييهــو يـــتعين      بن المقتــرا الخ ــ  - 19
ع  كثب. و وف تركز المجموعـة  العامة  تنظر فييا الجمعية  ن

ــة     ــا اللجنـ ــق  برزيـ ــر الـ ــا العناصـ ــى بعـ ــدد علـ ــذا الصـ ق هـ
الا تشــارية، ولا  ــيما الحاجــة ب   ــلامة وعــال التصــميم    

قر وضــمان كــون المشــروع متوافيقــا    للمجمــ  والحــدائق بــالم  
 عظمة المنظمة وقواعدها و يا ايا،  ا ق علـ   ار ـايا    م 

الشــرائية. وتؤتكــد المجموعــة  يضــا علــى الحاجــة ب  معلومــات  
ت ـاليء   بشأن ت ـاليء تشـغيل المرفيـق وصـياعتا،  ـا ق علـ       

ــة    ــة لتلبيـــ ــارات المحتملـــ ــروع بالخيـــ ــة المشـــ ــأمين، وعلاقـــ التـــ
  تياجات الطويلة الأجل م   ماك  العمل.لاا
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