CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

PERIODG DE SESIONES DE ORGANIZACION PARA 1977

Actas resumidas de las sesiones plenarias 2039a. a 2044a., celebradas en la Sede,
Nueva York, del 11 al 14 de enero de 1977

2039a. sesion

Martes 11 de enero de 1977, alas 11.15 horas

Presidente provisional: Sr. Kurt WALDHEIM (Secretario General).

Presidente: St. Ladislav SMID (Checoslovaquia).

Apertura del periodo de sesiones

1. El SECRETARIO GENERAL declara abierto €l periodo
de sesiones de organizacién de 1977 del Consejo Econé-
mico y Social. Da una calurosa bienvenida a todos los
miembros del Consejo y desea éxito a iodas las delegaciones
al comenzar un nuevo afio de actividades de las Naciones
Unidas para la cooperacién econ6émica internacional.

2. La tarea principal del Consejo en el presente periodo de
sesiones consiste en formular su programa anual de trabajo,
que ha de abarcar una amplisima variedad de cuestiones.
Sin duda alguna, el Consejo emprendera la tarea con vision
y realismo, pues ésa es la Gnica manera de hacer frente con
éxito a la doble prueba del desarrollo internacional y la
responsabilidad colectiva.

3. Se celebra el periodo de sesiones con el antecedente de
un periodo particularmente intenso de negociaciones en ei
proceso iniciado en los periodos extraordinarios de sesiones
sexto y séptimo de la Asamblea General, con el objeto de
avanzar hacia el establecimiento de un nuevo orden
econdémico internacional. Se trata de un proceso que ha
abierto un nuevo capitulo en la historia del empefio puesto
por las Naciones Unidas para lograr la paz, la prosperidad y
la justicia social en todo el mundo. Un aspecto destacado
del proceso consiste en que, pese al progreso lento y
limitado que hasta ahora se ha logrado, existe una decision
marcada de todas las partes de proseguir el diflogo. La
decision de la Asamblea General (decision 31/429 A de 22
de diciembre de 1976) de suspender su trigésimo primer
perfodo ordinario de sesiones y reanudarlo en 1977
confirma claramente esa determinacion. Seria realmente
muy desafortunado que la oportunidad que brinda esa
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decision no se utilizara para salir del atolladero en el
intervalo. En los ultimos dos afios la comunidad mundial ha
conseguido evitar confrontaciones al ocuparse de cuestiones
econbémicas y sociales. Por ello, con sentido de inspirada
esperanza, los gobiernos deben poner sus miras en el futuro
y reafirmar su promesa de tratar de lograr los acuerdos
destinados a producir soluciones concretas y practicas en
interés de todos."

4. Hay un aspecto del programa de trabajo del Conssjo
para 1977 (véase E/5900) que, a juicio del Secretario
General, tiene especial importancia: se trata de la labor
preparatoria que el Consejo ha de realizar con vistas a la
evaluacién global integrada que la Asambiea ha decidido
hacer, en su préximo periodo de sesiones, de la aplicacion
de la Estrategia Internacional del Desarrollo, las decisiones
de los perfodos extraordinarios de sesiones sexto y séptimo
y la Carta de Derechos y Deberes Econdmicos de los
Estados. Elle constituye un esfuerzo concreto por lograr
acuerdo sobre un marco de politica amplio y de unificacién
en el cual los gobienos traten de lograr los objetivos
comunes de cooperacién para e¢i desarrollo. La intencién
bédsica de ia Asamblea ha sido que esos textos sirvan de
directriz dindmica para la accién, que en todo momento
debe responder a circunstancias cambiantes. Esos docu-
mentos entrafian la esperanza de un mundo que ofrezca
oportunidades fructiferas de una vida mejor para todos sus

~ habitantes, La realizacion de esa esperanza requericé un alto

grado de voluntad politica y un conjunto de negociaciones
cuidadosamente programado y coordinado. Debe involucrar
acuerdo en diversos foros sobre muchas cuestiones pen-
dientes de interés inmediato, y también la aceptacién de un
calendario bien definido de nuevas medidas concertadas y
accién multilateral.
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5. Sin duda alguna el Consejo tiene conciencia de la
importancia de sus propias responsabilidades y su labor en
la racionalizacién de todo ese esfuerzo. Nada dari mds
cohesi6n al sistema de las Naciones Unidas — problema que
desde hace tantos afios ha ocupado la atencion del
Consejo — que la aprobacién de un criterio integrado para
el examen de los problemas econdmicos y sociales decisivos
que afronta el mundo. La situacién imperante exige que las
negociaciones actuales prosigan con un nuevo sentido de
urgencia. Entretanto, ¢l Secretario General confia en que el
Consejo desempefie el papel que le corresponde en la
elaboraci6én de directrices convenidas para la firtura labor de
las organizaciones del sistema de ias Naciones Unidas.
Efectivamente, la coordinacién — o tal vez se deberia decir
la armonizacion de las politicas y la accién — puede y debe
adquirir un nuevo significado y una nueva perspectiva para
que ¢} Consejo pueda desempefiar de manera més efectiva
las funciones y obligacicnes que se le encomiendan. Cuando
hablb en el periodo de sesiones de Abidjan1 el Secretario
General pregunté si ¢! Consejo no era un Organo que
buscaba una funcion. Cree firmemente que durante el
corriente afio, al llevar a cabo esa tarea, el Consejo puede
muy bien hallar una respuesta significativa.

6. Otro aspecto de los esfuerzos por formular un nuevo
orden econémico internacional se refiere al proceso de la
reestructuraciébn de los sectores econbémico y social del
sistema de las Naciones Unidas. El Comité ad hoc estable-
cido por la Asamblea General en su séptimo periodo
extraordinario de sesiones (véase 1a resolucién 3362 (S—VII))
ha estimado que su labor debe desarroliarse en forma
paralela con el examen de las cuestiones sustantivas
identificadas en ese periodo de sesiones. El Secretario
General ha cbservado con mucho interés las deliberaciones
del Comité ad hoc en 19762 y en varias ocasiones ha
expresado sus opiniones sobre diversas cuestiones que se
examinaban. Una vez mds promete la asistencia de la
Secretaria en los esfuerzos del Comité y reafirma su
intencién de adoptar todas las medidas necesarias respecto
de los asuntos que son de su competencia como mds alto
funcionario administrativo de la Organizacion. El Secretario
General cree que la reestructuracién es necesaria y urgente
para que el sistema de organizaciones de las Naciones
Unidas pueda servir mejor a los intereses y objetivos de los
Estados Miembros. Pero, dado que toda organizacion
intemacionul es creacion de sus Estados miembros, la
reestructuraciéon requiere también voluntad politica y que
los gobiernos comprendan claramente el proposito y el
caricter de cada institucién y arreglo organizacional, el tipo
y la envergadura de las relaciones que deben vincularlos y
.sus métodos respectivos de trabajo. :

7. El Secretario General personalmente tiene la firme
conviccion de que el sistema de las Naciones Unidas
continuard desempefiando una funcibn central y decisiva en
todos los procesos futuros'de deliberaciones, negociaciones
y medidas operacionales en busca de un orden econémico
internacional mds viable y mds justo. En efecto, aunque se
deben utilizar plenamente todos los mecanismos de coope-

1 Véase Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social,
61° perfodo de sesiones, Sesiones Plenarias, 2006a. sesion.

2 Véase Documentos Oficlales de la Asamblea General, trigésimo

primer perfodo de sesiones, Suplementos Nos. 344 y 34B
(A/31/34/Add.1y 2).

racion internacional, las Naciones Unidas siguen siendo el
unico foro universal en el cual los pafses con instituciones
politicas muy diferentes y en diversos estados de desarrollo
econmico y social pueden armonizar sus opiniones y
politicas, compartir sus problemas y su experiencia e iniciar
medidas colectivas.

8. Esos, a su juicio, son los puntos destacados de un
programa que comprende muchos temas, todos ellos impor-
tantes en sus propios contextos. Sin embargo, el S.cretario
General ha preferido referirse en esta ocasiéon a la respon-
sabilidad global del Consejo en cuanto a una formulacién
general de politicas y una orientacién del sistema de las
Naciones Unidas en su conjunto, porque depende de la
eficacia con que se desempefien esas funciones.

9. El Secretario General augura a los miembros del
Consejo pleno éxito durante un afio de grandes expectativas
y esperanzas.

10. Parz terminar, el Secretario General expresa el pro-
fundo reconocimiento del Consejo a su Presidente saliente,
el Sr. Aké, por el acierto con que orientd las actuaciones del
Consejo en 1976 y al Gobierno y al pueblo de la Costa de

- Marfil por su calurosa hospitalidad en el perfodo de sesiones

celebrado en Abidjan.
TEMA 1 DEL PROGRAMA
Eleccion de la Mesa

11. El Sr. QADRUD-DIN (Pakistin) propone la candi-
datura del Sr. Ladislav Sm{d.(Checoslovaquia) para el cargo
de Presidente del Consejo para 1977.

Por aclamacion, el Sr. Ladislav Smid (Checoslovaquia)
queda elegido Presidente,

El Sr. Smid (Checoslovaquia } ocupa la Presidencia,

12. El PRESIDENTE expresa a los miembros del Consejo
su reconocimiento por el honor que le han conferido a él y
a su pais al elegirlo Presidente. Al desempefiar sus fun-
ciones, tratard siempre de demostrar la mayor comprension
posible de las posiciones de todos los miembros y tratar de
lograr los objetivos del Consejo, tal como ic establece la
Carta de las Naciones Unidas. El Presidente confia en que
gozard de la cooperacion tradicional que los miembros
siempre han brindado a las autoridades que han presidido el
Consejo, pues solamente a base de cooperacién el Consejo
podra cumplir sus tareas de manera eficiente y cabal.

13. El Consejo estd en.los umbrales de un perfodo de
intensa actividad. Ademds de sus funciones normales, en
1977 deberd desempeiiar varias importantes funciones
relacionadas con los esfuerzos actuales de la comunidad
mundial por establecer un nuevo orden econémico inter-
nacional. Esa tarea, tan amplia y de tanto contenido, que va
a abarcar todos los aspectos de las funciones del Consejo,
requerird los esfuerzos sostenidos de todas las partes por
llegar a un acuerdo sobre una amplia variedad de cuestiones
sumamente complejas.

14. El Consejo ha definido claramente responsabilidades
en las esferas econémica, social y de derechos humanos. En
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cada una de esas esferas, el programa béisico de trabajo
(E/5990) enumera una amplia variedad de asuntos que van
a requerir una labor cuidadosa y teson, voluntad politicay
un agudo sentido de urgencia. El Presidente abriga la sincera
esperanza de que en la esfera de la coordinacién el Consejo
va a progresar hacia una mayor cohesibn y hacia la
elaboracién de medidas concertadas encaminadas a resolver
los apremiantes problemas que afronta la humanidad, y va a
contribuir asf al esfuerzo internacional para el manteni-
miento de Ia paz y 1a e¢xpansién de la cooperacién entre las
naciones.

15. Estando vinculado a la labor del Consejo desde hace
muchos afios, tiene perfecta conciencia de que los resul-
tados satisfactorios dependen de la decisibn de cada
delegacién de no escatimar esfuerzos por buscar soluciones
realistas, La experiencia ensefia que el éxito de la coope-
racion multilateral se basa en gran medida en un espiritu de
“dar y recibir”.

16. El Presidente sugiere cﬁae el Consejo suspenda el
artfcuio 18 del reglamentc y aplace la eleccnbn de los
vicepresidentes hasta la siguiente sesion.

Ast queda acordado.

TEMA 2 DEL PROGRAMA

Aprobacion del programa y otros asuntos
de organizacién (E/5901)

17. El Sr. CORDOVEZ (Secretario del Consejo) dice que,
en el tema 2 del programa, serd necesario que el Consejo
adopte ciertas decisiones en el periodo de sesiones actual
respecto de la negociaci6bn de un acuerdo con el FIDA,
Durante el examen del proyecto de programa bésico de
trabajo (E/5900), el Presidente informard al Consejo acerca
de las novedauw.s que se han producido desde que el Consejo
decidi6 celebzar un acuerdo con el Fondo. Se ha recibido
una comunicacién del Fondo en la cual figura un proyecto
del acuerdo.

18. El orador sefiala a la atencion del Consejo el docu-
mento E/5904 que contiene una carta del Presidente del
Consejo en 1976 respecto de la designacién de los miem-
bros de! Subcomité Preparatorio de la Conferencia Mundial
para Combatir el Racismo y la Discriminacién Racial. Si el
Consejo asiente en examinar en el actual perfodo de
sesiones la cuestion de la composicion de ese comité, como
se sugiere en la carta, tal vez desee hacerlo en relacién con
el tema 2. De todas maneras, serd necesario que el Consejo
decida, en lo que respecta al tema 2, las fechas de las
sesiones del Subcomité Preparatorio.

19, El Sr. MAKEYEV (Unién de Repablicas Socialistas
.Soviéticas) dice que la delegacion de la URSS no opone
objeciones, en principio, al programa provisional (E/5901).
Sin embargo, abriga ciertas dudas respecto de la viabilidad
de que el Consejo examine, en el contexto del tema 6, el
reglamento de las comisiones orgdnicas en el corto tiempo
de que dispone en el actual perfiodo de sesiones. Teniendo
en cuenta que el documento relativo al tema 6 (E/5899) se
ha distribuido hace s6lo unos dfas, la delegacién soviética
cree que tal vez sea conveniente reservar suficiente tiempo

en el perfodo de sesiones de primavera del Consejo para
examinar esa cuestion.

Queda aprobado el programa del periodo de sesiones de
organizacion (E{5901 ).

TEMA 3 DEL PROGRAMA'

Programa bésico de trabajo del Consejo para 1977
(E/5900, Conference Room Paper No. 1)

20. El Sr. CORDOVEZ (Secretario del Consejo) explica
que la Secretaria ha modificado algo la presentacién del
proyecto de programa bdsico de trabajo: en lugar de
distribuir dos documentos, prepar6 un documento Gnico
(E/5900) que incorpora la autoridad legislativa aprobada
antes del trigésimo primer periodo de sesiones de la
Asamblea General y durante el mismo. La experiencia ha
demostrado que, debido a las modificaciones importantes
introducidas por Ia Asamblea en el programa de trabzgjo del
Consejo, ni las delegaciones ni la secretaria del Consejo
pueden planificar adecuadamente sobre la base de un
informe preparado antes de las deliberaciones de ese
6rgano. En el presente caso, por ejemplo, el programa de
trabajo del Consejo antes del trigésimo primer periodo de
sesiones de la Asamblea constaba de 85 cuestiones; desde
entonces, la Asamblea hizo que se agregaran 23 cuestiones
més al programa, adoptd decisiones que afectaban dréastica-
mente a nueve de las cuestiones en él incluidas y adopt6
aproximadamente otras 20 decisiones que requerfan la
adopcién de diversas medidas por el Consejo.

21. Como se indica en el p4rrafo 3 del documento E/5900,
la secretaria del Consejo estd presentando por primera vez
una lista preliminar de cuestiones para su examen por el
Consejo durante 1978, con miras a permitir que el Consejo
evallie mds plenamente la sugerencia frecuentemente men-
cionada de que el Consejo apruebe un programa bienal de
trabajo, en lugar de uno anual como hace ahora. Habida
cuenta del efecto que las decisiones de la Asamblea General
tienen en la labor del Consejo, seria conveniente que el
Consejo considerara esa cuestion cuidadosamente, ya que
podria no ser prictico adoptar un programa bienal si se
hace necesario introducir cambios importantes en mitad dei
perfodo como resultado de las deliberaciones de la Asam-
blea. En consecuencia, serd necesario que el Consejo
examine la naturaleza de su programa de trabajo, la
periodicidad del ¢xamen de diversos temasy, lo que es mds
importante, la naturaleza de los debates sobre los temas que
figuran en su programa, Una posibilidad que ya ha sido
considerada es que el Consejo extienda el procedimiento
que sigue actualmente en relacién con el informe del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados a
otros temas de su.programa facilitando en esa forma su
examen y dando tiempo adicional para ello.

22. Esnecesario que el Consejo examine el enfuque que ha
adoptado respecto de diversos temas de su programa. Por
ejemplo, como ya han sefialado varias delegaciones, las
actividades operacionales se examinan actualmente en tres
Organos representativos, o representativos a grandes rasgos
de todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas: en
primer lugar, en el Consejo de Administracién del PNUD y
en otros 6rganos similares; en segundo lugar, en el Consejo
Econémico y Social; y, por tltimo, en la Asamblea General.
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En una resolucién relativa 2 la racionalizacion de sus
trabajos (resclucién 1768 (LIV)), el Consejo decidid
emprender un examen amplio de politica de Ias actividades
operacionales en los afiGs en que no se ocupe en examinar y
evaluar la estrategia internacional del desarrcllo. Sin
embargo, el ciclo original aprobado para el examen bienal se
modificé en la prictica debido a que en los ultimos tres
afios el Consejo de hecho ha tenido en zu programa un tema
sobre el examen y la evaluacién de la Estrategia, En
consecuencia, se plantea la cuestién de si el examen por cl
Consgejo del asunto de las actividades operacionales no debe
adoptar todos los afios la forma de un examen amplio de
politica. Una decisién a ese efecto tendria ia ventaja, no
s6lo de ahorrar tiempo sino de racionalizar la labor del
Conzejo en ese contexto, Ademds, si el Consejo decide
durante 1977 racionalizar sus trabajos, puede explorar
posibilidades similares en varias otras cuestiones,

23. El pérrafo 5 del documento E/5900 se refiere a varias
cuestiones de forma en que la secretaria ha establecido el
programa bésico de trabajo Gue requiere una decisién del
Consejo. El inciso a) se refiere a la decisién adoptada por el
Consejo en su 47° periodo de sesiones de pedir al Secretario
General que le informe periédicamente sobre los progresos
realizados en 1a esfera de la oceanografia. Se propuso que el
Consejo decidiera que la resolucién 1970 (LIX), en virtud
de la cual el Secretar’~ General va a presentar un estudio
sobre los usos del mar, que va a tener una seccién sobre los
progresos en la oceanografia, incluyera la decisiobn aprobada
en el 47° periodo de sesiones. Esta propuesta ya se reﬂeja
en el proyecto de programa de trabajo.

24. En el inciso b) del pérrafo 5 se sugiere que la cuestién
de los nuevos acontecimies:i0s que pudieran producirse en
la esfera de los recursos minerales marinos situados fuera de
1a plataforma continentai, que el Consejo, en su resolucién
1389 (XLV) habia pedido al Secretario General que siguiera
con atencién, a partir de. 1977 sea examinada en el
contexto del informe del Comité de Recursos Naturales,
que fue establecido después de la aprobacxén de esa
resolucién.

25. Como el Consejo decidid en su 61° perfodo de
sesiones remitir la cuestibn dv la promociébn de las
exportaciones a la UNCTAD, en el inciso ¢) del pirrafo 5 se
propone que e! informe del Secretario General sobre la
posibilidad de establecer un fondo de las Naciones Unidas
para el desarrollo de las exportaciones sea presentado a la
UNCTAD, en la inteligencia de quz mantendrd al Consejo
informado de cualesquiera medidas que adopte y ptesentaré

recomendaciones sobre toda cuestibn que requiera la

adopcién de medidas por el Consejo o la Asamblea General.

26. En el inciso ) del pérrafo 5 se indica que e! Secretario
General sflo presentars al Consejo en su 62° periodo de

sesiones un informe sobre Ja marcha de los trabajos relativos

a la investigecién realizada dentro del sistema de las
Naciones Unidas acerca del papel y la posicion de las
mujeres en el desarrollo y sobre los medios de organizar y
financiar una investigacién complementaria.

27. Como se- indica en el inciso e) del pdmrafo 5, los
informes de la Dependencia Comiin de Inspeccion se
incluirdn bajo el tema pertinente del programa o como
temas geparados del programa cuando no s¢ relacionen con
uno de los tenias del mismo.

28. El inciso f) del pérrafo 5 es particularmente impor-
tante ya que existe un conflicto aparente entre las
decisiones adoptadas anteriormente por el Consejo con
respecto a la racionalizacion de sus trabajos y el estado
actuai del examen de esa cuestiébn. De conformidad con su
decision 153 (LX), el Consejo transmitié ai Comité ad hoc
de la reestructuracion de los sectores econémico y social del
sistema de las Naciones Unidas, varios documentos y, a la
luz de las conclusiones a que llegd ese Comité, proyecta
examinar lo mds pronto posible en 1977 los acuerdos
celebrados entre las Naciones Unidas y los organismos
especializados y el GIEA y el mandato del mecanismo
subsidiario del Consejo. Como el Comité ad hoc presentéd
solamente un informe provisional, se plantea la cuestion de
si el Consejo va a emprender realmente los exdmenes
proyectados. Sin embargo, como el Comité ad hoc y la
Asamblea General decidieron extender su labor de reestruc-
turacion, se ha propuesto provisionalmente incluir un tema
sobre la reestructuracién en el programa correspondiente al
62° periodo de sesiones. El Consejo debe decidir qué
cuestiones desea examinar en ese contexto.

29. El proceso de redactar un convenio sobre el transporte
intermodal internacional esti llevando mds tiempo del

* previsto y, en consecuencia, como se indica en el inciso g),

el Consejo no dispondrd en 1977 de ningln informe sobre
esa cuestidn.,

30, Varias otras cuestiones surgieron después de que se
hubo preparado el proyecto de programa bdsico de trabaJo
para 1977.

31. Con respecto a la cuestion de las disposiciones
institucionales para la cooperacion internacicnal en materia
de asentamientos humanos, que va a ser examinada en el
63° periodo de sesiones, en el marco del tema 14 del

programa, el Consejo estableci6 en 1966 un Instituto

Internacional para la Documentacién sobre Vivienda, Cons-
truccién y Planificaciéon, y un fondo fiduciario conexo.
Recientemente, la Junta de Auditores sugirié que se cerrara
el fondo fiduciario, cuyo activo es s6lo nominal. Tai vez el
Consejo desee considerar esa cuestién en el contexto del
tema relativo a las disposiciones institucionales en la esfera
de los asentamientos humanos.

32. El informe sobre la investigacién relativa a las interre-
laciones entre la poblacion, los recursos, el medio y el
desarrollo no estaré listo en 1977 como se habia previsto, y
su examen deberd aplazaise hasta 1978.

33. En el documentc E/5905 figura una carta del Director
General de la UNESCO en la cual informa al Consejo, en
cumplimiento de la resolucién 1800 (LV), de la propuesta
formulada en esa organizacion de proclamar un afio
internacional de la ciencia y de la tecnologia. Esa cuestién
podria examinarse en el 63° perfodo de sesiones en relacion
con el tema 23 del programa (Cooperacién internacional y
coordinacion dentro del sistema de las Naciones Unidas).

34. En cuanto a la posibilidad de establecer un comité
espucial del periodo de sesiones que se ocupara de las
disposiciones insticucionales para los asentamientos hu-
manos, la Asamblea General recomendd ex la resolucion
31/116 que el Coiisejo examinara esa cuesiit, 2 nivel de
expertos o al mis alto nivel adecuado ai comienzo del 63°
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perfodo de sesiones. Habida cuenta de la prictica habitual
del Consejo de celebrar un debate general en su periodo de
sesiones de verano, se considera que lp mejor y mds prictico
2s que tal comité se retina a principios de julio y complete
su tarea para el 12 de julio. Después de esa fecha, se
reunirfa el Comité de Asuntos Econémicos y, si el comité
especial del periodo de sesiones requiriera tiempo adicional
para completar su iabor, ia asignacion de sesiones entre dos
comités tendria que realizarse sobre la base de consultas
celebradas entre ambos presidentes.

35. El Consejo decidié en su resolucién 2006 (LX) pedir a
la Comisién Preparatoria del Fondo Internacional de
Desarrollo Agricola que preparara un proyecto de acuerdo
encaminado a que el Fondo estableciera relaciones con las
Naciones Unidas. Las medidas iniciales adoptadas por el
FIDA con ese fin figuran en el documento E/5837.
Posteriormente, el Secretario General recibié una carta del
Presidente de la Comisién Preparatoria en la que figuraba el
texto de un proyecto de acuerdo para ser presentado al
Comité de Negociaciones con los Organismos Interguber-
namentales. Al respecto, el Consejo deberd examinar la
cuestion de los miembros de ese Comité. En 1976, decidi6
que, a los efectos de las negociaciones con el FIDA, toda
delegaciébn podria convertirse en miembro dei Comité
simplemente notificindolo al Secretario General antes del
21 de junio de 1976. Sin embargo, para esa fecha s6lo tres
paises, a saber, Francia, Italia y el Jap6n habian cumplido
el procedimiento establecido. En consecuencia, el Consejo
tal vez desee extender el plazo a fin de que el nimero de
miembros sea mds representativo. También se requiere una
decisién con respecto a la seleccion de un presidente del
Comité, ya que el presidente para 1976 considera que su
mandato expird a fines de ese afio. En relacién con la
oportunidad de las negociaciones, si bien se recomend6 que
la cuestién fuera examinada en el 63° perfodo de sesiones,
tal vez sea posible que las negociaciones con el FIDA tengan
lugar en el periodo de sesiones de primavera, aprovechando
las instalaciones de conferencias asignadas al Comité de
Asuntos Econémicos del Consejo, que sdlo debe considerar
tres temas en ese momenta. En esa forma, serfa posible que
el Comité de Negociaciones presentara su informe para la
aprobacion del Consejo antes de que finalizara el 62°
perfodo de sesiones.

36. La cuestion de los imiembros del Subcomité Prepara-
torio de 1a Conferencia Mundial para Combatir el Racismo
y la Discriminacion Racial sigue pendiente. Las iinicas
fechas disponibles para las reuniones de ese Subcomité en
1977 son de¢l 14 al 25 de marzo en Ginebra.

37. Finalmente, en la pigina 41 del texto inglés del
docuraento E/5900, las palabras “resolution 31/116”,
deben reemplazarse por “resolution 31/109.

38. El Sr. MAKEYEV (Uni6n de Repiblicas Socialistas
Soviéticas) sefiala que el programa actual del Consejo es mds
amplio y més complejo que nunca. La tarea bésica del
perfodo de sesiones de organizacién, por consiguiente, debe
ser determinar las prioridades y asignar los temas del
programa racionalmente a cada una de las sesiones del
Consejo. A causa de la limitacion de tiempo y recursos, es
posible que el Consejo se vea obligado a abstenerse de
adoptar algunas medidas proyectadas y de permitir la
celebracion de reuniones de algunos 6rganos. El Consejo

debe conserver su enfoque progresivo bisico destinado a
reestructurar las relaciones econdmicas internacionales
sobre una base progresiva y democrdtica y a incorporar
dichas relaciones en medidas pricticas concretas.

39. La Union Soviética considera con simpatia y apoya el

. amplio programa soclicitado por los pafses en desarrollo y

los paises no alineados, que esti destinado a eliminar el
colonialismo en la esfera econdémica, a poner fin a la
explotacion de las Potencias occidentales industrializadas y
a establecer condiciones favorables de manera que los paises
en desarrollo puedan vencer su retraso econémico. En
opini6én de 1a delegacion de la Unién Soviética, la medida en
que ¢l Consejo logre eliminar la discriminacién, las barreras,
la desigualdad y Ia explotacién en el comercio internacional
serd indicativa de la contribucién real que las Maciones
Unidas pueden aportar a Iz solucién de los problemas que
plantea la reestructuraciébn de las relaciones econémicas
internacionales. El obsticulo principal que sz opone a la
reestructuracion radical de dichas relaciones sobre una base
democratica ha sido y continfia siendo la posicién del grupo
monopolistico de Estados capitalistas, Si bien dichos
Estados hacen ciertas concesiones y aumentan su “asis-
tencia” econdmica, sus politicas todavfa estdn destinadas a
continuar y reforzar la explotaciébn de los paises en
desarrollo y siguen siendo esencialmente las mismas. El
Consejo Econémico y Social debe ocuparse de dichos
problemas y desarrollar medidas précticas destinadas a
eliminar dichas pricticas en lo futuro. Con ese fin debe
iniciar un estudio de ias tendencias econémicas a largo
plazo, del papel del sector plblico en el proceso de
desarrollo, de la soberania inalienable de los paises en
desarrollo sobre sus recursos naturales, del enfoque inte-
grado al desarrollo econémico y de la restriccién de la
dominacién arbitraria del capital extranjero, especialmente
de las empresas transnacionales.

40. La Unién Soviética continiia apoyando los esfuerzos
de los pafses en desarrollo por desarrollar relaciones
econémicas entre ellos a fin de fortalecer su independencia
politica y econémica y elevar el nivel social, econémico y
culturai de sus pueblos.

41. Los problemas del desarrollo econdmico estin estrecha-
mente relacicnados con las condiciones politicas. A ese
respecto, la delegacién de la Uniébn Soviética hace hincapié
en la importancia de fortalecer el proceso de distension, en
la importancia de que la expansi6n de dicho proceso
incluya a todas las regiones del mundo y la continuada
afirmacién de los principios de la coexistencia pacifica.
Contener la cairera de los armamentos, realizar el desarme y
el fortalecimiento de la seguridad estin estrechamente
vinculados con la normalizacién de las relaciones econé-
micas mundiales.

42. El Sr. ROUGE (Francia) dice que a la defegacién de
Francia le es grata 1a presencia del Secretario General en la
inauguracion del periodo de sesiones del Consejo, como les
son gratos también el nivel -de la representacién en las
delegaciones y la buena asistencia, que reflejan la renovada
importancia del Consejo en las nuevas circunstancias pre-
valencientes en las Naciones Unidas. Si bien 1974 fue un
afio de enfrentamiento entre grupos de Estados, 1975
estuvo marcado por la reiniciacion del didlogo, tanto en la
Asamblea General como en otros foros, y en 1976 la
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comunidad internacional se esforzé por ampliar el didlogo
en base a nuevos principios para negociar una amplia gama
de problemas. El Comité ad hoc de la reestructuracién ha
reafirmado claramente la necesidad de que un 6rgano
central coordine las actividades en los diversos foros en que

se realizan negociaciones y, de conformidad con la Carta de
las Naciones Unidas y en opini6n del propio Comité ad hoc,

ese 6rgano deberia ser el Consejo Econémico y Social. -

También se ha reconocido undnimemente la necesidad de
preparar la labor de 1a Asaniblea General y de otros 6rganos
importantes de las Nacicnes Unidas y de asegurar la
armonizacién de sus actividades. Una vez mds, el Consejo
Econémico y Social es el \inico foro conveniente para ese
propésito. A ese respecto, la labor de la Segunda Comisién
de la Asamblea General durante el trigésimo primer periodo
de sesiones habriz progresado con mds facilidad si ei
Consejo, en su & perfodo de sesiones, hubiese hecho
preparativos mds cuidadosos y completos.

43. Por consiguiente, el Consejo se embarca en un vasto
programa de trabajo en 1977 en condiciones favorables.
Debe concentrarse en reafirmarse ~omo una especie de
comité de iniciativas para las Naciones Unidas y en
recuperar el control sobre el calendario de conferencias. A

ese respecto, es lamentable que otros tres 6rganos, a saberla

Comisién de Poblacién, el Grupo Intergubernamental de
Trabajo sobre un Cédigo de Conducta, de la Comisién de
Empresas Transnacionales, y el Comité del perfodo de
sesiones sobre cooperacién técnica entre los paises en
desarrolio, del PNUD, se retinan todos al mismo tiempo que
el Consejo, en tanto que ia semana anterior hubo relativa-
mente pocas reuniones. Quienes tienen a su cargo el
calendario de conferencias se preocupan principalmente por
la asignaci6én econémica de los servicios de conferencias. No
obstante, hay que tener en cuenta que es pricticamente
imposible que las delegaciones estén representadas en las
sesiones de los cuatro 6rganos. La labor de los 6rganos de
las Naciones Unidas debe estar organizada de tal manera
que dé prioridad ala asistencia a las sesiones del Consejo en
casos en que se produzcan confhctos con las reuniones de
6rganos subsidiarios.

44. También es importante tener en cuenta constante-
mente el contexto general de la labor del Consejo. Por
consiguiente, se debe debatir la labor de los 6rganos
subsidiarios en el Consejo solamente cuando sea necesario
para compararla con la labor que cumplen varios otros
6rganos. A ese respecto, la delegacion de Francia apoya
plenamente la sugerencia ofrecida por el Secretario en
relacion con la forma en que el Consejo podrfa tratar la
cuestién de las actividades operacionales para el desarrollo,
y acoge con satisfaccién el hecho de que el Consejo tenga la
oportunidad de evaluar el informe de las reuniones con-
juntas del CPC y ¢l CAC. Una de las tareas mds importantes
del Consejo en 1977 seri prepararse para la evaluacion
integrada de la aplicacién de los principales textos relativos
al nuevo orden econémico internacional a los que el
Secretario General se ha referido. El Consejo estd bien
equipado para cumplir esa tarea, puesto que es plenamente
representativo de la comunidad internacional y su trabajo
estd organizado de forma tal que permite la participacién
activa de observadores de muchos Estados, de organi-
zaciones internacionales, inclusive los organismos espe-
cializados, y las organizaciones no gubernamentales.

45, El Sr. MARSHALL (Reino Unido) acoge con satis-
faccién el hecho de que el Consejo pueda aprovechar ahiora
el impulso que ha dado a su trabajo la labor cumpiida por el
Comité ad hoc de reestructurzciébn y el apoyo de la
Asamblea General a las actividades de dicho Comité.

46. El orador acoge con satisfaccién el proyecto de
programa bésico de trabajo (E/5900) preparado: por la
Secretarfa pero estima que en él se plantean determinados
problemas. No ven en qué forma 2l Consejo puede resolver
el problema del tiempo puesto que su funcién adecuada es
dar cumplimiento a las decisiones de la Asamblea General y
preparar los futuzos periodos de sesiones de la Asamblea
General. Asi, pues, la interdependencia de la Asamblea
General y del Consejo Econémico y Social podrfa hacer
dificil que se adoptaran algunas de las sugerencias del
Secretaric. En general, el orador aprueba la presentacién del
documento, aunque tal vez el Consejo pueda considerar si
un jeve cambio en la disposicién de la informacién no
podria mejorar su utilidad. Le parece, ademds, que ! anexo
que trata de los periodos de sesiones de 1978 es muy util,
auiique se va a tropezar con problemas tales como los que
acaba de mencionar, cuando se trate de aplicar la progra-
macion bienal.

47, El orador sefiala que el capitulo III del documento
E/5900 contiene un programa integrado sugerido para los
perfodos de sesiones 62° y 63° del Consejo, en el que se
han reunido en grupos temas del programa de capftulos
anteriores del documento. El orador se pregunta, sin
embargo, si esa agrupacién ofrece un andlisis soficiente-
mente amplio de los cometidos del Consejo. Podria haber
brechas o duplicacicnes, y persiste el problema de las
prioridades cuya solucién exige total claridad en cuanto al
caricter amplio de la lista de temas. Ademds, estd el
problema de asignar temas entre los periodos de sesiones
62° y 63°. Sefiala que el programa propuesto para el 63°
periodo de sesiones es inmenso y se pregunta si hay alguna
posibilidad de trasladar algunos temas al 62° perfodo de
sesiones. También estd el problema de asignar temas a los
diversos comités durante los perfodos de sesiones del
Consejo, lo que no se ha hecho con mucho éxito en el 61°
periodo de sesiones. Se pregunta, ademds, qué orientacion
podria impartir el Consejo al sistema en su totalidad cuando
haya terminado de considerar la organizaci6n de sus
trabajos. A ese respecto, conviene con el representante de
Francia en que el Consejo necesita trabajar muy estrecha-
mente con otros Organos del sistema de las Naciones
Unidas. El Consejo debe considerar, ademds, si hay alguna
directiva u orientacién particular para que la Secretarfa lo
ayude en la preparacién de los trabajos de los periodos de
sesiones siguientes.

48. El Sr. CORDOVEZ (Secretario del Consejo) dice, con
referencia a la asignacién de temas del programa entre los
periodos de sesiones 62° y 63° que la adicion de la cuestién
de negociar un acuerdo con el FIDA restaurari el equilibrio
entre los dos perfodos de sesiones. Ademds, estd el

" problema de que los servicios durante el perfodo de sesiones

de primavera son algo limitados. Por otra parte, las
deliberaciones relativas a la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo fueron
asignadas originalmente al periodo de sesiones de prima-
vera, pero la Asamblea General decidié concretamente que
el tema fuera examinado en el periodo de sesiones de
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verano. Sefiala, asimismo, que la cuestién de las nego-
ciaciones con el FIDA es un tema de mucha importancia y
va a tener consecuencias financieras si se considera durante
el perfodo de sesiones de verano.

49, El Sr. HARRIMAN (Nigeria) pregunta si, en general,
los temas cuyo examen derivaria el mdximo beneficio de la
participacion de representantes de 6rganos que tienen sedes
en Ginebra y Viena no podrfan considerarse en el perfodo
de sesiones de verano y que los temas en los que la sistencia
de dichos representantes no fuera importante no podrian
trasladarse al perfodo de sesiones de primavera. A este

respecto, estima que Jos temas del programa relativo a la
asistencia a Angola, Cabo Verde, las Comoras, Mozambique,
Santo Tomé y Principe y Zambia deben ser trasladados al
periodos de sesiones de primavera,

50. El Sr. KINSMAN (Canad4) dice que la delegacion del

Canadéd acoge con beneplécito el proyecto de programa

bésico de trabajo (E/5900), que espera que el Consejo
pueda examinar rigurosamente a pesar del hecho d¢ que las
delegaciones no lo han recibido sino muy recientemente.

Se levanta la sesion a las 13.05 horas.

2040a. sesion

Miércoles 12 de enero de 1977, a las 16.15 horas

Presidente: St. Ladislav SMID (Checoslovaquia).

TEMA 1 DEL PROGRAMA
Eleccién de la Mesa (conclusion)

1. El PRESIDENTE observa que, con arreglo al articulo
18 del reglamento, el Consejo debe elegir cuatro Vicepresi-
dentes. Segin se le ha informado, han sido propuestos,
sobre la base de consultas oficiosas celebradas entre los
%upos regionales, el Sr. Rafael Rivas (Colombia), el Sr. Ole

gird (Noruega), el Sr. Abdalla Mahgoub (Sudin) y el
Sr. Mehdi Ehsassi (Irin) para desempefiar esos cargos en
1977.

Por aclamacib’n,"el Sr. Rafael Rivas (Colombia), el Sr. de
Algird (Noruegz), el Sr. Abdalla Mahgoub (Sudin) y el
Sr. Mehdi Ehsassi (Irdn) quedan elegidos Vicepresidentes.

TEMA S DEL PROGRAMA

Informe sobre las reuniones conjuntas del Comité del
Programa y de la Coordinacién y del Comité Adminis-
trativo de Coordinacién (E/5892)

2. El PRESIDENTE recuerda que, en su decision
199 (LXI) de 15 de noviembre de 1976, el Consejo decidi6
examinar a fondo en su periodo de sesiones de organizacion

para 1977 el informe del Presidente Gel CPC y del

Presidente del CAC sobre las reuniones conjuntas de esos
comités (E/5892), teniendo en cuenta las observaciones
formuladas a su respecto en la continuacién dei
61 periodo de sesiones, con miras a llegar a conclusiones
concretas que pudiesen orientar la futura labor del CPC, del
CAC y de las reuniones conjuntas de ambos.

3. El Sr. KJELDGAARD (Dinamarca), hablando también
en nombre de la delegacién de Noruega, observa que, segiin
se refleja en el pdrrafo 19 del informe sobre las reuniones
conjuntas (E/5892), los miembros del CPC opinaron que la
labor de las organizaciones se seguia caracterizando por una
notable dispersién de actividades y que los conflictos de

E/SR.2040

competencia continuaban representando una proporcién
excesiva de las actividades de las secretarias y de los 6rganos
ejecutivos, y en algunos casos se debfan a fallas de
coordinaci6én en el plano nacional. Las- delegaciones de
Noruega y Dinamarca estiman que esa observaciéon sumi-
nistra una buena base para hacer una evaluacién del
informe,

4, Las dos delegaciones hacen suyas las conclusiones que
se enuncian en el pirrafo 42 del informe. Con respecto a las
propias reuniones conjuntas, comparten la opinion del
Secretario General de que varias veces los participantes
habian terminado las reuniones con la sensacién de que se
habfa desperdiciado una oportunidad valiosa. En conse-
cuencia, suscriben con entusiasmo las propuestas tendientes
a mejorar la preparacion de las reuniones. Siguen estimando
que una sola serie de reuniones bien preparadas que se
celebrase cada afio en Ginebra, después del perfodo de
sesiones del CPC e inmediatamente antes del periodo de
sesiones del verano del Consejo, daria los mejores resul-
tados.-

5. Ambas delegaciones estiman asimismo que el Consejo
podrd desempefiar sus funciones sdlo si dispone de un
6rgano subsidiario como el CPC que examine el presupuesto
por programas y el plan de mediano plazo, y emprenda un
estudio a fondo de los diversos programas. Con ese objeto
fue que se otorgé al CPC su nuevo mandato de gran alcance.
Ahora cabe esperar que el CPC no sblo coordine la
eiecucién de los programas aprobados, sino que también
emprenda un esfuerzo sistemdtico por integrar las aporta-
ciones de las organizaciones en la etapa de planificacién y
por promover medidas concertadas en la etapa de la
ejecucién. Para desempefiar esa tarea el CPC debe contar
con pleno apoyo y cooperacién del CAC, y, por lo tanto,
las dos delegaciones nérdicas suscriben plenamente las
diversas propuestas hechas con miras a mejorar la coope-
racion entre el CPC y el CAC, especialmente mediante la
asistencia del Presidente del CPC, en calidad de observador,
a las reuniones pertinentes del CAC.





