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Circulaire du Secrétaire général adjoint a la gestion

Destinataires : Les fonctionnaires du Secrétariat
Objet : Composition des commissions paritaires de prévention du harcélement

1. La présente circulaire informe les fonctionnaires de la composition des
commissions paritaires de prévention du harcélement créées a Genéve, Nairobi,
New York et Vienne ainsi qu’au siege des commissions régionales autres que la
Commission économique pour I’Europe, conformément a la section 1 de la
circulaire du Secrétaire général ST/SGB/2008/14.

2. La composition actuelle a été établie a la suite des appels a candidatures
adressés aux départements et burecaux dans lesquels une commission paritaire a été
créée.

3. La composition des commissions paritaires de prévention du harcélement
indiquée ci-dessous est fixée pour deux ans, a compter du 28 janvier 2014; membres
et suppléants ont été désignés en fonction des candidatures recues.

* La présente circulaire est en vigueur jusqu’a nouvel ordre.
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I. Genéve
Membres
M. Patrick Goergen (administration)
M. Mohamed Chiraz Baly (fonctionnaires)
Suppléants

M™ Sophie Veaudour (administration)

M™ Dominique Rames (fonctionnaires)

II. Nairobi

Membres

M™ Mariama Daramy-Lewis (administration)

M. Gerald Bennett (fonctionnaires)

Suppléants

M™ Maryanne Kagoro (administration)

M™ Deborah Ernst (fonctionnaires)

III. New York

Membres

M™ Cass DuRant (administration)

M™¢ Barbara Tavora-Jainchill (fonctionnaires)

Suppléants

M. Lionelito Berridge (administration)

M. Jan Koller (fonctionnaires)

Office des Nations Unies a Genéeve

Office des Nations Unies a Genéeve

Office des Nations Unies a Genéve

Commission économique pour |’Europe

Office des Nations Unies a Nairobi
Office des Nations Unies a Nairobi

Office des Nations Unies a Nairobi
Office des Nations Unies a Nairobi

Siege de 'ONU
Siege de 'ONU

Siege de 'ONU
Siege de 'ONU
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IV.

VI

Vienne
Membres

M. Lars Larson (administration)’

M™ Alexandra Souza Martins (fonctionnaires)

Suppléants

M. Cristopher Quijano-Evans (administration)

M™ Claire Edwards (fonctionnaires)

Office des Nations Unies a Vienne

Office des Nations Unies contre la drogue
et le crime

Office des Nations Unies a Vienne

Office des Nations Unies a Vienne

Commission économique pour I’Afrique

Membres

Mr. Chukwudozie Ezigbalike (administration)
M™ Mulutsega Legesse (fonctionnaires)
Suppléants

M™ Meaza Ashenafi (administration)

M. Makane Faye (fonctionnaires)

Commission économique pour I’Afrique

Commission économique pour I’Afrique

Commission économique pour I’ Afrique

Commission économique pour I’ Afrique

Commission économique et sociale pour 1’Asie

et le Pacifique

Membres

M™¢ Nanda Krairiksh (administration)

M. Marco Roncarati (fonctionnaires)

Suppléants

M. Adnan H. Aliani (administration)

M™ Mari Sawai (fonctionnaires)

Commission économique et sociale pour I’ Asie
et le Pacifique

Commission économique et sociale pour I’ Asie
et le Pacifique

Commission économique et sociale pour l’Asie
et le Pacifique

Commission économique et sociale pour l’Asie
et le Pacifique

' Le mandat de M. Larson, qui a initialement été nommé le 25 janvier 2013
(ST/IC/2011/26/Amend.1), est prorogé jusqu’au 27 janvier 2016.
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VII. Commission économique pour I’Amérique latine

VIII.

et les Caraibes

Membres

M. Enrique Oviedo (administration)

M™ Carmen Artigas (fonctionnaires)

Suppléants

M™ Ximena Sanchez (administration)

M. Cristobal Santa Cruz (fonctionnaires)

Commission économique et sociale

pour I’Asie occidentale

Membres

M™ Ramla Khalidi (administration)

M™ Lana Baydas (fonctionnaires)

Suppléants

M. Carlo Reitano (administration)

M™ Sukaina Al Nasrawi (fonctionnaires)

Commission économique pour [’Amérique
latine et les Caraibes

Commission économique pour [’Amérique
latine et les Caraibes

Commission économique pour I’ Amérique
latine et les Caraibes

Commission économique pour I’ Amérique
latine et les Caraibes

Commission économique et sociale pour |
occidentale

Commission économique et sociale pour |
occidentale

Commission économique et sociale pour |
occidentale

Commission économique et sociale pour |
occidentale

"Asie

"Asie

"Asie

"Asie
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