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  Declaración presentada por Ingénieurs du monde,  

organización no gubernamental reconocida como  

entidad consultiva por el Consejo Económico y Social 
 

 

 El Secretario General ha recibido la siguiente declaración, que se distribuye de 

conformidad con lo dispuesto en los párrafos 36 y 37 de la resolución 1996/31 del 

Consejo Económico y Social. 
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  Declaración 
 

 

 La noción del desarrollo social está incluida en el concepto de una política 

para la gestión de activos intangibles dentro de una empresa, una región o un país. 

Este axioma también es fundamental para los Objetivos de Desarrollo del Milenio, 

así como para mantener los logros en el futuro.  

 Las políticas para una gestión apropiada de los activos intangibles pueden 

ayudar a solucionar dificultades económicas que sufren los beneficiarios regionales 

de acciones realizadas de conformidad con los Objetivos de Desarrollo del Milenio. 

De hecho, la política de gestión de activos intangibles puede modificar las crisis 

sociales locales, puesto que este tipo de activos generan nueva riqueza. Los activos 

intangibles ocupan un lugar central en el desarrollo sostenible y constituyen un 

factor determinante para empresas privadas y públicas de este sector de  actividad 

con un gran valor añadido. 

 El modelo que proponemos muestra que la noción de los “activos intangibles” 

puede generar buenas soluciones para actividades innovadoras dentro de negocios 

centrados en el desarrollo social.  

 Para resumir nuestra idea, como primera medida resulta esencial proponer un 

enfoque que ofrezca un modelo de clasificación de activos intangibles que puedan 

utilizar, por ejemplo, los profesionales de la tecnología de la información. ¿Cómo 

puede generar una empresa de tecnología de la información bienes intangibles para 

el desarrollo social? 

 La gestión de los recursos humanos y la educación deben constituir el eje de 

este proceso innovador, y pueden servir como catalizadores para fomentar este 

potencial para otros interesados. De hecho, conseguir el valor total de la inteligencia 

y del comportamiento que se encuentran en el centro de un proyecto de desarrollo 

sostenible no solo resolvería diversos problemas prácticos, sino que también 

mostraría la riqueza oculta.  

 Tomando esta situación como punto de partida, y sobre la base de un caso 

experimental, proponemos un método innovador denominado “negotiatech”, que 

abre nuevas perspectivas sobre el capital humano de las partes implicadas en el 

desarrollo social.  

 Por lo tanto, resulta necesario elaborar una política de gestión para el potencial 

significativo creado por los activos intangibles. El objetivo es generar bienes 

intangibles en estos sectores modernos. 
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