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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الرابعة والخمسون

 2102حزيران/يونيه  2-22
 من جدول الأعمال 2البند 

     اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الرابعة والخمسين
 مشروع تقرير  

  
 )اليابان( أونوما: السيد هيروشي المقرر

  
 إضافة  

  
   2102-2102الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة   
 ()ب(3)البند   

  
 2البرنامج   
 الشؤون القانونية  

  
ــودة    - 0 ــرة  المعقــــ ــة عشــــ ــت ا ال امنــــ ــيق لم جلســــ ــامج والتنســــ ــة البرنــــ نظــــــرا لجنــــ
  الشؤون القانونية  للإطار الاسـتراتيجي المقتـرح   2  لم البرنامج 2102حزيران/يونيه  02 لم

ــا علـــن اللجنـــة مـــ كرة  (. وكـــان معروضـــا أيProg.6) A/69/6)) 2102-2102للفتـــرة  ضـ
 (.E/AC.51/2014/CRP.1الأمانة العامة عن الإطار الاستراتيجي المقترح ) من
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وتولى وكيل الأمين العام للشؤون القانونيـة  المستشـار القـانوع  عـربر البرنـامج ورد        - 2
 علن الأسئلة التي طُرحت خلال نظر اللجنة لم البرنامج.  

 
 مناقشة  

ن آرائ م المتعلقة بدعم م للبرنامج  وأهمية الوظائف التي يضـلل   أعرب المشاركون ع - 3
بهــا البرنــامج وضــرورتها الأساســية للمنظمــة ولــدعم تعزيــز القــانون الــدو . و  التشــديد علــن  

 التفسيراا القانونية المقدمة من مكتب الشؤون القانونية بالغة الأهمية. أن
لشؤون القانونيـة لم الأعمـال الـتي تضـلل      وأشارا الوفود إلى أهمية مشاركة مكتب ا - 2

بها المنظمة لإدارة نظام إقامة العدل. وقُدِّمت ردود علن الأسئلة الـتي طُرحـت بشـمن مشـاركة     
مكتب الشؤون القانونيـة لم اـال إقامـة العـدل لكفالـة قـون حقـوين المـوظفين. وطُلـب أيضـا           

 ه ا المجال. توضيح بشمن أوجه التآزر بين المكتب والإداراا الأخرى لم
وطُلب توضيح بشمن قياغة الاستراتيجية المتعلقـة بتقـدا الخـدماا القانونيـة لمنظومـة       - 5

الأمـم المتحـدة ككـل  وأنشــلة المكتـب بوقـفه الج ـة المكلفــة الاضـللاع بالم ـام  اا الصــلة         
 بالعلاقاا م  البلد المضيف بموجب اتفاين المقر.

من اللريقــة الــتي بكــن بواســلت ا قيــا  أ ــر  وقُــدم توضــيح أيضــا ردا علــن ســؤال بش ــ - 2
 المشورة التي يقدم ا المكتب  وبشمن إدماج المنظور الجنساع لم المشورة التي يسدي ا المكتب.  

وأعربــت الوفــود عــن تمييــدها لعمــل مكتــب الشــؤون القانونيــة فيمــا يتعلــق بــالتلوير     - 2
لـدور ااـام الـ ي يضـلل  بـه المكتـب       التدريجي للقانون الدو  وتدوينه. وأشـارا الوفـود إلى ا  

اال بناء القدراا عن طريق برنـامج الأمـم المتحـدة للمسـاعدة لم تـدريس القـانون الـدو          لم
ودراسته ونشره وزيادة تف مـه. وقُـد م أيضـا توضـيح ردا علـن سـؤال بشـمن المبـادراا ا اليـة          

ن ســؤال بشــمن دور المكتــب المتخــ ة لم إطــار برنــامج المســاعدة. وقُــدِّم أيضــاع توضــيح ردا عل ــ
 تلوير الفقه القانوع لم اال التلوير التدريجي للقانون الدو  وتدوينه.   لم
ــانون       - 8 ــب لم اــال تنســيق الق ــتي يؤدي ــا المكت ــة ال ــود إلى الوظــائف ااام وأشــارا الوف

فيـة  التجاري الدو  وتحدي ه وتوحيده تدريجيا. وقُد م أيضا توضيحٌ ردا علـن سـؤال بشـمن الكي   
الــتي بكــن بهــا لمكتــب الشــؤون القانونيــة أن ييســر توســي  مشــاركة الــدول الأعضــاء لم لجنــة    

 المتحدة للقانون التجاري الدو . الأمم
وأعــرب المشــاركون عــن تمييــدهم للعمــل ااــام الــ ي يؤديــه المكتــب لم اــال قــانون     - 9

فيمــا يتعلــق بشــبكة البحــار وشــؤون اتيلــاا  وطُلــب توضــيح بشــمن ولايــة وم ــام المكتــب   
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المتحدة للمحيلاا. وقُدِّم أيضـا توضـيحٌ ردا علـن سـؤال بشـمن تقـدا المسـاعدة التقنيـة          الأمم
 وأنشلة بناء القدراا لم اال قانون البحار وشؤون اتيلاا.

وأُعرب عن رأي مفاده أن مكتب الشـؤون القانونيـة يـؤدي وظيفـة أساسـية لم حفـ         - 01
مة من خلال مسؤولياته المتعلقة بحف  المعاهداا وتسـجيل ا ونشـرها.   ال اكرة المؤسسية للمنظ

ــت      ــت وطلبـ ــن الإنترنـ ــورة علـ ــداا المنشـ ــة المعاهـ ــي  اموعـ ــلة توسـ ــود بمواقـ ورحبـــت الوفـ
توضيحاا بشمن الج ود المب ولـة حاليـا لم هـ ا الصـدد. وقُـد م أيضـا توضـيح ردا علـن سـؤال          

 المعاهداا.بشمن توافر الأماكن اللازمة لإيداع محفوظاا 
مــن الأنظمــة والقواعــد الــتي تحكــم  لــي   8-2وطُلــب توضــيح بشــمن تلبيــق البنــد  - 00

الــبرامج والجوانــب البرناايــة للميزانيــة ورقــد التنفيــ  وأســاليب التقيــيم لــدى تقــدا الخــدماا  
للعمليــاا ا كوميــة الدوليــة. وطُــرح ســؤال بشــمن مســملة التوحيــد لم هــ ا الصــدد  و اقــة   

ــد أج ــة       تحدي ــاا حكوميــة دولي ــبر هيئ ــتي تعت ــم المتحــدة ال ــزة الأم ــة وإقليميــة   ”  ــة وفني قلاعي
 بكــــن أن تســــتعربر الخلــــة البرناايــــة الســــنتانية علــــن النحــــو المشــــارإليه لم  “قــــلة  اا
 .8-2البند 
ــتراتيجي المقتـــرح للفتـــرة         - 02 ــن الإطـــار الاسـ ــد أُجريـــت علـ ــير إلى أن تغـــييراا قـ  وأُشـ

  وُ كـر أن الإيجـاز   2105-2102البرناايـة المعتمـدة للفتـرة     مقارنة بالخلـة  2102-2102
 يحظن بالتفضيل علن حساب المضمون. ينبغي ألا

  تقــدا الخــدماا القانونيــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة  0وفيمــا يتعلــق بالبرنــامج الفرعــي  - 03
ــرة       ــة للفتـ ــة البرناايـ ــواردة لم الخلـ ــار الـ ــا الأفكـ ــير إلى أن بعـ ــل  أُشـ  2105-2102ككـ

 استُبعدا من الإطار الاستراتيجي المقترح. قد
  الخـــدماا القانونيـــة العامـــة المقدمـــة إلى أج ـــزة 2وفيمــا يتعلـــق بالبرنـــامج الفرعـــي   - 02

ــرة        الأمــم ــة للفت ــة بالخلــة البرنااي ــد ل مقارن ــد عُ المتحــدة وبراا ــا  ُ كــر أن مؤشــر الإُــاز ق
2102-2105. 

التلـوير التـدريجي للقـانون الـدو  وتدوينـه  جـرى         3وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعـي   - 05
اا علــن التشــديد علــن أهميــة البرنــامج الفرعــي  وأُشــير إلى أن البرنــامج الفرعــي يواجــه تحــدي   

ــن الضــروري مواقــلة توســي  نلــاين أنشــلة         ــاده أن م ــرب عــن رأي مف ــوارد. وأُع قــعيد الم
البرنامج الفرعي المتعلقة ببناء القدراا  ولا سيما الدوراا الدراسية الإقليمية لم اال القـانون  

 الدو  والمكتبة السمعية البصرية للقانون الدو .
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قـانون البحـار وشـؤون اتيلـاا  جـرى الترحيـب         2وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعـي   - 02
 بالج ود التي يب اا المكتب من أجل تشجي  وتعزيز سيادة القانون فيما يتعلق باتيلاا.

  تنسـيق القـانون التجـاري الـدو  وتحدي ـه وتوحيـده       5وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي  - 02
مفيــدان ولكنــ ما غــير كــافيين. وأُشــير ‘ 2’و ‘ 0’تــدريجيا  أُشــير إلى أن مؤشــري الإُــاز )أ( 

ينبغي أن يركـز علـن العمـل الفـش المشـترُ. وُ كـر       ‘ 3’أيضا إلى أن مؤشرا إضافيا للإُاز )أ( 
 أن من الممكن تعزيز مؤشراا الإُاز.

ــي     - 08 ــامج الفرع ــق بالبرن ــا يتعل ــرب    2وفيم ــداا وتســجيل ا ونشــرها  أُع ــ  المعاه   حف
 فرعي يؤدي دورا هاما لم حف  ال اكرة المؤسسية للمنظمة.  رأي مفاده أن البرنامج ال عن
 

 الاستنتاجاا والتوقياا  
شددا اللجنة علن ضرورة أن يشارُ المكتـب مشـاركة كاملـة لم تقـدا المشـورة       - 09

 .  والمعلوماا  عند الللب  إلى الأج زة الرئيسية والفرعية للأمم المتحدة ودواا الأعضاء
ن أهميـة برنـامج الأمـم المتحـدة للمسـاعدة لم تـدريس القـانون        وشددا اللجنة عل ـ - 21

الدو  ودراسته ونشره وزيادة تف مه  وأوقت بمن تللب الجمعية العامة إلى الأمـين العـام   
ب ل الج ود اللازمة لضمان المشاركة علن نلـاين أوسـ  لم البرنـامج المـ كور أعـلاه فضـلا       

لقــدراا وفقــا للمســاعدة التقنيــة والقانونيــة  عــن تعزيــز الأنشــلة التدريبيــة وأنشــلة بنــاء ا 
 .3المقدمة إلى الدول الأعضاء لم إطار البرنامج الفرعي 

وأكدا اللجنة ضرورة كفالة استمرار جمي  أنشلة برنامج المساعدة  بمـا لم  لـ     - 20
ــي  ااــاد           ــيا وات ــا وآس ــدو  لأفريقي ــانون ال ــال الق ــة لم ا ــية الإقليمي ــدوراا الدراس ال

ا اللاتينيــة ومنلقــة البحــر الكــاري   وكــ ل  مــن أجــل مواقــلة العمــل لم المكتبــة  وأمريكــ
السمعية البصرية للقانون الدو   وأوقت بـمن تللـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن       
يكفل تقـدا الـدعم لجميـ  أنشـلة برنـامج المسـاعدة وفقـا لأحكـام قـراري الجمعيـة العامـة            

 .منه 2لفقرة   و اقة ا22/92و  28/001
وبالإضــافة إلى  لــ   أوقــت اللجنــة بــمن تللــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام   - 22
ــق        أن ــدم المســاواة فيمــا يتعل ــن ق ــاطق عل ــ  المن ــة جمي ــ ل كــل ج ــد مكــن لضــمان معامل يب

ــا      ــدو   وتنظيم ـ ــانون الـ ــمن القـ ــية بشـ ــاا الدراسـ ــة وا لقـ ــدوراا التدريبيـ ــي  الـ بتخلـ
ــامج الزمــالاا لم اــال القــانون الــدو  والــدوراا الدراســية    وإجرائ ــا  بمــا لم  ل ــ   برن

 .الإقليمية لم اال القانون الدو 
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وشددا اللجنة علن الدور الأساسي ال ي تقوم به شعبة شؤون اتيلاا وقـانون   - 23
البحار لم الترويج لقانون البحار وتعميمه  وتقدا خدماا الأمانة إلى لجنـة حـدود الجـر     

  وإلى اجتمــاع الــدول الأطــرا  لم اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار  وجميــ    القــاري
اجتماعــاا اايئــاا الفرعيــة الــتي أنشــمتها الجمعيــة العامــة  وبوقــف ا ج ــة التنســيق المعنيــة  

 .بشبكة الأمم المتحدة للمحيلاا
ــاا      - 22 ــرد البرنـ ــن السـ ــة علـ ــة العامـ ــق الجمعيـ ــمن توافـ ــة بـ ــت اللجنـ ــ يوأوقـ ة المتعلقـ

  2102-2102  الشــؤون القانونيــة  للإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة 2 بالبرنــامج
 .رهنا بإدخال التعديلاا التالية

  
 التوجه العام  
 2-2الفقرة   
 يُضا  النص التا  لم نهاية الجملة ال انية:  

اا و اقة الالتزام بالمي ـاين والقـراراا والمقـرراا والأنظمـة والقواعـد والمعاهـد      ”
 .“المنظمة المنب قة عن
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 3البرنامج الفرعي   
 التلوير التدريجي للقانون الدو  وتدوينه

  
 مؤشرات الإنجاز  

 ونصه كما يلي:‘ 3’يُضا  مؤشر )ب(  
ــة     ‘ 3’)ب( ” ــدوراا الدراســية الإقليمي ــن قــعيد ال ــوازن الإقليمــي عل تحســين الت
 .“اال القانون الدو  لم

   
 الاستراتيجية  

 02-2رة الفق
)ب( و لــي  الــدوراا التدريبيــة وا لقــاا الدراســية لم اــال   ”لم نهايــة الجملــة  

القانون الدو  وتنظيم ا وإجراؤها  بما لم  ل  برنامج الزمالاا لم اـال القـانون الـدو     
ــدو    ــانون الـ ــة لم القـ ــية الإقليميـ ــا :  “والـــدوراا الدراسـ ــنص التـ ــا  الـ ــة ”  يُضـ و اقـ

 .“النامية للبلدان
  

 2البرنامج الفرعي   
 قانون البحار وشؤون اتيلاا

  
 هدف المنظمة  

 يُح   هد  المنظمة ويُستعابر عنه بما يلي: 
تعزيــز قــانون البحــار وتوطيــده مــن أجــل اســتخدام اتيلــاا للأغــرابر الســلمية   ” 

 .“المستدامة والتنمية
 


