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1.

Red Mundial de Personas que viven con el VIH/SIDA

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2005
Introduccion

La Red Mundial de Personas que viven con el VIH/SIDA (la Red Mundial) es
la Gnica red mundial que trabaja con este grupo de personas a través de redes
regionales y nacionales independientes y autonomas formadas por personas que
viven con el VIH en todos los continentes, asi como otras redes que incluyen a estas
personas, como las redes de grupos de poblacion clave y de acceso al tratamiento.

Objetivos y propésitos de la organizacion

El proposito de la organizacion es incrementar la participacion efectiva de las
personas que viven con el VIH para alcanzar tres objetivos estratégicos: la
promociéon a nivel mundial, la gestion del conocimiento a nivel mundial y el
desarrollo de la comunidad a nivel mundial. El objetivo es participar en actividades
de promocién con base empirica a fin de mejorar la calidad de la vida de las
personas que viven con el VIH.

Cambios importantes operados en la organizacion

El plan estratégico para el periodo 2011-2015 adoptado por la Red Mundial
dio lugar a la reorganizacion de su Junta para que incluyese a representantes de los
grupos de poblacion clave y de las organizaciones asociadas, ademas de su
tradicional representacion con base regional. Ello permitird una mayor participacion
de un grupo mas diverso de personas que viven con el VIH en la gobernanza y la
programacioén de la organizacion.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La Red Mundial ha reconocido la importancia de trabajar con los organismos
de las Naciones Unidas a nivel mundial para garantizar que las experiencias de las
personas que viven con el VIH se integren en los programas y politicas. Ha
proporcionado asistencia técnica en especie a los organos de las Naciones Unidas a
través de su apoyo a las personas que viven con el VIH y que participan en las
consultas técnicas. También ha colaborado con los organismos para elaborar
orientaciones en materia de tratamiento, prevencion, atencidn y apoyo dirigidas a las
personas afectadas por el VIH.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La Red Mundial asistié a la Reuniéon de Alto Nivel de la Asamblea General
sobre el VIH/SIDA (Nueva York, 8 a 10 de junio de 2011), a la que envid a una
delegacion que interactudé con los Estados Miembros y con el sector de las
organizaciones no gubernamentales (ONG) en reuniones paralelas no oficiales.
Ademas, aportd un ponente al panel sobre derechos humanos y grupos de poblacion
clave. También participé6 como observadora, durante los cuatro aflos que abarca el
presente informe, en la Junta de Coordinacion del Programa Conjunto de las
Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA).
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

e ONUSIDA: “Positive health, dignity and prevention”: a) consulta técnica: 27

y 28 de abril de 2009, Hammamet (Tunez); b) informe sobre la consulta
técnica: septiembre de 2009; marco normativo: publicado en noviembre de
2011; directrices operacionales: elaboradas en 2012, publicadas en 2013;
“Indice de Estigma en Personas que Viven con el VIH”: la Red Mundial y el
ONUSIDA forman parte de la alianza internacional que coordina este indice.
En 2012 contrataron conjuntamente a un coordinador internacional.

Organizacion Mundial de la Salud (OMS): la Red Mundial mantiene
oficialmente relaciones con la OMS desde 2010, y esta relacion de asociacion
formal se confirmé mediante una evaluacion estandar en 2012. La Red
Mundial participé en calidad de observadora en un comité asesor del
Departamento de VIH de la OMS. Fue contratada para realizar consultas a
poblaciones de personas que viven con el VIH en 2010 y 2012 en el marco de
la preparacion de las directrices para la terapia antirretroviral. Proporcioné
asistencia técnica en especie a lo largo del cuatrienio en reuniones relativas a
diversos aspectos de la prevencion, el diagnoéstico y el tratamiento del VIH.

Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA): la Red Mundial fue
miembro del Grupo de Trabajo Interinstitucional sobre la relacion entre el
VIH/SIDA y la salud y los derechos sexuales y reproductivos. Fue contratada
por el UNFPA para prestar apoyo a las personas que viven con el VIH y por la
Comunidad Internacional de Mujeres que viven con el VIH/SIDA para
participar en foros internacionales.

Organizacion Internacional del Trabajo: la Red Mundial participé en el Grupo
de Trabajo Interinstitucional encargado de las politicas y programas sobre el
VIH en el lugar de trabajo y la participacion del sector privado, asi como en la
campafia “Getting to zero at work”.

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO): la Red Mundial copatrocind en Paris, en diciembre de
2010, una consulta sobre las necesidades educativas de los jévenes que viven
con el VIH. También realizdo una publicacién conjunta titulada “Positive
learning: meeting the needs of young people living with HIV (YPLHIV) in the
education sector” en 2012.

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF): la Red Mundial
copatrocind la segunda Consulta Mundial sobre la prestacion de servicios para
los adolescentes que viven con el VIH (24 a 28 de mayo de 2010). Es
miembro del Grupo de Trabajo Interinstitucional sobre el VIH y los jovenes y
presidié su Comité Directivo en 2010 y 2011. En 2011 participd en la
planificacion estratégica del UNICEF relativa a la prevencion a nivel mundial.

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD): la Red Mundial
participé en calidad de miembro del Grupo Asesor Técnico de la Comision
Mundial sobre el VIH y la Legislacion (2010-2012).
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Las actividades de la Red Mundial se centran exclusivamente en el VIH y en
cuestiones conexas. La organizacion realiza su labor sobre el VIH con un enfoque
multisectorial, abordando muchos de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.
Facilita la participacion de las personas que viven con el VIH en la respuesta contra
el VIH/SIDA abordando el sexto Objetivo de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (Combatir el VIH/SIDA, la malaria y otras enfermedades). Mediante la
salud, dignidad y prevencion positivas, la Red Mundial promueve un enfoque
holistico que incluye la reduccion de la pobreza (primer Objetivo), la igualdad para
las mujeres que viven con el VIH (tercer Objetivo) y los embarazos seguros sin
nuevos bebés infectados (Objetivos cuarto y quinto). La respuesta al VIH/SIDA
estard incompleta si no aborda la mayoria, si no todos, de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio.

New Zealand Family Planning Association

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2005
Introduccion

New Zealand Family Planning Association es una ONG que presta servicios
clinicos, educacionales y normativos a fin de lograr la salud y los derechos sexuales
y reproductivos para todos. Se fundé en 1936.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La Asociacion es la Ginica organizacidon que presta especial atencion a la salud
y los derechos sexuales y reproductivos en Nueva Zelandia. Promueve la salud y los
derechos sexuales y reproductivos y permite a las personas disfrutar de relaciones
sexuales respetuosas y constituir familias saludables. Sobre la base de su largo
historial y su solida reputacion de capacidad técnica en los servicios clinicos y la
promocion de la salud, la organizacidén trabaja para promover el Programa de
Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo en las
Islas del Pacifico.

El programa de la Asociacion presta apoyo a las organizaciones asociadas en el
Pacifico para que suministren informacién y servicios de calidad a sus comunidades.
Mediante su labor de promocion pretende crear entornos propicios, consolidar
politicas eficaces y garantizar una financiacion adecuada para las prioridades en
materia de salud sexual y reproductiva. Lleva a cabo investigaciones cuantitativas y
cualitativas en la region a fin de crear una so6lida base empirica para la promocion y
los programas.

Cambios importantes operados en la organizacion

Family Planning International Programmes operaba anteriormente como
Family Planning International, con una marca independiente, pero dejo de hacerlo a
fin de reflejar mejor su condicion de parte integrante de la Asociacion.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Family Planning International Programmes se fund6 para promover los
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, en particular el Programa de
Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. La Asociacion ha realizado contribuciones al
examen periddico universal de Nueva Zelandia para el Consejo de Derechos
Humanos y a los informes presentados en virtud de la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, la Comision de
la Condicion Juridica y Social de la Mujer y la Comision de Poblacion y Desarrollo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

e Comision de Poblacion y Desarrollo, 43° periodo de sesiones, 12 a 16 de abril
de 2010, Nueva York. Presentacion ante la Comision de Derechos Humanos
de Nueva Zelandia, 2010, Wellington, que destacaba la pertinencia de la salud
y los derechos sexuales y reproductivos ante el Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer. Comision de Poblacion y Desarrollo, 44°
periodo de sesiones, 11 a 15 de abril de 2011, Nueva York. Comision de
Poblacion y Desarrollo, 45° periodo de sesiones, 23 a 27 de abril de 2012,
Nueva York. La organizacion asistié en calidad de miembro de la delegacion
de Nueva Zelandia.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Asociacion colabora con el UNFPA de diversas maneras. Cada afio recibe
una donacién de poca cuantia destinada a la labor de concienciacion sobre
cuestiones desarrolladas con la poblacion y el desarrollo en Nueva Zelandia y a la
prestacion de apoyo de la Secretaria al Grupo de parlamentarios neozelandeses
sobre poblacion y desarrollo. Participa habitualmente en las reuniones regionales
patrocinadas por el UNFPA y el Foro Asiatico de Parlamentarios sobre Poblacion y
Desarrollo.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Family Planning International Programmes existe para promover los objetivos
de desarrollo convenidos internacionalmente, en particular el Programa de Accion
de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo, los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y otros acuerdos pertinentes. La Asociacion lleva a cabo
actividades de promocién y proyectos en apoyo de las organizaciones asociadas,
principalmente en el Pacifico, para que suministren informaciéon y servicios de
calidad a sus comunidades. La labor de divulgaciéon crea entornos propicios,
consolida politicas publicas eficaces y garantiza una financiacion adecuada de
asuntos relacionados con la poblacion y el desarrollo, especialmente la salud sexual
y reproductiva, en el marco de actividades de desarrollo internacionales. También
realiza investigaciones para que sirvan de base a la formulacion de politicas, mas
recientemente llevando a cabo analisis costo-beneficio de la inversion en los
servicios de planificacion familiar.
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En la practica, la Asociacion ha ejecutado programas en las Islas Salomon,
Kiribati y Papua Nueva Guinea. Informa y motiva a los parlamentarios de Nueva
Zelandia para que tomen las medidas necesarias a fin de dar mayor prioridad a los
temas de poblacion y desarrollo en el marco de la asistencia oficial para el
desarrollo que presta dicho pais. Colabora con los encargados de la formulacion de
politicas y programas para que en su labor presten atencion a los temas de poblacion
y desarrollo. Prepara recursos y material informativo para que el ptiblico de Nueva
Zelandia en general, los medios de difusion, los parlamentarios y los encargados de
la formulacion de politicas y programas sean conscientes de cudn esenciales son la
salud sexual y reproductiva y los asuntos relacionados con la poblacion y el
desarrollo para alcanzar los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente.

Peace Child International

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1997
Introduccion

Peace Child International es una de las mayores redes de organizaciones
lideradas por jovenes reconocidas como entidades consultivas por el Consejo
Economico y Social. Ha operado en mas de 180 paises de todo el mundo desde
1980. En cada uno de ellos, tiene como objetivo lograr que los gobiernos
reconozcan la inmensa contribucion que pueden realizar los jovenes para ayudarlos
a lograr los objetivos mas amplios de desarrollo sostenible, educacion para todos,
derechos humanos, salud, desarrollo del espiritu empresarial y el empleo por cuenta
propia.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La misién de Peace Child International consiste en empoderar a los jovenes,
alentandolos a ellos y a sus mayores a participar en instituciones y proyectos
gestionados conjuntamente en calidad de “socios en pie de igualdad”, aceptando la
distribucidén equitativa de la responsabilidad por los resultados. Las principales
actividades de la organizacion se centran en las cuestiones que mas preocupan a los
jovenes. Durante el periodo 2009-2012, lo que mas les preocup6 fue el desempleo
juvenil.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

e 2009: Capacitacion en materia de promocion a fin de preparar a los jovenes

para participar en el 15° periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes en
la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico en
Copenhague y elaborar el primer manual de promociéon de la juventud de la
organizacion. Defensores de la juventud de toda Europa se reunieron para
compartir sus experiencias y frustraciones sobre la promocion de la juventud
y visitaron a diversos grupos de presion en materia de cambio climatico, como
Stop Climate Chaos. Los momentos culminantes y mas bajos de la
capacitacion se produjeron en el 15° periodo de sesiones en Copenhague,
donde los representantes de Peace Child International intentaron que los
Estados Miembros asumiesen un compromiso firme en materia de cambio
climatico y luego vieron que todo acababa de forma desastrosa. La
organizacién también instauré y gestiond el Departamento de Desarrollo
Internacional del Youth Working Group, una organizacion de la sociedad
civil del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, a fin de ampliar las
intervenciones del Departamento con respecto a los Objetivos de Desarrollo
del Milenio que estan relacionados con las preocupaciones de los jovenes.

2010: Quinto Congreso Mundial de la Juventud, Estambul (Turquia): 1.200
jovenes de 154 paises se reunieron para evaluar los progresos realizados en la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y desarrollar
mecanismos de seguimiento y evaluacion liderados por jovenes, en un proceso
guiado por el Banco Mundial. Peace Child International también produjo
“Peace Child Alpha Omega”, un musical cultural a favor de la consolidacion
de la paz, que cuenta la historia de jovenes musulmanes, cristianos, judios y
ateos que exploran los puntos en comun de sus visiones de la vida, la muerte y
la busqueda de la felicidad. Se representaron tres versiones de la historia: en
la Catedral de Ely, en el Reino Unido; en el Teatro Ruso, en Tallin; y en el
Congreso Mundial de la Juventud, en Estambul.

2011: Preparacion para la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible: Peace Child International cre6 y realizd contribuciones
a 40 comités preparatorios juveniles en 38 paises que, a su vez, contribuyeron
con mas de 120 paginas de sugerencias al documento final “El futuro que
queremos”. Reunid a representantes de todos los comités preparatorios ante
las Naciones Unidas para que presentasen sus deseos compartidos en relacion
con los resultados de la Conferencia a la entonces Vicesecretaria General, la
Sra. Asha-Rose Migiro, y a la Coordinadora Ejecutiva de la Conferencia, la
Sra. Elizabeth Thompson. La organizacion también cre6 una segunda edicion
de su manual de promociéon, tomando como base los resultados de las
actividades de promocion en Internet relativas a la Conferencia.

2012: Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible:
delegados de 120 paises acordaron 20 soluciones para hacer frente al desafio
de la sostenibilidad e, imitando la acciéon de Martin Lutero en 1517, las
clavaron a las puertas de Riocentro con la esperanza de que se ponga en
marcha una reforma de las politicas de sostenibilidad en el siglo XXI.
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

e 15° periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes en la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico.

e Reuniones de los comités preparatorios y de la Comisiéon sobre el Desarrollo
Sostenible para la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible.

e Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible: Peace
Child Internacional acredité a mas de 350 jovenes en la Conferencia y luego
vio como 320 de ellos abandonaban la Conferencia indignados por la
incapacidad de los Estados Miembros para realizar avances sobre los
compromisos de 1992.

e La organizacion asistio a la sesion de informacion de London Youth al Grupo
de Alto Nivel del Secretario General sobre la Agenda para el Desarrollo
Después de 2015, donde impresion6 a sus miembros con su estrategia para la
creacion de una economia verde.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Peace Child Internacional cooperd con:

e la Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, en un
programa de creacion de empleo para los jovenes en Africa Occidental

e la UNESCO, en una edicion interactiva del musical de Peace Child en su Foro
Mundial de la Juventud (2011) y en una edicion para jovenes de su Informe de
Seguimiento de la Educacion para Todos correspondiente a 2012

e ¢l Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Programa
de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos, para ayudar a poner
en marcha el programa para la juventud de ONU-Habitat

e las Naciones Unidas, para crear un acto de presentacion del Afio Internacional
de la Juventud en Estambul. Peace Child International también asistio a la
reunion conexa de la Asamblea General en julio de 2011

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La labor de Peace Child International contribuye a la consecucion de los

Objetivos de Desarrollo del Milenio, pero su mision de empoderar a los jovenes se
vio amenazada por las palabras del administrador de la campaiia de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, que dijo a los jovenes miembros de las organizaciéon que su
unico papel debia ser presionar a los gobiernos para que hiciesen cosas y no hacer
cosas por si mismos. Este mensaje profundamente desalentador puso fin de forma
efectiva a la participacion directa de la organizacion en la campafia sobre los
Objetivos de Desarrollo del Milenio.
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Servitas Camerun

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2009
Introduccion

Servitas Camertn, también conocida como Servitas, esta representada en ocho
paises africanos a través de organizaciones de enlace.

Objetivos y propésitos de la organizacion

Servitas tiene como objetivo alentar la participacion de las mujeres en la
gobernanza a todos los niveles; conceder a las mujeres la igualdad de participacion
en todos los sectores de actividad; facilitar la integracion de los sectores
desfavorecidos en la reestructuracion de la sociedad; fomentar el respeto de los
derechos humanos y la defensa de las victimas y de los oprimidos; y animar a las
mujeres a trabajar en favor de la proteccion del medio ambiente.

Cambios importantes operados en la organizacion

Desde abril de 2009, Servitas fue la organizacion coordinadora de la campaia
“GEAR” (Reforma de la Estructura para la Igualdad entre los Géneros) para los
paises de habla francesa en Africa. La implicacion de Servitas en esta importante
campafia permitié ampliarla, a través de su red, a otros ocho paises africanos,
ademads del Camerun, a saber, Benin, Burkina Faso, el Congo, Chad, Mali, el Niger,
la Republica Democratica del Congo y el Senegal. Esta implantacién permiti6 a la
Asamblea General de Servitas, durante sus ultimas reuniones de diciembre de 2012,
convertir a esta organizacidén en una organizaciéon subregional, una decisién que se
hizo efectiva de manera oficial durante la reunion preparatoria del examen de los
trabajos del 57° periodo de sesiones de la Comisién de la Condiciéon Juridica y
Social de la Mujer.

Contribucion de la organizacion a las actividades de las Naciones Unidas
En 2009:

e Servitas realizdé un estudio de referencia sobre el conocimiento por parte de
las asociaciones femeninas nacionales del Camerin de los trabajos de las
Naciones Unidas sobre las cuestiones relacionadas con las mujeres, asi como
sobre la campafia GEAR en curso. Dicho estudio se realizo a través de cuatro
talleres de informacion y de intercambio (dos en zonas urbanas y dos en zonas
rurales);

e Apoyada por asociaciones femeninas africanas, Servitas dirigié una campana
de sensibilizacion y promocion, ante diez gobiernos de paises africanos de
habla francesa, sobre la necesidad de la reforma que dio origen a la Entidad de
las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres (ONU-Mujeres). Celebracion del 15° aniversario de la ratificacion de
la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer por el Camerin en colaboracién con dos asociaciones
femeninas y con el apoyo de la delegacion del distrito Douala 1° del
Ministerio de Promocion de la Mujer y de la Familia; Servitas organizé con
tal ocasion un seminario/taller en Douala.
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En 2010:

e La ONG organizé sesiones de informaciéon y de preparacion sobre la

Comisién de la Condiciéon Juridica y Social de la Mujer y su 54° periodo de
sesiones a través de dos encuentros en una zona urbana (Yaoundé) y una zona
rural (Edea). Continuacién de la labor de promocion para la creacion de una
nueva entidad de las Naciones Unidas para las mujeres a través de diversos
encuentros nacionales, subregionales e internacionales. Decenio de la Mujer
Africana: reunion nacional sobre la violencia por razéon de género y
celebracion del Dia de la Mujer Africana, el 31 de julio, en Douala; actividad
en una zona rural (Bangoulap) sobre el refuerzo de la capacidad de las
mujeres para participar en su comunidad rural a fin de que se puedan tener
mas en cuenta sus preocupaciones.

En 2011:

e Servitas organizé dos encuentros, en Loum y Limbe, para informar y

sensibilizar a las asociaciones femeninas de base sobre los objetivos y la
importancia de las consultas realizadas por ONU-Mujeres para la elaboracion
de su plan estratégico. Estos encuentros permitieron recopilar informacion
que la organizacion entregd a ONU-Mujeres en 2011 y 2012 a través de
diferentes reuniones de la reforma GEAR en Nueva York y un encuentro con
la Directora Ejecutiva de ONU-Mujeres, la Sra. Michelle Bachelet. Decenio
de la Mujer Africana: dos charlas educativas en zonas rurales (Foutouni y
Kribi) y una mesa redonda en una zona urbana sobre el Protocolo de la Carta
Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos, relativo a los derechos de la
mujer en Africa (Protocolo de Maputo), organizada por Servitas en Douala.

En 2012:

e Preparacion del 56° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion

Juridica y Social de la Mujer, con tres encuentros en zonas rurales (Penja,
Foumbot y Kekem). Contribucion activa al Seminario Nacional de Formacion
sobre Género y Gobernanza Democratica, organizado por la Asociacion de
Mujeres Africanas para la Investigacion y el Desarrollo - Camerun, en
Yaoundé. Organizacién conjunta de una conferencia internacional sobre la
paridad en Douala, a través de la plataforma “Juntos por la paridad”, que
fomenta la institucionalizacion de la paridad en este pais.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
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e Participacion habitual y activa de nuestros delegados en las sesiones de la

Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en Nueva York: 53°
periodo de sesiones (2 a 13 de marzo de 2009); examen tras 15 afios de la
aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing (1 a 12 de
marzo de 2010); periodos de sesiones 55° (22 de febrero a 4 de marzo y 11 de
marzo de 2011) y 56° (27 de febrero a 15 de marzo de 2012) de la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer. Servitas también fue miembro
de un panel en el marco de diversos actos paralelos de la GEAR (marzo de
2010, marzo de 2011, 28 de junio de 2011 y marzo de 2012) y participd en las
reuniones de la Internacional Socialista de Mujeres, la Red de Mujeres
Africanas para el Desarrollo y la Comunicaciéon y la Asociacion de Mujeres
Africanas para la Investigacion y el Desarrollo, los dias 22, 24 y 28 de febrero
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y el 2 de marzo de 2011 en Nueva York. Participacion en calidad de
observadora en la Junta Ejecutiva de ONU-Mujeres el 24 de enero de 2011 en
Nueva York (véase ONU-Mujeres: Vision y plan de accion de 100 dias:
documento de informacion resumido). Participacion en los encuentros
organizados por ONU-Mujeres Camerin en colaboracion con otros
organismos de las Naciones Unidas, los poderes publicos y la sociedad civil
en el Camerun; a continuacion, se citan algunos ejemplos:

a) 7 de junio de 2012, Yaoundé: taller de validacion del plan estratégico
sobre el género y las elecciones en el Camerun (Elections Cameroon /
PNUD / ONU-Mujeres);

b) 13 de septiembre de 2012, Yaoundé: reunion de concertacion sobre la
puesta en marcha del Grupo Asesor de la Sociedad Civil en el Camerun
por ONU-Mujeres;

c) 31 de octubre de 2012, Yaoundé: reunion del Grupo Asesor Mundial de la
Sociedad Civil para combatir las desigualdades en el marco de la agenda
para el desarrollo después de 2015; y

d) 5y 6 de noviembre de 2012: preparacion regional en Nairobi del Comité
Especial de la sociedad civil africana con miras al 57° periodo de
sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Servitas forma parte de los miembros seleccionados por ONU-Mujeres para el
Grupo Asesor de la sociedad civil en el Camertin. También es miembro del Comité
Especial de planificacion de las organizaciones africanas para facilitar el proceso de
creacion de ONG que participen en los trabajos de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer para Africa.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

e El 15 de octubre de 2010, Servitas organiz6é un seminario/taller en una zona
rural al oeste del Cameran, sobre los beneficios del establecimiento de
contactos para las mujeres agricultoras. Cincuenta y dos responsables de
asociaciones femeninas rurales se beneficiaron de actividades de formacion
para reforzar sus capacidades de produccion y de venta de sus productos
alimentarios en el Dia Internacional de la Mujer Rural (primer Objetivo de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio). Los dias 15 de octubre de 2009, 2011 y
2012, los miembros de Servitas se unieron a las diferentes manifestaciones
oficiales, organizadas por los poderes publicos en el conjunto del territorio
nacional (desfiles, exposiciones, mesas redondas y ferias gastronéomicas). Los
dias 25 de noviembre de 2010, 2011 y 2012, Servitas CamerQn, en
colaboracion con otras organizaciones locales, celebrd el Dia Internacional de
la Eliminaciéon de la Violencia contra la Mujer mediante acciones de
sensibilizacion dirigidas a la poblacion: manifestacion publica y marcha
deportiva en la que participaron mas de 350 mujeres, utilizacion de prendas de
vestir de color naranja por parte de las mujeres para acudir a nuestras
diferentes iglesias (20 mujeres para 10 grandes iglesias en las 10 regiones del
pais). El 22 de marzo de 2012, con ocasion del Dia Mundial del Agua,
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Servitas organizé una charla educativa sobre coémo disponer de agua potable
en los hogares de los habitantes y, en particular, de las amas de casa de cuatro
barrios desfavorecidos de la ciudad de Douala, cuya gran mayoria utiliza a
diario el agua de lluvia y de los pozos (Objetivos sexto y séptimo). EI 8 de
marzo, Dia Internacional de la Mujer, Servitas contribuy6 a las actividades
organizadas por los poderes publicos del Camertn con ocasion de esta
celebracion y sus miembros fueron invitados a participar como expertos en
conferencias y mesas redondas. Del mismo modo, participé en los actos
paralelos y las manifestaciones organizadas en Nueva York durante las
sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer. Asi
ocurrid los dias 4 de marzo de 2009, 3 de marzo de 2010, 25 de febrero de
2011 y 1 de marzo de 2012. Ademas de estas celebraciones, Servitas trabajo
constantemente en la consecucion del tercer Objetivo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, para lograr la igualdad entre hombres y mujeres,
sensibilizando a las mujeres, los poderes publicos y los partidos politicos
sobre la necesidad de que haya mas mujeres candidatas y electas en las
siguientes elecciones municipales, legislativas y senatoriales previstas para
2013 en el Camerun.

Union de Asociaciones Familiares

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2005
Introduccion

La Unién de Asociaciones Familiares es una organizacion sin fines de lucro
que ha trabajado desde 1988 para promover los derechos y el bienestar de las
familias en Espaiia.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La asociacion defiende los intereses y los derechos de las familias,
transmitiendo sus preocupaciones a las instituciones y estimulando cambios
positivos en las politicas sobre las familias. Como entidad pionera en la mediaciéon
familiar, la organizacion ofrece servicios y formacidén y organiza una gran variedad
de eventos para promover una mejor comprension de la diversidad familiar.

Cambios importantes operados en la organizacion

El 18 de junio de 2011, la Asamblea General de la organizacion eligidé una
nueva Junta Directiva. La organizacién ha incorporado a algunas organizaciones
significativas a su red, como la Confederacion Nacional de Personas Sordas y el
Instituto de Trabajo Social y Servicios Sociales, y espera incorporar a mas
miembros en los proximos afios.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La principal contribucion de la organizacion ha sido en el ambito de la
mutilacion genital femenina, en relacion con la cual organizé la primera Jornada de
Prevencion e Intervencion, en 2012. Dicho evento representd un hito en Espafia e
incluy6 una presentacion de la directora del Equipo de Género del PNUD. La Unién
de Asociaciones Familiares también organizé una reuniéon con sus miembros sobre
el intercambio y la colaboracién con las Naciones Unidas. La organizacion es un
miembro activo de la Organizacion Mundial de la Familia, que sirve de enlace entre
las aspiraciones y los logros de las familias y la labor que se realiza para ellas a
nivel de las Naciones Unidas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion asistio al 54° periodo de sesiones de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer, organizado por ONU-Mujeres en 2010, que
estuvo dedicado al examen tras 15 afios de aplicacion de la Declaracion y la
Plataforma de Accion de Beijing y contribuyo a las deliberaciones y el intercambio
de ideas con otras ONG.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

e La Unién de Asociaciones Familiares ha colaborado activamente con el
PNUD, organizando una conferencia sobre la mutilacion genital femenina.

e Asistio a reuniones de ONU-Mujeres en 2011 para contribuir a la evaluacion
de las medidas.

e También asistio a la presentacion del informe “2012 World Development
Report on Gender Equality and Development”, elaborado por el Banco
Mundial, a fin de divulgar informacién mundial entre sus miembros.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

e Primer Objetivo (Erradicar la pobreza extrema y el hambre): en el marco del
Afio Europeo de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social, la Union de
Asociaciones Familiares organizé una conferencia titulada “Ante todo son
nifias y nifios” en 2010, que abordd la pobreza infantil en Europa y las
estrategias para combatirla.

e Segundo Objetivo (Lograr la ensefianza primaria universal): la organizaciéon
participd activamente en un grupo de expertos sobre la desercion escolar y la
educacion preescolar de la Confederacion de Organizaciones Familiares de la
Uniéon Europea.

e Tercer Objetivo (Promover la igualdad entre los sexos y el empoderamiento
de la mujer): la organizacién participd en actividades encaminadas a
promover la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer
como requisito fundamental para mejorar la calidad de la vida de todos los
miembros de la familia. Organizo conferencias sobre la violencia por razén de
género y sobre la mutilacion genital femenina y colabord y participo
activamente en conferencias sobre la reconciliacion, la desigualdad salarial y
la salud sexual, entre otros temas.
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¢ Quinto Objetivo (Mejorar la salud materna): la organizacién desarrollé un
programa sobre la salud sexual para la poblacion inmigrante, financiado por el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social de Espafa. Este programa incluyo
talleres de formacion para las mujeres sobre salud sexual, reproduccion,
planificacion familiar, maternidad, métodos anticonceptivos, entre otros
temas.

e Sexto Objetivo (Combatir el VIH/SIDA, la malaria y otras enfermedades):
mediante el programa mencionado anteriormente, la Union de Asociaciones
Familiares ha aumentado la sensibilizacion sobre el VIH/SIDA, las
enfermedades de transmision sexual y la prevencion entre la poblacion
inmigrante.

e Séptimo Objetivo (Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente): la
organizacién desempefid un papel activo en la promocién de este objetivo,
presentando el programa “Verde te camino verde” como parte de las mejores
practicas en la Cumbre Mundial de la Familia +8. Este programa ha
fomentado la concienciacion entre un gran numero de ciudadanos,
especialmente los principales agentes sociales y politicos que pueden actuar
como promotores de la movilidad sostenible en Espaiia.

6. WebForce International

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2001
Introduccion

WebForce International es una ONG creada en 1993, que se rige por las leyes
de Suiza, reconocida como entidad consultiva por las Naciones Unidas desde 2001.
La organizacion es miembro de la Union Internacional de Telecomunicaciones
(UIT) y esta especializada en la tecnologia de la informacion y las comunicaciones.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Desde 2003, WebForce Internacional ha participado activamente en las dos
fases de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion. Su mision
continua esta adaptada a los trabajos de la UIT.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a las actividades de las Naciones Unidas

e “Puntos informativos del CODETIC: proporcionar un acceso publico a la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones.

e “Puntos de microoperador local de WebForce”: desarrollar una microactividad
econdémica basada en esta tecnologia.

e “Puntos de comunicacion de emergencia de WebForce”: poner a disposicion
un medio de acceso a las redes de comunicacion en caso de emergencia o de
catastrofe natural o humanitaria, para completar nuestro compromiso con la
UIT.
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e Creacion de un centro de investigacion virtual.

e Creacion de un centro de traduccidn e interpretacion descentralizado en todo
el mundo.

e Ofrecer servicios de comunicacion y telecomunicaciéon a las ONG, las
pequeiias y medianas empresas e industrias, las microempresas, entre otras.
Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

WebForce International participa en la mayoria de las reuniones sobre la
sociedad de la informacion, incluidas las organizadas por la UIT, la UNESCO o
incluso el PNUD.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas
Se presentaron catorce proyectos, varios de los cuales se detallan en diferentes
sitios de Internet pertenecientes a WebForce International.
Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

WebForce International apoya el Pacto Mundial.

Federacion Democratica Internacional de Mujeres

Reconocida como entidad de caracter consultivo general en 1969
Introduccion

La Federacion Democratica Internacional de Mujeres es una organizacion
internacional de mujeres fundada en 1945 en Francia, después de la Segunda Guerra
Mundial, con el objetivo de luchar contra todos los tipos de discriminacion y por la
igualdad de derechos y la cooperacidn entre los pueblos y las naciones en pro de la
paz mundial.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La Federacion congrega a 209 organizaciones femeninas nacionales de 103
paises en cinco continentes para defender los derechos de las mujeres como madres,
trabajadoras y ciudadanas, los derechos de los nifios a la vida, el bienestar, la
educacion y la salud, asi como la igualdad de derechos y el acceso de la mujer al
trabajo en todos los sectores con un sueldo justo, y para apoyar la eliminacion de la
discriminacion racial y de todos los tipos de violencia.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre 2009 y 2012, la organizacion publicé tres libros. El primer libro, sobre
las mujeres de mar (enero de 2009), dio lugar a un estudio internacional sobre la
situacion de las mujeres que trabajan en el mar y sobre cuestiones relacionadas con
la maternidad.
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La Federacion publicod tres libros en colaboracion con las autoridades
gubernamentales, Petrobras y un sindicato de trabajadores. Estos libros se centraron
en un panorama a nivel mundial de la incorporacion de la mujer al mundo del
trabajo; el punto de vista de las lideres de la Federacion, en 2010; la participacion de
la mujer en el mundo del trabajo, tendencias y perspectivas, en 2011; y la mujer y el
mundo del trabajo, en 2011.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Los representantes de la organizacion asistieron a los siguientes periodos de
sesiones y conferencias en los Estados Unidos de América y el Brasil:

2009:

e 53° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer en la Sede de las Naciones Unidas (Nueva York, 2 y 3 de marzo de
2009). El 9 de marzo de 2009, la Federacion organiz6 un acto paralelo sobre
la cooperacion internacional entre las ONG que se ocupan de las cuestiones
relacionadas con el género, copatrocinado por la Misién Permanente del
Brasil ante las Naciones Unidas.

2010:

e 54° periodo de sesiones de la Comision (Nueva York, 1 a 12 de marzo de
2010). ElI 10 de marzo, la Federacion organizé un acto paralelo sobre el
examen tras 15 afios de la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de
Accidn de Beijing, la crisis econémica y el acceso de la mujer al trabajo.

e Comision Econdémica para América Latina y el Caribe, 11° periodo de
sesiones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el
Caribe (Brasilia, 13 a 16 de julio de 2010).

2011:

e 55° periodo de sesiones de la Comision (Nueva York, 22 de febrero a 4 de
marzo de 2011). El 4 de marzo, la Federacion organizé un acto paralelo sobre
la mujer y el trabajo: la cooperacion internacional como factor de integracion

y paz.
2012:

e 56° periodo de sesiones de la Comision (Nueva York, 27 de febrero a 9 de
marzo de 2012).

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Representantes de Angola, Mozambique, Cabo Verde, el Senegal, Guinea-
Bissau y Zimbabwe participaron en un evento titulado “SOS Africa” (Sao Paulo,
Brasil, 30 de noviembre de 2009) para fomentar la participacion de las mujeres
jovenes en la sociedad y ayudar a superar las desigualdades sociales y econdmicas.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La Federacion contribuy6 a la consecucion de los Objetivos primero, tercero y
sexto organizando un seminario internacional en Campinas (Brasil) sobre la
Federacion Democratica Internacional de Mujeres y las conferencias de las
Naciones Unidas en 2010, el 1 de diciembre de 2009. El 16 de diciembre de 2010, la
Federacion organizd un seminario internacional en Maputo sobre las mujeres, la
salud y el SIDA: retos y logros. Por ultimo, organiz6é una conferencia internacional
sobre la trata de mujeres, el 3 de febrero de 2012, en Lisboa.
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