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  لجنة التنمية الاجتماعية
  الدورة الحادية والخمسون

  ٢٠١٣فبراير / شباط١٥-٦
        إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى

  استعراض أساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية    
    

  تقرير الأمين العام    
  

  موجز  
 الــذي ،٢٠١٢/٧أعــد هــذا التقريــر اســتجابة لقــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي   

لجنة التنمية الاجتماعيـة أسـاليب عملـها قيـد الاسـتعراض، وطلـب إلى               تبقي  قرر فيه المجلس أن     
 ســبل ووســائل تعزيــز بتقريــر عــن اللجنــة في دورتهــا الحاديــة والخمــسين يــوافيالأمــين العــام أن 

 ويقدم التقرير مـوجزا للـردود الـواردة   .  الدول الأعضاءآخذا في الاعتبار وجهات نظر،  عملها
، لكي ينظر فيها المجلس عـن طريـق اللجنـة، عـددا             ويعرضمن الدول الأعضاء والمجتمع المدني،      

  .من المسائل للمناقشة بشأن تحسين أساليب عمل اللجنة كذلك
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  مقدمة   -أولا   
ــرر   - ١ ــراره    ق ــاعي، في ق ــصادي والاجتم ــس الاقت ــي، ٢٠١٢/٧المجل ــة التنميــة  أن تبق  لجن

 اللجنة في دورتهـا     يوافيا قيد الاستعراض، وطلب إلى الأمين العام أن         الاجتماعية أساليب عمله  
 وجهــات نظــر آخــذا في الاعتبــار ســبل ووســائل تعزيــز عملــها، بتقريــر عــنالحاديــة والخمــسين 

، عممت أمانة اللجنة مذكرة شـفوية تطلـب فيهـا مـساهمات             ذلكواستجابة ل . الدول الأعضاء 
  .من الدول الأعضاء

  
   أساسيةمعلومات  -ثانيا   
  الولاية   -ألف   

  عـام  في- اللجنـة الاجتماعيـة   التي كان يطلق عليهـا أصـلاً اسـم       -اللجنة  أنشأ المجلس     - ٢
اسـم اللجنـة     غُيِّر،  ١٩٦٦  و ١٩٦١ العاميناللجنة في   لدور   شاملة وبعد إعادة تقييم  . ١٩٤٦
سياســات مجــال في لمجلــس تابعــة لتوضــيح دورهــا بوصــفها هيئــة تحــضيرية استــشارية  بهــدف 

في أعقــاب مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة،  ، و١٩٩٦في عــام و. التنميــة الاجتماعيــة
مــن الاضــطلاع بــدورها بوصــفها الهيئــة الحكوميــة  لكــي تــتمكن اختــصاصات اللجنــة نُقحــت 

  . الدولية الرئيسية المسؤولة عن متابعة نتائج مؤتمر القمة
  

  الاختصاصات   - باء  
في قــرار المجلــس الــواردة  الأصــلية، ولايتــهااللجنــة، علــى النحــو المــبين في مهــام تتمثــل   - ٣

التـدابير  وتقديم المشورة للمجلس بشأن المسائل الاجتماعية ذات الطـابع العـام،       في   )٢-د( ١٠
الاتفاقـات والاتفاقيـات الدوليـة المتعلقـة بـأي مـن هـذه           و الاجتماعي،   الميدانالعملية اللازمة في    
ــاةتنفيــذها، المــسائل وبــشأن  ــر  المجلــس ومواف  توصــيات الأمــم المتحــدة  تنفيــذعــن مــدى بتقري

  . بهاالمضطلع الاجتماعية ات السياسمجال في
ــاء ٨٣٠في قــرار المجلــس و  - ٤ ــة تم توســيع) ٣٢-د( ي إســداء تــشمل ل اختــصاصات اللجن

تي إجـراء البحـوث في المجـالات ال ـ       والـسياسات الاجتماعيـة،     وضع  لمجلس في ميادين    لالمشورة  
ــز التقــدم      ــة إلى تعزي ــبرامج الرامي ــة والاقتــصادية، والــسياسات وال ــة الاجتماعي ــؤثر علــى التنمي ت

 اللجنـة بـشأن التـدابير العمليـة         الـتي تقـدمها   وضح أن المشورة    بالإضافة إلى ذلك، أُ   . الاجتماعي
 ،انينبغي أن تشمل مسائل الرعاية الاجتماعيـة، وتنميـة المجتمعـات المحليـة، والتحـضر، والإسـك       

تقـديم المـشورة    ب، كلـف المجلـس اللجنـة        )٤١-د (١١٣٩بموجب قراره   و. والدفاع الاجتماعي 
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بشأن المشاكل الاجتماعية الـتي تتطلـب اتخـاذ إجـراءات أو تقـديم توصـيات بـشأنها مـن المجلـس               
  .نفسه أو من الجمعية العامة

ميــة الاجتماعيــة،  متابعــة نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنبــشأن، ٥٠/١٦١في قرارهــا و  - ٥
أن تـشكِّل لجنـة التنميـة الاجتماعيـة بعـد تنـشيطها، بالإضـافة إلى المجلـس          قررت الجمعية العامـة     

وعهـــدت إلى اللجنـــة . والجمعيـــة العامـــة نفـــسها، عمليـــة متابعـــة حكوميـــة ثلاثيـــة المـــستويات
ــائ   ة المجلــس  مــؤتمر القمــة، فيمــا تمثلــت مهم ــ جالمــسؤولية الرئيــسية لمتابعــة واســتعراض تنفيــذ نت

، ١٩٩٥/٦٠ الجمعيـــة أيـــضا قـــرار المجلـــس  وأيـــدت. تـــوفير التوجيـــه والتنـــسيق الـــشاملين  في
أهاب فيه المجلس اللجنة، عند وضع برنامج عملها المتعـدد الـسنوات بـشأن متابعـة مـؤتمر                 الذي

كفالـة اتبــاع نهـج متكامــل إزاء التنميـة الاجتماعيــة،    ل ولايتــها أن تعـدّل القمـة، في جملـة أمــور،   
  .كفالة المتابعة الفعالة لمؤتمر القمةل وتقديم توصيات عملها،واستعراض وتحديث أساليب 

 اســـتنادا إلى، اعتمـــد المجلـــس اختـــصاصات إضـــافية للجنـــة،     ١٩٩٦/٧في القـــرار و  - ٦
ــام       ــة في ع ــتثنائية للجن ــدورة الاس ــا في ال ــق عليه ــدورة،   ف. ١٩٩٦التوصــيات المتف ــك ال ــي تل ف

ولايتـها،  ل وتنفيـذاً .  تأكيـد ولايتـها الحاليـة   إعـادة ، ااض اختـصاصاته اللجنة، بعد استعر اقترحت  
 تنفيـذ  الـتي تعتـرض  استعراض وتقييم التقدم المحرز والمشاكل وساعد المجلس في رصد    تينبغي أن   

إعـــلان كوبنـــهاغن بـــشأن التنميـــة الاجتماعيـــة وبرنـــامج عمـــل مـــؤتمر القمـــة العـــالمي للتنميـــة  
  : لهذه الغاية، ينبغي للجنةوتحقيقاً.  المجلس بناء على ذلكالاجتماعية، وتقديم المشورة إلى

ــادل         )أ(   ــة بوســـــائل منـــــها تبـــ ــسين الإدراك الـــــدولي للتنميـــــة الاجتماعيـــ تحـــ
  ؛والخبرات المعلومات
العمل، ضمن إطار متابعة مؤتمر القمة، على تكامل النظـر في القـضايا المتعلقـة                )ب(  

ــا في ذلـــك اس ـــ  ــة، بمـ ــات الاجتماعيـ ــة الفئـ ــصلة   بحالـ ــدة المتـ ــم المتحـ ــل الأمـ ــرامج عمـ تعراض بـ
  ؛الفئات، والنظر في القضايا القطاعية الأخرى بهذه

تحديد القضايا الناشئة التي تمس التنمية الاجتماعية والتي تقتضي النظـر بـشكل            )ج(  
  عاجل، ووضع توصيات موضوعية بشأنها؛

  ؛ وضع توصيات للمجلس بشأن التنمية الاجتماعية  )د(  
    تدابير عملية تهدف إلى تعزيز تنفيذ توصيات مؤتمر القمة؛وضع  )هـ(  
تحديد القضايا التي تتطلب تحـسين التنـسيق علـى نطـاق المنظومـة، مـع مراعـاة                    )و(  

الإســهامات الموضــوعية المقدمــة مــن مختلــف مؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة، ومــساهمات     
   مهامه التنسيقية؛اللجان الفنية المعنية الأخرى، بغية مساعدة المجلس في 
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ــامج          )ز(   ــلان وبرن ــذ إع ــدعم لتنفي ــديم ال ــا وتق ــور وتعزيزه ــة الجمه مواصــلة توعي
  .كوبنهاغن عمل

  
  أساليب عمل اللجنة  - جيم  

 بالحاجـة إلى تحـسين أسـاليب        إدراكـاً  اللجنـة    مـن وجودهـا، أظهـرت     في أوقات مختلفـة       - ٧
  .رة التكيف مع المطالب والولايات المتغيّبهدف اعمله
وفي الــسنوات الأولى، شــددت اللجنــة علــى أهميــة التنــسيق الوثيــق مــع اللجــان الفنيــة      - ٨

 ورأت اللجنة أنه من المستصوب إنشاء لجان مشتركة مخصصة تقنيـة          .  للمجلس  التابعة الأخرى
النظر في مـسألة الهجـرة، تتـألف    ب ـ تعـنى لجنـة  منها على سبيل المثـال،   أو أكثر،   مؤلفة من لجنتين  

  .لجنة السكانو ةاللجنة الاجتماعيمن من أعضاء 
برنــامج عمــل ووضــعت ، تــها ووظيفهــاتقيــيم دوراللجنــة  أعــادت، ١٩٦٦في عــام و  - ٩

سـاس الـذي اسـتند إليـه        لأالتقيـيم ا  وشكلت إعـادة    .  العقد ذلكطويل الأجل للفترة المتبقية من      
 ،ميــة الاجتماعيــةتغــيير اسمهــا إلى لجنــة التنوبتنقــيح اختــصاصات اللجنــة، المتعلــق قــرار المجلــس 

  . عضوا٣٢ًزيادة عدد أعضائها إلى و
 بـصورة   الوقـت  عـدم تـوفر    بـسبب ، لاحـظ المجلـس أن اللجنـة،         ١٩٨٦/١٤ في قراره و  - ١٠

، ا جميـع البنـود المدرجـة في جـدول أعماله ـ          في في النظر بـشكل ملائـم     صعوبات  تواجه  ،  أساسية
 مقترحــات محــددة بــشأن ســبل  اللجنــة، في جملــة أمــور، النظــر في إلىوبنــاء علــى ذلــك، طلــب

ــزووســائل  ــهاتعزي ــثلاثين، في عــام  دورتهــاوفي .  عمل ــة فريق ــ١٩٨٧ ال   عــاملاًاً، أنــشأت اللجن
 وبالتفـصيل  باستفاضـة وناقش الفريـق العامـل     . رسمي مفتوح العضوية للنظر في هذه المسألة       غير

،  تعتريهــا الــتيوأوجــه القــصورالــتي تعترضــها المــشاكل والــصعوبات وأســاليب عمــل اللجنــة، 
وكـان هنـاك اتفـاق      .  أكـبر  كفاءةبوالسبل الممكنة لتحسين عملها بحيث يمكن تحقيق الأهداف         

عــداد اســتنتاجات لإعــام بــشأن الحاجــة إلى ترشــيد عمــل اللجنــة، وإيــلاء مزيــد مــن الاهتمــام   
  .واضحة وعملية

عتمـدت اللجنـة    ، ا ١٩٨٩في عـام    المعقـودتين    الثلاثين والحادية والثلاثين،     دورتيهافي  و  - ١١
النـواتج الفنيـة   و تحسين عمل لجنة التنمية الاجتماعية فيما يتعلق بجـدول أعمالهـا،            بشأنقرارات  

مـسألة أسـاليب العمـل      إلى   أيـضا    وتطرقـت اللجنـة   .  ومدتها وتواتر الاجتماعات الصادرة عنها،   
ــام    ــودة في عــ ــتثنائية المعقــ ــا الاســ ــتي أدت، ١٩٩٦في دورتهــ ــاد المج الــ ــا إلى اعتمــ لــــس  لاحقــ

  .١٩٩٦/٧ للقرار



E/CN.5/2013/12  
 

12-62112 5 
 

التنفيـذ والمتابعـة    بشأن   باء   ٥٧/٢٧٠، اعتمدت الجمعية العامة القرار      ٢٠٠٣في عام   و  - ١٢
المتكاملين والمنسقين لنتائج المؤتمرات ومـؤتمرات القمـة الرئيـسية الـتي تعقـدها الأمـم المتحـدة في             

ــدانين الاقتــصادي والاجتمــاعي  ــة إلى . المي ــة أن  وفي ذلــك القــرار، طلبــت الجمعي ــة فني  كــل لجن
تدرس أساليب عملها لكي يتسنى لها تحسين متابعتـها لتنفيـذ نتـائج المـؤتمرات ومـؤتمرات القمـة              

  .الرئيسية التي تعقدها الأمم المتحدة
ــها في    بــشأن ٢٠٠٥/١١ قرارهــافي و  - ١٣ ــة وأســاليب عمل ــة الاجتماعي ــة التنمي تنظــيم لجن

 بـدءاً مـن    ، اللجنة فإن أعمال الاضطلاع بولايتها،    لكي يتسنى للجنة     ،، قرر المجلس أنه   المستقبل
مــن دورات التنفيــذ سلــسلة شــكل نظم في ت، ســ)٢٠٠٧ في عــام(ين الخامــسة والأربعــدورتهــا 

  .العملي التي تمتد لمدة سنتين والتي تشمل جزءاً للاستعراض والسياسات
، أرست اللجنـة    ١٩٩٥وعقب مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، المعقود في عام            - ١٤

 الموضـوعية بـشأن المواضـيع ذات الأولويـة          هـا نتائجل كـشكل ممارسة الاستنتاجات المتفق عليهـا      
 .البنود الموضوعية الأخرىب المتعلقة، مع الحفاظ على استخدام القرارات )١انظر الجدول (
  

   ١الجدول 
  ١٩٩٦المواضيع ذات الأولوية للجنة التنمية الاجتماعية منذ عام     

  الموضوع ذو الأولوية  فترةال

تعزيـز قــدرات النــاس علــى تحقيــق القـضاء علــى الفقــر، والإدمــاج الاجتمــاعي والعمالــة     ٢٠١٤-٢٠١٣
  الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع

 الإدماج الاجتمـاعي والعمالـة الكاملـة        مواضيعالقضاء على الفقر مع مراعاة ترابطه مع  ٢٠١٢-٢٠١١
  ئق للجميعوتوفير العمل اللا

ــة مــع  مــع مراعــاة الإدمــاج الاجتمــاعي،  ٢٠١٠-٢٠٠٩ ــة   مواضــيع  العلاق القــضاء علــى الفقــر والعمال
  الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع

  تعزيز العمالة المنتجة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع  ٢٠٠٨-٢٠٠٧
  استعراض عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  ٢٠٠٦
 سنوات عن تنفيذ إعلان وبرنامج عمـل كوبنـهاغن،          ١٠الاستعراض الذي يُجرى كل  ٢٠٠٥

  ونتائج دورة الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين
  تحسين فعالية القطاع العام  ٢٠٠٤
  تعاون الوطني والدولي من أجل التنمية الاجتماعيةال  ٢٠٠٣
  يةتكامل السياسات الاجتماعية والاقتصاد  ٢٠٠٢
  تعزيز الحماية الاجتماعية والحد من حالات الضعف في عالم يتحول إلى العولمة  ٢٠٠١
  ١٩٩٥عام لقمة العالمي للتنمية الاجتماعية مؤتمر الاستعراض  ٢٠٠٠
  الخدمات الاجتماعية للجميع  ١٩٩٩
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  الموضوع ذو الأولوية  فترةال

   الاجتماعيالاندماج  ١٩٩٨
   المستدامةوسبل العيشعمالة المنتجة ال  ١٩٩٧
  اتيجيات والإجراءات للقضاء على الفقرالاستر  ١٩٩٦

  
 ٢٠٠٦/١٨دورة الــسنتين، قــرر المجلــس في قــراره    إطــار  في أعقــاب اعتمــاد  إلا أنــه  - ١٥

لجنـة في شـكل   اسـتعراض ال  النتائج التي توصـل إليهـا       تكون  ، أن   ٢٠٠٦يوليه  / تموز ٢٦المؤرخ  
نـه ينبغـي أن يتوصـل    ، وأ بالتنسيق الوثيق مع أعـضاء المكتـب الآخـرين      يتمموجز يعده الرئيس،    

ــتراتيجيات عمليــــة  مــــع طريــــق التفــــاوضإلى نتــــائج عــــن  المتعلــــق بالــــسياسات الجــــزء اســ
وخـلال الفتـرة    .  سـارياً  استخدام القرارات بـشأن البنـود الموضـوعية الأخـرى         يزال   ولا .المنحى
  ).٢انظر الجدول ( قرارا ٢٧  اعتمدت اللجنة،٢٠١٢-٢٠٠٧

  
  ٢الجدول 

  ٢٠١٢- ٢٠٠٧ذتها لجنة التنمية الاجتماعية، القرارات التي اتخ    
  ٢٠٠٧  ٢٠١٢  ٢٠١١  ٢٠١٠  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  وضوعالم

  ٣  ١    ١    ١    الموضوع ذو الأولوية
  ٣  ١    ١    ١    أساليب العمل

الــشراكة الجديــدة مــن 
  ٦  ١  ١  ١  ١  ١  ١  أجل تنمية أفريقيا

  ٥    ١  ١  ١    ٢  الإعاقة
  ٥    ١  ١  ١  ١  ١  الشيخوخة
  ٣        ١    ٢  الشباب
  ٢  ١  ١          الأسرة
  ٢٧  ٤  ٤  ٥  ٤  ٤  ٦  المجموع  

  
 تنظـيم  المجلـس، قـرارا بـشأن    لكـي يعتمـده  ومنذ اعتماد دورة السنتين، قدمت اللجنـة،         - ١٦

، بــالتزامن مــع دورة  وأخــرى ســنةبــين  في المــستقبلوأســاليب عمــل لجنــة التنميــة الاجتماعيــة 
  .السياسات لدورة السنتين

ــ  - ١٧  ٢٠١٠/١٠  و٢٠٠٨/١٩(بـــــشأن هـــــذه المـــــسألة  ثلاثـــــة الأخـــــيرة ال افي قراراتهـــ
.  الأولويـة للـدورة التاليـة      ا الموضـوع ذ   وحـدد دورة الـسنتين،    على   المجلس   وافق،  )٢٠١٢/٧ و

، أوصى المجلس أن يعمل أعضاء المكتب المنتخبـون لفتـرة عـضوية مـدتها     ٢٠١٠/١٠وفي قراره  
  . من أجل تحسين فعالية عمل اللجنة، بالتوازي مع دورة الاستعراض والسياسات،ينسنت
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 للحفــاظ ا، أعربــت اللجنــة عــن دعمه ــ٢٠٠٥عــام الــذي أجرتــه في ســتعراض لاوفي ا  - ١٨
، أدرجـت اللجنـة     ٢٠٠٧ومنـذ عـام     . ا في المـستقبل    جدول أعماله  فيالمسائل الناشئة   بنود  على  

  .)الناشئةقائمة المسائل طلاع على للا ٣انظر الجدول (في جدول أعمالها مسألة ناشئة 
  

   ٣الجدول 
  )٢٠١٢-٢٠٠٧(المسائل الناشئة 

  المسائل الناشئة  السنة

  الفقر والبطالة: الشباب  ٢٠١٢
  الحماية الاجتماعية  ٢٠١١
اســـتجابات الـــسياسات العامـــة بـــشأن العمالـــة والآثـــار الاجتماعيـــة للأزمـــة الماليـــة   ٢٠١٠

  والاقتصادية، بما في ذلك بعدها الجنساني
  ات العالمية الراهنة وأثرها على التنمية الاجتماعيةزمالأ  ٢٠٠٩
  تعميم مراعاة مسائل الإعاقة في جدول أعمال التنمية  ٢٠٠٨
  تحديات وفرص التنمية الاجتماعيةو آثار: عمل الشباب  ٢٠٠٧

  
 النظــام الــداخلي للجــان الفنيــة للمجلــس، الإطــار      بالإضــافة إلى القــرارات، تــشكل  - ١٩

  .عمل الحالية للجنة التنمية الاجتماعيةالأساسي لأساليب ال
بـــشكل عـــام، اجتماعـــات اللجنـــة، تعقـــد  كانـــت، ١٩٧٩ و ١٩٤٧ الأعـــوامبـــين و  - ٢٠

 ١٩٥٠قـــدت دورات أطـــول في عـــام وعُ. لكـــل دورة يومـــا ١٥ و ١٣ تتـــراوح مـــدتها بـــين
، اجتمعـت   )الـدورة التاسـعة عـشرة      (١٩٦٨و  ) الدورة السابعة  (١٩٥١  و )الدورة السادسة (

الــدورة الثامنــة،  (١٩٤٩ في عــام أقــصرعقــدت دورات و.  يومــا٢٥ً-٢٠  لمــدةاللجنــةلهــا خلا
ــام ٦ ــة عـــشرة،   (١٩٦٢و ) أيـ ــدورة الرابعـ ــام١٠الـ ــوامبـــين و .) أيـ ، ١٩٩٦ و ١٩٨١ الأعـ

وفي أعقـاب مـؤتمر القمـة       .  أيـام كـل سـنة      ٩ و ٨ اجتماعات تتراوح مـدتها بـين      اللجنة   عقدت
ــة،    ــة الاجتماعي ــالمي للتنمي ــررالع ــس ق ــاع   أن تكــون المجل ــرة اجتم ــل    فت ــام عم ــة أي ــة ثماني اللجن

 في اليـــوم  جلـــستينمـــن  أيـــام  ثمانيـــة   الـــتي مـــدتها  الـــدورات وتتـــألف ).١٩٩٦/٧ القـــرار(
ــباحا( ــر  صـ ــد الظهـ ــه  ) وبعـ ــا مجموعـ ــسة ١٦لمـ ــام  جلـ ــة أيـ ــدتها ثمانيـ دورات وفي .  في دورة مـ

ــ اللجنــة   جلــسة١٢ســوى ستخدم لم تــ، ٢٠١٢ و ٢٠١٠الــتي عقــدت بــين الأعــوام  ثلاث ال
ــة ١٦أصــل  مــن ــسة محتمل ــسات رسمي ــك  جل ــسة  ١٣  اســتخدمت،٢٠٠٩وفي عــام . ةجل جل
 جلــسة ١٤ و ١٥، اســتخدمت ٢٠٠٧ و ٢٠٠٨ عــامينالوفي . جلــسة محتملــة ١٦ أصــل مــن

للمجلــس، التابعــة وبالمقارنــة مــع اللجــان الفنيــة الأخــرى .  رسميــة، علــى التــواليلعقــد جلــسات
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، لمجلـس ل  أخـرى تابعـة     خمـس لجـان    جلسات أطول مما عقدته   جتماعية  لجنة التنمية الا  عقدت  
  ).٤انظر الجدول (لجان أخرى وعقدت جلسات لفترات أقل مما عقدته ثلاث 

  
  ٤الجدول 

  مدة دورات اللجان الفنية التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي
  العضوية  )أيام(مدة الدورات   الفنيةاللجنة

  ٢٤  ٤  اللجنة الإحصائية
  ٤٧  ٥  لجنة السكان والتنمية
  ٤٦  ٨  لجنة التنمية الاجتماعية

  ٤٥  ١٠  لجنة وضع المرأة
  ٥٣  ٦  لجنة المخدرات

  ٤٠  ٦  اللجنة المعنية بمنع الجريمة والعدالة الجنائية
اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا مـن     

  ٤٣  ٥  أجل التنمية
  ٥٣  ١٠  لجنة التنمية المستدامة

  ١٩٦  ١٠  لأمم المتحدة المعني بالغاباتمنتدى ا
    

  استعراض أعمال لجنة التنمية الاجتماعية   - ثالثا  
ــذا    - ٢١ ــدم ه ــسميق ــواردة في المــذكرة      الق ــصائية ال ــة الاستق ــى الدراس ــوجزا للــردود عل  م

 الدراســة الاستقــصائية ووضــعت . علــى جميــع الــدول الأعــضاء الــتي جرهــا تعميمهــا الــشفوية 
ــراراســتجابة إلى ــة  تنظــيم بــشأن ٢٠١٢/٧المجلــس   ق ــة الاجتماعي ــة التنمي   وأســاليب عمــل لجن

ــستقبل، في ــام أن    الم ــة إلى الأمــين الع ــه اللجن ــذي طلبــت في ــة  ال ــوافي اللجن ــة  ي  في دورتهــا الحادي
ــر عـــنوالخمـــسين  ــا،  بتقريـ ــز أعمالهـ ــائل تعزيـ ــبل ووسـ ــر  سـ ــار وجهـــات نظـ ــذا في الاعتبـ  آخـ

  .الأعضاء الدول
ــوالمواضــيع وشملــت   - ٢٢ ــي  في الدراســة الاستقــصائية  اردةال ــا يل ــة؛  ) أ (:م إجــراءات اللجن

ــصالات؛   )ب( ــات والاتـ ــات المعلومـ ــتخدام تكنولوجيـ ــة  ) ج(اسـ ــداولات المتعلقـ ــائق والمـ الوثـ
 اللجنـة؛   فياختيـار المنـدوبين     ) هـ( ولاية اللجنة؛    تنفيذ) د (؛سياسات الثلاث الماضية  الدورات  ب
بـــين اللجنـــة والمجلــــس   التعـــاون  فنيـــة الأخـــرى و   تعزيـــز التعـــاون مـــع اللجـــان ال    ســـبل ) و(

  .والاجتماعي الاقتصادي
 حـتى منتـصف     ، وقبلـت الـردود    ٢٠١٢يوليـه   / تعميم المذكرة الـشفوية في تمـوز       وجرى  - ٢٣

 الأرجنتين، وبوركينـا فاسـو،      :الدول الأعضاء الثماني التي ردت    وكانت  . نوفمبر/تشرين الثاني 
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تقـديم  وبغيـة تـشجيع     . تغـال، والاتحـاد الروسـي وسويـسرا        والمكـسيك، والبر   ،وفنلندا، واليابـان  
 وتم جمـع  .  المحـددة  بردودهـا أنهـا لـن تكـون مرتبطـة         بلـدول الأعـضاء     ل ة، تم التأكيـد   ردود صريح 
  .أي دولة عضودون أي إشارة محددة إلى من الردود وتلخيص 

  
   اللجنةاتإجراء  - ألف  

  أو راضـية تمامـاً     راضـية  أنها إمـا     إلى  الدول الأعضاء التي ردت على الاستقصاء      أشارت  - ٢٤
واحـدة بأنهـا    دولـة   جميعهـا مـا عـدا       وأفـادت    .)سـنوياً (للجنـة   ا الجلسات التي تعقـدها   عن تواتر   

ــر/أوائــل شــباط (الجلــسات عــن توقيــت  أو راضــية تمامــاًيةراضــ إمــا ــوأشــارت . )فبراي ن ادولت
ــستا إلى أنهعــضوان  ــا لي ــسات تين راضــيم ــدة الجل ــدول الأعــضاء   إحــدى واقترحــت.  عــن م ال

انظـــر (خطـــط لهـــا بنـــاء علـــى ذلـــك  أســـبوع، إذا خـــلالاللجنـــة جلـــسات  يمكـــن إنهـــاء هأنـــب
  ).٥ الجدول

 أو راضـية تمامـا عـن    ية إمـا راض ـ ا إلى أنه ـ  ،عـدا واحـدة    ما،   الدول المجيبة  جميعوأشارت    - ٢٥
ورة  دوفي فتـــرة ســـنتين خـــلالالممارســـة الحاليـــة المتمثلـــة في مناقـــشة مـــسألة رئيـــسية واحـــدة 

  .لفترة سنتينالاستعراض 
 إلى عدم الرضـا عـن تحديـد المواضـيع الفرعيـة ذات الـصلة في إطـار                   وأشار أحد الردود    - ٢٦

ــز المــداخلات والمناقــشات     ــة مــن أجــل تركي ــان  الموضــوع ذي الأولوي ــان مجيبت ، ولم تكــن دولت
ــار الموضــوع  تينراضــي ــل عــن اختي ــل( ســنة قب ــسنوا  مقاب ــامج عمــل متعــدد ال . )ت اعتمــاد برن

 ازدواجية المواضـيع الـتي نوقـشت في اللجنـة الثالثـة      واقترحت إحدى الدول بأنه ينبغي النظر في     
لجمعيـة  الجمعيـة العامـة نفـسها، مـع مراعـاة المناقـشة بـشأن تنـشيط عمـل ا                  في  لجمعية العامـة و   ل

  مباشـر بـشكل  ها برنـامج عمل ـ ، وأن تـربط   كـون الآن أكثـر طموحـا      توينبغي للجنـة أن     . العامة
 . العــالمي الحــالي والمقبــل مــن الناحيــة الاجتماعيــة  الإنمــائيعمــال الألتــأثير علــى جــدول  ل أكثــر

  :من قبيلوينبغي اعتماد مواضيع جديدة، 
   على حقوق الإنسان في التنمية؛ةهج قائمنُ  )أ(  
  ؛) الشاملبدلا من الحد من الفقر(الحد من عدم المساواة   )ب(  
  لتمكين؛الإدماج والمشاركة والمساءلة وا  )ج(  
  تنوع والتسامح والوئام؛ال  )د(  
  الحد الأدنى من الحماية الاجتماعية والخدمات الاجتماعية الأساسية؛  )هـ(  
  .بعاد الاجتماعية للسياسات الاقتصادية والبيئيةالأ  )و(  
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 التداخل وعـدم التنـسيق والاتـساق بـين مختلـف            تم تحديدها  المشاكل الرئيسية التي     ومن  - ٢٧
 لجنـة وضـع المـرأة، ولجنـة التنميـة      إذ تتنـاول . لمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي    عة ل التابلجان  ال

، علــى أســاس متــشابهة مــسائل ولجنــة التنميــة الاجتماعيــة ،لجنــة الــسكان والتنميــةو ،المــستدامة
يمكـن بـذل   و.  إلى التنـسيق وأوجـه التـآزر   ، فإنهـا تفتقـر  التنمية التي محورها الإنسان، ومـع ذلـك      

 يتركـز محـوره   شـامل    ابط وتعزيز أوجه الاتساق والتآزر لصالح جدول أعمـال        جهود لفهم الرو  
  . التنمية من أجلالاجتماعيةالحياة الناس وعلى 
 من اجتماعـات    عقد عدد أكبر   الأخرى المقترحة  تحسين إجراءات اللجنة     وشملت سبل   - ٢٨

 على نحو أوثق، وتنظـيم      أعمال اللجان الإقليمية  بعمل اللجنة   ، وربط   المائدة المستديرة التفاعلية  
  .منتديات لتبادل الخبرات والأنشطة ذات الصلة بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب

ولم تعرب دولـة     عن الدور الحالي للمكتب،      ية راض اسبع دول أعضاء إلى أنه    وأشارت    - ٢٩
 واقترحـت إحـدى الـدول ضـرورة أن ينظـر     . هـا عـدم ارتياح عـن   أو   ئها عن اسـتيا   واحدة عضو

تولى مسؤولية دورتـين متعـاقبتين، في سـبل ووسـائل تعزيـز عمـل اللجنـة،            الذي ي  للجنةمكتب ا 
لــدول الأعــضاء ل ، يمكــنإذا لــزم الأمــرو. ٢٠١٢/٧علــى النحــو المتفــق عليــه في قــرار المجلــس  

  .بين الدورات بشأن هذه المسألة، استنادا إلى اقتراحات المكتبما مناقشات تجري  أن
  

  يات المعلومات والاتصالاتاستخدام تكنولوج  - باء  
ــدت   - ٣٠ ــع أي ــة نــشر   جمي ــات الــدول المجيب ــدمها البيان ــضاء إلكترونيــا   الــتي تق  الــدول الأع
 اللجنــة؛ لجلــسات  الحــيالبــث الــشبكيبأعــضاء دول خمــس ورحبــت . شــبكة الإنترنــت علــى
 اســتخدام أدوات بــشأن الآراء تانقــسمو. دولتــان، وأبــدت دولــة ترددهــا    تؤيــد ذلــك  ولم

 ا إلى أنهــة مجيبــ دول أربــع وأشــارت.مثــل تــويتر أثنــاء الجلــسات  الاجتمــاعي لتواصــلاوســائط 
ــان   فــضل اســتخدام وســائط التواصــل الاجتمــاعي، في حــين    ت ــان، وأبــدت دولت لم توافــق دولت

، ة مجيب ـ  دول  خمـس  رحبتاللجنة،  الحي لجلسات   بث الشبكي   بالما يتعلق    وبالمثل، في . ترددهما
  .ترحب بذلك دولتان، وأبدت دولة ترددهالم و

 بغيـة عـضاء اللجنـة   لأإنشاء شبكة تبادل بين مؤسـسات التنميـة الاجتماعيـة           ومن شأن     - ٣١
 ،الحــوار والتعـاون بــين الــدورات أنـشطة  عــزز ي  علــى نحـو أفــضل، أن فهـم الــسياسات والـبرامج  

علـى  صـفحة   كن كـذلك إنـشاء      ويم.  المثمرة المزيد من النتائج  ويحقق   ،السنوية عزز المناقشات وي
ميـع  لجتـيح   لكـي ت  موقع اللجنة علـى شـبكة الإنترنـت عـن اسـتخدام التكنولوجيـات الجديـدة،                 

مــداولات دوريــة عــبر إمكانيــة الوصــول إليهــا، والــسماح بــإجراء   المعنيــةالوفــود والمؤســسات 
ــديو  ــصعيد الإقليمــي  الفي ــى ال ــةعل ــة ا  بغي ــة بالتنمي ــدة المتعلق ــادل الممارســات الجي ــة  تب لاجتماعي

  .وبرامج الحد من الفقر
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 منظومـة   وممثلـي نوعية التفاعل بين الوفود     ة إلى    إيجابي ونظرت ثلاث دول مجيبة بصورة      - ٣٢
 دول مجيبـة أخـرى      عـرب ثـلاث   لم ت الأمم المتحدة، بما فيهـا اللجـان الإقليميـة الـثلاث، في حـين               

 عـن نوعيـة     ة غـير راضـي    إحـدى الـدول الأعـضاء إلى أنهـا        وأشارت  . عدم رضاها  أو   رضاهاعن  
ــة  . التفاعــل ــة ونظــرت خمــس دول مجيب نوعيــة التفاعــل بــين الوفــود والمجتمــع   إلى بــصورة إيجابي

بــين الــدول  انقــسام وظهــر. لم تعــرب دولتــان عــن رضــاهما أو عــدم رضــاهما المــدني، في حــين 
، في حـين  غـير راضـية    ا إلى أنه ـ  ة مجيب ـ  دول  ثـلاث  ، فأشارت التغطية الإعلامية للجنة  المجيبة بشأن   

  .ولم تبد دولة أخرى أنها راضية أم غير راضية، أنها راضية إلى  دول أربعأشارت
 تــربط مختلــف الجهــات الــتيقتراحــات لتحــسين مــستوى التفاعــل الأنــشطة وشملــت الا  - ٣٣

فعلـى  . أكـبر رونـة  بم ويمكنها أن تتفاعـل الأخرى الجهة  احتياجات  لكي تدرك كل منها   الفاعلة  
توجــد الــشيخوخة، حيــث  حــادة كن ترتيــب دورات إقليميــة بــشأن مــسائلســبيل المثــال، يمكــ

 قاعـدة تكنولوجيـة      ويمكـن كـذلك أن تـؤدي       .لتحديات والحلـول سمـات إقليميـة مختلفـة مميـزة          ل
 بهـا   الـتي تم التعهـد    تبادل الخـبرات بـين الـدول الأعـضاء، متابعـة الالتزامـات              لفيما بين الدورات    

  .تفاعل تحسين الإلىخلال دورات اللجنة، 
  

   والمداولاتالوثائق   - جيم  
الخمسين للجنة التنميـة الاجتماعيـة،      إلى  الخامسة والأربعين   من  بالإشارة إلى الدورات      - ٣٤

 عــن رضــاها عــنغالبيــة الــدول الأعــضاء أبــدت ، ٢٠١٢ إلى عــام ٢٠٠٧في الفتــرة مــن عــام 
ــائق ــرة ة مجــالات مختلــف بنــود جــدول الأعمــال، باســتثناء ثلاث ــ بــشأن والمــداولات الوث  في الفت
ــال ٢٠١٢-٢٠١١ ــرة واحــد في ومج ــشأن . ٢٠٠٨-٢٠٠٧ الفت ــرة  وب ــسياسات للفت دورة ال
ــة  أبــدت إحــدى الــدول ،٢٠١٢-٢٠١١  عــن المــداولات بــشأن المواضــيع  ها عــدم رضــاالمجيب
لقضاء علـى الفقـر، وخطـة عمـل مدريـد الدوليـة المتعلقـة بالـشيخوخة،                 با  المتعلقة الأولوية ذات
 يـاً إحدى الدول الأعـضاء مـستوى عال      وأبدت  . الأسرةالمتعلقة ب سياسات والبرامج   القضايا وال و

طـة عمـل مدريـد الدوليـة المتعلقـة بالـشيخوخة خـلال        بخ المتعلقـة  المداولات إزاءمن عدم الرضا    
  ).٢٠٠٨-٢٠٠٧ (الخامسة والأربعين والسادسة والأربعينالدورتين 

أن الوثــائق المقدمــة ذات نوعيــة إلى لأعــضاء  الــدول اأشــارتمــا يتعلــق بالوثــائق،  فيو  - ٣٥
 إلا أن .  المـشمولة  المجـالات  التطـورات ذات الـصلة في        عـن مـوجزة   كاملة و   وتقدم نبذات  جيدة

 أنـه قـد يكـون مـن المفيـد التركيـز علـى أفـضل الممارسـات وتـوفير                     أشارت إلى الدول الأعضاء   
ــو    ــدابير علـــى الـــصعيد الـ الإقليمـــي والـــدولي وطني المزيـــد مـــن الأمثلـــة علـــى الـــسياسات والتـ

 أن تقـدم الوثـائق  بالإضافة إلى ذلك، ينبغي    . أسهمت في تعزيز الأهداف الاجتماعية للجنة      التي
المجتمــع الــدولي،  في  في أمــاكن أخــرى في منظومــة الأمــم المتحــدة أو     عمــا يجــري لمحــة عامــة  
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ترحـت إحـدى    واق.  ذات الـصلة   الرئيـسية تفاعل مـع الجهـات      ت ويمكنها أن  ،تدرك اللجنة  بحيث
ي الإحـصائ /وتوسـيع نطـاق الأسـاس الـواقعي       الموضـوعية   ض عدد التقارير    يفالدول المجيبة إلى تخ   

  .لتقارير المتبقيةل
عمـال  الأجـدول   تأطير   اقترح رد آخر  جدول أعمال اللجنة،    على  نظرة أوسع   وبإلقاء    - ٣٦
 الحـد مـن      مـسائل  ضـرورة عـدم معالجـة      إلى   وأشـار  إلى نهـج أكثـر شمـولا،         بغية التوصل وار  والح

 لأن فهـم التـرابط بـين   وذلـك   مـسائل منفـصلة،      باعتبارهاالعمالة والاندماج الاجتماعي    والفقر  
.  اللجنـة عمـل  في ينعكسينبغي أن الذي ، ١٩٩٥ منذ عام قد بلغ مرحلة متقدمة    المسائل   هذه

 الــشمال علــى الــسواء،والــدول الأعــضاء، مــن الجنــوب العديــد مــن  الــرد يــشير إلى أنومــضى 
الركـائز الـثلاث   والـذي يـستند إلى      عفا عليه الـزمن      الذيعمال  الأ جدول   بسبب تشعر بالحيرة 

تـستند إلى   ومـن الـصعب إعـداد بيانـات         . الحد من الفقر والعمالة والانـدماج الاجتمـاعي       وهي  
هـا علـى هـذه       ومواقف اسياسـاته لهـا أن تـبني       ينبغـي     لا تستطيع ولا   كوماتذلك، وذلك لأن الح   

إعـلان وبرنـامج    ضـرورة اسـتعراض      الـرد إلى     أشـار عـلاوة علـى ذلـك،       . اتالتمييز الأنواع من 
، وكـذلك  ةقتـصادي والاالإيكولوجيـة  مـن النـاحيتين   المـستدامة  التنميـة   عمل كوبنهاغن في ضوء     

 بنـود  تـستند وفي هـذا الـسياق، ينبغـي أن       . قائم على حقـوق الإنـسان في التنميـة        النهج  الظهور  
النهج القائم علـى حقـوق الإنـسان في التنميـة والحـد مـن               إلى  لجديدة  جدول الأعمال الرئيسية ا   

  .أوجه عدم المساواة
ــاده أن المــداولات       - ٣٧ ــدول الأعــضاء عــن رأي مف ــشجعلاوأعربــت ال ــى ت  ، التفاعــل عل
 أن ديناميــة اجتماعــات اللجنــة ولــوحظ.  أكثــرات تفاعليــة مناقــش إجــراءالمستــصوبمــن  أنــهو
 يمكـن زيـادة التفاعـل     و.  على مستوى رفيـع     الآراء أو المناقشات   ادل تب عن تقدم أمثلة عديدة   لا

 بنــود جــدول الأعمــال بــين كبــار وتبــادل الآراء بــشأن المناقــشات الرفيعــة المــستوى مــن خــلال
 المزيـد مـن الخــبراء في اللجنـة؛ وتـوفير المزيـد مــن      ، وإشـراك الـسياسة العامــة ب  المعنـيين المـسؤولين 

 من شـأنها أن تحـسن    والحوار    الآراء زيادة تبادل إن  . تلف المواضيع الوقت لتبادل الآراء بشأن مخ    
  .لمجلسا إلىاللجنة التي تقدمها دخلات المنوعية وجدوى 

  
  بولايتها اللجنة اضطلاع  - دال  

 طائفـة واسـعة مـن       الدراسة الاستقـصائية  دول الأعضاء الثماني التي ردت على       أبدت ال   - ٣٨
وفي جميـع المجـالات،   ). ٥انظـر الجـدول   (ولايتها  باللجنة   اضطلعت به الآراء بشأن المدى الذي     

وفي ثلاثـة  . ة متوسـط إلى درجـة  المجيـبين إلى أن اللجنـة أنجـزت علـى الأقـل ولايتـها         معظـم  أشار
ــأشــارت إحــدى الــدول مجــالات علــى الأقــل،   ــ إلى أن اللجنــة لم ة المجيب ــهت  علــى اضطلع بولايت

ــوالمجــالات. الإطــلاق ــة وضــع ت ــ) أ (:ة هــي الثلاث ــز توصــيات مــؤتمر  ترمــي دابير عملي إلى تعزي
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مــسائل توقــع ) ج(المــساهمة في إدمــاج الأبعــاد الاجتماعيــة في التنميــة المــستدامة؛  ) ب( القمــة؛
  .٢٠١٥ لما بعد عام بخطة التنمية صلة ذاتجديدة وناشئة 

  
   ٥الجدول 

  بولايتها اللجنة بشأن اضطلاعدراسة استقصائية 

  على  اللجنةعملتإلى أي مدى
علـــــــــــــــــى 

  بالمتوسط  قليلاً  الإطلاق
إلى مـــــــدى 

  جيد
ــدى  إلى مــــ

  كبير
ــد  لا توجـــــ

  فكرة

ــة بوســائل      )أ( ــة الاجتماعي تحــسين التفــاهم الــدولي بــشأن التنمي
  منها تبادل المعلومات والخبرات

  ١  ١  ٣  ٢  ١  

ــة       )ب( ــالمي للتنميـ ــة العـ ــؤتمر القمـ ــة مـ ــار متابعـ ــاج، في إطـ إدمـ
  :الاجتماعية

 المسائل المتـصلة بحالـة الفئـات الاجتماعيـة،          نظر في ال  ‘١’  
بمــا في ذلــك اســتعراض بــرامج عمــل الأمــم المتحــدة  

  المتصلة بهذه الفئات

    
    
١  

  
    
١  

  
    
٣  

  
    
٣  

  

  ١    ٥  ١  ١    بحث القضايا القطاعية الأخرى  ‘٢’  
الـتي  و الـتي تمـس التنميـة الاجتماعيـة     الناشـئة تحديد القضايا    )ج(

   عاجلاًاً اهتمامتتطلب
  ٢  ٤    ٢    

 الـتي تمـس     الناشـئة وضع توصـيات موضـوعية عـن المـسائل            )د(
     عاجلاًاً اهتمامتتطلبالتي والتنمية الاجتماعية

١  ٣  ٢  ٢  
  

تقديم المـشورة إلى المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي بـشأن              )هـ(
السياسات الاجتماعيـة ذات الطـابع العـام وإيـلاء اهتمـام خـاص

  : إلى ما يلي
لراميـــة إلى تعزيـــز التقـــدم الاجتمـــاعي  الـــسياسات ا  ‘١’  

  وتحديد الأهداف الاجتماعية

  ٢  ٥  ١      

ولويــات البرنامجيــة في المجــالات الــتي تــؤثر علــى      الأ  ‘٢’  
  التنمية الاجتماعية والاقتصادية

  ١  ١  ٣  ٢  ١  

بحوث اجتماعية في المجالات الـتي تـؤثر علـى التنميـة              ‘٣’  
  الاقتصادية والاجتماعية

  ١    ٣  ٢  ١  

  : لمجلس بشأن التدابير المطلوبةلتقديم المشورة   )و(
  تنسيق الأنشطة في المجال الاجتماعي  ‘١’  

  
١  ٤  ٢  ١  

  

 في صـياغة  تسجيل وتبادل الخبرات بـين الحكومـات          ‘٢’  
  سياسات التنمية الاجتماعية

  ٣  ٣  ٢      

تــسجيل وتبــادل الخــبرات بــين الحكومــات في تنفيــذ   ‘٣’  
  سياسات التنمية الاجتماعية

  ٢  ٣  ٢      

ــديم   )ز( ــات     تق ــات والاتفاقي ــشأن الاتفاق ــس ب ــشورة للمجل الم
   الاجتماعيالمجالالدولية في

  ١  ٣  ٣  ١    

    ١  ١  ٣  ٣    لمجلس بشأن التنمية الاجتماعيةلتقديم توصيات   )ح(
    ١  ١  ٤  ١  ١   القمةوضع تدابير عملية تهدف إلى تعزيز توصيات مؤتمر  )ط(
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  على  اللجنةعملتإلى أي مدى
علـــــــــــــــــى 

  بالمتوسط  قليلاً  الإطلاق
إلى مـــــــدى 

  جيد
ــدى  إلى مــــ

  كبير
ــد  لا توجـــــ

  فكرة

      ٣  ٢  ١  ٢  لاجتماعية في التنمية المستدامةالمساهمة في إدماج الأبعاد ا  )ي(
 بخطـــة التنميـــة ذات صـــلةجديـــدة وناشـــئة مـــسائل توقـــع   )ك(
  ٢٠١٥بعد عام  لما

١  ١  ٤  ١  ١    

حتياجـات  الا تعكسموضوعية  جدول أعمال   اختيار بنود     )ل(
   بلدي فيولوياتالأو

  ١  ٣  ٢  ١    

 الاحتياجـات   تعكسموضوعية  جدول أعمال   اختيار بنود     )م(
  ولويات في منطقتيوالأ

    ١  ٣  ٣    

  
مـساهمتها  أن تحـسن مـن خلالهـا     للجنة عدة دول مجيبة إلى سبل عديدة يمكن  تأشارو  - ٣٩

  .في المجلس الاقتصادي والاجتماعي
، ١٩٩٥عــام   في، الــذي صــيغلى أن إعــلان كوبنــهاغنوأشــارت إحــدى الإجابــات إ  - ٤٠
لتنميـة  ا نهـج  يعتمد لا إلى أن الإعلان     جابةوأشارت الإ . عكس مسائل التنمية الحديثة العهد    ي لا
الإيكولوجيـــة و الحاليـــة المـــشروعة مـــن الناحيـــة الاجتماعيـــة الـــشواغل هتطلبـــالـــذي تشامل الـــ

ــال   ــستدامة والإنـــصاف بـــين الأجيـ ــة المـ ــصادية في التنميـ ــا أن. والاقتـ ــصادي وبمـ  المجلـــس الاقتـ
 الآراء أفـضل  تقـدم أن  تـستطيع     لا فـإن اللجنـة    هذا النهج الـشامل للتنميـة،         يعتمد والاجتماعي

 لجنـة الاسـتكمال جـدول أعمـال         إلى توسـيع، أو علـى الأقـل        الحاجـة  إلى   توأشار. لمجلسإلى ا 
هميــة الأ المتعلقــة بالــسياسات ذات الحاليــة المــسائلج الــتي تعكــس ه الناشــئة والنــبــشأن المــسائل

 إلى أن اللجنــة  ابــة أشــارت الإج بالإضــافة إلى ذلــك،   . علــى النحــو الواجــب   العاليــة  العالميــة 
 إدمــاج جــدول وعليــه، نيويــورك،  فيتكــون الــشريك الرئيــسي في مجلــس حقــوق الإنــسان  قــد
ــساواة         العمــال الأ ــن عــدم الم ــل الحــد م ــسائل مث ــك الم ــا في ذل ــسان، بم ــوق الإن ــى حق ــائم عل ق

ــة    ــة العالميـ ــة التمييـــز، في جـــدول أعمـــال التنميـ ــدة ومناقـــشات المجلـــس  لومكافحـ لأمـــم المتحـ
  .بلالمستق في
 المجلـس    مـساهمتها المقدمـة إلى     سنتح ـ اللجنة أن    ه بوسع  أن  كذلك إلى  جابةلإ ا وأشارت  - ٤١

 الـدول   تثيرهـا تأخذ في الاعتبـار جميـع المواضـيع والـشواغل الـتي             كاملة   إعداد تقارير    من خلال 
 عـرب عنـها الإجـراءات   توينبغي أن تعكس التقارير الشواغل القطريـة الـتي          . االأعضاء في بياناته  

ويمكـن أن يـساعد   . بلـد فيمـا يتعلـق بمواضـيع اللجنـة     التخذها يالوطنية والإقليمية التي    و القطرية
قــوي وشــامل اجتمــاعي نظــور بم في تزويــدهالمجلــس ل التابعــةلجــان الأخــرى اللتنــسيق مــع ا
 جميع التحديات الإنمائية الرئيسية والفـرص في جميـع أنحـاء العـالم، سـواء في مجـال                   بشأنمتسق  و

  .البيئية وأالسياسية أو ة الاقتصادية التنمي
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على الأقـل كـل      تستطيع اللجنة،     إلى اللجنة،  التي أسندها المجلس  وبالإضافة إلى الولاية      - ٤٢
 تنفيــذ إعــلان الــتي تعتــرضدراســة وتقيــيم التقــدم المحــرز والمــشاكل  أن تقــوم بخمــس ســنوات، 

 للتنميـة الاجتماعيـة بوسـائل      فهم الدولي الومن شأن ذلك أن يحسن      . وبرنامج عمل كوبنهاغن  
تابعــة مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة بم،  أيــضاًلجنــةال وســتقوم. منــها تبــادل المعلومــات والخــبرات

النظــر في المــسائل المتــصلة بحالــة الفئــات الاجتماعيــة، مثــل اســتعراض إجــراءات   والاجتماعيــة، 
.  قــضايا قطاعيــة أخــرىظــر فيوالنالمتــصلة بهــذه الفئــات، والــبرامج الأمــم المتحــدة ذات الــصلة 

وسوف تساعد كذلك في تحديد القضايا الناشئة التي تؤثر على التنميـة الاجتماعيـة الـتي تحتـاج                  
  .توصيات موضوعيةب من الخروجكن تمإلى اهتمام عاجل، و

ويمكــن للجنــة أن تعــزز دورهــا بوصــفها الجهــة الفاعلــة الرئيــسية المــسؤولة عــن الــدعم    - ٤٣
 البعد الاجتماعي للتنمية من خلال تـوفير مـدخلات متكاملـة مـن              بشأنالمجلس  إلى  المقدم  الفني  

  .المؤتمرات ولجان الأمم المتحدة المتعلقة بالقضايا الاجتماعيةوجميع مؤتمرات القمة 
 تحقيـق تفاعـل أفـضل مـع اللجـان الفنيـة             مـن أجـل   وينبغي للجنة أن تضع آليات عملية         - ٤٤

 اقترحت إحدى الدول المجيبـة     ،لمجلسل  التابعة لجانالاون بين   ما يتعلق بالتع   فيو. المجلسومع  
 اللجـان الأخـرى   تعـرض فيهـا  عقـد دورة  ت أنأنه سيكون مـن المفيـد للجنـة التنميـة الاجتماعيـة           

دورات الــ لجنــة التنميــة الاجتماعيــة ، حيــث تحــضرأيــضا  العكــسوقــد يحــدث.  الجاريــةأمورهــا
أن اللجنة قد ترغب في النظر في إقامـة علاقـة أوثـق              أيضا   واقترح. اللجان الأخرى تعقدها   التي

أن مفهـوم التنميـة المـستدامة يكمـن في          علمـا   مع اللجان الأخرى، مثل لجنة التنميـة المـستدامة،          
أن مـسألة تغـير المنـاخ       بتحديد الركائز الثلاث للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية، والحقيقة         

  . متزايدعلى نحوتمس القضايا الاجتماعية 
، ينبغـي أن تكـون      ا في مجال ولايته   بعمقلجنة  كل  عمل  ت  أن اجة إلى الح تدعووفي حين     - ٤٥

أكثـر  هناك سبل لاستكشاف المسائل المشتركة بـين القطاعـات، ووضـع جـدول أعمـال عـالمي                  
 ةنمائيــالإ الخطــةلمــشاورات الجاريــة بــشأن ا بــسببذه الحاجــة أهميــة خاصــة لهــو. اتــساقاً وشمــولاً

  .٢٠١٥عد عام ب لما
مــع  للجنــة مــع المجلــس وة إلى أن درجــة التعــاون الحاليــوأشــارت إحــدى الــدول المجيبــة  - ٤٦

  .فعالة كثيراًاللجان الفنية الأخرى 
عــدة اقتراحــات  دول الأعــضاء الــتي ردت علــى الدراســة الاستقــصائيةالــ كمــا قــدمت  - ٤٧
لى الرغم من وجود دعم مـن أجـل    وع.  بتحسين طريقة اختيار المواضيع والمسائل الناشئة      تتعلق

ــإدخــال القــضايا الناشــئة بــين الإ  مزيــد مــن الحــوار إجــراء رح أن هنــاك حاجــة إلى جابــات، اقتُ
واقترحـت سـبل    . اللجنـة تعقـدها    من خـلال دورة حـوار مفتـوح          مثل الناشئة،   المسائلختيار  لا
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الــتي حتياجــات النظــر في الامــن خــلال  اختيــار المواضــيع، بمــا في ذلــك عمليــةتحــسين إضــافية ل
 دراسـات استقـصائية للـدول والمجتمـع المـدني، وتنظـيم             وإجـراء  ، الـدول الأعـضاء    أشارت إليهـا  

حلقات دراسـية وحلقـات عمـل بمـشاركة الـدول الأعـضاء والمجتمـع المـدني، لتحديـد المواضـيع                
  .والمواضيع الناشئة ذات الاهتمام العالمي

ــساعد إدراج    - ٤٨ ــد ي ــى جــدول   وق ــدة عل ــق فيالأعمــال مــسألة جدي  جوانــب أحــد تعمي
مزيد من الاهتمام، كما هو الحـال       وجدير بإيلاء    يكون محلياً تماماً  الموضوع ذي الأولوية الذي     

 المناقـشات  بعدئـذ بقـوة علـى    ، الـذي أثـر      ٢٠١١بالنسبة لموضوع الضمان الاجتمـاعي في عـام         
ار آخـر بالاسـتعراض   معي ـوقـد يتـصل    .  الموضوع ذي الأولوية للقضاء علـى الفقـر        الدائرة حول 

، يقـع ضـمن ولايـة اللجنـة    المختـار   وضـوع   المإذا كـان    ف ـ. لمجلـس الـذي يجريـه ا    الوزاري السنوي   
ــؤدي مناقــشة هــذا الموضــوع، أو جانــب معــين مــن هــذا الموضــوع، لا      فــإن ــراء إلى فقــط ي إث

 أن  ه ينبغـي للجنـة    بيـد أن ـ  . لمجلـس علـى ا   أيـضا تـأثير اللجنـة وأهميتـها          بل يعزز مناقشات المجلس،   
 ، كـل عـام    ، بحريـة  البـت ويجب أن يكون من الممكن      . تتجنب إنشاء آلية تلقائية في هذا الصدد      

ــشة مــسألة        ــسنوي مــن خــلال مناق ــوزاري ال ــسهم في الاســتعراض ال ــة أن ت كيــف يمكــن للجن
وفي المـستقبل،   . مخـصص المـسألة الجديـدة علـى أسـاس         وفي الوقت الراهن، يتم اختيـار       . جديدة

إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامـة قائمـة   أن تقدم  قد يكون من المفيد   
  .المقترحات، ربما على أساس المعايير التي حددتها اللجنةب

ــة وإعــلان    يكــون ل أن ويجــب  - ٤٩ ــة اللجن لمواضــيع والمــسائل الناشــئة صــلة واضــحة بولاي
ناقـشة  الم قـد تقـدمها   مـة المـضافة الـتي        والقي ،وتشمل المعايير الأخرى أهمية الموضوع    . كوبنهاغن

وضـــع برنـــامج متعـــدد وإن ل. المناقـــشات الجاريـــة في محافـــل أخـــرىإزاء اللجنـــة الـــتي تجريهـــا 
  ويتفـادى  .، ميـزة تـوفير قـدر مـن الأمـن          ٢٠١٢-٢٠٠٧، على النحو المعتمـد للفتـرة        السنوات

ومن شـأن   . دوراتالميع  لجالتخطيط والجدل في المناقشات في بعض الأحيان اختيار الموضوع          
لإدمـاج  لمجـالات الأولويـة وبرنـامج عمـل كوبنـهاغن           تحـصل   ذلك أن يساعد علـى ضـمان أن         

نفس درجـة  ب ـ والقضاء على الفقر، والعمالة الكاملة والمنتجة وتوفير العمل اللائق،          ،الاجتماعي
ال جـدول الأعم ـ في   بنـد    وبوضـع . بيد أن هذا النهج ينطوي على خطر عـدم المرونـة          . الاهتمام
، ومـن خـلال تحديـد المواضـيع الفرعيـة لكـل موضـوع ذي أولويـة،                  “مـسائل جديـدة   ”المعنون  
وضـع  فـإن  وعلـى هـذا الأسـاس،    . تفـادي هـذا الخطـر   إمكانيـة    للجنة   تتيح بالفعل آليات    توجد

  .اًملائمسيكون أمراً برنامج متعدد السنوات 
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  اختيار الوفود في اللجنة   - هاء  
تـألف مـن    ت في اللجنـة     إلى أن وفودهـا   ثمانيـة   مجيبـة مـن أصـل       ء  دول أعضا  سبعأشارت    - ٥٠
 وأشـارت إحـدى الـدول     .  في نيويـورك   ها ومـن ممـثلين     مـن عواصـم    الموفدين القادمين  من   مزيج
لوفـود  ا ، تـضم  لـدول الأعـضاء   لووفقـا   . من العاصـمة بـصفة رئيـسية      يأتي   إلى أن الحضور     ةالمجيب

 جميــع ( حكــوميينخــبراءو، )مجيبــة  دولخمــس( وظفينالمــكبــار و، )دولــة مجيبــة واحــدة(وزراء 
 المنـدوبين اسـتنادا     تم اختيـار  وي ـ .)ثـلاث دول مجيبـة     (ممثلي المجتمع المدني  و) ة المجيب الثمانية الدول
ــات إلى ــسيق ال عملي ــتنادا إلى   تن ــات واس ــع الحكوم ــتي  اتهمخــبرم ــسائل ال ــة ت والم ــا اللجن . تناوله

.  ميزانيـة الأمـم المتحـدة   تغطيهـا  كـل وفـد     مـن خـبير    تكـاليف    حدى الدول المجيبـة أن    وذكرت إ 
 الاجتماعـات غـير     فيبالفعـل   يشاركون   كذلك إلى أن العديد من الخبراء في نيويورك          توأشار
للأمـم  فيهـا    يمكـن    الطريقـة الـتي   وفي هـذا الـصدد، سـيكون مـن المفيـد إعـادة النظـر في                 . الرسمية

  . يزانية الأمم المتحدةتكلفة لملفعالية من حيث اللتكاليف استنادا تدعم الالمتحدة أن 
  

   النظر فيها التي ينبغيالمسائل   -رابعا   
 المـــسائل التاليـــة تحديـــداســـتعراض أســـاليب عمـــل لجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة إلى أدى   - ٥١
  : تنظر فيها اللجنة لكي

مـا إذا كانــت  في واضـيع والمــسائل الناشـئة، و  الماختيـار  فيهــا الطريقـة الـتي يـتم      )أ(  
  يمكـن أن تـساعد اللجنـة علـى الوفـاء بولايتـها             الـتي جـرى اختيارهـا     يع والمـسائل الناشـئة      المواض

المساهمة في أعمـال المجلـس وخطـة التنميـة العالميـة، والنـهوض بخطـة التنميـة                  و،  على أفضل وجه  
 يـرتبط وقد تود اللجنة أن تنظر في اعتماد برنـامج عمـل متعـدد الـسنوات                . ٢٠١٥بعد عام    لما

   المجلس؛ببرنامج عمل
 الجاريـــة  المجلـــسجهـــود إصـــلاحالطريقـــة الـــتي قـــد تـــؤثر فيهـــا مقترحـــات و  )ب(  

، وســبل تعزيــز الــدور الــذي تــضطلع بــه )٢٠١٢/٣٠انظــر مقــرر المجلــس (عمــل اللجنــة  علــى
اللجنة بوصفها الجهة الفاعلة الرئيسية لـدعم المجلـس بـشأن المـسائل المتـصلة بالبعـد الاجتمـاعي                   

  للتنمية المستدامة؛
بـــين اللجنـــة والمجلـــس، و تعزيـــز التعـــاون مـــع اللجـــان الفنيـــة الأخـــرى ســـبل  )ج(  

  :ذلك، في جملة أمور في بما
لجنـة التنميـة    الـتي تغطيهـا     تحديد مجـالات التـداخل، مثـل الـشيخوخة،            ‘١’    

   وتعزيز التآزر بين اللجان؛،الاجتماعية، ولجنة السكان والتنمية



E/CN.5/2013/12
 

18 12-62112 
 

  ستعراض برامج العمل؛لااء عقد اجتماعات مشتركة بين الرؤس  ‘٢’    
ــات        ‘٣’     ــادل المعلومـ ــل تبـ ــن أجـ ــية مـ ــات الأساسـ ــائق المعلومـ ــديم وثـ تقـ

  اللجان؛  بين
   ؛قد مناقشات مائدة مستديرة مشتركةع  ‘٤’    
اللازمة لزيادة استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات مـن أجـل        الوسائل    )د(  

البيانات المقدمة إلكترونيا من الدول الأعـضاء       تبادل المعلومات من خلال، في جملة أمور، نشر         
 واسـتخدام أدوات وسـائط التواصـل    ،البـث الحـي لاجتماعـات اللجنـة     وعلى شبكة الإنترنـت،     

   تويتر؛ مثل،  أثناء الدورةالاجتماعي
ــة     )هـ(   ــود  التواصــلســبل تحــسين نوعي ــين الوف ــي ب ــم المتحــدة،   وممثل ــة الأم  منظوم

  وبين الوفود والمجتمع المدني؛ذلك اللجان الإقليمية،  في بما
  سبل تحسين التغطية الإعلامية للجنة؛  )و(  
  سبل تحسين نوعية المداولات أثناء دورات اللجنة؛  )ز(  
   اللجنة ولايتها والسبل التي يمكن تحسينها؛الذي تنفذ فيهالمدى   )ح(  
  .ة السنوياتالاجتماعتواتر توقيت ومدة   )ط(  
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	تقرير الأمين العام
	موجز
	أعد هذا التقرير استجابة لقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2012/7، الذي قرر فيه المجلس أن تبقي لجنة التنمية الاجتماعية أساليب عملها قيد الاستعراض، وطلب إلى الأمين العام أن يوافي اللجنة في دورتها الحادية والخمسين بتقرير عن سبل ووسائل تعزيز عملها، آخذا في الاعتبار وجهات نظر الدول الأعضاء. ويقدم التقرير موجزا للردود الواردة من الدول الأعضاء والمجتمع المدني، ويعرض، لكي ينظر فيها المجلس عن طريق اللجنة، عددا من المسائل للمناقشة بشأن تحسين أساليب عمل اللجنة كذلك.
	أولا - مقدمة 
	1 - قرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في قراره 2012/7، أن تبقي لجنة التنمية الاجتماعية أساليب عملها قيد الاستعراض، وطلب إلى الأمين العام أن يوافي اللجنة في دورتها الحادية والخمسين بتقرير عن سبل ووسائل تعزيز عملها، آخذا في الاعتبار وجهات نظر الدول الأعضاء. واستجابة لذلك، عممت أمانة اللجنة مذكرة شفوية تطلب فيها مساهمات من الدول الأعضاء.
	ثانيا - معلومات أساسية
	ألف - الولاية 
	2 - أنشأ المجلس اللجنة - التي كان يطلق عليها أصلاً اسم اللجنة الاجتماعية - في عام 1946. وبعد إعادة تقييم شاملة لدور اللجنة في العامين 1961 و 1966، غُيِّر اسم اللجنة بهدف توضيح دورها بوصفها هيئة تحضيرية استشارية تابعة للمجلس في مجال سياسات التنمية الاجتماعية. وفي عام 1996، وفي أعقاب مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، نُقحت اختصاصات اللجنة لكي تتمكن من الاضطلاع بدورها بوصفها الهيئة الحكومية الدولية الرئيسية المسؤولة عن متابعة نتائج مؤتمر القمة. 
	باء - الاختصاصات 
	3 - تتمثل مهام اللجنة، على النحو المبين في ولايتها الأصلية، الواردة في قرار المجلس 10 (د-2) في تقديم المشورة للمجلس بشأن المسائل الاجتماعية ذات الطابع العام، والتدابير العملية اللازمة في الميدان الاجتماعي، والاتفاقات والاتفاقيات الدولية المتعلقة بأي من هذه المسائل وبشأن تنفيذها، وموافاة المجلس بتقرير عن مدى تنفيذ توصيات الأمم المتحدة في مجال السياسات الاجتماعية المضطلع بها.
	4 - وفي قرار المجلس 830 ياء (د-32) تم توسيع اختصاصات اللجنة لتشمل إسداء المشورة للمجلس في ميادين وضع السياسات الاجتماعية، وإجراء البحوث في المجالات التي تؤثر على التنمية الاجتماعية والاقتصادية، والسياسات والبرامج الرامية إلى تعزيز التقدم الاجتماعي. بالإضافة إلى ذلك، أُوضح أن المشورة التي تقدمها اللجنة بشأن التدابير العملية ينبغي أن تشمل مسائل الرعاية الاجتماعية، وتنمية المجتمعات المحلية، والتحضر، والإسكان، والدفاع الاجتماعي. وبموجب قراره 1139 (د-41)، كلف المجلس اللجنة بتقديم المشورة بشأن المشاكل الاجتماعية التي تتطلب اتخاذ إجراءات أو تقديم توصيات بشأنها من المجلس نفسه أو من الجمعية العامة.
	5 - وفي قرارها 50/161، بشأن متابعة نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، قررت الجمعية العامة أن تشكِّل لجنة التنمية الاجتماعية بعد تنشيطها، بالإضافة إلى المجلس والجمعية العامة نفسها، عملية متابعة حكومية ثلاثية المستويات. وعهدت إلى اللجنة المسؤولية الرئيسية لمتابعة واستعراض تنفيذ نتائج مؤتمر القمة، فيما تمثلت مهمة المجلس في توفير التوجيه والتنسيق الشاملين. وأيدت الجمعية أيضا قرار المجلس 1995/60، الذي أهاب فيه المجلس اللجنة، عند وضع برنامج عملها المتعدد السنوات بشأن متابعة مؤتمر القمة، في جملة أمور، أن تعدّل ولايتها لكفالة اتباع نهج متكامل إزاء التنمية الاجتماعية، واستعراض وتحديث أساليب عملها، وتقديم توصيات لكفالة المتابعة الفعالة لمؤتمر القمة.
	6 - وفي القرار 1996/7، اعتمد المجلس اختصاصات إضافية للجنة، استنادا إلى التوصيات المتفق عليها في الدورة الاستثنائية للجنة في عام 1996. ففي تلك الدورة، اقترحت اللجنة، بعد استعراض اختصاصاتها، إعادة تأكيد ولايتها الحالية. وتنفيذاً لولايتها، ينبغي أن تساعد المجلس في رصد واستعراض وتقييم التقدم المحرز والمشاكل التي تعترض تنفيذ إعلان كوبنهاغن بشأن التنمية الاجتماعية وبرنامج عمل مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، وتقديم المشورة إلى المجلس بناء على ذلك. وتحقيقاً لهذه الغاية، ينبغي للجنة:
	(أ) تحسين الإدراك الدولي للتنمية الاجتماعية بوسائل منها تبادل المعلومات والخبرات؛
	(ب) العمل، ضمن إطار متابعة مؤتمر القمة، على تكامل النظر في القضايا المتعلقة بحالة الفئات الاجتماعية، بما في ذلك استعراض برامج عمل الأمم المتحدة المتصلة بهذه الفئات، والنظر في القضايا القطاعية الأخرى؛
	(ج) تحديد القضايا الناشئة التي تمس التنمية الاجتماعية والتي تقتضي النظر بشكل عاجل، ووضع توصيات موضوعية بشأنها؛
	(د) وضع توصيات للمجلس بشأن التنمية الاجتماعية؛ 
	(هـ) وضع تدابير عملية تهدف إلى تعزيز تنفيذ توصيات مؤتمر القمة؛ 
	(و) تحديد القضايا التي تتطلب تحسين التنسيق على نطاق المنظومة، مع مراعاة الإسهامات الموضوعية المقدمة من مختلف مؤسسات منظومة الأمم المتحدة، ومساهمات اللجان الفنية المعنية الأخرى، بغية مساعدة المجلس في مهامه التنسيقية؛ 
	(ز) مواصلة توعية الجمهور وتعزيزها وتقديم الدعم لتنفيذ إعلان وبرنامج عمل كوبنهاغن.
	جيم - أساليب عمل اللجنة
	7 - في أوقات مختلفة من وجودها، أظهرت اللجنة إدراكاً بالحاجة إلى تحسين أساليب عملها بهدف التكيف مع المطالب والولايات المتغيّرة.
	8 - وفي السنوات الأولى، شددت اللجنة على أهمية التنسيق الوثيق مع اللجان الفنية الأخرى التابعة للمجلس. ورأت اللجنة أنه من المستصوب إنشاء لجان مشتركة مخصصة تقنية مؤلفة من لجنتين أو أكثر، منها على سبيل المثال، لجنة تعنى بالنظر في مسألة الهجرة، تتألف من أعضاء من اللجنة الاجتماعية ولجنة السكان.
	9 - وفي عام 1966، أعادت اللجنة تقييم دورها ووظيفتها، ووضعت برنامج عمل طويل الأجل للفترة المتبقية من ذلك العقد. وشكلت إعادة التقييم الأساس الذي استند إليه قرار المجلس المتعلق بتنقيح اختصاصات اللجنة، وتغيير اسمها إلى لجنة التنمية الاجتماعية، وزيادة عدد أعضائها إلى 32 عضواً.
	10 - وفي قراره 1986/14، لاحظ المجلس أن اللجنة، بسبب عدم توفر الوقت بصورة أساسية، تواجه صعوبات في النظر بشكل ملائم في جميع البنود المدرجة في جدول أعمالها، وبناء على ذلك، طلب إلى اللجنة، في جملة أمور، النظر في مقترحات محددة بشأن سبل ووسائل تعزيز عملها. وفي دورتها الثلاثين، في عام 1987، أنشأت اللجنة فريقاً عاملاً غير رسمي مفتوح العضوية للنظر في هذه المسألة. وناقش الفريق العامل باستفاضة وبالتفصيل أساليب عمل اللجنة، والمشاكل والصعوبات التي تعترضها وأوجه القصور التي تعتريها، والسبل الممكنة لتحسين عملها بحيث يمكن تحقيق الأهداف بكفاءة أكبر. وكان هناك اتفاق عام بشأن الحاجة إلى ترشيد عمل اللجنة، وإيلاء مزيد من الاهتمام لإعداد استنتاجات واضحة وعملية.
	11 - وفي دورتيها الثلاثين والحادية والثلاثين، المعقودتين في عام 1989، اعتمدت اللجنة قرارات بشأن تحسين عمل لجنة التنمية الاجتماعية فيما يتعلق بجدول أعمالها، والنواتج الفنية الصادرة عنها، وتواتر الاجتماعات ومدتها. وتطرقت اللجنة أيضا إلى مسألة أساليب العمل في دورتها الاستثنائية المعقودة في عام 1996، التي أدت لاحقا إلى اعتماد المجلس للقرار 1996/7.
	12 - وفي عام 2003، اعتمدت الجمعية العامة القرار 57/270 باء بشأن التنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين لنتائج المؤتمرات ومؤتمرات القمة الرئيسية التي تعقدها الأمم المتحدة في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي. وفي ذلك القرار، طلبت الجمعية إلى كل لجنة فنية أن تدرس أساليب عملها لكي يتسنى لها تحسين متابعتها لتنفيذ نتائج المؤتمرات ومؤتمرات القمة الرئيسية التي تعقدها الأمم المتحدة.
	13 - وفي قرارها 2005/11 بشأن تنظيم لجنة التنمية الاجتماعية وأساليب عملها في المستقبل، قرر المجلس أنه، لكي يتسنى للجنة الاضطلاع بولايتها، فإن أعمال اللجنة، بدءاً من دورتها الخامسة والأربعين (في عام 2007)، ستنظم في شكل سلسلة من دورات التنفيذ العملي التي تمتد لمدة سنتين والتي تشمل جزءاً للاستعراض والسياسات.
	14 - وعقب مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، المعقود في عام 1995، أرست اللجنة ممارسة الاستنتاجات المتفق عليها كشكل لنتائجها الموضوعية بشأن المواضيع ذات الأولوية (انظر الجدول 1)، مع الحفاظ على استخدام القرارات المتعلقة بالبنود الموضوعية الأخرى.
	الجدول 1 
	المواضيع ذات الأولوية للجنة التنمية الاجتماعية منذ عام 1996

	الفترة
	الموضوع ذو الأولوية
	2013-2014
	تعزيز قدرات الناس على تحقيق القضاء على الفقر، والإدماج الاجتماعي والعمالة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع 
	2011-2012
	القضاء على الفقر مع مراعاة ترابطه مع مواضيع الإدماج الاجتماعي والعمالة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع
	2009-2010
	الإدماج الاجتماعي، مع مراعاة العلاقة مع مواضيع القضاء على الفقر والعمالة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع
	2007-2008
	تعزيز العمالة المنتجة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع
	2006
	استعراض عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر
	2005
	الاستعراض الذي يُجرى كل 10 سنوات عن تنفيذ إعلان وبرنامج عمل كوبنهاغن، ونتائج دورة الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين
	2004
	تحسين فعالية القطاع العام
	2003
	التعاون الوطني والدولي من أجل التنمية الاجتماعية
	2002
	تكامل السياسات الاجتماعية والاقتصادية
	2001
	تعزيز الحماية الاجتماعية والحد من حالات الضعف في عالم يتحول إلى العولمة
	2000
	استعراض مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية لعام 1995
	1999
	الخدمات الاجتماعية للجميع
	1998
	الاندماج الاجتماعي
	1997
	العمالة المنتجة وسبل العيش المستدامة
	1996
	الاستراتيجيات والإجراءات للقضاء على الفقر
	15 - إلا أنه في أعقاب اعتماد إطار دورة السنتين، قرر المجلس في قراره 2006/18 المؤرخ 26 تموز/يوليه 2006، أن تكون النتائج التي توصل إليها استعراض اللجنة في شكل موجز يعده الرئيس، يتم بالتنسيق الوثيق مع أعضاء المكتب الآخرين، وأنه ينبغي أن يتوصل الجزء المتعلق بالسياسات إلى نتائج عن طريق التفاوض مع استراتيجيات عملية المنحى. ولا يزال استخدام القرارات بشأن البنود الموضوعية الأخرى سارياً. وخلال الفترة 2007-2012، اعتمدت اللجنة 27 قرارا (انظر الجدول 2).
	الجدول 2
	القرارات التي اتخذتها لجنة التنمية الاجتماعية، 2007-2012

	الموضوع
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2007
	الموضوع ذو الأولوية
	1
	1
	1
	3
	أساليب العمل
	1
	1
	1
	3
	الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6
	الإعاقة
	2
	1
	1
	1
	5
	الشيخوخة
	1
	1
	1
	1
	1
	5
	الشباب
	2
	1
	3
	الأسرة
	1
	1
	2
	المجموع
	6
	4
	4
	5
	4
	4
	27
	16 - ومنذ اعتماد دورة السنتين، قدمت اللجنة، لكي يعتمده المجلس، قرارا بشأن تنظيم وأساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية في المستقبل بين سنة وأخرى، بالتزامن مع دورة السياسات لدورة السنتين.
	17 - في قراراتها الثلاثة الأخيرة بشأن هذه المسألة (2008/19 و 2010/10 و 2012/7)، وافق المجلس على دورة السنتين، وحدد الموضوع ذا الأولوية للدورة التالية. وفي قراره 2010/10، أوصى المجلس أن يعمل أعضاء المكتب المنتخبون لفترة عضوية مدتها سنتين، بالتوازي مع دورة الاستعراض والسياسات، من أجل تحسين فعالية عمل اللجنة.
	18 - وفي الاستعراض الذي أجرته في عام 2005، أعربت اللجنة عن دعمها للحفاظ على بنود المسائل الناشئة في جدول أعمالها في المستقبل. ومنذ عام 2007، أدرجت اللجنة في جدول أعمالها مسألة ناشئة (انظر الجدول 3 للاطلاع على قائمة المسائل الناشئة).
	الجدول 3 
	المسائل الناشئة (2007-2012)
	السنة
	المسائل الناشئة
	2012
	الشباب: الفقر والبطالة
	2011
	الحماية الاجتماعية
	2010
	استجابات السياسات العامة بشأن العمالة والآثار الاجتماعية للأزمة المالية والاقتصادية، بما في ذلك بعدها الجنساني
	2009
	الأزمات العالمية الراهنة وأثرها على التنمية الاجتماعية
	2008
	تعميم مراعاة مسائل الإعاقة في جدول أعمال التنمية
	2007
	عمل الشباب: آثار وتحديات وفرص التنمية الاجتماعية
	19 - تشكل القرارات، بالإضافة إلى النظام الداخلي للجان الفنية للمجلس، الإطار الأساسي لأساليب العمل الحالية للجنة التنمية الاجتماعية.
	20 - وبين الأعوام 1947 و 1979، كانت تعقد اللجنة، بشكل عام، اجتماعات تتراوح مدتها بين 13 و 15 يوما لكل دورة. وعُقدت دورات أطول في عام 1950 (الدورة السادسة) و 1951 (الدورة السابعة) و 1968 (الدورة التاسعة عشرة)، اجتمعت خلالها اللجنة لمدة 20-25 يوماً. وعقدت دورات أقصر في عام 1949 (الدورة الثامنة، 6 أيام) و 1962 (الدورة الرابعة عشرة، 10 أيام). وبين الأعوام 1981 و 1996، عقدت اللجنة اجتماعات تتراوح مدتها بين 8 و 9 أيام كل سنة. وفي أعقاب مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، قرر المجلس أن تكون فترة اجتماع اللجنة ثمانية أيام عمل (القرار 1996/7). وتتألف الدورات التي مدتها ثمانية أيام من جلستين في اليوم (صباحا وبعد الظهر) لما مجموعه 16 جلسة في دورة مدتها ثمانية أيام. وفي دورات اللجنة الثلاث التي عقدت بين الأعوام 2010 و 2012، لم تستخدم سوى 12 جلسة من أصل 16 جلسة محتملة كجلسات رسمية. وفي عام 2009، استخدمت 13 جلسة من أصل 16 جلسة محتملة. وفي العامين 2008 و 2007، استخدمت 15 و 14 جلسة لعقد جلسات رسمية، على التوالي. وبالمقارنة مع اللجان الفنية الأخرى التابعة للمجلس، عقدت لجنة التنمية الاجتماعية جلسات أطول مما عقدته خمس لجان أخرى تابعة للمجلس، وعقدت جلسات لفترات أقل مما عقدته ثلاث لجان أخرى (انظر الجدول 4).
	الجدول 4
	مدة دورات اللجان الفنية التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي
	اللجنة الفنية
	مدة الدورات (أيام)
	العضوية
	اللجنة الإحصائية
	4
	24
	لجنة السكان والتنمية
	5
	47
	لجنة التنمية الاجتماعية
	8
	46
	لجنة وضع المرأة
	10
	45
	لجنة المخدرات
	6
	53
	اللجنة المعنية بمنع الجريمة والعدالة الجنائية
	6
	40
	اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا من أجل التنمية
	5
	43
	لجنة التنمية المستدامة
	10
	53
	منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات
	10
	196
	ثالثا - استعراض أعمال لجنة التنمية الاجتماعية 
	21 - يقدم هذا القسم موجزا للردود على الدراسة الاستقصائية الواردة في المذكرة الشفوية التي جرها تعميمها على جميع الدول الأعضاء. ووضعت الدراسة الاستقصائية استجابة إلى قرار المجلس 2012/7 بشأن تنظيم وأساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية في المستقبل، الذي طلبت فيه اللجنة إلى الأمين العام أن يوافي اللجنة في دورتها الحادية والخمسين بتقرير عن سبل ووسائل تعزيز أعمالها، آخذا في الاعتبار وجهات نظر الدول الأعضاء.
	22 - وشملت المواضيع الواردة في الدراسة الاستقصائية ما يلي: (أ) إجراءات اللجنة؛ (ب) استخدام تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛ (ج) الوثائق والمداولات المتعلقة بدورات السياسات الثلاث الماضية؛ (د) تنفيذ ولاية اللجنة؛ (هـ) اختيار المندوبين في اللجنة؛ (و) سبل تعزيز التعاون مع اللجان الفنية الأخرى والتعاون بين اللجنة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	23 - وجرى تعميم المذكرة الشفوية في تموز/يوليه 2012، وقبلت الردود حتى منتصف تشرين الثاني/نوفمبر. وكانت الدول الأعضاء الثماني التي ردت: الأرجنتين، وبوركينا فاسو، وفنلندا، واليابان، والمكسيك، والبرتغال، والاتحاد الروسي وسويسرا. وبغية تشجيع تقديم ردود صريحة، تم التأكيد للدول الأعضاء بأنها لن تكون مرتبطة بردودها المحددة. وتم جمع وتلخيص الردود من دون أي إشارة محددة إلى أي دولة عضو.
	ألف - إجراءات اللجنة
	24 - أشارت الدول الأعضاء التي ردت على الاستقصاء إلى أنها إما راضية أو راضية تماماً عن تواتر الجلسات التي تعقدها اللجنة (سنوياً). وأفادت جميعها ما عدا دولة واحدة بأنها إما راضية أو راضية تماماً عن توقيت الجلسات (أوائل شباط/فبراير). وأشارت دولتان عضوان إلى أنهما ليستا راضيتين عن مدة الجلسات. واقترحت إحدى الدول الأعضاء بأنه يمكن إنهاء جلسات اللجنة خلال أسبوع، إذا خطط لها بناء على ذلك (انظر الجدول 5).
	25 - وأشارت جميع الدول المجيبة، ما عدا واحدة، إلى أنها إما راضية أو راضية تماما عن الممارسة الحالية المتمثلة في مناقشة مسألة رئيسية واحدة خلال فترة سنتين وفي دورة الاستعراض لفترة سنتين.
	26 - وأشار أحد الردود إلى عدم الرضا عن تحديد المواضيع الفرعية ذات الصلة في إطار الموضوع ذي الأولوية من أجل تركيز المداخلات والمناقشات، ولم تكن دولتان مجيبتان راضيتين عن اختيار الموضوع قبل سنة (مقابل اعتماد برنامج عمل متعدد السنوات). واقترحت إحدى الدول بأنه ينبغي النظر في ازدواجية المواضيع التي نوقشت في اللجنة الثالثة للجمعية العامة وفي الجمعية العامة نفسها، مع مراعاة المناقشة بشأن تنشيط عمل الجمعية العامة. وينبغي للجنة أن تكون الآن أكثر طموحا، وأن تربط برنامج عملها بشكل مباشر أكثر للتأثير على جدول الأعمال الإنمائي العالمي الحالي والمقبل من الناحية الاجتماعية. وينبغي اعتماد مواضيع جديدة، من قبيل:
	(أ) نُهج قائمة على حقوق الإنسان في التنمية؛
	(ب) الحد من عدم المساواة (بدلا من الحد من الفقر الشامل)؛
	(ج) الإدماج والمشاركة والمساءلة والتمكين؛
	(د) التنوع والتسامح والوئام؛
	(هـ) الحد الأدنى من الحماية الاجتماعية والخدمات الاجتماعية الأساسية؛
	(و) الأبعاد الاجتماعية للسياسات الاقتصادية والبيئية.
	27 - ومن المشاكل الرئيسية التي تم تحديدها التداخل وعدم التنسيق والاتساق بين مختلف اللجان التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي. إذ تتناول لجنة وضع المرأة، ولجنة التنمية المستدامة، ولجنة السكان والتنمية، ولجنة التنمية الاجتماعية مسائل متشابهة، على أساس التنمية التي محورها الإنسان، ومع ذلك، فإنها تفتقر إلى التنسيق وأوجه التآزر. ويمكن بذل جهود لفهم الروابط وتعزيز أوجه الاتساق والتآزر لصالح جدول أعمال شامل يتركز محوره على الناس والحياة الاجتماعية من أجل التنمية.
	28 - وشملت سبل تحسين إجراءات اللجنة الأخرى المقترحة عقد عدد أكبر من اجتماعات المائدة المستديرة التفاعلية، وربط عمل اللجنة بأعمال اللجان الإقليمية على نحو أوثق، وتنظيم منتديات لتبادل الخبرات والأنشطة ذات الصلة بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب.
	29 - وأشارت سبع دول أعضاء إلى أنها راضية عن الدور الحالي للمكتب، ولم تعرب دولة عضو واحدة عن استيائها أو عن عدم ارتياحها. واقترحت إحدى الدول ضرورة أن ينظر مكتب اللجنة الذي يتولى مسؤولية دورتين متعاقبتين، في سبل ووسائل تعزيز عمل اللجنة، على النحو المتفق عليه في قرار المجلس 2012/7. وإذا لزم الأمر، يمكن للدول الأعضاء أن تجري مناقشات ما بين الدورات بشأن هذه المسألة، استنادا إلى اقتراحات المكتب.
	باء - استخدام تكنولوجيات المعلومات والاتصالات
	30 - أيدت جميع الدول المجيبة نشر البيانات التي تقدمها الدول الأعضاء إلكترونيا على شبكة الإنترنت. ورحبت خمس دول أعضاء بالبث الشبكي الحي لجلسات اللجنة؛ ولم تؤيد ذلك دولتان، وأبدت دولة ترددها. وانقسمت الآراء بشأن استخدام أدوات وسائط التواصل الاجتماعي مثل تويتر أثناء الجلسات. وأشارت أربع دول مجيبة إلى أنها تفضل استخدام وسائط التواصل الاجتماعي، في حين لم توافق دولتان، وأبدت دولتان ترددهما. وبالمثل، في ما يتعلق بالبث الشبكي الحي لجلسات اللجنة، رحبت خمس دول مجيبة، ولم ترحب بذلك دولتان، وأبدت دولة ترددها.
	31 - ومن شأن إنشاء شبكة تبادل بين مؤسسات التنمية الاجتماعية لأعضاء اللجنة بغية فهم السياسات والبرامج على نحو أفضل، أن يعزز أنشطة الحوار والتعاون بين الدورات، ويعزز المناقشات السنوية، ويحقق المزيد من النتائج المثمرة. ويمكن كذلك إنشاء صفحة على موقع اللجنة على شبكة الإنترنت عن استخدام التكنولوجيات الجديدة، لكي تتيح لجميع الوفود والمؤسسات المعنية إمكانية الوصول إليها، والسماح بإجراء مداولات دورية عبر الفيديو على الصعيد الإقليمي بغية تبادل الممارسات الجيدة المتعلقة بالتنمية الاجتماعية وبرامج الحد من الفقر.
	32 - ونظرت ثلاث دول مجيبة بصورة إيجابية إلى نوعية التفاعل بين الوفود وممثلي منظومة الأمم المتحدة، بما فيها اللجان الإقليمية الثلاث، في حين لم تعرب ثلاث دول مجيبة أخرى عن رضاها أو عدم رضاها. وأشارت إحدى الدول الأعضاء إلى أنها غير راضية عن نوعية التفاعل. ونظرت خمس دول مجيبة بصورة إيجابية إلى نوعية التفاعل بين الوفود والمجتمع المدني، في حين لم تعرب دولتان عن رضاهما أو عدم رضاهما. وظهر انقسام بين الدول المجيبة بشأن التغطية الإعلامية للجنة، فأشارت ثلاث دول مجيبة إلى أنها غير راضية، في حين أشارت أربع دول إلى أنها راضية، ولم تبد دولة أخرى أنها راضية أم غير راضية.
	33 - وشملت الاقتراحات لتحسين مستوى التفاعل الأنشطة التي تربط مختلف الجهات الفاعلة لكي تدرك كل منها احتياجات الجهة الأخرى ويمكنها أن تتفاعل بمرونة أكبر. فعلى سبيل المثال، يمكن ترتيب دورات إقليمية بشأن مسائل حادة كالشيخوخة، حيث توجد للتحديات والحلول سمات إقليمية مختلفة مميزة. ويمكن كذلك أن تؤدي قاعدة تكنولوجية فيما بين الدورات لتبادل الخبرات بين الدول الأعضاء، متابعة الالتزامات التي تم التعهد بها خلال دورات اللجنة، إلى تحسين التفاعل.
	جيم - الوثائق والمداولات 
	34 - بالإشارة إلى الدورات من الخامسة والأربعين إلى الخمسين للجنة التنمية الاجتماعية، في الفترة من عام 2007 إلى عام 2012، أبدت غالبية الدول الأعضاء عن رضاها عن الوثائق والمداولات بشأن مختلف بنود جدول الأعمال، باستثناء ثلاثة مجالات في الفترة 2011-2012 ومجال واحد في الفترة 2007-2008. وبشأن دورة السياسات للفترة 2011-2012، أبدت إحدى الدول المجيبة عدم رضاها عن المداولات بشأن المواضيع ذات الأولوية المتعلقة بالقضاء على الفقر، وخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة، والقضايا والسياسات والبرامج المتعلقة بالأسرة. وأبدت إحدى الدول الأعضاء مستوى عالياً من عدم الرضا إزاء المداولات المتعلقة بخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة خلال الدورتين الخامسة والأربعين والسادسة والأربعين (2007-2008).
	35 - وفي ما يتعلق بالوثائق، أشارت الدول الأعضاء إلى أن الوثائق المقدمة ذات نوعية جيدة وتقدم نبذات كاملة وموجزة عن التطورات ذات الصلة في المجالات المشمولة. إلا أن الدول الأعضاء أشارت إلى أنه قد يكون من المفيد التركيز على أفضل الممارسات وتوفير المزيد من الأمثلة على السياسات والتدابير على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي التي أسهمت في تعزيز الأهداف الاجتماعية للجنة. بالإضافة إلى ذلك، ينبغي أن تقدم الوثائق لمحة عامة عما يجري في أماكن أخرى في منظومة الأمم المتحدة أو في المجتمع الدولي، بحيث تدرك اللجنة، ويمكنها أن تتفاعل مع الجهات الرئيسية ذات الصلة. واقترحت إحدى الدول المجيبة إلى تخفيض عدد التقارير الموضوعية وتوسيع نطاق الأساس الواقعي/الإحصائي للتقارير المتبقية.
	36 - وبإلقاء نظرة أوسع على جدول أعمال اللجنة، اقترح رد آخر تأطير جدول الأعمال والحوار بغية التوصل إلى نهج أكثر شمولا، وأشار إلى ضرورة عدم معالجة مسائل الحد من الفقر والعمالة والاندماج الاجتماعي باعتبارها مسائل منفصلة، وذلك لأن فهم الترابط بين هذه المسائل قد بلغ مرحلة متقدمة منذ عام 1995، الذي ينبغي أن ينعكس في عمل اللجنة. ومضى الرد يشير إلى أن العديد من الدول الأعضاء، من الجنوب والشمال على السواء، تشعر بالحيرة بسبب جدول الأعمال الذي عفا عليه الزمن والذي يستند إلى الركائز الثلاث وهي الحد من الفقر والعمالة والاندماج الاجتماعي. ومن الصعب إعداد بيانات تستند إلى ذلك، وذلك لأن الحكومات لا تستطيع ولا ينبغي لها أن تبني سياساتها ومواقفها على هذه الأنواع من التمييزات. علاوة على ذلك، أشار الرد إلى ضرورة استعراض إعلان وبرنامج عمل كوبنهاغن في ضوء التنمية المستدامة من الناحيتين الإيكولوجية والاقتصادية، وكذلك ظهور النهج القائم على حقوق الإنسان في التنمية. وفي هذا السياق، ينبغي أن تستند بنود جدول الأعمال الرئيسية الجديدة إلى النهج القائم على حقوق الإنسان في التنمية والحد من أوجه عدم المساواة.
	37 - وأعربت الدول الأعضاء عن رأي مفاده أن المداولات لا تشجع على التفاعل، وأنه من المستصوب إجراء مناقشات تفاعلية أكثر. ولوحظ أن دينامية اجتماعات اللجنة لا تقدم أمثلة عديدة عن تبادل الآراء أو المناقشات على مستوى رفيع. ويمكن زيادة التفاعل من خلال المناقشات الرفيعة المستوى وتبادل الآراء بشأن بنود جدول الأعمال بين كبار المسؤولين المعنيين بالسياسة العامة، وإشراك المزيد من الخبراء في اللجنة؛ وتوفير المزيد من الوقت لتبادل الآراء بشأن مختلف المواضيع. إن زيادة تبادل الآراء والحوار من شأنها أن تحسن نوعية وجدوى المدخلات التي تقدمها اللجنة إلى المجلس.
	دال - اضطلاع اللجنة بولايتها
	38 - أبدت الدول الأعضاء الثماني التي ردت على الدراسة الاستقصائية طائفة واسعة من الآراء بشأن المدى الذي اضطلعت به اللجنة بولايتها (انظر الجدول 5). وفي جميع المجالات، أشار معظم المجيبين إلى أن اللجنة أنجزت على الأقل ولايتها إلى درجة متوسطة. وفي ثلاثة مجالات على الأقل، أشارت إحدى الدول المجيبة إلى أن اللجنة لم تضطلع بولايتها على الإطلاق. والمجالات الثلاثة هي: (أ) وضع تدابير عملية ترمي إلى تعزيز توصيات مؤتمر القمة؛ (ب) المساهمة في إدماج الأبعاد الاجتماعية في التنمية المستدامة؛ (ج) توقع مسائل جديدة وناشئة ذات صلة بخطة التنمية لما بعد عام 2015.
	الجدول 5 
	دراسة استقصائية بشأن اضطلاع اللجنة بولايتها

	إلى أي مدى عملت اللجنة على
	على الإطلاق
	قليلاً
	بالمتوسط
	إلى مدى جيد
	إلى مدى كبير
	لا توجد فكرة
	(أ) تحسين التفاهم الدولي بشأن التنمية الاجتماعية بوسائل منها تبادل المعلومات والخبرات
	1
	2
	3
	1
	1
	(ب) إدماج، في إطار متابعة مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية:
	’1‘ النظر في المسائل المتصلة بحالة الفئات الاجتماعية، بما في ذلك استعراض برامج عمل الأمم المتحدة المتصلة بهذه الفئات
	1
	1
	3
	3
	’2‘ بحث القضايا القطاعية الأخرى
	1
	1
	5
	1
	(ج) تحديد القضايا الناشئة التي تمس التنمية الاجتماعية والتي تتطلب اهتماماً عاجلاً
	2
	4
	2
	(د) وضع توصيات موضوعية عن المسائل الناشئة التي تمس التنمية الاجتماعية والتي تتطلب اهتماماً عاجلاً
	2
	2
	3
	1
	(هـ) تقديم المشورة إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي بشأن السياسات الاجتماعية ذات الطابع العام وإيلاء اهتمام خاص إلى ما يلي: 
	’1‘ السياسات الرامية إلى تعزيز التقدم الاجتماعي وتحديد الأهداف الاجتماعية
	1
	5
	2
	’2‘ الأولويات البرنامجية في المجالات التي تؤثر على التنمية الاجتماعية والاقتصادية
	1
	2
	3
	1
	1
	’3‘ بحوث اجتماعية في المجالات التي تؤثر على التنمية الاقتصادية والاجتماعية
	1
	2
	3
	1
	(و) تقديم المشورة للمجلس بشأن التدابير المطلوبة: 
	’1‘ تنسيق الأنشطة في المجال الاجتماعي
	1
	2
	4
	1
	’2‘ تسجيل وتبادل الخبرات بين الحكومات في صياغة سياسات التنمية الاجتماعية
	2
	3
	3
	’3‘ تسجيل وتبادل الخبرات بين الحكومات في تنفيذ سياسات التنمية الاجتماعية
	2
	3
	2
	(ز) تقديم المشورة للمجلس بشأن الاتفاقات والاتفاقيات الدولية في المجال الاجتماعي
	1
	3
	3
	1
	(ح) تقديم توصيات للمجلس بشأن التنمية الاجتماعية
	3
	3
	1
	1
	(ط) وضع تدابير عملية تهدف إلى تعزيز توصيات مؤتمر القمة
	1
	1
	4
	1
	1
	(ي) المساهمة في إدماج الأبعاد الاجتماعية في التنمية المستدامة
	2
	1
	2
	3
	(ك) توقع مسائل جديدة وناشئة ذات صلة بخطة التنمية لما بعد عام 2015
	1
	1
	4
	1
	1
	(ل) اختيار بنود جدول أعمال موضوعية تعكس الاحتياجات والأولويات في بلدي
	1
	2
	3
	1
	(م) اختيار بنود جدول أعمال موضوعية تعكس الاحتياجات والأولويات في منطقتي
	3
	3
	1
	39 - وأشارت عدة دول مجيبة إلى سبل عديدة يمكن للجنة أن تحسن من خلالها مساهمتها في المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	40 - وأشارت إحدى الإجابات إلى أن إعلان كوبنهاغن، الذي صيغ في عام 1995، لا يعكس مسائل التنمية الحديثة العهد. وأشارت الإجابة إلى أن الإعلان لا يعتمد نهج التنمية الشامل الذي تتطلبه الشواغل الحالية المشروعة من الناحية الاجتماعية والإيكولوجية والاقتصادية في التنمية المستدامة والإنصاف بين الأجيال. وبما أن المجلس الاقتصادي والاجتماعي يعتمد هذا النهج الشامل للتنمية، فإن اللجنة لا تستطيع أن تقدم أفضل الآراء إلى المجلس. وأشارت إلى الحاجة إلى توسيع، أو على الأقل استكمال جدول أعمال اللجنة بشأن المسائل الناشئة والنهج التي تعكس المسائل الحالية المتعلقة بالسياسات ذات الأهمية العالمية العالية على النحو الواجب. بالإضافة إلى ذلك، أشارت الإجابة إلى أن اللجنة قد تكون الشريك الرئيسي في مجلس حقوق الإنسان في نيويورك، وعليه، إدماج جدول الأعمال القائم على حقوق الإنسان، بما في ذلك المسائل مثل الحد من عدم المساواة ومكافحة التمييز، في جدول أعمال التنمية العالمية للأمم المتحدة ومناقشات المجلس في المستقبل.
	41 - وأشارت الإجابة كذلك إلى أنه بوسع اللجنة أن تحسن مساهمتها المقدمة إلى المجلس من خلال إعداد تقارير كاملة تأخذ في الاعتبار جميع المواضيع والشواغل التي تثيرها الدول الأعضاء في بياناتها. وينبغي أن تعكس التقارير الشواغل القطرية التي تعرب عنها الإجراءات القطرية والوطنية والإقليمية التي يتخذها البلد فيما يتعلق بمواضيع اللجنة. ويمكن أن يساعد التنسيق مع اللجان الأخرى التابعة للمجلس في تزويدها بمنظور اجتماعي قوي وشامل ومتسق بشأن جميع التحديات الإنمائية الرئيسية والفرص في جميع أنحاء العالم، سواء في مجال التنمية الاقتصادية أو السياسية أو البيئية.
	42 - وبالإضافة إلى الولاية التي أسندها المجلس إلى اللجنة، تستطيع اللجنة، على الأقل كل خمس سنوات، أن تقوم بدراسة وتقييم التقدم المحرز والمشاكل التي تعترض تنفيذ إعلان وبرنامج عمل كوبنهاغن. ومن شأن ذلك أن يحسن الفهم الدولي للتنمية الاجتماعية بوسائل منها تبادل المعلومات والخبرات. وستقوم اللجنة أيضاً، بمتابعة مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية، والنظر في المسائل المتصلة بحالة الفئات الاجتماعية، مثل استعراض إجراءات الأمم المتحدة ذات الصلة والبرامج المتصلة بهذه الفئات، والنظر في قضايا قطاعية أخرى. وسوف تساعد كذلك في تحديد القضايا الناشئة التي تؤثر على التنمية الاجتماعية التي تحتاج إلى اهتمام عاجل، وتمكن من الخروج بتوصيات موضوعية.
	43 - ويمكن للجنة أن تعزز دورها بوصفها الجهة الفاعلة الرئيسية المسؤولة عن الدعم الفني المقدم إلى المجلس بشأن البعد الاجتماعي للتنمية من خلال توفير مدخلات متكاملة من جميع مؤتمرات القمة والمؤتمرات ولجان الأمم المتحدة المتعلقة بالقضايا الاجتماعية.
	44 - وينبغي للجنة أن تضع آليات عملية من أجل تحقيق تفاعل أفضل مع اللجان الفنية ومع المجلس. وفي ما يتعلق بالتعاون بين اللجان التابعة للمجلس، اقترحت إحدى الدول المجيبة أنه سيكون من المفيد للجنة التنمية الاجتماعية أن تعقد دورة تعرض فيها اللجان الأخرى أمورها الجارية. وقد يحدث العكس أيضا، حيث تحضر لجنة التنمية الاجتماعية الدورات التي تعقدها اللجان الأخرى. واقترح أيضا أن اللجنة قد ترغب في النظر في إقامة علاقة أوثق مع اللجان الأخرى، مثل لجنة التنمية المستدامة، علما أن مفهوم التنمية المستدامة يكمن في تحديد الركائز الثلاث للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية، والحقيقة بأن مسألة تغير المناخ تمس القضايا الاجتماعية على نحو متزايد.
	45 - وفي حين تدعو الحاجة إلى أن تعمل كل لجنة بعمق في مجال ولايتها، ينبغي أن تكون هناك سبل لاستكشاف المسائل المشتركة بين القطاعات، ووضع جدول أعمال عالمي أكثر اتساقاً وشمولاً. ولهذه الحاجة أهمية خاصة بسبب المشاورات الجارية بشأن الخطة الإنمائية لما بعد عام 2015.
	46 - وأشارت إحدى الدول المجيبة إلى أن درجة التعاون الحالية للجنة مع المجلس ومع اللجان الفنية الأخرى فعالة كثيراً.
	47 - كما قدمت الدول الأعضاء التي ردت على الدراسة الاستقصائية عدة اقتراحات تتعلق بتحسين طريقة اختيار المواضيع والمسائل الناشئة. وعلى الرغم من وجود دعم من أجل إدخال القضايا الناشئة بين الإجابات، اقتُرح أن هناك حاجة إلى إجراء مزيد من الحوار لاختيار المسائل الناشئة، مثل من خلال دورة حوار مفتوح تعقدها اللجنة. واقترحت سبل إضافية لتحسين عملية اختيار المواضيع، بما في ذلك من خلال النظر في الاحتياجات التي أشارت إليها الدول الأعضاء، وإجراء دراسات استقصائية للدول والمجتمع المدني، وتنظيم حلقات دراسية وحلقات عمل بمشاركة الدول الأعضاء والمجتمع المدني، لتحديد المواضيع والمواضيع الناشئة ذات الاهتمام العالمي.
	48 - وقد يساعد إدراج مسألة جديدة على جدول الأعمال في تعميق أحد جوانب الموضوع ذي الأولوية الذي يكون محلياً تماماً وجدير بإيلاء مزيد من الاهتمام، كما هو الحال بالنسبة لموضوع الضمان الاجتماعي في عام 2011، الذي أثر بعدئذ بقوة على المناقشات الدائرة حول الموضوع ذي الأولوية للقضاء على الفقر. وقد يتصل معيار آخر بالاستعراض الوزاري السنوي الذي يجريه المجلس. فإذا كان الموضوع المختار يقع ضمن ولاية اللجنة، فإن مناقشة هذا الموضوع، أو جانب معين من هذا الموضوع، لا يؤدي فقط إلى إثراء مناقشات المجلس، بل يعزز أيضا تأثير اللجنة وأهميتها على المجلس. بيد أنه ينبغي للجنة أن تتجنب إنشاء آلية تلقائية في هذا الصدد. ويجب أن يكون من الممكن البت بحرية، كل عام، كيف يمكن للجنة أن تسهم في الاستعراض الوزاري السنوي من خلال مناقشة مسألة جديدة. وفي الوقت الراهن، يتم اختيار المسألة الجديدة على أساس مخصص. وفي المستقبل، قد يكون من المفيد أن تقدم إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامة قائمة بالمقترحات، ربما على أساس المعايير التي حددتها اللجنة.
	49 - ويجب أن يكون للمواضيع والمسائل الناشئة صلة واضحة بولاية اللجنة وإعلان كوبنهاغن. وتشمل المعايير الأخرى أهمية الموضوع، والقيمة المضافة التي قد تقدمها المناقشة التي تجريها اللجنة إزاء المناقشات الجارية في محافل أخرى. وإن لوضع برنامج متعدد السنوات، على النحو المعتمد للفترة 2007-2012، ميزة توفير قدر من الأمن. ويتفادى التخطيط والجدل في المناقشات في بعض الأحيان اختيار الموضوع لجميع الدورات. ومن شأن ذلك أن يساعد على ضمان أن تحصل مجالات الأولوية وبرنامج عمل كوبنهاغن للإدماج الاجتماعي، والقضاء على الفقر، والعمالة الكاملة والمنتجة وتوفير العمل اللائق، بنفس درجة الاهتمام. بيد أن هذا النهج ينطوي على خطر عدم المرونة. وبوضع بند في جدول الأعمال المعنون ”مسائل جديدة“، ومن خلال تحديد المواضيع الفرعية لكل موضوع ذي أولوية، توجد بالفعل آليات تتيح للجنة إمكانية تفادي هذا الخطر. وعلى هذا الأساس، فإن وضع برنامج متعدد السنوات سيكون أمراً ملائماً.
	هاء - اختيار الوفود في اللجنة 
	50 - أشارت سبع دول أعضاء مجيبة من أصل ثمانية إلى أن وفودها في اللجنة تتألف من مزيج من الموفدين القادمين من عواصمها ومن ممثلين في نيويورك. وأشارت إحدى الدول المجيبة إلى أن الحضور يأتي من العاصمة بصفة رئيسية. ووفقا للدول الأعضاء، تضم الوفود وزراء (دولة مجيبة واحدة)، وكبار الموظفين (خمس دول مجيبة)، وخبراء حكوميين (جميع الدول الثمانية المجيبة) وممثلي المجتمع المدني (ثلاث دول مجيبة). ويتم اختيار المندوبين استنادا إلى عمليات التنسيق مع الحكومات واستنادا إلى خبراتهم والمسائل التي تتناولها اللجنة. وذكرت إحدى الدول المجيبة أن تكاليف خبير من كل وفد تغطيها ميزانية الأمم المتحدة. وأشارت كذلك إلى أن العديد من الخبراء في نيويورك يشاركون بالفعل في الاجتماعات غير الرسمية. وفي هذا الصدد، سيكون من المفيد إعادة النظر في الطريقة التي يمكن فيها للأمم المتحدة أن تدعم التكاليف استنادا للفعالية من حيث التكلفة لميزانية الأمم المتحدة. 
	رابعا - المسائل التي ينبغي النظر فيها 
	51 - أدى استعراض أساليب عمل لجنة التنمية الاجتماعية إلى تحديد المسائل التالية لكي تنظر فيها اللجنة: 
	(أ) الطريقة التي يتم فيها اختيار المواضيع والمسائل الناشئة، وفي ما إذا كانت المواضيع والمسائل الناشئة التي جرى اختيارها يمكن أن تساعد اللجنة على الوفاء بولايتها على أفضل وجه، والمساهمة في أعمال المجلس وخطة التنمية العالمية، والنهوض بخطة التنمية لما بعد عام 2015. وقد تود اللجنة أن تنظر في اعتماد برنامج عمل متعدد السنوات يرتبط ببرنامج عمل المجلس؛
	(ب) الطريقة التي قد تؤثر فيها مقترحات وجهود إصلاح المجلس الجارية على عمل اللجنة (انظر مقرر المجلس 2012/30)، وسبل تعزيز الدور الذي تضطلع به اللجنة بوصفها الجهة الفاعلة الرئيسية لدعم المجلس بشأن المسائل المتصلة بالبعد الاجتماعي للتنمية المستدامة؛
	(ج) سبل تعزيز التعاون مع اللجان الفنية الأخرى وبين اللجنة والمجلس، بما في ذلك، في جملة أمور:
	’1‘ تحديد مجالات التداخل، مثل الشيخوخة، التي تغطيها لجنة التنمية الاجتماعية، ولجنة السكان والتنمية، وتعزيز التآزر بين اللجان؛
	’2‘ عقد اجتماعات مشتركة بين الرؤساء لاستعراض برامج العمل؛
	’3‘ تقديم وثائق المعلومات الأساسية من أجل تبادل المعلومات بين اللجان؛ 
	’4‘ عقد مناقشات مائدة مستديرة مشتركة؛ 
	(د) الوسائل اللازمة لزيادة استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل تبادل المعلومات من خلال، في جملة أمور، نشر البيانات المقدمة إلكترونيا من الدول الأعضاء على شبكة الإنترنت، والبث الحي لاجتماعات اللجنة، واستخدام أدوات وسائط التواصل الاجتماعي أثناء الدورة، مثل تويتر؛ 
	(هـ) سبل تحسين نوعية التواصل بين الوفود وممثلي منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلك اللجان الإقليمية، وبين الوفود والمجتمع المدني؛
	(و) سبل تحسين التغطية الإعلامية للجنة؛
	(ز) سبل تحسين نوعية المداولات أثناء دورات اللجنة؛
	(ح) المدى الذي تنفذ فيه اللجنة ولايتها والسبل التي يمكن تحسينها؛
	(ط) تواتر توقيت ومدة الاجتماعات السنوية.

