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  ٢٠١٢الدورة الموضوعية لعام 
  ٢٠١٢يوليه / تموز٢٧-٢نيويورك، 

        الاستعراض الوزاري السنوي: الجزء الرفيع المستوى
وهـي منظمـة غـير حكوميـة        بيان مقدم من منظمـة العـالم مـن أجـل العـالم،                  

  ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
  

 مـن قـرار   ٣١ و ٣٠الذي يجري تعميمه وفقـا للفقـرتين   تلقى الأمين العام البيان التالي     
  .١٩٩٦/٣١المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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  البيان    
  

  نحن بحاجة إلى اتخاذ إجراءات ملموسة لجعل النمو الاقتصادي أكثر فائدة للفقراء    
لقد أبرزت منظمة العالم من أجل العالم أهمية الدور التحفيزي الذي يؤديـه الاسـتعراض                 

زاري الــسنوي باعتبــاره وظيفـة أساســية يــضطلع بهــا المجلـس الاقتــصادي والاجتمــاعي لتيــسير   الـو 
  .٢٠١٥اتخاذ إجراءات فعالة صوب تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية بحلول عام 

وفي ضـــوء اســـتمرار الأزمـــة الاقتـــصادية العالميـــة، وتحـــديات النمـــو الـــسكاني، وتقلـــب   
 ينبغي تسليط الضوء علـى ضـرورة اتخـاذ مزيـد مـن الإجـراءات                الأسعار، وانعدام الأمن الغذائي،   

  .العامة الفعالة لمواجهة القيود التي تكبل الفقراء من النساء والرجال والفرص الحقيقية المتاحة لهم
ــوزاري الــسنوي لعــام          ٢٠١٢وتناشــد منظمــة العــالم مــن أجــل العــالم الاســتعراض ال

مـل لتيـسير تحقيـق نمـو كثيـف العمالـة مـن أجـل الحـد          بالنظر في الحاجة الماسة إلى وضع إطار ع      
مــن انعــدام المــساواة والــضعف والتخفيــف مــن حــدة الفقــر والجــوع ومعالجــة البطالــة وضــعف  

وهــذا ينبغــي أن يكــون هــو الأســاس لتــسريع التقــدم  . العمالــة، ولا ســيما في أوســاط الــشباب 
  .٢٠١٥نمية لما بعد عام تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وتمهيد الطريق لخطة الت في

والدروس المـستفادة في هـذا المجـال تتـصل اتـصالا مباشـرا بـالفقراء والنمـو الاقتـصادي                      
المــستدام، الــذي يكــون الفقــراء مــن النــساء والرجــال عناصــر فاعلــة فيــه ومــستفيدة منــه، علــى  

والأزمـات المتكـررة تكـشف ضـعف     . سواء؛ فنموهم الاقتصادي ضروري للحد من الفقر  حد
وتعـــد العمالـــة والحمايـــة . لأفـــراد والأســـر الفقـــيرة، فـــضلا عـــن وظـــائفهم ومـــصادر رزقهـــما

. الاجتماعية وسـيلتين بـالغتي الأهميـة لتحقيـق النمـو لـصالح الفقـراء والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة                 
ومع ذلك، فإنهم لا يحصلون على ما يكفـي مـن اهتمـام يبديـه مقـررو الـسياسات العامـة ومـن                       

ة يتخـذونها؛ وفي هـذا الـسياق، فـإن العمالـة المنتجـة والعمـل اللائـق وسـيلتان                 إجراءات ملموس ـ 
  .رئيسيتان تمكنان الفقراء من الخروج من ربقة الفقر

والمهـام الملحـة    . ومن المهم أن نعمل الآن لتفعيل الإطـار الـذي يجعـل هـذا النمـو ممكنـا                   
علــى جــدول أعمالنــا هــي الحــد مــن عــدم المــساواة، ومعالجــة أوجــه الــضعف، وضــمان الأمــن   
ــر والجــوع،          ــن حــدة الفق ــف م ــة، والتخفي ــة الاجتماعي ــوفير الحماي ــة، وت ــن الطاق ــذائي وأم الغ

وإذ لم يتبــق ســوى ثــلاث  . ومكافحــة البطالــة في صــفوف الــشباب، وإيجــاد وظــائف خــضراء  
، فإن الأهداف الإنمائية للألفية تعد معايير توجه أعمالنا ويجـري علـى          ٢٠١٥سنوات حتى عام    

  .٢٠١٥ولكن من المهم أن ننظر إلى ما بعد عام . ضوئها قياس ما نحرزه من تقدم
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  الإجراءات الموصى بها    
تشجيع روح مباشرة الأعمال الحرّة، خصوصا في أوسـاط الـشباب، وتحـسين ظـروف             •  

  الشركاء المعنيين في الحوار الاجتماعيالعمل من خلال انخراط 
تشجيع المؤسسات الإقليمية والعالمية المعنية لدعم جعل العمل اللائق والعمالـة الكاملـة            •  

  هدفا هاما لسياسات الاقتصاد الكلي التي تنسّق على الصعيدين الدولي والإقليمي
عـدلا تتمـسّك    تعزيز مؤسسات العمل لضمان وجود أسواق عمل أكثر شمولا وأكثـر              •  

  بالمعايير والحقوق الدولية في العمل
تــشجيع النمـــو الأخـــضر وفــرص العمـــل الخـــضراء كوســيلة لتحقيـــق النمـــو الـــشامل      •  

  والمستدام والمطرد والتنمية المستدامة
إنــشاء وتعزيــز فــرص العمــل اللائقــة للــشباب، ولا ســيما في القطاعــات الحيويــة، مثــل    •  

  لكترونية، وكذلك قطاع الزراعة غير المتطورالوظائف الخضراء والتجارة الإ
  تقليل الحواجز بين الجنسين وتعزيز مشاركة المرأة في أسواق العمل  •  
تعزيز الحوار الاجتماعي بين الحكومات الوطنية وأصـحاب العمـل ومنظمـات العمـال                 •  

 والشباب والمنظمات النسائية والمنظمات غير الحكومية وأصحاب المـصلحة في المجتمـع           
  .المدني للتصدي على نحو فعال لاستمرار ارتفاع معدّلات البطالة
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