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  ٢٠١٢الدورة الموضوعية لعام 
 ٢٠١٢يوليه /تموز ٢٧-٢نيويورك، 

  *من جدول الأعمال المؤقت) ج (٢البند 
      الاستعراض الوزاري السنوي: الجزء الرفيع المستوى

، وهـي منظمـــــة     الرابطة الوطنية لرجـال الأعمـال الكولـومبيين       بيــــــان مقدم من        
   الاقتصادي والاجتماعيالمجلسركـــــز استشاري لدى غير حكومية ذات م

  
 مـن قـرار   ٣١ و ٣٠تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمه وفقـا للفقـرتين       
  .١٩٩٦/٣١ الاقتصادي والاجتماعي المجلس

 
  

  *  E/2012/100.  
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    البيان  
لـة  القـدرات الإنتاجيـة والعما  اسـتراتيجية لتعزيـز    : التحالف بين القطاعين العـام والخـاص          

  وتوفير العمل اللائق من أجل القضاء على الفقر
  

ــشكل        ــة ب ــصادية والإنتاجي ــة والاقت ــة الاجتماعي ــسنوات الأخــيرة البيئ تغــيرت خــلال ال
 بليــون دولار، بــين نــسبتي ٣٣٥ ونمــا النــاتج المحلــي الإجمــالي للبلــد، البــالغ . في كولومبيــاإيجــابي

ة ممـا أعطـي البلـد وضـعا متميـزا في المنطقـة،               في المائة سنويا في الـسنوات العـشر الأخـير          ٦و   ٣
وفي الوقـت نفـسه، تحـسنت المـسائل         . أصبح اقتصاده رابع أكـبر اقتـصاد في أمريكـا اللاتينيـة            إذ

. الأمنية تحسنا كبيرا وهو ما يجعل كولومبيا مصدر جـذب بالنـسبة للاسـتثمار الأجـنبي المباشـر                  
 أن الاســتثمار الأجــنبي المباشــر بلــغ  ، أشــار المــصرف المركــزي لكولومبيــا إلى ٢٠١١وفي عــام 

  .بليون دولار، وهو ما يبرهن على الثقة التي يحظى بها اقتصاد البلد ١٤
وكنتيجة مباشرة للنمو الاقتصادي ونمو الاستثمار الأجنبي المباشـر، تحـسنت الظـروف               

ئــة،  في الما٤٩، كــان معــدل الفقــر ٢٠٠٢وفي عــام . المعيــشية للمجتمــع الكولــومبي ولمواطنيــه 
لكن أنشطة الحكومة والقطاع الخاص، الـتي اسـتغلت المـسؤولية الاجتماعيـة للـشركات كـأداة                 

 نقطـة مئويـة في خـلال        ١٢تكميلية لعمل الدولـة، تـسببت في تخفـيض هـذا المعـدل بمـا مقـداره                  
 في المائـة    ٣٧وفي الوقت الحالي، وعلـى الـرغم مـن أن هـذا المؤشـر البـالغ حـوالي                   .  سنوات ١٠
تفعا، لكـن يـسود أمـل في أن يـستمر هـذا الاتجـاه في تحقيـق مزيـد مـن الانخفـاض في                 يزال مر  لا

  .النسبة المئوية
ــذ            ــام والخــاص في الــسنوات الأخــيرة نتيجــة تنفي ــين القطــاعين الع ــزز التحــالف ب وتَع

وتعمل الحكومـة الوطنيـة مـع الرابطـة الوطنيـة لرجـال الأعمـال في        . سياسات للتحول الإنتاجي  
ك في تنــسيق مــع بــرامج معينــة لتحويــل بعــض القطاعــات الاقتــصادية في البلــد    كولومبيــا وذلــ

ويتمثـل هـدف هـذه الـسياسات في توليـد سلـسلة         . وزيادة قدرتها التنافسية في الأسواق الدولية     
من القيم الإنتاجية المضافة للسلع والخـدمات النهائيـة والوسـيطة، وإيجـاد شـركات ومجموعـات           

ية تؤدي إلى تحسين القدرة الإنتاجية للبلد على نحو يتـيح تهيئـة فـرص               اقتصادية تحقق أرباحا عال   
وهـذا هـو الـسبب وراء انخفـاض         . عمل جديدة ورفـع مـستويات الـدخل وتقليـل معـدل الفقـر             

 في المائـة في     ١٠,٣ في المائـة؛ فقـد بلـغ في المتوسـط معـدل البطالـة                ١٠معدل البطالـة إلى نـسبة       
  .٢٠١١كولومبيا في عام 

ــة لرجــال الأعمــال، يعــزز    ومجــال المــ   ــة، الــتي تطبقهــا الرابطــة الوطني سؤولية الاجتماعي
والبرنـامج الأول   . برنامجين ينفذان مع مصرف التنمية للبلدان الأمريكية ومنظمة العمل الدوليـة          

هو برنامج مسمى ترابط سلسلة الإنتـاج، الـذي يعـزز التـآزر علـى طـول سلـسلة الإنتـاج عـن                       
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ودة والاستقرار الوظيفي على مختلف مستويات عملية القيمـة المـضافة           طريق تعزيز الكفاءة والج   
أمـا البرنـامج الثـاني فإنـه يعمـل علـى تعزيـز سياسـات ومبـادئ العمـل                    . في إنتاج السلع النهائيـة    

  . اللائق والممارسات الجيدة في سوق العمل في هذا الصدد
تقني الــدولي وسياســات وتعتقــد الرابطــة الوطنيــة لرجــال الأعمــال بقــوة أن التعــاون ال ــ  

التحول الإنتاجي وبرنامجي ترابط سلسلة الإنتاج والعمل اللائق تشكل جميعها عناصـر رئيـسية              
للوفاء بالأهداف الإنمائية للألفية؛ وخاصة في تهيئة فرص الحـصول علـى عمـل لائـق والحـد مـن                  

  .الفقر والتنمية المستدامة
  


