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   ٢   ٢٠١                     الدورة الموضوعية لعام 
      ٢٠١٢      يوليه  /     تموز  ٢٧- ٢         نيويورك، 

                         الاستعراض الوزاري السنوي  :                   الجزء الرفيع المستوى
    

                                          ، وهــي منظمــة غــير حكوميــة ذات مركــز   “            هيرنانــديانا ”        َّ                    بيــان مقــدَّم مــن منظمــة      
                                     استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

    
              مـن قـرار     ٣١    و   ٣٠               ً             يجري تعميمه وفقـاً للفقـرتين                                       تلقى الأمين العام البيان التالي الذي     

   .  ٣١ /    ١٩٩٦                        المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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        البيان    
         أهدافنا  :              تشجيع العمالة    

   :     َّ              ويتعيَّن تنفيذ ما يلي  .               َّ                                   هذا البيان موجَّه نحو توفير العمل الكريم كأساس للتنمية  
               ن أجل إيجـاد      ّ                              ّ                          حثّ الحكومات على الالتزام والعمل بجدّية وعلى نحو جماعي م            ) أ (  

         ّ                            وهذا يمثّل واحدة من مهام الأمم المتحدة؛  .                  عمالة كريمة وكاملة
ــد          ) ب (   ــة، وتحدي ــاك وظــائف كافي ــدما لا تكــون هن ــة عن ــى العمال                                                                                     إيجــاد طلــب عل

                                                                                                    أهــداف إنمائيــة علــى المــستوى المحلــي وعلــى الفــور في ســياق أكــبر بمــا يتماشــى مــع الأهــداف    
ــة ــة للألفي ــادة كــل بلــد مــن خــلال العمــل                                وهــذه المهمــة هــي مهمــة    .                   الإنمائي ــة ينفّــذها ق          ّ                                                عاجل

          للتقنيين؛       اليومي
                                                                                        تجديد ثقافة العمـل بمـا يـؤدي إلى غـرس مـشاعر الحاجـة إلى العمـل في نفـوس                        ) ج (  
           ّ                                         ِّ                                       ويجــب أن يتــولّى الــدور الريــادي لهــذه المهمــة الــسياسيون والمعلِّمــون والمنظمــات غــير      .        النــاس

                              ً       مفهوم العمل بل يجـب أن يـشمل أيـضاً                                                        الحكومية من كل بلد دون أن يقتصر ذلك على غرس          
                        أهميته بالنسبة للتنمية؛

  .                                                                               يجب الإعـداد للمـستقبل مـن خـلال التعلـيم الـذي يهـدف إلى تحقيـق التنميـة             ) د (  
        َُ  َّ                        ِّ                              ُ   ِ                                ويجب أن تُنَفَّذ هذه المهمة من جانـب المعلِّمـين والمنظمـات الحكوميـة وهـي أطـراف تُـدرِك أن                     

         َّ             ِّ                                      وسوف تتحقَّـق التنميـة وتجـدِّد نفـسها مـا دام هنـاك               .   ً داً               ُّ  ً      ً        ّ          التنمية تحقق تقدُّماً دائماً ولا تتوقّف أب      
                    أناس على وجه الأرض؛

   ّ                                                                          الحــثّ علــى عــدم المــضاربة وعــدم الحــصول علــى أربــاح دون عمــل وجهــد،      )  هـ (  
        ّ      الــتي تتعلّــق   “   ـز   يــ ن ي ك ”                                                                           وكــذلك علــى عــدم غــرس ثقافــة وقــت الفــراغ وعــدم تطبيــق نظريــات   

   .                            وهذه المهام يشارك فيها كل فرد  .   شر                                         بسيطرة الحكومة على الاقتصاد وعدم استغلال الب
       ّ                           ِّ                                                         وإذا حقّقنا هذه المهام فإننا سوف نعزِّز القدرة الإنتاجية والعمل الكريم ونقـضي علـى                 

   .                  الفقر في سياق النمو
                                                             فالطريقــة الوحيــدة هــي جعــل العوامــل الــسيئة عوامــل     .                           ولا توجــد وصــفات ســحرية   

   .   ّ  مؤثّرة   غير
                                                  تحقيـق الأهـداف رغـم وجـود هـذه العوامـل                                                                وبالنسبة لمـسألة مـا إذا كـان مـن الممكـن               

   .                                َّ            السيئة فإن الإجابة هي أنها لن تتحقَّق إذا لم نحاول
ّ                     والأسئلة التي تودّ المنظمة أن تطرحها هي                 :   
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ــة وبالاشــتراك مــع الــدول         •   ــزام والعمــل بجدي ــة في الالت                                                                                              هــل لــدى الــدول الأعــضاء رغب
                       الـسياسية والـسلطة                                                                 الأخرى من أجل تشجيع العمالـة الكاملـة دون أن تـضع للمـصالح      

                               السياسية أولوية على هذا الهدف؟
                                                                                        هل المؤسسات الاقتصادية على استعداد للتنازل عن مواقع وأرباح لـدعم هـذا الهـدف                  •  

                               الحيوي الذي نسعى من أجل تحقيقه؟
                                                                                  هل المنظمات غير الحكومية على استعداد للعمل بشكل كامل ودون شـروط لتحقيـق                 •  

                                                              الثقافة ومفهوم طلـب العمـل كأهـداف عاجلـة، ضـمن                                        هذه الأهداف من أجل إرساء    
             أهداف أخرى؟

         ّ                           وينبغـي ألاّ تظـل هـذه الالتزامـات       .                                    َّ                  وهذه هي الالتزامات الرئيـسية الـتي يتعـيَّن تحقيقهـا        
    ً    ّ        وسـواءً تحقّقـت      .                                                  ُ  َّ                                          مجرد كـلام؛ بـل ينبغـي أن تكـون التزامـات عامـة ومعروفـة تُنفَّـذ علـى الفـور                     

   .   اول                 ّ               أهدافنا أو لم تتحقّق، من المهم أن نح
  
  


