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  Заявление, представленное «ВИВАТ интернэшнл» — 
неправительственной организацией, имеющей 
консультативный статус при Экономическом и Социальном 
Совете 
 
 
 

 Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое распро-
страняется в соответствии с пунктами 30 и 31 резолюции 1996/31 Экономиче-
ского и Социального Совета. 
 

__________________ 
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  Заявление 
 
 

Производительный потенциал, занятость и достойный труд 
 
 

Как указывает Конференция Организации Объединенных Наций по тор-
говле и развитию, производительный потенциал – это производственные ре-
сурсы, предпринимательские возможности и производственные связи, которые 
в своей совокупности определяют потенциал страны для производства товаров 
и услуг и ее резервы для роста и развития. Укрепление производительного по-
тенциала страны ведет к расширению занятости и возможностей для достойно-
го труда, что, в свою очередь, направляет страну, в особенности наименее раз-
витые страны, на путь роста и развития. 

Крайне важное значение имеет развитие частного сектора с модернизаци-
ей промышленности и качественным инфраструктурным обслуживанием для 
привлечения частных капиталовложений. Кроме того, ключевую роль в обес-
печении развития играет совершенствование физической инфраструктуры, 
включая энергетику, транспорт и связь, и социальной инфраструктуры, такой 
как образование и здравоохранение. Занятость и достойный труд, которые яв-
ляются результатом таких инвестиций, способствуют развитию навыков и пре-
дотвращают усиление зависимости. 
 

Общие факторы для наименее развитых стран 

«Синдром зависимости» – это отличительная черта нищеты, свойственная 
большинству наименее развитых стран. О таком ценном ресурсе, как рабочая 
сила, нередко забывают. Когда о нем вспоминают, он зачастую эксплуатируется 
работодателями. Правительства должны переориентировать свои планы разви-
тия таким образом, чтобы мнения тех, кто живет в нищете, могли быть услы-
шаны и учитывались при обсуждении, разработке, исполнении и оценке новых 
стратегий и программ. 

Основу экономики большинства наименее развитых стран составляет 
сельское хозяйство – земледелие либо животноводство. Повышение продук-
тивности сельского хозяйства – полезная стратегия и практическое средство 
для повышения общей производительности в таких странах. Увеличивая капи-
таловложения в фермерские хозяйства и модернизируя технологии, примитив-
ное сельское хозяйство можно превратить в агробизнес, а садовода – в ферме-
ра. Это даст возможность укрепить продовольственную безопасность и продо-
вольственный суверенитет. 

Безработица, особенно среди молодежи, – серьезная проблема, стоящая 
перед развивающимися странами. Поскольку большой процент населения этих 
стран составляют, как правило, молодые люди, и с учетом того, что нынешняя 
формальная система не в состоянии интегрировать эту молодежь в основную 
массу трудящихся, есть основания полагать, что молодые люди будут стре-
миться играть более весомую роль в выработке политики, которая влияет на 
них самих и на их будущее. 
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Рекомендации 

1. Сделать сельское хозяйство привлекательной и экономически выгодной 
профессией для молодежи и включить в школьную программу курс по изуче-
нию сельского хозяйства и проекты и подготовку по системам жизнеобеспече-
ния. 

2. Пропагандировать программы, знакомящие, в частности, с мелкими фи-
нансовыми инвестициями, предоставляя сельскохозяйственные земли и орга-
низуя практическое обучение для тех, кто выпал из системы формального об-
разования, с тем чтобы большее количество молодых людей рассматривало 
земледелие как достойную профессию. 

3. Расширять возможности карьерного роста для молодежи; решению этой 
задачи будут способствовать новые бизнес-модели молодежного предпринима-
тельства и укрепление партнерских связей с предприятиями частного сектора. 

 


